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/\ iConoce las Faltas

ADMINISTRATIVAS

Graves!

En que pueden incurrir una servidora o

servidor publico y que estan previstas en
los articulos 52 a 64 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y son:

Untversidad Tecnoldgics
e Parral

COHECHO

Se incurre por: exigir, aceptar, obtener
o pretender obtener, por si o a través
de terceros, con motivo de sus
funciones, cualquier beneficio no
comprendido en su remuneracion,
para si a para su conyuge, parientes, o
terceros con los que tenga relacion.

PECULADO

La o el Servidor Publico que autorice,
solicite o realice actos para el uso o
aprobacién para si o para su conyuge,

parientes o terceros con los que tenga
relacion de recursos publicos, sean

materiales, humanos o financieros sin
fundamento juridico.

UTILIZACION INDEBIDA DE
INFORMACION

Se incurre por adquirir para si o para su
conyuge, parientes o terceros con los que
tenga relacion, bienes muebles, inmuebles y
valores, como el resultado de informacion
privilegiada que obtenga con el motivo de
sus funciones y que no sea del dominio
publico.

Manual sobre el Sistema Nacional

FUENTE DE INFORMACION: Anticorrupcion de la SFP
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e Parral

ACTUA‘CIC‘)N BAJO CONFLICTO DE
INTERES

La o el Servidor Publico que autoriza
cualquier tipo de contratacion, seleccion,
nombramiento o designacion, de quien se
encuentra impedido/a por disposicion legal
o inhabilitado/a por resolucion de autoridad
competente, para ocupar un empleo, cargo
o comision en el servicio publico.

ENRIQUECIMIENTO OCULTO U
OCULTAMIENTO DE CONFLICTO DE
INTERES

La o el Servidor Publico que falte a la veracidad

en la presentacion de sus declaraciones de

situacién patrimonial o de intereses, para

ocultar el incremento en su patrimonio o el uso

o disfrute de bienes y servicios que no sea
explicable o justificable.

ENCUBRIMIENTO

Sera responsable de encubrimiento la o el
Servidor Publico que cuando en el ejercicio
de sus funciones llegare a advertir actos u
omisiones que pudieran constituir faltas
administrativas, realice deliberadamente
alguna conducta para su ocultamiento.

Manual sobre el Sistema Nacional

FUENTE DE INFORMACION: Anticorripciciide 1 SFP
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Comité de Etica
dela UTP

Compagrtamiento
Etico

Las y los Servidores Publicos de la Universidad
Tecnoldgica de Parral, deben ejercer su labor dentro de la
Institucién con miras a disminuir las brechas.de
desigualdad entre toda la comunidad Universitaria, y
crear las condiciones para una educacién de Calidad, con
el respeto y la garantia a los Derechos Humanos.

e ConEtica



Recuerda conducirte con
Dignidad y
Respeto

hacia todas las personas,
promoviendo en todo momento un
AN trato cordial y amable.

etica@utparral.edu.mx comité de Etica de
la UTP




