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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL ANO 2023 DEL H.
CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL.

CECHE TAMHILA
DE EDUCACION
Y DEPORTE

EDUCACION

Celebrada el veinte de abril del mismo afo, a las 12:00 horas, en las instalaciones de la
Universidad Tecnologica de Parral, ubicada en Avenida General Jesus Lozoya Solis km. 0.931
Col. Paseos del Almancefia. Hgo. del Parral Chih., de manera virtual, bajo el siguiente orden

del dia;

Lista de asistencia y comprobacion del Quorum legal.

Lectura y aprobacion en su caso del orden del dia.
Presentacién y en su caso aprobacion de las actas de |as sesiones anteriores.

. Seguimiento de Acuerdos.

. Informe de Actividades.

. Informe Financiero iy /

. Solicitud de Acuerdos. \k

. Resumen de Acuerdos ‘

. Asuntos Generales. S

10. Clausura de la Sesion. .

@~ W bW

1.- LISTA DE ASISTENCIA, VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL E INSTALACION DE
LA REUNION CON LOS MIEMBROS ASISTENTES. ~. &;\
4 \

A/
La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, Rectora de la Universidad Tecnologica de Parral,,_‘-;_\ﬁ._
agradece la presencia de las y los Consejeros e invitados especiales que se encuentran | %
presentes en esta Segunda Sesion Ordinaria 2023, 'Y

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata aprovecha la oportunidad para saludar y dar la mas
cordial bienvenida al Dr, Raul Humberto Irigoyen Chavez, quien recientemente fue designado
Titular de la Oficina de Enlace Educative en el Estado de Chihuahua. y por ende, integrante
del H. Consejo Directivo de esta Universidad Tecnologica de Parral, por lo cual se pone a sus
distinguidas ordenes mencionandole que la UTP es su casa, y esperado aprender de sus
conocimientos y atendiendo sus sugerencias en virtud del crecimiento y consolidacion de la
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Existiendo Quarum legal, la Dra. Guadalupé Elvira Garcia Cortés agradece la presencia y da
la bienvenida a consejeros/as e invitados/as especiales haciendo el pase de lista.

encontrandose presenies:

« Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortés, representante de la Dra. Sandra Elena Gutierrez
Fierro, Secretaria de Educacién y Deporte y Presidenta del H. Consejo Directivo de
la Universidad Tecnolégica de Parral. (Consejera)

« M en C Maria del Consuelo Romero Sanchez, representante de la Mtra. Marlenne
Johvana Mendoza Gonzalez, Directora General de |las Universidades Tecnologicas y
Politécnicas (DGUTyF). (Consejera)

« Lic. Scé Villa Solis, representante del Mtro. José de Jesus Granillo Vazquez, Secretario
de Hacienda. (Consejero).

¢ Ing. Jesus Benito Franco Grajeda, Secretario de la Confederacion Patronal de la
Reptiblica Mexicana (COPARMEX) Parral, (Consejero).

¢« C.P Manuel Guillermo Valles Baca, integrante de la Camara Nacional de Comercio
(CANACO), (Consejero).

« Dr. Raul Humberto Irigoyen Chavez, Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el 5(

Estado de Chihuahua. {Consejera)
« Lic, Patricia Pefia Jaime, Titular del Organo Interno de Control de la Universidad
Tecnologica de Parral. (Invitada espacial) .
« [Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, Rectora de la Universidad Tecnologica de Parral.

-

s Lic. Blas Miguel Castillo Valles, Encargado de la Direccidn de Planeacion, VvV
Programacion y Evaluacion de la Universidad Tecnologica de Parral y Secretario del 7 |

H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Parral. I‘i\

2.- LECTURA Y EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DIA: L J\ A\

..\ ',.

\

La Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortés hace uso de la voz y hace extensivo el saludo cordial \
gue el Mtro. Francisco Javier Jacquez Hernandez, Subsecretario de Educacion Media \
Superior y Superior envia a los Integrantes del H. Consejo Directivo de la Universidad
Tecnologica de Parral e invitados especiales, informa que él tenia toda la intencion de estar =
en la presente sesion, sin embargo, comenta que por cuestiones de agenda no le fue posible

estar en este momento. ;;

A continuacion, la Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortes, una vez agradeciendo y dando la mas
cordial bienvenida a los Consejeros e Invitados especiales presentes, da lectura al orden del
dia, y solicita a los Consejeros que se manifiesten si tienen algun asunto general que tratar en
esta Sesion; a lo que la Rectora Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata y la M. en C, Maria de

i
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Consuelo Romero Sanchez mencionan teﬂer asuntos generales a tratar en esta Segunda
Sesion Ordinaria 2023,

Una vez mencionado lo anterior, pone a consideracion la aprobacion del orden del dia a las y
los Consejeros presentes, el cual es aprobado por unanimidad de votos por el H. Consejo
Directivo.

La Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortés da por formalizada la apertura para llevar a cabo |a
Segunda Sesion Ordinaria 2023 del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica
de Parral, siendo las 12:08 horas del dia 20 de abril de 2023.

3.- PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE LAS ACTAS DE LAS SESIONES
ANTERIORES.

Dando seguimiento al orden del dia, la Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortes, pregunta a la
Rectora Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata el estatus del acta de la Sesion anterior, a lo que
la Rectora hace del conocimiento que el Acta de la Primera Sesion Ordinana 2023 se

encuentra en proceso de obtencion de las firmas por los Consejeros e Invitados especiales | /
gue en ella estuvieron presentes, y proporciona la liga de acceso al acta en mencion, "-}/
2|
S |
2 | .

Liga de acceso a la 1era Sesion Ordinaria 2023: ' \q<
http:/www.utparral.edu. mx;‘trangparentem.‘esfwnr:ufas%szﬂuntas%Eﬂde%Z&Cansﬁm?’
ACTA%201era%2050%:202023.pdf \u/

Por |lo anterior, la Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortes menciona que el Acta de la Primera \L \
Sesion Ordinaria 2023 seguira en seguimiento hasta completar |a totalidad de las firmas. ;

4.- SEGUIMIENTO DE ACUERDOS: \
Siguiendo con el orden del dia, la Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortés solicita la participacion \:“ )
de la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, para dar lectura al seguimiento de acuerdos de Ias W
sesiones anteriores, con el fin de revisar el estatus que guarda cada uno de ellos. \
l

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, solicita permiso al H. Consejo Directivo para dariinicio
con la lectura de los acuerdos en seguimiento. informandao lo sigulente:

) "*\ - A
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= Observaciones | Areas gue
Mo, Acuerdo Tema Aﬂnin{;&& Estatus y acciones por le dan

| Twnlizacias realkzar seguimiento
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segunda del  terenos Secretarla Genera la espera de las
Convenio de  delaUTP | de Gamemo valdé firmas el
Coardinacitn gl proyecio que i Secrstaria de

para A Craacidn, Secretaria Ce Cesarrolla

Cperanian ¥ Cesarralic Urbare Urbana y
Apoyo Fmancearg y Ecologia realzo Eonlogla,  para
de la Lniversidad para  paner & panger a
Tecnplogics  de disposicion el disposcign @l
Parmral, se insfruye lerrena ] ia terreng & i
ala Reclora envia Secreiaria de Secrelaria. de
a la Caordinacian Hacenda. Hacienda, ¥

General de
Universidades

Tecnclbgicas
Politécnicas en un
plazo na mayor a
27 dias naturaies
afa conclusion de

askz SELidan,
debidamente

ECTEIET el
formato:  “Tatos
de Ips Temenos
de fas
Unwversidades

Tecnologicas o
Feolitecnicas”,

zoportado can
copia smple de
toda la

documentac:én
de las gestones

reglizadas para
abiener la
propiedad de los
inmuebles e
acupa la
Universidad

Tecnoibgica . de
Parral y su Unidad
Académica Rio
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Menciona la Dra. Anna Elizabeth Chavez M‘ata-qu'e el presente acuerdo esta relacionado con
el tema de las escrituras de los terrenos de la UTP, el cual se encuentra en proceso con un
80% de avance, comenta que con respecto al Campus Parral, la Secretaria General de
Gaobierna valido el proyecto que la Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia realizo para
poner a disposicion el terrenc a la Secretaria de Hacienda.

Con respecto al terreno de la Unidad Académica Rio Balleza, la Dra. Anna Elizabeth Chavez
Mata informa que se esta aun a la espera de que se lleve a cabo la Asamblea del Comisariado
Ejidal, con la finalidad de adoptar el dominio pleno de la superficie del terreno.

Hace del conocimiento la Rectora gue para el Campus Parral, se esta a |la espera de las firmas
del Secretario de Desarrollo Urbano y Ecologia. para poner a disposicion el terreno a la
Secretaria de Hacienda, y esta a su vez realizara el acuerdo de destino a favor, Mientras que
para el Campus Balleza posterior a la Asamblea Ejidal se procedera a la escrituracion a favor
de Gobierno del Estado y realizar el tramite para la regularizacion de la escritura publica y el
Acuerdo de Destino en favor de la UTP.

(Anexo ).

(Por consiguiente, el acuerdo 09.04, 18 si requiere seguimiento).

Obzervaciones | Areas qua

s |
No. Acuerdo Tema r‘::ﬁg:; a?rz::a Estatus i y acciones por la dan Anexo
: . realizar | seguimiento
COBANNZ0Z0 | Fl H  Consejo | FAM | Ss eatd  15% En Una wez  Planeacidn /| Anexs
Cirective instruye | 2015 | fabajando en @s saguimiento | conformade el Reclaria Il
a la Rectora guias tacnicas del provests, e
iniciar lag =L procedara a dar
gesfiones  para ezpecializadc  a nicio con 1a
aplicar &l recurso adaguin lizitacitn
total de correspondients

55 535 805 44
[Singo millones
quirnientas lrenta
¥ e mil
ochociertos
cinco pESas
44100 MM} dai
Fanda de
Aporiacionss
Muttiples - 2015,
salicitands a fa
DiEUTYP el oficic
de valdacion
para aplicar diche
MECLrED, 851 CHmo
can las Instancias

correzpondienies
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Menciona la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata que para este acuerdo que se refiere al tema
de FAM 2015, se estan realizando las guias técnicas del equipo especializado que se pretende
adquirir e informa que se esta trabajando en conjunto con la Lic. Patricia Pefia, Titular del
Organo Interno de Control, sobre las reglas de operacion para la aplicacion de este recurso, y
apegarse a las modificaciones que se realizaron para este afio 2023. y que el Comite de
Adquisiciones de la UTP se apegue a |la normatividad vigente aplicable. (Anexo /i).

(Por consiguiente, el acuerdo 006/V/0/2020 Si requiere seguimiento).

SECHE TAmI4
DEEQOUCACION
CHIHUAHUA ¥ DEPORTE

Observaciones | Areas que

‘ Mo. ‘ Acuerdo Tema A nah L Estatus y acciones por le dan Anexo
realizadas avance g
e realizar sequimiento
Q5IVICiZ1 | El H Comsejo | Adesdos | Se erwio oficio | 20% | En Sz esta A I8 Adman | Aneso
Diractivo e con facha 27 de seguinmEnto | espera de Recioria 0]
instiuye a | Convenios | mayo del respuasta  par
Rectoria a nresenta, al parte  da i@
solictar & la Secretanc de Secretaria de
Secretaria.  de Hacienda Lig Hacienda
Hacianda de Jomg Granilla,
Gabisma dal solcitandale los
Estado, los adeudes de  los
alteudns de CONVEMDS e
Bjarcicins colabaracion
anteriores. 2018, 2047, 2018,
pendientes  de 2020w 2021
minisirar de
aciugrda al
convenio de
| colaboracian,

Menciona la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata que el presente acuerdo esta relacionado con
el tema de los adeudos pendientes de ministrar por parte del Estado, el cual se encuentra en
proceso con un 20% de avance, donde el responsable de darle seguimiento es el area
adminisirativa y Rectoria.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata comenta que se envio oficio con fecha 27 de mayo del
presente, al Secretario de Hacienda, Jose de Jesus Granillo Vazguez solicitandole los
adeudos de los convenios de colaboracion 2015, 2017, 2018, 2020 y 2021, y se esta a la
espera de respuesta por parte de la Secretaria de Hacienda. (Anexo lll).

(Por consiguiente, el acuerdo 05/V/0/21 Si requiere seguimiento)
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uTP UTFP Sieno &l
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IMTERMATIOMAL Camits an
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mecanicaments W
denuio al mal estada \ '::
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La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, informa que para este acuerdo, se envio el inventario y
dictamen de afectacion correspondiente de la desincorporacion de bienes muebles, turnado
al Comité de Depuracion de Bienes Muebles de la UTP, comentando que el expediente esta
siendo validado por los miembros del Comité de Depuracion de Bienes Muebles y se
encuentra en la formulacion de propuesta del destino final de los bienes muebles. Siendo el
responsable el Comité en mencién de determinar, en su caso, el precio del bien, debiendo
tomar en consideracion las condiciones del mismo y la demanda en el mercado, (Anexo V).

(Por consiguiente. el acuerdo 05/1/0/2022 Si requiere seguimiento).

| ' g % e Chservaciones | Areas que
Mo, Acuerdo Tema | LR PR Estatus ¥ acciones por le dan
| reallzar saguimianto
DBNIDN2022 | Bl H. Consejo | Libros  Fara el periodo de | 15% En Se mformarg al | Directian
[irechivg de anarg - abrl de seguimiento | H, Conzejo | Academica)
aprizeba por | ingles | 2023, 5 Carective los | Acadermia da
unanimidad de adquirieron un totzl BEIMIpiErEs qus inglas
volaz  incluir el de 880 ejempiares 52 vayan
COnGepio de I represeniando un aoauiriendo por
“Libros e a1 ] de cuatrimeastre.
ingies” en las 2174,073.50

tarfas de oobro
por SEMViIcios
educascionales

eri &l que ie

recabe ai
recUrao en
mencion Se
Acguiriran L
total de 522

elemplares para
el primer periodo
cualrimestral de

sepbembre
diciembre 2022
I i

representa L
costo tolal de
F184.400.00
pEsos
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Para este acuerdo, la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata menciona que para el periodo de
enero — abril de 2023, se adquirieron un total de 890 ejemplares representando un costo de
$174.073.50 (ciento setenta y cuatro mil setenta y tres pesos 50/100 MN), por lo que se lleva
un porcentaje de avance del 15%, e informa que se estaran dando a conocer al H. Consejo
los ejemplares que se vayan adquiriendo por cuatrimestre. (Anexo V)

(Por consiguiente. el acuerdo 08/11/0/2022 Si requiere seguimiento).

por wrammidad  ce
votos 13 inslalacitn
de la Caomision
responsable de |z
calficacion de los
CONCUMSos de
oposicion para g
sonlratacian e
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DGUTYP emita | n/Area
abservacienes o en Juridica

y

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata informa que el Proyecto de Reglamento de Ingreso,
Fromocion y Permanencia del Personal Academico (RIPPPA) fue enviade a la DGUT
mediante oficio no. 1/222/2023 el pasado 04 de abril para su revision y en su caso, visto buéno,

por lo gque se esta a |la espera de |a respuesta del area juridica de la DGUTyP. (Anexo Vi)

{Por consiguiente, el acuerdo 07/4/0/2023 S5i requiere seguimiento).

i

._\

¥

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata menciona que es cuanto en relacion al seguimiento de
acuerdos, por lo que pregunta a los Consejeros si tienen alguna pregunta o duda al respecto,
con relacion al seguimiento de acuerdos presentado.

willy

AR e,

ary
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Al no haber participaciones al respecto, la Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortés solicita a la
Rectora dar inicio con el informe de actividades para dar continuidad con los puntos del orden

del dia.

5.- INFORME DE ACTIVIDADES.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata solicita al H. Consejo Directive el omitir el informe
estadistico ya que es el mismo que se presentd en la pasada Sesion Ordinario, debido a que
aun no culmina el cuatrimestre enerc-abril 2023; el H. Consejo Directivo aprueba por
unanimidad de votos la omision del informe estadistico.

511 GESTION ACADEMICA.

La Rectora hace del conocimiento que el pasado 31 de marzo se llevo a cabo la Primera \é\(
Sesion Ordinaria 2023 del Comité de Control y Desempeno Institucional (COCQODI), donde se

trataron temas con respecto al desempefic institucional de la UTP en sus Programas
Presupuestarios, Proyectos de Inversion, seguimiento al Plan Anual de Tecnologias, fy
seguimiento al Plan Anual de Trabajo del Comite de Etica, asi como a las observaciones a la ]b,\
auditorias por Despachos Externos y reportes y evaluaciones al Control Interno vy
Administracion de Riesgos.

También informa que el pasado 24 de marzo el Instituto Chihuahuense para la Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica (ICHITAIP) notifico a la Universidad Tecnologica de Farral
sobre el resultado del Dictamen de Verificacion de la Publicacion de las Obligaciones K \._,
correspondiente al primer y segundo trimestre del afio 2022, en el que se detalla que el .
parcentaje de cumplimiento alcanzd el 100 por ciento en los dos trimestres, equivalente a una !
calificacion perfecta. Menciona que la resolucion porcentual sobre la calificacion de 100 \
otorgada a la Universidad se dio por unanimidad de votos del Pleno de ICHITAIP, asi como \
por el comisionado y la comisionada presentes en la votacion, en Sesion Ordinaria cetebrada.

el dia 8 de febrero de 2023,

Comenta la Rectora que el pasado 17 de marzo se realizo la sequnda Feria de Estudiantes //
Emprendedores con la oportunidad de que muestren sus productos para fomentar la cultura/ ‘I
precisamente, del emprendimiento entre el alumnado y que puede traducirse en npurtumda;ies
laborales e ingresos. £

[ £ =

La Rectora hace mencion que el pasado 25 de marzo estudiantes de |la carrera de Mineria
que cursan la asignatura de Geologia General, visitaron |os municipios de Balleza y
Guachochi, con el objetivo de aprender en campo cémo determinar los tipos de cnmposigmg_sﬁx
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rocosas, identificar la dinamica fluvial, obsérvat como la hidrologia y abrasion influyen en la
textura y movimiento de minerales.

Comenta también que el pasado 25 de marzo atendiendo el tema de Aguas Residuales y
Recreativas gue forma parte de la asignatura de Gestion Ambiental, alumnos de 8vo
cuatrimestre de Ingenieria en Mineria, visitaron diferentes cuerpos de agua en |0s municipios
de Balleza y Guachochi, a fin de identificar problematicas ambientales gue repercuten en usos
actuales y posteriores del recurso hidrico.

Continuando con el tema de visitas industriales, la Rectora da a conocer que el pasado 01 de
marzo, con el objetivo de cumplir con el modelo de aprendizaje 70% practico, para
complementar los conocimientos teoricos. estudiantes de Ingenieria en Mineria visitaron Cerro
Los Gatos para analizar la operacion de maguinaria y equipo de las diferentes areas de trabajo
de la empresa, con lo gque garantizan una experiencia temprana en su formacion.

Asi mismo, menciona que el pasado 28 de febrerc, alumnos de Ingenieria en Ciberseguridad

asistieron a la presentacion de un modelo de trabajo en DataZone. en la ciudad de Chihuahua;,
que incluyo la aplicacidn de tecnologias, desarrollo e implementacion de software y medidas

de sequridad para prevenir atagues ciberneticos ¥y como responder a los mismos, Ademas,
informa gue participaron en una interesante sesion de preguntas y respuestas de parte de los
directores de Tecnologias de la Informacion y Ciberseguridad, y el Departamento de Recursos
Humanos dio a conocer |as aptitudes necesarias para formar parte de la empresa.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata hace del conocimiento que el pasado 03 de marzo con
el objetivo de ajustar al Plan Institucional las acciones y alcanzar los resultados planteados en
el Programa Sectorial, participo en |a reunion de la Comision Estatal para la Planeacion de la
Educacion Superior en la Universidad Tecnologica de Chihuahua.

La Rectora comenta que el pasado 27 de febrero se recibid la visita de Elizabeth Camargo,
Elt Consultant de la University of Cambridge, para dar seguimiento al programa Better
Learning Partner sobre la ensenanza del idioma inglés.

Hace mencion |la Rectora que el pasado 09 de febrero, se llevo a cabo una reunion del area
Académico con Rectoria para tratar el tema de que la UTP se sometera ante CACE| para la
acreditacion de 3 de sus programas educativos del nivel de Licenciatura: Ingenieria Industrial;
Ingenieria en Redes Inteligentes y Ciberseguridad; e Ingenieria en Mantenimiento Industrial,
es decir el 80% de |las carreras. en una primera etapa. Informa que actualmente, el 100% del
nivel Técnico Superior Universitario ya esta acreditado, con lo que se refrenda el compromiso
con el Plan Sectorial de Educacion de |a gobernadora Maru Campos Galvan para garfm
la calidad academica en la oferta educativa. :

20 de abnl de 2023
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También informa la Rectora que, el pasadﬁ-‘ﬁi-'de febrero represento a la UTP en la reunion
de cortesia que sostuvo el Presidente Municipal de Parral, Cesar Pena, con el Rector de la
Universidad Autonoma de Chihuahua. Luis Carlos Rivera Campos; la Directora de la Facultad
de Economia Internacional, Olinda Ornelas, el Director del COBACH Plantel 12, Sebastian
Guerrero, y autoridades académicas del corredor universitario. Menciona gue en ésta reunion
se hablé sobre el apoyo del Gobierno Municipal para mejorar las condiciones del circuito en
cuestion de luminarias y seguridad, por el bien de los jovenes que a diario transitan por el
mismo para tomar clases.

[
L O

Comenta la Rectora que el pasado martes 21 de marzo, se dio el arranque oficial de la Semana
Cultural “Recordando a Villa", celebrada del 21 al 24 de marzo, con la platica “Albores de la
Vida de Villa" sobre los inicios de Jose Doroteo Arango Arambula, misma que estuvo dividida
en dos partes, una a cargo del Ing. José Acosta Saldivar, y la segunda por el profesor Oscar
Corral Gutiérrez.

Hace mencion la Rectora que dentro de la Semana Cultural “Recordando a Villa", dedicada al
Centauro del Norte. el pasado 22 de marzo, al conmemorarse este 2023 el centenario de su
muerte, se proyecté una pelicula-documental situada en la época revolucionaria y sobre
algunos acontecimientos que marcaron esta lucha.

Informa la Rectora que el pasado martes 23 de marzo, en el marco de la Semana Cultural
"Recordando a Villa", estudiantes de la UTP sorprendieron con su talento y habilidades
artisticas. participaron en el concurso “Dibujandeo al Caudillo en Gis", con el objetivo de
promover la expresion a traves del arte.

También hace del conocimiento que el pasado martes 24 de marzo, en el marco de la Semana
Cultural "Recordando a Villa", estudiantes de la UTF demostraron su talento a través de
exposicion de dibujos en el “Tendedero Cultural” en las Instalaciones de Biblioteca.

Menciona la Rectora que como parte de la Semana Cultural, celebrada del 21 al 24 de marzo,
se llevo a cabo la develacion de una placa con el nombre que llevara la Sala de Lectura del

Centro de Informacion, en honor al destacado escritor y traductor parralense, Carlos.

Montemayor Aceves. La Rectora hace mencion que junto a Victoria Montemayor, hija-del
activista social y también cantante, encabezaron el acto oficial ante algunos de los integrantes
del Consejo Directivo de la UTP, lideres de camaras empresariales e invitados especiales.

Comenta tambien la Rectora que el pasado martes 23 de febrero, alumnos de TSU en
Agricultura Sustentable y Protegida realizaron practicas de campo en el Reparo, Balleza: y en

les
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rancho La Republica, en Matamoros. sobre los tipos de posicionamiento global. obte%
& %

por medio de GPS datos de la superficie en plantaciones agricolas de alfalfa y nog %ygi
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predios visitados. Menciona que a través de la geodesia, imagenes satelitales y cartografia
digital. los estudiantes aprenden a elaborar reportes cartograficos de unidades de produccion
agricola, identificadas con coordenadas, estimando la dimension de las mismas.

Hace mencion la Rectora que el pasado 17 de febrero, alumnos de Ingenieria Industrial
asistieron a Industrias Grajeda Hermanos como parte de la practica de las asignaturas de
Materiales y Simulacién de Procesos, impartidas por el Ing. Melchor Omar Grijalva Delgado.
Comenta que el modelo educativo basado en la constante practica de campo como
reforzamiento a la teoria, genera experiencia temprana en nuestros estudiantes en el sector
productivo.

Hace del conocimiento la Rectora que el pasado 24 de marzo, la UTP estuvo en la
inauguracién de la exposicion “Mujeres haciendo historia”, a cargo de la Licenciada en Artes
Plasticas Parral de la Universidad Autonoma de Chihuahua, Mtra. Brissa de Santiago.

También informa que el pasado 11 de febrero, la UTP estuvo representada por el Ing. Antonio
Rascon y el Mtro. Omar Alvarado en la Primera Reunion 2023 de la Asociacion de Ingenieros
de Minas Metalurgistas y Geologos de Mexico, ademas participaron en la conferencia "La }‘
Geotermia, Energia Renovable" a cargo del Dr. Manuel Reyes. Comenta gue en &l evento i\
estuvieran empresarios mineros, directivos del ramo, alumnos y docentes de las instituciones \g\“‘
de nivel superior de Parral. h 3

CONVENIOS k)
_ g %
Informa la Rectora que el pasado 29 de marzo se firmo un acuerdo de colaboracion con la
Directora del Cecytech Valle de Allende, Laura Fong Gutiérrez, para que los estudiantes "4;1 '
realicen sus practicas profesionales, servicio social, residencias y estadias profesionales. “\(
\

También menciona que lleva como objetivo coadyuvar en actividades integrales, culturales y
deportivas, asi como de prayeccion en beneficio del desarrollo de |os jovenes para su mayor
integracion en la sociedad, como apoyo de becas, fomentc al emprendedurismo y bolsa de
trabajo, entre muchas otras. /,f /)

\

También comenta la Rectora que el pasado 07 de marzo. la UTP establecio un vinculo dé
colaboracion con el Conalep Parral Oficial. a través de un convenio firmado con la Directora 1
Eva Espinoza, con el objetivo de fortalecer |la especializacion de profesionistas. Hace del
conocimiento gue ahora los estudiantes de la UTP podran realizar sus estadias en el Conalep

y adquirir la practica suficiente en las areas de su especialidad. ya sea en nivel TSU, Ingenieria

o Licenciatura,

X l_,h_,;\‘“ 8
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La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata informa gue el pasado 01 de marzo recibic a Miguel
Angel Maldonado Miranda, Director de Innovacion y Desarrollo Economico de Parral, con
quien sostuvo un primer dialogo para mantener una colabaracion que beneficie a la comunidad
universitaria,

Hace mencion la Rectora qgue derivado del convenio de colaboracion firmado con Festo
Mexico, y en cumplimento con el objetivo del mismo para vincular la ciencia y la tecnologia
con la educacion e impulsar la formacion de profesionales en estas materias, el pasado 24 de
febrero se atendio la invitacion de |la empresa a la inauguracion de la instalacion del segundo
‘CyT Labs” (Laboratorio de Ciencia y Tecnologia) en la Secundaria Técnica N 70 de aqui de
Parral, donde tres estudiantes de la UTP Abraham Duarte, Luis Carbajal y Gael Martinez,
alumnos de Técnice Superior Universitario en Mantenimiento Industrial, area Maquinaria
Pesada fueron colaboradores del proyecto.

Finalmente la Rectora informa que por primera vez, la Universidad Tecnoldgica de Parral

celebrd un convenio de colaboracion con el Congreso del Estado de Chihuahua. evento que ,

se llevo a cabo el pasado 15 de febrero, el cual permitira a las y los estudiantes realizar visitas
para participar en conferencias y practicas, presentar proyectos de estadias. acceder a la
bolsa de trabajo. a la educacion continua, la investigacion y desarrolle, asi como la
contribucion academica en beneficio del alumnado. Menciona que el acuerdo de colaboracion
fue firmado con la Diputada Adriana Terrazas Porras Presidenta del H, Congreso, y permitira
abrir un abanico de posibilidades para que los jovenes sean participes activos en el didlogo,
el debate y la vision critica y constructiva sobre las politicas publicas orientadas a |a educacion,

5,12 PLANEACION Y EVALUACION

Con respecto al FAM 2015, la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata da a conocer que se tiene un
saldo de $5,539,805.00 (cinco millones quinientos treinta y nueve mil ochocientos cinco pesos
007100 MN), e informa que actualmente se esta trabajando en el analisis para el
acondicionamiento y equipo especializado que requiere la Universidad,

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata da a conocer que del programa Remanentes FAM P_Dg@
se autorizo el proyecto de construccion de una cancha de futbol rapido, con un mﬂntoﬁara
este proyecto de $1,700.000.00 {un millén setecientos mil pesos 00/100 M.N ), comenta que
la licitacion fue por $1.724,656.01 (un millon setecientos veinticuatro mil seiscientos cincuenta
y seis pesos 01/100 MN), de lo cual se ha ejercido $ 1,699,857 .84 (un millén seiscientos
noventa y nueve mil ochocientos cincuenta y siete pesos 84/100 MN), informa que se ueaa-un._

Universidad Tecnaidgico de Porral
20 de abrll de 2023
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avance fisico del 100 por ciento y 98 por ciente-de avance financiero, y se esta a la espera de
la ultima estimacion por el ICHIFE para realizar el pago al proveedor.

La Dra, Anna Elizabeth Chavez Mata informa que con respecto a los remanentes del FAM
2021, ala UTP se le autorizé un millon de pesos para mobiliario y equipamiento especializado
para el edificio "E", teniendo un avance fisico y financiero del 89 por ciento, ya que se ha
ejercido § 889,400.00 (ochocientos ochenta y nueve mil cuatrocientos pesos 00/100 MN),
guedando un saldo de $ 110600.00 (ciento diez mil seiscientos pesos 00/100 MN),
correspondiente a mobiliario pendiente de entregar el proveedor.

También correspondiente de remanentes FAM 2021, se autorizo quinientos mil pesos para
equipo especializado de infraestructura de Red el cual presenta un avance del 100 por ciento
en lo fisico y financiero, por lo cual la partida se encuentra saldada.

En el tema del FAM 2022, informa que a la UTP se le asigné un recurso de $§ 1,297,042.00
(un millon doscientos noventa y siete mil cuarenta y dos pesos 00/100 MN), para la partida de
construccion de la segunda etapa de la vialidad principal, donde la licitacion fue por un monto

Y

de $ 1,296,819.00 (un millén doscientos noventa y seis mil ochocientos diecinueve pesos \\x I

00/100 MN), de lo cual se ha ejercido el 100 por ciento, quedando un saldo de $ 233.00
(doscientos treinta y tres pesos 00/100 MN) con respecto al monto ejercido contra el
autorizado, informa que este saldo fue devuelto a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE).

Tambien, hace del conocimiento que proveniente del FAM 2022, se autorizé la UTP un monto
por un millén de pesos para equipos de climas para los laboratorios del edificio “E. el cual se
ejercio al 100 por ciento, comenta que el monto licitado fue de $1,316,426.00 (un millon
trescientos dieciseis mil cuatrocientos veintiséis pesos 00/100 MN), por lo cual se utilizaran
$316.426.00 (trescientos dieciséis mil cuatrocientos veintiséis pesos 00/100 MN) de recurso
propio para poder concluir esta obra en el servicio de instalacién eléctrica, la cual actualmente
presenta un avance fisico del 50 por ciento y sin avance financiero.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata informa que la DGUTYP le asigné a la UTP un monto d,e/

4.7 millones de pesos para concluir la obra de construccién de la cafeteria en el Gamﬁ[rs
Parral, comenta que actualmente dicho monto no ha sido ministrado a la Universidadﬁ-/ﬁur lo
cual ha estado gestionando y tocando puertas en la Ciudad de México para que se pueda
liberar el monto, debido a que no ha habido indicios de una fecha estimada y el esquema de
ministracion.

S ] Eil:'
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Finaimente, la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata informa al H. Consejo Directivo que el dia 20
de abril del presente afo, recibio el oficic por parte del gobierno Federal en el que se da a
conocer que la UTP fue beneficiada con recurso FAM 2023 por un monto de 2.4 millones de
pesos, por lo que aprovecha la oportunidad para agradecer a la M. en C. Maria del Consuelo
Romero Sanchez y solicita haga extensivo tambien el agradecimiento a la Mtra. Marlenne
Johvana Mendoza Gonzalez, Directora General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas,
quien estd muy atenta a las necesidades de esta Universidad y sensibles a la consolidacion
en infraestructura, comenta que este monto se pretende ejercerlo en el proyecto de celdas
solares, que viene a coadyuvar al ahorro de energia eléctrica y reduccion considerable en el
gasto de luz, en beneficio de toda la comunidad universitaria. Comenta que anteriormente
habia hecho bastantes gestiones con las diferentes instituciones de gobierno, con la finalidad
de poder contar con recursos para iniciar este proyecto de celdas solares, sin embargo, con
esta asignacion al fin podra ser una realidad.

CONFERENCIAS, PLATICAS Y TALLERES

Hace del conocimiento la Rectora que en el marco de la conmemoracion del Dia Internacional
de la Mujer (08 de marzo), las estudiantes mujeres participaron en la platica "Ella me Inspira”,
a cargo de Teporaca Romero del Hierro, Directora del Instituto Chihuahuense del Deporte y
Cultura Fisica (ICHDyCF). Menciona que es importante empoderar a las mujeres, pero lo es
mas hacer conciencia para proteger sus derechos, alcanzar la igualdad y actuar contra la
discriminacion

La Rectora informa gue tambien la UARB en conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer,
(8 de marzo), la Ing. Martha Soto Del Val, impartié una conferencia sobre la historia, el origen

y la importancia de esta fecha tan importante.

Comenta también que el pasado 10 de marzo, estudiantes de la UTP recibieron una muy

interesante platica de la Asociacion Civil, Una Vida, Una Historia, sobre cémo pueden I)‘
/

descargar esas ganas de ayudar a mejorar el mundo desde su entorno.

Asi mismo, hace mencién que el pasado 10 de marzo, el General de Brigada, Dtplomadﬂ de
Estado Mayor, Alejandro Silva Hernandez, Comandante de la 42 Zona Militar. impartio una
enriquecedora conferencia sobre la Cultura de |la Difusion de Seguridad Nacional a los
estudiantes.

,I*"-' 4 Segunda Sesidn Orginarig 2023 de! H. Consejo Directivo de o ” }
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Tambien informa que estudiantes de la UTP patticiparon en una conferencia el pasado 03 de
febrero sobre como se puede transformar una comunidad a traves de la musica; el impacto
positivo gue ésta genera en los habitantes y las herramientas con las que cuenta Casa Grande
para su desarrollo. La interesante exposicion estuvo a cargo de Hugo Herrera Herrera y
Edgardo Caraballo Rondén, Coordinador de Proyectos de Desarrollo Comunitario y Director
Artistico de Orguestas y Coro Juvenil, respectivamente, ambos de Grupo Mexico en Santa
Barbara

La Rectora comenta gue el pasado viernes 10 de febrero, estudiantes de la UTP recibieron
una muy interesante platica sobre Finanzas Personales, con la ponencia del Dr. Ivan Ibarra
Sanchez, Assistant Profescr of Business de la Western New Mexico University, donde se
explico |la importancia del ahorro y el fomento a la cultura de la inversion para diversificar los
ingresos.

PROMOCION

Para el tema de Promaocion, la Rectora informa que el pasado viernes 28 de marzo, docentes
de distintas carreras sostuvieron una gira de promocion académica por el CECyTED de Las
Nieves, el COBAED en Villa Ocampo, el EMSAD de Ejido Revolucién y el CEBETA en
Canutillo, todos de la region norte del Estadc de Durango, para invitar a quienes este afio
concluyen su educacion media superior, a que estudien una Licenciatura o Ingenieria en la
Universidad Tecnologica de Parral, esto como parte de la Campafa de Captacion 2023,

La Rectora hace del conocimiento que como parte de la Campana de Captacion 2023, el \_
pasado 29 de marzo, estudiantes del Telebachillerato de Santa Barbara y Punto Alegre
participaron en el Open House que coordina el area Académica y Vinculacion, donde los

proximos egresados de estas instituciones, conocieron las instalaciones y realizaron practicas ,/
en los laboratorios y talleres, ademas de escuchar sobre los planes de estudio de las carreras J"

i / 1
gue se estan ofertando. > ﬁ&'

Asi mismo, menciona gue dentro de la Campana de Captacién 2023, el pasado 23 de marzo,
docentes de la UTP asistieron a la Feria Vocacional organizada por el CBTA 170, donde se -:)3_\
aprovecho para exponer ante jovenes estudiantes que estan por egresar de su educacion :
media superior, las razones de por qué la UTP se encuentra en el Top 3 de Universidades con

mayor demanda en la region, gracias a nuestra atractiva oferta educativa,

Universidad Tecnaldgica de Parral
20 de abrif de 2023
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De igual forma, informa que también como b‘ar‘te'de la Campana de Captaciéon 2023, el pasado
09 de marzo, se visito el Instituto Cervantes, donde los docentes platicaron con los jovenes,
sobre los beneficios de estudiar una Ingenieria o Licenciatura en la UTP, de la pertinencia al
sector productivo, de la asociacion con la Universidad de Cambridge para el idioma inglés y
de nuestros clubes deportivos y culturales.

La Rectora comenta que el pasado 27 de marzo, docentes y estudiantes de la UARB acudieron
al CBTis 266 del Municipio de Balleza, para dar a conocer a los proximos egresados la oferta
educativa y platicar con ellos de los beneficios de cursar una carrera profesional en la UARB,
esto como parte de la Campafia de Captacion 2023.

También informa que el pasado 23 de marzo, la UARB acudio al Cobach 27 de Balleza. con W
el objetivo de platicar con los jovenes sobre nuestra atractiva oferta académica que les \
permitira continuar con sus estudios profesionales una vez que se graduen de bachillerato. i

De igual manera, hace mencién que como parte de la Campafa de Captacion 2023, el pasado |, |
23 de febrero, la UTP estuvo presente en la Feria Vocacional para alumnos del Cecytech Valle
de Allende y de los telebachilleratos de Lopez, Pueblito y Coronado, donde se expuso la oferta
educativa y por que la UTP es. por mucho, la mejor opcién para continuar con su preparacion
profesional de la region.

Finalmente, la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata muestra material de promocién utilizado en
las redes sociales con el objetivo de informar y atraer a estudiantes proximos a egresar del
nivel medio superior.

ACCIONES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL.

\
La Rectora hace del conocimiento que el pasado viernes 17 de diciembre de 2022, Ia H".I ;
Universidad Tecnolégica de Parral, realizo una importante donacion de juguetes al Radio /.,x'lff
Teleton Parralense, para contribuir con la actividad altruista mas importante del afio en nuestra ﬁL |
ciudad vy la region, Porgue no hay mayor dicha y satisfaccion, que la que brinda el pc:cjef"e I‘( /-”'
compartir, === )5\

Informa tambien que la UTP aport6 su granito de arena en la campafa "Poder Compartir 2022"
de la Poderosa de Parral donde aporto apoyos de despensas para que lleguen a familias en
condiciones vulnerables de Parral y Santa Barbara, menciona que la entrega de estos apoyos
se realizo el pasado 09 de diciembre de 2022, agradeciendo a la maestra Norma Awrera,

e ; =,
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Salayandia Garcia por invitar a |la UTP a participar en causas tan nobles. Donde es digno
reconocer a la comunidad universitaria por su solidaria contribucion.

Hace mencién la Rectora que el pasado viernes 02 de diciembre de 2022, en la Unidad
Academica Rio Balleza se llevo a cabo la Caravana por €l Dia Internacional de las Personas
con Discapacidad, haciendo un recorrido por las principales calles del municipio, llevando un
mensaje de inclusion y respeto por las personas con algun tipo de discapacidad.

517 ACCIONES DE INTEGRACION

La Rectora da a conocer que el pasado 17 de febrero, la Secretaria de Desarrollo Urbano vy
Ecologia doné mas de 150 arboles que contribuiran a la reforestacion de las areas verdes de
la Universidad. Menciona que el Delegado de la SEDUE en Parral, Gaudencio Atayde. asi
como estudiantes y ella misma. sembraron los primeros, para posteriormente el Comite de
Ecologia de la UTP continte con los demas hasta plantar el ultimo.

Tambien informa la Rectora que el pasado 14 de marzo, el Club de Ecologia de la UTP
comenzo con la plantacion de los mas de 150 arboles que la Secretaria de Desarrollo Urbano
y Ecologia dono y que contribuiran a la reforestacion de las areas verdes de la Universidad.

La Rectora menciona que el pasado 07 de marzo, Personal del IMSS estuvo en el consultorio
médico de la UTP para revisar y evaluar el estado de salud a toda la comunidad universitaria
que, voluntariamente, deseara hacerlo. Comenta que esto forma parte de una cultura de
prevencion, donde se levantaron diagnosticos generales y se realizaron recomendaciones
para que cada persona, con base a su situacion particular, buscara atencion medica
especializada si asi lo ameritara, o bien, mejorara sus habitos para optimizar su salud.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata comenta que el pasado 20 de febrero, =e realizé un Ik}\
respetuoso homenaje al Maestro Oscar Eduardo Meza Garcia, quien fue catedratico de la '
Universidad Tecnologica de Parral, y que a inicios de este afio partio de este mundo terrenal,

dejando una gran huella a traves de su vocacion y actitud de servicio, es por ello gue se conto

con la presencia de su madre la sefiora Rosario Garcia, y el pequefio José Eduardo, hijo del .J
"profe Lalo", quienes acudieron al homenaje en las instalaciones de la UTP donde debelaron

una placa en el Aula A-11, la cual llevara su nombre como un reconocimiento a su trayectorla/ |
dentro de la UTP, /F
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Informa la Rectora que el pasado 02 de febrero. el personal de la UTP, se dio un tiempo para
compartir los tamales entre |a familia universitana, a proposito del Dia de la Candelaria, pero
mas que eso, para convivir y mantener ese espiritu de companerismo que prevalece.

En este convivio se expreso un mensaje para invitar a continuar dando lo mejor de cada uno
y mantener el alto nivel educativo en la UTP.

! DE EDUCACION
CHIHUAHUA Y DEPORTE

ACCIONES DE INTEGRACION,

Menciona la Rectora que el amor, la amistad y el companerismo son valores fundamentales 3
para el crecimiento personal y profesional, el pasado 14 de febrero, en el dia del amor y la 'y(
amistad, con el objetivo de promover el respeto, la empatia y |a solidaridad, como una gran

familia universitaria, compartio tiempo con la comunidad universitaria en visitar las areas y \\

aulas de la Universidad.
|

\
ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES W
\

Hace mencion |la Rectora que el pasado 27 de marzo, con motivo de la Semana Nacional de \
Cultura Fisica y Deporte. personal docente, administrativo y estudiantes, fueron parte de una

fomentar y estimular estas practicas en la comunidad universitaria que solo dejan beneficios

activacion fisica a cargo de los coordinadores deportivos, Hugo Gutiérrez v Joel Jurado, para \
a nuestro cuerpo. J
\

Informa tambien que el pasade 20 de marzo. ella y el Coordinador Deportivo de la UTP, Hugo \
Gutierrez, asistieron a la presentacion del Circuito Estatal de Basquetbol Universitario por

parte de la Secretaria de Educacion y Deporte en el gimnasio Manuel Bernardo Aguirre en la
ciudad de Chihuahua, ante diversas autoridades educativas de todo el estado,

¢
Hace del conocimiento la Rectora que el pasado 17 de febrero se desarrollo un Talent Show W
en el gue concursaron alumnas y alumnos que demostraron sus aptitudes en disciplinas como
el canto, asi como en presentaciones de arte como el origami, expresion y speech, por

|
mencionar solo algunos. | ok
AR
|

Informa la Rectora que un contingente historico por primera vez, conformado por los equipos .~
representativos de softbol y futbol en la rama varonil y femenil, y los equipos de beisbglf’ﬁ
voleibol de |la rama varonil, asi como una alumna en oratoria y un estudiante en eganto,
representaron dignamente a la Universidad Tecnolégica de Parral en el XXIl Encusntio -~
Deportivo y Cultural en la Universidad Tecnologica de Torreén celebrado del 22 al 24 de

iy ’ 3
Jf-.}’ F 4 g Segunde Sesicn Ordingria 2023 del H, Cansejo Directive dela a ﬁ i
¥ . Lniversidod Tecnoldgico oe Farral
i 3
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febrero, Esto permite un desarrollo integral de los estudiantes de la UTP, en fomentar la cultura
y el deporte en la vida cotidiana, y transformar profesionistas completos,

Hace mencion la Rectora que el equipo de softbol femenil obtuvo medalla de plata en el XX
Encuentro Regional Deportivo y Cultural en Torreon. Coahuila celebrado del 22 al 24 de
febrero, donde |as Lobas Grises ganaron 15-0 a la UT de la Babicora. La ganadora del juego
fue Johana Escobar y la mejor bateadora, Vanesa Caro, quien lanzé home run con casa liena.

Finalmente, la Rectora informa que el pasado 24 de febrero, la Unidad Académica Rio Balleza
participo en el primer evento "El Arte, una puerta para expresar tus emociones”, con invitados
especiales como el pianista de talla internacional, Romeyno Gutiérrez, la pintora Lorenza
Villalobos y el actor del cine mexicano, Valente Prieto. Los alumnos de la UARB mostraron
sus dotes artisticos en dibujo a mano alzada. oleo y pastel,

6. INFORME FINANCIERO
6.1 INGRESOS PROPIOS \ {%

La Dra, Anna Elizabeth Chavez Mata, en uso de la voz una vez mas, muestra |a tabla de ‘\
ingresos propios con corte al 31 de marzo de 2023, mencionando que el monto presupuestado | N
para el ejercicio fiscal 2023 es de $5,285,795.10 (cinco millones doscientos ochenta y cinco :
mil setecientos noventa y cinco pesos 10/100 MN), con una proyeccion de condonacien por
Cuotas de inscripcion de $ 358 560.00 (trescientos cincuenta y ocho mil quinientos sesenta
pesos 00/100 MN), para quedar un total presupuestado de $4,927,235.10 (cuatro millones
novecientos veintisiete mil doscientos treinta y cinco pesos 10/100 MN) para el afio 2023,
comenta gue se logro captar al 31 de marzo de 2023, la cantidad de $ 2,021,375.00 (dos |
millones veintiun mil trescientos setenta y cinco pesos 00/100 MN), de los cuales se utilizé un
total de $ 1,983,161.80 (un millén novecientos ochenta y un mil ciento sesenta un pesos ?';-.,|
90/100 MN), por lo cual a través del Anexo VI se muestra |a relacion del gasto, quedando un A
saldo de $38.213.10 (treinta y ocho mil doscientos trece pesos 10/100 MN). Vi

Tambien comenta |la Rectora que la condonacion de cuotas de inscripcién en el cuatrimestre
enero - abril 2023 fue de $103,290,00 (ciento tres mil doscientos noventa pesas 00/100 MN), )
|

6.2 CAPTACION DE INGRESOS FROPIOS

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata muestra la grafica de la captacién de ingresos propios,
referente al avance del ingreso captado en el primer cuatrimestre del 2023 haclando la
comparacion de lo proyectado con lo real captado, informa que para el cuatnmestr

™,
gﬁ 5 ? ﬁﬂ Fegunda Sesidn Oroingrio 2023 del H. Consajo Directivo de g j
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abril 2023, se tiene proyectado captar $1.724 millones de pesos; mientras que al 31 de marzo
se han logrado captar $2.021 millones de pesos, lo que representa como avance el
cumplimiento a la meta establecida y un 17 por ciento mas.

Con respecto al avance de |os ingresas propios captados en el gjercicio 2023, |la Rectora hace
del conocimiento que se tiene proyectado captar $34.927 millones de pesos en el ano, e informa
gue al 31 de marzo se han logrado captar $2.021 millones de pesos, lo que representa un
avance a la meta establecida del 41 por ciento.

6.3 INCREMENTO DE INGRESOS PROPIOS

La Rectora comunica que con respecto al incremento de ingresos propios, al realizar la
comparacion de lo captado al 31 de marzo del afio 2022, con respecto al 31 de marzo del
2023, se tiene que en el 2022 se logro captar 1.621 millones de pesos, mientras que en el
2023 se logro captar un total de 2.021 millones de pesos, lo que representa un 25 por ciento
mas de ingresos propios captados en el 2023 con respecto al afno 2022,

6.4 PRESUPUESTO ASIGNADO FEDERAL Y ESTATAL PARA EL EJERCICIO 2023

%

Para este punto, la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, que el presupuesto Federal y Estatal“‘bk

autorizado para la Universidad Tecnologica de Parral para el afio 2023, fue por un total de
$23.941.417.29 (veintitrés millones novecientos cuarenta y un mil cuatrocientos diecisiete
pesos 28/100 MN), e informa que posteriormente se realizd un incremento del presupuesto al
Convenio Especifico para la Asignacion de Recursos Financieros para el ejercicio fiscal 2023
de § 4,491 784.71 ( cuatro millones cuatrocientos noventa y un mil setecientos ochenta y
cuatro pesos 71/100 MN), guedando un presupuesto total por un monto de $ 28,433,202.00
(veintiocho millones cuatrocientos treinta y tres mil doscientos dos pesas 00/100 MN).

ORIGEN DEL PRESUPUESTO AMPLIACION AL PRESUPUESTO TOTAL
RECURSO AUTORIZADO 2023 PRESUPESTOD 2023 2023

13,116,788.00 1,099 813.00

10,824,629.29 3,391,371.71

23,941,817.29 4.491,784,71

e -
= F ) Segunda Sesidn Ordinario 2023 del H, Consejo Directivo de o ” J jll |
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6.5 PRESURUESTO MINISTRADO FEDERALY ESTATAL PARA EL EJERCICIO 2023,

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata menciona que el presupuesto total autorizado para la
Universidad Tecnologica de Parral para el ejercicio 2023 es hasta por un monto de
$28.433.202.00 (veintiocho millones cuatrocientos treinta y tres mil doscientos dos pesos
00/100 MN), informando que al 31 de marzo de 2023 la Federacion a ministrado $3,877.254.00
(tres millones ochocientos setenta y siete mil doscientos cincuenta y cuatro pesos 00/100 MN),
lo que representa un 27 por ciento del total del presupuesto qgue le corresponde ministrar,
mientras que el Estado a ministrado $6,218.787.15 (seis millones doscientos dieciocho mil
setecientos ochenta y siete pesos 15/100 MN), que representa un 44 por ciento del monto que
le corresponde ministrar.

Por lo anterior, la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata hace del conocimiento que la UTP ha
recibido al 31 de marzo de 2023 un monto total de $10,096,041.15 (diez millones noventa y

seis mil cuarenta y un pesos 15/100 MN) por parte de la ministracion de la Federacion y el
Estado, lo que representa un avance del 36 por ciento del presupuesto total autorizado para %
el ejercicio fiscal 2023,

PRESUPUESTO % DE AVANCE
MINISTRADO MINISTRADO vs
31/03/2023 AUTORIZADO

ORIGEN DEL PRESUPUESTO TOTAL

RECURSO AUTORIZADO 2023

Federal TR 3,877,254.00 27%
Estatal | A L B 6,218,787.15 44%
TOTAH $28.433 202,00 ﬂﬂ,ﬂﬂﬁ,ﬂdl.lEi 36%

6.6 INGRESOS TOTALES FEDERAL, ESTATAL Y PROPIOS AL 31 DE MARZO DE 2023,

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, comenta que el presupuesto total autorizado /[ —
proyectado para el ejercicio 2023, es hasta por un monto de $33.360,437.10 (treinta y tres /
millones trescientos sesenta mil cuatrocientos treinta y siete pesos 10/100 MN), e informa que ¥
al 31 de marzo de 2023 ha ingresado la cantidad de 512,117 416.15 (doce millenes ciento R
diecisiete mil cuatrocientos dieciséis pesos 15/100 MN) proveniente de la ministracidn Federal,

Estatal y captacion de recursos propios, lo gque representa un 36 por ciento de los recursos

prayectados por recibir en el afio. F
' Segunds Sesidn Ordingrio 2023 del H, Consejo Directivo de ln m F
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PRESUPUESTO TOTAL PRESUPUESTO

% DE
ORIGENDEL s UTORIZADO / PROYECTADO  MINISTRADO / CAPTADO %
RECURSO AVANCE
2023 31/03/2023
| |
Federal 14,216,601.00 3,877,254.000 21%
| 0
Estatal 14,216,601.00 6,218,787.15] 44%
5 (0]
Propios 4,927,235.10 2,021,375.00 41%
TOTAL $33,360,437.10 36%

6.7 EGRESOS EN EL EJERCICIO 2023

La Rectora Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata informa que al 31 de marzo de 2023 ha
ingresado a la UTP la cantidad de $12 117 416.15 (doce millones ciento diecisiete mil
cuatrocientos dieciseis pesos 15/100 MN} proveniente de la ministracion Federal, Estatal y
captacion de recursos propios, mientras que los egresos totales fueron por un monto de
58,963.833.66 (ocho millones novecientos sesenta y tres mil ochocientos treinta y tres pesos
66/100 MN). quedando un saldo de $3,153,582.49 (tres millones ciento cincuenta y tres mil
guinientos ochenta y dos pesos 49/100 MN). lo que representa un egreso de 74 por ciento
sobre los ingresos totales.

PRESUPUESTO EGRESOS

ORIGEN DEL  pyiniSTRADO / CAPTADO TOTALES AL SALDO AL % DE \
RECURSO 31/03/2023 EGRESO ) \
31/03/2023 31/03/2023 e Ny
"|
Federal 3,877,254.00 795,154.95  3,082,099.05  21% J\ ﬁ
Estatal 6,218,787.15 6,1_85,515.81! 33,2?0.34‘ 99% ,,A/
Propios 2,021,375.00  1,983,161.90 3821310 98%|/ | \g\
— J
TOTAL $12,117,416 15 QRS LTFREERTY  $3153,58249 /4% K

6.8 SEGUIMIENTO A OBSERVACIONES POR DESPACHOS AUDITORES EXTERNOS.
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La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata hace ‘del conocimiento que de acuerdo al archivo de la
SFP, se tienen registradas a la fecha 88 observaciones de los ejercicios fiscales 2016, 2017,
2018 y 2020. Menciona que actualmente el area de Administracion y Finanzas de la UTP se
encuentra trabajando en conjunto con el OIC para darles el seguimiento correspondiente.

Con respecto a la auditoria SFP 676/2022 realizada por el despacho auditor externo MXGA
HERRERA, GARCIA-CHAVERO Y ClA., S.C., la Rectora informa que el pasado 12 de enero
de 2023, se recibio la notificacion el dictamen final correspondiente al ejercicio fiscal 2021, de
la cual se desprendieron 9 observaciones. Muestra ademas la relatoria correspondiente al
seguimiento a esta auditoria, y comenta gue la UTP esta al pendiente con el Organo Interno
de Control con la Lic. Patricia Pena Jaime. quien ha mencionado que el proximo seguimiento
a estas observaciones |o debe de realizar el despacho auditor externo que asigne la SFP en
este afio 2023.

6 9 PARQUE VEHICULAR

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata muestra la relacion de los vehiculos con los que cuenta
la Universidad Tecnoldgica de Parral,

MARCA |

KILOMETRAJE /

VEHICULO MODELo | COLOR | PLACAS SMLLAS ESTADG DE CONSERVACION
REGULAR
Seadan Nissan . s [cormignza d gastar poca aceite del motar, can
Wersa Advance Missan 2012 Blanco EJH4GIA 18 T4 KA detalles estéicos interores v axteriores, cantrodes \
del chima danados) A
REGULARMALC ay
Fics up Dadge fransmesien con falla, enocasiones sepating,
Dakota Crew Dodge 2012 Flata 1545054, 2009 565 b flantas malas, delalles estélicos de carroceria, s2 \
Cahb utilea sole en forma local en &l inferior de la \
nsttucion o cerca de 13 institucicn)
e . BUENGQ/REGULAR ;
Plbkr::faﬁ::slsan Miszan 2014 Flata 54507 A 218737 KM fasenla pilata danada y vidne delanfero con poco I'|I |
dano (estrellacc) v detalles estaticoes de camoceria) /L
BUENOVREGULAR s
Hatohbank Hyundar i g l
. =t Flata EJH4E8A 186.020 KM fvoiante pooo dano y detalles estéticos en el interiar |
Hydncaigrar 10 L asl como de carroceria) /
S‘Edﬂgig:anda Honda 2019 | Blarco | EsHaToe 55 526 KM BUENO
attiel Intemaciona (Falla ce maar no rm':;tg.rza falia g sistemea
Infarnacional PE’“-E? Amarilla ABC53] 23687 MILLAS Lo R T S S R Al e
asralar 2007 g electrica, pintura danada, llantas resecas en malas
condiciones de uso, gasta aceite de maotar)
REGULARMALC
Ford E350 205, 8450 [consume acaite el motar, se uiiliza para
- Ford 2011 | Blanco | EJH4BTA )
Ecanoling MILLASS vigjes coros coma Balleza o empresas de la
caudad) -

1 =
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Sedan LT
Chewrolat | CMEVIBL | ayis | DTwezsB | 140,158 KM ~ BUENO/REGULAR
Avén 2010 1Detalies estéticos de pintura v de tapiceria)
Sedan
Chevralet Chewdlel | Gris | DTwa27B | 148,339 KM BUENO/REQULAR.
A (Detalies esteticos de pintura v de tapiceria;
Sedan
Chevrolet C“;D”;g'm Grs | DTwe28B | 74350 KM ) BUENO/ REGULAR 1
Chewy (Detalles esteticos de pintura v de tapiceria)
Sedan
Chevralet Chewrdel | Blanco | DTW629B | 124070KM | 5 BVENO! REGULAR
Chewy [Detalles esteticos de pintura v oe 1apiceria)
Sedan :
Chevraiet ﬁh;;ég'e' Blanco | DTWE30B | 136.818KM | SLENG REGULAR
Chawy : (Detalles estéticos de pintura y de tapiceria)
Sedan Missan Missan g 4 BUENQ/ REGULAR
Tsuiru 2007 Sinae: | HeaIB Teddzalh (Detalles estéticas de pintura y de tapiceria)

610 EQUIPO DE COMPUTO

Con respecto al equipo de computo. la Rectora da a conocer |a relacion del equipo con el que
cuenta la Universidad.

PARRAL

| FUNCIONAMIENTG | 353

_-.-:I sy —ma
| 3
_REPARACION a4
DANADO 8 0
| FUNCIONAMIENTO 69 | 1 -
REPARACION 0 ]
paflaDO | © 0
TOTAL GENERAL
FUNCIONAMIENTO 426
REPARACION 29
DANADO g
|||i o —F % SERVIDORES 7
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611 CONVENIOS ESPECIFICOS PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIERGS
PARA LA OPERACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

Para este tema la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata informa que, del Convenio Especifico
para la Asignacion del Recurso Financiero del afio 2015, se cumplio con el 80.8 por ciento.
guedando pendiente de ministrar por parte del Gobierno del Estado de Chihuahua la cantidad
de $3.998 527.71 (tres millones novecientos noventa y ocho mil quinientos veintisiete pesos
71100 MN).

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata menciona en otro punto gue, en relacion al Convenio
Especifico para la Asignacion del Recurso Financiero para la Operatividad de la Universidad,
en el ejercicio fiscal 2017 se cumplio con el 96,30 por ciento de la ministracion, quedando
pendiente de ministrar por parte del Gobierno del Estado de Chihuahua la cantidad de
$862,770.79 (ochocientos sesenta y dos mil, setecientos setenta pesos 79/100 MN), mientras
gque para el convenio del ejercicio fiscal 2018 se cumplio con el 93.31 por ciento. quedando
pendiente de ministrar por parte del Gobierno del Estado de Chihuahua, 1a cantidad de
$172.481.13 (ciento setenta y dos mil, cuatrocientos ochenta y un pesos 13/100 MN): y en
cuanto al Convenio Especifico para la Asignacion del Recurso Financiero del ejercicio fiscal
2019 se cumplio al 100 por ciento.

Menciona la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata que en relacion al Convenio Especifico para la
Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion de la Universidad Tecnologica de
Parral, para el ejercicio fiscal 2020. se cumplic con el 97.44 por ciento, ya que de un monto
total de $25,528,410.00 (veinticinco millones guinientos veintiocho mil cuatrocientos diez
pesos 00/100 MN), al 31 de diciembre de 2020, la ministracién del subsidio federal fue por
$12,764,205.00 (doce millones setecientos sesenta y cuatro mil doscientos cinco pesos
00/100 MN). y la ministracion del subsidio estatal fue $12,111,539.60 (doce millones ciento
once mil guinientos treinta y nueve pesos 60/100 MN), quedando pendiente de ministrar por
parte del Gobierno del Estado de Chihuahua, la cantidad de $652.665.40 (seiscientos
cincuenta y dos mil seiscientos sesenta y cinco pesos 40/100 MN).

Con respecto al estatus del Convenio Especifico para la Asignacion de Recursos Financieros

para la Operacion de la Universidad Tecnologica de Parral, del ejercicio fiscal 2021, el

presupuesto autorizado fue por un monto total de $ 26,333.576.00 (veintiséis millones
trescientos treinta y tres mil quinientos setenta y seis pesos 00/100 MN), la Dra. Anna
Elizabeth Chavez Mata hace del conocimiento que por parte de |la Federacion, se ministro
13,166,788.00 (trece millones ciento sesenta y seis mil setecientos ochenta y ocho pesos
). mientras que por parte del Gobierno del Estado. lo ministrado fue de
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8,125,948.87 (ocho millones ciento vemticlr‘mc il novecientos cuarenta y ocho pesos 87/100
M.N.), quedando pendiente de ministrar por parte del Estado para el empate del convenio
2021 la cantidad de 54,990,839.13 (cuatro millones novecientos noventa mil ochocientos
treinta y nueve pesos 13/100 MN). por lo cual se cumplio en un 80,98 por ciento.

Finalmente, la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, da a conocer que, para el Convenio
Especifico para la Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion de la Universidad
Tecnolégica de Parral, del ejercicio fiscal 2022, el presupuesto asignado fue de
$27.383,932.00 (veintisiete millones trescientos ochenta y tres mil novecientos treinta y dos
pesos 00/100MN), de los cuales la federacidn ministro $ 13,691.966.00 (trece millones
seiscientos noventa y un mil novecientos sesenta y seis pesos 00/100 MN), por su parte el
estado ministro 516,186,111.60 (dieciseis millones ciento ochenta y seis mil ciento once pesos
60/100 MN), por lo cual se cumplié con el 100% al Convenio Especifico del 2022, mas un 9%
derivado del apoyo por el Gobierno del Estado.

6.12 ESTRUCTURA ORGANICA DE LA UTP kN
Y
La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata muestra la estructura organica de la Universidad \'i\
Tecnoldgica de Parral. compuesta por Rectoria, 4 Direcciones (Direccion Academica, !
Direccion de Vinculacion, Direccion Administrativa y Direccion de Planeacion, Programacion
y Evaluacion) y 4 Subdirecciones (Subdireccion Académica, Subdireccion de Investigacion
Innovacion y Desarrollo Académico. Subdireccion Administrativa vy  Subdireccion de

Planeacion).

_____________________

TR A e e
Oisgano Interna de
Rectoria i Control i

Evaluacion,

- _| H— I P
i ; Dhreccion de o
Direccicn Direccidn de Direccion Planescion, il
Academica UlncJIacmn Administrativa Programacion y 1.||. At
e — Q ——— "|

) o Subdireccion de |
Subdireccion Investigac.an, Subdireccion

Académica MR IoH | Administrativa
Cesarrollo Académices

Subdireccion de
Planeacidn
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La Rectora Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata;con fundamento en el articulo 7 fraccién V de
la Ley de la Universidad Tecnologica de Parral, informa al H. Consejo Directivo la Remocion
del C. Lic. Julio Giezi Hernandez Grajeda, guien se desempefiaba como Director de
Planeacion, Programacion y Evaluacion. dejando de tener relacion laboral con la Universidad
Tecnologica de Parral desde el 01 de marzo de 2023, y del C, Lic, José Luis Moreno Qlivas,
quien se desempenaba como Director Academico, dejando de tener relacion laboral con la
Universidad Tecnologica de Parral desde el 09 de marzo de 2023, (Anexo Vill)

La M. en C. Maria del Consuelo Romero Sanchez que se deben presentar como anexos las
renuncias de los servidores publicos removidos,

Por lo anterior, la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata comenta que es cuanto con relacion al
informe de actividades y financiero, por lo cual solicita a los integrantes del H. Consejo
Directivo expresar alguna duda o comentario al respecto.

La Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortes, hace uso de la voz y felicita a la Universidad
Tecnologica de Parral por su gran labor, debido a la serie de actividades que presento la
Rectora Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, siempre pujante y en concordancia con o que se
debe de hacer en la formacion integral de los estudiantes. manifiesta que la Rectora siempre
esta al pendiente de la participacién de la comunidad universitaria en actividades artisticas,
culturales y deportivas, generando siempre convenios con el sector productivo en beneficio
del estudiantado, y de igual manera con el informe financiero, comenta que fue presentado de
manera muy detallada y ordenada, por lo cual vuelve a extender sus felicitaciones por ese
compromiso y buen trabajo.

7 SOLICITUD DE ACUERDOS

La Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortés da paso al punto que es |a solicitud de acuerdos, por
lo que pide una vez mas la participacion de la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata para la lectura
de los mismos:

Acuerdo 01/11/0/2023 el cual refiere: “Se solicita al H. Consejo Directivo aprobacién del ordert™ |
del dia con fundamento en el articulo 8 fraccion Il, articulo 9 fraccién | y articulo 13 de la Ley |

de la Universidad Tecnoldgica de Parral’

Dicho acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos al inicio de |a sesion,

(Por consiguiente, el acuerdo 01/11/0/2023 no requiere seguimiento.) .

Universidod Tecnplégico de Parral
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Acuerdo 02/1/0/2023 el cual refiere: “Se solicita al H Consejo Directivo aprobacion del Acta
de la Primera Sesion Ordinania 2023, con fundamento en el articulo 13 de la Ley de fa
Universidad Tecnoldgica de Parral”

El acta de la Primera Sesion Ordinaria 2023 fue aprobada en el punto tres de la presente
Sesion por unanimidad de votos. sin embargo, se determiné gue el presente acuerdo siga
en seguimiento hasta reunir la totalidad de las firmas de los Consejeros que en ella estuvieron
presentes.

(Por consiguiente, el acuerdo 02/1/0/2023 si requiere seguimiento.)

Acuerdo 03/1l/0/2023 el cual refiere: "Se solicita al H. Consejo Directivo aprobacion del
nforme de actividades presentado por la Rectoria Dra Anna Elizabeth Chavez Mats,
correspondrente del 1 de febrero al 31 de marzo de 2023 e informe financiero correspondiente
del 1 de enero al 31 de marzo de 2023, con fundamento en el articulo 7 fraccion VIl v articulo \\
13 de la Ley de la Universidad Tecnologica de Parral "

La M. en C. Maria del Consuelo Romero Sanchez participa sugiriendo que se modifique |a \‘E\‘\{
redaccion del presente acuerdo. y quitar el informe estadistico debido a que se omitio en esta f.:\-a,.x“
Sesion, comenta que ya ha hecho el comentario en otras reuniones de gue solamente es ‘%
informe de actividades ya que este incluye tanto el estadistico como financiero, por lo cual |\
propone gue se quede como informe de actividades correspondiente al periodo que se esta Y
informando. W

Por su parte. la Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortés comenta gue como los periodos del F
informe de actividades y del informe financiero son diferentes, se quede detallado en la Vv
redaccion que el informe de actividades corresponde al 1 de febrero al 31 de marzo y el /

informe financiero del 1 de enero al 31 de marzo de 2023, Kg :
La Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortés somete a consideracion la aprobacion del Informe de i‘x
Actividades presentado por la Rectora Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, el cual es aprobado \
por unanimidad de votos.
-
(For consiguiente, el acuerdo 03/1/0/2023 no requiere seguimiento.) }:{ /V
)
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Acuerdo 04/41/0/2023 el cual refiere: "Con fundamenfc} en el articulo 7 fraccion Vil de la Ley
de la Universidad Tecnologica de Parral, se presentan al H. Consejo Directivo los Estados
Financieros de los meses de enero, febrero y marzo de 2023, quedando a la espera de la
dictaminacion de dichos estados financieros por el despacho auditor externo.” (Anexo IX)

e dan por presentados los estados financieros de los meses de enero, febrero y marzo de
2023, mencionando la Rectora que se encuentran disponibles en el anexo correspondiente.

La Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortés solicita a las y los Consejeros manifestar la
aprobacion de la presentacion de los estados financieros de los meses de enerag, febrero y
marzo de 2023, los cuales se aprueban por unanimidad de votos.

(For consiguiente, el acuerdo 0441/0/2023 no requiere seguimiento.)

Acuerdo 05/11/0/2023 el cual refiere. "Se solicita al H. Consejo Directivo validacion de los
estados financieros del gjercicio fiscal 2021, con base en el Dictamen Financiero de opinién
con salvedades, emitido por el Despacho Auditor Externo "MXGA Herrera, Garcia-Chavero y
Cia., S.C., asignado por la Secretaria de la Funcion Pablica, instruyendo a Rectoria a atender
y solventar las observaciones detectadas en la auditoria. " (Anexo X)

La M. en C. Maria del Consuelo Romero Sanchez menciona que este acuerdo debe de quedar
en seguimiento en lo que se solventan las observaciones detectadas.

La Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortés solicita a las y los Consejeros manifestar su validacion
del presente acuerdo, el cual es validado por unanimidad de votos.

(Por consiguiente, el acuerdo 05/11/0/2023 si requiere seguimiento.)
Acuerdo 06/11/0/2023 el cual refiere: Con fundamento en el articulo 7 fraccion V de la Ley de

la Universidad Tecnologica de Parral, se solicita al H. Consejo Directivo la autorizacion para
cubrir las siguientes plazas:

e Director Academico, recayendo el nombramiento el en C. Miro. Omar Fernando
Alvarado Yéafiez.

» Director Administrativo, recayendo el nombramiento en el C. Lic. Obed Puentes Parra,

» Director de Planeacion, Programacion y Evaluacion, recavendo el nombramiento en el

C. Lic. Blas Miguel Castilfo Valles. —
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e Subdirectora Académica, recayends € nombramiento en la C, Lic. Maria Elisa
Hernandez Acosia.

» Subdirectora Administrativa, recayendo el nombramiento en la C. Ing. Iveth Guadalupe
Veldzquez Rivera.

o Subdirectora de Planeacién, recayendo el nombramiento en la C. Lic. Karen Rubi Avila
Nariez.

Lo anterior, de acuerdo a la Estructura Orgéanica autorizada y al Analitico Presupuestal con
hase en ef tabulador vigente. Todas y todos los candidatos propuestos para cubrir las plazas
solicitadas, son funcionarios activas en la Universidad Tecnologica de Parral. (Anexo Xli)

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata comenta gue tratando de cuidar la economia de la
Universidad, pretende hacer enroques de los candidatos propuestos para cubrir dichos
espacios, por lo cual comenta, no seria algo complicado para la Universidad, ya que las
personas propuestas conocen el funcionamiento de la Institucién, y se tiene comprobado su
capacidad vy su entrega a la Universidad.

La M. en C. Maria del Consuelo Romero Sanchez comenta que derivado de la reunion de los
Rectores con la Mtra. Marlenne Johvana Mendoza Gonzalez, donde tiene entendido que se
les hizo llegar a los Rectores las diapositivas de dicha reunion, informa gue en las cuestiones
de nombramientos se tiene que enviar primero a la DGUTYP para visto bueno los curruculums
de los candidatos. y una vez que se cuente con él, se pueden presentar formalmente al H.
Consejo Directivo, comenta que luego del visto bueno por la DGUTYP, es a partir de ese
momento que se empiezan a cubrir los puestos, de acuerdo al articulo 49 de la Ley de
Educacion Superior. Por lo anterior, solicita que el presente acuerdo se quede en términos de
realizar el procedimiento e iniciar las gestiones o en su caso, bajar el acuerdo y mandar el
oficio junto con los curriculos de los candidatos a |la DGUTyF, menciona gue no se estan
tardando mucho en dar respuesta, aproximadamente una semana o semana y media,

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata comenta que desde el momento de la remocion del
personal que dejo de laborar en la UTP, y dando cumplimiento a la normatividad, envio de
inmediato el oficio y curriculos de |los candidatos para su visto bueno a la Mtra. Marlenne
Johvana Mendoza Gonzalez, sin embargo, informa que a |a fecha no ha tenido respuesta, es
por ello gue se esta presentando el acuerdo con el fundamento del articulo 7 fraccion V de |a
Ley de la Universidad Tecnolagica de Parral.

La M. en C. Maria del Consuelo Romero Sanchez comenta que le llama la atencién que no
haya tenido respuesta, ya que en el area en la ella que esta apoyando, se puede dar
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cuando llegan esas solicitudes. donde le dan seguimiento en la Direccién de Planeacion con
la Mtra. Nancy, menciona gue no recuerda haber visto la solicitud de la UTP, por lo cual solicita
a la Rectora le informe |a fecha en que se envid el oficio para poder rastrearlo.

EDUCACION

La M. en C. Maria del Consuelo comenta que se debe agregar a |la redaccion del acuerdo que
el oficio para visto bueno ya fue enviado a la DGUTYP en la fecha que se hizo llegar y que se
esta a la espera de respuesta.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata agradece a la M. en C. Maria del Consuelo Romero
Sanchez y le solicita el apoyo para poder rastrear el oficio en mencion.

La M. en C. Maria del Consuelo Romero Sanchez comenta que como ya lo externd, no ha
tenido conocimiento gue haya llegado ese oficio a los correos que se les mencionaron en la
reunion con los Rectores, el cual es correspondencia@nube sep.gob mx ya que si fue enviado
directamente al correo de la Mtra. Marlenne Johvana Mendoza Gonzalez o a algun otro correo,
en dicha reunion se les informo que se les iba a ser caso omiso porque deben de ser remitidos
a los correos oficiales para su atencion.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata hace del conocimiento que el oficio tiene fecha del 28
de marzo de 2023 y fue enviado al correo marlenne.mendoza@nube sep.gob.mx el pasado
30 de marzo a las 10:21 horas.

La M. en C. Maria del Consuelo Romero Sanchez comenta que ese es precisamente el
problema del porque no se ha atendido. ya que por medio del correo de correspondencia es
cuando se turnan los oficios a las diferentes areas para que sean atendidos, por lo que solicita
a la Rectora se enviée a ese correo y le marguen copia al de ela
consueio. ramero@nube.sep.gob.mx para estar al pendiente.

La Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortés comenta que derivado de lo anterior. se tendra que

hacer la modificacidn a la redaccion del presente acuerdo, sin embargo, menciona que

considera muy importante respaldar a la Rectora con su equipo de trabajo directo, el cual son

precisamente las personas que estd proponiendo y dado que esta incluyendo los curriculos

en el cuadernillo, considera que se esta solo a la espera del visto bueno por la DGUTyP. y de

tal manera plasmarlo en la redaccion del acuerdo, salvo que los Consejeros, muy

particularmente los que son de Parral tuvieran algun comentario adicional que pudieran dar
algun antecedente con esta propuesta de nombramientos.

El Ing. Jesus Benito Franco Grajeda hace uso de la voz y comenta que &l conoce a las
personas que se estan proponiendo y reafirma que cumplen con el perfil adecuado para

ocupar los cargos por lo cual manifiesta que de su parte los puede avalar. e
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La Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortés menciona que eso es precisamente lo que esperaba
escuchar, por lo cual agradece la participacion del Ing. Jesus Benite France Grajeda.

La M. en C. Maria del Consuelo Romero Sanchez comenta que lo que se manda como visto
bueno es por cada uno de los candidatos, especificando si cumplen con los puntos
establecidos como lo es la experiencia, y se dan sugerencias, aclara que es a partir de gue se
presenta al H, Consejo Directivo ese visto bueno, es cuando comienza a tener validez y
procede, por lo cual en este momento los candidatos deben seguir como encargados de los
puestos solicitados. menciona que esto permite hacer las cosas conforme a la Ley.

La Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortés comenta gue si el H. Consejo esta de acuerdo, se
pudiera agregar a la redaccion de que el H. Consejo Directivo autoriza los nombramientos, en
tanto llegue el visto bueno por la DGUTYP, y a partir de que llegue el oficio se podra hacer los
nombramientos de los cargos solicitados.

Dicho lo anterior, la Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortés pone a consideracion la aprobacion
del presente acuerdo el cual se aprueba por unanimidad de votos por el H. Consejo
Directivo.

(Por consiguiente, el acuerdo 06/1/0/2023 si requiere seguimiento.)
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8. RESUMEN DE ACUERDOS

MNo. Acuerdo

o1/1/0/2023

Requiere

Descripcion Seguimiento

El H. Consejo Directive aprueba por unanimidad de votos el orden del dia
con fundamento en el articulo 8 fraccion I, articulo 9 fraccion | vy en e MO
articulo 13 de la Ley de la Universidad Tecnoldgica de Parral.

0z/11/0/2023

03/1/0/2023

oa/1/of2023

E Con fundamento en el articulo 7, fraccion VII, de |a Ley de |a Universidad

El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos el Acta de la
Primera Sesion Ordinaria 2023, con fundamento en el articulo 13 de la Ley sl
de la Universidad Tecnologica de Parral,

El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos el informe de
actividades presentado por la Rectoria Dra, Anna Elizabeth Chavez Mata,

carrespondiente del 1 de febrero al 31 de marzo de 2023 e informe -
financiero correspondiente del 1 de enero al 31 de marzo de 2023, con
fundamento en el articulo 7 fraccion VIl y articulo 13 de la Ley de |a

Universidad Tecnologica de Parral”

Tecnoldgica de Parral, se dan por presentados al H. Consejo Directivo los

Estados Financieros de los meses de enero, febrero v marzo de 2023, NO
quedando a la espera de la dictaminacion de dichos estados financieros
por el despacho auditor externa. (Anexo IX)

05/I/0/2023

L —
y Segundo Sesitn Grdinona 2023 del H. Consejo Directiva de fa
b universided Tecroldgica de Parral
v s 20 de obril de 2023

El H. Consejo Directive validan por unanimidad de votos los estados
financieros del ejercicio fiscal 2021, con base en el Dictamen Financiero de
opinion con salvedades, emitido por el Despacho Auditor Externo “MXGA &
Herrera, Garcia-Chavero y Cia., 5.C., asignado por la Secretaria de la 1
Funcién Publica, instruyendo a Rectoria a atender y solventar las

observaciones detectadas en |a auditoria. {Anexo X)
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" » Bescribciin Requiere
No. Acuerdo estripc Seguimiento

Con fundamento en el articulo 7 fraccion V de la Ley de |a Universidad
Tecnologica de Parral, el H. Consejo Directivo autaoriza por unanimidad de
votos los siguientes nombramientos, en espera del visto bueno por la
DGUTyP de los curriculos de los candidatos propuestos en el oficio no.
1/210/2023 con fecha 28 de marzo de 2023 enviado a la Mtra. Marlenne
Jlohvana Mendoza Gonzalez, Directora General de Universidades

Tecnoldgicas y Politécnicas.
e Director Académico, recayendo el nombramiento el en C. Mtro, .
Omar Fernando Alvarado Yafiez. &
s [irector Administrativo, recayendo el nombramiento en el C. Lic,
Obed Puentes Parra,
Director de Planeacion, Programacion y Evaluacion, recayendo el si
nambramiento en el C. Lic, Blas Miguel Castillo Valles,

06/11/0/2023

e Subdirectora Académica, recayendo el nombramiento en la C. Lic,
Maria Elisa Hernandez Acosta,

* Subdirectora Administrativa, recayendo el nombramiento en la C.
| Ing. Iveth Guadalupe Velazquez Rivera.
‘ * Subdirectora de Planeacion, recayendo el nombramiento en la C ;
Lic. Karen Rubi Avila Nafiez. ‘ '
Lo anterior, de acuerdo a la Estructura Organica autorizada v al Analitico
Presupuestal con base en el tabulador vigente. Todas y todos los

candidatos propuestos para cubrir las plazas solicitadas, son funcionarios
activos en la Universidad Tecnoldgica de Parral. {Anexo X)

Universidad Tecnoldgico de Porral
20 de gbril e 2023
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9.- ASUNTOS GENERALES.

La Dra, Guadalupe Elvira Garcia Cortés da la voz a la Rectora Dra. Anna Elizabeth Chavez
Mata quien manifesto en el orden del dia tener un asunto general gue tratar en esta Sesion.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata mencicna que con el compromiso por dar cumplimiento
a la transparencia y rendicion de cuentas para dar cabal cumplimiento a la normatividad
vigente aplicable, y con el sustento de los cambios establecidos a |la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de Chihuahua, requiere gue sus
servidores publicos encargados de estos procesos se capaciten para cumplir con dicha
normativa, por lo gue se solicita al Grganm Interno de Control su valioso apoyo para realizar
las gestiones necesarias ante la SFP o a traves de su personal designado, para apoyar con
una capacitacion a los integrantes del Comite de Adguisiciones de la UTP,

La Rectora hace mencion que este tema lo han manifestado los integrantes del Comité de
Adquisiciones, quienes buscan tener certeza en la toma de decisiones al realizar los procesos
de adquisiciones, es por ello gque solicitan estar capacitados en los cambios recientes a la
normatividad.

LLa Lic, Patricia Pena Jaime comenta que tomara nota. e informa que en los meses de febrero
y marzo se llevaron a cabo dos pericdos de capacitacion por parte de la SFP al gobierno del
Estado en general, expresa que si le extrano mucho |a inasistencia de servidores publicos de
la UTP, ya que menciona que el OIC estuvo haciendo comunicados para que asistieran a la
Ciudad de Chihuahua a capacitacion, sin embargo, comenta que hara las gestiones para ver
como se puede empatar la agenda con el personal de la SFP, o que en su caso le autoricen
al OIC brindar la capacitacién. |

En el mismo sentido, la Lic. Patricia Pena Jaime informa que el pasado 15 de abril de 2023, f
salio publicadas las reformas al reglamento de la Ley de Adquisiciones, donde quiere creer ":w
que la UTP ya tiene conocimientos en estas reformas, que los integrantes del Comité de
Adquisiciones ya las esten leyendo, Comenta que en la misma mecanica el OIC se encuentra

realizando un cuadro comparativo el cual se hara llegar a las Instituciones, con el compromiso :}3‘
de que las areas involucradas se empapen del tema, comenta que el OIC esta para auxiliar

en la medida de lo posible |as dudas que pudieran surgir,

Tambien comenta la Lic. Patricia Pena Jaime comenta que se tratara que en la capacitacion
incluya parte del reglamento, de lo contrario, encarga que a través del Comite de Adquim

h
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de la UTP realicen un estudio y analisis mu? puntual de lo que se esta modificando, comenta
que esta modificacion es parcial a lo que se pretendia, menciona que se modifico la parte mas
importante de |la Ley que hacia referencia al reglamento como lo es el estudio de mercado gue
mencionaba las reglas, donde no se contaba con dicho reglamento. lo cual producia cierta
incertidumbre tanto a las instituciones como al mismo OIC y los entes fiscalizadores que se
diera enel marco de la fransparencia todos [0s procesos de contratacidn, finaliza mencionando
que revisara y atendera puntualmente y ver la posibilidad de ver en que medida se pudiera
abordar en |la capacitacion parte de las reformas al reglamento que son muy importantes y
fgue dan |a oportunidad de hacerlo mas completo.

La Lic. Patricia Pefa Jaime comenta que espera que sea pronto gue la Direccion de
Contrataciones de la SFP confirme |la capacitacion, de lo contrarioc menciona que el OIC
disefiara una capacitacion en la que permita la retroalimentacion en ambas partes,
compartiendo las buenas practicas de lo que se ha estado viendo y que pudiera ser de utilidad
y de provecho al Comité de Adquisiciones de la UTP.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata comenta que los integrantes del Comité de Adquisiciones
de la UTP, especificamente la abogada general, le informé que no tuvieron conocimiento de
las capacitaciones, por lo que deduce que pudc haber sido falta de comunicacion ya que la
UTP no fue invitada, y se enteraron una vez que se habia terminado la segunda capacitacion.
La Rectora solicita que con la confianza de tener la evidencia y poder dar un seguimiento
puntual enuiar las invitaciones a este tipo de capacitaciones al correc  de

La Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortés solicita en esta ocasion la voz de la M. en C. Maria
del Consuelo Romero Sanchez. quien también tiene un asunto general que tratar en la
presente Sesion.

La M. en C. Maria del Consuelo Romero Sanchez informa que nuevamente como la ha venido
mencionando a lo largo de las Sesiones, como representante de la Mtra. Marlenne Johvana
Mendoza Gonzalez, comenta que todos los comentarios o sugerencias que emite. son con la
finalidad de buscar el bien de las Universidades, dicho lo anterior, les recuerda del seguimiento
a los lineamientos, comentando que la UTP si lo esta haciendo. En el tema de normativa que
se tengan pendiente o en su caso, actualizaciones a la misma, menciona que se debe hacer
llegar para visto bueno a la DGUTyP como a las instancias correspondientes en el Estado de
Chihuahua a traves de oficio, para que posterior al visto bueno, se pase formalmente al H.
Conselo Directivo para la validacion, aprobacion o ratificacion dependiendo de cada sntm
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Con el tema del presupuesto. la M. en C. Maria del Consuelo Romero Sanchez comenta que
como Integrantes del H. Consejo Directivo, no tienen |la facultad de aprobarlo directamente,
sino aprobarlo con el visto bueno de |las instancias correspondientes. Con respecto a los
nombramientos, como ya lo menciond en |la solicitud de acuerdos, el procedimiento es
primeramente enviar los curriculos de los candidatos bajo oficio a la DUTyP para su visto
bueno, y después pasarlo al Consejo.

Con |a parte de los Programas Educativos, informa la M. en C. Maria del Consuelo Romero
Sanchez que primero se debe hacer todo el tramite con las instancias correspondientes vy
después pasarlo al Consejo Directivo para su aprobacion y seguimiento.

Tambien, la M. en C. Maria del Consuelo Romere Sanchez aprovecha el uso de la voz para
felicitar a la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, mencionando que su cuadernillo informativo
esta muy completo, hace mencion que tiene muy buen equipo de trabajo y admira lo que esta
haciendo en su labor como Rectora en dar la oportunidad a la misma gente interna de la UTP
a que suban a los puestos directivos, menciona que espera que esa misma gente e agradezca
y responda con trabajo de calidad, por lo que vuelve a felicitarla por todos sus logros.

La Rectora agradece las palabras de la M. en C. Maria del Consuelo Romero Sanchez, y
comenta que es importante darle la oportunidad a los talentos jovenes que tienen el
compromiso con la educacion.

La Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortés menciona gue se tiene otro asunto general mas que
tratar, por lo cual solicita la participacion de la Lic. Patricia Pena Jaime.

La Lic. Patricia Pena Jaime hace una invitacion para presentar la declaracion patrimonial,
como es bien sabido, en mayo es el mes para presentar las actualizaciones y modificaciones
gue se hayan tenido en nuestro patrimonio, por lo cual informa que se esta en la campana del
prellenado, por lo cual el OIC se pone a la orden del personal de la UTP puedan acercarse y
aclarar dudas. Comenta también, que se hara liegar oportunamente el dato de los obligados °
de los asuntos gue se traen omisos en rezagos, si es que fuera el caso del personal de la
UTP, hace hincapié de que esto es un compromiso no solo de la SFP sino también del
Despacho de la Gobernadora, por lo cual comenta que nos encontramos sumados a dicho
compromiso y a esa responsabilidad de dar cuentas de nuestro patrimonio y de la evolucion
que haya tenido durante el afio que se tiene que reportar.

=5 Universidad Tecnologica de Parral
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La Lic. Patricia Pena Jaime comenta que este téma es importante hacerlo patente aqui con la
Rectora Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, quien siempre esta dispuesta en brindar ayuda en
todos los temas que requieren atencidn y que exigen las diferentes autoridades, menciona
que la propia conviccion y obligacién como servidores publicos, informa tambien que se haran
llegar los cartelones que se tienen como parte de la estrategia de la campana de difusion de
la presentacion de la declaracion patrimonial. Menciona que en fechas pasadas y por oficio y
con un dispositivo se hizo llegar la infografia que se solicita se estée manifestando o haciendo
llegar en determinadas etapas y fechas, por lo que agradece a |a Rectora por su colaboracion
y sumarse a este compromiso.

10.- CLAUSURA DE LA SESION.

La Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortes, pregunta a los Consejeros si tienen algun comentario
adicional o participacion antes de concluir la presente Sesion.

El Or. Raul Humberto Irigoyen Chavez hace uso de la voz para felicitar a la Rectora Dra. Anna
Elizabeth Chavez Mata por su cuadernillo presentado, comenta que es un cuadernillo muy
amigable y facil de leer, menciona que no encuentra otro termino nomas que decir que es muy
ejecutivo, lo cual facilita mucho a los Consejeros el poder analizar |a informacion previo a la
reunion, por lo cual reitera su felicitacion a la Rectora por lo excelente que esta desarrollado
el cuadernillo. Asi mismo. comenta que con respecto al Fondo de Aportaciones Multiples
tambien la felicita por la generacidn de economias y la buena aplicacion de los remanentes.
excelente en beneficio de la Universidad, menciona que no tiene el gusto de conocer las

instalaciones de la UTP, pero que en algun momento se presentara la oportunidad de poder |,

i

acudir; la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata agradece el comentario del Dr. Raul Humberto
Irigoyen Chavez y le comenta que lo espera con mucho gusto en UTF.

La Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortés se une a las felicitaciones del Dr. Raul Humberto
Irigoyen Chavez, y emite una recomendacion a la Rectora Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata,
de que |los anexos se les agregue un folio, ya gque no estan enumerados y de esta manera se
tenga la seguridad de como van acomodados en el Acta, y que puedan tener una secuencia
que asegure que estan correctamente ordenados.

El'Ing. Jesus Benito Franco Grajeda también hace uso de la voz y felicita de igual manera a
la Rectora Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata guien a desempefiado muy buen papel, comenta

Y DEPORTE

{

que como empresarios se puede observar el trabajo de la UTP quien se encuentra influyendo

de gran manera positiva en la comunidad tanto economica, cultural y aucardr-}r1"|i|:;g:|,Jaacg‘E
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mencién que en lo personal esta muy tontento de formar parte del Consejo de esta
Universidad que dia con dia alcanza una mejor posicion de prestigio v calidad.

For ofro lado. el Ing. Jesus Benite Franco Grajeda comenta que con la experiencia y buena
disposicion de la M. en C. Maria del Consuelc Romero Sanchez de estar corrigiendo
continuamente, considera que eso hace que la UTP interprete un mejor papel apegado a las
normas y reglas, por lo cual cree que estas intervenciones ayudan mucho a la Universidad,

dicho lo anterior, agradece a la M. en C. Maria del Consuelo Romero Sanchez el que siempre

este al pendiente de la UTP y su orientacién a los Consejeros que da certeza de hacer bien \
las cosas. \%

La M. en C. Maria del Consuelo Romero Sanchez agradece las palabras del Ing. Jesus Benito \
Franco Grajeda. Con respecto a que |os anexos no estan enumerados. menciona que si debe
de estar enumerada toda el acta desde la primera hoja, hasta la (ltima, menciona que ya ha
regresado algunas actas precisamente porque no vienen enumeradas, menciona que si es
importante cuidar esos aspectos.

La Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortés agradece a la M. en C. Maria del Consuelo Romero ')
Sanchez por ser muy puntual en sus comentarios y siempre tratando de cumplir de la mejor
manera con la normatividad, de igual manera que la Lic. Patricia Pefia Jaime por lo cual
agradece el acompanamiento de ambas, y también por la participacion de todos y cada uno
de los Consejeros que dedicaron su tiempao para llevar a cabo esta Sesion Ordinaria en
beneficio de la UTP y de todos sus estudiantes. La Dra. Guadalupe Elvira Garcia Cortés a
nombre de la Dra. Sandra Elena Gutiérrez Fierro, Secretaria de Educacion y Deporte, y del \
Mtro. Francisco Javier Jaquez Hernandez, Subsecretario de Educacion Media Superior v
Superior, les da un muy cordial saludo y agradecimiento por su tiempo.

T,

No habiendo otros asuntos que tratar y dando cumplimiento al orden del dia, la Dra, Guadalupe WA

Elvira Garcia Cortés declara formalmente concluidos los trabajos de la Segunda Sesién |

Ordinaria del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Parral del ano 2023,

siendo las 13:30 horas del dia 20 de abril de 2023, levantandose para constancia la presente

acta y firmandose de acuerdo por los Consejeros/as e invitados especiales que a ella )f}
4

asistieron.

%

Segundo Sesign Ordinonia 2073 del H. Consefo Directiva de fo k;ﬁ\j F
]

Universided Tecnoldgica de Parral
20 de obril de 2023
Pdg. 41 do 43



SECHETANMLY
DE EDUCACION
CHIHUAHUA ¥ DEFORTE

i

EDUCACION

W pobmin
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JEFA DEL DEEARTAMENTO.DE EDUCACION SUPERIOR ¥
REPRESENTANTE DE LA
DRA. SANDRA ELENA GUTIERREZ FIERRO
SECRETARIA DE EDUCACION ¥ DEPORTE DEL ESTADD DE CHIHUAHUA ¥
PRESIDENTA DEL H, CONSEJD IRECTIVO DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL '

A g
M. en C. MARIA DEL CONSUELO ROMERO SANCHEZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACIOMN INSTITUCIONAL DE LA LGUTYP Y
REFRESENTANTE DE LA
MTRA. MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ
DIRECTORA GEMERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS ¥ POLITECNICAS ®

DR. RAUL HUMBERTO IRIGQY \
TITULAR DE LA OFIGINA DE E \
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ING. JESUSBENITO FRANCO GRAJEDA
SECRETARIC DE LA CONFEDERACION PATRONAL
DE LA REPUBLICA MEXICANA{COPARMEX) PARRAL

VALLES BACA
INTEGRANTE DE Lr’—".. M MNACIONAL

DE COMERCIO [CANA&;D}

ME LiC. PATHlGlA P AIME
TITULAR IDEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE PARRAL. INVITADA ESPECIAL.

: ;gw%uzns TH CHAVEZ MATA
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

DE PAREAL, INVITADA ESPECIAL,

REPREGENTANTE DEL GOBIERND DEL ESTADD DS CRIHLARLLA
"REPRESENTANTE GEL GOBIERNG FEDERAL
REPRESENTATE DEL GORIFRND MUNICIFAL
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DIRECCION Dg DESARROLLO URBANO
DEPARTAMENTO DE PLANEACION'URBANA Y REGIONAL

Oficio DDU-54/22

Chihuahua, Chih., 16 de Febrero de 2022

LIC. JESUS EDSON MUNOZ RAMOS

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS JURIDICOS
PRESENTE.

Me permito anexarle copia de | Constancia emitida por el Comité da| Patrimanio Inmobiliarig,
donde en la Primera Sesidén Ordinaria del 2022, celebrada el 14 dg enero del 2022, autoriza

SE revierta a esta Secretarfa, el predios donado a |a Universidad Tecnolbgica de Parral
auterizado en |z Décima Tercera Reunién de dicho Comité, del 10 de octubre del 2013,

Dicho inmueble con superficie de’ 18.36 Ha, deberd entregarse mediante Acuerdo de
Asignacién, a la Secretaria de Hacienda, para Que una vez fusionado con el predio de 1.67 A
Ha. sea entregado en Acuerdo de Destino a la Unilersidad Tecnolégica de Parral, k!

| I\

Lo anterior, para log tramites a que haya lugar, |solici andole tenga a bien informarnos del \
protocole realizado.

S& anexa copia de Ia informacién referiga.

SECRETARIA DE DESARROLLOD
URBAND Y ECOlLaa

DR. JO EREZ SANCHEZ T
sLORETAM L W SULARANL
RRDLLD REAND H‘E U#EL- '_ L ot ¥ ] IGM 7
- !
Lop  MD.U. GABRIEL MARTIN VALDEZ JUAREZ -Sacrataria Degarroilo Urbang Esalogla & ' _,‘-’ ! : 1} |
LC. ALFONSO REY ADAME -Jefe dal Dedartarman de Plaraacitn Urbang y Rlgional i ! - i
NArNUTAF{iD Ji \BFEB 2077 R |
YARSIMUAipog lﬁ :3 3} | -'I-_{" .:.:? |
| e o 74
SECRETARIA ; iftslo Hiroes da | Reavelucldn, 5° Plsa, Ay, lei({pil ﬂﬂurr.lﬂ;lf NPr %ﬂ.ﬁimﬂﬂ
DE DESARROLLO UREAND Col. Obrara, C P. 31350, Chlhuahirs, Chih., Mas
Y ECOLoala |l Teléfons (814) 4 25 33 00 Exi. 14845

'Eﬂz.'il. Aflo gal Centenaria gs |5 legada de la Comunidad Mencrila a Chihuahua”




Comité del Patrimonio Inmobiliario Pagina 3
Oficio: No. CPI/003/2022 !
Chihuahua, Chih., a 19 de enero de 2022,

TS

M.D.U. GABRIEL MARTIN VALDEZ JUAREZ

SECRETARIO DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA,
PRESENTE-

Anteponiende un cordial saluda ¥: en ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 9. fraccian [, &n
re‘acion con el articulo 102, fracciones | y V, todos de |a Ley de Bienes del Estado de Chihuahua, en mi cardcter
de Presidente del Comité del Patrimonio Inmobiliario ¥ en reprasentacion de dicho drgarno colegiade, hago
consiar gue en la Primera Sesién Ordinaria del Afic 2022 del Comité del Patrimonio Inmobiliario, celebrada &l
14 de enero de 2022, en el numeral Hl, inciso A), subinciso 1), la Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia
presentd la solicitud de autorizacién para que le sea revertido el bien inmueble con una superficie de 18:34
BA.448 hectireas, ublcada dentro dal Ejida La Almancefa, en al Municipio de Hidalgo dal Parral Chihuahua,
tuya deonacion fue aprobada originalments a la Universidad Tecnologica de Parral en ia Primera Re
Extraordinaria del Comité del Patrimanio Inmobiliario fechada el 14 de diciembre de 2011 con una SUE
fayor de 22-99-29.73 hectireas. De igual manera, se solicitd | auterizacion para entregar mediante acuerdo de .9
asignacion a la Secretaria de Hacienda del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua las 18-36-84 448 hectéreas \

unign
erficie

referidas y para que dicha Secretaria |as entregue mediante acuerdo de desting a la Universidad Tecnoldgica de \l"
Parral. Lo anterior con el objeto de fusionar el inmuéble referido con diverso predio adquirido por la Universidacl %
Tecnoidgica de Parral con superficie de 1.67-80,908 hactareas. o :
3
Derivade de |o anterior, el Comité del Patrimonio Inmobiliaris aprebé por unanimidad de votas el punto \'I\:\
Gue NS Scupa y emitio el siguiente: \\‘-.

ACUERDO: EL COMITE DEL PATRIMONIO INMOBILIARIC APRUEEA QUE.SE REVIERTA| 4 L4
SECRETARIA DE DESARROLLO URBANGD ¥ ECOLOGIA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE
CHIHUAHUA EL BIEN INMUEBLE REFERIDO ¥ OUE SE ENTREGUE MEDIANTE ACUERDO DE
ASIGNACION A LA SECRETARIA DE HACIENDA PARA OUE A 54 VEZ ESTA ULTIMA L0 ENTREGUE A v ;
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL MEDIANTE ACUERDO DE DESTING, 1O ANTERICR ".%:f' \
1EN
1 ,}t

CON EL DBUETO DE FUSIONAR EL INMUEBLE REFERIDO CON DIVERSO PRECIO ADQUIRIOG POR La -
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL ' \

II Y
Sin otro particular, agradezco de antemanc su atencidn y le reitero la seguridad de m.&‘gza atents y 'L),/
distinguida consideracidn, Fe II".
. h
S bh
ATENTAMENTE el :
ka,‘@m;:ffﬁp l
% Ea
RETARIA GENERAL
DE GOBIERND L
i (COMITE DEL PATRIMONIO
RID
LICENCIADO CESAR GUST, UREGUI MORENO cdm%iﬁiﬁg”gm”_

PRESIDE

E DEL COM L PATRIMONIO INMOBILIARIO
STADO DE CHIHUAHUA &

.

FdAM

“3022, Afte del Centenario de la Negada de lo Comunidod Menonlte o Chikuahua®
SECRETARIA
CHIHUAHUA GENERAL DE GOBIERNO (614) 429-33-C0 £xt, 12080
FAl e w B FRL BVTADD MMLEME
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i‘“ % 'r Dependencia: Secrelaria de Hacienda
5:-:_5 ;‘F Procedimiento: SH/067/2016 Fallo
ESTADO LIBRE Y SOBERANO _ .

DE CHIHUAHUA

ACTA DE RESULTADO DEL ANALISIS DE LAS PROPUESTAS TECNICAS Y ECONOMICAS Y EMISION
DE FALLO ADJUDICATORIO DE LA LICITACION PUBLICA NUMERO SH/067/2018 RELATIVA A La
ADQUISICION Y EN SU CASO INSTALACION Y CAPACITACION DE EQUIPOS DE LABORATORIO FARA
-, UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL, REQUERIDOS POR EL INSTFTUTDPCHIHLIAHUENSFE DE
INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA, PARA QUE SEA NORMADO A TRAVES DEL COMITE DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO.

Er fa Ciudad de Chihuahua, slendg las 12.00 noras del dia 14 de Noviembre de 2016. en sesidn ordinana del
Lomite de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Poder Ejecutivo del Estado, estando presentes ol

LIE Luis Eduardo Neshitt Almeida, Presidente del Comité de Adqguisiciones, Arrendamientos ¥ Servicios de
Foder Lieculive del Estade, el Lic. Enk Manuel Hernandez Aguilar, Representante de la Direccion de
Mrogramas de Inversion de la Secretaria de Hacienda, el Ing Oscar Serrano Nava. Representante del Instiluto
Chihuahuense de |nfraestructura Fisica Educativa, el Lic. Julio Giezi Hernandez Grajeda, Representanie de |z
Uriversidad Tecnoldgica de Parral' la Lic Aracell Ramirez Romero, Representante de la Coordinacian de
Feltica Digial de la Secretaria de |a Funcign Publica: y el Lic. Héctor Manuel Jacquez Flores, Representante

de |n Lreccien de Normatividad ¥ Hesponsabilidades Administrativas de la Secretaria de la Funcion Pibklica
Fvenio que se realiza en fa sala de juntas de f3 Direccion de Adguisiciones de la Secretaria de MHacienda \\
ubicada en ef seplimo piso del Edificio Herces de |5 Referma con domicilic en Av. Venustiano Carranza
numero G607 de esta Ciudad. se hacen consiar los siguientes hechos del procedimento adquisitive con
Hnaamento en los Ariculas 28 fraccion V| 34 fraccion |, 33, 36 46 y 48 de |z Ley de Adquisiciones. {
arrendarmentes, Contratacion de Servicios y Obra Publica del Estado de Chihuahua.

HECHOS:!
Previo dictamen con numero de cfisio ADQLISICIONES 420/2018 recibido el dia 14 de Noviembre de 2016, ¥
firmado por &l Ing, Rodolfg Bermejo Radriguez, Director del instituto Chihuahuense de Infraestructura Fisicy
cucaliva y el Lic. Julio Giezi Hernandez Grajeda, Representante de la Universidad Tecnalogica de'Rarral, }:‘ "
nrEstntade por parte del Descentralizado solicitante, se determina |g sigulente: WA
A Wy
W
~) DEDUTEL EXPORTACIONES E IMPORTACIONES, S.A.DEC.V, W } Q’;,
=t tesecha sU propuesta téonica para la Partida 1, en razon ge queincumple con los siguientes aspectos, i

No cumple en la licencia de software, va que en el Anexn Uno (Propuesta Tecnica) se solicia coder
permitir 1a programacion de una cinta transportadora vinual ¥y en su catalogo no lo presenta Lo
amerior, contraviniendo a Io solicilade en el Apanado V., Incisa A) numeral 7 de las bases recioras de /
la presente licitacion y con fundamento en los Ariculos 46 ¥ 48 de la Ley en la Materia, /

- No cumple, en el sisterna de lelepresencia, ya que en al Anexo Une (Propuesta Teenica) se solicitan 7 'uﬁ(H
Unidades para cada ceniro de contacto y en su propuesta no los presenta; en el Anexo Urg se solicita |\
que tudes los componentes sean compatibles entre gl ¥ operandc de maners Integrada y &n sy |
Probuesia no lo oferta de ésta manera en el Anexo Uno se solicita cable de CVI-A-VGA DVID.
dwefie de camara de tela presencia con precision HO resoluciones 1080z 30 v 720p 80, enfogue
automatico. obturador de privacidad integrata optica de vidrio multicapa 1/3-pulg, 2 1 mega pixeles
SENS0rCcmos, campo de vision horizontal, 50 ¢ tampo vertical de vision: 25 ¢, distanciz de enfaque 01
Infinity, -auricular de banda ancha bluetooth-ready, pantalla tachl de ccha pu'gadas proyecta pantsila
factil capacitiva resolucion: 480 x 800, altura: 50,8 cm (20.0 ") lengitud 52.0 cm (205 ") profundidad
t38em (54" Peso. 585 kg (12,9 libras) la pantalla tacti contara con unas dimensinnes de altura 4 4 :
S (17 7 em (3,0 ) con auncular longitud: 22 B cm {8.0").290cm (114 pulgadas) con auricular
rrofundidad. 14.5 em {3.7") 18,7 cm (7.4 ") con aurcular peso 064 kg (1.4 1b) 0.94 kg (21 libras) con
cable de teléfono longitud: 120 em (47 ") con fuente de alimentacian de 100 4 220 vea, 50/60 hz 75
vatios y en su propuests no los presenta todo o anierior, contraviniendo g 1o solicitado en al Apariado

P usd erolhiilvo de dguntzs Ghostes 1
a
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Y, Ineiso A) numeral 7 de las bases rectoras de la presente licitacion y con fundamento en os Articules
4G y 48 de la Ley en la Materia,

No cumple, en el laboratorio de videograbacian, ya que en el anexo uno (Fropuesta Técnica) un sl de
SLCesonos para equipe folografico con 7 fiitros transparentes v en su propuests oférta 5 filtros
iransparentes’ lambién se solicitan 3 filtros transparentes que son filtros uv ¥ en su propuesta aTer_ta ]
filtros transparentes que son filtros uv, ademas en la gria sopore con ruedas, se solicita una aftura
miima de 117.9 em y en sy propuesta oferta una allura minima de 72 cm; todc lo aniericr,
centraviniendo a lo solicitado en g Apartado V, Inciso A) numeral 7 de las bases rectoras de la Ly
presente iicitacion y con fundamento en los Articulos 46y 48 de la Ley en |a Matenia )

- Necumple, en el laboratorio de cémpulo para administracion, se solicita un simulador de negocios gus b
incluye 5 programas integrados: organizacional, fiscal, contable, ventas mercadotecnia v
procedimientos v en su catalogo no los presenta, por lo gue no es posible validarlo. todo o anterior
coniraviniendo a lo solictado en el Apartado V, inciso A) numeral 7 de las bases rectoras ge a
iresenta lictacion y con fundamento en los Articulos 46 y 48 de la Ley en la Materia

- No cumpie en el yugo electromagnético. ya que en el Anexo Une (Fropuesta Técnica) se sslicita
Opcion de desmagnetizar, el uso para diferentes particulas ¥ eumplir con a8 normas astm-1444 asme
VY B su propuesta no los presenta todo lo anterior, contraviniendo a lo solicitada en el Apartadm_v.
inciso A) numeral 7 de las bases rectoras de la presente licitacion y con fundamentc en los Articulas
48 v 48 de la Ley en |a Materia '\

Mo cumple gn g 4aussometro, ya gue en su propuesia no presenta infermacion que permita corrohoral
Ios datos del gaussometro por lo gue no =5 posible validarlo, todo lo anterior, contraviniendo alo
solicilado en el Apartado v Incisg A) numeral 7 de las bases rectoras de 1a presente licitacian v con
fundamento en los Articulos 46 y 48 de la Ley en la Materia

No cumple-en &l kit de inspeccion visual, ¥a que en el Anexo Uno (Propuests Tecnica) se solicita con
micrometro de 0-1 lampara con lente de aumente y en su propuesta no o presenta; tode lo antorior
contraviniendo a |g sohcitado en el Apartado V. Inciso A) numeral 7 de las tases rectoras de |a
rresente licitacion y con fundamento en los Articulos 46 y 48 de |a Ley en la Materia

No cumpie en 2l multimetro. ya gue en el Anexo Uno (Propuesta Tecnica) se sclicita con categoria de
seguridad cat 1 800 v y en su Rropuests no lo presenta; todo lo anterior, contraviniendn a o solicitads
#n & Apartado V, Inclso A) numeral 7 ae las bases recioras de la presente licitacian ¥ con fundamento
M los Artfculos 46 v 48 de (3 Ley en la Materia

No cumple en el sistema de Bntrenamiento de bombas ya que en el Anexo Uno (Prepuesta Tecnicas
se salicta con diferentes tipos de bombas sensores electronicos para medir flujo, vaivulas pare
Seleccion de ensayos de bombas &n sene-paralelo y vacuomelros para medir vacio generado por las
bombas y manametro para presion y en su propuesta oferia Un medilo de mecanica de Mluidos, teda 1o
aniena’. comtraviniendo 2 io solicitado en el Apartado V. Inciso A) numeral 7 de las bases rectoras e
la presente licitacion v can fundamento en Ios Amiculos 46 v 48 de |a Ley en la Matena

En virtud gz In anterior y cen lundamento en el Articulo 50 de 'a Ley de Adquisiciones, Arrendamien e
Contratacitn da Servicios ¥ Obra Pubiica del Estade de Chihuahuz y en Apartado XV iNCiso b) de las Hases
s aeciara Desierta la licitacian punlica identificada can &l numero SHI0E7/2016 en razon de gus no so
Comaren con propuestas Hue rednan los requisitos establecidas en las bases,

e LED SIS e B R Oz s
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Mo hubiendo nada mas que hacer constar n ob
presente v firman para su constancia de comun ac

— - -_\I - o
| Dependencia: Secretaria de Hacienda IP&gma 7
| Procedimiento: SH/067/2016 Fallo |
5 ¥ )

servar, al procedimiento licitatorio, se da por ternminada la
uerdo los que en ella Intervienen

POR EL COMITE DE ADQUISICIONES,
. _ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS

._I,- e
- P
- 7//

-

Lic. Luis Eduardo Nesbitt Almeida
Fresidente del Comité de Adguisiciones
Arrendamientos y Servicios del

Foder Ejecutivo del Estado

Ing. Oscar Serrano Nava
Representante f:!'ei Instituto Chihuahuense de
Infraestructura’Fisica Educativa

I . . ! i
Lic. Araceli Ramirez Romerd-_

Representante de la Coordinacion de Politica
Digital de |a Secretaria de la Funcién Publica

~—7DEL PODER EJECUTIVO Dﬁ_L__ESTAS.‘D

-

Lic. Erik Manuel Hernandez Aguilar
-Representante de la Direccion de

Programas de Inversion de la
Secretaria de Hacienda

L

i, T S, — iy Ry

Lic. Julio Giezi Hernandez Grajeda
Representante de la Univgrsidad
Tecnoldgica de Farraj//f

[\]

_-_\ P4
N '
% [
Lic. Héctoranuel Jacquez Flores a

Representapte de la Djreccion de Normatividad y
Responsaffilidades Administrativas de |a
5ecret7'a de la'uncion Publica (Obsarvador)

. iy, - )
_..l"rr L'"
LICITANTE )
o LIGTANTE REPRESENTANTE \

DEDUTEL EXPORTACIONES E
IMPORTACIONES, S.A. DE GV,

LA =hAG QUL ANTECEDEN CORRESPONDEN AL AL
UINEIDIGH ¥ EN SUL Easo INGTALAD

3 EM-5U
FELCERLOS POREL 1NST

ITUTS CHIHUARUENSE CE INFRAESTRUC

Pars LEa exclisivg de Asunics Ciisiges

-2 ADILUDICATORIO
ON Y CAPACIACON CE EQLIPOS OF LABORATORIO PARA LA UNIVERSIDAD TECHDLAGICA OF BaAHTAL
TURA FISICA EN0CATA

[ ey

___|__MARIO ALBERTO HERNANDEZ HERNANDEZ

...... AL \

UE LA LICITACION PUBLICA NUMERD SHIDET2016 RELAT WA & 18
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ACTA DE RESULTADO DEL ANALISIS DE LAS PROPUESTAS TECNICAS Y ECONOMICAS v EMISION
DE FALLO ADJUDICATORIO DE LA LICITACION PUBLICA NUMERG SH/070/2015 RELATIVA A LA
ADQUISICION Y EN SU CASO INSTALAGION 1 CAPACITACION DE EQUIPO PARA LABORATORIO Y
SIBLIOTECA DESTINADOS A LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL, REQUERIDO POR EL
INSTITUTO CHIHUAHUENSE DE INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA, PARA QUE SEA NORMADO
A TRAVES DEL COMITE pE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS v SERVICIOS DEL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO,

SN la Ciudad de Chihuahua, siendo fas 14:00 horas del dia 22 de Enero de 2016, en seslén ordinaria de
Comité de Adguisiciones, Arrendamientos Y Servicios del Poder Ejecutivo del Estado, estando presentes e
- M.G.P; Antonio Enrique Tarin Garcla, Presidente def Comité de Adquisiciones, Armrendamientos v Servicios de

~ 'Inversion de la Secretarfa de Hacienda; el Ing. Oscar Semano Nava, Representante del Instituto -.
Chihuahuense dge Infraestructura Fisicg Educaliva; el Ing. Carlos Isidro Vences Gémez, Representante de I |
Universidad Tecnolégica de Pamal; la Lic. Marfa Inés Sanchez Barrera, Representante da la Direccitn de |
Modernizacién y Desarrolio Tecriolégico de la Secretaria de |g Contralorfa y el Lic. Héctor Manue! Jicquez

Fiores, Representante de ia Direcci6n de Nommatividad y Responsabilidades Admh!styﬁﬁ;as de la Secretarfs

de Hacienda, ubicada en el séplimo piso del de la -Reforma con domicilio en Av Venustiano
ﬂ?rranza ndmero 601 de esta Ciudad, se hacen siguientes hechos del procedimiento adquisitivo
N fundamento en los Arliculos 28 fraccién. VI, 31 i6n 1, 33, 36, 46, 47, 48 49 de Ia Ley de

HECHQS:

Pravio dictamen £on ndmero de oficio LI-_::Haclunes 010/2018, recibido el dis 22 de Enero de 2018, firmado por
.8l Ing. Victor Manuel Castro Armenddriz, - rector del Instituto Chihuahuense de Infraestructura Fisica
“ZEducativa; ef Ing. Edgar Camilo Chéirez Prieto, Asasor con funciones de Jefe de Supervision y Ejecucién de
- Obra dal Instituto Chihuahuenss de Infraestructurg’ Fisica Educativa y el Ing. Carlos Isidro Vences Goémez
"7 esentante da Ig Universidad Tecmi‘dgi;a de Parral, Presentado por parte del Descentralizado solicitante,

stuetermina o siguiente:
A} GRUPO FRITAG, S.A. DE C.V.

= No cumpls, ya que oferta un Osciloscopio marea dé Lorenzo, modelo DL 1202B y 1a imagen de su

|
Fara mﬂﬂuﬂwﬂm Ofictales kxil 1

Ll ST
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- No cumple, ya que oferta un multimetro marca de Lorenzo, modeio DL MET y la imagen de su catdlogo

presenta un multimetro marca Fluke, modelo Volt Alert,.con lo cual existe una discrepancia. o anterior
i en el apartado V, inciso A), numieral 10 donde se solicits "catélogos originales y/o fichas

técnicas de ios bienes ofertados freferenciados,. que indiqu :
resente licitacién y con fundamento en los

existir en el mercado...”, de las bases rectoras de Ia p :
Articulos 46 v 48 de Ia Ley en la Materia ¥ Apartado Xil inclso a) de las Bases.

BO-555/EL, electrohidriulica bésica modelo 573039, odulo p i
i i ; ico para PC'S modelo DLMBLB, y en Ja pagina de

Intemet del fabricante no existen ks equipos, por lo que no se puede verificar el cumpiimiento. Lo _ |
i : donde se solicila “catdlogos originales yio (h .

de ias bases rectoras de la presente licitacion y con fundamento en Jos Articulos 456 v 48 de Ia Ley en
la Materia y Apartado Xij inciso a) de las Bases, oAl

B) DEDUTEL EXPORTACIONES E IMPORTACIONES; S.A. DE C.V.

Se desecha su propuesia técnica para la Partida 2, en razén de que Incum

- No cumpls, ya que se solicita un detector dé fallas y medidor de aspersores con un peso aproximado
de 2.04kg, y en su catalogo no io presenta. Lo anterior solicitada en el Anexo Uno B de las Bases
rectoras de Ia presente licitacién y con fundamento en ios Arficulos 46 Y4B8delaleyenla Materia y

A_na_rtado XN inciso a) de fas Bases,’ ¥

- No cumple, ya que so solicita un acoplanté para ultrasonido que "debers ser un acopiante de
Inspeccién ultrasénica, con un rendimjento actistico ‘excepcional, debera contar con caracterdfsticas -
quimicas y dg |a inhibicion de Ia corTositn, debera trabafar en un rango de rendimiento de -10 °© 5 210

St yen SU catélogo no presenta ninguna de estas especificaciones, por la cual no es posible verificar
el cumplimiento de Jo solicitado, Lo antenior solicitado en el Anexo Uno B de las Bases recloras de la
presente licitacion Y con fundaments en !ﬂs_-ﬁ.rﬁwios_ 46 y 48 de Iz Ley en Ia Materia y Apartado Xi|

inciso a) de as Bases.

- :Ne. cumpie, ¥a que no presenta catalogos de los si ulentes equipos: particula roja seca, aplicador de

particulas, indicador tipo pastel para analisis magnético, gaussometro, juego de barras levante, kit de
liquidos Penetrantes, kit de inspeccién visual y fotograflas de metalografia. por o cual no es posjble '
verificar el cumplimiento de |g soficitado. Lo anterior solicitado en el Anexo Uno B de las Bases ,
recioras de la presente licitacién y con fundamento en jos Articulos 46 y 48 dg |a Ley en la Materia ¥

Apartado XIl inciso a) de las Bases.
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las Bases fectoras de la presente licitacién y con fundamento en log Artleulos 46 y 48 da [a ley en la
Materia y Apartado Xxjf inciso a) de las Bases,

mévil, estudio

que en los equipos ehtrenador de Comunicaciones ana
de fibra Oplica y equipo didédctico Para pe, su anexo

lbgicas, estudio

de telefonig

técnico y su catdlogo muestra

especificaciones diferentes. Lo anterior solicitadg ep el Anexo Uno B ds las Bases rectoras de ia
en la Materia Y Apartado Xj|

inciso a) de las

B vientos de 12p

presente licitacién y con fundamento en los Atticulos 46 y 48 de Ia Ley

Bases,

= No cumple, Ya que se solicita yn invenadero que debera conlar con ung
kmshora y en 8U catdlogg oferig resistencia g vienfos d
solicitado en e Anexo Uno B de fas bases rectoras de |3 Presente ficitacion
Articulos 46 Y48delaleyenlg Materia y Apartado XIl inciso &) de las Bases.

Ne participa en la Partida 1.

__ LOTE PARA
EQU!FMIENTD-DE
BIBLIOTECA,
(MARCA: VARIAS,
MODELD: VARIO

$7.758,700.00

b1
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Con fundamento en el Art
Obra Publica del Estado ¢
Partida 2, en raz .

ihuahua y en

0[50 de la Ley de Adquisiciones, Arrenda

se conlaron con propuestas que refin

L o
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O

Apartado XIV ingiso b) d

mientos, Contratacién de Servicios ¥
e las Bases, se declara Desierta la
an los requisitos establecidos en las

bases, =;
No habiendo i hbcer constar ni observar, al procedimiento licitatorio, se da por teminada |a
presante y fi stancia de comin acuerdo los que en ellaintervienen.
OMITE DE ADQUISICIONES,
RRENDAMIENTOS ¥ SERVICIOS
PEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO
M.G.P. Antanlo fa parcia : Lic. Erik I_&;Ianug_l,HémindE; Agullar
Presidente el e de' Adquisiciones Representante de'la Direcclén de
Arrendamle servicios del Mag'g
Poder Ejec ‘Secretarf.
Ing. Oscar no Nava. _ Lie. Héc 2z F) i
Representante del Instituto Chihyahuense Repn_a;en R ¢ on de Normatividad Yy

' de Infraestructura _:Fl_s_ica Educativa

ing. Carios : e Gémez
“spresentante dalia Universidad
- <Cnoldgica de

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL FALLD
ADQUISICION ¥ EN CAP,
04 CASO INSTALACKON Y

SU |
DE PARRAL REQUERIDO POR EL

WSTITUTC CHIHUAHUENSE DE INFRAESTRUGTURA FiSsen EDUCATNVA,

itivas de la

; ¢ 1 Ty ok W
. Ligi Maria Inés Sanchez Barrera

; "+ - Representante de la Direccién de
¥ Desarrollo Tecnoldglco

Modemizacién
+ de la Secretaria de la Contraloria

ALJUDICATORIO DE LA LICITACION PUB

LICA HOMERO ShoTomg
DE EQUIFD PARA LABCRATORID Y 4

F&immu‘mﬁ%%
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ACTA DE RESULTADO DEL ANALISIS DE LAS PROPUESTAS TECNICAS Y ECONOMICAS Y EMISION
DE FALLO ADJUDICATORIO DE LA LICITACION PUBLICA NUMERO SHILPE/139/2017, RELATIVA A LA
ADQUISICION Y EN SU CASO INSTALACION Y CAPACITACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO PARA
LABORATORIOS DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL, REQUERIDOS POR LA
SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE, PARA QUE SEA NORMADO A TRAVES DEL COMITE DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO.

En la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua, siendo las 12:00 horas del dis 02 de Febrero d2 2017, en sesinn '
ordinaria del Comité de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Poder Ejecutivo del Estado, estando
presentes, la Ing. Carolina Cérdova Rascon Presidente del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos ¥
Servicios del Poder Ejecutivo del Estado, la Lic. Sofia Alejandra Ramos Gonzalez, Representante da |a
Direccion de Programacion, Control de Pagos y Seguimiento Financiero de inversiones de Ia Secretaria de
Hacienda; el Lic, Genaro Verdugo Armenta, Representante de la Direccion Juridica de la Secretaria de
Hacienda; C. Teresa de Jesus Primavera Almanza Gonzalez, Representante de la Secretaria de Educacion y
Deporte; el Ing. Fernando Luna Rodriguez, Director de Planeacion de la Universidad Tecnolbgica de Parral y
fa Lic. Clara Iveth Rodarte Salinas, Observador de la Direccién de Normatividad y Responsabilidades
Administrativas de la Secretaria de la Funcian Publica. Evento que se realiza en la sala de juntas de |a
Direccion de Adquisiciones de |a Secretaria de Hacienda, ubicada en el seplimo piso de! Edificio Héroes de |a
Reforma con domicilio en Av. Venustiano Carranza numerc 601 de esta Ciudad, se hacen constar los
siguientes hechos del procedimiento adquisitivo con fundamento en los Articulos 28 fraccion VI, 31 fraccion |,
33, 36, 46, 47 y 48 de |a Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Contratacion de Servicios ¥ Obra Publica del
Estado de Chihuahua.

HECHOS: -'.'_5'r e

Previo dictamen con numero de oficie 0157/2018, recibido el dia 02 de Febrero de 2018. firmado por el MAF,
Aldo Enrigque Cuevas Velazquez, Director Administrativo de |a Secrelaria de Educacion ¥ Deporte v la Lic. '
Nora Elena Bueno Gardea, Rectora de la Universidad Tecnolégica de Parral, presentado por parte de la
Dependencia solicitante, se determina lo siguiente; \ W

AR
A) COMPUTACION BYTE INTEGRAL, S.A. DE G.V. A t\

Su propuesta técnica ¥ economica para las Partidas UNO, TRES y SEIS, cumple con la informacion, \
documentos y requisitos establecidos en las bases de la licitacién. lo anterior, con fundamento en los Articuios |
48 y 48 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Contratacion de Servicios y Obra Publica del Estado de k-
Chihuahua y Apartado V| de las bases.

Se desecha su propuesta técnica Para |a Partida CUATRO, en razdn de gue incumple con los siguientes \ ;
aspectos: ‘(/

¥ No cumple, ya que en el ANEXO UNG, se solicitan los documentos 7 y 8, “Carta original del integrador
o fabricante del equipo cotizado”, Y en su propuesta oferia computadora portatil HEWLETT PACKARD
PROBOOK 440 g4, del cual no presenta la carta original del fabricante HEWLETT FPACKARD.
Contraviniendo lo solicitado en el Apartado V, inciso a) numeral 5 de las bases rectoras de Ia presente,
licitacién. Lo anterior con fundamento en los articulos 46 y 48 de |a Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos, Contratacion de Servicios y Obra Piblica de| Estado de Chihuahua y Apartado X||
inciso a) de las bases, -

Se desecha su propuesta técnica para la Partida SIETE, en razon da’&;:k:umple con ios sigufiefnte_s,/
aspectos; / f b

/

Para ust exsiusivo 0 Asunfos Oficisies K A ! L 4
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¥ No cumple, ya que en el ANEXO UNO, se solicita ROUTERS con WIRELESS 802.11N y .SG
(capacidad inalambrica), y en su propuesta oferia modelo C881 LAN Y WAN, el cual no es inalambrico.
contraviniendo lo solicitado en el Apartado V. inciso a) numeral 5 de las bases rectoras de la presente
licitacion Lo anterior con fundamento en los Articuios 46 v 48 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamisntos, Contratacitn de Servicios y Obra Publica del Estado de Chihuahua y Apartado X||
incise 2) de las bases.

No parficipa en las Partidas DOS, CINCO, OCHO, NUEVE, DIEZ, ONCE, DOCE, TRECE, CATORCE,
QUINCE, DIECISEIS, DIECISIETE, DIECIOCHO, DIECINUEVE, VEINTE, VEINTUNO, VEINTIDOS
VEINTITRES y VEINTICUATRO.

B) DEDUTEL EXPORTACIONES E IMPORTACIONES, S.A. DE C.V.

Su propuesta técnica y econdmica para las Partidas TRES, CUATRO, CINCO, OCHO, ONCE, DOCE.
QUINCE. DIECISEIS, DIECISIETE, DIECIOCHO, DIECINUEVE y VEINTICUATRO. cumple con la
informacion, documentos y requisitos establecidos en las bases de |a ficitacidn. Lo anterior, con fundamento en
los Articulos 46 y 48 de Ia Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Contratacién de Servicias y Obra Publica del
Estado de Chihuahua y Apartado V| de las bases.

No participa en las Partidas UNO, DOS, SEIS, SIETE, NUEVE, DIEZ, TRECE, CATORCE, VEINTE, i
VEINTIUNO, VEINTIDOS y VEINTITRES L

C) GLOBALCOM INTERNACIONAL, S.A. DE C.V. -

Se desecha su propuesta técnics Rara la Partlda SIETE, en razon de que incumple con los siguientes
aspectos:

¥ No cumple, ya que en el anexo uno, se solicita firewall “soportar puntos de acceso wave ii 802.11ac;
seguridad LAN inaldmbrica de multiples capas; 50 puntos de acceso, 1250 clientes como maximo y
control de acceso 2 WEP, WPA-TKIP, WPA2-AES, 802.111, 802.11i, 802.1x...", Y €n su catélogo no lo
presenta. contraviniendo lo solicitado en el Apartado V, inciso a) numeral 5 de las bases rectoras de la A
presente licitacién, Lo anterior ean fundamento en los Articulos 46 ¥ 48 de |a Ley de Adguisiciones, =
Arrendamientos, Contratacién de Servicios y Obra Pdblica del Estado de Chihuahua y Apartado XI| -~ &
inciso a) de |as bases. =S ;

¥" No cumple, ya que en el anexo uno, se solicita ROUTERS, v en su Propuesta oferta el modelo c881wd- j\
A-KS, el cual no viene en sy catalogo, por lo que no es posible corroborar su cumplimiento. l;f}_

i

contraviniendo lo solicitado en el Apartado V, inciso a) numeral 6 de ias bases rectoras de la presente
licitacion. Lo anterior con fundamento en los Ariculos 46 y 48 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos, Contratacién de Servicios y Obra Publica del Estado de Chihuahua y Apartado X
inciso a) de las bases.

¥ No cumple, ya que en el anexo uno, se solicita servidor, y en su propuesta oferta servidor CISCO |
UCSC-C220-M45, el cual nio incluyen el catalogo respectivo, por lo que no es posible corroborar sy q
cumplimiento, contraviniendo lo solicitado en el Apartado V. inciso a) numeral § de las bases rectoras 'u}., |
de la presente licitacién. Lo anterior con fundamento en los Articulos 46 y 48 de |a Ley de -
Adquisiciones, Arrendamientos, Contratacion de Servicios y Obra Publica del Estado de Chihuahua y
Apartado XI! inciso a) de |as bases, . n /

{

|

FPara uso eaciusivo de Asuntes Oficiales
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v No cumple, ya que en el Apartado V, inciso a) numeral 6 de las bases, se solicita “catzlogo y/o fichas
tecnicas con imagenes correspondientes a los bienes (redactado en idioma espafiol).. " v en la Junta
de Aclaraciones, pregunta 14 del licitante DEDUTEL EXPORTACIONES E IMPORTACIONES, S.A
DE C.V. se da respuesta y esiablece que: "se podra presentar el catalogo en idioma inglés
acompanado de la traduccion simple al espafiol Unicamente de los equipos cotizados en la presents
licitacion”, y sus catalogos los presenta en idioma ingles sin la traduccion simple al espanol en algunos
equipos come son: FIREWALL, ROUTERS, ACCES POINT, efc.. contraviniende lo solictado en el
Apartade V, Inciso a) numeral 6 de las bases rectoras de la prasente licitacion. Lo anterior con
fundamento en los Articulos 46 v 48 de la Ley de Adquisiciones, Amrendamientos, Contratacidn de
Servicios y Obra Publica del Estado de Chihuahua y Apartade Xl inciso a) de las bases.

No participa en las Partidas UNO, DOS, TRES, CUATRO, CINCO v SEIS, OCHO, NUEVE, DIEZ, ONCE,
DOCE, TRECE, CATORCE, QUINCE, DIECISEIS, DIECISIETE, DIECIOCHO, DIECINUEVE, VEINTE,
VEINTIUNO, VEINTIDOS, VEINTITRES y VEINTICUATRO

D) FESTO PNEUMATIC, S.A.

Su propuesta técnica y econémica para las Partidas TRECE, CATORCE y QUINCE, cumple con la
informacion, documentos y requisitos establecidos en las bases de la licitacion. Lo anterior, con fundaments en
los Articulos 46 y 48 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, contratacién de servicios y obra publica del
estado de chihuahua y Apartado V| de las bases,

No participa en [as Partidas UNO, DOS, TRES, CUATRO, CINCO, SEIS, SIETE, OCHO, NUEVE, DIEZ,
ONCE, DOCE, DIECISEIS, DIECISEIS, DIECISIETE, DIECIOCHO, DIECINUEVE, VEINTE, VEINTIUNO,
VEINTIDOS, VEINTITRES y VEINTICUATRO.

De o anterior, se emite fallo adjudicatorio a favor de ios licitantes: COMPUTACION BYTE INTEGRAL, S.A. |

DE C.V., FESTO PNEUMATIC, S.A, y DEDUTEL EXPORTACIONES E IMPORTACIONES, S A,DEC.V,, e\l
vinud de que sus propuestas cumplen con la informacién, documentos ¥ requisitos establecidos en las bases H"‘ ¥
de la presente licitacion, los precios que ofertan son aceptables y garantizan satisfactoriamente el \ \}

cumplimiento de las obligaciones respectivas, lo anterior en apego al apartado VIl de las bases y con f

fundamento en los Articulos 46.47 y 48 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Contratacion de Servicios \
y Obra Publica del Estado de Chihuahua, en los siguientes términos: lﬁ,K
ICITANT ' j
N AIE;JCL’,L':‘C ADED PARTIDA CANTIDAD DESCRIPCION PRECIO TOTAL CON IVA | /
! COMPUTAGION I;SE{}RATGRJO DE ESCANER {u::ﬁ?liu’m?ﬁ?:m
BYTE INTEGRAL, Bl :
- A DRy o L (MARCA:  VARIAS, MODELO: | ochocientos pesos 00100 |
: i | VARIOS) LLH, S S
DEDUTEL SOFTWARE DE $150,364.74 -
MANTENIMIENTO ,. ’
EXPORTACIONES E (Cienta cincuenta mil
| MPORT N TRES 1 (MARCA: INNCWVATIVE :
[ | ACIONES, MAINTENANCE SYSTEMS trescientos sesenta y
S.A.DEC.V. ekl . cuafro pesos 74100 MN )
| | MODELG: MAINTENANCE PRQ) : gah gl F
| DEDUTEL - LABORATORIO MOVIL $2,831,596.45 &
| EKPDRTAC“ONES E C'DMPUTAC'DMAL I:DUE millones novecientos
IMPORTACIONES, CUATROD 2 (MARCA: VARIAS, MODELO: | treinta ¥ un mil guinientas |
‘ SA.DECV, ' VARIOS) | noventa y seis pesas ;
| DED—U-_'E e . _ 45"1(}':' M.N_:I |
SOFTWARE SIMULADDRE DE ;
EXPORTACIONESE | = NEGOCIOS WL O
IMPORTACIONES, (12— | MaRCA: SIMVENTURE, |  (Setecienios doce mil
| SA.DEC.V, i A7~ | MODELO: V.5) ocho pesos D000 M N )

EE#_A’ W_ 'aﬂ.imw Officiates Ene



Dependencia: Secrefaria de Hacienda W|
‘ Procedimiento: SH/LPE/139/2017 Fallo |
|
N )
DE CHIHUAHUA
. -
M _ | SOFTWARE DE PLANIFICACION $313.200.00 |
| COMPUTACION (MARCA, MCROBORT|  r o e
EYTE INTEGRAL, | SEIS PROJECT PROFESIONAL 2016, doscientos pesos 00/100
| S.A.DEC.V. Laﬁggﬂ&}m: ACADEMICO  H30- | MN)
| DEDUTEL LABORATORIO DE IDIOMAS  $737.82153
| EXPORTACIONES E CH (MARCA. DEDUTEL, MODELOD: | [Setecientos treinta y s_.|rete |
IMPORTACIONES, CEHY DED-IDIOM31) mil sehocientos veintitn
| SA DECYV | pesos 53/100 M.N.)
DUTEL LOTE PARA LABORATORIO DE $2,867,529.84
| DEDUTE METROLOGIA (Dos millones ochocientos
FXBORTACIONES E ONCE (MARCA: HELMEL, MODELO:|  sesentaysictemi |
| IMPORTACIONES, *FARIDSJ guinientos veintinueve
SA. DEC.V. pesos 84100 MN
' LOTE PARA LABGRATORIO DE | [\
DEDUTEL MAQUINAS Y HERRAMIENTAS | . S187.40951 4y
EXPORTACIONES E DOCE (PRENSA MANUAL CNC) (Cienta ochenta y siete mil \
i i
IMPORTACIONES, (MARCA*  KURT,  MODELD: | Sento nuem;: Easus 51/1004
I— S.A. DE C.V. | 6aoxis) N
- | | LOTE DE LABORATORIO DE $105,059.95
| ERETD ! AUTOMATIZACION (CIENTQ CINCO MiL
PNEUMATIC, S.A | TRECE (MARCA:  FESTO, MODELO: | GINCUENTA Y NUEVE
I SRR VARIOS) PESOS 25100 MN )
i | LOTE PARA LABORATORIO DE $545449.75 |
FESTO ENERGIAS RENOVABLES {Quinientos cuarenta y
| PNEUMATIC S.A | CATORCE (MARCA: FESTO, MODELO cinco mil cuatrocientos
/ e | VARIOS) cuarenta y nueve pesos
| ] - 7H100 M N.) *llm
. coNe SO meeenarr |\
S LCIONES [ QUINCE ELECTRONICA DIGITAL e oaeRR eI . [
| ' (MARCA:  VARIAS, MODELD: | 'S Mil quinientos trece
S.A. DE C.V. l VARIGS) d | pescs 77/100 M.N.)
| DEDUTEL | LUTE PARA TOPOGRAFIA $573,321.44 T
| EXPORTACIONES E DIECISEIS (MARCA: GEO-FEMNEL, | (Quinientos setenta ytras |
IMPORTACIONES, | MODELD: VARIOS) mil trescientos veintion
SADECV, pesas 44/100 M.N,)
DEDUTEL ’ LOTE PARA METALURGIA $1,196,777.99 |
| EXPORTACIONES E (MARCA: MATEST, MODELO: | (Un millén ciento noventa |
IMPORTACIONES DIECISIETE VARIOS) ¥y s2is mil seteciertos 1
| ' setents y siste pesps t
| S.A.DEC.V. 5100 M |
| DEDUTEL LOTE MOVIL PARA $678,258.33 g

EXPORTACIONES E |
IMPORTACIONES, | DIECIOCHO

LABORATORIO DE QUIMICA
(MARCA: DEDUTEL, MODELO:
LMQ)

{Seiscientos setenta y
ocho mil doscientos [

cincuenta y ccho pesos \
331100 M.NY T
$415,180.68 ,; ENAY

S.A. DEC.V,
DEDUTEL [ TRITURADORA DE GOND
| EXPORTACIONES E DIECINUEVE (MARCA MATALLURGIST, | (Cuatrocientos diecinueve |
| IMPORTACIONES, MODELOQ: 811MPE-TM-LCC21) mil cienlo ochenta pesos
5.A. DEC.V, 69/100 M.N.)
DEDUTEL I LOTE PARA LABORATORID DE $580,763.28 |
| EXPORTACIONES E | VEINTICUA | IMFRESION 3D {Quinienius ochenta mil |
IMPORTACIONES, TRO (MARCA:  VARIAS, MODELO: | setecientas sesenta y fres ll}' /
| SADECY, = o VARICS) ) pesos 28/100 MN,) | |

Para uso exciusivo de Asunfes Oftcigies
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o,

Dependencia: Secretaria de Hacienda
Procedimiento: SH/LPE/139/2017 Fallo ’J

DE CHIHUAHUA

Con fundamento en el Articulo 50 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Contratacion de Servicios ¥
Obra Puablica del Estado de Chihuahua y Apartado XIV inciso b) de las bases. se declaran DESIERTAS las
Partidas DOS, SIETE, NUEVE, DIEZ, VEINTE, VEINTIUNO, VEINTIDOS y VEINTITRES, en razon de que las
propuestas presentadas no relnen los requisitos exigidos en las presentes bases.

No habiendo nada méas que hacer constar ni observar, al procedimiento licitatorio y su normatividad, se da por
terminada la preseqte y firman para su constancia de comin acuerdo los gue en ella Intervienen,

sl Lok POR EL COMITE DE ADQUISICIONES,
fh % ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS
~ @\  ~ DELPODER EJECUTIVO DEL ESTADO »
TN o AR
P Lic. Sofia Alejandra Ramos Gonzalez
Ing. Carolina Cérdova Rascdn Representante de la Direccién de Programacién,
Presidente del Comité de Adquisiciones, Control de Pagos y Seguimiento Financiero de

Arrendamientos y Servicios del Poder Ejecutivo  Inversiones de Ia Secretaria de Hacienda
del Estado ‘ﬁ

v C. Teresa de Jes(is Primavera Almanza Gonzalez,
Lic. Gen::?a Verdugo Armenta Representante de la Secretaria de Educacién ¥
Representante de la Direccién Deporte / -
Juridica de la Secretaria de Hacienda o T bl
o o El\_vj e
il ’? Llc. Clara lveth Salinas W
Ing. Fernando Luna RF}J?}IQU#_ i Observador de la Dire¢cion-deNormatividad " 4
Director de Fla_rjgaei ' Universidad Responsabilidades Administrativas de la Secretaria i
Tecnologica de'Pay de la Funcién Pablica o
H = Vi \
i g il J/ III-
i LICITANTES s L'H \

! |

.} _
i LICITANTE RERRESENTANTE

. [\ ReRRe
‘ DEDUTEL EXPORTACIONES E IMPORTACIONES, \&w\ : x\v ' T i

S.A.DEC.V, —

- | .~ MARIO ALBERTO HERNANDEZ HERNANDEZ |
| COMPUTACION BYTE INTEGRAL, S.A. DEC.Y, |- ,,__{Z‘ ) ;‘I |

: | ERNESTO GUTIERREZ GALINDO

ﬁﬂl?ﬁf‘gﬁﬁﬁﬁgﬂ%ﬁ?g':’N%?iﬁ?ﬁu"nm? FALL?DﬂDE:UﬂIGATDNO DE LA LICITACION PUBLICA NUMERD SHILPEM392017, RELATIVA & LA
. L N ¥ CAPACITACION DE MOBILIARIO ¥ EQUIPO PARA LABORATORIOS DE | A UNIVERSIDAD TECH: GICA
TE PARRAL, REQUERIDDS POR LA SECRETARLA DE EDUCATION ¥ DEPORTE i

Fara use exclusave de Asuntos Choales g &



BBVA

Estadode Cuent

CASH MANAGEMENT G g7
PAGINA 1/5

Perindo DEL 01/02/2022 AL 281022022
Fecha de Corte 280022022
lo. de Cuenla 07103573311
UNIVERSIDAD TECNCLOGICA DE PARRAL e d? ' 761
AVE GENERAL JESUS LOZOYA SOLIS KM 0831  No, de Cliente ASBZT615
PASEQS DEL ALMACENA RFC UTP111225EE5
HIDALGO DEL PARRAL | No. Cuenta CLABE 012150001035733111
CHH MEXICO CP 23827 -
SUCURSAL:; 0OF11 GOBIERND CHIHUAHUA
DIRECCION: BLVD. ORTIZ MEMA 2823 COL. QGUINTAS DEL 50L
MEX CH
PLAZA CHIHUAHLA,
TELEFOND, 4147084
Informacidn Financiera MONEDA NACIONAL
[Rendimiento TR i [ Comportamienta R
Saldo Promedic 5,534.805.44 | Saldo de Liguidacior inicial 553880544
| Dias del Periodo 28 Saldo de Operacion Inicial 5.539,805.44
Tasa Bruta Anual % 0.000 Cepositos  Abonos (#) 1] 0.00
| Saldo Promedio Gravable 0.00 Ratiros | Cargos §-) 1] 0.00]
_ Intereses a Favar (+) 0.00 { Saldo Final (+) _ 5,538,805 44
ISR Retanico (-} 000 | Saldo de Operacién Final 5,535,805.44
Comisiones de 1a cuenta Y BT | Salda Pramedio Minimo Mensual Hasta: o)
Cheques pagados a .00 - A T i i _
Manejo de Cuenta oo fros productos incluidos en ei estado ge cuenta (Inversiones)
Anualidad 0.00] S | Prdudeg ﬁ: Hﬂ%@ﬁﬂ -
Operaciones 0 P anual | Antes de Impuestos |
Total Comisiones SN i i , ; , .
Cargos Objetados 0 PR NiA e Hth A Ll
Abonos Objetados 0 0.00
|-Il:I
1V
f
Total de Movimientos |
TOTAL IMPCRTE CARGOS RV TOTAL MOVIMIENTOS CARGOS ]
TOTAL IMPORTE ABONDS 0. TOTAL MOVIMIENTOS ABONDS [

Estimado Cliente,
Su Estado de Cuenta ha sido modificado y ahora tiene mas detalle de informacisn.

También le informamos que su Contrato ha sido modificado,
el cual puede consultarlo en cualquier sucursal o www.bbva.mx

Con BBVA adelante.

La GAT Real es el rendimiento que obtendria después de descontar ia infiacion estmada
BEVA MEXICOD, S.A. INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPD FINANCIERD BEVA MEXICO

Av, Pagaa dela Reforma 510, Cel. Judraz, Alcaidia Cuashtémaos, C8. DBB0D, Ciudad de México. Maxico R F.CL BEARIOEIIL)Z




Estad :Eﬁgjlentig
CASH MANAGEMENT G 3y

BBVA

No. Cuenta 0103573311
| No. Cliente A3B27615
Cuadro resumen y grafico de movimientos del periodo
- Goncepto e ' Cantidad Porcentaje | columna et | n =
~Saldo Inicial Rl 5,539 805.44 100.00% A
Depositos / Abonos () 000 0a0% | B
Comisiones () 0.00 0.00% c ‘ 5 ¢t ot F
Tinteresesafavar(+) | ' 0.00 0.00% D ! ‘
_ Refiosefectvo() 0.00 0.00% E
| Diros cargos (-} 000 poo%| F |
Saldo Final 5.539,805 44 100.00% ] G
Nota: £n la columna "porcent aie” se sefala con el 100% ala cantidad mas alta, permitiéndale
relacionarse porcentualmente con las demas.
Otros cargos: Var detalle de movimientos

"Conforme a lo publicado el 15 de noviembre de 2017 en ¢l Diario Oficial de ls Federacion, le miormamaos que a partir del 1° de enera 2018, el Impuesio
sobre I3 Ranta (I5R) a retener serd de 0.46% an lugar del 0.58% que actualmente se reliens”

Los montos minimos requeridos para los productos de inversién a plazo filo son: Pagaré Liquidable al vencimiento MN. $2,000.00,
Certificade de Depositos MN: $5.000 (sujetos a cambio dependiendo de las varaciones del mercado). Para mayer informacion consulta la
pagina de inlernet; httpsiiwww bbva.mx

BEYVA MEXICO. 5.4, INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINAMGIERD EBYA MEXICD rd J
Aw, Pagao de la Reforma 510, Col. Judraz, Alcaidia Cuauhtémac, C.P. OBBOD, Ciudad de México, Méxica R F.C. BEASI0A31L12 - J



Estado de Cuen
CASH MANAGEMENT Gcﬁ%ﬁﬂ!'&ﬁwtfg
B B\/A PAGINA 3/5

No. Cuenta 0103573311
| No. Cliente A3B27615

Tiene 90 dias naturales contados a partir de la fecha de corte o de la realizaciéon de la operacién para presentar su

aclaracicn en la sucursal donde radica su cuenta, o bien, llamando al Centro de Atencién Telefénica al teléfono 55 5226
2663 o del interior sin costo al 800 226 2663

Con gusto atenderemos sus reclamaciones que ha presentado ante nuestra institucion a través de Linea

BBVA al teléfono 55 5226 2663 Cludad de México, 800 226 2663 Lada sin Costo, en caso de ho recibir una
respuesta satisfactoria dirigirse a:

Unidad Especializada de Atencién a Clientes (UNE)

BBVA recibe las consultas, reclamaciones o aclaraciones, en su Unidad Especializada de Atencion a Usuarios, ubicada
en Lago Alberto 320 (entrada por Mariano Escobedo 303), Col. Granada, C.P. 11320, Alcaldia Miguel Hidalgo, Ciudad de
México, México y por correo electrénico une.mx@bbva.com o teléfono 55 1998 8039, asi como en cualguiera de sus
sucursales u oficinas. En el caso de no obtener una respuesta satisfactoria, podra acudir a la Comisién Nacional para la
Proteccion y Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros www.condusef.gob.mx y 55 5340 0999 y 800 999 8080

"Si desea recibir pagos a través de transferencias electrénicas de fondos interbancarias, debera hacer del conocimiento

de la persona que le enviara el o los pagos respectivos, el nimero de Cuenta gue a continuacién se indica:
2150001035733111 Clave Bancaria Estandar {CLABE}, asi como el nombre de este Banco."

Tadas las tasas de interés estan expresadas en terminos anuales.

“Unicamente estan garantizados por el Instituto de Proteccién al Ahorro Bancarios (IPAB), los depésitos bancarios de
dinero a la vista, retirables en dias preestablecidos, de ahorro, y a plazo con previo aviso, asi como los préstamos y
créditos que acepte la Institucidn, hasta por el equivalente a cuatrocientas mil UDIS por persona, cualguiera que sea el
numero, tipo y clase de dichas obligaciones a su favor y a cargo de la Institucién de banca miultiple.”

www.ipab.org.mx

-

s
BEVA MEXICO, 8.A. INSTITUCIGN DE BANCA MULTIPLE, GRUPD FINANCIERD BBVA MEXICO
Ay, Paseo da fa Reforma 510, Cal. Juarez, Alcaldia Cuauntémoc, C.P, 0520, Cludad de Maxics, Méwoa FE.C. BBAGIOBIILIZ




CASH MANAGEMENT G

Estad

SGlEAg0

B BVA PAGINA 4/5
No. Cuenta 0103573311
No. Cliente A3B2TE1S
Glosario de Abreviaturas
ADMON  ADMINISTRACION DEF DEROSITO MM MOMEDA MAGIGNAL
ANT AMNTERIOR DESCIDESCTO  DESCUENTO MOV MV IMIENTS
ANTIC ANTICIPADA DEVIDEWOL CEVOLUCIN MOVMTOS MOVIMIEMTOS
AMLL ANULACION DIF DIFEREMCIA MOB MULTIDERCQSITS
APORT  APORTACION DIN DINERD NI MO APLICA
AUT AUTOMATICS DISP DISAOSICION GPER CPERACION
BCa BAMNTA OLLS DOLARES QPSS OPERACIONES
BCOS BANCOS 0oc DOCUMENTO ORD ORDEN
BRICY BEVA MEXICO ELECT ELECTROMICA BiPAG PAGO
BOMIF BONIFICACION EMP ENMPRESARIAL PAT PATRIMCINIAL
Coo CODIGO DE LEYENDA EXTEM EXTEMPORANES REDESC RECESCUENTO
il CAJERD EXT EXTRAMJERD RFC REGISTRO FENERAL DE
CANG CANCELAGION FALLEC FALLECIMIENTG CONTRIBUYENTES
CGo CARGO FALT FALTANTE REF REFERENGCIA
oW CASH WINDOWS QAT GANANCIA ANUAL TOTAL RESP RESPOMSABILIDAD
CHICHO  CHEOUE GARIGTIA GARAMNTIA RET RETIRD
Ci COBRO INMEDIATO GPOD GRUPD REY REVERSC
COMER  COMERCIO HOMOR HONORARIDS SBC SALVO BUEN COBRD
oM COMISION 173 IMPLESTO AL VALOR AGREGADD SEG SEGURO
CIE CONCENTRACION INMEDIATO |SR IMPUESTD SOBRE LA HENTA SERV SERWICIO
EMPRESARIAL IMNZEMMN INDEMRIZACIIN E0BR SOBREGIRG
CONF CONFIRMACION INF INFORMACIEN 500 SOCIEDADES
CONS CONSULTA INSP INSPECCION TAR. TARJETA
CONY CONVENIO INT INTERESES TDE TARJETS DE CRERITS
CORREC CORRECCION INTS INTERESES TDE TARJETA DE DEBITO EMPRESARIAL
CRED CREDITO INTANTHAL INTERMACICOMNAL TRV TERMINAL PUNTO DE VENTA
CTA CUENTA b INVERSION T8 TESORERIA INTEGRAL BANCAR A
CED CLUENTA EN DOLARES Lig LIGUIDACION TRAMS TRAMNSFERENCIA
Doo CINAMICA DE CONVERSION P MARCA PROPIA TRASP TRASPASC
DE DIVISAS MDD MERCADD VTAS VENTAS
/ N
| A\
i 1:..\::.
-.\
1]
\/
1
1
|
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" —
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BEVAMEXICO, 5.4, INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPS FINANCIERD BEVA MEXICD ; iy %\
A, Pasen de la Relforma 510, Col. Judrez, Alcaidia Cusuhtémae, CF. OEEDR, Ciudad de México. Maéxice RF.C. BEAR30S31LI2 LA i



Estadode Cuen

CASH MANAGEMENT G 1
B BVA PAGINA 5/5
No. Cuenta | 0103573311 |
No. Cliente ' A3827615 |
Cuida el medio ambiente consultando tu estado de cuenta en www.bbva.mx recuerda que el medio ambiente es
respansabilidad de todos G,
Folio Fiscal: Certificado
387T121C3-8F38-45EE-822C-37DBBEBF4D57S 00001 00000050%4 TAS30
Sello Digital

godsoB\VPrGutatuO3ugdIVEHIT 1B40mALLHY yw+otlXFis Cx+Nboyddj8laciZydgSFimmAZ Sokdweady. JEAZRLR
FiY yJtUTChgdzk 801 Tyxynl T/ Uyu3AT 1AUEASGRRIFRKL TAas4h DWWy FJNKELKSpXevRLAGEAMNFAUGVYTIEZ G a0
uLV7nPK4bBhORSp+bZUMgpSWabu2uN JRaPQDVhF53cl BmaeSt TOgiwxINSKygZkW3IKZCA/cHZ 100 ral87xRtph
P32k TPEsTY EeySkRNvPWIRERPZ+ N25a RustZ CSenR T Tviopge FOs i\ rzfc OIMGSlg==

Sello SAT
NnabAtdjNNEJmxataO1i+MwRWhdHBKPXItpELhmbK ED50Do61110BmaYzinvvp 1 pEShwEWNmHzA PYIVIIWmKd3
UOVE35unRIWEBnaluvPgO3erigaR0s QAFBHIWTYmINZWpQe XdRz6eMI0EOCICERS 28T TEW TLOAVEWUMZWES
agsTPzGOxkFzxSESINYFIOBTHE 1 vdiyemQCB+NZqtOPKOAZx 1 MiohEuxlte2/i2V B +daMM2 Ty ealBEYg32Ipy7QP
fLIUZNCKT XyeblykPaIC!Y +vTXPVOrugFUeR|JX4SbdwiY LIh3MIcxoSmovquh Y 01wy Y gCE 1Uj80XHe0==

Mo. de Serle del Certificade del SAT: 00001000000508154369 Fecha y hora de certificacion:  2022-03-01T03:58:06

Cadena Original dal complemento de certificacion digital del SAT:

“11 A|38T121C3-BFOB8-45EE-B22C-37D EBBF-’-‘&DS?E&IE%JQE-OE-D 1 TDS:EB:GE\lg-:IBsDEV PrGutatuO3uq3 VEHIT1B4DmaA
LHK’mm:ﬂXF:sEHNbD dojElacfZy9gSF ImmAZYok Jweady rOEAZDLR {Y\};JlU?Uhcg:lzkElOﬁ%anTiu u3AT1AL

EASGKRIRKU7MazdhDWgYF IKEIKIpXevRLAIGBANFIUIVTIEZ G 1e6oul VP nFK4L hOREE;N |%Il'hjglg Eﬁgt?quggr\_l
vPwiREpPz+ ai

JRaPQOvhFE3cBrgeat O%iw)fciD?ﬁé%ZkWBsz;'cHz'ﬁcOrxlB?xRt hpS2krTPEsTYEeys
X

Ig==|00001000000508164364)|
| Este documento es una representacion impresa de un CFD. L

RutZCSenRT TwiopgeF Osjfw

& S
[/
L K |
i ‘-I". b\

Emitida en \_&
Ciudad de México, México a 28 de Febrero de 2022 a las 21:42:45 b

1
“Por Disposicion Oficial si recibes o envias transferencias de fondos nacionales en moneda extranjera y transferencias de fondos
internacionales, BBVA esta obligado a compartir en la plataforma del Banco de México para consuita v abtencion de otras Entidades
Financieras la informacion correspondiente a esas operaciones ¥ a W identificacion como Cliente, misma que BEBVA debers consultar
durante el tiempo que mantengas una relacion juridica con esta Institucion. por lo que si efectias o recibes dichas operaciones se [
entendera que otorgas tu censentimiento para sllo.”
\ ,‘.‘% =

|
|
iy
Regimeh Fiscal:
Régimen General de Ley Parsonas Morales

8BYA MEXICO. S.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIELE, GRUPD FINANCIERD BRVA MEXICT
Ay, Pasea de |a Reforma 510, Col, Judrez, Alsaldia Cuauhtémes, C.P. 06600, Ciudad de Mexico, México R.F,C, BEASIORZ1LID
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i B S i Asunta: Solieitud de Apoyo
E AT l\%_&- Hgo del Parral, Chih, 2 27 de mayo del 2022
il :“". ;I'_'g :
- o
wm-rr«-

Lic. José de Jesus Granllin Vazquez
Secretario de Hacienda de Gobierno del Estado
Presente -

Por este medioc me permito enviarle un cordial saludo desando se encuentre bien v
realizando con exito sus actividades diarias.

Asi mismo me permito hacer de su conccimiento que el H. Consejo Directivo de la
Universidad Tecnologica de Parral, mediante el acuerdo 05/1\V/O/21, instruye a una
servidora a solicitar a la secretaria a su digno cargo los adeudos que el Gobierno del
Estado de Chihuahua mantiene con la Universidad Tecnolégica de Parral derivado de
los convenios especificos de colaboracion para la asignacién de recurses de los
ejercicios fiscales 2015, 2017 2018, 2020 y 2021

Por lo anterior dicho adeudo asciende a la cantidad de $10.677,284.16 (Son diez
millones seiscientos setenta y siete mil doscientos ochenta y cuatro pesos 16/100 M.N.)

Anexo la relacion de los adeudos por afio fiscal correspondiente. W
W
Agradeciendo de antemano su amable atencion al presente, quedo de usted como su k.
atenta y segura servidora
t

Atentamente

h/
Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata F‘\ﬂ
Rectora de la Universidad Tecnologica de Parral
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
Adeudo Estatal en Convenios Especificos de Asigancién de Recursos de ejercicios anteriores
Ejercicia: 2015 2017 2018 2020 2021 TOTAL
Adeudn 5 399852771 5 862,770.79 15 17248113 | G52,66540 | § 4,990,830.13 s 10,677,284.16
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DESINCORPORACION DE BIENES MUEBLES DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL.

Estableciendo cada una de las disposiciones

en el parrafo anterior,

para dar de baja los bienes muebles detallados
por inutilizacion del servicio

por desgaste parcial o en su caso total E
¥ condicipnes de uso, los

para el cual fueron adquiridos, as| MISMO, por sus caracteristicas

bienes son suscept

Su reparacion es incosteable para la Universidad

Considerando que para esta solicitud se considerara hien muepb

bles de ser considerados como inservibles ¥ que se ha d

suU naturaleza puedan ser trasladados de un lugar a otro.

eterminado que

ie, aquellos bienes que por

Con fundamento en el articule 7, fraccién VII, de ia Ley de la Universidad Tecnol¢gica de Parral, se
soucita al H Consejo Directivo de |a Universidad Ia desincorporacion de los cuales se detallan a
continuacian
. VALOR DE | ESTADOD
NUM. DE FECHA/ :
; Fisi
DESCRIFCION | TiFO MARCA | MODELO | SERIE | PLACAS FACTURA | FACTURA .:2%1_ g F?.f L 5. é:lgh‘
1 | |
Autobus 4DREL . |
|mternational Camen  International 2007 AFNSTE | 4BC 530 54 2508208 | $301.000.00 MALD
escolar [ 4784249
- VALOR DE | ESTADD
DESCRIPCION [ TIPO | MARCA |MODELO| SERIE | PLacas F'i'f:h;'u[;i F:Eﬁﬂ';i ADQ. ODE | FisICO
| FACTURA |DEL BIEN
[
| tFBSSAE .
FORDE3SO | Ford 2011 | L1BDB12 ENN24TS 47 23/05:2019 || 524500000 | MALO
cCOMNOLINE 798 | |
= e " . 1 e e e _
2 || vaLorDE | ESTADO
DESCRIPCION | TIPO | MARCA |MODELO| seriE | pacas | NOM.DE | FecHa ADQ. ODE | Fisico
FACTURA | FACTURA FACTURA | DEL BIEN
DAKOTASLT | 1CEROUA o ———— |
CREW CAB | Pick up Dodge 2012 | KacsT11 | EDSOi4T ey Iv0G20M12 || 320552200 0 MALOD
az 8a7 £

I/
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Con la finalidad de lograr una mejor eficiencia y transparencia en el proceso de enajenacion
de los bienes muebles de la Universidad, se aprobé el Reglamento para |3 Enajenacién de
Bienes muebles de la Universidad Tecnolégica de Parral, en la segunda Sesion Ordinaria del
H Consejo Directivo, celebrada el dia 11 de junio de 2021, asi mismo, e dia 1 de julio de
2021, se constituyé el Comité de Depuracion de Bienes Muebles de |3 Universidad
Tecnologica de Parral. (Evidencia 1)

Otorgandole una mayor seguridad al procedimiento de solicitud ante %ste H. Consejo
Directivo la desincorporacién de los muebles ya antes mencionados |

Los bienes muebles se adquirieron en las siguientes fechas:

* Autobus International Escolar adquirido en Ia fecha 24 de mayo de 2018
= Ford E-350 pasajeros vagoneta adquirido en la fecha 23 da mayo de| 2019
» Chrysler Pick Up Dakota adquirida en |a fecha 30 de juniode 2012

La decision de enajenar estos bienes muebles es tomada de acuerdo al siguiente criterio:
Son bienes inservibles, no pueden ser reparados. reconsiruidos 0 mejorados mecanicamente
debido a su mal estado fisico v mecanico, v la inversién resultaria ineficiente y antieconomica
para la Universidad

AUTOBUS INTERNATIONAL ESCOLAR (MODELO 2007)

Se iniciaron las gestiones para adquirir el autobus escolar de 46 plazas, con recurso propio
de la Universidad, en la Sexta Sesidn Ordinaria del H Consejo Directivo de la Universidad
Tecnolégica de Parral, celebrada el dia 29 de octubre de 2018, Adjuntando todo el
expediente de sequimiento de acuerdo (Evidencia )

Directivo de la Universidad Tecnologica de Parral, el dia 10 de diciembre de 2019. El

Se dio por finalizado el acuerdo 04.06.18 en la Sexta Sesion Ordinaria del H. Consejo
expediente de adquisicion cuenta con el Avalud Comercial, Informe FéC}ica. Sesion del X

Comité de Adquisiciones y Servicios de la Universidad Tecnolégica de Parral en donde se
autoriza la compra y el Contrato de Adquisicion del Autobus (Evidencia i)

Se anexa factura nimero 54 con fecha 24 de mayo de 2018 con un Total de $301.000.00
(TRESCIENTOS UN MIL PESOS 00/100M.N.) (Evidencia IIl) N\

Se anexa el titulo de propiedad con fecha 10 de abril de 2006. Pedimento ¢on fecha 13 de
mayo de 2019 (Evidencia IV) |'.

Dictamen de afectacion presentado por el Lic. Ricardo Ennque Holguin Arzola Jefe del i
Departamento de Mantenimiento y Servicios Generales, con fecha 27 de abnil de 2022, en e '.Jﬁ.:_
Que se presentan las condiciones generales en las que se encuentra el bien mueble. con é\

base a una verificacion fisica efectuada. (Evidencia V) \

| _Fi



Copia de un Dictamen Técnico o Carta Diagnostico del estado de vehicuic:l. de fecha 03 de
mayo de 2022, en hoja membretada del taller AUTO ESTETICA VENEZUELA, firmada y
sellada por el responsable el Técnico Rodrige Rivas Chavez, en donde se determina
aetalladamente el costo actual del mantenimiento para el buen funcmnjmlento del bien

mueble. (Evidencia VI) I

Copia de las bitdcoras de mantenimiento de los Ultimos 3 afios respaldadas con copias de
las afectaciones y facturas. (Evidencia Vil)

Cotizacion expedida en hoja membretada oficial de la empresa Automotriz Parralense S A
Eva Azucena Molina Saenz Gerente de Ventas, con sello oficial de Ia smpresa, cotizacion
de venta por la cantidad de $70.000.00 (setenta mil pesos 00/100 M.N.} con fecha expedida
el dia 26 de abril de 2022 (Evidencia VIII)

Fotografias de las condiciones fisicas del vehiculo (parte frontal, trasera, costado derecho.
costado izguierdo, interior y motor). Fotografia impresa vy actual del kilamet#ﬁje del! vehiculo.
(Evidencia 1X)

FORD E-350 PASAJEROS VAGONETA (MODELO 2011)

Se iniciaron las gestiones para adguirir una camioneta tipo Van de segundo uso con
capacidad de 15 pasajeros, con recurso propio de |a Universidad, en la $egunda Sesion
Ordinaria del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Parral, celebrada el dia
14 de mayo de 2019. Adjuntando todo el expediente de seguimiento de acuérdo {Evidencia
1)

Se dio por finalizado el acuerdo 04.02.19 en la Sexta Sesion Ordiiaria del H, Caonsejo
Directivo de la Universidad Tecnolbgica de Parral, el dia 10 de diciembre de 2018 E|
expediente de adquisicion cuenta con el Avaluo Comercial, Informe Técnico. Sesidn del
Comité de Adquisiciones v Servicios de Ia Universidad Tecnologica de Parral en donde se
autoriza la compra y el Contrato de Adquisicion de |a camioneta Van [Evidepcia )]

Se anexa factura numero 47 con fecha 23 de maye de 2019 con un Total de 5245,000.00
(DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS 00/100M.N ) tEvidenci;Jl )

Se anexa el titulo de propiedad con fecha 1 de diciembre de 2018, Pedimerito con fecha 19
de marzo de 2019. (Evidencia V)

Dictamen de afectacién presentado por el Lic. Ricardo Enrique Holguin Arzola Jefe del
Departamento de Mantenimiento y Servicios Generales, con fecha 27 de abril de 2022, en el
que se presentan las condiciones generales en las que se encuentra el bien mueble. con
base a una verificacion fisica efectuada. (Evidencia V)

Copia de un Dictamen Técnico o Carta Diagnostico del estado de vehiculo. lde fecha 03 de

mayo de 2022, en hoja membretada del taller AUTO ESTETICA VENCZUELA, firmada W
sellada por el responsable el Técnico Rodrigo Rivas Chavez. en dond¢ se determina
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detalladamente el costo actual del mantenimiento para el buen funcionamiento del bien
mueble (Evidencia V)

Copia de las bitacoras de mantenimiento de los Gitimos 3 afos, respaldadas con copias de
las afectaciones y facturas. (Evidencia VII)

Cotizacion expedida en hoja membretada oficial de la empresa Automotnz Parralense S.A.,
Eva Azucena Molina Saenz Gerente de Ventas, con sello oficial de ia empresa, cotizacion
de venta por la cantidad de $60,000.00 (sesenta mil pesos 00/100 M.N.) con fecha expedida
el dia 26 de abril de 2022 (Evidencia VIil)

Fotografias de las condiciones fisicas del vehiculo (parte frontal, trasera, costade derecho,
costado izquierdo, interior y moter). Fotografia impresa y actual del kilometraje cel vehiculo.
(Evidencia IX)

CHRYSLER PICK UP DAKOTA (MODELO 2012)

Se anexa factura nimera cliente 11327/NP002667 con fecha 30 de junio de 2012 con un

Total de $305,622.00 (TRESCIENTOS CINCO MIL SEISCIENTOS VEINTIDOS PESOS
CO0/100M.N.) (Evidencia )

Adguisiciores y Servicios, numero SH/A/505/12 con fecha 11 de junio de 2012. (Evidencia

Se anexa orden de compra expedido por la Secretaria de Ha. -."!'Idt Direccion de
1)

Dictamen de afectacién presentado por el Lic. Ricardo Enrique Holguin Arzola Jefe del
Departamento de Mantenimiento y Servicios Generales, con fecha 27 de abril de 2022, en el
que se presentan las condiciones generales en las que se encuentra el bien musble. con
base a una verificacion fisica efectuada (Evidencia )}

|
Copia de un Dictamen Técnico o Carta Diagnostico del estado de vehiculo, de fecha 03 de
mayo de 2022, en hoja membretada del taller AUTO ESTETICA VENEZUELA, firmada y
sellada por el responsable el Técnico Rodrigo Rivas Chavez, en donde se determina

detalladamente el costo actual del mantenimiento para el buen funcinnarlenm del bien
mueble. (Evidencia IV)

Copia de las bitacoras de mantenimiento de los Gltimos 3 afios, respaldadas con copias de
las afectaciones y facturas. (Evidencia VII)

Cotizacion expedida en hoja membretada oficial de la empresa Automuiiiz Parralense S A,
Eva Azucena Molina Saenz Gerente de Ventas con sello oficial de Ia er‘np}esa. cotizacion
de venta por la cantidad de $90,000.00 (noventa mil pesos 00/100 M.N.) conlfecha expedida
el dia 26 de abril de 2022, (Evidencia VilI) '
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costado izquierde, interior y motor). Fotografia impresa y actual del kilu vetraje del vehiculo

Fotografias de las condiciones fisicas del vehiculo (parte frontal trasera, Tstado derecho,
(Evidencia I1X)

departamento de Mantenimiento y Servicios Generales tengan a bien Jlevar a cabo la

Con base a lo descrito, la Subdireccién Administrativa se permite saliT‘tar a través del
revision, aprobacion y autorizacién de enajenacion de dichos bienes

Se espera poder obtener la autorizacion por escrito por parte de este H. Consejo
Directivo de la Universidad Tecnologica de Parral, para asi poder llevar a caho a la
brevedad posible, los procedimientos correspondientes parF realizar la

desincorporacion de bienes muebles.
|

Sin otro particular, esperando contar con una respuesta favorable.

- . | AN o
=~ N { | Q_\.&! L% Y] ._.-"
. f;.d:,'rf'/;. i .I -': ; e 1 \
{ _,_{ YL }'zL.i.-". 74 J L~ 3 _
\\SJ- c. Obed'\Puenfes Parra Lic. Karen Rubi Avila ﬁ#ﬁg
ubdirector Administrativo Abogada General
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Libros de inglés adquiridos por cuatrimestre

# ejemplares adquiridos | [Costo

Septiembre = diciembre 2022

$175,498.50 i

Enéro — Abril 2023 890 $ 174,073.50
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ge, del Parral, Chih,., a 03 de marzo de 2023

Oficio!
Asunto: |
Mtra, Marlenne Johvana Mendoza Gonzalesz
Rirectorsa Censral da Universidadaes Tecnologioas vy Policeonica
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REGLAMENTO DE INGRESO, PROMOCION Y PERMANENCIA DEL PERSONAL ACADEMICO
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

INCICE

TITULO PRIMERO
Cel Trabajo Especlal Académico

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones genarales

CAPITULO SEGUNDO
De ios requisitas del Personal Acacemico

TITULO SEGUNDO
De |a Comisidn Dictaminadora c ngresa, Promecidn v Permanencia

CAPITULO UNICO
Ca |3 integracion yfuncionamiznto

TITULO TERCERD
Del Ingrasa del Persenal Academico

CAPITULO UNICO
Del procadimients de Ingrese
TITULO CUARTO
De fa Promocicn
CAPITULO UNICO
Del Procecimiento de Promacion
TITULO QUINTQ
De la Permanancia
CAPITULO PRIMERD \ t.
De las funciones Académicas y ‘as madidas de Permanencia para reconocer &l Trabajo Académico Sobresaliente “1\ "\
-ll'.III i
CAPITULG SEGUNDO \\
De |a Evaluacidn Anual del Desempenia Académico de los Profesares \‘1
TITULO 8EXTO 5
Del Recurso ¢e Inconformidad X, )
CAPITULO UNICC DEL PROCEDIMIENTO \ g
r/ II
- [« M

TRANSITORIDS A

Universidad Tecnologico de Porral
Reglamento de ingreso, Promocidn ¥ Permaonencio del Persanal Académica (RIPPPA)

—rE— i - - immi T
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TITULO PRIMERO
DEL TRABAJO ACADEMICO

CAPITULO PRIMERD
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1

El presente Reglamento rige las diferentes actividades relacionadas con los grocedimientos académico v

administrativo del Ingrese, la Promocidn v la Permanencia del personal académico de la Universidad
Tecnologica de Parral.

Articulo 2

En la Promocian solo podra participar personal académico de |z categoriz inmediata Inferior a la sujeta a
concurso, que cuente con contrato indeterminado o con la categoria definitiva, segin sea el caso.

Articulo 3

Solo podran someterse a concurso de Ingreso ¢ Promaocian las categorias academicas vacantes o de nueva
creacion,

Articulo 4

Las actividades académicas que realizan los miembros del personal académico se regularan exclusivamente
par |2 Universidad.

Articulo §

Se corsidera persona! académico a quienes bajo la responsabilidad de fa Universidad, ejercen funciones y
realizan actividades de docenciz, tutorias, investigacian, disefc, extensian de la cultura v vinculacidn.

Articulo &

" " ¥ . . | )
En términos de la Ley Federal del Trabajo, la Universidad podra contratar personal, bajo las siguientes B\
maodalidades; |

l. For tiempo determinado; vy
Il Portiempo indeterminado, : I'ju

Articulo 7 l’\\ II

El personal academico de nueve ingreso de [z Universidad, podré ser contratade por tiempo determinad,
tamando en cuenta o sefialado en |2 Ley Federal del Trabajo,

Articulo 8 ‘.
Para ser consicerado como parte del personal académico por tiempo indeterminade de la Universidad, Ex_ e
ademas de que las funcicnes que se realicen tengan ese cardcter, el personzl deberd cumplir las I.L i i
evaluaciones que se sefialan en el presente Reglamento, as! come los requisitos siguientes: PP \ E
sy
7 S o

Universidad Tecnoldgico de Parral
fieglamento de Ingrese, Promacion y Permanencia del Personal Académica (RIPPPA}

e I T e B
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profesionales y proyectos de investigacion;

acadéemico del altmao afio;
Il
de la Universidad,
[,

Haber elaborade material didactico para la Universidad, y

Articulo 10

las modalidades del articulo & de este Reglamenta,

Haber participado como tutor de estudiantes en: programas academicos, estancias, estzdias

Haber obtenido calificaciones satisfactorias en las evaluaciones cuatrimestrales del desempefo

=
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Haber-participado en proyectos de vinculacion ¢ servicios tecnologicos con empresas, en beneficio

Estar en proceso ce obtencidn de ung especializacicn o pesgrado /o haberio obtenigo, en & drea

disciplinaria afin al programa educativo donde preste su servicio.
Articulo 9

Lz continuidad en las funciones gue corresponde realizar a los miembros del personal académico, no
generard obligacion alguna a |z Universidad de prorregar las contrataciones de personal académico por
tiempo determinada, ya gue éstas dependen def desarrollo y necesidades de los programas academicos por
tratarse de un trabajo especifico,

La refacion laboral del personal académico de la Universidad, podra formalizarse a través de ur contrato bajo
Articulo 11

causa justificada a todo trabajador por tiempo determinada, antes de que curmnpla cuatro meses de servicia.
Articulo 12

tubiertas de conformidad conel presente Reglamento,
Articulo 14

Las vacantes temporales en puestos de caracter académico, Que Sean suDeriores a cuatro meses, seran

A los trabajadores que se les asigne alguna categoria vacante, con algdn supuesto de los sefialades an el
en |3 categoria anterior,

CAPITULO SEGUNDO

DE LA CLASIFICACION DEL PERSONAL ACADEMICO
El personal academiceo se clasifica en;

V."
iL\
1. Tecnicos Academicos (hasta 40 horas de jornada)

a.

articulo 15 de este Reglamente, conservaran los derechos de ley correspondientes al contrato que ostenten
Articulo 15

L]
Tecnico Académico A"
b, Técnico Academico “B"
c.  Tecnico Académice “C*

2. Profesor de asignatura [H/5/M|

r _.r:
— f
=
Universidad Tecnologico de Porrol
Reglamento de (ngresa, Fromocidn v Permanencia del Personal 4cadémico (RIPPRA)
o B - - T - — ® T I L e e PR T T B ke

FHAE s

El Rector(a), tomando en consideracion los objetives y funciones de la Universidad, podré remover mediante
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a.  Profesor de asignatura “8°
3. Profesor de tiempo completo (hasta 40 horas semana mes)

2. Profesor asociado "A"

b, Profesor asociado “B”

t. Profesor asociado “C"

d. Profesor Titular "A"

e. Profesor Titular “B"

f. Profesor Titwlar “C"

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS REQUISITOS DEL PERSONAL ACADEMICO

DE LOS TECNICOS ACADEMICDS
Articulo 16.- Para ser Técnico Académico "A" se requiere!

Requisitos Académicos

I, Serpasante de una carrera profesional a nivel licenciatura; o
[l.  Tenertitulo coma Técnico Superior Universitario: o
.. Tenercince afios de haber obtenido el titulo de una carrera tecnica a nivel medio superiar.

V. Experiencia Docente y Profesional

V. Tenerdos afios de experiencia profesional en &reas relacionadas con los talleres o labaratorios,

Articulo 17.- Para ser Técnico Académico "B” se requiere:!
Requisitos Académicos

I Tener titulo profesional en una carrera a nivel licenciatura; o
Il Tres afios de haber obtenido el titulo como Técnico Superiar Universitario; o /
M. Tenerocho afios de haber obtenido el titulo en una carrera técnica de nivel medio superior; o
IV.  Tenerel 100% de créditos de una espacialidad en un drea relacionada directamentea con el 4
programa educative al que estd adscrito. l ®
V. Experiencia Docente y Profesional
VI, Tener dos afios como Técnico Docente “A” o
VIl Tenerdos afios come Jefe de Taller o Laboratario;

VIl Haber participado en el disefio y elaboracion de material y equipo didactico; i

Articulo 18.- Para ser Técnico Académico “C” se reguiere: ) 'If
v P |
Requisitos Academicos |

. Tenerdos afos de haber abtenido el titulo profesional en una carrera a nival licenciatura “;%~

Liniversidod Tecnoldgica de Porral .
Reglamento de Ingress, Promocidn v Permanencia del Personal Académico (RIPPPA)

v |
SR . o ——— e T———— TR - 1 T —
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v/o haber realizado alguna especialidad en un drea relacionada directamente con el programa
educativo al que esta adscrito.
I, Experiencia Docente y Profesional
I, Tenerdos afios como Técnico Docente "B
IV, Tener dos afios de experiencia técnica;
V.  Habersido responsable de grugos de trabajo para el desempefio de estas actividades,

DE LOS PROFESORES DE ASIGNATURA
Articulo 19.- Para ser Profesor de Asignatura se requiers:

Requisitas Academicos
Tener titulo de nivel licenciatura camo minimi, relacionada con el perfil de iz asignatura que vaya a
impartir;
Il Tener como minimo un afo de experiencia docente o contar con acreditacion pedagdgica v
didactica;
Ill.  Tenercos afios de experiencia relacionada con su ejercicio profesional, y;
I¥.  Haber obtenido una evaluacion satisfactoria en su clase muestra.

DE LOS PROFESORES ASOCIADOS
Articulo 20.- Para ser Profasar Asociada "A” se requiere:

Requisitos Académicos
l. Ser candidato a grado de maestria, dos anos de haber obtenido el titulo y cedula profesional;
Il Contar con acraditacion pedagogica y didactica:
Il Tenerdos afios de experiencia lzbora! en su drea de competencia profesional
W, Haber aprobado con una calificacion satisfactona su clase muestra.

Articule 21.- Para ser Profesor Ascciado “BY se requiere:

. R

R

Reguisitos Academicos }}\ X
b L

Ser candidate al grado de maestro en el drea de conocimiente a atender o dos afios de haber i\
obtenido e! titulo y cedula profesional:
. Tener uno afos como Profesor Asociada “A"; |
It Haber participado en la prestacion de servicios tecnoldgicos v educacion continua de |a Universidad:

I
V. Contar con acreditacion pedagdgica y didactica, |
o~ . 1 'l " 4 i 1
V. Tenerdosafios de experiencia laboral relacionada con su ejeroicio profesicnal: |

VI Haber asesorade como minimao 10 trabajos recepcionales de estudiantes en estadias profesionales;
VIl Haber generado material diddctico pars el programa educativo al que esté adscrito;
VIl Haber participado en al menos un eventa de actualizacion de planes y programas de estudio.
¥, Haber fungido como tutor de grupo en tres ocasiones, en la Universidad, j\%\
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X Haber aprobado el curso de formacion docente gue Imparte [a Universidad y obtener una
calificacion satisfactoria en st clase muestra,

Articulo 22.- Para ser Profesor Asocizdo "C" se requiere:

Requisitos Academicos
|, Contar con titulo v cédula profesional del grado de maestro en una discipling relacionada
directamente con el programa educative al que esta adscrito; o seis afios de haber obtenido el titulo
y cedulz profesional en una carrera & nivel licenciatura v dos afos de haber obtenido alguna
especialidad relacionada directamente con el programa educativo al que estd adserito;
[l Contarcon acreditacion pedagdgica v didactica;
I, Tener tres afios deexperiencia laboral, relacionada con su ejercicio profesional;
V. Haber participado en |a prestacion de servicios tecnologicos y ecucacion continua en la Universidad,
V. Tener dos afos coma Profesor Asociado “B";
Wl Haber asesorado como minima 20 trabajos recepcionzles de estudiantes en estadias profesianales;
VIl Haber generado material didactico;
VIl Haber participado en al menos dos eventas de actualizacion de planes ¥ programas de estudio.
IX.  Haber fungido como tutor en seis ocasiones en la Universidad.
¥.  Haber obtenido una calificacion satisfactoria en su clase muestra.

DE LOS PROFESORES TITULARES
Articulo 23.- Para ser Profesor Titular "A” se requiere:

Requisitos Académicos
I Sercandidato al grado de-doctor, en alguna area relacionada directamente con el programa
educativo al que esta adscrite; o
Il.  Tenerdos afios de haber obtenido el grado de maestro en un drea relacionada directamente
con &l programa educativo al gue esia adscrito; o
. Tener ocho afos de haber obtenido el titulo profesional de licenciatura relacicnado
con el programa educative al que estd adscrito.

Experiencia Docente y Profesional %\E
I.  Tenerdos afios como Profesor Asaciado "C?, )
Il Contar con aprobacion de cursos de formacion de profesores, asi como acreditacion pedagdgica y

diddctica:
I, Tenerdos afos en Jz elaboracidn de material didéctico oe calidad;
IV, Tener dos afios de participacidn en la prestacion de servicios v astudics

tecnoldgicos;
V. Tenerdos afios en direccicn de estudiantes en estadias:
VI, Tener dos afies de tutoria a estudiantes, relacionada con la aplicacion pertinente del
conocimiento; 55\
Universidod Tecnoldgica de Parral \
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VIl.  Haber colaborado en el desarrolie y/o actualizacion de planes y programas de
estudio;
VIl Tener dos afios de participar en |a formacian de profesores de la Universidad;

IX.,  Haberimpartido catedra a graduados de nivel licenciatura;
K. Haber presentado ponencias de temas relevantes para el programa educativo en el que colabora,

Articulo 24.- Para ser Profesor Titular "BY se requiere;
Requisitos Academicas

| Ser candidato al grado de doctor, en alguna area relacionada directamente con el
programa educativo al que esta adscrito; o
. Tener tres afos de haber obtemdo el grado de maestro en alguna dres relacionada
directamente con el programa educativo al que estd adscrite; o
. Tener diez afios de haber obtenido el titulo profesional de licenciatura relsclonado con &l
programa educativo al que estd adscrita,

Experiencia Docente y Profesional

I.  Tenerdos afios como Prafesor Titular “A”,
Il Centar con aprobacion de cursas de farmacidn de profesores, asi como acreditacion
pedagogica v didactica:
Il Terercuatro afos en la elaboracidn de material didactico de calidad,
V. Tener cuatro afios de participacion en la prestacion de servicios y estudios

tecnolagicos; by
V. Tener cuatro afios en direccion de estudiantes en estadias; / _II-
VI.. Haber colaborado en el desarrollo y/o actualizacion de planes y programas de -"' \._:
estudio; ) - ) o .llll \M
VIl.  Tener cuatro afios de participar en la formacian de profesares de la Universidad; I L\
VIl Haberimpartido catedra a graduados de nivel licenciatura o pesigrado; \ \
IX.  Haber publicado ponencias de temas relevantes en revistas especializadas; !
K. Haber presentado ponencias de temas relevantes para el programa educativo en el gue colabora:
Articulo 25.- Para ser Profescr Titular "C” se reguiere: \
Requisitos Académicas “,':('
|
| Haber obtenido el grado de doctor, en alguna area relacionada directamente con el
programa educativo al que estd adscrito; o
Il.  Tenerseis afios de haber abtenido el grado de maestro en alguria drea relacionada
directamente con el programa educativo al que estd adscrito: o i
. Tener catorce afios de haber obtenido el titulo profesional de licenciatura, "x\ p
relacionado con el programa educativo al que esté adscrito. }/*&\
Universigod Tecnoldgice de Parral I 4 Il
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Experiencia Docente v Profesional

. Tenerdos afics como Prafesor Titular “87,
Il Tenerseis aios en la elaboracian de material didactico de calidad;
l.  Tenerseis afios de participacion en la prestacion de servicios v estudios tecnolégicos;

IV, Tenerseis afios de tutoria a estudiantes, relaclonada con la aplicacion pertinente del conooimiento;
V.  Contar con acreditacion de cursos de actualizacion en areas relacionadas con el
programa educativo al gue esta adscrito;
WI.  Haber colaborado en el desarrollo v/ actualizacidn de planes y programas de
estudio; Tener seis afios en direccidn de estudiantes en estadias!
VIl.  Tenerseis afios de participar en |a formacion de profesores de la Universidad;
WIll.  Haber presentado ponencias de temas relevantes para el programa educativo en el que colabara.
TITULD SEGUNDO
DE LA COMISION DICTAMINADORA DE INGRESO, PROMOCION Y PERMANENCIA
CAPITULO UNICO
DE LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO
Articulo 26

La Comision Dictaminadora tendrd por abjeto evaluar, dictaminar y resolver sobre el Ingreso, la Promocidn y la
Permanencia de! personal académico de la Universidad,

Articulo 27 i

Los miembres de la Comision Dictaminadora seran designados y remavidos par el Rector/a. ?\'-.,\
P

Articulo 28

La Comisian Dictaminadora se integrara par: /

| UnPresidente; (mando medio o superior del area académica)

Il UnSecretanio; (personal docente frente a grupo)
I,

Tres vocales (un integrante de |a unidad de género, un representante del persanal administrative y un I’n, '
docente), I

Articulo 29 "

|
Los integrantes de la Comision Dictaminadora deberan cumplir con los siguientes requisitos: |

Gozar de reconocido prestigio académico o profesional: ll

Conocer el modelo educative de la Universidad Tecnologica o las necesidades de cuadros profesionales=— /
en el sector productivo;

It Contar con experiencia académica o profesional, ;}J\
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IV.  Poseer preferentemente grado académico de maestro;
V. Tenerexperiencia en actividades academicas,

Articulo 30
Ma padrin formar parte de [a Comision Dictaminadora:

l Las miembros del Cansejo Directivo,
Il. El Rectorlal vy
I, Quienes ejerzan cargos de direccion no docente.

Articulo 31
La-Comision Dictaminadora, para su funcionamiento, observara las siguisntes reglas:

I, Encaso deausencia dal Secretario, la Comisian designara de entre sus miembros al Secretario de esa
sesion;

Il Llassesiones se realizerdn previa convocatosia que expada el Presidente directaments, o por conducto
del Secretaria, can tres dias habiles de anticioacion,

. Enlas convocatorias se sefizlard el lugar, hora y fecha de la sesidn y se adjuntara el orden del dia,

IV,  LaComisidn ceberd sesionar con |2 asistencia de cuando menos la mitad mas uno de sus miembros.;

V. Las resolucicnes se adoptaran validamente, gor el vote de cuando menos tres de los miembros
presentes;

Vi Los dictamenas deberan emitirse por escrita y seran firmados por los asistentes a la sesion de la
Comision, y serdn entregados a 2 Rectorlalia, 2 |z Direccion Administrativa y al Departamento de
Recursos Humanos.

Wl El presidente tendra voto de calidad en caso de empate,

Articulo 32
La Comision Dictaminadora sesionard con (3 frecusncia necesaria para atender con cportunidad los concursos
gue convogus la Universidad

Articulo 33
El Secretario levantara un acta de los asuntos tratados an cada sesiony de los acuerdos tomados en ella; el acta
sera firmada por todos los asistentes a lz sesidn,

Articulo 34

La Comisian Dictaminadora rendira un informe de labores anuales al Rector(a), en el que se consignard el
nimero de sesiones llevadas a cabo y las resoluciones gue se hayan tomado en relacion con el Ingreso, la
Promocian y [2 Permanencia del Personal Académico,

Articulo 35
Las evaluaciones que se practiguen a los candidatos seran, entre otros, a través de:

I Analisis def Curriculum Yitae;

Universided Tecnologica oe Pormal
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| Entrevista;

Il Trabajos o investigaciones;

IV, Reconocimientos obtenidos par su desemperio académico, reconocimiento de extension y de difusion
de la cultura;

V., La exposicion oral y en su casc practica de un tema del programa que se trawe, de ser necesario, se
podra sclicitar |2 participacion de profesores especialistas nombrados por ef presidente de academiz
gue sa relacione con la asignatura gue se concursa,

Yl Las demas que determine la Comision Dictaminagora y se sefalen en la convocatoria respectiva;

TiTULD TERCERO
DEL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO

CAPITULO UNICO
DEL PROCEDIMIENTO DE INGRESO

Articulo 36
El personal académico ingresara mediante concurso de opesicion de acuerdo con lo establecido en este

Reglamento.

Articulo 37

E! procedimisnto de ingreso del personal académico se iniciard cuando el Rectar|a) de la Universidad reciba del
Titular académico la peticicn scbre la necesidad de la contratacion de personal académico, enla cual se incluirdn
|as caracteristicas académicas basicas del perfil que se requiere, el tiempo de dedicacion y los programas ¢
proyectos academicos @ los cuales se incorporara el candidato selectionado

Previa verificacion presupuestal o de |3 existencia de puestos vacantes, el titular académico v |3 Comision
Dictaminadora redactaran |a convacatoriz v |2 turardn al Rector(a), dentro de un plazo de tres dias hikiles,
guien en un plazo igual ordenrars su gublicacidn.

Articulo 38
L2 corvecataria deberd contener (os siguientes elementos:

|l Categoria a concursar y salario correspondiente de |a vacante, el area de conocimiento, la disciplina y
el programa o programas educativos en las cuales prestard servicios el candidate v tiempo de
dedicacion,
Il Losrequisitos que deban reunir los tandidatos, 2si como |as funciones especificas que deberan reaiizar; :
. Elugary el horano para |z recepeidn de los documentos requeridos, el plazo de entrega de los mismas E
y el senalamiento de los framites que deberan realizarse; ’l \
v Las evaluaciones a las gue deberén someterse; '
V. lafecha de ingreso;

VI, El horario de trabajo, [turnol
VIl Las demas sefaladas en la convocatoria, 2

Universidod Tecnoldgics de Porral
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Articulo 39
El drea de recursos humanos recibird la documentacion que presenten |os aspirantes a la plaza motive de
concurso; iz registrard y turnara a la Comision Dictaminadaora.

Articulo 40
Una vez que la Comision Dictaminadora reciba 2 documentacicn, calificara el cumplimiente de los requisitos
sefialados en i3 Convocatoria. Solo evaluard a aguellos candidatos gue cumplan con los requisitos solicitados.

Cuando el candidato durante el concurso de oposicion, presente documentos falsos, alterados, realice actos
fraudulentos o conductas indesidas, sera descelificado del concurso v quedara definitivaments impedido de
participar en el mismo, sin perjuicio de que s& proceda en su contra de acuerdo a las disposiciones legales
aplicables:

Articulo 41
La Comision Dictaminadora notificara a los candidatos seleccionados, el lugar, los hararios y las fec has en que
se llevardn a caba las entrevistas v |3s evaluaciones.

Articulo 42
El concurso de oposicion es el mecanisme gue la Comisien Dictaminadora aplicara para la evaluacian de los

candidatos, esta de conformidad con el articulo 35 del presente Reglamente.

Articulo 43
Una vez concluidas las entrevistas y evaluaciones, |a Comisicn Dictaminadora emitird en un plazo no mayer de
cince dias habiles, el dictamen respectivo,

Articulo 44
Eldictamen que emita la Comisidn Dictaminadara deberd contenar al menos:

I, lasevaluaciones realizadas;
Il Los nembres de los concursantes; W,
. El nombre del candidato seleccionzdo, \y
IV, Los argumentos que justifican su decision; y
V. Elsenalamiento de circunstancias relevantes que se hayan suscitado durante el concurso en su caso.

Articulo 45 lL
En caso de empate entre los candidatos se atenderd el orden de preferencia siguiente; /

l. - Unexamen de conocimientos técnicos de acuerdo al perfil del drea que ofrece la vacante, ?‘
. Mangjo de herramientas tecnoidgicas i
N Manejo de un segundo Idioma

L
Articulo 46
."\\
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En caso de gue ningdn aspirante haya sido seleccionade se procederd, a emitir una nueva convecatoria,

Articulo 47

La Comisian Dictaminadora comunicara su resolucion en un plazo maximo de dos dias nabiles al Rector(a) con
copia al titular academico v al responsable dal area de Recursas Humanos, sienda este Ultima guien publicara
los resultados.

Las resgluciones de la Comision Dictaminadora tendran el caracter de definitivas.

Articulo 48
El Recter(a), despugs de recibir el dictamen, autorizara al responsable del area de Recursos Humanos de la

Universidad, para que, dentro del plazc gque establezca la Direccion Administrativa, realice la contratacidn
correspondiente,

Articulo 49

En concursos de oposicion para profesores de tiempo complete, los profesores de asignatura que particopen y
tuviesen dos afies ¢ mds de haber ingresado, serdn evaluados en primer lugar. S no hubigse guien ocupe fa
plaza, se centinuara el concurso con los demas aspirantes,

Articulo 50
En tase de gue el concurse de cposicion s2 haya declarado desierto o exista una causa extraordiraria, e

Rector(a) tendrd la facultad de autorizar 13 contratacion del personal para el cargo requerido por tiempa
determinado gue no excedera de un cuatrimestre,

TITULO CUARTO
DE LA PROMOCION

CAPITULO UNICO
DEL PROCEDIMIENTO DE PROMOCION

Articulo 51

Es la Promaocion ef procedimiento mediante el cual el personal académico de tiempo completo puede chtener
un nivel superior, siempre gue se cuente con |2 resolucion favorable de la Comision Dictaminadora en la
evaluacion de promocion correspondiente,

Articulo 52
El procedimisnto de Promocion se iniciara con ‘a convocatoria gue emita el responsable del drea de Recursas
Fumanos can autorizacian del Rector{a), toda vez que existz disponibilidad presupuestal o categorias vacantes.

Articuls 53
Para tener derecho a la evaluacian de Promocion el interesade debara tener al menos dos afes de labores
Iminterrumpidas en la Universidad, La solicitud se hara por escrito y se adjuntaran los documentes probatarios
respectivos,

Universidad Tecnoldgica de Parral
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Articulo 54

la documentacion serd previamente revisada y cotejada por el titular acagemico, el interesado debera
presentar anexo a la solicitud de promacion 13 siguiente documentacidn al drea de recursos humanos
consistiendo en:

|, Relacon de actwvidades en el area de su adscripcion, incluyendo un reporte de las funciones de
docencia, vinculacion, servicios teenologicos, educacion continua, tutorias, asesorias a estudiantes de
estadias prefesionales v demas que se incluyan en la categoria corraspondiente;
I, Documentacion probataoria ge las actividzdes profesionales realizadas fuerz de la Universidad:
1. Documentacion probatoria de haber obtenido el grade academico correspondiente;
V. Calificacion satisfactaria en las evaluaciones docentes del ultime afo;
V. Formacidn permanente en los curses de docencia y planeacion didactica que ofrece fa Universidad: y
VI, Llasdemas que se sefiale en la convecatoria respectiva,

Articulo 55

La Comision revisard |a documentacion presentada por el interesado, v verificard si redne los requisitos del
puesto que se convoca, la recibird y registrard, entregandoe la constancia correspondiente y toda la Informacidn
relativa a la Comisian Dictaminadora dentro de |os cinco dias habiles siguientas.,

Articulo 56
La Comisién Dictaminadora, dentro de un plazo no mayar de cinco dias habiles contados a partir de que reciba
la documentacion, deberd dictaminar scbre |a evaluacion de la promecian.

Articulo 57
Encaso de empate, aplicard lo dispuasto enel articulo 45 del presente Reglamento,

Articulo 58

El Rectar{a), despugs de recibir el dictamen, autorizara al responsatie del ares de Recursos Humanos de la
Universidad, para que notifique al interesado dentro del plazo que establezca la Direccion Administrativa, para \
realizar las modificaciones correspondientas, \

TITULO QUINTO '4 ]
DE LA PERMANENCIA

CAPITULO PRIMERD
DE LAS FUNCIONES ACADEMICAS Y LAS MEDIDAS DE PERMANENCIA
PARA RECONOCER EL TRABAJO ACADEMICO SOBRESALIENTE.

Articulo 59 N
Para efectos del presente Reglamento, con el fin de determinar la Permanencia del personal docente de 2

Universidad, se evaluara el desempefio de fas funciones del mismo que le corresponda asi como su actualizacion S\
y formacion permanente. N

LUiniversidad Tecrnoldgica de Parro! \
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Articulo 60

La Permanencia de los profesores de tiempe completo gue adquieran esta categoria, a partic de fa fecha de
entrada en vigor del presente Reglamento, estara condicianada a la revision anual de! cumplimiento de [as
disposiciones previstas en el presente Capitulo, asi como la Evaluacion del Desempefio Académica, el Perfil
Deseable, [a participacion en Cuerpos Academicos y demas requerimientos de a Institucion,

Articulo 61

La Permanencia de los profesores de asignatura por tiempo determinado estara condicionada a gue se de
cumplimiento a las dispaosiciones grevistas en el presente Capitulo y a los resultados de la evaluacion
cuatrimestral que a su desempefio realice.

Articulo 62
El personal académico se mantendrd actualizado en las disciplinas de su especialidad, métodos de ensefianza-

aprendizaje y manejo de herramientas tecnoldgicas con &l fin de cumplir adecuadamente sus funciones en 3
Universidad.

La actuzlizacion podrd realizarse a traves ce las siguientes actividades:
|, Participar en cursos v seminarios de formacion, capacitacion, actualizacion técnica en su drea de
tompetencia y academica.
Il Realizar estudics de especialidad tecnoldgica, maestria tecnologica o maestria en ciencias en una
disciplina afin a su drea de desempedo, y
. Otras actividades gue conduzcan a la formacian y actualizacion docente.

Articulo 63
Las funciones y actividades que debera desarroiiar el persanal académico, segin su nivel v dedicacion serdn las
SIEuientes:

Al PROFESORES DE ASIGNATURA

. Preparar e impartir clases frente a grupe, de acuerdo con los planes y programas de estudio
respectivos;
[, Proporcionar asesoriz a los alumnos: \

Fungir como tutor;

. Participaren las reuniones colegiadas a las que sea convocaco por las dreas academicas; y I|
V. Las demas actividades gue |e asigne el titular aczdémico. I |
Bl PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO f
Funcién Actividades ; }{
I, Preparar e impartir clases frente a grupo, de acuerdo con los planes y programas L
deestudic,
| Docencia ; ; ;
Il Fungir come asesor de estadia profesional; Sé\
Il |

Universided Tecnoldgico de Porrol
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V. Disehar y realizar practicas de laborataric:

| ‘ IV, PFroporcionar asesona tecrica 2 los alumnos;
| VI, Evaluar, retroalimentar y desarrollar actividades remediales académicas

| Funcién Actividades
| Disefar y elaborar material didactico;

Il Participar en programas de mantenimiento preventive y corrective del equipa
de labaratorioy talleres;
o . Il Participar en el disefio de estudics de planeaciaon y disefio curricular:
Il Vinculacion y L ; . f LA | :
i I¥.  Participar en las acciones de vinculacion de la Universidad con fos sectores social
GESU?F : v preductivo;
Académica ; .
' Supervisar v asesorar proyectos de estadias;
VI, Participar en procesos de seleccion de alumnos;
VI Participar en actividades institucionales;
| VIl Coordinacian y sugervision de actividades académicas;
Funcidn | Actividades i)
I Participar an comités, comisionas o grupos de trabajo con fines academicos.
Il Participar en cursos ge actualizacion técnica;
l. Transferencia | Il Participar en |3 prestacién de servicios tecnoldgicos y educacion continua que
Tecnelogica reguieran los sectores productivo y social, vinculados con |a Universidad;
' V. Participar en programas institucionales v de intercambic académico y
tecnologico.
CAPITULO SEGUNDO \
DE LA EVALUACION DEL DESEMPENC ACADEMICO DE LOS PROFESORES
\\
. N
Articulo 64
Para garantizar la Permanencia de los profesores de la Universidad, ésta realizara la evaluacion de sy
desempefio académico, como elemento complementario dela planeacian sistematica y permanente de las
actividades académicas gue integran las funciones basicas.
Articulo 65 ,
La evaluacion del desempefic académico tiene como progdsito valorar el cumplimienta de l3s funciones ;
acadeémicas de| personal docente, asi como su formacicn permanente.
I.'.«, /
Articulo 66 |"'.’I
La evaluacion de| desempefic académico comprenderd la revision y verificacion de 1as actividades desarrolladas " \

durante un afic escolar por los profesores de |3 Universidad.

Articulo 67
En la evaluacién del desempefio académico se considerasa |a opinidn de:

Uinlversidad Tecnoldgica de Parro)
Regiamento de Ingresa, Promacidn y Permanencia del Personal Académico [RIFAPA)
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| Eftitular academico a traves de la evaluacién al profesor;
I, E lefe decarrera;
. Lospares;
V. Elolos grupos mediante de la evaiuzcion de estudiantes gue hayan estade bajo la resporsabilidad del
profesor, y
V. Las demas que considere la Universidad, v que se den a conacer con oportunidad.

Articulo 68
Las actividades que se consideraran fundamentalmente para efectos de ls evaluacion seran:

| Trabajo frente a grupo;
Il. Titorias y asesorias,
Il Practicas académicas y estacia profesionzles que dirige;
V. Participacién en cursos, semiraros, talleres, y conferencias,
V. Trabajo en cuerpaos académicas;
VI, Elaboracion de textos y material didactico;

VIl Estudios de actualizacion y obtencion de gradas académicos; y
VIl Las demds actividades definidas por la Universidad y que serdn dadas 2 conocer en las convocatorias.
Articulo 69

En el proceso de evaluacion de! desemperio academizo, ademis de las actividades acacémicas desarralladas
durante el periodo correspondiente, se considerara la asistencia, la puntuslidad y demas valores promovides
parla Institucion.

Articulo 70
El titular academico y jefes de carrera, desarrollardn la metodologia de la evaluacidn anual, misma que incluirs
las evaluaciones cuatrimestrales

Articulo 71
Las jefaturas de carrera tendran |a responsabilidac de dingir el proceso de evaluaciones y los profesores de
integrar su expediente correspondiante,

Articulo 72
Las jefaturas de carrera, previe el analisis del proceso de evaluacion, determinaran los resuitados de cada
profesor, que les permitica contar con los elementos de juicic, para la toma de decisiones de la Universidad.

TITULD SEGUNDO
DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD

CAPITULO UNICO '
DEL PROCEDIMIENTO T
Universidad Tecnoldgica de Parral :v
Reglamenta de ingresc: Promocidn v Permanencia del Personal Académico (RIPPRA) "'.
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Articulo 73
El persenal académico podra inconformarse con las resoluciones que emita |la Comision Dictaminadara en fos
procedimientos de Ingreso y Promaocion establecidos en el presente Reglamento,

Articulo 74
Para conccer y resolver en definitiva sobre fas inconformidades, el Rector/a conformara una Comision Fspecial
que estard inteprada por;

&} Eltitular deldrea Administrativa

by Eftitular del &rea Juridica

Articulo 75

Los interesados deberdn presentar por escrito su inconformidad ante Reclrsos Humanos dentro de los tres dias
habiles siguientes a la natificacion del dictamenr, debiéngose turnar fa misma a la Comision Especial que nombre
el Rector{a), [a cual emitird su resolucion dertro de [os diez dias hdbiles siguientes a ‘a fecha en qus haya recibido
y radicade la incenfarmidad, con base en la infarmacién proporcionada por la Comision Dictaminadora v el
inconforme. Esta resclucidn serd definitiva, esta es, no admitird recurso alguno.

TRANSITORIOS

PRIMERD
El presente Reglamenta entrara en vigor al dia habil sigusente de su aprobacién por el Consejo Directive de la
Universidad,

SEGUNDO
Los procedimientos de Ingreso y Promacicn que se encuentren en curso a la entrada en vigor del presente
Reglamento, se continuaran hasta su conclusion de acuerdo con los procedimizntes v disposiciones anteriores,

TERCERO
Se dejan sin efecto todas aguellas disposiciones o procedimientos que se hayan emitido, y gue se contrapongan
al presente Reglamento.

CUARTOD
Las disposiciones relativas al titulo cuarto "de la promocion” de! presente reglamento, entraran en vigor cuando
existan las condiciones gue permitan ermitir |2s convocatorias respectivas,

QUINTO
El presente Reglamento fue aprobade en la Sesion Ordinaria del Consejo Directivo del afio
, celebrada el de de

Universidad Tecnologica de Farral
Reglamento de ingresa, Promocidn i Permanencio del Personal Académico (RIPPPA)
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CONVENIO DE TERMINACION DE LA RELACION LABORAL, POR CONDUCTO DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA
LIC. KAREN RUBI AVILA NANEZ, EN SU CARACTER DE APODERADA LEGAL A QUIEN
EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE SE LE DENOMINARA LA
“UNIVERSIDAD", Y POR OTRA PARTE EL C. JULIO GIEZI HERNANDEZ GRAJEDA,
A QUIEN EN LO SUBSECUENTE Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE SE LE
IDENTIFICARA COMO "EL TRABAJAPOR"; ENTENDIENDOSE COMO PARTES A LA
“UTP” Y “EL TRABAJADOR”; SUJETANDOSE AMBAS PARTES EN CONSECUENCIA, AL
TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

1. - De "LA UNIVERSIDAD":

A) Que fue creada mediante decreto numero 538-2011 I P.O. del Honorable Congreso
del Estado de Chihuahua, publicado en el Periddico Oficial del Estado el dia sabado 24 de
diciembre del ano 2011, de conformidad con el articulo 64 fraccion XLI de |a Constitucion
Politica del Estado de Chihuahua, decreto por medio del cual se expidid la Ley de la
Universidad Tecnoldgica de Parral,------=--===-===mmn==-

B) Que es un Organismo Pablico Descentralizado de la Administracion Paraestatal del
Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua, de conformidad con el articulo 94 de |a
Constitucién Politica del Estado de Chihuahua; con personalidad juridica, competencia y
patrimonio propio, de conformidad a lo establecido en los articulos 3 y 37 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado.- -

C)Que tiene por objeto principal impartir Educacion Técnica Superior, para formar
profesionistas, a los que se les denomina Técnico Superior Universitario, asi como
Profesional Asociado, en programas de continuidad de estudios para sus egresados y
para los de otras instituciones de Educacidon Superior que impartan el mismo tipo
educativo, que permitan a los estudiantes alcanzar el nivel académico de licenciatura, con
aptitudes y conocimientos cientificos y tecnolégicos que coadyuven en la solucién creativa
de problemas, con un sentido de innovacién y la aplicacion de avances cientificos y
tecnolégicos,—-——--—---===mmmmmmmeees

D) Que la C. LIC. KAREN RUBI AVILA NANEZ acredita su personalidad como
APODERADA LEGAL de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL, mediante
instrumento publico consistente en mandato general para pleitos y cobranzas expedido
ante la fe del Lic. Fernando Ulloa Rodriguez notario publico nimero 4, para el distrito
Judicial Hidalgo, a través del cual se le confiere dicho nombramiento,--=---=---=-—---—-——

E) Que para los efectos de este convenio sefiala como domicilio legal, el ubicado en
Avenida General Jesus Lozoya Solis km 0.931, Colonia Paseos del Almancefia, Codigo
Postal 33827 en la Ciudad de Hidalgo del Parral, Chih.---------=c----—- mm e

Esta hoja de firmas corresponde al Convenio de terminacidon de relacion labaral celebrado entre Iaeg‘;‘

oo

“UNIVERSIDAD" por conducto de la LIC. KAREN RUBT AVILA MANEZ, en su caracter de APODERADA =

LEGAL de la (UTP) y el C. JULTO GIEZI HERNAMNDEZ GRAJEDA, con fecha primero de marzo del 2023, 2
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II.- DECLARA por sus propios derechos "EL TRABAJADOR" C. JULIO GIEZI
HERNANDEZ GRAJEDA.-----=-=-=sccuccuna-

II.1-  Que es ciudadano mexicano, de 37 aros de edad, con Registro Federal de
Contribuyentes HEGJ8503021X4, de estado civil soltero, con domicilic en la Calle Cerro
de la Tguana numero 05 Col. Fraccionamiento Santa Maria, C.P. 33856, de esta Ciudad
de Hidalgo del Parral, Chihuahua,—-———-——--------r=-m-m---

I1.2.- Declara gue se venia desempefiando con el puesto de DIRECTOR DE PLANEACION,
PROGRAMACION Y EVALUACION en la Universidad Tecnoldgica de Parral, a quien se le
notifica su terminacion de relacion laboral,-—-----r===smemmrmmmaaaee

I1.3.- Que mediante el presente instrumento de comin acuerdo establecen |a
terminacidn de la relacion laboral que existia entre el C. C. JULIO GIEZI HERNANDEZ
GRAJEDA y la UNIVERSIDAD, la cual venia desempefando a partir del dia dieciséis de
octubre de dos mil once, a la fecha de |a firma del presente instrumento, ocupando el
puesto de DIRECTOR DE PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION, para lo cual se
senala lo siguiente:

II1,- DECLARAN "LAS PARTES";--==-==vsemacs-

I11.1.- Que se reconocen mutuamente la personalidad para celebrar el presente convenio
y que de manera conjunta, voluntaria, y sin coaccién alguna han acordado la forma de la
terminacion de la relacion laboral con la Universidad Tecnoldgica de Parral: en la
Inteligencia de que el citado trabajador ha desempefiado en forma eficiente su
trabajo durante el tiempo que labord para esta Universidad, asi mismo que le sean
expedidas cartas de recomendacion cada vez que sean regueridas por el trabajador
de referencia.-—-—--===emmm—mam e

IIL.2.- Que es deseo de las partes celebrar el presente convenio de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Federal de Trabajo, del Cédigo Administrativo del Estado de
ChihUBhUg s ssassssvassisiiosmminssn

Las partes convienen en sujetar este instrumento en las siguientes;---=-------

CLAUSULAS:

PRIMERA. — EL C. JULIO GIEZI HERNANDEZ GRAJEDA vy |a "UNIVERSIDAD" a |

partir del dia primero de marzo de dos mil veintitrés dan por terminada la relacion
individual de trabajo descrita en el presente coNVeNio.=-—=———-—-—————-ommemm el

SEGUNDA.- La "UNIVERSIDAD" otorgara la cantidad de $181,440.12 (CIENTO
OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS 12/100 M.N.) gue
corresponde al pago de LIQUIDACION, misma cantidad que incluye a pago de
aquinaldo proporcional, prima vacacional y vacaciones proporcionales, indemnizacion
constitucional, y demas prestaciones que le corresponden incluyendo los impuestos de
Ley y deducciones personales por concepto de pago total de las prestaciones desglosadas
en el finiquito anexo y las cuales fueron mostradas y aceptadas en su totalidad, ----------

Esta hoja de firmas corresponde al Conwvenia de terminacion de relacion labaral celebrado entre la ===
"UNIVERSIDAD" por conducto de la LIC. KAREN RUBT AVILA MANEZ, en su caracter de APODERAD

LEGAL de la (UTP) v el C. JULIO GIEZI HERNANGEZ GRAJEDA, con fecha primero de marzo del 2023,
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TERCERA.- El C. JULIO GIEZI HERNANDEZ GRAJEDA acepta de conformidad |a
cantidad a que se refiere la cldusula anterior y manifiesta que se encuentra conforme en
recibir la cantidad anteriormente descritas en los términos ya precisados en la clausula
que antecede, sefalando que con las mismas se cubren el pago de todas y cada una de
las prestaciones laborales que le correspondieron durante todo el tiempo en gue presto
sus servicios en la Universidad Tecnoldgica de Parral, asi mismo declara no
reservarse accion o derecho de caracter laboral, Civil o administrativo derivada
de su relacion laboral que tenia con la "Universidad” y/o Gobierno del Estado
de Chihuahua o de sus representantes, [0 anterior derivada de su relacion de trabajo
individual misma cantidad se le otorgara a través de transferencia bancaria por la
cantidad de $180,000.00 (Ciento ochenta mil pesos 00/100 M.N.) de la
Institucion Bancaria BBVA BANCOMER, misma cantidad gue seran pagadas en cinco
mensualidades gue se identificaran de la siguiente forma:

1.- Para el dia primero de marzo de dos mil veintitrés se pagara la cantidad
$80,000.00 (Ochenta mil pesos 00/100 M.N.).

2.- Para el dia primero de abril de dos mil veintitres se pagara la cantidad $25,000.00
(Veinticinco mil pesos 00/100 M.N.).

3.- Para el dia primero de mayo de dos mil veintitrés se pagara la cantidad
$25,000.00 (Veinticinco mil pesos 00/100 M.N. ).

4.- Para el dia primero de junio de dos mil veintitrés se pagara la cantidad
$25,000.00 (Veinticinco mil pesos 00/100 M.N.).y;

5.- Para el dia primero de julio de dos mil veintitrés se pagara la cantidad $25,000.00
(Veinticinco mil pesos 00/100 M.N.),

En la inteligencia de que en la actualidad se encuentra oficio numero

2240/2021, relativo al expediente numero 481/2021 del indice del Juzgado Primero | | ;:g i
de lo familiar por audiencias del Distrito Judicial Hidalgo, el cual se agrega como "/ %5~
anexo al presente, a través del cual ordena el descuento del 28 % M

(VEINTIOCHO POR CIENTO) del total de las percepciones que percibe el C.
JULIO GIEZI HERNANDEZ GRAJEDA para lo cual las cantidades anteriormente
citadas se depositara el referido veintiocho por ciento a favor de la C.
ANDREA RASCON SERRATO, quien le resulta el caracter de representante de los
beneficiarios alimentistas.

Asi mismo manifiesta el €. JULIO GIEZI HERNANDEZ GRAJEDA que a la firma de .\/( '
presente convenio no se encuentra padeciendo alguna enfermedad o incapacidad fisica :‘\,f
N

Esta hoja de firmas corresponde al Convenio de terrnlnacmn de relacion laboral celebrade entre la o=
“UNIVERSIDAD" por conducto de la LIC. KAREN RUBI AVILA NANEZ, en su cardcter de ﬁPDDERﬁDAﬁ-
LEGAL de la {UTP) y el C. JULID GIEZI HERNANDEZ GRAJEDA, con fecha primero de marzo del 2023.
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¢ mental como consecuencia de algln riesgo de trabajo v/o alglin otro padecimiento lo
anterior con fundamento en los articulos 108 del Cédigo Administrativo, asi comao del
reglamento general de trabajo de la "UNIVERSIDAD” y de la Ley Federal de Trabajo. -

CUARTA. - Vista la manifestacion realizada por el C. JULIO GIEZI HERNANDEZ
GRAJEDA toda vez que revisada su documentacion en su expediente personal, se
determino gue efectivamente su desempefio durante el tiempo que labord para esta
institucion fue efectivo, la Universidad sefiala que se le expedira cada vez que
asi lo requiera cartas de trabajo y/o recomendacién, mismas que seran
entregadas a la trabajadora de mérito.-------- e AR T A e A e

QUINTA.- Ambas partes convienen que en todo aquello no previsto en el presente
convenio se estara a lo dispuesto la Ley Federal de Trabajo y/o del Cédigo Administrativo
del Estado de Chihuahua.

------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------

Enteradas las partes de su contenido y alcance legal, convienen en la celebracién del
presente convenio, razén por la que plenamente conformes con su contenido, fuerza
y alcance legal, lo firman de conformidad previa a su lectura, en la ciudad de Hidalgo
del Parral, Chih, Al dia primero de marzo del dos mil veintitrés.

POR “m’ﬁﬁx\gensmnw.
.!'\ J \:?, le‘)
N l X

LIC. KAREN RUBI AVILA NANEZ
ABOGADA

"EL TRABAJADOR"

LU

TESTIGOS
/ -.Ill ; /‘ \'II o
In" s 1 { — J' 'I-.
!' A vi]ﬂlf‘k r\é’ o/l ‘&éf ”’C;:“jx
| LIC. OBED PUENTES PARRA LIC. GABRIELA‘GUERRERO CHAVEZ

Esta hoja de firmas corresponde al Convenio de terminacion de relacion laboral celebrado entre la
"UNIVERSIDAD” par conducto de la LIC. KAREN RUBI AVILA NANEZ, en su caracter de APODERADA
LEGAL de la (UTP) y el C. JULIO GIEZI HERNANDEZ GRAJEDA, con fecha primero de marzo del 2023,
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CONVENIO DE TERMINACION DE LA RELACION LABORAL, POR CONDUCTO DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA
LIC. KAREN RUBI AVILA NANEZ, EN SU CARACTER DE APODERADA LEGAL A QUIEN
EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE SE LE DENOMINARA LA
"UNIVERSIDAD", Y POR OTRA PARTE EL C. JOSE LUIS MORENO OLIVAS, A QUIEN
EN LO SUBSECUENTE Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE SE LE IDENTIFICARA COMO
"EL TRABAJADOR"; ENTENDIENDOSE COMO PARTES A LA “UTP" Y “EL
TRABAJADOR”; SUJETANDOSE AMBAS PARTES EN CONSECUENCIA, AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I. - De "LA UNIVERSIDAD":

A)Que fue creada mediante decreto numero 538-2011 I P.O. del Honorable Congreso
del Estado de Chihuahua, publicado en el Periddico Oficial del Estado el dia sabado 24 de
diciembre del afio 2011, de conformidad con el articulo 64 fraccion XLI de la Constitucion
Politica del Estado de Chihuahua, decreto por medio del cual se expidié la Ley de |a
Universidad Tecnoldgica de Parral.----=-=====memmeeeeeee o

B) Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Paraestatal del
Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua, de conformidad con el articulo 94 de la
Constitucion Politica del Estado de Chihuahua; con personalidad juridica, competencia y
patrimonio propio, de conformidad a lo establecido en los articulos 3 v 37 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado, -=-==-----——-=—ceemmmmmzx-

C)Que tiene por objeto principal impartir Educacién Técnica Superior, para formar
profesionistas, a los gue se les denomina Técnico Superior Universitario, asi como
Profesional Asociado, en programas de continuidad de estudios para sus egresados y
para los de otras instituciones de Educacién Superior que impartan el mismo tipo
educative, que permitan a los estudiantes alcanzar el nivel académico de licenciatura, con
aptitudes y conocimientos cientificos y tecnoldgicos que coadyuven en la solucién creativa
de problemas, con un sentido de innovacidn v la aplicacidn de avances cientificos y
tecnologicos, - --—-——---=m==mmeaaeas

D) Que la C. LIC. KAREN RUBI AVILA NANEZ acredita su personalidad como
APODERADA LEGAL de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL, mediante
instrumento publico consistente en mandato general para pleitos y cobranzas expedido
ante la fe del Lic. Fernando Ulloa Rodriguez notario pdblico nimero 4, para el distrito
Judicial Hidalgo, a través del cual se le confiere dicho nombramients,-==—-—-—-———cceeee
E)Que para los efectos de este convenio sefiala como domicilio legal, el ubicado en
Avenida General Jesds Lozoya Solis km 0.931, Colonia Paseos del Almancefia, Codigo
Postal 33827 en la Ciudad de Hidalgo del Parral, Chih.-===-======cmecccmm e mmmecnie e

Esta hoja de firmas corresponde al Convenio de terminacion de relacion laboral celebrado entre la
"UNIVERSIDAD" por conducto de la LIC. KAREN RUBI AVILA NANEZ, en su caracter de APODERADA
LEGAL de la (UTP) y el C. JOSE LUIS MOREND GLIVAS, con fecha nueve de marza del 3023,

. ———— s i
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I1.- DECLARA por sus propios derechos “"EL TRABAJADOR" C. JOSE LUIS MORENO
OLIVAS,.----====msscmacaa-

II.1- Que es ciudadano mexicano, de 42 afios de edad, con Registro Federal de
Contribuyentes MOOL810206UKOD, de estado civil casado, con domicilio en fa Calle Paseo
de San Servacio numero 19 Col, Paseos del Almancefa, C.P. 33827, de esta Ciudad de
Hidalgo del Parral, Chihuahug.—-=-====s==meccc oo

I1.2.- Declara que se venia desempefiando con el puesto de DIRECTOR ACADEMICO en
la Universidad Tecnoldgica de Parral,a quien se le notifica su terminacion de relacidn
laboral,---=-mmm e y
IL.3.- Que mediante el presente instrumento de comun acuerdo establecen la \ }\
terminacién de la relacion laboral que existia entre el €, JOSE LUIS MORENO OLIVAS :
y la UNIVERSIDAD, |a cual venia desempefando a partir del dia 16 de septiembre de
dos mil once, a la fecha de la firma del presente instrumento, para lo cual se sefiala o RN
siguiente: .--m-m-mmsmeememmm e

IIL.- DECLARAN "LAS PARTES":----+-=czmnmne- f N
II1.1.- Que se reconocen mutuamente |a personalidad para celebrar el presente convenio
y que de manera conjunta, voluntaria, y sin coaccion alguna han acordado la forma de Ia
terminacion de la relacion laboral con la Universidad Tecnoldgica de Parral: en |a o
inteligencia de que el citado trabajador ha desempenado en forma eficiente su :
trabajo durante el tiempo gue laboré para esta Universidad, asi mismo que le sean F\ ‘;Jf‘
expedidas cartas de recomendacién cada vez que sean requeridas por el trabajador - o
de referencia. ———=-==m=mmmmcm e G
II1.2.- Que es deseo de las partes celebrar el presente convenio de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Federal de Trabajo, del Codigo Administrativo del Estado de Q

Chihuahua,——=====ssarasmims e
Las partes convienen en sujetar este instrumento en las siguientes:-----------

CLAUSULAS:

PRIMERA. — EL C. JOSE LUIS MORENO OLIVAS y la "UNIVERSIDAD" a partir del e
dia nueve de marzo de dos mil veintitrés dan por terminada la relacion individual de N
trabajo descrita en el presente CoNVENIQ. --=-====--———-mmmm s Y T

SEGUNDA.- La "UNIVERSIDAD" otorgara la cantidad de $187,058.83 (CIENTO ) 5
CINCUENTA Y SIETE MIL CINCUENTA Y OCHO PESOS 83/100 M.N.) que

corresponde al pago de LIQUIDACION, misma cantidad que incluye a pago de «/
aguinaldo proporcional, prima vacacional y vacaciones proporcionales, indemnizacion I
constitucional, retroactivo de sueldo y demas prestaciones que le corresponden _||“‘\._'., ﬂ
incluyendo los impuestos de Ley y deducciones personales por concepto de pago total de ' /
las prestaciones desglosadas en el finiquitoe anexo y las cuales fueron mostradas Yol bbb J/[’
aceptadas en su totalidad. ------—------- e e e s e LR

Esta haja de firmas corresponde al Convenio de terminacidn de relacion laboral celebrado entre la
"UNIVERSIDAD" por conducto de la LIC. KAREN RUBI AVILA NANE?Z, en su caracter de APODERADA
LEGAL de la (UTP) y ef C, JOSE LUIS MOREND CLIVAS, con fecha nueve de marzo del 2023,
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TERCERA.- El C. JOSE LUIS MORENO OLIVAS acepta de conformidad la cantidad a
que se refiere |a clausula anterior y manifiesta que se encuentra conforme en recibir la
cantidad anteriormente descritas en los términos ya precisados en la cldusula que
antecede, sefalando que con las mismas se cubren el pago de todas y cada una de las
prestaciones laborales gue le correspondieron durante todo el tiempo en que presto sus
servicios en la Universidad Tecnologica de Parral, asi mismo declara no reservarse
accion o derecho de caracter laboral, Civil o administrativo derivada de su
relacion laboral que tenia con la "Universidad” y/o Gobierno del Estado de
Chihuahua o de sus representantes, lo anterior derivada de su relacion de trabajo
individual misma cantidad se le otorgara a través de transferencia bancaria por la
cantidad de $180,000.00 (Ciento ochenta mil pesos 00/100 M.N.) de la
Institucion Bancaria BEVA BANCOMER, misma cantidad que seran pagadas en seis pagos
diferidos que se identificaran de la siguiente forma:

1.- Para el dia nueve de marzo de dos mil veintitrés se pagara la cantidad $50,000.00
(cincuenta mil pesos 00/100 M.N.).

2.- Para el dia quince de marzo de dos mil veintitrés se pagara la cantidad
$30,000.00 (Treinta mil pesos 00/100 M.N.).

3.- Para el dia quince de abril de dos mil veintitrés se pagara la cantidad $25,000.00
(Veinticinco mil pesos 00/100 M.N.).

4.- Para el dia quince de mayo de dos mil veintitrés se pagard la cantidad $25,000.00
(Veinticinco mil pesos 00/100 M.N.).

5.- Para el dia quince de junio de dos mil veintitrés se pagara la cantidad $25,000.00
(Veinticinco mil pesos 00/100 M.N.). v;

6.- Para el dia quince de julio de dos mil veintitrés se pagaré la cantidad $25,000.00
(Veinticinco mil pesos 00/100 M.N.).

En la inteligencia de que tendrd que firmar los recibos de ndmina,
correspondiente de cada pago recibido.--—- - mmmm e

Asi mismo manifiesta el C. JOSE LUIS MORENO OLIVAS que a la firma de presente
convenio no se encuentra padeciendo alguna enfermedad o incapacidad fisica o mental
como consecuencia de algln riesgo de trabajo y/o algin otro padecimiento lo anterior
con fundamento en los articulos 108 del Cddigo Administrativo, asi como del reglamento
general de trabajo de la "UNIVERSIDAD” y de la Ley Federal de Trabajo. --------=-—-=-

Esta hoja de firmas corresponde al Convenio de terminacion de relacion laboral celebrado entre la
“"UNIVERSIDAD” por conducto de la LIC. KAREN RUBI AVILA NANEZ, en su caracter de APODERADA
LEGAL de la (UTP)} y el C. JOSE LUIS MORENO OLIVAS, con fecha nueve de marzo del 2023,
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CUARTA. - Vista la manifestacion realizada por el C. JOSE LUIS MORENO OLIVAS toda
vez que revisada su documentacidn en su expediente personal, se determino que
efectivamente su desempeno durante el tiempo que labord para esta institucion fue
efectivo, la Universidad sefiala que se le expedira cada vez que asi lo requiera
cartas de trabajo y/o recomendacidn, mismas que seran entregadas a la
trabajadora de mérito,---------- e mmmm e e

QUINTA.- Ambas partes convienen gue en todo aquello no previsto en el presente
convenio se estara a lo dispuesto la Ley Federal de Trabajo y/o del Codigo Administrative
del Estado de Chihuahua.

------------------------------------------------------------------------------------------

S i e e B e S S

Enteradas las partes de su contenido y alcance legal, convienen en la celebracion del
presente convenio, razon por la que plenamente conformes con su contenido, fuerza
y alcance legal, lo firman de conformidad previa a su lectura, en la ciudad de Hidalgo
del Parral, Chih. Al dia nueve de marzo del dos mil veintitrés.

POR “LA UNIVERSIDAD".

LIC. KAREN RUBI AVILA NANEZ
ABOGADA

"EL TRABAJADOR"

C. JOSE LUTS MORENO OLIVAS

TESTIGOS
2N v/
( {L{,r’ . [ e

LIC, OBED PUENTES PARRA LIC. GABRIELA GUERRERO CHAVEZ

Esta hoja de firmas corresponde al Convenio de terminacion de relacion laboral celebrado entre la
“UNIVERSIDAD" por conducto de la LIC. KAREN RUBI AVILA NANEZ, en su caracter de APODERADA
LEGAL de fa {UTP) y el C. JOSE LUIS MORENC CLIVAS, con fecha nueve de marzo del 2023.
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Universidad Tecnoldgica de Parral
Ave, Geperal lesas Lozova Salis K. (2931
Caol. Paseos dol Almancefia Hgo. Del Parral, Chih,

Estado de Actividades
del | de erero o 11 de enero de 2023

Bajo protests te geclr & ardad qes o

INGRESOS ¥ OTROS BENEFICIOS
Ingresos de i Gestion
Ingresos por venta de bienes y servicios producidos
Inseopoianes Parail
Inschpesanes Liniclad Academicn Fio Sales
Inscnpoiones Desoresurimdos
Constanciss

Farey

Racurso e acredtacidn
Repamacin g Crodencatss
Fupmen EXARIL

Eramen EGETSU

Pago de Taulacidn

IgrESOs pOr astadiay
Careters rerodar

Fapeteria escokar

Curgs g Frances
Citifiarsn e Inies

ST Tt acoedenlas
Cosmeocaln de Cévuly

Payo tibiin Balieza

Maetttia y dipiamackes
Certdicara paroad de e,
Mulas por Inserpcon

Curens ca [ngles

Serncios Tecnologicr
Daracian de Libmos

wiryicin de Trantooee

Muhas por o

Ingrens por undonfnies

LRrog Ingresi

wbros de fnglis

Tranfferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas
Sabsidios v Subvencanes Federal
Sulsidaon y Subwencones Estatal

Ouros ingresss y beneflclas
Ingresos financieros
Irverenes gemadns e vadores, crédine, bonog ¢ oms

GASTOS ¥ OTRAS PERDIDAS

Gastos de funcionamientso
Seracion persnnakes
Materales y surmistros
SENACKE Derera s

Transferencias, asignaciones, subsldios y otras ayudas
Pagos por estadias
By Conacyt

TOTAL GASTOS ¥ OTRAS PERDIDAS

AHORRO | DESAHORRO NETO DEL EIERCICIO

1,911,215,00
PR b
34,300 00

BaT 1% (K1
R

Y 70

Vs

13, 50000

| =11

100.C0
15,5000, 00
$1,2:0.00

25600

470,00
LB L ADO [
L6EF 21161

R e el

1E.41
EL A

4,598,455.92

2,736,006, 1
Rl A LR E]
L3a gea 20
LELE R

2.736,016,99

1,459, 395.00
E00,415.00
G2.800.00

4,146,752.90

4 146 /0053 |

00
a4

¥00:13 |

5,606,648.15

LB75,042.08
LA 0Ne 55
£0,236 25
150,156 16

ER LR ]

1.975,142.03

3.631.506.13
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Liniversidad Tecnolagica de Parral
Ave. General fesis Logoys Solis K, 0031
Col. Pasoos del Almancedia Hpo. Del Parral, Chih.

Estado de Actividades
del 1 da fobireno al 28 de febrare de 2023

Y e TEre T : : ]
 COMCEPTD Acumulado Acumulado
: febrero 2023 ..____q-s_m_,.....f
INGRESOS ¥ OTROS BENEFICTOS
Ingresos do Ia Gestion
Ingresos por venta de bienes y servicios producidos 1,566, 755.00 1,911,225.00 |
Inarriprinows Faral t 025 AIA00 L,o23,370.00 |
Imscripoignes Limdad Acackimica R Ballens £5.800.00 54 000 00
Irisomanckmes Desprasurizados S HA5 EK LEVRIFL ]
Congtarcas ERELTHY ] F230.00
Hartkax 30,00 023
Recurga de acrediaoan
Fepasiian de drefennales 150,060 180 &0
Ewamian EXANI] 13,050 00 13, 50800
Exernenn EGETSLU .
Fage 08 Tilukadids: 54000
Ingresns por pstadas
Calirin eeeolir |
Papeling escelar
Curso da Franoes
Cermilaacidn # [ngles
SENPEDS CONTTR BCCHieies
Carreccion die Cédute
Pagz ke Balleza
Maesiria v dislomanas |
oang |

Crertficado parial de esrudios
Sultas pier Lo

S00.00

Curson da [ngles : 50 JECDA
Sarvicid TecnoingCos LE SN .
Baracidn do Liwps. IED.00

servic de Transpome
Mulkas por ibeas

| Lngrecs por undormass arng
Gt [ngresoes
| Lbras de Lrglés 151803000
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 5,034,070.15 168771261
Suibrichag w Subrencioeey . Federsl
Subsican v Subvensones: Estatal A 05408 18 § BRI |
Otros ingresos y beneficios
Ingresos financieros 1.ai 18,31
Lifeveses garaces de valgres, oidites, bonas y ctros 114t 18.33
Diroel g financeros
TOTAL DE INGRESOS 7,000, BAE. 56 4,598,455,92
GASTOS ¥ OTRAS PERDIDAS
Gasztos de funcionamiento 5.323,057.91 173601698 |
Lervitiog persaniles IARY 55K 6 JABEDES 1
Maturindis v suminsties ITLESGAS 13386223 |
Sy s (R e s 330 kY 57
Transferencias, asignaciones, subsidies y otras ayudas
Pagas por estadiag 2
Becas Conacn . -
| |
TOTAL GASTOS ¥ OTRAS PERDIDAS 5,323.082.91 2, 736.016,99

AHORRD | DESAHORRO NETO DEL EJERCICIO 1,677, 803.65 1.862438.93 ‘
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Universidad Tecnoldgica de Parral
L Ave, General Jessis Lagowi Solis Km 0921
# Cod. Paseos dal Almancefia Hgo. Del Parral, Chih,

Estado de Actividades
del § de marzo al 31 de marzo de 2023

COMCEPTO | Acumuliado
— (i I marzo 2023

INGRESOS ¥ OTROS BENEFICIDS
Ingresos de la Gestion
Ingresos por venta de blenes y servicios producidos 2,021,375.00
[nseraciones, Parral 133267000
Irscripoiones Unidad Academica R Ballera R A1 1101
Insorpcanes Despresn s LG G B0
ConsEndias
Earckw
Fartunad dit acreditacidn
Reposiodn de credens k= 18000
Famesn EXANI] 18.530.00
Exarmesn EGETSL
Fago de Tiuladicn L5000
Inpresos por sstarkay 24,060:00
Cafetena escpdar 0BG
Parpedariy adonlsr A O

Cursn da Frantes
Certiicaci & |nghss
SeGUIS TR dCCden e

Comercdn de Cdla

Pagh utuln Sallera

Maestria v dplornation

Certifcago parcal de esiudas ncoa
Mul@s par asong it LB 0
T o e Ingles 9473800
Saredios Tecnalogicos 5600 00
Donacidn de Libras T50.10
sereCin oe Trangports

Multas por lbeos

Iregrens por uniformes 47000
CRros Ingresns

Litwrs g Ingies 181,800 06
Transferenclas, asignaclones, subsidios y obras ayudas 10,229,3155.15
Subsihos v Subvenciones Fegeral 1877245 00
Subsadios ¥ Subvenciores Fetam) G3S2,100 15

Oitros ingresos ¥ beneficios

Ingresos financiercs 2708
Irersia ganacos de valivas, dridbtis, nones y otros 2706
Crros ingresos Maeancisros
TOTAL DE INGRESDS 12,250, 757.21
GASTDS ¥ OTRAS PERDIOAS
Gastos de funcionamiento B.243,300.96
Sesrvicios personles 53797 35
Materaies ¥ furnintngs 5% FIG S
Sarvann generdhen 1 4B ETE RS
Transferanclas, asignaciones, subsidios y otras ayudas 15,000 00
Pagol por estadias 34 f
Baras Conacyt
TOTAL GASTOS ¥ OTRAS PERDIDAS 8,267.301.98
AHORRO /| DESAHORRO NETO DEL EJERCICIO 3.983,455,35

Earracton y re s s bi g

1,966,755,00 |
L42%.820 30
E4,33C.01
Pl =R L e ]
RIi000
40,00

18003
B205000

A L
12, KHF 0D
LN R

200,60
15500,
EEN LT

000

ELT ]

AFLLD

LELHEGOR

5,034,070.15 |

fian |

7,000, Bab. 55

5, 323,09.2.%1
158355056

IILEZDLG |
1L1L7.A33 6D

5,323,042.91

1,677 80365
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MXGA

2 .-”m i

Enero 13, 2023

Secretaria de la Funcidn Publica
C.P. Osiel Torres Molina
Subsecretario de Fiscalizacidn

Asunto: Enwvio del Dictamen Financiero -
Presupuestal

C.P.C Saul Almazan Cazares, en atencion al contrato de prestacion de servicios de auditoria
de estados financieros del ejercicio presupuestal del 12, de enero al 31 de diciembre 2021,
celebrado entre MXGA Herrera, Garcia-Chavero y Cia., 5.C. y La Universidad Tecnolégica de
Parral (La entidad), el 12 de julio de 2022, el cual establece en la cldusulz séptima, conforme
al punto 5. "Condiciones y requerimientos de Entregables” del Anexo Técnico, Iz obligacion de
entregar a |a Secretaria de la Funcion Publica (SFP) el dictamen financiero y presupuestal del h
ejercicio antes mencionado, adjuntamaos ejemplar que contiene:

* Informe del auditor independiente

e Estados financieros

* Informe del auditor independiente presupuestario

» Estados financieros presupuestales

* Seguimiento de observaciones

Quedo a sus drdenes para cualguler comentario o informacién adicional gue pueda reguerir

sobre este asunto,

Atentamente w
| J
Sall azdan Cazares
Socio de MXGA Herrera, Garcia-Chavero y Cia., 5.C I
i
/‘,’ Calls Deza y Ullos No 2902, Colonia San Fellpe C.R, 31203, '
Chihwsahua, Chit, ' \

plen e o et Lo Rl 4 15108
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO
Y CiA., s.C.

INFORME DE AUDITORIA DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
AUDITORIA: SFP-676/2022 Auditoria a los estados financieros del ejercicio del
1 de enero al 31 de diciembre de 2021.
ENTIDAD AUDITADA: Universidad Tecnoldgica de Parral.
EJERCICIO PRESUPUESTAL REVISADO: 2021
EJERCICIO DE LA REVISION: 2021

FECHA DE INICIO DE AUDITORIA: 12 de julio de 2022 f

Elaboro

Maleni Abigail Romén ' Auditor

Revisd | Eloisa Luna Amparan Encargada |

Autorizd | Sail Almazan Cazares . Socio
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INFORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE PRESUPUESTARIO

A ia Secretaria de la Funcién Piblica
Al Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de Parral

Opinlén con salvedades

Hemos auditado |os estados e informacion financiera presupuestaria de la Universidad Tecnolégica
de Parral (la Entidad), correspondientes al ejercicio presupuestario comprendido del 1° de enero
31 de diciembre de 2021, que comprenden el estado analitico de ingresos; el analitico del ejercicio
del presupuesto de egresos (incluye clasificacion: por objeto del gastn, econdmica, administrativa
y funcional); endeudamienta neto; Interés de s deuda; flujo de fordas: gasta por cateporia
programatica; programas y proyectos; balance presupuestario, Indicadores de resultados e
indicadores de postura fiscal,

En nuestra opinion, los estados e infarmacion financiera presupuestaria adjuntos gue se describen 15
en el parrato anterior, estan preparados, en todos los aspectos important.s, de conformidad con

las disposicienes establecidas en |a Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), asi comao

en la normatividad emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable {COMNAC], en cuanto

al registro y preparacion de dichos estados e informacién financiera presupuestaria, excepto porlo |
sefialado en el pdrrafo de fundamento de |3 opinidn con salvedades. ‘R

Fundamento de la opinidn con salvedades ‘\
Los procesos de registro de contabilidad de Ia entidad no se han realizade de acuerdo a lo ‘;}
establecido en la Ley General de Contahbilidad Gubernamental y a los lineamientos emitidos por & )

Consejo MNacional de Armonizacion Contable, (CONAC), debido a que no cuenta con un sistema N
contable que cumpla con las caracteristicas establecidas en dicha ley, por lo que no integra en forma ‘I
autarmnatica el ejercicio presupuestario con la operacion contable, a partir de la utilizacidn del gasto 2
devengado y no genera en tiempo real, estados financieros de ejecuclén presupuestal. Debido a [

gue ala fecha La Entidad esta trabajando en la implementacion del sistema.

Ademas, el estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos, clasificacion por objeto del
gasto{capitulo y concepto), no incluye las erogaciones de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles, =4
por la cantidad & 7°959,227. Fsta partida representa of 23.23% del imparte total de este estado

analitico presupusstal, y ;_\

Dz p Uilin BSRE0 Col, San Felis
sl e Chile CF %sF’}? *e.xlm
gk ‘ﬁ .....

o
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1.1

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las Mormas Internacionales de
Auditoria. Muestra responsabifidad, de acuerdo con estas normas, se describen con mas detalle en
la seccion "Responsabilidades del auditor sobre {a auditoria de los estados e informacion financiera
presupuestaria’ de puestro informe.

Somos independientes de la Entidad de conformidad con «l Codigo de Etica Profesional del

Instituto Mexicano de-Contadores Publicas AL, junto con les requerimlentos de &tics gue son

aplicables a nuestra auditoria de |os estados financieros presupuestarios en México v hemos

cumplico con las demas responsabilidades de ética de conformidad con esos reguerimientos y con \
el Cadigo de Etica Profesionz|. Consideramos gue |a evidencia de auditoria gue hemos obtenido
proporclana una base suficiente y adecuada para emitlr nuestra opintsn con salvedades,

Bases de preparacion y utilizacion de este informe

Los estados e informacion financiera presupuestaria adjuntos, fueron preparados para cumplir con
los requerimientos normativos gubernamentales a gue esta sujeta la Entidad y para ser integrados '

en el Reporte de la Cuenta de la Hacenda Publica Estatal, tos cuales estén presentados en los ll%
formatos gue para tal efecto fueron establecidos por la LGCE vy 2| CONAC; consecuentemenie,
dichos estados einformacion financiera presupusstaria pueden no ser apropiados para otros fines.
Muestra apinian con salvedades no se modifica por esta cuestion. |

Otras cuestiones

La Administracion de la Entidad ha prepzrado un juego de estados financieros al y por 2l afio '-.E{\_

terminado el 21 de diciembre de 2021 de conformidad con las disposiciones en materia de Y
@ " & ' T A io \'

infarmacien financierz que estan establecidas en la LGCG, asi como en la normatividad emitida por ‘\

el COMAC, por et Consejo de Armonizacion Contable del Estado de Chihuzhua vy el Manual de
Contabilidad Gubermamental, en cuanto al registro contable y preparacian de dichos estados, sabre Y
los cuales emitimaos una opinicn desfavorable con fecha 11 de enero de 2023, conforme a las

Mormas Internacionales de Auditoria,
Responsabilidades de la Administracion y de los encargados del gobierno de la Entidad sobre los \
estados e informacidn financiera presupuestaria

La Administracion es responsable de la preparacion de los estados e informacion financiera
presupuestaria adjuntos de conformidad con las disposiciones establecidas en Iz LGCG, asi come
en la normatividad emitida por el CONAC =n cuanto al reglstro y preparacian de dichos estados e
informacion financiera presupuestaria y del control interno que lz Administracidn considero
necesaria para permitir a preparacion de los estados e informacian financiera presupuestaria libre

. i {-’
de erroresimportantes debido a fraude o error. )/ g\
T

14 lewgm et whsobar o
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Los encargados del gabierno de |a Entidad son responsables de la supervisidn del proceso de
informacion financiera presupuestaria de la Entidad,

Responsabilidades del auditor sobre lz auditoria de los estados e informacion financiera
presupuestaria

Nuesirc objetive es obtener una seguridad razanable de si los estados & informacion financiera
presupuestaria en su conjunto estan libres de desviacian significativa, debida a fraude o error v
emilir un informe de auditoria gue conlenga nuestra opinidn, Seguridad razonable implica un alto
grado.de certeza pero no garantiza que una auditoria reallzada de confarmidad con las Normas
Internacionales de Auditorfa, detecte slempre una desviacion relevante cuzndo existe. Las 3
desviaciones pueden deberse a fraude o error y se copsideran impertantes sl, Individuslmente o de
forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que
los usuarios toman basdndose en los estados e informacion financiera presupuestaria,

. : . |
Como parte de una auditoria de conformidad con las Mormas Internacionates de Auditoria, |?S
aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticisma profesional {
durante todo el proceso de revisidn,

Tamhbién:

= |dentificamos y evaluamos los riesgos de desviacién impoertante e los estados financieros
presupuestarios, debido a fraude o error, disefiamos y aplicarmaos los procedimientas de
auditoria para respander esos riesgos y obtener evidencia suficiente v apropiada para
obtener una base para emitir nuestra opinidn. El riesgo de no detectar una desviacidn
relevante debido a fraude ez mayor que el raso de una desviacldn importante debido a
error, ya due el fraude puede implicar colusion, falsificacion, manifestaciones intencionales :}\\
erréneas, omisiones intencionales o la anulacion del control interno.

= Obtenemos informacién del contrel interno importante para la auditoria, con el fin de
disefar los procedimientos adecuados en funcion a las circunstancias v no con la finalidad
de expresar una opinidn sobre la eficacia del control interno de 13 Entidad.

* Evaluamos lo adecuado de las politicas contables aplicadas v s correspondiente
informacién revelada por la Administracidn,

plante moran
ALLIANCE
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1.3

Nos comunicames con los responsables del goblerno de |a Entidad, entre otras cuestlones, el
alcance ¥ el momento de realizacion de le auditoria v los hallazgos importantes de la misma, entre
niras cuestiones, incluyendo cualquier deficiencia significativa del control interno gue
identificamos en el transcurse de nuestra revision,

Sall Almazan Cdzares
Contador Pablico
Cedula Profesional No. 6426389

Socio de MXGA Herrera, Garcia-Chavero y Cia., S.C.

Enerc 11, 2023
Chihuahua, Chih.
Mexico K
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERD
¥ ClA., 5.C.

CEDULA UNICA DE AUDITORIA

Enie auditado: UMNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
Unidad auditana: UMIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
Marmbre del programia: ho aplica
Audifoeia nam.! SFP-BTE/2022
Facha da inicia: 13/07 2022 Facha de t@rmine: 5/10/2022
Tismpo real empleado:; 51 dias Parlode audilsdo! 2021
Departamenio rasponsabde: MXGA [ Departamenio de auditoria 4
Cantidad de auditorse asigrados: 3
i
Observacinnes determinadas Seguimiento

Werificar que los ingresas registrados i /
on contshilidad colroidan con ta N Ohsefvaciones [\
expedicnn del Comarobante Flscal originales
Digitzl por intermet (CFDI)

Seleccionar las partidas de cuentas
de pagos anticlpados & revisar a
través de mussireo estadistico yoa
juicio profesional para verificar:

u Confirmacion de saldos 1 Solventadas a
& La correcta aplicacian del saldo o
el tados.

m La integracian del salda coincida
£on |os registras contanies,

Seleccionar las partidas de fuentas
de otros activos a revisar, a traves de
misestre estadistics /o a juitio
profezional y rfactuar:

® Imegracion de saldos con
docurnentecion comprobatoria

i N solventadas -3

Seteccionar |25 partidas de cuentas
pOF pEEac 2 revisar a traves de
muastres estadistico vio a Juicio
profesional y efectuar;

m Confirmacion de saidos

m De no reclble respuesta; efectuar
pruebas supletonas {pago posterior - |
origen de saldgs).

1 Saldeo por adarar 21'3%0 457

Revisar (os procedimisntas de control
interng, cumplimients con la
normatividad apllcabie, registro
contable v verificacion tisica oe las 1 Saldlo pot recuperar u
activos Hjos adouiridos & identificar |
tipo de procedimiento aplicado.
[Licitacian/ ad|udlcacion directa)

Calle Deza y Ullea No. 2902, Colonia San Felipe
C.p. 31303, Chihuabus, Chih

MXGA

.,
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contables

Fiscalizable

Fiscalizade

Par aclara

Par recuperar

STNEAIATIRA MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO
T Y CiA., S.C.
CEDULA INICA DE AUDITORIA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
Unidad auditada, UNIVERSIDAD TECNG| OGICA DE PARRAL
MNomibrs del programas MNe aplics
SFP-a76/1022
Harha dg e 1:/07/2022 Ferha de Ermino. 25/1042022
Tiempo real emplsadao: 51 dias Ferido audisdi. ozl
Departaments respensable, MAXGA ) Departaments de cuditoria
Caantldad de: awditores asignadas: 3
. Vs
Ohservaciones determinadas Segulmisnto |
verificar nue 8 aoumulada de
narming caiclde contra:
Begistros cantables 1
--Comprobante Digital por Intermot
Analisis de la-normatividad especifica 5
aplicable a la Entidad,
Elaborar vaciado de los papos de fas
cuatas y aportationss al IS55TE vy .
cotejar gl imparte contra los regisiros -
I'-I
Montos
Concepto Mites de-pésos
36433 |
34,600 |
21,896
o
REWT s ]

MXGA

,M-

P, FE .‘silllh |.u Amparin E.P.LW‘;::;:{N-{AHM\
Ercarprada Sacla

b —

Calle Degz v Ulloa NB.EQCIQ.:-,CDI'-DHM San Felips
€., 31203, Chipdahua, Chih.

Teléfo 614} 414-51-36

irahuea@mxga. mx

WL Mg,
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MXGA ol CHIHUAHUA

MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO
Y CiA., S.C.

Programa : Mo aplica
Auditoriz ndm,; SFP-676/2022 Auditoriz 3 los astados fimancieras del ejercicio del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2021, con el chjsto de revisar [os ingresas y egrescs, el patrimonio, 230 comao el maneja, custodia

y aplicacién de los fondos, programas subsicios v otros recursos,
Entidad Auditada; Ly dcad Tecnn i Ejercicio fiscal auditado: 2021

INDICE DE SEGUIMIENTO

Descripoion del Bocumento Tipo de Decumento

Crigingl

1 Ingdlce del expedience

] Oficio de netificacion a la enbidad o dependenciz Criginal

1 Codula del seguimienta Criginal

& Oficios de descargo fenylado por la entidad o degendencia) Entregadao

5 Dpcumentac:on envisda parasobvantar-la recomendacion corractiva, Enirepsdo _
B Socumentacion enwizda para sofventar la recomendachin preventiva Fritregzdo

ELABORO

C.P. Eloisa kiha Amparan .P.C. SauTAlmazdn Czares
Encargaca e SOEHG

4
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 CHIHUAHUA MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVEROD
-L.u-.:.' Y cia., 5.C.

Enera 12, 2023

Asunto: Entrega del informe del auditor independiente
de astados financlerns - presupuestal.

i
A/
Dra. &nna Elizabeth Chavez Mata &
Rectora de Is Universidad Tecnoldgica de Parral
Presente /

En relacién a la auditoria numerc SFP-676/2022 con el objeto de revisar los ingresos y egresos, e\&\\
patrimonio, asi como el manejo, custodia y aplicacion de fondos, programas, subsidios y ofros recursos \\\

del ejercicio fiscal 2021 de |3 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL a su cargo, adjuntamos a |a "1-\‘3:.'-1
presente el cuadernillo que contiene |os informes financieros - presupuestales, N

Quedo a sus ordenes para cualguier comentaric o informacién adicional gue pueda requerir
sobre este asunto,

Atentamente,
MXGA Herrera, Garcia-Chavero y Cia., 5.C.

urFE

fweryidan 1.
Usiven.u "gicE de Prerg]
RECToRIa

C.P.C. 5all Almazan Cazares

Socio P et bl

- 3
T [Gu-o ’H?iz

L

|

1
|
Calle Mern v ullno Mo 2902, Solaria Sﬁ:n Felipe
1“\1 X‘ ]f\ O R0, Chibwel g, Shin |/”.

e R Teldio o |14 414-51-34 _"|
. by ATNTSTRIN S TR g TR NIEE /
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO

v CHIHUAHUA
! Y ClA., S.C.

sy
'_..‘.'.__‘.{" !m‘ N r.m NIGE

Enero 12, 2023

fsunto: Notificacion del seguimic:  de observaciones

Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata
Rectora de la Universidad Tecnologica de Parral

Presente

Con fundamento en ns articulos 34, fracciones | y IX, de la Ley Organica del Poder Ejecutive del Estado de
Chihuahua; 6, fracciones 1, 1X, XXIX; 8, fraccion X y 10 fracciones XI y X, de! Reglamento Interior de la
Secretaria de |z Funcion Pablice del Gobierno dal Estado de Chihuahua, se le notifica el seguimients de 9

:ﬁrﬁ“é;; g

observaciones determinadas en la auditoria ndmero SFP 678/2022 | del cjercicio fiscal 2021,

Al respecto, le informo el estatus del analisls a la documentacion enviada para atender |as 9 ohservaciones,
que farmaron parte del resultado de |a auditoria de referencia, de acuerdo con el desglose siguiente:

Auditoria: SFP B76/2022
. Monte Monto Monto
Observacion : Correctiva Preventiva )
observado descargado pendients
Incumplimiento a fa normatividad Mo Mo
&3l 9,243,386 0 9,943,386
aplicable (No. 63) Solventada | Solventada
Incumplimiento 2 1a narmatividad Mo
A 867,919 D 867,913 Solventada
aplicable (No. 63) Salventada
Incurnplimiento a la normartividad M No
.3 : 8,989,366 0 2 988 366
aplicable (No. 63) solventada | Solventada
Incumplimiento a la normatividad 3 N
o [ 1,570,040 0 1,570,040] Solventada
aplicable (Me. 63) Solvestada
Incumplimiento a las dispesiciones N N
G.5 |normativas de contabitidad|  Sin cuantficar] Sin cuantificar|  Sin cuantificar 9 ¢
Solventada | Solventada
gubernamental (No.6d]
Omision, error o presentacién
extemporanea de retenciones o N
) . ey 2 i . o ; o
=0 |entern  de  impuestos, cuctas,| Sincuantficar| Siocuantificar]  Sincuantificar] Noaplica
5 Solventada
derechos o cuslguier otra i -1
obligaclon fiscal (No.36)
Subtotal $ 21,370,711 § - § 21,370,711

oot Derer o Ulleo Moc2903, Celonig 3an Felipe

[\1 X(‘ g _-\ CLR 21202, Salhuahoe, Shiky, | - g
b ¥l Telgfang |A14] 41451 38 [ o™

f’#,-“—-_:":uh ) )
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CHIHUAHUA MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO
: gz yclA., s.C.
Auditoria: SFP 676/2022
M ;
Observacidn Nanta i D_" o Correctiva | Preveniiva
observada descargado pendiente ]
Incumplimigenta & fal . - _ . . - No Mo
Sin cuantificar| Sin cuantificar|  Sin cdaniificar
normatividad aplicable (Mo, 83} : i Solventada|Solventada
incumolimianto 2 las
disposiciones normativas  de N
cantabilidad gubernamental en| %incuantificar| Sin cuantificar] Sincuantificar| Moaplica |
; Salventaca
materia di armomizacion
contabie (No, 19| .
incumplimmiento ES |z = i Mo
5 525,756 0 525,756| Moaplica
normatividac aplicable (No, 63} - P Solventada
Subtotal 5 525,756 & - 5 525,756
TOTAL & 21,896,467 % - S 21,896,467

h

Comao parte de la Informacian anteriormente relacionada, adjunto se remiten las cédulzs de seguimienta,
en las gue se describe el estado que guardan las recomendaciones correctivas v preventivas de las

ohservaciones.
L7y

Sin otro particular, quedo a sus drdenes.

Atentamente,
MXGA Herrerg, Garcia-Chavero y Cia., 5.C. Ueivers. e il Parral
HEv | uRIA

Peatl bl

c.r.C. mazan Cazares . }702 >

Socia (2 /i." prého

C.c.p, Osiel Tarres Maotding, Subsecretanio de Fiscallzacidn Pl |I

Elabora: SAC [ N

\ o
ol IJIE.:"E_FE;;JL: WOl EY0E. Colonio San Felipe
R 31203 Chpuvohua. Chin, i
Feldlons (47 4) 414 5] 36 |
Ll G TR T
A TS T

MXGA
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO

Y CiA., S.C.

Entidad auditada: Universidad Tecnologica de Parral

\
Programa o fondo: No aplica \;,

Auditoria nimero: SFP-676/2022 Auditoria a los estadas financieros del gjercicio del 1 de enero
al 31 de diciembre de 2021, con el objeto de revisar los ingresos y egresos, el patrimonie, asi
como el manejo, custodia y aplicacion de los fondos, programas subsidios y otros recursos,
Ejercicio presupuestal auditado: 2021

1
Ejercicio de la revisién: 2021 !
Observacién nimero: G.1

Nombre de la observacién: Incumplimiento a la normatividad aplicable (No. 63)
Monto observado: $ 9,943,386

SEGUIMIENTO NUMERO:

[vigza y UHza Ne. 2202, Col San Felipe

b i SRS £p 33203 plantc moran.

Sk el Tel (614} 414-3311
chifughsatdmyga ms

&, MXGA <y
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO Y CIA., 5.

CEDULA DE SEGUIMIENTO
SEGUIMIENTO No. !

Fecha: 15 de diclembre de 2022

Datos de la Auditoria;

Programa: Mo aplica
Entidad auditada: Unlversidad Téonoliygice de Parra
Auditoria nimero: SFP-676/2022 Ejerciclo revisada: 2821

Datos de la obsarvadion

MNamera | Incumiplimignts 4 la normatividad Maonta solventado en seguimianta anterior 4 =
apflcabie [No, &3}

Monto observado L 5,943,386 Monto pendiente en el seguimiento enterior: 5 9,943 386
Observacion:

Se observa gue el impaorte de |os ingresss segin conlabilidad no coincide conira el def sistema de facturacidn por un importe de 5 9'064,968., ni
cantra gl importe de los Camprobantes Fiscales Digitales por Internet (CFDVs) emitidos por la cantidad de 5 9'943,386, debido 3 que no se facturo el
stibsidio estatal que no se cobre, asl come ingresas proplos no facturados.

Recomendacidn correctiva;

Efectusr ef cotejo de saldoes segdin contabilidad contrz sistema de facturacidn y CFD amitidos, [dentificar =2 difersnsias y corregir segan sea ol q.éu.
mediante timbrade o cancelacion de CFDI emnitidos, carreccidn ¢de errores contables o en 2l sisterna de facturacion,

Recomeandacion preventiva: !

Asignar s una persona que mensiaimente conslie lgs Ingresos contables contra los det sistema de factuacidn v con de los CFD! emitidos en af e,
esto con el fin de identificar ¥ corregir las diterencias v asegurar quelos saldos queden carrectos af derre de cada mes.

Seguimianto ndmero

Informacion certificada en USB:

Acts camité de depuracicn de cuentas contables
Acta de la quita seson ordinaria del afio 2022
Corren & consejeros

Oficio de seguimienio

Analisis:

Ls Entidad s¢ esla spovando con el Comité de Depuraclén de Cuentas Contables parg verificar gue CFDI's se tienen gue timbrar para guel,
coincidan contra los ingresos contables, £sta pendlante la realizacion de CFDI's y que el Comité Directivo lo autorice, se designé al Lic. Arture Ledn|
Loya, Auxliiar Administrative, para que mansualments concilie bos ingresos contables contra los sistemas de facturscidn v con los CFOI'S emitidos|
en &l mes esto con el fin de identificar v corregir las diferencias y asi asegurar que los saldos gueden correctos al cierr ada mes.

Anexo del oficlo NUmera
2ded
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO Y CiA,, 5.C.

CEDULA DE SEGUIMIENTO
SEGUIMIENTO Mo,

Fecha: 15 de diciembre de 2022

\Datas de fa Auditoiia:]

Programa: Me aplica
Entidad auditada: iwttecldnd Tecroltglea de Parral
Auditoria mimero: SFP-676/2022 Ejercicio revisada: 2021

" Resultado del analisis

Situacion dela Recomendacion Correctivai. NG S0

. ponta solventado hznta solventado Mante pendienls
Monto obserada: - : ey S
anterior despuds del andlisiz! | después def andlisis:
5 3,943,386 5 & -4 5 9043 386

QFICID 5/ 11372023

Conclusion;

La Entidad no entregd conciliacian actualizads de los CFOVs cantra contabilidad de eiericio 2021 Esta pendiente gue el Comité Directivo autorice
la realizacidn de los CFDIs que ef Comité de cuentas contables ya recamenda elaborar,

Ma solventada

En caso de no presentar la dacumentacidn & infarmacidn para solventar la observacidn a bien, uun y (unnda habiéndolo presentads, vt Ho Ttiendo
@, £ 54 cosa, na deswirite torgimente fas conduetas irregulnres detectodas, se iniciard o promoverd ¢l Procedimienta de Fesponsobifidod
Adminfstrorive a gue hayo lugar de cousrde a fa ronmative aplicabie,

Situacion de 1a Recamendacicn Preventiva NosolVentada

OFICID 5/113/2027

Conclusion:
e designd al suxdliar administrative Lic: Arture Ledn Loya para que mensualmente conifis las CFOI s emitidos contra eantabilidad par ingresas.

[Pendiente s alicie de designadon)

|t Sobyentada,

REVISO N AUTORIZO

I
CP, Eloisa Lu'ta B paTan BTl Mmazdn Shzares

Enrargada Lacio .
,x ‘5\&

=
|
Anexo del oficio Namero I. o \
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO
Y CIA., S.C.

Entidad auditada: Universidad Tecnoldgica de Parral

Programa o fondo: No aplica
Auditoria nimero: SFP-676/2022 Auditoria 2 los estados financieros del ejercicio del 1 de enero
al 31 de diciembre de 2021, con el objeto de revisar los ingresos y egresos, el patrimanio, asi
como el manejo, custodia y aplicacion de los fondos, programas subsidios y otras recursos,
Ejercicio presupuestal auditado: 2021

Ejercicio de |a revisidn: 2021

Observacién nimero: .2

Nombre de la observacidon: Incumplimiento a la normatividad aplicable {No. 63)
Monto ohservado: § 867,919

SEGUIMIENTO NUMERO: 1

MXGA ¥ y

Dvza y Ullza Nix 2907, Col San Tulips LEL e
N Ha LB 41003 i
..... i LR

' Tel: (G147 4243871
chihuphus@maga me
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO Y CfA,, 5.C.

CEDULA DE SEGUIMIENTS
SEGUIMIENTO No.

Facha: 15 de diciembre de 2022

Datos de la Auditoria; .

Programa; Noaplica
Entidad aiditada: Univariicdad Tecnoldgica de Pacval
Auditoria nimero: SFP-576/2022 Ejercicio ravisada: 2021

Patos dé |2 observacion ' ‘Datos del seguimiento:

Incumplmisnte s b normatividad

Mimero aplieabile (Mo, 63}

Mento solventado en seguimiento anterion 5

Monto observado 5 867,019 Monto pendiente en el seguimiento anterior: ] 867,919

Ohservacion:

Se identifico que los saldes siguientes de la cuenta de pagoes anticipados tleren unz antiguedad mayor 3 un 2fo ¢ no representan un derecho de
recilir un bien o servicio, debide 3 que ya e recibieron o se prestd el servicio.

ARBAS de México, 5.4, de OV, 5 150,004
Libros Cinco Continsntes, 5.4, de .\, 124407
Samsara Soluciones ¥ Tecnoldgicas, 5.4, de W 223 988
trformascldn Cientifica Internacional MTY, 5.5, da OV, 370,124

Toial = B67, 319

Recomendacian comrectiva:

Invastigar el origen de estos saldes, identificar la decumentacion que los defina coma un bien o servicic v proponsr los asientos de ajupse
correspondisnies, 350 como selicitar Iz opinian dal Grgano Interno de Control v si procede, solicitar fa autorizacidn al Consefo de Administracion. Q
Recomendacidn preventliva:

Estzblecer un procedimients de control asignando a una persena, quo monsusimenta e da seguimlento 3 fa cancelacidn de estos saldos,
reconociéndaoles coma bienas a servidios segun sea el caio on el periodo que corresponda.

Seguimiento nimero

Documentacidn presentada:
Informacién certificada en USE:

Acta comité de depuracién de cuentas contables

Acta de |z quita sesidn ordinarla del afio 2022
Caorreo 2 consejeres
Bl

Cficio de seguimierte
A
b .
Anexo del oficio Mamero ﬂ/ x
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO Y CIA,, 5.C.

CEDULA DE SEGUIMIENTO
SEGUIMIENTO Mo.

Facha: 15 de diciembre de 2022

Datos de & Auditoria;

Programa: Mo aplica

Entidad auditada: Intwarsidad Tetnaldghc

Auditoria nimero; SFP-676/2022 Ejercicio revisado: 2ir21

Andllss:

El Comlté dirsctive solicito gue el comité de depuraclon de cusntas investizars y opinars si se deban de corregir astas cusntas, el comité de
depursdidn da cuentss ya recomendd su cancelacion, La Entidad esta en espera de |a autorizacion del comite directive. Se estdn concillando tanto
los anticipos & proveedores como los proveedores de ejercicios anteriores y &l actual para hacer los asientes o ajustes contables
|romespondientes, se tiene contemplade realizar un plan anual de re Comité de Depuracion Cuentas Contables va sea cancelar o

reconocer [os suldos y movimismtos contables.

Resultado del andlisis

Situacion de fa Recomeéndacion Carrectivad No Solventada

NiGTtE BheErad Manto solventado Monto salventado tanto pendisnte
. anterlor despleés del analisis: después del analisis:
5 BE7 919 5 5 J -3 257,515}

DFICOD 9/115/2022
Conclusion:
La Entidad noentrege autorizacion del Comite Directive para la comeccion de las cuentas contables, 2si como de los aslentos contables, en caso

SEl RLesarios.
Mo solventada

En caso de no presentar o documentacian & infarmeacidn pare solvertar io observasion o bien, qun ¥ cug, o habisndele oresentads, esto ne gtienda
g, &n 54 £esa, no desviride totalmente fas conductas irreguigres detectadas, se Iniciord o promoverd ef Procedimienta de Responsabitiiad
Administrarivg @ oue hove lugor de ecusrdo @ lg normativa oplicabie:

Situacion de la Recomendacion Preventiva: Salventada |
OFICID 9/115/2022 "

Conchusidn:

El Comité de Depuracion de Cuentas se encargard de estar eevizanda los saldos de diversas cuentas contables, para astar revisandn en fiempo sus
daldas. Se tiene contemplado realizar un plan anual de reuriones del Comilé de Depuracion Cusntas Contablas {Ya termads) va sea para cancelar o
reconncer (o8 saldas v movimientos cantables.

Solventada N

TP Elelss Lura Amgarar CFC Almazan Cazaras
Encargads iy

Anexo dal oficio Mamero
3de3




Pagina 90

J CHIEUANUA
i

MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO
Y CiA., S.C.

Entidad zuditada: Universidad Tecncldgica de Parral

Programa o fondo: No aplica

Auditoriz nlmero:; SFP-676/2022 Auditoria a los estados financieros del gjercicio del 1 de enero
al 31 de diciembre de 2021, con el objeto  de revisar los ingresos y egresos, el patrimonio, asf
como el manejo, custadia y aplicacidn de los fondes, programas subsidios y otros recursos,

Ejercicio presupuestal auditado: 2021

Ejercicio de la revision: 2021

Observacion ndmero: G.4
MNombre de la observacidn: Incumplimiento a la normatividad aplicable {No. 63)
Meonto observado: 5 8,989,366

SEGUIMIENTO NUMERO: 1

XG
M _L'-K
Bezay Wiloa Mo, 3902, Col, San Falipa

__r_..-—:—-.-._.‘_‘_‘__' ¢ 100

N Tpl: liki4] 9142311
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MXGA HERRERA. GARCIA-CHAVERO Y ClA., S.C.

CEDULA DE SEGUIMIENTO
SEGUIMIENTO No. |

Fecha: 15 de dicigmbre da 2022

Diatos de Yo Auditaria:

Programa: Mo aplica
Entidad auditada: Inivere-ad Temnoldgica do P
Auditara niomero: SFP-676/2022 Ejercicio revisado: 021

Datas de la observacion " Datos del seERimiento
pimera Imcumiplitdanta agl;iu;::.tluldnd aplicalie fanto soiventado an seguimianto anterior:| &
hMonto absenvado 5 8,585 366 mMonto pendiente en el seguimiznto anterior: 5 5,580,366

Observacitn
Observacion:
Ge detectt que exlsten algunos saldes en la cuenta de deudores diversas, con ung antigitedad mayor & un afoy de administracones anterlares,
mismos que ne representan dereche a recibir un pago y los cuales detaliamos o continacion

Gobierno del Estado por empate al Subsidio Federal 2021 3 4,990,839
fecurse estatal subidio ordinaria del efercicio 2015 3,000,004
Empate del convenio estatal de 2015 §95,527
Total g 8,989,366 I

| b
Recomendacitn correctiva: :

Investigar ¥ oatener cvidendia de que efectivamente no san saldos que puedan sef recuperados, saliciiat L apinicn del Grgana Interno'de Contial
v 5i procede, soticitar la autonzacidn al Conselo de Administiacion pars cancelar sstos saldas,

Recomendacidn preventiva:

Establecer un procedimienta de contral, asignanda a una persona que mensualmente revise y da seguimisito & e50gs saldos de deudiines diversos,
para asepuUral nUe sean correcias ¥ recuperanles,

Documentacion presentada:
infarmacion certificada en USE:

Acta comité de depuracion de cuentas cantables
Acta de la quita sesidn erdinaria dal afio 2022
Correo a consejaros

Dficle te seguimiento

Anexa del oficlo Ndmero
2de3
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO Y CiA., S.C.

CEDULA DE SEGUIMIENTD
SEGUIMIENTO Mo,

Fecha: 15 de diclembre de 2022

iDratasde I Audgria:

Programa: Mo aplics
Entidad auditads: ianserihviod Teenoldgica de Parral

Auditoris nimaro: SFP-675/2022 Ejardlcio revisadao: 21

1-ﬁ.nii|s|5:

El Comité de Depurscian de cuentas contables recomendd no cancelar fas cuentas de deudores diversos ya dus tomentah que ton cantidedes
gue-se debern e ministrar ya gue axiste un convenio sspecifico aprabado en su maments ¥ son susceptibles de recibir, en nuestra opinidn si
e duberian de cancelar debido a gue provienen de elercloios v presupusstos anteriores. Exta pendisnte la autorizacidn del H. Consejo

Lirectivo en la primer sesiéh ded afio 2023, Se estdn conciliando las cuentas de deudores de ejarcicios anteriores y ol actua| para hacer fos
astentos o alustes contables correspondisntes, se tiene contemplado realizar un plan anial de reuniones del Comité de Deouracidn Cusntas
Contables ya ses para cancelar o reconocer los saldos v movimientos contables,

e ! Resultado ﬂﬁ'ﬁhiﬁ_lsh :
Situacién de la Recomendacion Correctiva: No-Solventada
Mento solventado Menlo solventado Monte pendianie
LT ado:
ko observadn anterior: despues del analliy; despuss del andlisis
4 580 358 5 J 5 |45 BB 366

GFICID 4/106/2027
Conclusidn:
El camite de depuracion de cuentas contasbles recomendd na cancelar las cus Atas de deudores diverses ya que comentan que son canfidarés e

s¢ deben de ministrar yva que existe un convenis especifica aprobado:
Mo solventada |

£n cosa de no gresentor la documentocidn e informacidn paro solventor fo chservacidn o bien, aun v coania flabiéndola prEsenTinz, ssta m
Giienda o, en s coso, A0 desvire totalments i conductas irkeglilares detectadas, se iniciard o pramoverd 2! Procedimienta de Fespoisabiigod
Adfrministrativa 0 que hoya lugor de dewerdo @ Jg normativa opiicahle 'LI

Situacion de-la Recomendacldn Preventiva: No Sdoiventada

OFICHD 4/106,/2022

Conclusidn:
3¢ tiene conternplada realizar un plan anual de reunicnes dal Comité de Deplrzcion Cuentas Centabies {Ya formada) va sea para canceiar o
feconocer las saldos y movimientos contables
No Selventads

REWVISCH ¥ ALUTORLIO

cugond)

C.P Eloisa hh: Armpardn rr‘fuéﬂm‘ﬁ:zan Cdtares
Lreargnds Sarin

Anexo del oficio Mamera
ides
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Y CiA., S.C.

Entidad auditada: Universidad TecnolGaica de Parral

Programa o fondo: No aplica

Auditoria ndmero; SFP-676/2022 Auditarfa a los estados financieros del ejercicio del 1 de energ
al 31 de diciembre de 2021, con el obiete de revisar los ingresos y egresos,; el patrimonio, as

como el manejo, custodia y aplicacién de los fondos, programas subsidios vy otros recursos,

Ejercicio presupuestat auditado: 2021 \
¥

Ejercicio de Ia revisién: 2021

Observacion ndmero: .4

Nombre de la observacién: Incumplimiento a la normatividad aplicable (Ng. 63)

Monto observado: 5 1,570,040

SEGUIMIENTO NUMERO:

Pera y Wlas Ne. 2902, Cal San Fefips
T T — TP 31203

—r 23 el (515 414-3311
chibuahia@mxga mix

Parte oo
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO Y CIA., 5.C.

CEDULA DE SEGUIMIENTO
SEGUIMIENTO No,

Fecha: 15 de diclembre de 2022

Datos de la Auditoria:
Programa: Noaplica
Entidad auditada: Universidad Taomoldy|ca o
Auditoria namero! SFP-676/2022 Ejercicio revisado: 0ZL
Datos del seguimignts

Némerg Incienpioiinto & fa Aormia thidad Monto solventade en seguimiento anterlor:| &

aplicable {Wo. b3}
Monto obsarvado 3 1570040 | Monto pendiente en ol seguimiento anterior: | & 1,570,040

Observacion:

Se dentilico que los siguientes saldos de cuentas par pagar (Proveedores), las cuales cuentan con una entigledad mayer a un afia ¥ na represantan
una obligacidn de pago exigihie,

Universidad Tecnofégica de Chihuahya I3 526,613
Pirba, 5.4, de .Y A57.034
Institwto Chinuvahuense de ta Salud 435,269

Informacidn Clentifca Internacional MTY, 5.4, de L, 150,124 ) ]

Total g ) 1,570,040

|Recomendacian correctiva;

Investigar iy pbtener evidencia de que efectlvdmente no son saldos de pazivos exigibles, solicitar ia opinién del Organo Interne de Control Y 5
procede, welicitar 2l Consejo de Administracién autorizacion pera cancelar estos saldos,

Recomendacian preventiva:

Establecer un procedimlenta de control, aslgnanda 3 una persona que mensualmente revisa ¥ de seguimiento s estos saldos, para assgurar ous
reaiments |5 pasivos represenlen abligaciones de nago vigentes v ewgibies

Documentacién presentsda;

Informacién cartificada en LUSB:

Acta comite de depuracion de cuentas contables
Arta de la quinta sesidn ordinaria del afie 2022
Cofreo a consejeres

Cficio de segulmiento

Anexo del oflcio Nimero
2ded
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO Y CiA., 5.C.

CEDULA DE SEGUIMIENTOD
SEGUIMIENTO No.

Facha: 15 de dicembre de 2022

Frograma; Mo aplica
Eritidad auditada: 1|
Auditor{a nimero: SER-HTR/ 2022 Ejercicio revisado: 2021
| Bnaiss:
£l Comité directivo solichto gue f comité de depuracidn de cusntas investigara y opinars si se deben de corregir estas cuentas, el cual ya

Entidad esta en espera de la autorizacion del Comité Directive, S estdn conclllando las cuentas por pagar de ejercicios anterlores v el actual
para hacer los a3le o ajustes contables correspondientes iena cont reallzar un plan anual de revniones del Comitéd de
Dezpuracian Cuentss Contables ya sea para cancelar o reconocer los saldos y movimientos contables.

: - Resultadt del andlisis
Situacidn de la Retomendaciion Corrediva: No Solventada
Manta solventado Monto splventada Maonto pendiente
Monto ohservado: i
ANTErior: desaugs del andlisls: despues del analisis:
5 1,570,040 5 1 & 45 1.570,040

OFITIO 9/317/2022

Concluszidn:

El tomité de depuradidn de cuentas ve recomends [a cancelacidn los saldos de La Universidad Tecnoldgica de Chinuahua & Informacion Clentifica

Internacionzl MTY, 54 de OV, La Enlidad esté e ezpara de |a autaritacion del comile diroctive, asl como de sus asientos contzbles £n faso de ser
MECesalig,

Mo solventada 2

£ s de o preseatar (o docementacidn & informpadn pare solvenlar io observacion o bien, qun y cuands habidndolo presentada, esta fo

atiendd o, e su s, no gesvictde bofolmente fas condwe tas irregiores detectodns, se iniciard o promoverd & Bracedimisnta de Respogitalidog
Admiinistrativa o gue sowd lugar gde gelerdo o fo narmotiva oplicobie.

Situacidn de la Recomendacion Freventiva: Solientada

QF0 f117/2022

Conclusidn: )

El comité de depuracidn de cugntas se encargara de astar revisands |os saldos de diversas cuentas contables, para ¢star revisando en tempo sis

saldes. 5& tiene contemplado reallzar un plar anual de reuniones del Comité de Depuracitn Cuentas Contzhles (Y3 lormadal ya sea para canceiar o b

reconacer los sakdos y mavimientos contables,

REVISCH ¥ AUTORITY
-
C.F, EioiFa Lupa i pardn P ESadT Almazan Camaey
Encargada Sy

Anexo dal aficin Numearo
ddel
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO
Y CIA., S5.C.

Entidad auditada: Universidad Tecnologica de Parral

Pragrama o fondo: No aplica

Auditoria niimero: SFP-676,/2022 Auditoria a los estades financieros del ejercicio del 1 de enero
al 31 de diciembre de 2021, con el objeto  de revisar los ingresos y egresos, el patrimanio, asi
como el manejo, custodia y aplicacion de los fondas, programas subsidios v otros recursos.

Ejercicio presupuestal auditado: 2021
Ejercicio de la revision: 2021

Observacion numero: .5

Nombre de la observacion; Incumplimiento a las dispesiciones normativas de contabilidad
gubernamental {No.64)

Monto observade: Sin cuantificar

! \
.'

i

SEGUIMIENTO NUMERO: %ﬂ
\
\

|
A{ I.II )

Hheis MXGA - o
& Peea g Wloa Ne, 2202, Cal, San =p||p;-g WA 1T

b, - - CP-31203 plante moran N2

- Teb {614 4t4-3344
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO Y Cla | 5.C.

- Sl e

CEDULA DE SEGUIMIENTO
SEGUIMIENTC Ma. !

Fecha; 15 de diciembre de 2022

fiatos de'la Auditoria:

Programa; Mo zalics

Entidad avditadas: Unmeersidad Ternalidslcs ga Feirs

Auditoria numere: SFP-6T6/2022 Ejercicio revisado; 2021

\Datos de la observacion L Datos del seguimisnto

Nimaro -, incpmpdipsie i o bandisponiclone Monto solventado en seguimiento antarior:| Sin cuantificar
norinativas de Loptehilldad

pehernamental (Mo )

Monto observado Sinm cuantificar ‘Monto pendients en el seguimiento anterior: Sin cuantificar
Observacién
Observacidn:

Se pbservo al cotejar &l saldo de contabilidad de fos hienes inmuakles y muebles can 1z eadula da integracion de los activos fijos proporcignada por

fa Entidad, qus existe una diferencia por la cantldsd de 5 56494 286,

Ademas 52 detestd fue los estados financieros de fa Entidad no reconocen |as depreciaciones de los bienes muebles e Inmuebles, debida § que n\
\1

cuenta fon la integracién de todos las activas,

Recomandacian correctiva:

Irvegrar ef saldo de las cuenlas de terrenos, bienes muekles 8 inmuebles,

Bealizar un inventasio fisico y condliar con los registras cantahles.

Preparar cedulas de calculo de |a depreciacian del ejercicio y acumulada de los bisnes nmuebies v muenles, 350 cama de 105 actiios intangibias v
recanacerlas en la contabilidad, revisarlos can el Qrgano Interno d= Comtrol, asi tomo solicitar autarizackin del Consejo de Adralnistracian. /V

Recomendacion preventiva:

Drar sepuimiente a fas cédulas de cdleulo de las depreclaciones de los hiehes (nmuchles y mushles, a5 cama las amartizaciones correspandisntes 4e
los infangibles v registrarlas mensualments,

Validar contra reglstros contables para asegurar que |34 depreclaclones v amertizaciones del sjercicio v acumuladas coinciden can las cédulas de 4
determinacian,

| Seguimiento niimerd : - S e T B : 0
Documentacion presentada:
Informacidn certificada an USE: i

Borrador inventario general de activa fijo
Irventario fisica
Cficio de seguimients

2de3

1 5
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Anexo del oficio Mimero '!/ / |
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO Y CIA., 5.C.

CEDULA DE SEGUIMIENTO
SEGUIMIENTO No.

Fecha: 15 de diciambre de 2022

Datos de la Auditoria:

Frograma; Mo aplica

Emtidad auditada: Urdwersily Idyirtca

Auditoria nimero: SFP-G76/2023 Ejercicio revisado: 2021
Analisis:

La Entidad esta gctualizando los registres del inventario ¢ integrando los saldos segin e levantamiento fisteo, ademas con los activos
identificados se asta trabajande con |a depreciacidn pars posteriorments pedir 3l Comité de Depuracidn de Cusntas Contables recomiende al H.

Congejo Directivo hacer los movimientos contables correspondiantes al igual gue aprobar el inventario debidamante concitiado.

Resultado del analisis

Sitbaciégn de la-Recomendacion Corlectival No Solventada

Wit ahsatias: Monto solventade Mon Hl:r },le\entladu Mnnlln pen dlen‘te
antenor: despuss del analisis: despuas del analisis:

Sin cuantificar) 5 & Sin cuantificar

QFFCIO 5/118/2032

Conclusidn; |

Pendiente de entregar por parte de |a Entidad la integracion, inventario fisica y determinacian de 1o depreciacon delos bienes mustiles & iInmusbles,

Ezta en procese de elaboracedn por parle de La Entidad. ﬁl}

Mo selventada |

|
Encasede o presentor lo documentacion e informacion pora salventar fo observocidn o bien, oun v coondo habisndolo presentoda, fs1a o atignda

0, &n s caso, o desvirite tolelmente los condoctas irreguiares detectadus, se initiord o promoverd ¢l Procedimienta de Responsabilidod
Administrarivg o gue hoya lugar de oceerda o la normetive apllicoble.

- i Situacion de la Recomendacion Preventiva: No Solventada
OFICKD 9711872022

Conclusion:
La EnBidad, ng Ra presentado ningdn elemente o documento para su atencidn, r

No solventada '
5

REWISL Y AUTORIZO

CFCElolss Lund Ampardn og a1 azan Chiares
FrceFada Socla

Anexo del oficio Nimero
Ided
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO

Y CiA., S.C.

Entidad auditada: Universidad Tecnoldgica de Parral

Programa o fondo: No aplica

Auditoria numero: SFP-676/2022 Auditorfa 3 los estados financieru. del ejercicio del 1 de enero
al 31 de diciembre de 2021, con el objete  de revisar los ingresos y egresos, el patrimonio, asl
como el manejo, custodia y aplicacidn de los fondos, programas subsidios y otros recursos.

Ejercicio presupuestal auditado: 2021

Ejercicio de la revision; 2021

Observacion nimero; &5

Nombre de la observacian: Omisidn, error o presentacién extemporénea de retenciones o entero

de impuestos, cuotas, derechos o cualquier otra obligacion fiscal (No.36)
Monto observado: sin cuantificar

SEGUIMIENTO NUMERO: | »

MXGA o
Deza y Ulkos Fa. 2902 Cal, San Felipe
- i —— L 31203

L) lei (614} 414-3311
chibigahua fhvegs,

PIENIC MmN e
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO Y CIA., S.C.

CEDULA DE SEGUIMIENTO
SEGUIMIENTO No,

Fecha: 15 da diciembre de 2022

Datos de I Auditoriat -

Programa: Mo aplica

Entidad auditada: jwertioug Teonologiea g9 Tial

Auditoria nidmero: SFP-676,/2022 Eiercicio reviszda: 021

" Datos dé la obsenvation i . patos del segulmisnto

Mimero “Dmialbe, Brror o prasantackin Monto solventado en segulmients anterior:| Sin cuantificar
extemporines de relenclones o antera o
|mipseeins, cuotaz, derechos o i laaiing
otra obligacian fiscal [Mo.35)

Monto obzervado Sin cuantificar Maonto pendiente en el seguimiento anterior: Sim cuantificar

Dbservacion
Se ohservd gue la Entidad paga como asimilados a slarios 3 personal que es subordirade por un importe de 5 1°674,748,, cantidad que na fue
cotisiderada parz 8 calouio de tas cuotas de seguridad socist del ISS5TE,

Debide o lo comentado en 2l pérrale anterler ta Entldad, asi misma se cancluyd que Ja Entidad tiene un rlesga con #se parsonal en caso de sufrir
algiin accidente o de contrasr unz enfermedad, debido a gue 2| IS535TE sola vwa 2 quernsr reconocer para el page de sJ incapacidad por e im:porte que
tiene reportads, & en w250 5 no estd dado de alka en &l [S55TE %6 puede fincar un capital constitutiva.

Recomandacion correctiva:

Mo aplica corectiva,

Recomendacion proventiva:

solicitar auments en |3 plantils [zboral para lod difersntes programas de educacidn [presurizade) gue tieme la Entidad, para corregr las
contingenias relazionadas con bz contratacidn de persenal subordinado camo un asimilado 3 satarios,

|Bocumentacién presentada;
Informacion certificada en USE:

Offcio the seguimiento

Analizis:

La Entidsd no cubrit el calculo de cuotas de seguridad social del ISSSTE, debido a gue &n el presupussto as
con suficiencla presupuestal para cubric esta partida,

Anexo del oficio Mamero {jfl/ , \-. ,/

2de3 LA st
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO Y CiA., 5.C.

CEDULA DE SEGUIMIENTO
SEGUIMIENTO No. |

Fecha: 15 de diclembre de 2022

batos de faAvditoria:

Programa: Mo znlicy

Entidad au{ﬂtﬂd-ﬂ". FErsE Vi '-"H'J!.'IE-

Auditoria numero: SFP-676/2022 Ejercicio revisado: PLina

T Resultado detandlisis
Situacion de 1z Recomendacidi Correttiva: No aplica

H . 4 pents solvertado Manta solventada Wonto pendiente
H Ry = . R aa
Al adddiid anierion dezpuds del andlisis: despuds del andlisis:
S0 cuantificar s 4 5 - Sin cuantificar

QFICH B/LED 204

Conclusion:
Mo aplita segulrienta correctivg,

 Situacian de la Recomendacion Preventiva: Nd Selventada

DFICEO 9/115/2022

Conchusidn:
La Entidad, no ha presentado rinzln elements y/a documents pars su atencian.

Mo solventada

ELABDRCY, REVISG ¥ AUTORITO

]
.

—_—

CF.E-f_lié'srl.u a Amipacan c 5 Afmazan Cazarms
Encargama Socia

hr’___F

Anexa del oficie Numero
Fded
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO
Y CiA., S.C.

Entidad auditada: Universidad Tecnoldgica de Parral

Programa o fondo: No aplica

Auditoria nimero: SFP-676/2022 Auditoria a los estados financieros del ejercicio del 1de enero
al 31 de diciembre de 2021, con el objeto  de revisar los ingresos y egresas, el patrimonio, asl
como el manejo, custodia y aplicacion de los fondos, programas subsidios y olros recursos.

Ejercicio presupuestal auditado: 2021

Ejercicio de la revision: 2021 d

[

Observacion numero: G.7 \
Nombre de la cbservacion: Incumplimiento a la normatividad aplicable (No. 63)
Monto observado: Sin cuantificar

SEGUIMIENTO NUMERO: 1

Dreza y Ulloa No. 2802, Col, San Fellps: i,
i

rr‘__”__—-‘_h_-'_ 0 41204 HETT IO L o

1 Tel) (14} 414-3311 i
/I]/.
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO Y CIA., 5.C.

CEDULA DE SEGUIMIENTO
SEGUIMIENTO No. 1

Fecha: 15 de diciambre de 2022

‘Batgs da1E Riditoria:

Programa: Mo apfica
Entidad auditada: Uitlvers!dag Tecnologicn de |
Auditoria namers; SFP-B7E/2022 Ejercicio revisado: 2021

‘Datos de la ohservacitn o Jatos dekspguimiento:

NGmero O [ncusmplimients & |s normathridad Manto solventade en seguimiento anterior:| Sin cuantificar
splitable [Ma, £3)

Monto observado Sin-cuantificar Mnntu_ﬁandfente en ef seguimienta anterior: Sin cuantificar

Chserdation:

Se verificn que la Entidad no cumple cor |a Ley de Archivos del Estado de Chihuahus, pard implementar procesos de gestian documental y con ello
crear sistemas de informarion eficientes que favarezcan | toma de decisiones, coadyuven con fa gatarsia de acceso a |3 informacdien, fortalézchy la
rendlckan de cuentas ¥ contribuyan.a enriquecer fa memaria colectiva,

Recomendacion correctiva:

Inichar les procedimientos necesarios para cumplit cen las dispositiones pstablecidas en Ja Ley de Archivos del Estado de Chihuahua

Recomendacion preventiva:

Asignar personal gue de seguimicnto v asegure ¢l cumplimiento con fas disposiciones de la Ley de Archivas del Estado de Chibuahus

Serulmients nimern

Docurmentacidn presentada;
Informecion cartificada en USE
Oficio de seguimiento
\.
Andliis:
La Entidad comenta gue no se ha dado cumplimients a dicha Ley de archivo, debido a gue para implementar [a Ley en mcmn 25 pecasario a
adguisicidn da agui i=li jos adecuados alsf esta Universidad no cuenta con icion del

mizmo

Anexe del oficio Numero
2de3
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO Y CIA., S.C.
CEDULA DE SEGUIMIENTO
SEGUIMIENTO No.
Facha: 15 de diclembre de 2012
Datos de fa Auditoria;
Programa: No aplica
Entidad auditada: Inlvarsicad Tecralogiia $hrM
Auditoria nimaro: SEP-BTE/ X022 Ejercicio revisado: 2021

: Hesuitado del analisis
Situacion déla Recomendacian Correctiva: No Sop

i e Konto solventado Manta solventada Manta pendiants
bl e anterior despuds del andlisis; | después del anatisis
Sin cuantificar g ] = - Sin cuantincar]
OFICIC 471052022
Conclusidn:
La Entidad, no ha presentado ningdn elemento vo documento para s atenaon
Mo solventada

En caso de o presentar o documentacidn e informositn parg solventor la absérvacion o hien, oun ¥ cuando hobidndoio presentodo, esto no atignda
o, e 30 coso, ho desvirtie befolmente las conducras irreguiares detectodas; se iniciard o promeverd el Procedinvento de Respansabilided
Administrotivo o gue hoyo lugar de acuerdo a lg normativa opliceble

Shtuacidn déla Recomenddcion Preventiia: NoSalventada

ORICIO 4/105/2022

Conclusion:
La Entidad, o ba presentado ningin elemento y/'o documenta para su atenclon,
Mo solventada

REWVISC ¥ QUTORIZG

e

il
P Elnine Lia Ampasin CPCgfila mazan chramns
Encargacs Sorlo

fAnexo del oficio Ndmero
dde3




Pagina 105

MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO

Y CIA., S.C.

Entidad auditada: Universidad Tecnologica de Parral

Programa o fondo: No aplica

Auditoria nimero: SFP-676/2022 Auditoria a los estados financieros del ejércicio del 1 de enero
sl 31 de diciembre de 2021, con el objete de revisar los ingresos v egresos, el patrimonio, asl
comao el manejo, custodia y aplicacidn de los fondos, programas subsidios Y Otros recursos,

Ejercicio presupuestal auditado: 2021

Ejercicio de Ia revisién: 2021

Observacién ndmero; G.8

Nombre de Ia observacion: Incumplimiento a las disposiciones normativas de contabilidad

gubernamental en materia de armonizacién contable (No.19) .'
Monto observado: sin cuantificar )

SEGUIMIENTO NUMERO:

MXGA
Digrz y Uileis No, 2802, Col. San Fejipe
ey e ; 5
f CP 31203

el (444 414-3311
chlFruah U migza mx
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO Y CiA., 5.C.

CEDULA DE SEGUIMIENTO
SEGUIMIENTO No.

Fecha: 15 de diciembra de 2022

‘Datos de 12 Aaditoria:

Programa: Mo aplica
Entidad suditacda: il 2T i gioa de Parral
Auditoriz mimero: SEP-B76/2022 Ejercicio revizado; 20041
1 Datos de 17 observacian _ U Dates del seguimienta
Nimara incumplimpents & ba dispasiclonss Manto solventade en seguimiento anterion | 5in cuantiticar
neormativas de caniabilidas
gubemamental en materia de

mrmanfzaciin contable (Mo, 19}

Monto observado Sin cuantificar Maonto pendiente an el seguimisnto anterior: 5in cuantificar
Dbservacion I N |
Observacidn:

Se detecld qus Lo Entidad no cuenta con un sistema donde se concentre |3 contabilicad gubarpamental ¥ no genera en tiempo real los estados
financieres y presupuestarios de la misma, :

|
Recomendacion correctiva:
|
M aplica corredtivi, II
Recomendacion preventiva:

Cumptir con las disposiciores de fa Ley de Contobilided Gubernamental al aplicar un sislema que tenga 13 capacidad ce llevarlz, asf como capacitas
al perscnal en el vso e implermentacion del misme,

Leeuimiento nlimero

Documentacion presentada:
Informacidn certificada en USE:
Acta comite da depurasion de cuentas cantables

Acta de fa guita sesidn grdinaria dal afe 2022
Balanza de comprosacidn Microsip (Sistema actual|

Balanza de comprobacion SAACE (Sistema gara contabilidad gubernamental)

Correctlva abservacion &

Correa a consejeros ;
¥

Estados financiercs Moviembre 2021
Oficio de segulmiznta

Analisis: . .
La Entidad no k o de implementar el sistema para llevar la contabilidad gebernamental, & I fecha tlenen actualizado a noviembre

2021,

Anexe del oficic Numero
2de3
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERQ Y CIA., 5.C.

CEDULA DE SEGUIMIENTO
SEGLIMIENTO Ma. !

Fecha: 15 da diciembra de 2032

Datos dé la Auditoria:
Programa: Mo aplica
Entidad auditada: Univartidad Tocnoldglea de Parral
Auditoria numero; SFP-67R/2022 Ejercicio revisado: 2041
o e delanalisis
Situacidn de la’Récomendstion Correctivail No aplica
Manta gbserrado! Monto sodveniado r-*.s.tnn.: +D|v-:'r'.t.adn'_1 Manto |:|9n|:!i+.=!.:'.'tc-
antarior; despues oel gnalizls: después del analisis;
Sin cuantificar

b

5 2 Sin cuantificar

QFCIg /13172032

Conclusion:
MNa-aplea seguimisnto correctiva,

Situacion dela Recomendacion Preventiva: No Solventada

OFICIO: 9f121/2082
Conclusian:

La Entidad no tiene actualizado eneisistema de contabilidad, la conlabllidad gubermamental, esta @laborada hasta el mes de noviembre de 3

] \
; REVESS ¥ SLITGRIZO \
Il.r‘ i
CP. Flaita L1|r]'1_ Amparan e ChO 1 2
Encarge da

He solventada

L
II -
Arnexo del oficio Ndmero f‘,)'l/
3ded P l'J
Vi
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO
Y CiA., 5.C.

Entidad auditada: Universidad Tecnoldgica de Parral

Programa o fondo: No aplica
Auditoria ndmero: SFP-676/2022 Auditorfa a los estadoas financieros del ejercicio del 1 de enero
al 31 de diciembre de 2021, con el objetoc  de  revisar los ingresos y egresos, el patrimonio, asi
como el manejo, custodia y aplicacién de los fondos, programas subsidios y. otros recursos,

Ejercicio presupuestal auditado; 2021
Ejercicio de la revisién: 2021
Observacidn ndmero: .9

Nombre de la observacion: Incumplimiento a la normatividad aplicable (No, 63)
Monto ohservado: 55125756

SEGUIMIENTO NUMERO:

\ ¥y

v

A —— [dmza y Lilise Mo 2932, Col. San Fulpe
= P 31303

Teil: (n14) 414.34811
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO Y CiA.

CEDULA DE SEGUIMIENTD
SEGUIMIENTO Mo,

Facha: 15 de diciembre de 2022

Datos do f@Aluditoria;

Programa: Mo aplica
Entidad auditads: Univardidad Tecnoligis de farral
Audltoria ndmero: SFP-6T6/2022 Ejercicio ravisado: 2021

" Datos de la observacian: i : . Datos del seguimisnto

MNumerg (- Incomplimients « la rlurn.la.ll'\.-lrjmt
aplicable (Mo, B3

Monto solvertado en segulmiento anterior:| &

Monto observado 5 575,756 Monto pendiente en el seguimiento anterior ‘ g 575,756

Observacion
Observacidn:
Se observe que al clarre del ejerclce canceld de fa cusnta seguridad secial de gastos de funcionamienta la cantidad de & 525,756, paraicor i

s2ldo de la cuents de otras provislones de ajercicias anteriores, esio deberia haber sido cancelada cu. 3 el resuizada de fercicios antetjore
afectar los gastos dal ejercicia, /

!
Rezcomendacion cormectiva: \ -.|
k! L1

h
Mo aplica correctiva, \

1
1 ol
Recomendacldn preventiva: U/

Estanlecer un procedimients de contral, Asigrdndo 3 UN3 persona gue mensualiments revise v de segulmienic a la cancelacidn de fas ci}fgrentes
provisiangs que se lleven a cabo, pars asegurar oue redimente |os pazivas reprasent=n obligaciones de pago vigentes v exigiolos.

Sesuimiento nimero

Documentacién presentada:

informacion certificada en USE:

Acts comite de depuracion de orentas contablos

Actade 3 quinta sesidn ordinaria del afio 2037

Carrep 4 consejeras

ficio de seguirmiento ‘a’

Analisis: III'L- Q

El Comité directivo solicites que ol Comité de Depuracidn de Cuentas investizara y opinara si se deben de corregir estas cuentas, el cual yo
recomandd su cancelacidn, La Entidad esta en esperg de la sutorizaclon dal Comité Directhve. Se asignd ai Lic. Artura Ledn Loya para gue ravize y
te seguimiento s 1a cancelacidn de las diferentes provisiones que s¢ lleven a cabo, pars AS2EUrEF gue realments los pasivos representen

obligacicnes de pago vigentes y exigibles,
Anexo dal oficia Nimero f f,.-'"
2des i
“‘ |
e
T il -
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO Y CIA,, S.C.

CEDULA DE SEGUIMIENTO
SEGUIMIENTD No, |

Fecha: 15 de diclembre de 2022

Datos dells Auditoria:

Programa: Mo aplica
Enﬁdad audltada: Limivarsgdag = -y L T R A
Auditoria numerd: 5FP-6T8/2022 Ejercicio revisado: 2021

Resultado delanalisis

Situacian de la Recomendacion Carrectiva: No aﬂl.ica

Mants absarsdo: + Monto salventado Muntj:sl:il'uent:af:h_:r Monto pendients
anLETior despuss del anafisis: | despugs def andlisls:
5 325,756 : 5 e - & 1% 525,756

Mo aplica correctivs

Conclusion;

M aplica salventacion correctiva,

Situaciop de la Kecomendacion Preventiva: No<oléntada
OFICIO -8/1227 202

Conclusion:

Suasigng al Lo, Arturo Lean Lova para gue revise y de seguimiento 3 Ia cancelacién de fas diferantes pravisionss gue se lleven a cabo, para asegurar

que realmente las pasivas representen obligacionas de pago vigentes y exigibles. |Pendiente designacian por escrital
Mo salventada

/
REVISO ¥ AUTOREDG
rs ] \"
P Elolfa Lina Ameardn Ch TRATAN Cazares
Ercargada Socla

}UIE}'JJ del oficlo Nimero
Sde i
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVEROD
¥ ClA,, 5.C.

RESUMEN DE LA SOLVENTACION

Ente auditado;
Auichize ia mir

SFP-676/2022

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

En felacion & [as cédulas de seguimisnto de las sbseraciones de los estados financleros del ejercicio 2021, se detalla &l
fesuitads de la revision 20 andllsls que fealize |s Sscretarts de ls Funcién Piblica, segin oficio nomers

SFP/SF/DAG/DAE/G48/2029 de fecha 9 de enera de 2023,

Observacion Vishg Buion
Recomandacion corrective | Recomendacion praventiva

1 Mo solventada Ma solventadz
P Mg solventada Solventada

3 Mo salventada Mo solventada
4 Mo solventada Sohventada

5 Mo solventada Mo solventads
[ Wé aplica Mo salventads
7 Mo solventada Mo solventada
8 Mo aplica Mo solventads
o Na aplica Mo soiventada

CE Elofva l.d,.na Amparan o
Entargads

HEVIS ¥ RUTORIZO

Imazan Cdiares
pL-T )

y —

Call feza vy Ulloa Mo 2953, Colonta Sus Filise
F 21208, Chdhuahua, Chih.
Teléfpno (614) 414-51-76
—~="rhifiuahGaE msga. me
LG MEEs. ME
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOk

EPURACIN DRECCION GENERAL DE UNNERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
AMNALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 0r1-02- 2023
0BEUTDOOMK - UNNERSIDAD TECHOLOGICA DE PARRAL
TAEULADOR Y 20MA ECONGMICA A8

SUELDOS
PLANTLLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES ¥ MEDIDS

RECTOR | 1 5 HA.40T.25: | § GA217E & 1, .00
{BECRETARD ACATENICD L 3 sagEan | — -
=sr{:R_rmp.onE VIRCULACOH it 3 5 - 5 E

= 3 -8 -

s & - 8 ]
DIFECTCR CE AREA. £ 5 WHITALC B 2,463, 346.00
SUSCIRECTOR: DE AREA s P SSHLIC 8 A, TaT (5290

E DS JERARTAME 5 DEHEE §

FH:.FFM'."ITU.AE_"&' g DEIras S

POl ERH TTuLas jo: ¥ £ AT AR | § :
[FROFESCR TTULAR " . 4 [ EMum|s -
PROFESGR ASOCIADC a 5 BT S| B -
PROFESCR ASOCIALD 2 [ ] 3 TS| s -
PROFESOR ASOGIADD G — 12 L3 ialuh AN g “Z¥I I,
TECMCD ACADEMIO & |5 13,656.25 | § 863, 250,00
TECNICE ACADEMICO B 3 3 1502180 | € .
| TECMIGS ACADEWZE © r 5 1550 TS § .
{PEOFESCR DE AEIGATRA B (A5, T 5 aidan & BT =T

5 314605

DIFERSMCIAL PROFESDR ARDGIAT0 "G TITLLAR "4

COSTO TOTAL PERMODD Y

PLATRA SUELOC MENSUAL ' prrrny mosmia, METESLIAL

AR COMPLEMENTO
COORDIRADCR B3 14 EREL - § GEETED B RRZ, TTLO0
A B e : — nomam 3 By -
EEEEE S EN ST e Toomean s e 1,506,454.40
R0 i WETRR| S - |8 -
IEFE TIF CFIC A e e A 4T | 8 o, 5,80
ECACD BIBUSTECARIG -3 5 T rEEriE s 0w
TECMICO EN CORTABILIOAD = [ 5 R o o968 20
ARALISTA AN e TG S 0 3 s T
S . [ : : i e 4 2 )
TECMICS ESPECIALZAD0 ENELECTRINES [ o 15 TEEA LS ] .
TECMICE ESPECIALIZADD EN MARTEHIMERTO = (= e [ RLEAD 5 lg T
ZHOFER DEL RECTCR ) o S B 5EREE0 ol . T =
LE7E L SEAMCICE OE | T T 5 G0 % e e '-\
SHOFZ ADMINISTRATIVD) 8 5 Az ABTARED B 0T AT
AZISTENTE DE SERVCIOS Y MANT'-"J’ MIF ] i = . Ts « v
GFIATE RECTOR 1 £ - T .
[SFCAETARIR DE SECRETARID = i s - ) - R
ETARIADE DIFECTOR DS ATEA 0 R : O
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{HEUTIOE - UNRMERSIDAD TECHOLOGICA DE FARRAL

PRESTACIONES

FRESTACIONES LIGADAS AL SALARK

Eal b
s 20,4087
2% D : £.08 | % A, LA
LI TR B
22, 3A0.42
126151 M
PLapS v T E 'R-FEIRS A2, 506 1Y
DutITA BOCIAL DESANTIA ] 220 | § 5 3621
PPN A Y IERDe Y
SETIRG ?

TOTAL PFRESTACKHES LIGADAS Al SALARIO

RAENES L, 03| 5 ¥ &7, 556,00
HEA [ROFAS HEM) 2 air WA EALA : 12088800 | §° Ik 120,888.00
WETEIML JDACTICS (SA0FTE0N TILLAN "&7 Al HERSUAL £ o . - |F -
RATEX A MINALTIG PRAOTLEGN 11LLAH "8 1l Al _: 3 :S i -
MATTHIAC TIDAL T S ln B TITULAR A 8 ¥ T L )
WETEAWR JLALTICD (PROFESCR AROC A5 "4 i Al 5 S = k] E
METERIA, TORCTICD (PROTE SN e Al H Ll . ] it -
B LA I TG PACFEE DR AT CAT ' Al LB i § B | 3 107, 5. 60
RATEA . DDACTICD TECARI N A ARTRICD 740 Al | X St =NETE 5 ?_ 20 L] AT -t ]
WATERIA, OIS TIED TREMCD ADANERED 2 Al KEELINL B3 3 o E ] -
W AL DDA TG TECAS 0 ADATERIS O 0 T Al | dzmun ML £ B ey ¥ : ¥ 3
WATER AL CIDACTCC (HORAS HEKY Al [ MEMELIAL ] ] o | L

= : e !
TOTAL FREATACKINES NO LIGADAS AL SALARN 5 ERLA0LA0 eIt 1IN0

PRESTAC HINES SOCIOECONOMIC AS

SERVICIDS D GLaRZERIA 5 S0 | &
CANASTLLAS OF MATEAMEAT i e | 8
E-TEY 5 a1 ) : 3
TLES EECOLARES 5 szl s
MR EION DL TLSS i 15570 | 8
SRATIEE OE SERFLA ¥ T | 8
ff;m:ﬂ CATDAEDITOG. AUDITIVEE ¥ 50 LAS LE . asine |3
{ALE PARACIERD CEL Dif DEL MAESTSD 5 1
sl E Pam LIERD OEL DU DEL MALST H
[ AL IV DATES CULTHRALES ¥ [ PO ¥ a4
{FFRTEA0 DEL Dl DT LAS MADRES B 1650 §

GEELT0004M - UNWERSIDAL TECHOLOGEA DE FARRAL

TOTAL PHESTACIONES (8} §
A TOTAL SUELDOS ¥ PRESTACIDNES (A=atb) 5

Zi6,601.00 §

HOTAS AL FRESUFLESTO: L

ribucies guedd suicia ala 4 spon oilidod presupussal 4ol Geslerno Fedora parael spercicie foont 2622, Sonlorm e 3 o astanlecinn s el Conarin Fun

Pt adolarm e i agda di
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DIRECCION Celular (577101258408
O Verann 218 E-mail: 14 rod

=N o Parral Cnin OF 33880 JLT R R L T

.

CV Omar Fernando Alvarado Yanez

Chjetive Aplicar Ios conasimientas y la éxpenencia adgunda para vl desarrolio de mi pralesian
hasado en la ensefanza y en i@ praclica de les conocimentos de |as tecnologias de informacion
~antando con |8 dispogicion necesaria para -as necesidades reguendas en el pueslo,

Educacion:
2014- 2016 Universidad Aulonoma de Chihuahua Chitwahua, Chin
Maestria en Sistemas de Informacion
2002239 frstiutn Tecnplagize de Chihuahua |1l Chihuanua Chin
Inganieria en Sistemas Computacianales
® Espeoahdad en Redes v Sistermas Distrinuidos i
&  Cursg "Emprendedares (b meses) 15'
Experiencia de Trabajo: !
L“EE" Fecha I __rueate
Urmiversidad  Tecnoicgica  de Enero 2022 - Alafacha Subdireciar Academico
Pamal . — S . |
instiuie Tecrologico ds Parral Septembre 2009 - A la lecha Cocentes area  Ingerena  en
e TERC __ Swtemas Computacionales. |
Institite Tecnalbgico o2 Parral Enero 2020 — Anrii 2022 Jete  de Departamenle de
. = _Saslemas y Computacion B
ns'-.ilul;}__T_ecr!néjgir:g da Parral Saptiegmore 2015 - Enero: 2020 Jlefla de Depsnam:—:-’ﬂ, de
e
] ] - _Senvicios Escolares. |
" Institute Tecnalagica de Farral Feorero 2014 —Agosto 2015 Jefe de Departamenic  de oo
N B Recurses Materales y Serviclos e
Instituto Tecnalagico da Parral Segtiembre 2012 - Febrero 2014 Coordinador de las carrerss de M
Ingenieria €n Sistermas, TICs & My
3 _Infarmatica
Irsttuta Tecneicoice de Parral Agoste 2011 - Agosta 2012 Jefe de |a Oficina de Proyectos
e Vinculacien en g Depto. De
— — | Sistemnas y Computacion
Fixal Pix Febrero 2009 - Diciembre 2011 | Desarrollador de pagina web y
soporte tecnico &n camputo v \‘E'-\
o " _ | redes - 5
Latunal de México - Erera 2008 ~ Enero 2009 TAnalsta de  Sopore  de
_ Proyecles
¥arox. BA g2 0.V * Marzo 2007 - Mayo 2007 Soporte oe equips multituncoral | \
¥ comadoras asesar de venias v
S v
W /
. J

]



Lenguajes:

Experiencias:

Conocimientos
y habilidades
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inglés (Diplomado UACH - Facultad de Filosofia y |etras)

G

e Hanlar, Comprenger. Leer y Escrinir {70%)

a3 roras Dracls Parral, Chin

® Certificacion Java Programmer 6.0

|

180 Roras nstitute Poltecnico Macional Parral. Cheh

¢ Diplomade de Formacion y Desarrcllo de Competencias Docentes para ol
SNEST

150 noras WUniversidad Tecnologice de Chihuahua Parral, Chif
» Diplomado de Administracion y Configuracion de Redes
30 noras MNew Horzans Chibiuahua, Chb

& Curso de conceptos basicos de redes y telecomunicaciones

40 horas Musen Certro Samillg Chihuanua; Chib. k\

& Autocad 2D

40 horas Plalaturma AWS | CENALTEC Chihuanua, Chih |
]
# Curso AWS Academy Cloud Foundations. i&
e Rades
B Creacion y mantenimento de redes :
e Programacian B
B lLenguajes de programacor S+ Java e
& Sases de Cales by
B Feacionaes y Basados en Objelos (MvSOL, S0L Server)
o Sistemas Operalvos \“a )

B Windows 48 Wingows 2000 Windows 2{H3 Server. Windows XP, Linux
® Administracion de recursos

& Maneo de parsanal
®  Adrmmumstracicr de @rcnives



—PUENTES
PARRA

ticanciado en Agmunsiracion en bbusca de
aporuniades 08 Crecimiento profesional y

a0 en sk area

629-110-25-81

obedpupaiamail.com

Hidalao del Parral, Chih.

ok.com/Obed Puantes Parra
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EXPERIENCIA LABORAL

Subdirector Administrative Universidad Tecnalogica de Parral | de febrero 2022
la fecha
- Admiristrar al personal s recursos fumanes, hnandecs v Malenaes o la
wniversdan Tenn olagica a alaclo de gque a8 uridades aomimstrativas cugnlen GO G
recussl conda calidad, sulic Bnca v QerEnencid requendas para al adecuscs
surpplreiens sus responsamidades, a5 coms el estabiecigndo madidas da conito
LIMTENLD ¢ Supsrvson S |83 ap cacan en iodas (a8 un-dades adm nslrativas
. Elaborar imformsas de gvance oa resullados de 68 proyecles asgnados 2 n Dirped
para su pEraseatacion & la Racioris
" Superasar fa Commecta aperanen fe los arooesns v aracedimisr b ge agquisciangs e
SEPICILE. 301 i'::u"'tie'nm v constrdccion. de Beuendd 8 -as i pasisicnes legaies

Jafe del Departamento Administrative Universidad Tecnologica de Parral | De
noviembre 2020 a febrero 2022
" e |5 contatdidad de la Unvarsisad, 83 coma presentar Ios infarres coniabior
financiemms resultantes de sy opefazion
v Dirgir lz admirisiracin de 102 resurses Inancieros v materaies de la Lmversidag
arfema 7 ias priondades mstluopnalas on dpeage a la rnonratvidad vigene
. Suparvisar o corfesia operasion de Ios procesos y procecrmienio de adquisciores ce
SEEVIGEIR . EQuigAnnEalD ¢ Consiiucoian de adueido & 138 dEposIcinnes (&L AiRS

Jefe del Departamenta de Servicios Escolares Universidad Tecnoldgica de Parral | De ma
2016 - a noviembre 2020

] Saglim:entoa la trazabelidac deselidianias

" Gaglion de eapadicann y O Tl & cadua ante 8

" Liegcoion Gareral de Profesiones

L] Elaharacian oe sstadistica nasics

] Lagros dlcarzados amicon & o reeyd expedicon o2 cedula eecironica \

Coordinadar de Planeacion
Universidad Tecnologica de Parral | De mayo 2075 a mayo 2016

 BEALIMIENTS 8 ICHECIERES Ante entidades
- Gaharqaamarnitaies
v Elsbaracdn y seguimianto al Piesupiesto Gperaivg

- aryal
- Exfadistca 11 MESSUT EVIM. epire nires
Coordinador de Admimistracion |
Universidad Tecnologica de Camargo | De enerc 2014 a mayo 2015 ."I
. ALNILAT 20 COnprag v sHinns -rl'
. Haal depoailos banchlios |:' y
+  Maned decai chca J

Auxiliar de Proyecto

Geaolecnia Aplicads del Bajle 5.4 de CV (GABSA) | De abrll 3 agoste 2013
= Sragie mis SeRYIGGs ooaumiliar ecrico en el proyecta de inyeocion de cementa 3

carling oa o Presa Pedras Aguies enel Municipo de Allende, Chihuahua

HABILIDADES CONOCIMIENTOS '

»  Heramietlas dgnales 30%

B T E T
3 A " FPaguee office 0%
- Prelsligacsi ) e S0
«  Aprendizaje canfinug T ’
e
Ty g A

ACTUALIZACIONES e

Diplomade en Disena de Ambientes de Agrentizaje para la Farmacion Basada en Competencias

eaduld T aea Qe whinuA~La

Diplamado en Desarrobio de Habilidades
Directivas
Grugd Entggae BLG

S0 P

Diplomads Presupuesto Basada en Hesullados ;
drnwergntad Raddeu doloaoma g Maxacs v La Secialara de Hamanda y Cragsn 7 obfas

Aot



Blas Miguel
.. Castillo Valles

Residencia: Hgo. del Parral, Chih.
Teléfono: (627) 1046289

Datos genera Ies: Correo electrénico: bias castillo@outlnok.com

Edad: 23 anos de edad
Formacion Profesional: Licenciatura en Administracion de Empresas |
Universidad Autonoma de Chihuahua %

Experiencia Laboral: \\l

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL "\
(9 anos de experiencia)

+ Jefe del Departamento de Planeacitn y Evaluacitn. (abril de 2022 a la fecha)

Principales actividades:

-
-
*

.3

" * "
i‘. "i L

D

Elaboracion de informes al H. Consejo Directivo.

Elaboracion de actas de las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del H. Consejo Directivo. o
Seguimienta y analisis de indicadares institucionales. !
Participacion en proyectos institucionales para fondos extraordinarios.
Seguimiento a contrataciones de adquisiclones de bienes y senicios.
Atencion de auditorias por despachos extemos. I\;

s Titular de la Unidad de Transparencia. (mayo de 2017 a la fecha)

e~

Principales actividades:

Principales actividades.

- »
G B

"
b

* L)
"i "i

Atencion a solicitudes de informacion de transparencia y datos personales.

Caontrol y supervisidn de los procesos establecidos para la proteccion de datos personales.
Gestion de capacitacian al personal de la UTP en materia de transparencia y proteccion de
datos personales.

{

i

Carga de obligaciones en la Plataforma Nacional de Transparencia. %'-
|

» Residente del Sistema de Gestion de Calidad (enero de 2017 a la fecha) I
Control de los procesos documentados del SGC en 150 9001:2015e 150 21001:2018.
Seguimiento al cumplimiento de los indicadores de calidad,

Elaboracion de acciones correctivas.

Organizacion de reuniones de revision por direccitn,

Control de documentos del Sistema de Gestion de Calidad,

Evaluaciones de calidad, L




+ Presidente del Comité de Etica (noviembre de 2020 a la fecha)
Principales actividades:
<+ Elaboracion y desarrolio de Programas Anuales de Trabajo del Comité de Etica

R

+ Elaboracion y difusion del Codigo de Conducta de la UTP,

» Elaboracidn de informes anuales al cumplimiento de los Programas de Trabajo de Etica,
£+ Atencion a solicitudes de quejas y denuncias de actos contrarios a la Integridad

= Coordinador de Planeacian y Evaluacion (febrero de 2014 a marzo de 2022)
Principales actividades:
%+ Seguimiento al POA Estatal y Federal.
 Captura de MECASUT y EVIN

= Captura de Estadistica Basicay 911

Logro de la Certificacion de dos Nommas Internacionales de Calidad (ISO | 1
9001:2015e15021001:2018), con CERO no conformidades. (julio de 2022), N
LDgl’DSI Obtencidn de calificacion de 100 en el cumplimiento de la publicacion de las

obligaciones de transparencia en |a Plataforma Macional de Transparencia, por
tres afios consecutivos {2020, 2021 y 2022)

Elaboracion del Cédigo de Conducta actual de |a Universidad. \(

Trabajo en equipo,
Actitud emprendedora.
Disposicidn
Creatividad. et \i
Responsabilidad. X

Etico. b

Habilidades y
Aptitudes:

LT T T
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Nombre: Maria Elisa Hernandez Acosta.
Carrers cursada:  Licenciatura en Economia
Internacional (Titulada),

Email: maariahdzacostae gmail.com

Edad 37 anos

ESCOLARIDAD:

Mayo 2018 - Abril 2021
Uniwversidad Autonoma de Chihuahua
FPasante

Magestria en Economia Empresanal.

2004-2009:

Universidad Autonoma de Chihualhua
Licenciada en Economia Internacional A
Farultad de Economia Imernacional. v
Ave. Nifnos Heroes v Solidaridad s/n.
Hgo. Del Parral Chihuahua

Octubre 2007- Diciembre 2007 |I'
Participacion en la elaboracion del plan de desarrolle Municipal de la \,\/
administracion 2007-2010, tentendo el cargo del apartado de Sociedad. I".

Semestre Agosto- Diciembre 2008,

UNIVERSITY OF NEW MEXICO

Alumna de Intercambio por parte de la Universidad Autéonoma de
Chihuahua en la ciudad de Albuguerque, Nuevo Mexico, Estados I/
Unidns I
Cursando el semestre numero nueve de la carrera de Economia
Intermacional en la Uriversidad de Nueve Mexico,

i

Servicio Social Enero 2009- Mayo 2009
Incubadora de Empresas de la Uach.
Asistente en la evaluacion investigacion v desarrollo de provectos,

IDIOMAS:
Ingles como segunda lenpua, 80'%
Y9 semestres de la materia de ingles: Acreditados.

GESE (Graded Examination on Spoken English)
From Trinity Cellege London
Level 10

C1 v
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Certificacion por British Council, CENNI.
B2.

Julio 2017
WESTERN NEW MEXICO UNIVERSITY

intensive Conversational ESL Course

EXPERIENCIA:

Marzo 2022 - Marzo 2023 '
Universidad Tecnologica de Parral
Subdirectora de Planeacion Programacion v Evaluacion

Marzo 2021-Marzo 2022,
Servicio Hernandez Gasolinera 5.4, de C.V v Multilub
Subgerente Administrativa

Septiembre 2021-diciembre 2021
Docente de la materia ingles en el diplomado de la Universidad
Tecnologica de Parral,

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
Agosto 2016 a Febrero 28 2021

Septiembre 2020 - A 28 de Febrero 2021 ;
Jefa de unidad de Bienes Patrimoniales ,%\

Agosto 2018 - Agosto 2020

Jefa de Unidad de Titulaciones.

Recepcion de papeleria v tramite de titulacion para alumnos de
Licenciatura.

Programacion de examenes profesionales.

Agenda de sinedalias v toma de protesta

Enero 2018 a Agosto 2018
Jefa de unidad de Investigacion y posgrado. s
Coordinadora del diplomado de [ngles v asistencia administrativa en el N

proceso de ingreso v servicio escolar a Maestrias.

Octubre 2017 Enero 2018 (medio tiempo)
Datazone
Content Analyst

Agosto 2016 a Enero 2018
Facultad de Econonua Internacional
Campus Chihuahua
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Jefa de Biblioteca y catedratica en la matenia de Ingles.
Funciones; Administrativa,

Junio 2015- Abril 2016

Servicio Hernandez Gasolinera 8.A. de CV.

Calle Carlos Fuero esguma con hoche Triste,

Telétono: (627) 52 2 03 53,

Hega, Del Parral Chihuahua.

Puesto: Auxiliar Adimumstrativa,

Responsabilidad: Cortes mancjo de cuentas bancarias v depositos,
Facturacion,

Conciliagiones bancarias:
Servicio al eliente; %

Auxiliar de Nomina, \
|:.

Junio 16 2014- Junio 12 2015 ".\
INDUSTRIA PARRALENSE DE AUTOPARTES ik
Carretera Via corta a Chihuahua KM 4.5 \\
Hgo.del Parral Chihuahua Wi
Teletono: 627 10 9 20 96 N
Puesto: Auxiliar de compras/ compras internacionales,

Compradora de Moldes automolrices v componentes con provecdores
extranjeros principalmente en Estados Unidos Taiwan v China.

Expedicion de orden de compra nacional e internacional

Programacicn de pago,

Manejo del BAP en en module de compras.

Seguimiento a cnvios, rastreos v logistica v enfrega de articulos v

materia prima provenientes del extranjero {
Interprete ingles/Espanol entre gerencia v proveedores extranjeros, \;{\
Mayo 19 2014 a Junio 15 2014 A

RAMADA ENCORE CHIHUAHUA
Periférico de la juventud 5700
Chihuahua, Chih, Mx,

Teléfono 01 614 442 Gy

Area: Recepcion.

Maestra de Inglées por Parte de PNIEE (Programa Nacional de Ingles en
Educacion Basica),

Agosto 2012 a Abril 2014 “‘\
q

Maestra de Ingles de préescolar

Agosto 2011-2012 \ i’ )
%
Maria Montessor
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lveth Guadalupe Velazauez Rivera

CONTACTO
Mo Reeleccion #43 col. Che
Guevara Hgo. Del Parral Chinh

627-135-35-08

@ lveth velazauezdS&igmail.com

15 de diciembre de 1954

n Mexicana
E Soltera

APTITUDES

» Habil en manejo de heramientas
computarizadas y programas
basicos:

= Trabajoc en Equipo.

« Aprendo Rapido en aigo que no
tenga canotimiento.

« Me gusta ser puntual y
persavarante

= Me gusian los nuevos retos y
aprender cosas nuevas,

DIPLOMAS / RECONOCIMIENTO /
CURSOS

+« Diplomado en Robotica.

» Diploma de Comunicaciones
Opticas No guiadas.

« FReconocimiento de panticipacion
&n |os cursos de verano en la
Ciudad de San Luis Potosi.

FORAMACION
Insvituta Tecnoldgco de Parral, Hidalgo del Parral Chikuahuwa, |Febrero del 2017
Ingervera en Tecnologias deda Intormacion y Comumcacion

¢ Farticpacion en el curso de Robotica, organizado por el profesar Salvadar Jurada, dande

ofituve un reconacimiento
o Servicio on € mesmo Institulo en los departamentos de Servicios escolaras v Titulac
L3y,

- Calaboracion en la promocion de la Carrera de ITIC'S

HISTORIAL LABORAL |
]
|
Reynaldo Vargas Sanchez = Administrativa \i,"
Hitalgo dal Parral Chibuahua | 18/2014—-08/2018 I\‘-':',
i

s Atencion & publico, ingluyendg incidenclas y reclamaciones.

*  Reviwon de sabeduges (Lanas con piezaje) de para oeterminar la valider de la documentacidm
aportada

o Organiracion y supenvision de la gestion administrativa del personal

*  Seguimiento de las facturas emitidas y recibigas v contral de impagos.

»  Gestidn de la mensajera v coordinacion con el servicio de correas en envios de
documentacon y paguetes

s {oaroinacion con empresas gara abtener (nformacicn ¥ garantizar gue los regqussitos sean
precisas y completos.

® A CArgo de mantener registras sobre pagos v estadas de coentas al dia,

H. Congreso del Estado de Chihuahua - Auxiliar Especializado
Chibuahua, Chin, | 82018 - D&/2021
= Identificacion y anticipacion a posibles aroblemas y necesidades para lograr una ma\rn.
ef cigncia y satisfaccion a las personas
= Geswtion y documentacion de o informacion relevante. L
s Coordiracion con otros departamentos v trabajo en estrecha colaboracibn cqﬂ;:na's 3
departamentos de Gotierno,
- Aplicacion de estralegias pard ura mejar coprdinacign ’/”f’ I,
*  AtERCON y asesaramients b giferentes personas de vanos muwﬁs o XI I,
/L

o oordinacon de redes sociales

- M
[ Al

-
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DIPLOMAS /
RECONOCIMIENTOS /f CURSOS
« Capacitacion del sisterma de
Contabilidad Gubemamental
SAACG NET INDETEC.
+« (Curso de Conflicto de inlereses en
el E:ercicio del Servidor Publico.
» Cursgo de ;Como entender el
presupussio?
* Diplomacao en Presupuesto Basado
en Rasultados.

Universidad Tecnologica de Parral
Higalga del Parcal Chihuahwa | 01/2022 — & la fecha
=  Manejo del programa Microsip de contabilidad
o Aealizacon de polizas de Ingresos/Egresos/ Dianio,
+  Drgangacian y supervision del personal
¢ Conocimiento dei sstema SAACG NET de contatilidad gubernamental
#  Heafiracion de estados financieros,
Bespuestad a Auditoras Federales y Estatales
identificacion y solucion 3 prableras o necesidades: al momento,
. Irabajo en eqguipo.
o Contestacian a evaiusciones a la Universidad en el area Adminstrativa

s fAealizacign de recibos de Sutsidios Estatales, Federales v Remanentes,

#
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KAREN RUBI
AVILA NANEZ

i

Ao do large de i trayeczena, he perfeccionado mis
habilidades de creacidn, innovacien y autoaprendiza|e
Aplico lainteligencia ala saluciér de problemas y soy capaz
de priorizar y gestionar proyedtos gentro e |la abogacia
para ser competente dentro e la misma area juridica

Mis experiencias prefesionales, mis provectos personales y %
L

imis estudias profesionales, me van germitido desarqallar v
\

\
JoN

E N i 18 ks
PERFIL 'if
Despacho Legal Particular j .

MWL DESPACHC JURIDICO LIC. GELBERTO ARREDONDO| De marza

sdyuint diversos conocoimientas, |os Cuales considery utiie!

para |levar a-cabo esta misicn

ik 3 i s lal
Follug de Mgaim Al a8 Junig Zalld

ehe:ambre da -
s Temas relacianados con la abogacia

v Rewvisian e contratas y documentos legales

I R PRI S
A al, Uk  Sesuimiento de los asuntos procesales, civiles ¥

Lugar de kesidenci: mercantiles de los clientes del despacho

Barbara, Club

Secretaria
COMITE DIRECTINVO MUNICIPAL DE SANTA BF\QBARA; be

diciembre de 2010 a diciembre de 20132

Estadn Civik- 5

* Secoretana del C.0M,, documentos v contabilidad del

RESUMEN DE HABILIDADES
Fartido,

Dratdria

Defensoria de Oficio

JUEGADDS CIVILES, HIDALGO DEL PARRAL| De febrero 2014 a
marzo 2015 T
* Detensora de oficio abogada \

o ldentificacion vy antidipacién a posibles problemas y /IY

‘ecesidades pata lograr una mayo eficiencia y / |
satistaccion al clrente ||

-

=
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Supervisora del Registro Publico Vehicular
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA| De aoarnl
T aagosto 2020

Superyisar la pega de engomados de REPUVE v lpcalizar
las numeres de série carrespondientes

Realizacion de actividades de marketing para captacion

ded Bervicio

EXPERIENCIA LABORAL

Coordinacion Juridica
UMIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL| De apasto 2020 a

td actiualidad

* Temas retacionados con el departamenta juridico
o Erncargada del Comite de Adguisicionas, Arrendarmientcs

e SEryiTis

» Regaccion de demandas, recurses, aclaraciones y
ESCrns en general,

Abogada Litigante
DESPACHO JURIDICO AVILA TS & ASOCIADOS] De junio 2015 a

o,
A2ctualigac g}
i I ‘.3:__ _}\_\
s Despacho Juridico Particular “ﬁ,\\‘tx:\
B
¢ Asesoriay representacion urldicaa loscllentes o
* Anislencia en (uicias v tramitacion ante los Triburales de ) \'_
Justiceia. W
LY
W
W,
Jefa del Departamento Juridico

UNIVERSIDAD TEEMOLOG CA OE PARRAL De mayo 2027 ala

actualdac

* Temasrelacionados con el departamento juridico,

= Encargada del Comite de Adguisiciones, Arrendamientas
y de Servicios

» Redaccion de demandas, recursos, aclaracianes y

GHCrIT05 en general

UNIVERSIDAD REGIONAL DEL NORTE
LICENCIADA EN DERECHO| Agosto 2010 a junio 2016  °
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GRUPO APOSTOLADO
Agoste 2010 a junio 2019

« Coordinacion de grupo apostolado
santa Barbara, Chih

Discetis de Parral

CURSOS DE FORMACION

ERNEAENERTAR A » BLINDAJE ELECTORAL  Marzo 2021

« MODULO DEL PROGRAMA ANUAL DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS, SERVICIOS Y
OBRAS PUBLICA COMPRANET | Abril 2021

o LAETICACOMO EJE CENTRAL DEL EJERCICIO ,(&
FUBLICO | Junio 2020 A

» RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS EN EL MARCO DEL SISTEMA

DE ANTICORRUPCION | Junio 2020 \<
INGLES o HACIA UN PRESPECTIVA DE JUVENTUDES | Junin\ %
2019 H
** * « CONTROLINTERNO DE LA ADMINISTRACION III"n..'I'-
PUBLICA | Febrera 2021 Y

* MODULO DEL PROGRAMA ANUAL DE
ADQUISICIONES COMPRANET | Abril 2021

* DIPLOMADO ESPECIALIZADO EN SISTEMA PENAL
ACUSATORIO | Agosto 2018

INTERESES

* DIPLOMADO JUICIO DE AMPARO SUPREMA CORTE

Instrumentos musical:
Guitarra

Lider Juvenil en diversos
grupos

Amor por la lectura

* 5In ninguna ocbservacion dentro del Comité de
Adguisiciones y dentro de su  proceso | de
contratacidr | 2021 Enera \
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