XVI.

XVII

XVIIIL

XIX.

Coordinar con las Unidades administrativas, las propuestas de modificacién a
la estructura organica, para someterlas a consideracién de la persona titular de
la Rectoria, asi como de las dependencias que resulten competentes para la
validacién de la misma;

Expedir los documentos normativos y reglamentarios de la Universidad,
asegurando que se ajusten a los criterios y lineamientos generales emitidos, y
cumplan con el marco juridico aplicable;

Establecer los mecanismos de seguridad y elaborar los procesos relacionado
con los sistemas informaticos y la infraestructura de tecnologias de informacion
y comunicaciones de la Universidad; y

Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan en el
ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera su superior
jerarquico.

CAPITULO SEXTO
ATRIBUCIONES DE LA SUBDIRECCION DE PLANEACION

Articulo 26. Al frente de la Subdireccion de Planeacion se encuentra una persona titular y
le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

V1.

VII.

VIHI.

Resguardar el registro de los instrumentos juridicos que emita la Persona
Titular de Rectoria, asi como los convenios y contratos que celebre la
Universidad;

Dar seguimiento a los procedimientos en materia de adquisiciones,
arrendamientos y contratacion de bienes y servicios que formalice la
Universidad, en términes de la legislacion aplicable;

Elaborar los contratos de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de
Servicios asegurandose de que cumplan con los términos acordados y con las
regulaciones aplicables;

Generar un registro actualizado de proveedores de bienes y servicios
relacionados con las actividades de la Universidad, evaluando su desempenio;
Participar, en colaboracion con la unidad administrativa competente, en Ia
elaboracion del PAAACS alineandolo con los objetivos y necesidades de la
Universidad:

Resguardar la privacidad y confidencialidad de la informacion institucional
generada para fines estadisticos y de evaluacion;

Resguardar los expedientes técnicos y administrativos de los proyectos y
programas de infraestructura fisica financiados por fondos federales, estatales
y sectoriales, y gestionar los pagos correspondientes conforme a los
lineamientos establecidos;

Elaborar en coordinacion con las Unidades administrativas de la Universidad,
los programas estratégicos de tecnologias de la informacién, alineado a
estrategias, proyectos y programas institucionales;

Generar informes y reportes estadisticos que sirvan como base para la toma
de decisiones y requerimientos de la Persona Titular de Rectoria;




Xl

XII.

XIII.

XIV.

Asesorar a la unidad administrativa competente en los procedimientos de
rescision, terminacion o suspension de la relacion de trabajo con las personas
servidoras publicas de la Universidad,
Elaborar y actualizar la compilacion de leyes, reglamentos, codigos y demas
ordenamientos que se relacionen con la Universidad,
Elaborar y actualizar, en conjunto con las Unidades administrativas, los
manuales de organizacién, de procedimientos, de servicios al publico y los
demas que resulten necesarios para el funcionamiento de la Universidad,
sometiéndolos a consideracion de su superior jerarquico;
Difundir a las Unidades administrativas de la Universidad, las leyes,
reglamentos, decretos, acuerdos, circulares, resoluciones y demas
disposiciones juridicas relacionadas con la competencia de la misma, asi como
las disposiciones emitidas por la Persona Titular de Rectoria o el Consejo
Directivo; y
Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan en el
ambito de su competencia, asi como aquellas gque le confiera su superior
jerarquico
CAPITULO SEPTIMO
ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA

Articulo 27. Al frente de la Direccién Administrativa se encuentra una persona titular y le
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VI

Elaborar los reportes de evaluacion de la gestion financiera, asi como de Ia
eficiencia y la eficacia de la Universidad,

Revisar, rubricar y autorizar para someter a su superior jerarquico de manera
mensual los estados presupuestales y financieros;

Establecer, gestionar y autorizar las acciones de tipo administrativo que le
correspondan en cuanto al manejo de recursos propios, asi como los de Ia
Federacién y Estado, en el ambito de su competencia;

Revisar y aprobar la conciliacion bancaria con los estados financieros y los
ingresos propios mensualmente,

Autorizar los procesos mediante los cuales se aplican descuentos,
aportaciones y retenciones salariales del personal de la Universidad,
Proponer a la Persona Titular de Rectoria la reasignacion o adecuacion de
presupuesto, de acuerdo con las necesidades operativas de la Universidad e
informar de su aplicacion en el presupuesto de ingresos o egresos,

Ejercer conforme al presupuesto autorizado, los recursos financieros de la
Universidad,

Elaborar y revisar en colaboracion con la unidad administrativa competente, el
PAAACS para presentar y someter a su superior jerarquico;

Autorizar y coordinar las requisiciones de insumos y viaticos realizados por el
personal de la Universidad para el cumplimiento de sus actividades de acuerdo
a la normatividad aplicable,

Autorizar prorrogas de pago de inscripcion del alumnado de la Universidad,



