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ACTA DE LA QUINTA SESION ORDINARIA DEL ANO 2024 DEL H.
CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL.

Celebrada el veintiocho de octubre del mismo afio, a las 09:00 horas, en las instalaciones de
la Universidad Tecnol6gica de Parral, ubicada en Avenida General JesUs Lozoya Solis km.
0.931 Col. Paseos del Almancefia, Hgo. del Parral Chih., de manera virtual, bajo el siguiente
orden del dia:

. Lista de asistencia y comprobacién del quorum legal.

. Lectura y aprobacion en su caso del orden del dia.

. Presentacion y en su caso aprobacién de las actas de las sesiones anteriores.
. Seguimiento de Acuerdos.

. Informe de Actividades.

. Informe Financiero

. Solicitud de Acuerdos.

. Resumen de Acuerdos

. Asuntos Generales.

10. Clausura de la Sesion.
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1.- LISTA DE ASISTENCIA, VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL E INSTALACION DE
LA REUNION CON LOS MIEMBROS ASISTENTES.

Y

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, rectora de la Universidad Tecnolégica de Parral, les da
la mas cordial bienvenida a las y los consejeros e invitados especiales que se encuentran
presentes para celebrar la Quinta Sesion Ordinaria 2024, agradeciendo el que estén de
manera puntual para poder desarrollar esta sesion, a continuacion, le cede la palabra al Lic.
Gustavo Eduardo Zabre Ochoa para que dé inicio de manera oficial de la presente sesion.

El Lic. Gustavo Eduardo Zabre Ochoa también les da una cordial bienvenida a todos los
asistentes, asi mismo, aprovecha el espacio para presentarse, mencionando que se
desempefia como jefe del departamento de Vinculacién Sectorial y Capacitaciéon para el
Trabajo, quien estara en representacion del Secretario de Educacién y Deporte, Lic. Francisco
Hugo Gutiérrez Davila, quien les envia un cordial saludo y agradece su asistencia a la Quinta
Sesion Ordinaria 2024 del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Parral.
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Existiendo quorum legal, el Lic. Gustavo “Edéiardo Zabre Ochoa realiza el pase de lista,
encontrandose presentes:

e Lic. Gustavo Eduardo Zabre Ochoa, jefe del departamento de Vinculacién Sectorial y
Capacitacion para el Trabajo, y representante del Lic. Francisco Hugo Gutiérrez Davila,
Secretario de Educacion y Deporte y Presidente del H. Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Parral. (Consejero).

* Arq. Alfredo Reséndiz Benitez, jefe del departamento de Infraestructura de la DG UTyP,
y representante de la Mtra. Marlenne Johvana Mendoza Gonzalez, Directora General
de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, (Consejera).

e Lic. Soé Villa Solis, supervisor administrativo de la Secretaria de Hacienda, vy
representante del Mtro. José de Jesus Granillo Vazquez, Secretario de Hacienda.
(Consejero). "

e Lic. Karla Ivett Sepulveda Guevara, encargada del area Administrativa, y representante)¥
del Dr. Raul Humberto Irigoyen Chavez, Titular de la Oficina de Enlace Educativo en _
Estado de Chihuahua, (Consejero). ;

e Ing. Jesus Benito Franco Grajeda, consejero de la Fundacién del Empresariado
Chihuahuense (FECHAC), (Consejero).

e C.P. Manuel Guillermo Valles Baca, Integrante de la Camara Nacional de Comercio
(CANACO) Parral, (Consejero).

e Lic. Mayauel Morales Barrera, titular del area de Responsabilidades del OIC, en
representacion del Organo Interno de Control de la Universidad Tecnolégica de Parral.
(Invitada especial)

e Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, rectora de la Universidad Tecnolégica de Parral.
Lic. Blas Miguel Castillo Valles, director de Planeacion, Programacién y Evaluacion de
la Universidad Tecnolégica de Parral y Secretario del H. Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Parral.

Contando con el quorum legal suficiente, el Lic. Gustavo Eduardo Zabre Ochoa declara
formalmente instalados los trabajos de esta 52 Sesion Ordinaria 2024 del Honorable Consejo

Directivo de la Universidad Tecnolégica de Parral.
2.- LECTURA Y EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DIA:
A continuacién, el Lic. Gustavo Eduardo Zabre Ochoa da lectura al orden del dia:
1. Lista de asistencia y comprobacién de quorum legal. .

2. Lectura, y en su caso aprobacion del orden del dia. 7

\
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5. Informe de actividades.
Informe estadistico (cierre may-ago e inicio sep-dic 2024).
Informe de actividades, eventos etc., (del 1° de agosto al 30 de septiembre de 2024)

6. Informe financiero.

Informe del 1° de enero al 30 de septiembre de 2024.

Solicitud de acuerdos.

Resumen de acuerdos.

. Asuntos generales.

0.Clausura de Ia sesion.

2 © o~

Mencionados los puntos del orden del dia, el Lic. Gustavo Eduardo Zabre Ochoa preguntaa
los consejeros e invitados especiales si alguno de ellos tiene algun asunto general que discufis

aX/

dentro de la presente sesion, para que sea tomado en cuenta en el punto establecido; no
solicita ningun asunto general.

El Lic. Gustavo Eduardo Zabre Ochoa, pone a consideracion de los Consejeros la aprobacién
del orden del dia, el cual es aprobado por unanimidad de votos por el H. Consejo
Directivo.

3.- PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR.

Dando seguimiento al orden del dia, el Lic. Gustavo Eduardo Zabre Ochoa solicita al H.
Consejo Directivo tener por presentada el acta de la 42 sesién ordinaria 2024, debido a ésta
se encuentra en el proceso de firmas y solicita la omision de la lectura de la misma ya que fue
enviada con anterioridad para su revisién. Se aprueba por unanimidad de votos Ia
presentacion del acta de la 4% sesion ordinaria 2024 del H. Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Parral.

Liga de acceso a la 42 Sesién Ordinaria 2024:
http://www.utparraf.edu.mx/transparente/ﬁ:‘es/vfncuios%201!/2024/.4cta%ZOJuntas%zode%ZOConseio/Act
0%204a%2050%202024%20Firmada. pdf

4.- SEGUIMIENTO DE ACUERDOS: 7

Siguiendo con el orden del dia, el Lic. Gustavo Eduardo Zabre Ochoa, solicita la participacién
de la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, para dar lectura al seguimiento de acuerdos

seslones.anteriores, con el fin de revisar el estatus que guarda cada uno de ellos. m
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La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, da inicio con la lectura de los acuerdos en seguimiento,
informando lo siguiente:

20 dias naturales
a la conclusion de
esta sesion,
debidamente

requisitado, el
formato: “Datos
de los Terrenos

de las
Universidades
Tecnolégicas o
Politécnicas”,
soportado  con
copia simple de
toda la
documentacion
de las gestiones
realizadas para
obtener la
propiedad de los
inmuebles  que
ocupa la
Universidad
Tecnoldgica de

Parral y su Unidad
Académica Rio
Balleza. Dichas
Escrituras

Publicas deberan

esta a la espera de
que se lleve a cabo
la Asamblea del

Comisariado
Ejidal, con Ia
finalidad de
adoptar el dominio
pleno de la
superficie del
terreno.

Se envio
nuevamente oficio
no.  1/068/2024,

con fecha del 22
de enero de 2024,
al Secretario de
Hacienda Mtro.
José de Jesus
Granillo Vazquez,
solicitandole
detalles sobre el
estado actual del
proceso de
regulacion. A la
fecha ain no se
tiene respuesta.

Para el Campus
Balleza

posterior a Ia
Asamblea Ejidal
se procedera a
la escrituracion

a favor de
Gobierno  del
Estado y
realizar el
tramite para la
regularizacion

de la escritura
publica y el

Acuerdo de
Destino en favor
de la UTP,

DIRECCION GENER

contar con la
fhie®

AL DE UNIVERSIDADES

TECNOLOGICAS y POLITECNICAS
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: Observaciones | Areas que
No. Acuerdo Tema Acc'xonas e Estatus y acciones por le dan Anexo
realizadas avance ; S
realizar seguimiento
09.04.18 | Con fundamento | Escrituras | Con respecto al 80% En Para el Campus | Area Juridica | Anexo

en la clausula de Campus Parral, la seguimiento | Parral, se estd a I
segunda del | terrenos | Secretaria General la espera de las

Convenio de | dela UTP | de Gobierno validd firmas del

Coordinacién el proyecto que la Secrefario  de

para la Creacion, Secretaria de Desarrollo

Operacién y Desarrollo Urbano Urbano y

Apoyo Financiero y Ecologia realizd Ecologia, para

de la Universidad para poner a poner a

Tecnolégica de disposicion el disposicion el

Parral, se instruye terreno a la tereno a la

a la Rectora envie Secretaria de Secretaria de

a la Coordinacion Hacienda. Hacienda, y

General de esta a su vez

Universidades En relacion al realizara el

Tecnoldgicas vy terreno de la acuerdo de

Politécnicas en un Unidad Académica destino a favor

plazo no mayor a Rio Balleza, se de la UTP.
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inscripcion en el El pasado ﬁ. de
Registro Publico junio de 2024
de la Propiedad o mediante oficio
equivalente RPE/482/2024 el

Departamento del
Registro de Ia
Propiedad Estatal,
solicité a la
Secretaria de
Desarrollo Urbano
y  Ecologia el
estatus en que se

encuentra el
Acuerdo de
Destino.

Menciona la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata que el presente acuerdo esta relacionado con e
el tema de las escrituras de los terrenos de la UTP, el cual se encuentra en proceso con umy’ | '
80% de avance, comenta que con respecto al Campus Parral, la Secretaria General dé“
Gobierno validé el proyecto que la Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia realizé pat
poner a disposicion el terreno a la Secretaria de Hacienda. (Anexo ).

Informa la rectora que con respecto al Campus Parral, la Secretaria General de Gobierno
validé el proyecto que la Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia realizé para poner a
disposicion el terreno a la Secretaria de Hacienda, mientras que en lo referente a la UARB se
esta a la espera de que se lleve a cabo la Asamblea del Comisariado Ejidal, con la finalidad
de adoptar el dominio pleno de la superficie del terreno.

En este tema, hace mencion que se envié nuevamente oficio no. 1/068/2024, con fecha del
22 de enero de 2024, al Secretario de Hacienda Mtro. José de Jesus Granillo Vazquez,
solicitandole detalles sobre el estado actual del proceso de regulacion, y comenta que a la
fecha aln no se tiene respuesta.

Hace del conocimiento la rectora que el pasado 11 de junio de 2024 mediante oficio
RPE/482/2024 el Departamento del Registro de la Propiedad Estatal, solicité a la Secretaria
de Desarrollo Urbano y Ecologia el estatus en que se encuentra el Acuerdo de Destino.

Hace del conocimiento la rectora que para el Campus Parral, se esta a la espera de las firmas
del Secretario de Desarrollo Urbano y Ecologia, para poner a disposicién el terreno a la
Secretaria de Hacienda, y esta a su vez realizara el acuerdo de destino a favor. Mientras que
para el Campus Balleza posterior a la Asamblea Ejidal se procedera a la escrituracién
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(Por consiguiente, el acuerdo 09.04.18 si requiere seguimiento).

fa la regularizacién de la escritura publica y el

Acuerdo

Tema

Acciones realizadas

% de
avanc
e

Estatus

Observacione
S y acciones
por realizar

Areas que
le dan
seguimient
o

Anex

05/IVIOf2
1

DIRECCION GENER.

El H.
Consejo
Directivo
instruye a
Rectoria a
solicitar a la
Secretaria
de Hacienda
de Gobiermno
del Estado,
los adeudos
de ejercicios
anteriores,
pendientes
de ministrar
de acuerdo
al convenio
de
colaboracion

Adeudos
de
Convenio
s

Se envi6 oficio no.
1/002/2024 con fecha
03 de enero de 2024, al
Secretario de Hacienda,
Lic. José  Granillo,
solicitandole
informacion relacionada
a si se puede recuperar
las cantidades de los
Convenios pendientes
de ministrar por un total
de $10,743,955.00
pesos de ejercicios
anteriores.

Finalmente, se obtuvo
respuesta a través del
oficic  No. SSE/SH-
0059/2024 con fecha 22
de enero de 2024, en el
que se informa que la
SH se sujeta a lo
establecido en el Art 22
del Presupuesto de
Egresos del Ejercicio
Fiscal 2024 aprobado
por el H. Congreso del
Estado de Chihuahua,
publicado en el
periédico Oficial del
Estado bajo decreto N°
LXVII/APPEE/0803/202
3 el cual establece:

Art 22.- Las
contrapartes estatales
comprometidas en los
Convenios  Federales
que anualmente firma la
Secretaria, las
Entidades ¥ las
Dependencias de Ila
Administracion Publica
Federal, que no hayan
sido transferidas a las

90% En
seguimient

o]

Se solicita la
opinion del H.
Consejo
Directivo.

Admoén. /
Rectoria

ENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS
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Entidades al 31 de
diciembre de 2023 |

seran ajustadas
atendiendo a las
necesidades y
posibilidades

financieras del Gobierno
del Estado, por lo que
no seran consideradas
como adeudos y/o
pasivos ni contaran con
suficiencia
presupuestaria durante
el ejercicio fiscal 2024
para esos conceptos.

Menciona la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata que el presente acuerdo est4 relacionado con
el tema de los adeudos pendientes de ministrar por parte del Estado, el cual se encuentra
proceso con un 90% de avance, donde el responsable de darle seguimiento es el are
administrativa y rectoria. (Anexo II).

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata comenta que se envié oficio no. 1/002/2024 con fécha
03 de enero de 2024, al Secretario de Hacienda, Lic. José de Jests Granillo Vazquez,
solicitandole informacién relacionada a si se puede recuperar las cantidades de los convenios
pendientes de ministrar por un total de $10,743,955.00 (diez millones setecientos cuarenta y
tres mil novecientos cincuenta y cinco pesos 00/100 MN) de ejercicios anteriores.

Informa la rectora que finalmente, se obtuvo respuesta a través del oficio No. SSE/SH-
0059/2024 con fecha 22 de enero de 2024, en el que se establece que la Secretaria de
Hacienda se sujeta a lo establecido en el Art 22 del Presupuesto de Egresos del Ejercicio
Fiscal 2024 aprobado por el H. Congreso del Estado de Chihuahua, publicado en el periddico
Oficial del Estado bajo decreto N° LXVII/APPEE/0803/2023 el cual establece:

Art 22.- Las contrapartes estatales comprometidas en los Convenios Federales que
anualmente firma la Secretaria, las Entidades y las Dependencias de la Administracion Pablica
Federal, que no hayan sido transferidas a las Entidades al 31 de diciembre de 2023 , seran
ajustadas atendiendo a las necesidades y posibilidades financieras del Gobierno del Estado,
por lo que no seran consideradas como adeudos y/o pasivos ni contaran con suficiencia
presupuestaria durante el ejercicio fiscal 2024 para esos conceptos.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata comenta que el presente acuerdo se mantiene en
seguimiento por instrucciones de la DGUTyP, ya que consideran importante que se rei

los adeudo ientes de ministrar en los Convenios de Colaboracién por parte d W
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(Por consiguiente, el acuerdo 05/V/0/21 Si requiere seguimiento)
- Areas que
= % de Observacione
No. Acuerdo Tema AGG-IDI'IBS avanc Rt S y acciones i da'n Arex
realizadas s : seguimient o
e por realizar 5
05/1/0/2022 | Con fundamento en el | Desincorpor | Se turné el | 20% En El Comité de | Comitéde | Anexo

articulo 7, fraccion VII, | acién de | inventario vy seguim | Desincorporaci Depuracién 1}
de la Ley de la | vehiculos dictamen de iento on de Bienes de Bienes
Universidad afectacion Muebles Muebles
Tecnolégica de Parral, correspondien continuara
el H. Consejo Directivo te" “idet lig explorando
instruye a la Rectora a desincorporac opciones
realizar las gestiones ion de bienes alternativas vy
necesarias con las muebles  al estrategias
instituciones Comité de para  mejorar
correspondientes para Depuracién de las
la desincorporacion de Bienes posibilidades
tres vehiculos del muebles de la de

parque vehicular de la
UTP:

. AUTOBUS
INTERNATIONAL
ESCOLAR, modelo
2007

. FORD E350
ECONOLINE, tipo
VAN modelo 2011

. DAKOTA
CHRYSLER PICK UP
modelo 2012

La solicitud se deriva a

que los antes
mencionados son
bienes inservibles que
no pueden ser
reparados,

reconstruidos 1}
mejorados

mecanicamente
debido al mal estado
fisico y mecanico, y la
inversion resultaria
ineficiente ¥
antieconémica para la
Universidad.

Se anexa expediente
completo para llevar a

cabo la revision,
aprobacion y
autorizacion de

enajenacion de los

bienes muebles, y asi

UTP.

A través del
oficio No.
9/036/2024, el
Presidente del
Comité de
Desincorporac
i6n de Bienes
Muebles de la
UTP, informa
a Rectoria que
a pesar de los
esfuerzos por
todos los
miembros del
Comité, no se
ha logrado la
desincorporac
ion de los
vehiculos,
donde los
intentos de
venta no han
generado
respuestas
favorables,
principalment
e debido a las
condiciones
en las que se
encuentran
dichos bienes,
lo cual es un
factor

desincorporaci
on.

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS
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poder turnar la
aprobacién al Comité en la
de Depuracion de resistencia de
Bienes Muebles de la los  posibles
Universidad compradores.
Tecnolégica de Parral
y realizar los
procedimientos
correspondientes.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, informa que para este acuerdo, se envi6 el inventario y
dictamen de afectacion correspondiente de Ia desincorporacion de bienes muebles, turnado

al Comité de Depuracion de Bienes Muebles de la UTP, comenta que a través del oficio No.
9/036/2024, el Presidente del Comité de Desincorporacion de Bienes Muebles de la UTP, dio .
a conocer que a pesar de los esfuerzos por todos los miembros del comité, no se ha Iogradog;/"" g
la desincorporacion de los vehiculos, donde los intentos de venta no han generado respuesta%;g" ’
favorables, principalmente debido a las condiciones en las gque se encuentran dichos biene’_f s ol

lo cual es un factor determinante en la resistencia de los posibles compradores. (Anexo IH).

(Por consiguiente, el acuerdo 05/11/0/2022 Si requiere seguimiento).

. % de Observaciones y Areas que
No. Acuerdo Tema Acglones avanc | Estatus acciones por o d‘an anex
realizadas 2 seguimie o
e realizar
nto
07/1/10/2023 | EI H.  Consejo | RIPPPA | El Proyecto de | 90% En Se estard trabajando | Direccién | Anexo
Directivo  aprueba Reglamento Seguimi | en el grupo de de IV
por unanimidad de de Ingreso, ento trabajo 602 | Planeacio
votos la instalacion Promocién vy Reglamento de | n/Area
de la Comision Permanencia Ingreso, Juridica
responsable de Ia del Personal Promocion y
calificacion de los Académico Permanencia  del {
concursos de (RIPPPA) fue Personal
oposicion para la enviado a la Académico
contratacion de DGUTyP (RIPPPA), asi como
personal académico, desde 18 de a la espera de
en espera de la septiembre de respuesta de |la 7
autorizacion del 2023 para su DGUTYP del tramite
Reglamento de VoBo, de validacion del
Ingreso, Promocion mediante RIPPPA.
y Permanencia del oficio no.
Personal Académico 1/583/2023, en
(RIPPPA) por las el cual se
instancias informa que se
correspondientes. atendieron los
comentarios y
sugerencias
P de la Direccion
R}
Quinta Sesidn Ordinaria 2024 del H. Consejo Directivo de la 4 L 2
' Universidad Tecnolégica de Parral \\\(}
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EDUCACION

Fortalecimient
o de la
DGUTyP.

El pasado 20
de mayo de
2024, se envié
nuevamente
oficio a la
DGUTYP no.
1/314/2024
solicitando el
estatus de la
validacion de
la version
definitiva  del
RIPPPA.

El Director de
Planeacién,
Programacién
y  Evaluacién
de la UTP, se
integro al
grupo de
trabajo = 602
Reglamento
de  Ingreso,
Promocion vy
Permanencia
del Personal
Académico
(RIPPPA), a
través del
TIUTYP.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata informa que el Proyecto de Reglamento de Ingreso,
Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA) fue enviado a la DG UTyP desde
18 de septiembre de 2023 para su VoBo, mediante oficio no. 1/583/2023, en el cual se informa
que se atendieron los comentarios y sugerencias de la Direccion de Desarrollo y
Fortalecimiento de la DGUTyP.

Hace del conocimiento la rectora que el pasado 20 de mayo de 2024, se envidé nuevamente
oficio ala DGUTyP no. 1/314/2024 solicitando el estatus de la validacion de la versién definitiva
del RIPPPA, comenta que se esta a la espera de la validacion oficial del RIPPPA por parte de
la DGUTYyP.

Hace del conocimiento que el director de Planeacién, Programacion y Evaluacién de | w
se integ po de trabajo 602 Reglamento de Ingreso, Promocion y Perma i
i Quinta Sesién Ordinaria 2024 del H. Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Parral /
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Personal Académico (RIPPPA), a través de‘rT#UTyF’ y se continua en la espera de respuesta
de la DGUTYP del tramite de validacion del RIPPPA.

Por lo cual el acuerdo se mantiene en seguimiento con un 90 por ciento de avance. (Anexo

v)

(Por consiguiente, el acuerdo 07/4/0/2023 Si requiere seguimiento).

Areas que
s % de Observaciones y
No. Acuerdo Tema Aoc'lorles avanc | Estatus acciones por 18 d'an_ Anex
realizadas ;i seguimie (]
e realizar
nto
05/1/0/2023 | EI  H. Consejo | Estados | Se realizaron | 50% En Se estd a la espera | Direccion | Anexo
Directivo validan por | financier | los ajustes Seguimi | que el despacho | Administra v
unanimidad de votos | os 2021 | contables que ento auditor externo tiva
los estados determiné el asignado por la SFP
financieros del Comité de dé el seguimiento \/"/
ejercicio fiscal 2021, Depuracién de correspondiente  a
con base en el Cuentas las  observaciones /é
Dictamen Financiero Contables de pendientes de _,
de opinion  con la UTP, con la solventar, o en su
salvedades, emitido finalidad de caso, las canalice al
por el Despacho solventar las 9 e]]e: para su
Auditor Externo observaciones seguimiento.
‘MXGA Herrera, detectadas en
Garcia-Chavero  y el ejercicio
Cia., S.C., asignado 2021.
por la Secretaria de
la Funcién Publica,
instruyendo a
Rectoria a atender y
solventar las
observaciones
detectadas en Ia
auditoria.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata comenta que se realizaron los ajustes contables que
determin6 el Comité de Depuracién de Cuentas Contables de la UTP, con la finalidad de
solventar las 9 observaciones detectadas en el ejercicio 2021. (Anexo V)

Por lo anterior, la rectora informa que se esta a la espera que el despacho auditor externo
asignado por la SFP dé el seguimiento correspondiente a las observaciones pendlentes de
solventar, o en su caso, las canalice al OIC para su seguimiento. M 7

(Por consiguiente, el acuerdo 05/11/0/2023 Si requiere seguimiento).

Universidad Tecnoldgica de Parral
RECC consAL DNERSIDADES 28 de octubre de 2024
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Areas que
. % de Observaciones y
No. Acuerdo Tema Ac:flones avanc Estatus acciones por leidan Anex
realizadas A seguimie o
e realizar
nto
13/1/0/2024 | Con fundamento en Organigr | La Estructura | 100% | Concluido | Se solicita al H. Rectoria/ | Anexo
el articulo 7 ama Organica de la Consejo Directivo | Direccién Vi
fracciones Il y Il de uTp fue dar por concluido de
la Ley de Ia validada por la el presente | Planeaci6
Universidad SFP de acuerdo. n
Tecnoldgica de acuerdo al
Parral, el H. Consejo oficio
Directivo otorga por SFP/SBG/IJE
unanimidad de votos (G-523-224-
el Visto Bueno al 2024, con
Organigrama hasta fecha del
nivel de jefaturas de 19/08/24, vya
departamento, de que se
acuerdo a la plantilla reunieron los
de personal de documentos
mandos superiores y de justificacion
medios autorizada correspondient
en el Analitico de es, andlisis de /
Presupuesto Vigente plazas, 4
(1 Rectorfa, 4 suficiencia 2
Directores/as de presupuestal,
area, 4 de acuerdo a
Subdirectores/as de la revision y
area y 4 Jefes/as de dictamen
Departamento), en técnico
espera del Visto organizacional
Bueno por parte de de Estructura
la DGUTYP, con la Organica. Se
finalidad de iniciar emitieron tres
las gestiones ante Ia tantos
SFP para su originales (1
validacion. para la SFP, 1
para la
Secretaria de
Hacienda y 1
para la UTP).
El proceso se
concluyo
satisfactoriam
ente.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata comenta que la Estructura Organica de la UTP fue (
validada por la SFP de acuerdo al oficio SFP/SBG/IJEG-523-224-2024, con fecha del
19/08/24, ya que se reunieron los documentos de justificacion correspondientes, analisis de z
plazas, suficiencia presupuestal, de acuerdo a la revisién y dictamen técnico organizacional
de Estructura Organica. Menciona que se emitieron tres tantos originales (1 para la SFP, 1

Quinta Sesidn Ordinaria 2024 del H. Consejo Directivo de la m
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satisfactoriamente. (Anexo VI)

Informa que el acuerdo tiene un avance del 100 por ciento, por lo que solicita al H. Consejo
Directivo dar por concluido el presente acuerdo.

El Lic. Gustavo Eduardo Zabre Ochoa pone a consideracién de los miembros del H. Consejo
Directivo, dar por concluido el presente acuerdo, el cual se aprueba por unanimidad de
votos del H. Consejo Directivo dar por concluido el presente acuerdo.

(Por consiguiente, el acuerdo 13//0/2024 No requiere seguimiento).

Aok % de Observaciones y Ar;eea:;:lue
No. Acuerdo Tema avanc Estatus acciones por g
. realizadas 5 seguimie
e realizar
nto
05/V/O/202 | Con fundamento en | Oferta | La DGUTyP | 60% En La documentacién | Direccion
4 el articulo 7 del realizd la seguimien | se encuentra | Académic
fracciones IX y Xl | Nuevo | gestion de la to ingresada en el a
de la Ley de la | Modelo | asignacion de SIREP, y se esta
Universidad Educativ | calves de en espera de
Tecnologica de 0. carrera ante la indicaciones para
Parral se solicita al Direccion la entrega fisica de
H. Consejo Directivo General de la documentacion.
la aprobacién de la Planeacion,
apertura de los Programacion
siguientes y Estadistica
programas Educativa para
educativos, los Programas
atendidos en Ia Educativos
convocatoria 2024 que conforman
para la actualizacion la Nueva
de la oferta Oferta
educativa del Nuevo Educativa
Modelo Educativo en 2024 de Ia
el marco de la Ley UTP, dando
General de aviso a esta
Educacion Superior: institucion en
Licenciatura en el oficio nim.
Administracion. 514.1.2456-
Técnico Superior 33/2024.
Universitario en El area de
Emprendimiento, Servicios
Formulacién y Escolares de
Evaluacion de la UTP, realizé
Proyectos. la solicitud de
Licenciatura en adicion de
ingenieria en registro ante la
Agricultura Subsecretaria
Sustentable ¥ de Educacion
Protegida. Superior de la
Direccion ) |
Quinta Sesién Ordinaria 2024 del H. Consejo Directivo de la ."
Universidad Tecnoldgica de Parral Y vi
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Técnico Superior

Universitario en
Agricultura
Sustentable ¥
Protegida.
Licenciatura en
Ingenieria en
Mantenimiento
Industrial.

Técnico Superior
Universitario en

Mantenimiento a
Maquinaria Pesada.

Licenciatura en
Ingenieria en
Mineria.

Técnico  Superior
Universitario en
Beneficio Minero.
Licenciatura en
Ingenieria en
Tecnologias de Ia
Informacion e

Innovacion Digital.
Tecnico  Superior

Universitario en
Infraestructura  de
Redes Digitales.

Licenciatura en

Ingenieria Industrial.
Técnico Superior

Universitario en
Procesos
Productivos.

Los programas

educativos  fueron
autorizados por la
Direccion General de
Universidades

Tecnolbgicas y
Politécnicas para
aperturarse, de

acuerdo a la solicitud
que la Universidad
Tecnoldgica de
Parral realizo para la
actualizacién de la
oferta educativa de
conformidad con los
Planes y programas
que fueron
actualizados en el
2024. Todos ellos en
modalidad

escolarizada, con

General

de
Profesiones a
través del
Sistema
Integral de
Registro  del
Ejercicio
Profesional
(SIREP).

DIRECCION GENE

TECNCOLOGICAS y POLITECNICAS

RAL DE

periodicidad

UNIVERSIDADES
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cuatrimestral y con
inicio de autorizacion
en septiembre de
2024,

Quedando a Ia
espera de realizar el
tramite de adicién de
cada una de las
carreras  ante |la
Direccion General de
Profesiones.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata menciona que la DGUTYP realizé la gestiéon de la
asignacién de calves de carrera ante la Direccién General de Planeacién, Programacién y
Estadistica Educativa para los Programas Educativos que conforman la Nueva Ofert
Educativa 2024 de la UTP, dando aviso a esta institucién en el oficio nim. 514.1.2456-
33/2024.

Comenta que el area de Servicios Escolares de la UTP, realizé la solicitud de adicién de
registro ante la Subsecretaria de Educacién Superior de la Direccién General de Profesiones
a través del Sistema Integral de Registro del Ejercicio Profesional (SIREP).

La rectora informa que el presente acuerdo tiene un avance del 60 por ciento, por lo que
continua en seguimiento, comenta que la documentacion se encuentra ingresada en el SIREP,
y se esta en espera de indicaciones para la entrega fisica de la documentacion.

(Por consiguiente, el acuerdo 05//V/0/2024 Si requiere seguimiento).

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata es cuanto, en relacion al seguimiento de acuerdos. f
El Lic. Gustavo Eduardo Zabre Ochoa comenta que con esto, concluiria el seguimiento de
acuerdos, por lo que pregunta a los integrantes del H. Consejo Directivo si tienen algun
comentario u opinion al respecto sobre el seguimiento de acuerdos expuestos por la rectora. kTV/

R of

En razén de que no hay comentarios y observaciones al respecto, Lic. Gustavo Eduardo Zabre
Ochoa Villanueva solicita nuevamente la participacién de la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata,

para dar continuidad con el orden del dia.
Vo
5.- INFORME DE ACTIVIDADES.

5.1 OFERTA EDUCATIVA

Quinta Sesidn Ordinaria 2024 del H. Consejo Directivo de la P %
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En el tema de la oferta educativa la Dra. Affia“Efizabeth Chavez Mata informa sobre la oferta
del nuevo modelo educativo en el Campus Parral el cual es el siguiente: ofertan seis
programas educativos del nivel TSU: TSU en Emprendimiento, Formulacién y Evaluacion de
Proyectos, TSU en Mantenimiento a Maquinaria Pesada, TSU en Beneficio Minero, TSU en
Procesos Productivos, TSU en Infraestructura de Redes Digitales y TSU en Agricultura
Sustentable y Protegida; mientras que para el nivel de Licenciatura se ofertan las carreras los
seis programas de continuidad las cuales son de Licenciatura en Administracion, Ingenieria
en Mantenimiento Industrial, Ingenieria en Mineria, Ingenieria Industrial e Ingenieria en

Tecnologias de la Informacién e Innovacion Digital.

Comenta que en el modelo anterior se ofertan seis programas educativos del nivel TSU: TS 7

en Administracion: area Formulacion y Evaluacion de Proyectos, TSU en Mantenimiento: are
Maquinaria Pesada, TSU en Mineria: area Beneficio Minero, TSU en Procesos Industriale:

area Manufactura, TSU en Tecnologias de la Informacion: area Infraestructura de Rede§

Digitales y TSU en Agricultura Sustentable y Protegida; mientras que para el nivel de
Licenciatura/Ingenieria se ofertan las carreras de Licenciatura en Gestién de Negocios y
Proyectos, Ingenieria en Mantenimiento Industrial, Ingenieria en Mineria, Ingenieria Industrial
e Ingenieria en Redes Inteligentes y Ciberseguridad.

Para la UARB la oferta del nuevo modelo educativos es: TSU en Emprendimiento, Formulacion
y Evaluacion de Proyectos, TSU en Infraestructura de Redes Digitales y TSU en Agricultura
Sustentable y Protegida; mientras que para el nivel de Licenciatura se ofertan las carreras los
tres programas de continuidad las cuales son de Licenciatura en Administracion, Ingenieria en
Tecnologias de la Informacion e Innovacién Digital e Ingenieria en Agricultura Sustentable y
Protegida.

Informa que en el modelo anterior la oferta en la Unidad Académica Rio Balleza es de tres
programas educativos del nivel TSU: TSU en Administracién: area Formulacién y Evaluacion
de Proyectos, TSU en Tecnologias de la Informacién: area Infraestructura de Redes Digitales
y TSU en Agricultura Sustentable y Protegida, mientras que para el nivel de
Licenciatura/lngenieria se cuenta con las carreras de Licenciatura en Gestion de Negocios y
Proyectos, Ingenieria en Redes Inteligentes y Ciberseguridad y la Ingenieria de Agricultura
Sustentable y Protegida. ’

5.2 MATRICULA

Con relacion al tema académico, la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata informa a los miembros
del consejo sobre la matricula alcanzada en el cuatrimestre septiembre-diciembre de 2024, la

Universidad Tecnoldgica de Parral
28 de octubre de 2024
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Académica Rio Balleza (UARB), mientras ‘Gueren el nivel de Licenciatura se cuenta con un
total de 309 estudiantes en Parral y 77 estudiantes de la UARB, dando una matricula total de
1,079 estudiantes en los dos niveles (641 hombres y 438 mujeres), de los cuales 911

estudiantes pertenecen al campus Parral y 168 estudiantes a la Unidad Académica Rio
Balleza.

Muestra ademas las graficas correspondientes de la matricula alcanzada en el cuatrimestre
septiembre-diciembre 2024 en el Campus Parral, la cual se conforma de 911 estudiantes, 602
de nivel TSU y 309 del nivel de Licenciatura, donde se visualiza que en el nivel TSU la carrer:
de Mantenimiento, es la que lidera con el mayor nimero de matricula que es de 1
estudiantes y para el nivel de Licenciatura, la carrera de Ingenieria en Mineria lidera con iz
matricula alcanzada de 122 estudiantes. Con relacién a la UARB informa que se tiene/uz?
matricula de 168 estudiantes, de los cuales 91 son del nivel TSU y 77 del nivel Licenciatura.

Posteriormente, la rectora muestra la grafica de matricula total atendida en el cuatrimestre
septiembre-diciembre 2024 por carrera, la cual se conforma de 1,079 estudiantes, 693 del
nivel TSU y 386 del nivel Licenciatura.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata muestra la grafica correspondiente al comparativo de la
matricula alcanzada en siete ciclos escolares anteriores de los cuatrimestres septiembre-
diciembre, comentando que la Universidad Tecnoldgica de Parral muestra un crecimiento en
su matricula atendida en septiembre-diciembre 2024, en comparacion con los ultimos siete
afios, atendiendo 1,079 estudiantes, teniendo un 2 por ciento de crecimiento con respecto al
periodo septiembre-diciembre 2023, ademas, informa que es la mayor matricula que se ha
atendido en estos cuatrimestres comparados.

5.3 NUEVO INGRESO.

La rectora informa que la matricula de nuevo ingreso para el periodo septiembre-diciembre
2024 fue de 337 estudiantes, (208 hombres y 129 mujeres), de los cuales 280 son del Campus
Parral y 57 de la Unidad Académica Rio Balleza.

Hace del conocimiento sobre las principales IEMS de procedencia de los estudiantes de nuevo
ingreso, informando que la IEMS con mayor nimero de estudiantes de nuevo ingreso es el ~7
CONALEP Parral, con 81 estudiantes, le sigue el CBTis 228 con 54 estudiantes, el COBACH /
plantel 12 con 53 estudiantes, la Preparatoria Ramén Lépez Velarde con 21 estudiantes y el

CBTis 226 con 19 estudiantes. (ﬁ

ta Sesion Ordinaria 2024 del H. Consejo Directivo de la @ \)’\
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maﬁiculas de nuevo ingreso desde al afio 2017
hasta el 2024. Actualmente la matricula de nuevo ingreso es de 337 estudiantes y representan
el 31.2 por ciento de la matricula total de 1,079 estudiantes.

5.4 DESERCION Y PRINCIPALES CAUSAS

Asi mismo la rectora informé sobre el comportamiento de la matricula por carrera derivado de

la desercién y el comparativo del periodo mayo-agosto 2024, con el de septiembre-diciembre =~

2024, cuyo resultado final refleja que de una matricula total de 784 en mayo-agosto 2024,
estudiantes desertaron, 232 egresaron, 337 de nuevo ingreso, 219 iniciaron sus estudios
nivel Licenciatura, y 46 reingresaron, para dar un total de 1,079 estudiantes inscritos e
cuatrimestre septiembre-diciembre 2024.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata presenta las tablas de las métricas estatales para
abandono escolar, las cuales marcan que tanto para el nivel TSU, como para el nivel
Licenciatura/lngenieria y en conjunto, de un 15 por ciento de abandono o menos recae en
estatus de adecuado; de 16 a 20 por ciento en un estatus aceptable y de 21 por ciento o mas
en estatus retrasado.

Presenta también las métricas de la media nacional (MECASUT 2022) para abandono escolar,
siendo que para el nivel de TSU es de un 11.8 por ciento: para el nivel de Licenciatura de un
4.3 por ciento y en conjunto ambos niveles, la media nacional marca que es de un 8.05 por
ciento.

Comenta la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata que el porcentaje de abandono escolar de TSU
en el campus Parral del cuatrimestre mayo-agosto 2024 comparado con el de mayo-agosto
2023, disminuy6 en un 4.1 por ciento, debido a que de los 522 estudiantes de TSU atendidos
en mayo-agosto 2024, 61 desertaron, lo que representa un porcentaje de abandono del 11.7
por ciento, por lo cual el indicador de TSU Parral se encuentra en estatus de “adecuado” con
respecto a la métrica estatal, mientras que en la media nacional del MECASUT 2022 se
encuentra “por debajo” con 0.1 por ciento.

Asimismo la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata informa que el porcentaje de abandono escolar
de TSU en la Unidad Académica Rio Balleza del cuatrimestre mayo-agosto 2024 comparado
con el de mayo-agosto 2023, disminuyé en un 5.2 por ciento, debido a que de los 99
estudiantes de TSU atendidos en mayo-agosto 2024, 3 desertaron, lo que representa un

7 Universidad Tecnoldgica de Parral
D e SRR Scaiededck
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS Pdg. 18 de 47

DE EDUCACION

porcentaje de abandono del 3.0 por ciento, por lo cual el indicador de TSU de la U
y ) inta Sesién Ordinaria 2024 del H. Consejo Directivo de la @

/}7’7
/

X



EDUCACION

SECRETARIA

DE EDUCACION
GOBIERNO Y DEPORTE

DELESTADO

DE CHIHUAHUA

i w
HoLoe: \

encuentra en estatus de “adecuado’ con fespecto a la métrica estatal, mientras que en la
media nacional del MECASUT 2022 se encuentra “por debajo” con 8.8 por ciento.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata complementa la informacion mencionando que el
porcentaje total de abandono escolar de TSU tanto en el Campus Parral, como en su Unidad
Académica Rio Balleza del cuatrimestre mayo-agosto 2024, comparado con el de mayo-
agosto 2023, disminuyé un 4.2 por ciento, debido a que de los 621 estudiantes de TSU
atendidos en mayo-agosto 2024, tanto en Parral como en Balleza, 64 desertaron, lo que
representa un porcentaje de abandono del 10.3 por ciento, encontrandose el indicador en
estatus de “adecuado” con respecto a la métrica estatal, mientras que con respecto a la media
nacional del MECASUT 2022, se encuentra “por debajo” con 1.5 por ciento.

X

Con respecto al porcentaje de abandono escolar del nivel de Licenciatura en el campus Pa’(raf
del cuatrimestre mayo-agosto 2024, comparado con el de mayo-agosto 2023, la Dra. Anna
Elizabeth Chavez Mata informa que disminuyé un 1.7 por ciento, debido a que de los 142
estudiantes del nivel Licenciatura atendidos en el campus Parral, 11 desertaron, lo que
representa un porcentaje de abandono del 7.7 por ciento, encontrandose el indicador en
estatus de “adecuado” con respecto a la métrica estatal, mientras que en la media nacional de
MECASUT 2022 se encuentra por encima en un 3.4 por ciento.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata informa que con respecto al porcentaje de abandono
escolar de Licenciatura para la UARB del cuatrimestre mayo-agosto 2024, comparado con el
de mayo-agosto 2023, informa que en ambos periodos no se presenté desercion,
encontrandose el indicador en estatus de “adecuado” con respecto a la metrica estatal,
mientras que en la media nacional de MECASUT 2022 se encuentra “por debajo” con un 4.3
por ciento.

Comenta la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata que de manera general el porcentaje de
abandono escolar del nivel de Licenciatura tanto en el Campus Parral, como en la UARB del
cuatrimestre mayo-agosto 2024, comparado con el de mayo-agosto 2023, disminuyd en un

2.3 por ciento, informando que de los 163 estudiantes atendidos del nivel Licenciatura tanto

en Parral como en Balleza, 11 desertaron, lo que representa un porcentaje de abandono del

6.7 por ciento, encontrandose el indicador en estatus de “adecuado” con respecto a la métrica /
estatal, mientras que con respecto a la media nacional de MECASUT 2022 se encientra “‘por
encima” con 2.4 por ciento.

Informa finalmente que el indicador global de desercién escolar, tanto en el Ca pus Parral
como de su UARB, en los dos niveles, de TSU y Licenciatura, en el cuatrimestre d maxpg- W
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de los 784 estudiantes atendidos, 75 desertaron, lo que representa un porcentaje de abandono
del 9.6 por ciento, encontrandose este indicador en estatus de “adecuado” con respecto a la
métrica estatal, mientras que en la media nacional de MECASUT 2022 se encuentra “por

encima” con un 1.5 por ciento.

Muestra también una grafica en la que se observa el nimero total de estudiantes que
desertaron en el cuatrimestre mayo-agosto 2024 por carrera, el cual fue de 75 estudiantes, lo
que representa un 9.6 por ciento con relacion a la matricula atendida total de 784 estudiantes, ¢

en donde la carrera con mayor desercion fue la de Mantenimiento con 32 bajas, representand

el 43 por ciento del total de las bajas (75).

Concentrado de abandono escolar de mayo-agosto 2024 con respecto a la métrica estat_,_@k.--'/

Nivel Estudiantes: i
Matricula Total TSU 621 M‘;‘Jg’:uzsd‘:‘a' Diferencia:
Abandono Escolar TSU 64 )
Porcentaje de #gla]ndono Escolar 10.3% 15%

Matricula Total LIC/ING 163 Métrica estgtal - N
Abandono Escolar INGENIERIA L Sdmcugcla Hexemeie
Porcentaje dil gﬁamlédono Escolar 6.7% 15% 839 por debajo

Matricula Total TSU y LIC/ING 784 Métrica estatal _ ‘
Abandono Escolar TSU y LIC/ING 75 adecuada: Diferencia:
P"“’*““?g{j’fﬁgﬁgg" Escolar 9.6% 15% 5,4% por debajo

Concentrado de abandono escolar de mayo-agosto 2024

Estatus:

Estatus:

Estatus:

con respecto a la Media Nacional

MECASUT 2022.
Nivel Estudiantes:

Matricula Total TSU 621 MEgoégUT Diferencia: Estatus:

Abandono Escolar TSU 64

Porcentaje de Abandono Escolar TSU 10.3% 11.8% |1.5% por debajo

Matricula Total LIC 163 MESO';?UT Diferencia: Estatus:

Abandono Escolar Licenciatura 11
Porcentaje de Abandono Escolar LIC 6.7% 4.3%  |2.4% por encima| Aceptable
Matricula Total TSU y LIC/ING 784 ME%;EUT Diferencia: | Estatus:

Abandono Escolar TSU y LIC/ING 75 ;

DIRECCION GENERAL DE U NIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

Quinta Sesidn Ordinaria 2024 del H. Consejo Directivo de la
Universidad Tecnoldgica de Parral

28 de octubre de 2024
Pda. 20 de 47

o>




ﬂ, SECRETARIA

DE EDUCACION
GOBIERNO Y DEPORTE

DELESTADO

DE CHIHUAHUA

| Porcentaje de Abandono Escolar TSUy LIC | 9.6% | 8.05% |1.5% por encima] Aceptable |

La rectora muestra el grafico de comparacién de abandono escolar de mayo agosto 2024,
comparado con mayo agosto 2023, en el que se observa las bajas por carrera, en el 2023, 99
estudiantes desertaron, mientras que en el 2024 fueron 75, es decir, 24 estudiantes menos
desertaron en mayo agosto 2024.

N

Muestra también, una grafica comparativa de desercion de los periodos de mayo—agost/o/-;
desde el afio 2018 hasta el 2024, en donde el promedio de desercién es de 11.5 por cientoy

La rectora da a conocer las causas de desercion del nivel TSU, las cuales fueron un totd //dé
64 bajas (48 hombres y 16 mujeres), 25 fueron por faltas al reglamento escolar, 12 por
problemas de trabajo, 9 por reprobacién, 6 por motivos personales, 5 por causa desconocida,
2 por cambio de institucion, 2 por cambio de residencia, 1 por distancia de la UTP, 1 por salud %

y 1 por defuncion. \\

También muestra las causas de baja por carrera del nivel Licenciatura, las cuales fueron un
total de 11 bajas (11 hombres), 9 de ellas fueron por reprobacion, 1 por cambio de residencia
y 1 por problemas de trabajo.

De manera general, la rectora muestra el grafico de las causas de baja del cuatrimestre mayo-
agosto 2024 de los dos niveles tanto de TSU como de Licenciatura, donde se registraron 75
bajas (59 hombres y 16 mujeres), donde 25 fueron por faltas al reglamento escolar, 18 por
reprobacion, 13 por problemas de trabajo, 6 por motivos personales, 5 por causas
desconocidas, 3 por cambio de residencia, 2 por cambio de institucion, 1 por distancia de la
UTP, 1 por salud y 1 por defuncion.

5.5 RENDIMIENTO ACADEMICO (REPROBACION Y PROMEDIOS POR PROGRAMA)

Con respecto al tema de reprobacion, la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata les informa a los
miembros del consejo que en el cuatrimestre mayo-agosto 2024, 18 estudiantes desertaron
por reprobacion, de los cuales los 9 fueron del nivel TSU, representando un 1.4 por ciento de
la matricula de TSU atendida (621), encontrandose 4.9 por ciento “por debajo” de la media
nacional (MECASUT 2022), mientras que en el nivel de Licenciatura reprobaron 9 estudiantes, ;
representando un 5.5 por ciento de la matricula atendida de Licenciatura (163 estudiantes), /7
encontrandose 3.1 por ciento “por encima” de la media nacional (MECASUT 2022), dando /
como resultado un indicador global en la UTP, en el periodo mayo-agosto 2024, de un 2.3 por

ciento de reprobacién en los dos niveles, encontrandose en un 2.05 por ciento “por debajo” de

la media nacional MECASUT 2022.

A
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Nivel
Matricula Total TSU 621 MEgjggUT Diferencia: | Estatus:
Alumnos reprobados TSU 9
Porcentaje de Abandono Escolar TSU 1.4% 6.3% 4.9% por debajo
Matricula Total LIC 163 ME%’;gUT Diferencia: Estatus:
Alumnos reprobados Licenciatura 9
Porcentaje de Abandono Escolar LIC 5.5% 2.4% 3.1% por encima| Aceptable
Matricula Total TSU y LIC/ING 784 “"Ez%ggm Diferencia: | Estatus: A
Alumnos reprobados TSU y LIC 18
Porcentaje de Abandono Escolar TSUy LIC 2.30% 4.35%  [2.05% por debaji

También muestra la tabla comparativa de reprobacion con periodos de mayo-agosto

anteriores, dando como resultado un promedio de 4.4 por ciento, desde el afio 2018 hasta el

ano 2024.

Con respecto al aprovechamiento académico, la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata informa
que en el periodo mayo-agosto 2024, el promedio del nivel TSU fue de 9. 1, encontrandose 0.2
puntos “por encima” de la media nacional (MECASUT 2022), mientras que para el nivel de
Licenciatura el promedio fue de 9.3, encontrandose 0.2 puntos “por encima” de la media
nacional, dando como resultado global que en la UTP se tiene un promedio de 9.2,

encontrandose 0.2 puntos “por encima” de la media nacional (MECASUT 2022).

5.6 EFICIENCIA TERMINAL

Con respecto a la eficiencia terminal del nivel TSU de la modalidad “escolarizado”, informa
que la ultima generacion sep-2022 ago-2024, egresaron 171 estudiantes de 366 que habian
ingresado, lo que representa una eficiencia terminal del 47 por ciento, encontrandose el
indicador en estatus de aceptable en la métrica estatal, y con respecto a la media nacional del
MECASUT 2022 se encuentra en 2.0 por ciento “por debajo”.

Carrera

Agricultura

Administracidn

Mantenimiento

Vi

Ingreso
Total
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Egreso
Total

27
30
1/

% eficiencia
Terminal

63%
45%
23%

Estatus

Aceptable

MECASUT
2022

49%

Diferencia con
MECASUT 2022

14% por encima

4% por debajo
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Mineria 82 40 igual ala MN
Industrial 36 21 9% por encima
Tecnologias 65 36 6% por encima
TOTAL 366 171

En la modalidad TSU despresurizado de la generacion sep-2021 ago-2024, la rectora informa

que egresaron un total de 38 estudiantes de 83 que habian ingresado, lo que representa una
eficiencia terminal de 46 por ciento, encontrandose el indicador en estatus de aceptable cop7~ i
respecto a la métrica estatal, mientras que en la media nacional del MECASUT 2022,;’ ’

encuentra 3 puntos porcentuales por debajo. G}

Ingreso Egreso % eficiencia MECASUT
g & : Estatus Diferentica

Carrera
Total Total Terminal 2022

Administracion 19 Aceptable 2% por debajo

Mantenimiento 17 3 31% por debajo

Mineria 28 12 Aceptable 49% 6% por debajo

Procesos 15 14 25% por encima
TOTAL 83 38 Aceptable 3

por ciento, encontrandose el indicador en estatus de adecuado respecto a la métrica estatal,
y con respecto a la media nacional del MECASUT 2022, el indicador se encuentra en 3 por
ciento por encima de la media nacional.

GENERACION SEPTIEMBRE 2022 - ABRIL 2024 (LICENCIATURA)

| (v ici i T
ngreso  Egreso % eficiencia Estatus  VIECASU Diferentica

Gl Total Total Terminal 2022

Administracién 22 19 86% Adecuado 8% por encima

Para el nivel de Licenciatura menciona que en la generacién sep-2022 abr-2024, egresaron
114 estudiantes de 149 que habian ingresado, representando una eficiencia terminal de 83

Mantenimiento 25 17 68% Adecuado 12% por debajo
Mineria 61 49 80% Adecuado 80% Igualdad
Industrial 14 13 93% Adecuado 13% por encima
Tecnologias 16 16 100% Adecuado 20% por encim i
Quinta Sesi6n Ordinaria 2024 del H. Consejo Directivo de la m WA
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TOTAL 149 114 Adecuado

5.7 RELACION ALUMNO/DOCENTE

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata informa que para atender la matricula de 1,079
estudiantes en septiembre-diciembre 2024, se tienen 10 PTC’s Asociado “C” y 6 Técnicos
Académicos “A”, por lo cual la relacion alumno/docente es de 67 estudiantes por docente;
debido a que la media nacional (MECASUT 2022) de relacién alumno/docente es de 49, se
atienden 18 estudiantes mas que en la media nacional.

5.8 COSTO POR ALUMNO

También informa la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata que, en relacion al gasto al 30 de
septiembre de 2024, se tuvo un registro del gasto Federal y Estatal de $ 21,150,718.72
(veintian millones ciento cincuenta mil setecientos dieciocho pesos 72/100 MN); para atender
una matricula en el cuatrimestre septiembre-diciembre de 1,079 estudiantes, lo que equivale
a que el costo por alumno en la UTP es de $19,602.15 (diecinueve mil seiscientos dos pesos
15/100 MN); en comparacion con la media nacional MECASUT 2022 que es de $33,548.00
(treinta y tres mil quinientos cuarenta y ocho pesos 00/100 MN), el costo por alumno de la UTP
se encuentra con $13,945.85 (trece mil novecientos cuarenta y cinco pesos 85/100 MN) por
debajo de la media nacional.

5.9 RELACION ALUMNO BECA

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata informa que en el periodo de mayo-agosto de 2024 se
otorgaron 249 becas a estudiantes del nivel TSU, de una matricula atendida de 621, lo que
representa un porcentaje de beneficiados del 40 por ciento, mientras que del nivel de
Licenciatura se otorgaron 191 becas de una matricula atendida de 163 estudiantes, lo que
representa un 117 por ciento de estudiantes beneficiados, para dar un total de 404 becas
otorgadas en los dos niveles, representando un 56 por ciento de estudiantes becados en el
cuatrimestre mayo-agosto 2024.

En este tema, la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata da a conocer el tipo de becas a las que
fueron beneficiados los estudiantes en el periodo mayo-agosto 2024, reportando que se
otorgaron 171 becas institucionales que corresponden a las becas de condonacién de
inscripcion; 269 becas estatales de las cuales 8 becas FANVI, 139 becas universitarias de

inscripcién, 59 becas de material y equipo técnico y 63 becas de titulacion, para dar
de 4 gadas en mayo-agosto 2024. ’
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5.10 PERFIL DOCENTE SEPTIEMBRE- DfC?EMBRE 2024

En relacién al perfil docente del cuatrimestre septiembre-diciembre 2024, la Dra. Anna
Elizabeth Chavez Mata informa que la plantilla docente se conforma por un total de 66
profesores, de los cuales 10 son de la categoria Profesores de Tiempo Completo (PTC)
Asociado C, 6 de la categoria Técnico Académico A y 50 Profesores de Asignatura; menciona
que el 100 por ciento de los PTC participan en tutorias y tanto ellos como los profesores de
asignatura se encuentran capacitados y actualizados: también informa que el 44 por ciento de‘
los PTC cuentan con estudios de posgrado y que 27 por ciento del personal docente cuen
con perfil PRODEP, comentando que actualmente el personal docente de la UTP no pertene
al Sistema Nacional de Investigacion.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata da a conocer a los integrantes del H. Consejo Directivo
la evaluacién docente denominada 360, la cual se llevo a cabo en el cuatrimestre mayo-agosto
2024 de manera integral al 100 por ciento de la plantilla docente tanto del Campus Parral como
de la UARB. Comenta la rectora que, para obtener la calificacion total, ésta se integra por la
combinacion de diferentes reactivos que permite obtener una escala porcentual de calificacion
por docente donde el maximo por alcanzar es 10; esta se integra por cuatro categorias:
evaluacion por jefaturas de carrera, evaluacion por academias, autoevaluacion y evaluacion
por los estudiantes.

Informa la rectora Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata que de una escala del 0 al 10, el resultado
global de la evaluacién para la plantilla docente fue de 9.7, aplicada a 72 profesores frente a
grupo, encontrandose el indicador en estatus de adecuado, mientras que la calificacién global
para los 25 profesores tutores evaluados fue de 9.5, encontrandose el indicador en estatus de
adecuado; ademas, como parte del reconocimiento al desempefio docente, muestra el listado
de docentes con mejor calificacion obtenida tanto del Campus Parral como de su Unidad
Académica Rio Balleza.

Para el tema de programas educativos acreditados, la rectora informa que el 100 por ciento
de los programas educativos evaluables de TSU se encuentran certificados, y el 60 por ciento
del nivel licenciatura, por lo que la UTP cuenta con el 80 por ciento de los programas
educativos acreditados bajo CACECA o CACEI.

:
5.11 GESTION ACADEMICA. /

La rectora hace del conocimiento que el pasado 11 de septiembre se llevé a cabo la ceremonia
de graduacion, de la generacion 2024 de la Universidad Tecnoldgica de Parral, tras varios
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anos de esfuerzos, desafios y alegrias cdmpartidas, culminaron sus estudios alumnos de

Ingenieria, Licenciatura y Técnhico Superior Universitario.

Asi mismo, informa que el pasado 12 de septiembre se llevé a cabo la ceremonia de
graduacion, de la generacion 2024 de la Unidad Académica Rio Balleza, en donde mas de 40
egresados y egresadas de TSU vy Lic./Ing. recibieron de las autoridades, familiares y amigos
las felicitaciones por un logro mas en su vida profesional.

Comenta la rectora que el pasado 27 de septiembre, Global English don6 a la UTP audifonos
que complementaran la técnica de ensefianza-aprendizaje de docentes y estudiantes en
actividades como la presentacién de examenes en linea, y para obtener la certificacion
dominio del inglés.

La rectora hace mencion que con orgullo y fervor, ella y personal directivo de Ia_,kfﬁ’,
acompafi¢ al presidente Municipal, Ing. Salvador Calderon, en el desfile civico militar en
conmemoracion del 214 Aniversario de la Independencia de México, representando a la

Universidad Tecnolégica de Parral. %

Comenta también que el pasado 15 de septiembre, la Unidad Académica Rio Balleza estuvo
presente en la parada civica organizada por el H. Ayuntamiento de la comunidad Balleza.
Donde ademas, la alumna Cherlyn B. Portillo consigui6 el titulo de princesa libertad

Asi mismo, informa que la Universidad Tecnoldgica de Parral particip6 activamente el pasado
13 de septiembre en el programa de apoyo al emprendedurismo "Marca Parral", a través de
la generacion de proyectos en beneficio de los estudiantes.

También menciona que, a través de las gestiones realizadas, en reunién del consejo STEM,
el pasado 6 de septiembre, se asigné un centro de manejo de drones que permitira fortalecer
el aprendizaje de los estudiantes con el aprovechamiento de nuevas tecnologias.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata hace del conocimiento que del 28 de octubre al 3 de
septiembre de 2024, docentes de la UTP impartieron el curso de induccion a estudiantes de
nuevo ingreso para que conocieran las herramientas y recursos disponibles y como sacar el
maximo provecho a su experiencia universitaria.

La rectora comenta que el pasado 1 de septiembre, llegaron fisicamente los certificados de
acreditacion de las Ingenierias de Ingenieria Industrial y Mantenimiento Industrial, emitidos

por el Centro de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria (CACEI), motivo por el cual se fig
llevé a cabo una ceremonia con el personal involucrado en la obtencion de tan importante
acreditacion.
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Hace mencion la rectora que el pasado 29 de agd”;to se llevé a cabo una reunién virtual donde
se dio seguimiento a la acreditacion de Técnico Superior Universitario en Formulacion vy
Evaluacion de Proyectos, y a la Licenciatura en Gestion de Negocios y Proyectos por parte de
CACECA. Como parte del seguimiento al Plan de Trabajo para la excelencia académica,
evaluacién y mejoramiento de la calidad de los programas educativos.

También informa la rectora que el pasado 29 de agosto asistié a la reunién de trabajo con
rectores y directivos de la Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, donde el propésito fue
construir la agenda estatal de inglés que busca mejorar el aprendizaje de este idioma en todo
los niveles educativos. /

Comenta la rectora que del 19 al 22 de agosto de 2024, la Secretaria de Educacién y Dep_/),t/é'L
(SEyD), a través del area de Vinculacién y Capacitacion para el Trabajo, capacit6 a pef'éﬁal
docente y administrativo de la UTP en Liderazgo en el Servicio Publico, con el objetivo
constituir el modelo referencial del ser y actuar de quienes laboran en este sector. El curso
sirve como referente para la evaluacién y certificacion de las personas que se desempefian
en la administracién publica, cuyas competencias incluyen demostrar vocacién de servicio,
construir relaciones, actuar con valores, enfocarse a resultados e impulsar el cambio.

Comenta la rectora que el pasado 19 de agosto acudié a la reunién de trabajo “Nodo
Ciudadano”, convocada por el presidente municipal electo, Ing. Salvador Calderén, con el
objetivo de detonar proyectos para el crecimiento de Parral.

Informa también la rectora que del 22 al 23 de agosto de 2024, se llevé a cabo la ya tradicional
EXPO-INTEGRADORA, donde los estudiantes demuestran su talento a través de la
exposicion de sus trabajos en la materia Integradora. -

Menciona que estudiantes de TSU de la carrera de Formulacion y Evaluacion de Proyectos,
el pasado 28 de agosto presentaron sus trabajos en diferentes areas como recursos humanos,
almacen, certificaciones y marketing, entre otras, en el coloquio. Entre sus experiencias,
destacan practicas o visitas a compaiiias como Price Shoes en la Ciudad de México: asi como
Kluane Drilling Ltd (KDL), empresa canadiense ubicada en Minera San Julian, en el municipio
de Guadalupe y Calvo.

En el mismo contexto, informa que el pasado 28 de agosto alumnos de sexto cuatrimestre de
la primera generacion de Agricultura Sustentable y Protegida, presentaron en sus coloquios,
informacion relevante sobre las problematicas en diferentes cultivos de la region,
monitoreando, buscando soluciones, manejando estadisticas, entre otras actividades. Este
tipo de ejercicios, organizados por los propios estudiantes, les permite continuar aprendi
a través de la exposicion, ya que, ademas de que aplican, refuerzan sus conocimientos. P
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Asi mismo, hace mencién que estudiantes ded carrera de Tecnologias también presentaron
en el Coloquio sus Proyectos Integradores, un espacio dedicado a la innovacién y desarrollo
tecnologico. El desarrollo de cada proyecto tiene multiples finalidades encaminadas a
fortalecer la formacion académica y profesional del alumnado en desarrollo de software,
multimedia, inteligencia artificial y realidad aumentada.

La rectora informa que el pasado 15 de agosto, docentes de la Ingenieria en Agricultura
Sustentable y Protegida, realizaron una visita de trabajo a la Universidad Tecnoldgica de
Camargo con el fin de reforzar las practicas colaborativas entre ambas instituciones e
intercambiar experiencias académicas que deriven en beneficios de aprendizaje transmitidd,
al alumnado.

Hace del conocimiento la rectora que el pasado 14 de agosto, la titular de la DGUTyP;
Marlenne Johvana Mendoza Gutiérrez, dio el mensaje oficial de bienvenida al Diplomado
"Nuevo Modelo Educativo 2024 para la transformacion y consolidacion de las universidades
del Subsistema Tecnologico". El diplomado tiene el propésito de contribuir en Ia planeacion y
ejecucion de las estrategias educativas en beneficio de la juventud, en donde en primera
estancia, 44 trabajadores de la UTP lograron culminar y acreditar satisfactoriamente el
diplomado.

Informa la rectora que en los primeros dias del mes de agosto de 2024, alumnos de la carrera
de Mineria visitaron la Facultad de Ingenieria en Minas, Metalurgia y Geologia de la
Universidad de Guanajuato, asi como la Mina 'El Eden' en la ciudad de Zacatecas, para abonar
a la experiencia temprana en practicas de campo.

Hace mencion también que el pasado 02 de agosto, en la Unidad Académica Rio Balleza se
realizé la entrega de titulos a egresados y egresadas de TSU y LIC/ING quienes han cumplido
con la totalidad de los requerimientos solicitados por el departamento de titulacion.

Comenta la rectora que el pasado 19 de septiembre, se entregaron los reconocimientos a las
y los catedraticos que participaron en las mesas de trabajo para la actualizacion del Nuevo
Modelo Educativo.

5.12 CONVENIOS

Informa la rectora que como parte del convenio de colaboracién que la universidad mantiene _
con Cenaltec, sostuvo una reunién con el titular de la Unidad Parral, Fausto Dominguez, el
pasado 13 de septiembre, para dar seguimiento al cumplimiento de las metas trazadas y
reafirmar el compromiso de capacitacion constante a estudiantes y docentes.
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Hace mencion que docentes que impartenq’é}"im*d\f\;'na inglés en la UTP recibieron el pasado 09
de septiembre su certificacion Teaching Knowledge Test (TKT) que otorga la Universidad de
Cambridge tras completar satisfactoriamente los médulos que se requieren. Esto gracias al
convenio Better Learning Partner que se mantiene con la University of Cambridge, lo que
permite a nuestros docentes obtener un certificado reconocido a nivel internacional para
impartir el idioma inglés.

Hace del conocimiento la rectora que el pasado 17 de agosto la rectora, encabezé la firma de

un convenio de colaboracion con una casa certificadora del idioma inglés Aptis para evaluag B
la comprensién lectora y auditiva, asi como la expresion oral y escrita. Quienes realizan sy ),
proceso de acreditacion obtienen ademas la constancia CENNI (Certificacién Nacional

Nivel de Idiomas). Y

Informa que el pasado 13 de agosto, recibié a Pedro Sahid Beltran Valerio, delegado del
Instituto Chihuahuense de la Juventud en Parral, asi como a Rubi Torres Alderete,
coordinadora de ICHICLUBS y a José Carlos Garcia Valdez, coordinador de Impulsando
Juventudes, quienes expusieron la convocatoria Embajadores de la Juventud 2024. El objetivo
es fomentar proyectos de impacto social y generar espacios de expresién cultural entre el
alumnado de la universidad.

—

5.13 PLANEACION Y EVALUACION

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata informa que la UTP fue beneficiada mediante FAM
Potenciado, con una inversion de $9,379,779.64 (nueve millones trescientos setenta y nueve
mil setecientos setenta y nueve pesos 64/100 MN) para la terminacién del edificio de cafeteria,
plazas y andadores en la universidad, proyecto que esta a cargo del Instituto Chihuahuense
de Infraestructura Fisica Educativa (ICHIFE), comenta que se tiene un avance fisico del 10
por ciento y un avance financiero del 30 por ciento, ejerciendo un total de $2,813,933.89 (dos
millones ochocientos trece mil novecientos treinta y tres pesos 89/100 MN).

5.14 VINCULACION CON EL ENTORNO ECONOMICO Y SOCIAL.

La rectora muestra la tabla de las ultimas tres generaciones de egreso del nivel Licenciatura,

en donde 193 egresados contactados estan laborando y, de los cuales 116 lo hacen en su _
campo de estudio, es decir, el 60% de nuestros egresados se encuentran laborando én su /,/
area afin.

También informa que actualmente en el cuatrimestre septiembre-diciembre 2

ncuentran en estadias, 27 del nivel TSU y 1 del nivel Licenciatura. P }
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5.15 PROMOCION

La rectora muestra parte del material difundido de publicidad de la carrera de Ingenieria en
Tecnologias, de la aplicacion de la segunda ronda del examen de ingreso, en redes sociales
y del material difundido de publicidad del diplomado de inglés.

5.16 CONFERENCIAS, PLATICAS Y TALLERES.

Hace del conocimiento la rectora que el pasado 25 de septiembre se desarrollé la Feria de
Seguimiento de Empleadores 2024, a cargo del Servicio Nacional de Empleo Parral, en la que
se capacito a estudiantes sobre cémo llenar un curriculo y qué decir en una entrevista de j
trabajo. Ademas, expusieron algunas vacantes en Canada, Estados Unidos, Alemania y
Nueva Zelanda, entre otros temas. 4
o

Informa la rectora que en el marco de la conmemoracion del Dia Internacional de la Prevencion
del Suicidio, el pasado 18 de septiembre, personal del CEPID A.C. impartio la platica "Plan de
Vida". Se agradecié a Ramoén Federico Ramirez Chavez, director de la Asociacion Civil, yala
expositora, Yesly Saenz Prieto, por compartir mensajes que ayuden al alumnado a detectar
sefales y concientizarles de esta problematica de salud mental.

\
5.17 ACCIONES DE INTEGRACION
La rectora da a conocer que el pasado 04 de septiembre, arrancé el cuatrimestre septiembre
diciembre 2024, motivo por el cual, se les dio la mas cordial bienvenida a todas y todos los
estudiantes a su casa, la Guarida de los Lobos Grises.
De igual manera, informa que el pasado 04 de septiembre, en la Unidad Académica Rio
Balleza, se recibié con mucho entusiasmo a los alumnos de nuevo ingreso y reingreso, en
esta bella etapa de su formacion profesional.
Informa la rectora que como parte del reconocimiento y agradecimiento del personal, en las '
ceremonias de graduacion de la Universidad Tecnolégica de Parral y su Unidad Académica
Rio Balleza, se entregaron los reconocimientos al personal con 5 y 10 afios de servicio.

Comenta la rectora que con nostalgia, el pasado 30 de agosto acompafiamos a nuestro '
companero y docente Ing. Eduardo Najera en su ultima checada. Ademas, se reconocié su

™
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vocacion formando profesionistas.

La rectora muestra el mensaje de Bienvenida que se publicé en redes sociales y pantallas al
de la universidad por el inicio del ciclo escolar 2024-2025.

Informa la rectora que el pasado 19 de septiembre, se llevé a cabo el festejo del 13°
Aniversario de la Fundacién de la Universidad Tecnolégica de Parral. A través de una emotiva

DE EDUCACION

ceremonia, con toda la comunidad universitaria, se rindié homenaje a esta noble institucion,—. »

con el orgullo de ser Lobos Grises. [
5.18 ACCIONES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL.

Hace mencién la rectora que como parte de la celebracion del dia anual del voluntariado, el
pasado 7 de septiembre, el corporativo Arca Continental invité a la UTP a ser sede del
programa de reforestacion, a través del cual se sembraron 60 arboles en los terrenos de la
universidad. Celebramos la disposicién del jefe de Sucursal en Parral, Eduardo Armenta, para
fomentar en el alumnado el cuidado del medio ambiente.

5.19 ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES

Hace mencién la rectora que el pasado 19 de septiembre, como parte de los festejos por el
13° Aniversario de la Universidad Tecnolégica de Parral, se develé6 el mural “La
Comunicacién”, realizado por el artista parralense, Cayetano Giron Garcia, el cual se
encuentra plasmado en el recinto de la entrada del edificio de biblioteca.

También informa que el pasado 25 de septiembre se desarrollé con éxito la primera jornada
“Juntos en Movimiento” para promover la activacion fisica entre la comunidad universitaria con
partidos amistosos de basquetbol y voleibol. Ademas, arranco la campaia “Orgullo UTP”
poniéndonos la camiseta que refuerza la identidad de nuestra universidad.

Menciona la rectora que el pasado 17 de agosto el equipo representativo de fatbol logré ganar
la final del torneo Rivelinos Club y coronarse campeones de la liga de segunda fuerza.

En el mismo sentido informa que el pasado 01 de septiembre el equipo representativo de
basquetbol logré obtener la medalla de plata por el subcampeonato en la final del torneo
municipal de basquetbol de la segunda fuerza golden.

Fi
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ﬁméa Indicador Sem_éforo MECASUT
' 2023 2084 Estatal 2022
¢ 1,062 1,079
Matricula Total (Sep-Dic-2023) | (Sep-Dic-2024) B
TSU 14.6% 10.3% 11.8%
Abandono escolar Ingenieria 9% 6.7% 4.3%
Total 13.5% 9.6% 8.05%
; PA=9.4 PA=9.7
Evaluacion Docente satisfactoria PTC=8.9 PTC=95
(ene-abr-24) (may-ago-24)
TSU 9.1 -abr-24) | 9.1 -ago-24 :
Rendimiento Thaenietia| 9.3 {ene abr 4) 93 (may-ago-24) g
8 Académico  [-ngenieria| 9.3 (ene-abr-24) | 9.3 (may-ago-24) 9.1 -
g Total 9.2 (ene-abr-24) | 9.2 (may-ago-24) 9.0
';I:@‘; TSU 47% (generacion Sep-22 Ago-24) Aceptable 5
N : 9
< | Eficiencia Terminal [LSS L; 46% (generacion Sep-21 Ago-24) Aceptable il /
Lic./Ing 83% (generacion Sep-21 Abr-24) 80%
TSU 3.7% (may-ago 23) | 1.4% (may-ago 24) 6.3%
5 2.1% (may-ago | 5.5% (may-ago
Reprobacién Ingenieria : (23)" 9 ¢ 5 2.4%
3.4% (may-ago | 2.3% (may-ago
Total 23) 24) 4.35%
73% 48%
Becas (778) (461) 97.2%
. " Comparativo
Area Indicador 2023 2024 Bamatore Media
: Nacional
=
35 o - 24=100% 28=100% 5
§ o Colocacion de estadias (sep-dic-23) (sep-dic-24) 100%
= Comparativo
Area Indicador 2023 2024 = Media
Nacional
Proyeccién de Ingresos Propios | $ 4,927,235.10 | $ 5,949,395.00
c
0 ] ; 110% a 30 de sep 24
§ Captacién de Recurso Propio (36,561,427 59)
Costo por Alumno $14,430.24
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6. INFORME FINANCIERO
6.1 INGRESOS PROPIOS

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, en uso de la voz una vez mas, y muestra la tabla de
ingresos propios con corte al 30 de septiembre de 2024, mencionando que el monto
presupuestado para el ejercicio fiscal 2024 es hasta por un monto de $6,348,115.00 (seis
millones trescientos cuarenta y ocho mil ciento quince pesos 00/100 MN), con una proyeccion
de condonacién por cuotas de inscripcién de $398,720.00 (trescientos noventa y ocho mil, _~—_
setecientos veinte pesos 00/100 MN), para quedar un total presupuestado de $5.949,395.00f'
(cinco millones novecientos cuarenta y nueve mil trescientos noventa y cinco pesos 00/106
MN), comenta que se logré captar al 30 de septiembre de 2024 la cantidad de $6,561,427
(seis millones quinientos sesenta y un mil cuatrocientos veintisiete pesos 59/100 MN), de los
cuales se utilizé un total de $5,927,770.15 (cinco millones novecientos veintisiete mil <
\

setecientos setenta pesos 15/100 MN), por lo cual a través del Anexo VIl se muestra la
relaciéon del gasto, quedando un saldo de $633,657.44 (seiscientos treinta y tres mil
seiscientos cincuenta y siete pesos 44/100 MN).

También comenta la rectora que la condonacién de cuotas de inscripcién en el cuatrimestre
enero - abril 2024 fue de $112,380.00 (ciento doce mil trescientos ochenta pesos 00/100 MN),
mientras que para mayo-agosto 2024 fue por un monto de $103,140.00 (ciento tres mil ciento
cuarenta pesos 00/100 MN), y finalmente para septiembre- diciembre el monto de
condonacion fue de $119,420.00 (ciento diecinueve mil cuatrocientos veinte pesos 00/100 MN)
por lo que se lleva un total de becas de condonacion en el afio 2024 fue de $334,940.00
(trescientos treinta y cuatro mil novecientos cuarenta pesos 00/100 MN).

6.2 CAPTACION DE INGRESOS PROPIOS

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata muestra la grafica de la captacion de ingresos propios,
referente a los ingresos captados en el primer trimestre del 2024, haciendo la comparacién de
lo proyectado con lo real captado, informa que para el cuatrimestre enero-abril 2024, se
proyectoé captar $1,849,000.00 (un millén ochocientos cuarenta y nueve mil pesos 00/100 MN);
teniendo como resultado que se logré captar $2,344,000.00 (dos millones trescientos cuarenta
y cuatro mil pesos 00/100 MN), lo que representa el cumplimiento a la meta establecida y un
26 por ciento mas.

Informa que para el cuatrimestre mayo-agosto 2024, se proyecté captar $1,987,000.00 (un
millén novecientos ochenta y siete mil pesos 00/100 MN); teniendo como resultado que se
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el cumplimiento a la meta y un 31 por ciento mas.
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\“os mil pesos 00/100 MN), lo que representa

Menciona que para el cuatrimestre septiembre-diciembre 2024, se proyecté captar
$2,112,000.00 (dos millones ciento doce mil pesos 00/100 MN); teniendo como avance que al
30 de septiembre se logré $1,616,000.00 (un millén seiscientos dieciséis mil pesos 00/100
MN), lo que representa un avance del 77 por ciento a la meta establecida.

Con respecto al avance de los ingresos propios captados en el ejercicio 2024, la rectora hace
del conocimiento que lo proyectado de captacion es hasta por $5,949,000.00 (cinco millones
novecientos cuarenta y nueve mil pesos 00/100 MN) en el afio, e informa que se ha logradg
captar hasta el 30 de septiembre de $6,561,427.59 (seis millones quinientos sesenta yu
cuatrocientos veintisiete pesos 59/100 MN), lo que representa el cumplimiento a la |
establecida y un 10 por ciento mas.

6.3 INCREMENTO DE INGRESOS PROPIOS

La rectora comunica que, con respecto al incremento de ingresos propios, al realizar la
comparacion de lo captado al 30 de septiembre de 2024 respecto al 30 de septiembre de 2023,
se tiene que en 2023 se logré captar $6,634,000.00 (seis millones seiscientos treinta y cuatro
mil pesos 00/100 MN), mientras que en el 2024 se logré captar un total de $6,561,000.00 (seis
millones quinientos sesenta y un mil pesos 00/100 MN), lo que representa un 1 por ciento
menos de ingresos propios captados en el 2024 con respecto al ario 2023.

6.4 PRESUPUESTO MINISTRADO FEDERAL Y ESTATAL PARA EL EJERCICIO 2024.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata menciona que el presupuesto total autorizado para la
Universidad Tecnolégica de Parral para el ejercicio 2024 es hasta por un monto de
$29,362,160.00 (veintinueve millones trescientos sesenta y dos mil ciento sesenta pesos
00/100 MN), de acuerdo al Convenio Especifico para la Asignacion de Recursos Financieros,
informa que al 30 de septiembre de 2024 la Federacion ministr6 $12,480,408.00 (doce
millones cuatrocientos ochenta mil cuatrocientos ocho pesos 00/100 MN), lo que representa
el 85 por ciento del total del presupuesto que le corresponde ministrar, mientras que el Estado
ministré $ 9,518,054.27 (nueve millones quinientos dieciocho mil cincuenta y cuatro pesos
27/100 MN), que representa el 65 por ciento del monto que le corresponde ministrar.

Por lo anterior, la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata hace del conocimiento que la UTP recibio
al 30 de septiembre de 2024 un monto total de $ 21 ,998,462.27 (veintiin millones novecientos
noventa y ocho mil cuatrocientos sesenta y dos pesos 27/100 MN) por parte de la ministracion
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un avance del 75 por ciento del presupuesto
total autorizado para el ejercicio fiscal 2024.

Presupuesto ministrado federal y estatal al 30 de septiembre de 2024

Recurso Autorizado Ministrado % de avance

Federal 14,681,080.00 12,480,408.00 85% o
Estatal 14,681,080.00 9,518,054.27 65%
Total 29,362,160.00 21,998,462.27 75%

6.5 INGRESOS TOTALES FEDERAL, ESTATAL Y PROPIOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE
2024,

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, comenta que el presupuesto total autorizado /
proyectado para el ejercicio 2024, es hasta por un monto de $36,200,449.00 (treinta y seis
millones doscientos mil cuatrocientos cuarenta y cuatro pesos 00/100 MN), e informa que al
30 de septiembre de 2024 ingres6 la cantidad de $ 29,064,213.86 (veintinueve millones
sesenta y cuatro mil doscientos trece pesos 86/100 MN) proveniente de la ministracion
Federal, Estatal y captacion de recursos propios, lo que representa un 80 por ciento de los
recursos proyectados por recibir en el afio 2024.

Ingresos totales Federal, Estatal y Recursos Propios al 30 de septiembre de 2024

Recurso Autorizado MinSraco ) % de avance
Captado 7

Federal (convenio) 14,681,080.00 12,480,408.00 85%
Estatal (convenio) 14,681,080.00 9,518,054.27 65%
Imp. Sobre némina (estatal) 888,894.00 504,324.00 57%
Propios 5,949,395.00 6,561,427.59 110%
Total $ 36,200,449.00 $29,064,213.86 80%
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La rectora Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata informa que al 30 de septiembre de 2024 ingreso6
ala UTP la cantidad de $28,559 889.86 (veintiocho millones quinientos cincuenta y nueve mil
ochocientos ochenta y nueve pesos 86/100 MN) proveniente de la ministracién Federal,
Estatal y captacion de recursos propios, mientras que los egresos totales fueron por un monto
de $27,078,488.87 (veintisiete millones setenta y ocho mil cuatrocientos ochenta y ocho pesos
87/100 MN), quedando un saldo de $1,481,400.99 (un millén cuatrocientos ochenta y un mil
cuatrocientos pesos 99/100 MN), lo que representé un egreso del 95 por ciento sobre los
ingresos totales.

Egresos al 30 de septiembre de 2024

Federal (convenio) 12,480,408.00 12,468,555.97 11,852.03
Estatal (convenio) 9,518,054.27 8,682,162.75 835,891.52
Propios 6,561,427.59 5,927,7710.15 633,657.44
Total $28,559,889.86 $27,078,488.87  $1,481,400.99

6.7 PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2024.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata informa que se tiene autorizado un monto de $80,097.00
(ochenta mil noventa y siete pesos 00/100 MN), comenta que al 30 de septiembre de 2024 se
ha ejercido $44,282.19 (cuarenta y cuatro mil doscientos ochenta y dos pesos 19/100 MN) del
presupuesto autorizado para el Programa de Capacitacién 2024, quedando un saldo de
$35,810.81 (treinta y cinco mil ochocientos diez pesos 81/100 MN), hace mencién que dentro
de las capacitaciones mas significativas que se han otorgado se encuentra proteccién de datos
personales, liderazgo, Presupuesto Basado en Resultados (PBR), Sistema Integral del Ciclo
Presupuestario (SICIP), elaboraciéon de Manuales de organizacién y de procedimientos, nuevo
Reglamento de Adquisiciones de la Ley de Adquisiciones del estado de Chihuahua, blindaje
electoral, nuevo modelo educativo que entrara en vigor en septiembre de 2024, Tablero de
informacién para Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas (TIUTyP), capacitacién en el
sistema WEB de 6rdenes de servicio, capacitacion en las modificaciones a los Lineamientos
Técnicos Generales de la Plataforma Nacional de Transparencia, Towards, Excellence

(Cambridge).
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6.8 PROGRAMA ANUAL DE MANTENIMIENTO 2024

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata hace del conocimiento que se tiene autorizado un monto
de $649,872.00 (seiscientos cuarenta y nueve mil ochocientos setenta y dos pesos 00/100
MN) para el Programa Anual de Mantenimiento 2024, al 30 de septiembre se ha ejercido
$506,231.01 (quinientos seis mil doscientos treinta y un pesos 01/100 MN), lo que representa
un 78 por ciento de lo autorizado, quedando un saldo de $143,640.99 (ciento cuarenta y tres
mil seiscientos cuarenta pesos 99/100 MN).

Avance al Programa Anual de Mantenimiento 2024

Ejercido

Material de limpieza 95,959.26
Otros materiales y articulos de construccion y reparacién 106,686.72
Prendas de seguridad y proteccién personal 0.00
Herramientas menores 18,519.39 \
Programa Anual de Refacciones y accesorios menores de edificios 71,546.85
Magzr:g;r;g 3)024 Fletes y maniobras 4,808.39 N
Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 189,010.40
Servicios de limpieza 7,818.00

Servicios de jardineria y fumigacién 11,890.00 '\
TOTAL $506,231.01

6.9 PARQUE VEHICULAR

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata muestra la relacién de los vehiculos con los/que cuenta
la Universidad Tecnol6gica de Parral.
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Sedan Nissan

REGULAR

: (comienza a gastar poco aceite del motor, con
Versa Advance Nissan 2012 Blanco EJH480A 321,799%km detalles estéticos interiores y exteriores, controles
del clima dafiados)
) REGULAR/MALO
Pick up Dodge (transmision con falla, en ocasiones se patina,
Dakota Crew Dodge 2012 Plata DS4506A 209,844km llantas malas, detalles estéticos de carroceria, se
Cab ] utiliza solo en forma local en el interior de la
institucion o cerca de la institucion)
: : BUENO/REGULAR
PIckup NISS&n | Niesan2014 | Plata | Dsasora | 221522 Kkm (asiento piloto dafiado y vidrio delantero con poco
NP300 : A
dafio (estrellado) y detalles estéticos de carroceria)
: BUENO/REGULAR
Hytﬂt?it:F ;;f.lk 110 H2y612n1tial Plata EJH468A 188.542 KM (volante poco da_ﬁo y detalles estétigos en el interior,
asi como de carroceria)
Sedaniiond2 | Honda2019 | Blanco | EJHATOA | 116014 KM BUENO oA
; MALO >
Camion : . . [
i Internacional i (Falla de motor no tiene fuerza y falla en smteM
:22;?;‘“2%%? 2007 Amgrila 856590 93697 MILLAS eléctrico, pintura dafiada, llantas resecas en malas
condiciones de uso, gasta aceite de motor)
REGULAR/MALO
Ford E350 212.918 (consume aceite el motor, se utiliza para
Econoline Ford 2011 | Blanco | EJH467A MILLAS viajes cortos como Balleza 0 empresas de Ia
ciudad)
Sedan
Chevrolet ; BUENO/ REGULAR
syt 2010 Gn8 | DTNE2SE 1SS0 | ki oitas eutiticns de pintia v de tapiceria)
Choviaret | Chevrolet Gris | DTWe27B | 173.276 KM BUENO/ REGLLAR
Aveo 2010 : (Detalles estéticos de pintura y de tapiceria)
Sedan
Chevrolet ; BUENO/ REGULAR
Cg‘?“g\ﬂa 2010 Gris | DTWE28B | 74,350 KM (Detalles estéticos de pintura y de tapiceria)
Chovioet | Cheviolet [ o DTW629B |  128.756 KM e ets oL AR
C?]‘g\fye 2010 i : (Detalles estéticos de pintura y de tapiceria)
Sedan
Chevrolet BUENO/ REGULAR
Chsyrolet 200 | Bebeo | PTWEA0BH  12G618KM. | iniaties eateticos de s § ds piesi) 4
Chevy
SEdan NI Ni BUENO/ REGULAR
N e 2007 | Blanco | DTWE31B | 173,123KM | (Detalles estéticos de pintura y de tapiceria)

No marca el km

6.10 EQUIPO DE COMPUTO.

Con respecto al equipo de computo, la rectora da a conocer la relacion del equi

cuenta la universidad.
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ESTATUS PC EQUIPO NUEVO | PC-SERVIDOR TOTAL SERVIDORES
FUNCIONAMIENTO 352 103 4 455 6
REPARACION 20 0 0 20 0
DANADO 17 0 0 17
| 4% 7
-2 J A = > o
s
ESTATUS PC EQUIPO NUEVO | PC-SERVIDOR TOTAL SERVIDORES | |/ /
FUNCIONAMIENTO 70 0 1 70 1 A
REPARACION 0 0 0 0
DANADO 0 0 0 0 0
70 1
TOTAL GENERAL \\
FUNCIONAMIENTO 575
REPARACION 20
DANADO 17 \
PC-SERVIDORES 5
SERVIDORES 8

6.11 CONVENIOS ESPECIFICOS PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS
PARA LA OPERACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA.

Para este tema la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata informa que, del Convenio Especifico 7

para la Asignacion del Recurso Financiero del afio 2015, se cumplio con el 80.8 por ciento,
quedando pendiente de ministrar por parte del Gobierno del Estado de Chihuahua la cantidad
de $3,998,527.71 (tres millones novecientos noventa y ocho mil quinientos veintisi e pesos i L
71/100 MN). :

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata menciona en otro punto que, en relacién al Convenio
Especifico para la Asignacion del Recurso Financiero para la Operatividad de la Universidad,
en el ejercicio fiscal 2017 se cumplié con el 96.30 por ciento de la ministracién, quedando

pendiente de ministrar por parte del Gobierno del Estado de Chihuahua la cantida
“ / Quinta Sesién Ordinaria 2024 del H. Consejo Directivo de la ‘m
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$862,770.79 (ochocientos sesenta y dos mil'setecientos setenta pesos 79/100 MN), mientras
que para el convenio del ejercicio fiscal 2018 se cumplié con el 93.31 por ciento, quedando
pendiente de ministrar por parte del Gobierno del Estado de Chihuahua, la cantidad de
$172,481.13 (ciento setenta y dos mil, cuatrocientos ochenta y un pesos 13/100 MN); y en
cuanto al Convenio Especifico para la Asignacion del Recurso Financiero del ejercicio fiscal
2019 se cumpli6 al 100 por ciento.

Menciona la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata que en relacion al Convenio Especifico para la
Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion de la Universidad Tecnolégica de
Parral, para el ejercicio fiscal 2020, se cumplié con el 97 .44 por ciento, ya que de un monto
total de $25,528,410.00 (veinticinco millones quinientos veintiocho mil cuatrocientos diez
pesos 00/100 MN), al 31 de diciembre de 2020, la ministracién del subsidio federal fue por\_ vy~ _~
$12,764,205.00 (doce millones setecientos sesenta y cuatro mil doscientos cinco pesos’/\
00/100 MN), y la ministracion del subsidio estatal fue $12,111,539.60 (doce millones %

b

Y

once mil quinientos treinta y nueve pesos 60/100 MN), quedando pendiente de ministrar por
parte del Gobierno del Estado de Chihuahua, la cantidad de $652,665.40 (seisciéntos
cincuenta y dos mil seiscientos sesenta y cinco pesos 40/100 MN).

Con respecto al estatus del Convenio Especifico para la Asignacion de Recursos Financieros
para la Operacién de la Universidad Tecnolégica de Parral, del ejercicio fiscal 2021, el
presupuesto autorizado fue por un monto total de $ 26,333,576.00 (veintiséis millones \
trescientos treinta y tres mil quinientos setenta y seis pesos 00/100 MN), la Dra. Anna
Elizabeth Chavez Mata hace del conocimiento que por parte de la Federacion, se ministrd
13,166,788.00 (trece millones ciento sesenta y seis mil setecientos ochenta y ocho pesos

00/100 M.N.), mientras que por parte del Gobierno del Estado, lo ministrado fue de $
8,125,948.87 (ocho millones ciento veinticinco mil novecientos cuarenta y ocho pesos 87/100 B
M.N.), quedando pendiente de ministrar por parte del Estado para el empate del convenio
2021 la cantidad de $4,990,839.13 (cuatro millones novecientos noventa mil ochocientos
treinta y nueve pesos 13/100 MN), por lo cual se cumplié en un 80.98 por ciento.

43
La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, da a conocer que, para el Convenio Especifico para Iz
Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion de la Universidad Tecnolégica de \/
Parral, del ejercicio fiscal 2022, el presupuesto asignado fue de $27,383,932.00 (veintisiete
millones trescientos ochenta y tres mil novecientos treinta y dos pesos 00/100 MN), de los
cuales la federacion ministré $ 13,691,966.00 (trece millones seiscientos noventa y un mil
novecientos sesenta y seis pesos 00/100 MN), por su parte el estado ministré $16,186,111.60

(dieciséis millones ciento ochenta y seis mil ciento once pesos 60/100 MN), por lo
: y Quinta Sesién Ordinaria 2024 del H. Consejo Directivo de la m \
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Finalmente, la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, da a conocer que, para el Convenio
Especifico para la Asignacién de Recursos Financieros para la Operacion de la Universidad
Tecnol6gica de Parral, del ejercicio fiscal 2023, el presupuesto asignado fue de
$29,561,361.98 (veintinueve millones quinientos sesenta y un mil trescientos sesenta y un
pesos 98/100 MN), de los cuales la federacion ministré $14,594,873.52 (catorce millones
quinientos noventa y cuatro mil ochocientos setenta y tres pesos 52/100 MN), por su parte el -
estado ministr6 $14,780,680.99 (catorce millones setecientos ochenta mil seiscientos ochenta s
pesos 99/100 MN), por lo cual se cumplié con el 100% al Convenio Especifico del 2023.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata comenta que es cuanto, en relacién al informe de
actividades y financiero.

El Lic. Gustavo Eduardo Zabre Ochoa, pregunta a los miembros del H. Consejo Directivo si
tienen algun comentario respecto al informe que rindié la rectora Dra. Anna Elizabeth Chavez
Mata.

/J

El Arg. Alfredo Reséndiz Benitez hace uso de la voz, y en primera instancia felicita a la rectora
Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata por el informe que presenté, comenta que considera que el
informe esta muy completo y detallado, ya que presenta indicadores aceptables, ademas de
referenciarlos con la media nacional de MECASUT 2022, lo cual es muy importante como
referencia, ademas de anexar los comparativos con ciclos pasados, Io que permite dar cuenta
del avance de la universidad en cada uno de los temas. En segundo término, comenta que en
el tema de los recursos ministrados a la fecha del informe, se menciona que la federacion a
ministrado $12,480,408.00 (doce millones cuatrocientos ochenta mil cuatrocientos ocho pesos
00/100 MN), mientras que el Estado ministré $ 9,518,054.27 (nueve millones quinientos
dieciocho mil cincuenta y cuatro pesos 27/100 MN), por lo que considera una diferencia /}/
significativa, comenta que dado que estamos préximos al cierre presupuestal del afio 2024, /

considera que es una diferencia que si es importante que el gobierno estatal asegure la
ministracion de los recursos establecidos en el Convenio Especifico de Asignacion de
Recursos para este ejercicio 2024, y llegar al cierre con el 100 por ciento sobre lo autorizado,
por lo que solicita la participacion de la autoridad correspondiente del gobierno del estado
respecto al posicionamiento sobre si se va a dar cumplimiento a la ministracion establecida en
dicho convenio, esto, con el objetivo de asegurarse de no tener una diferencia significativa al

r’ 'k A
Quinta Sesién Ordinaria 2024 del H. Consejo Directivo de la ” , \

Universidad Tecnoldgica de Parral
mcmn - s 28 de octubre de 2024
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS Pda. 41 de 47




EDUCACION

SECRETARIA

' DE EDUCACION
GOBIERNO Y DEPORTE

DELESTADO

DE CHIHUAHUA

N
we

final del ejercicio, derivado a que en los 'Ef'fmo@bdos anos 2022 y 2023 se obtuvo un cierre

adecuado de cumplimiento del 100 por ciento.

La Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata comenta que se tiene comunicacion constante y efectiva
con la Secretaria de Hacienda, y se esta en el entendido de que se va a cumplir
satisfactoriamente el afio con la ministracion del 100 por ciento del recurso.

Toma la palabra la Lic. Soé Villa Solis, representante del Mtro. José de Jests Granillo
Vazquez, Secretario de Hacienda, y comenta que se cuenta con la suficiencia presupuestal
necesaria para dar cumplimiento al Convenio Especifico de Asignacién de Recursos 2024 |
para la Universidad Tecnologica de Parral, informa que la diferencia en cuanto a las’
ministraciones es derivado a que se ha estado otorgando el recurso de acuerdo a -
calendarizacion que se acordé desde un inicio con la direccion administrativa de la UTP, por
lo que hace mencién a que tengan la seguridad que si se va a cumplir con la ministracion de
todo el recurso autorizado.

El Arq. Alfredo Reséndiz Benitez agradece la participacion de la Lic. Soé Villa Solis, comenta
que lo principal es justamente lo que comenta la Licenciada, de asegurar el cumplimiento al
100 por ciento del recurso autorizado en el convenio, ya que precisamente ese recurso es el
que necesita la universidad para poder cumplir con planes y programas que se tienen
contemplados.

El Lic. Gustavo Eduardo Zabre Ochoa, agradece a la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata por
su informe tan completo y detallado que ha presentado, en el que considera importante
destacar tres cuestiones; primero que los programas académicos se encuentran reconocidos
y validados, segundo el incremento de la matricula de estudiantes y tercero la disminucion de
la desercion escolar, comenta que estos, son hechos sobresalientes que dan en términos
generales el objetivo que tiene toda institucion educativa de incrementar la matricula v
disminuir la desercién, y sobre todo contar con maestros aptos y capaces para poder brindar
sabiduria a nuestros estudiantes, por lo cual reitera sus felicitaciones a la rectora por sus
logros y las actividades realizadas.

Continuando con el orden del dia, el Lic. Gustavo Eduardo Zabre Ochoa, pone a consideracién
la aprobacion del informe académico y financiero presentado por la rectora Dra. Anna
Elizabeth Chavez Mata, el cual es aprobado por unanimidad de votos.
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7 SOLICITUD DE ACUERDOS

El Lic. Gustavo Eduardo Zabre Ochoa da paso al punto que es la solicitud de acuerdos, por lo
que pide una vez mas la participacién de la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata para la lectura
de los mismos:

Acuerdo 01/V/0/2024 el cual refiere: “Se solicita al H. Consejo Directivo aprobacién del orden
del dia con fundamento en el articulo 8 fraccién Il, articulo 9 fraccion | y articulo 13 de la Ley
de la Universidad Tecnoldgica de Parral”.

Dicho acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos al inicio de la sesion.

(Por consiguiente, el acuerdo 01/V//0/2024 no requiere seguimiento.)

Acuerdo 02/V/0/2024 el cual refiere: “Se solicita al H. Consejo Directivo tener
presentada el acta de la Cuarta Sesién Ordinaria 2024, con fundamento en el articulo 13 de
la Ley de la Universidad Tecnol6gica de Parral’.

La presentacion del acta de la Cuarta Sesién Ordinaria 2024 fue aprobada por unanimidad
de votos.

(Por consiguiente, el acuerdo 02/V/0/2024 no requiere seguimiento.)

Acuerdo 03/V/0/2024 el cual refiere: “Se solicita al H. Consejo Directivo aprobacién del
informe de actividades presentado por la Rectora Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata,
correspondiente del 1 de agosto al 30 de septiembre de 2024 e informe financiero
correspondiente del 1 de enero al 30 de septiembre de 2024, con fundamento en el articulo 7

7

fraccion VIl y articulo 13 de la Ley de la Universidad Tecnoldgica de Parral”.

El Informe de Actividades presentado por la rectora Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, fue
aprobado por unanimidad de votos.

(Por consiguiente, el acuerdo 03/V/0/2024 no requiere seguimiento.)

Acuerdo 04/V/0/2024 el cual refiere: “Con fundamento en el articulo 7 fraccién Vil de la Ley
de la Universidad Tecnolégica de Parral, se solicita al H. Consejo Directivo tener como
presentados los Estados Financieros de los meses agosto y septiembre de 2024, quedando a
la espera de la dictaminacion por el despacho auditor externo.” (Anexo IX).

w\
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Lic. Gustavo Eduardo Zabre Ochoa solicita a los miembros del consejo manifestar la
aprobacion de la presentacion de los estados financieros de los meses de agosto y septiembre
de 2024, los cuales se aprueban su presentacién por unanimidad de votos.

(Por consiguiente, el acuerdo 04/V/0/2023 no requiere seguimiento. )

8. RESUMEN DE ACUERDOS

No. Acuerdo

Descripcidn

Requiere
Seguimiento

01/v/0/2024

El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos el orden del dia
con fundamento en el articulo 8 fraccién I, articulo 9 fraccién | y articulo
13 de la Ley de la Universidad Tecnoldgica de Parral.

-

o [

02/v/0/2024

El H. Consejo Directivo tiene por presentada el acta de la Cuarta Sesién
Ordinaria 2024, con fundamento en el articulo 13 de la Ley de la
Universidad Tecnoldgica de Parral.

NO

03/Vv/0/2024

El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos el informe de
actividades presentado por la rectora Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata,
correspondiente del 1 de agosto al 30 de septiembre de 2024 e informe
financiero correspondiente del 1 de enero al 30 de septiembre de 2024,
con fundamento en el articulo 7 fraccién VIl y articulo 13 de la Ley de la
Universidad Tecnoldgica de Parral.

NO

04/v/0/2024

Con fundamento en el articulo 7 fraccién VIl de la Ley de la Universidad
Tecnoldgica de Parral, el H. Consejo Directivo tiene por presentados los
Estados Financieros de los meses agosto y septiembre de 2024, quedando
a la espera de la dictaminacion por el despacho auditor externo. (Anexo IX)

NO

DIRECCION

(7t

:\}1 \
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9.- ASUNTOS GENERALES. T s
Sin asuntos generales por mencionar.
10.- CLAUSURA DE LA SESION.

El Lic. Gustavo Eduardo Zabre Ochoa agradece a todas y todos los presentes su presencia y
participacion en esta Quinta Sesion Ordinaria de la Universidad Tecnolégica de Parral, por
compartir sus conocimientos y su valioso tiempo en este Consejo Directivo, deseandoles un
provechoso y exitoso dia.

No habiendo otros asuntos que tratar y dando cumplimiento al orden del dia, el Lic. Gustavo
Eduardo Zabre Ochoa declara formalmente concluidos los trabajos de la 52 Sesién Ordinaria
del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de Parral del afio 2024, siendo las
10:07 horas del dia 28 de octubre de 2024, levantandose para constancia la presente acta y
firmandose de acuerdo por los miembros del consejo e invitados especiales que a ella
asistieron.

=

Amm ESENDIZ BENITEZ .,

JEFE DEL DEPARTAMENTQ DE INFRAESTRUCTURA, Y

REPRESENTANTE DE LA
MTRA. MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ
DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y
POLITECNICAS 2
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ANALISTA ADMHIS IVO'Y
REPRESENTANTE DEL
MTRO. JOSE DE JESUS'GRANILLO VAZQUEZ
SECRETARIO DE HACIENDA

—

LIC. KARLA IVETT SEPULVEDA GUEVARA.
ENCARGADA DEL AREA ADMINISTRATIVA Y
REPRESENTANTE DEL
DR. RAUL HUMBERTO IRIGOYEN CHEVEZ
TITULAR DE LA OFICINA DE ANLACE EDUCATIVO
EN EL ESTADO DE CHIHUAHUA

ERANCO GRAJEDA.

COMERCIO (CANACO)
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AUEL MORALES BARRERA.

TITULAR DEL AREA DE RESPONSABILIDADES DEL OIC, EN
REPRESENTACION DEL ORGANO INTERNO DE
CONTROL DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

DE PARRAL, INVITADA ESPECIAL.

. ANNA ELIZABETH CHAVEZ MATA.
ECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE PARRAL, INVITADA ESPECIAL.

"REPRESENTANTE DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
?REPRESENTANTE DEL GOBIERNO FEDERAL
*REPRESENTATE DEL GOBIERNO MUNICIPAL
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CHIHUAWUA | vopeporTe

RECTORTA

Hgo. del Parral, Chih., a 22 de eneroc de 2024
Oficio: 1/068/2024

Asunto: Solicitud de Informacién actualizada

MTRO. JOSE DE JESUS GRANILLO VAZQUF?Z,
SECRETARIO DE HACTENDA DEI GOBIERNG DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
PRESENTE., =

A través de este medio, me dirijo a Usted con el fin de solicitar
informaci6n actualizada sobre el estado juridico que guardan los
inmuebles, es decir, la regulacién de las propiedades de esta
Universidad Tecnoldgica, asi como la Unidad Académica Rio
Balleza. La finalidad de esta solicitud es dar cumplimiento al
seguimiento de acuerdos establecidos por el H, Conseijo Directive

de la Universidad. ﬂ/;/xiiéj/
Agradeceria de manera especial su amable apoye y colaboracids

para proporcionar detalles sobre el estado actual del proceso de
requlacidn, conforme a lo establecide en @l ﬁltimo oficio con
nimero 1/444/2023, el cual fue enviado a esta secretaria el dia
03 de julio de 2023. sy

Confiando en su disposicién para brindar la informacién
necesaria, quedo a’ la espera de su pronta respuesta, la cual
contribuird significativamente al avance de los compromisos
adquiridos por nuestra Universidad.

Quedo a 1a espera de su pronta respuesta y agradezco su atencidn

& este asunto.
Sin otro asunto en particular, le envio un cordial saludo.

ATENT “/ _
(éi; 2222/<:/fff§//// Universidsd Tecaolbgica de Pairal

£ RECTORIA
DRE. ANNA ELIZABETH CHAVEZ MATA

RECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

Cep. Axchivo
ABCHM/ kran

Fo-01-04/R2;190116
&qgggngn ' So 0.831 Col. Paseos del Amanceia G
Av. Gral, Jesds Lozoya Solis, Km. 0.631 . Paseos del
e " Tel. (627} 118-6400, {627) 523-5232  www utparral edi.mx

L)
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RE.CTORI’A

Hgo. del Parral, Chih., a 03 de julio de 2023
Oficio: 1/444/2023
Asunto: Sequimiento a observaciones

MTRO. JOSE DE JESUS GRANILLO VAZQUEZ
SECRETARIO DE HACIENDA DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
Presente. -

A través de este medio me dirijo a usted con el fin de solicitar
informacién sobre el estado actual del proceso de regular;zacxom
del predio ocupado por la Universidad Tecnclébégica de Parral,
conformidad con los acuerdos establecidos durante la priméra
sesidén Ordinaria del Afic 2022 del Comité del Patrimonio

Inmobiliario, llevada a cabo el 14 de enero de 2022. En dicha

sesidén, la Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia presentéd

una solicitud de autorizacién para que se revierta a la Secretaria
de Hacienda el inmueble con una superficie de 18-36-84.648
hectédreas. Asi mismo, se solicitdé la autorizacién para
transferir, mediante acuerdo de asignacién, estas mismas 18-36-
84.648 hectéreas a la Universidad Tecnoldégica de Parral, a fin de
fusionar dicho terrenc con otra propiedad adquirida por la

Universidad, con una superficie de 1-67-80.908 hectéreas.

Ademas, me permito solicitar informacidn actualizada sobre el
eéstado de la regularizacién del predio de la Unidad Académicg Rio
Balleza, el cual se encuentra en proceso de gestidén. Cabe
mencionar que existe un convenioc establecido con el ejido

correspondiente a la Unidad Académica Rio Balleza, con el objetivo

Fo-01-04/R2;190116

SECRETARIA “2023, Centenario de la musrte del General Francisco Villa™
DENDUGACION Av. Gral. Jests Lozoya S ;mﬁw%‘g: ?:‘::T ?e::m:;r;ﬁnmmcm?gugaaz? Hgo. det Parral, Ghih

v. Gral. Jesis Lozoya Solis eos I v -
Y DEPORTE ectoria@uiparral.edlmx

Tel, (627} 118-68400, (627) 523-5232 www utparral. edumx
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de llevar a cabo una asamblea para formalizar la donacidn de dicho

predio a la Universidad Tecnolégica de Parral.

En este sentido, le solicito su valioso apoyo y colaboracién para
realizar las gestiones necesarias que permitan agilizar vy
concluir el proceso de regularizacién del predic de la Unidad
Académica Rio Balleza. Es de suma importancia que se lleven a

cabo todos los tramites correspondientes, a través del Registro

Piblico de la Propiedad Estatal, a fin de que el terrenco quede |
legalmente registrado a nombre de la Universidad Tecnolégica de,

Parral.

Agradezco su atencidn a esta solicitud, ya que la regularizacién
de estos predios es fundamental para el desarrollo y crecimiento

de nuestra Universidad. Quedc a disposicién para proporcionar

cualquier documentacién o informacién adicional que pueda

requerir en relacién con este asunto.

Sin m&s por el momento, aprovecho la oportunidad para enviarle un

. cordial saludo.

ATENTAMENTE —
Universidad Teenatbgica de Parral
RECTORIA
DRA. A ELIZABETH CHAVEZ MATA

RECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

i :
/
: Cep. Archiveo

: E CHE“E){R‘{BR

Fo-01-04/R2; 180116

DE EDUCACION “2024, Cien afios del Rotarismo en Chihuahua® iy]

SECRETARIA #2023, Centenario de la muente del General Franclsco Villa®
Av, Gral. Jesus Lozoya Sofis, Km. 0.831 Col. Passcs dei Almancefia G.P. 33627, Hgo. del Parral, Chin.
by b el Y DEPORTE Tel. (627) 118-6400, (627) 523-5232 www.utparral.edumx recioria@utparrel.edu.mx




DIRECCION DE DESARROLLO URBANG
DEPARTAMENTO DE PLANEACION"URBANA Y REGIONAL

Oficio DDU-54/22

Chihuahua, Chih., 16 de Febrero de 2022.

LIC. JESUS EDSON MUNOZ RAMOS
JEFE DEL DEPARTAMENTO De SERVICIOS JURIDICOS
PRESENTE. _

a Universidad Tecnol gica de Parral
autorizado en Ia Décima Tercers Reunién de dicho Comité, del 10 de octubre del 2013,

Dicho inmueble con superficle de‘ 18.38 Ha, debers entregarse mediante Acuerdo de
Asignacion, a la Secretaria de Hacienda, para qué ung vez fusionado con el predio de 1.67
Ha, sea entregado en Acuerdo de Destino.a la Unj ersidad Tecnologica de Parral,

Se anexa topia de ia informacién mfarid,é'.

Lo anterior, para log tramites a que haya iugaas@iic' ndole tériéa a bien informarnos del
protocolo realizado, B S

Sin ofro particular, hago propicia |a ¢

DR, JOSE ANTONIDIPEREZ 3NCHEZ |

tat ol o O SERATIDLLD ‘
BSARROLLO URBANO a4
) e © ¢S - ii 5
Cs. M.D.U. GABRIEL MARTIN VALDEZ JUAREZ -Searkets 5 Urbano y Ecologia : ??;; LS E W A
1.C. mmsommm dol Der anto = Hoalong! 8o B 22 1
INUTARIO o ei ]WFEB 00 &
JAPSIARApCs é‘ '} iy ’F? i -
vég % LI F
de i Revelicidn, 8° Piso, Av. Veygislia fanz No; iBiCO :
N o vinis Gl G R 5 it v URIDICO v

_ Teiéfono {614) 4 20 33 00 Ext. 14
024, Afio del Centenario de Ia ilegada de la Comunidad Meno




Comité del Patrimonio Inmobiliario f o4
Oficio: No. CPI/003/2022 :
Chihuahua, Chih., a 19 te enero de 2022.

’?’5.

M.D.U, GABRIEL MARTIN VALDEZ JUAREZ

SECRETARIO DE DESARROLLO URBANOC Y ECOLOGIA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
PRESENTE.

Anteponiendo un cordial salude Y, en ejercicio de las facultades conferidas en el afticulo 9, fraccidn |, en
relacién con el articulo 102, fracciones | y V, todos de la Ley de Bienes de! Estado de Chih ahua, en mi cardcter
de Presidente del Comité del Patrimonio inmobiliario Yy en representacion de dicho érgano colegiado, hago
constar que en la Primera Sesién Ordinaria del Afio 2022 del Comité del Patrimonio inm biliario, celebrada el
14 de enero de 2022, en ol numeral I, inciso A), subinciso i), la Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia
presentd la solicitud de autorizacién para que le sea revertido el bien inmueble con una superficie de 18-36-
84.648 hectdreas, ubicado dentro del Ejido La Almancena, en el Municipio de Hidalgo del Parral, Chihuahua,
cuya donacién fue aprobada originalmente a la Universidad Tecnolégica de Parral enf la Primera Reunidn
Extraordinaria del Comité del Patrimonio Inmobiliario fechada el 16 de diciembre de 2011 con una superficie /
mayor de 22-99-29.73 hectéreas. De igual manera, se solicité la autorizacién para entregar mediante acuerdo d
asignacién a la Secretarfa de Hacienda del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua las 18-36-84.648 hectéres
referidas y para que dicha Secretarfa las entregue mediante acuerdo de destino a la Universidad Tecnolbgig

Parral. Lo anterior con el objeto de fusionar el inmuéble referido con diverso predio adquirido por la Universidad
Tecnolégica de Parral con superficie de 1-67-80.908 hectéreas.

Derivado de lo anterior, el Comité del Patrimonio Inmobiliario aprobé por unaaimiﬁad de votos el punto
que nos ocupa y emitié el siguiente:

ACUERDO: EL COMITE DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO APRUEBA QUE.SE nzm&;m‘ A LA
SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE
CHIHUAHUA EL BIEN INMUEBLE REFERIDO Y QUE SE ENTREGUE MEDIANTE ACUERDO DE
ASIGNACION A LA SECRETARIA DE HACIENDA PARA QUE A SUVEZ BSTA ULTIMA LO ENTREGUE A
LA UNIVERSIDAD TECNCLOGICA DE PARRAL MEDIANTE ACUERDO DE DESTINO. LO ANTERIOR
CON EL OBJETO DE FUSIONAR EL INVIUEBLE REFERIDO CON DIVERSO PREDIO ADQUIRIDO F
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL ¥

Sin otro particular, agradezco de antemano su atencién y le reitero la seguridad|de m&&é atenta y

distinguida consideracién, f \

RETARIA GENERAL
' DE CGOBIERNO
COMITE DEL PATRIMONIO

. e CBILIARIO
LICENCIADO CESAR GUSTAVE JAUREGUI MORENO ol g;fi&%%iﬁ&, CHIM.

ATENTAMENTE

PRESIDE MTEDEL PATRIMONIO INMOBILIARIO
:STADO DE CHIHUAHUA
NAJM lﬁ f'
“2022, Ao del Centenario de la llegade de fo Comunidad Menonite o : uahug”,
SECRETARIA / ‘1’{
GENERAL DE GOBIERNO (614) 429-33-00 Ext. 12 - /
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DESPACHO DEL SECRETARIO

OFICIO SSE/SH-0059/2024

Chihuahug, Chih. A 22 de enero de 2024

DRA. ANNA ELIZABETH CHAVEZ MATA
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
PRESENTE

En respuesta a su oficio No. 1/002/2024, en relacidn a la observacion nimero 1. con el indice
G.1 y auditoria nUmero SFP-548/2023, referente a la solicitud de informacion sobre la
recuperacion de recursos de los Convenios pendientes de ministrar a la Universidad
Tecnoldgica de Parral correspondientes a los ejercicios fiscales 2015, 2017, 2018, 2020, 2021 y
2022, por un monto total de $10,743,955.00 (Diez milones setecientos cuarenta y fres mil _
novecientos cincuentay cinco pesos 00/100 moneda nacional). '

Al respecto, me permito informar que la Secretaria de Hacienda, se sujeta a lo establecido
el Articulo 22 del Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2024 aprobado por el H. Con
del Estado de Chihuahua y publicado en el Periodico Oficial del Estado bajo el Decn
LXVII/APPEE/0803/2023, el cual establece o siguiente:

o N°

“ARTICULO 22.- Las contropartes estatales compromefidas en los Convenios Federales que
anuaimente firma la Secretaria, las Entidades y ias Dependencias de la Administracion Piblica
Federal, que no hayan sido transferidas a las Entidades al 31 de diciembre de 2023, serdn
gjustadas atendiendo a las necesidades y posibilidades financieras del Gobierno del Estado,
por lo que no seran consideradas como adeudos y/o pasivos ni contardn con suficiencia
presupuestaria durante el ejercicio fiscal 2024 para esos conceptos.”

Sin ofro particular de momento, quedo a sus drdenes para cualquier aclaracion al asunto que
Nnos ocupda.

ATENTAMENTE

SECRETARIO DE HACIENDA

o
!

() HACIENDA

SECRETARIA

DF HACIENDA )
Edificio Héroes de Reforma, Av. Venustiano Carranza No. 801, Cob

Taigiono (614) 423-3300
www.chibuahua.gob.mx

era, Chihuahua, Chih. ‘}TH
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1A BE Ui 3
THENOLGHACAS v POLITAC AR

RECTORIA

Hgo. del Parral, Chih., a 03 de enerc de 2024

Oficio: 1/002/2024
Asunto: Sclicitud de informacidn

LIC. JOSE DE JESUS GRANILLO VAZQUEZ
SECRETARIO DE HACIENDA DE GOBIERNO R
DEL ESTADO DE CHIHUAHUA U & ENE 2021
PRESENTE. - ”;Wf”

:ﬁ?"*

!
e Y

En relacién, a la auditoria realizada por el despacho de auditores
MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO Y cia., s.C., con el objeto de
revisar los ingresos y egresos, ¢l patrimonio, asi como la
captacidn administracién, manejo, custodia y aplicacidn de lag’
fondos, programas, subsidios y otros recursos del ejercici
fiscal 2022 de la Universidad Tecnolégica de Parral. i

Con fundamento en la observacidén numero 1, con el indice G.l1 y
auditoria numerc SFP-548/2023, solicito informacién relacionada
si se va a recuperar las cantidades de los Convenios pendientes
de ministrar a esta Universidad Tecnolédgica, por un total de
$10,743,955.00 (son diez millones setecientos cuarenta y tres mil
novecientos cincuenta y cinco pesos 00/100 M.N), distribuidos de
la siguiente manera.

CONVENIOS CANTIDAD
Gobierno del Estado por empate | $4,930,839
al Subsidio Federal 2021

Gobilerno del Estade 2017 8862,7171

Gobierno del Estado 2018 $172,481

Gobierno del Estado 2020 $638,253

Gobierno del Estado 2022 1$81,084 B
Recurso Estatal Subsidio | $3,000,000

Ordinario del ejercicio 2015
Empate del convenioc Estatal de | $998,527
2015

Total: ; $10,743,955

v
SECRETARIA :
DE EDUCACION #v. Gral. Jesus Lozoya Solis, Km 0.931 Coi. Paseos def Almancefia C¥. 33827, Hgo. del Parrgl, Chib, M

Foe Y DEPORTE Tel, {627) 116-6400, (827) 523-5237  www.utpsraledumy resioia@uiparaledu.my
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i g W . THoROLImEA ¢ PLLITECRICAS
T

Adjunto a este oficio copia de 1la observacién, realizada por el
despacho externo MXHA HERRERA, GARCfA-

CHAVERO Y cfa,, s.c.

5in otro asunto en particular, le envio un cordial saludo.

Universidad Tecaolégion de Pagyal
RECTORIA
Cop. Archive V
AECHEM/opp/igvy
SECRETARIA P
LA Av Gral. Jests Lozoya Solis, #m. 0.0931 Col. Paseos deal Almancefia C.P. 35332?( Hgo. del Parral, Ghih.
s st & oN Ted (A27) 118-6400, @273 Bon-5232 wnw.utparral equmy  rectoria@utparal.egu.mx
5 £% In-:r V nw
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indice: G.11/2

MXGA HERRERA, GARCIA - CHAVERO Y CiA, §.C.

Auditoria nimero: SFP-548/2023
Obsarvacion ndmers: i
Monto fiscalizable: 3 10,754,524
Céduls de observaciones finales Monto fiscalizado: $ 10743955
Monto por adarar; s 10,743,085
Monto por recuperar: S 10,743,955
Entidad auditada; Universidad Tecnolégica de Parral
Tipo de Recursa: Estatal - Federal Elereitio revisade: 2032

IR0

U5 ESTATALES PENDIENTES DE COP

Observacién: 1

Incumplimiento a io normotive aplicable. (No, 63} Monto observads: $ 10,743,855

La Universidad no ha reatizado procedimientos para fa correceién o cancelacién de los saldos de deudores diversss, por convenins estataiss
10 pagados por Goblarno def Estado de Chihushua, que fueron notificados en la observacion G.3 def elerciclo 2021.

Gobierno del Estado por empate al Subsidio federal 2021 8 4,990,839 - 9.3.9
Gobierno del Estado 2017 862,771 PURLE et
Gobierno del Estado 2048 172,481 000wt 4
Gobierno del Estado 2020 638,253 )
Gobierno de! Estado 2032 81,084
Recurso estatal subsidio srdinario del eferclelo 2015 3,000,000
Empate del convenio estatal de 2015 e 398,527

Tatal ” 743,955

ifundamento Legal;.

L /‘
Incumplimiento:

Articulos 33, 34 v 44 Ley Geners! de Contabilidad Gubernamental {LGCG) ; 6. Categorfas del objetive de controf interno, H Informacién:
Conflabilidad, veracidad y oportunidad de Ia informacién financiera, presupuestarla y de-operacion def Acuerdo de la Secretarfa de la Fund]
Piblica del Poder Efecutive mediante el cual se emiten las disposiciones y el Manual Administrativo de aplicacion general en materia Xe
control interno.

Articulos 100y 111 de Ia Ley de Presupuesto de Egresos, Contabllidad Gubernamental ¥ Gasto Pablico del Estado de Chihuahua,

Postulado Bdsico del Devengo Contable del Acuerdo por el que se emiten Jos Postulados Basleos de Contabilidad Gubemammiaf{_-_wﬁ
fundamento en los articulos 6 v 9 fraccidn ! de la LGCG, y

Beromendaciones:
Correctivas:

Salicitar a Goblerno del Estado si efectivamente se van a recuperar los Convenios pendientes de reclbir, en cate de gue sean saldos gue va ne
van a ser recuperados, solicltar al Comitd de Depuracion de Cuentas Contables, st procede su cancelacién ¥ presentar al Conseje de
Administracidn para cancelar estos saldos.
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BEL ddbmim

indice: G.12/2

MXGA HERRERA, GARCIA - CHAVERO Y CiA., S.C.

Auditoria nimero: SFP-548/2023
Oliservacién ndmeare: ;3
2 ) Maonto fiscalizable: L3 10,754,524
Céduls de observacionas finates Monto fiscalizado g 10,743,955
ionto por aclarar: 8 10,743,355
Wonto por recuparar: £ 10,743,955
Entidad auditada: Universidad Tecnoldgica de Parral
Tipo de Recurso: Estatal - Fedural Ejercicio revisado: 22

CONVEMID ENTHENTES DEC

Proporcionar:

a} Oficio de respuests de observacidn,
b} Copla certificada de:

Soiiitud y/o Convenio de cobro con gobierno del estado,

Q en su caso:

Acta de sesion del Comité de depuracidn de cuentas contables,
Acta del Consejo directivo.

Péliza contable.

&n caso de no presentar la documentacién e Informacidn para solventar Is observacién en el plazo otorgade, o bien, cuands habléndnls
presentado, esta no atienda, o en sy case, no désvirtiie totalments las irregularidades detectadas, se turnard ef expediente al Srgano Interno
de Control para gue, en su caso, inicie ef proveso de investigacidn por probables faltas administratives 5 que hava lugar de acuerdo con o
normativa aplicabls,

%

Fa \
Preventivas; ( A
Verificar mensualments que los saldos que se presentan en los estados financieros estén integrados. \ /ﬁ ) h
Froporcionar: % \
a} Oficio de respuesta de observacidn Y

b} Copia certificada de:
Papel de trabajo en el cual se defa evidenicia del cotejo de saldos de deudores diversos,

Fecha compromiso: 3 de enero de 2024

Focha de fa firma: 11 de diclembre de 2023

-, Difector

“Facha: 11 Fecha: 11 diclembre 2023

Fecha: 11 diclembre 2023

deninistrativo Supervigbr e auditorts
gl@ﬂ&fe sz

! : 1_ \{ i :

| Adm Ay O

I U e Bk F‘mn%:@s arem C.P, Biofia Mind Ariphain C.P.C Salilaihazan Carares
E : Soclo

=3

s R S

o
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Rectoria

OFICIO 1/282/2021

Asunfo: Solicitud de Apoyo

Hgo. del Parral, Chih., &4 27 de mayo del 2022

fi\ . i Lot ; % _- i i WAL % W

Lic. José de Jesis Granillo Vazquez
Secretario de Hacienda de Gobierno del Estado
Presente, -

Pw‘"es?e medio me permito enviarle un cordial saludo desando se encuentre bien y
realizando con éxito sus actividades diarias.

Asi mismo me permito hacer de su conocimiento que el H. Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Parral, mediante el acuerdo 05/IV/0/21, instruye a una
servidora a solicitar a la secretaria a su digno cargo los adeudos que el Gobiemo del
Estado de Chihuahua mantiene con la Universidad Tecnolégica de Parral derivado de
los convenios especificos de colaboracién para la asignacién de recursos de los
ejercicios fiscales 2015, 2017,2018, 2020 y 2021.

Por lo anterior dicho adeudo asciende a la cantidad de $10,677,284.16 (Son diez
millones seiscientos setenta y siete mil doscientos ochenta y cuatro pesos 16/100 M.N.)

Anexo la relacion de los adeudos por afio fiscal correspondiente.

Agradeciendo de antemano su amable atencién al presente, quedo de usted como su
atenta vy segura servidora.

Atentamente

Dra. Annd Elizabeth Chévez Mata
Rectora de la Universidad Tecnolégica de Parral

Cep Mira. Diga Veronica Garcla/ Subsecretaria de Egresos de fa Gecrelana ga Hagends |
Archivd Wi y Y sl v

AECHM/ffavb

SECRETARIA Fodt-041RE 150115 ) )
HCACION 2021, Afio dei B e ia & &n de la independ de Méxica®

or w2021, Afto de las Culturas cel Nome™ o

Y DEPGRTE Av. Gral Jesis L.ozoya Solls, Km_ 0.831 Col. Paseos de! Almancefia C.F. 33827, Heo. def Parvel, Chifi,

B BEE RRIALS

Tel. (627) 118-8400, (827 523-5232  www.uipanaledumy
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'UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

w%ﬁ.o mﬁmg en _n_gmaam& Especificos de Asigancién de Recursos de &mi&% mssmaaw

m_Q.QQo,

2015

2017

2018

2020

2021

._.Owbw

Adeudo:

S 3,998,527.71

$ 862,770.79

$ 172,481.13

$ 652,665.40

$ 4,990,839.13

10,677,284.16
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DIRECCION DE PLANEACION

Hgo. del Parral, Chih., a 02 de febrero de 2024
Oficio: 9/036/2024

Asunto: Seguimiento a Desincorporacion de Bienes

DRA. ANNA ELIZABETH CHAVEZ MATA
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

PRESENTE. -

A través de este medio, en mi caracter de Presidente del Comité de Desincorporacién
de Bienes de la Universidad Tecnologica de Parral, me permito proporcionarle
informacién actualizada sobre el estado del tramite y el proceso de la Desincorporacién
de los bienes y objetos relacionados con el expediente en cuestion.

A continuacian, detallo la descripcion de los bienes involucrados en este procedimiento:

Autobis International Escolar

Tipo: Camiodn

Marca: International

Modelo: 2007

Serie: ADRBUAFNS7B478429

Placas: 4BC530

Nimero de Factura: 54

Fecha de Factura: 25/05/2019

Valor de Adquisicion o de Factura: $301,000.00
Estado Fisico del Bien: MALO

FORD E350 Econoline

Tipo: Van

Marca: Ford

Modelo: 2011

Serie: 1FBSS3BL1BDB12799
Placas: ENN2475

P
NUmero de Factura: 47
Fecha de Factura: 23/05/2019
Valor de Adquisicién o de Factura: $245,000.00
Estado Fisico del Bien;: MALO
7
#2024, Afio de Felipe Carrifio Puerto”

Fo-01-04/R2,1801156
SECRETARIA
DE EDUCACION 2024, Afio del Bicentenario de fa Fundacidn del Estado de Chihuahua”

l}“" Av. Gral. JesUs Lozoya Solis, Km. 0.531 Col. Paseos del Almancefia © P. 33827, Hgo. del Parral, Chin,
iﬁ“ VA Y DEPORTE Tel (627) 118-6400, (627) 523-5232 www.utparral edu.mx rectori )
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Dakota SLT Crew Cab 4*2

Tipo: Pick-up

Marca: Dodge

Modelo: 2012

Serie; 1C6RDUAK3CS711887

Placas: ED90147

NUmero de Factura: 11327/NP002667

Fecha de Factura: 30/06/2012

Valor de Adquisicién o de Factura; $305,622.00
Estado Fisico del Bien: MALO

A pesar de los esfuerzos dedicados por todos los miembros del Comité,
lamentablemente, no hemos logrado concretar la desincorporacién de los mencionados
bienes. Los intentos de venta no han generado respuestas favorables, principalmente
debido a las condiciones en las que se encuentran dichos activos.

Hemos llevado a cabo diligencias para la venta, pero la faita de interés por parte de
posibles compradores ha representado un desafio significativo. Las condiciones
actuales de los bienes parecen ser un factor determinante en la resistencia de los
posibles compradores para realizar una adquisicion.

Quiero asegurarie que el Comité de Desincorporacién de Bienes continuaréa explorando
opciones alternativas y estrategias para mejorar las posibilidades de desincorporacion.
Estamos comprometidos en encontrar la mejor solucién posible para la disposicién de
estos activos.

Sin ofro particular por el momento, le envio un cordial saludo y quedo a su disposicion
para cualquier consulta o instruccién adicional,

ATENTAMENTE

Cep. Archivo \§ E /

Fo-01-04/R2:190116 \_/

SECRETARIA #2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto”
DE EDUCACION #2024, Afio del Bicentenarlo de la Fundaci6n del Estado de Chihuahua”

Tel. (627) 118-6400, (627) 523-6232 www.ulparraledu.mx rectoria@uiparral.edy.mx
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DESINCORPORACION DE BIENES MUEBLES DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL.
Con fundamento en el articulo 7, fraccién VIi, de la Ley de la Universidad Tecnol gica de Parral, se
solicita al M. Consejo Directivo de la Universidad, la desincorporacién de los cuales se detallan a
continuacion:
, VALORDE | ESTADO
DESCRIPCION | TIPO | MARCA | MODELO | SEREE | pLaCAS o i paoHAl || ADQ.ODE | Fisico
FACTURA |DEL BIEN
Autobus | 4DRBU
Interational | Camion |Intenational| 2007 | AFNS7B | 4BCS30 | 54 25/05/2019|| $301,000.00 @ MALO
ascolsr | 478428 ; -
| !
i i
; VALOR DE | ESTADO
DESCRIPCION | TIPO | MARCA |MODELO| SERIE | PLACAS s Fi%ﬁ; ADQ, ODE | Fisico
FACTURA |DEL BIEN,
I
. 1FBSS3B
| E9R2E8E0 | yan Ford | 2011 | L1BDB12 | ENN2475 | 47 23/05/2019|| $245,000.00 | MALG
| & | 799
\
* YALOR DE ESTADRO
DESCRIPCION| TIPO | MARCA |MODELO | SERiE | pLacas | NUM.DE | FECHA/ || (0o R e | Heico
FACTURA “m““‘“u FACTURA |DEL BIEN
| DAKOTA SLT 1CBRDUA s
| CREWCAB | Pickup | Dodge | 2012 | K3CS711 | EDS0147 oa667 | 300612012 || $305622.00 | MALO
! 472 887 7
= ‘}.(”?}f’
eble§ détallados

Estableciendo cada una de las disposiciones para dar de baja los bienes m 5
en el parrafo anterior, por desgaste parcial 0 en su caso total, por inutilizaciér del servicio
para el cual fueron adquiridos, asi mismo, por sus caracteristicas y condicipnes de uso, los
bienes son susceptibles de ser considerados como inservibles y que se ha determinado que
SU reparacion es incosteable para la Universidad. -!

|
Considerando que para esta solicitud se considerara bien muebie, aquaﬁ[aé bienes que por
su naturaleza puedan ser trasladados de un lugar a otro. '




Con la finalidad de lograr una mejor eficiencia
de los bienes muebles de la Universidad , S& aprobd el Reglamento para I
Bienes muebles de la Universidad Tecnolbgica de Parral, en la segunda Ses
H. Consejo Directivo, celebrada el dia 11 de junio de
2021, se constituyd el Comité de Depuracién de
Tecnolégica de Parral. (Evidencia ]

Yy transparencia en el procesa
I
Bienes Muebles de

Otorgandole una mayor seguridad al procedimiento de solicitud ante e
Directivo la desincorporacién de los muebles ya antes mencionados.

}:

Los bienes muebles se adquirieron en las siguientes fechas:

Ford E-350 pasajeros vagoneta adquirido en la fecha 23 de mayo de
e Chrysler Pick Up Dakota adquirida en la fecha 30 de junio de 2012

La decisién de enajenar estos bienes muebles es tomada de acuerdo al s
Son bienes inservibles, no pueden ser reparados. reconstriidos o mejorados
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de enajenacitn
Enajenacion de
on Ordinaria del

2021, asi mismo, el dia 1 de julio de

la Universidad

ste H. Consejo

Autobus International Escolar adquirido en la fecha 24 de mayo de 2019

2019

iguiente criterio:
mecanicamente

debidg a su mal estado fisico y mecanico. v la in version resultaria ineficiente

para la Universidad

AUTOBUS INTERNATIONAL ESCOLAR (MODELO 2007)

Se iniciaron las gestiones para adquirir el autobus escolar de 46 plazas, co
de la Universidad, en la Sexta Sesién Ordin
Tecnolégica de Parral, celebrada el dia 29 de
expediente de seguimiento de acuerdo {Evidencia

octubre de 2018. Adju
i)

Se dio por finalizado el acuerdo 04.06.18 en la Sexta Sesién Ordinaria
Directivo de la Universidad Tecnolégica de Parral, el dia 10 de diciemH
expediente de adquigsicion cuenta con el Avalué Comercial, Informe Técr
Comité de Adquisiciones y Servicios de Ia Universidad Tecnolégica de Par
autoriza la compra y el Contrato de Adquisicién del AutobUs (Evidencia il)

Se anexa factura nimero 54 con fecha 24 de mayu de 2019 con un Total
(TRESCIENTOS UN MIL PESOS 00/1 OOM.N.) (Evidencia Ill)

Se anexa el titulo de propiedad con fecha 10 de abril de 2006, Pedimento (¢
mayo de 2019. (Evidencia IV)

Dictamen de afectacion presentado por el Lic. Ricardo Enrique Holguin
Departamento de Mantenimiento y Servicios Generales, con
que se presentan las condiciones generales en las que se encuentra el bi
base a una verificacion fisica efectuada. {Evidencia V)

lico, Sesién del
ral en donde se

y antieconomica

1 FECUrso propio
aria del H. Consejo Directivo dé la Universidad

ntando todo sl

del H. Consejo
re de 2019. El

de $301,000.00

fecha 27 de abrjl de 2022,




Copia de un Dictamen Técnico o Carta Diagnéstico del estado de vehiculo
mayo de 2022, en hoja membretada del taller AUTO ESTETICA VENEZI
sellada por el responsable el Técnico Rodrigo Rivas Chavez, en dond
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de fecha 03 de

JELA, firmada y
e se determina

detalladamente el costo actual del mantenimiento para el buen funcionamiento del bien

mueble. (Evidencia V1)

Copia de las bitacoras de mantenimiento de los Gltimos 3 afios, respaldada
las afectaciones y facturas. (Evidencia Vi)

Cotizacién expedida en hoja membretada oficial de la empresa Automotriz
Eva Azucena Molina Sienz Gerente de Ventas, con sello oficial de |a emy

de venta por la cantidad de $70,000.00 (setenta mil pesos 00/100 M.N.) con
el dia 26 de abril de 2022. (Evidencia villy

Fotografias de las condiciones fisicas del vehiculo (parte frontal, trasera, ¢l

§ con copias de

Parralense S.A.,
resa, cotizacién

fecha expedida

pstado derecho,

costado izquierdo, interior y motor). Fotografia impresa y actual del kilometrgje del vehiculo.

(Evidencia IX)

FORD E-350 PASAJEROS VAGONETA (MODELO 2011)

Se iniciaron las gestiones para adquirir una camioneta tipe Van de s
capacidad de 15 pasajeros, con recurso propio de la Universidad,

undo uso con

en la $egunda Sesién

Ordinaria del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnclogica de Parral, celebrada el dia

14 de mayo de 2019. Adjuntando todo el expediente de seguimiento de acu
1)

Se dio por finalizado el acuerdo 04.02.19 en la Sexia Sesion Ordinaria
Directivo de la Universidad Tecnoldgica de Parral, el dia 10 de diciemb
expediente de adquisicidn cuenta con el Avalué Comercial, Informe Técr
Comité de Adquisiciones y Servicios de la Universidad Tecnolégica de Par
autoriza la compra y el Contrato de Adquisicidn de la camioneta Van (Evide

Se anexa factura nimero 47 con fecha 23 de mayo de 2019 con un Total
(DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS 00/1 O00M.N.) (Evidenci

Se anexa el titulo de propiedad con fecha 1 de diciembre de 2018. Pedimen
de marzo de 2019. (Evidencia IV)

Dictamen de afectacién presentado por el Lic. Ricardo Enrique Holguin
Departamento de Mantenimiento y Servicios Generales, con fecha 27 de abr,
que se presentan las condiciones generales en las que se encuentra el bi
base a una verificacién fisica efectuada. {Evidencia V)

Copia de un Dictamen Técnico o Carta Diagnostico del estado de vehiculo,

mayo de 2022, en hoja membretada del taller AUTO ESTETICA VENEZ

sellada por el responsable el Técnico Rodrigo Rivas Chavez, en dond
|

del H. Consejo

ico, Sesion del
ral en donde se
heia 1)

de $245,000000
a i -

to con fe

Arzola Jefe del

Bt mueble, con

rdo (Evidencia

e de 2019. El

el
lde 2022, en el

de fecha 03 de
ELA, firmada y
s& determina

]




detalladamente el costo actual del mantenimiento para el buen funciongmiento del bien

mueble. (Evidencia V1)

Copia de las bitacoras de mantenimiento de los Ultimos 3 afos, respaldada
las afectaciones y facturas. (Evidencia Vil)

Cotizacién expedida en hoja membretada oficial de la empresa Automotriz
Eva Azucena Molina Saenz Gerente de Ventas, con sello oficial de la emg
de venta por la cantidad de $60,000.00 {(sesenta mil pesos 00/100 M.N.) cor]
el dia 26 de abril de 2022. (Evidencia Vil

Fotografias de las condiciones fisicas del vehiculo (parte frontal, trasera, ¢
costado izquierdo, interior y motor). Fotografia impresa y actual del kilometr,
{Evidencia IX)

CHRYSLER PICK UP DAKOTA (MODELO 2012)

Se anexa factura nimero cliente 11327/NP002667 con fecha 30 de junio
Total de $305,622.00 (TRESCIENTOS CINCO MIL SEISCIENTOS VEIN
00/100M.N.) (Evidencia 1)

$ con copias de

Parralense S.A.,
yresa, cotizacion
fecha expedida

pstado derecho,
aje del vehiculo.

de 2012 con un
TIDOS PESOS

Se anexa orden de compra expedido por la Secretaria de Hacienda, Direccion de

Adquisiciones y Servicios, nimero SH/A/505/12 cori fecha 11 de junio de 2
i)

Dictamen de afectacion presentado por el Lic. Ricardo Enrique Holguin

D12. {Evidencia

Arzola Jefe del

Departamento de Mantenimiento y Servicios Generales, con fecha 27 de abz de 2022, en el

que se presentan las condiciones generales en las que se encuentra el b
base a una verificacion fisica efectuada. (Evidencia 1]

Copia de un Dictamen Técnico o Carta Diagnéstico del estado de vehiculo,

n mueble, con

de fecha 03 de

mayo de 2022, en hoja membretada del taller AUTO ESTETICA VENEZUELA, firmada y

sellada por el responsable el Técnico Rodrigo Rivas Chavez, en dond
detalladamente el costo actual del mantenimiento para el buen funciona
mueble. (Evidencia 1V)

Copia de las bitacoras de mantenimiento de los ltimos 3 afios, respaldada
las afectaciones y facturas, (Evidencia VII)

Cotizacién expedida en hoja membretada oficial de la empresa Automotriz F
Eva Azucena Molina Séenz Gerente de Ventas, con selio oficial de la emp
de venta por fa cantidad de $90,000.00 (noventa mil pesos 00/100 M.N.) con
el dia 26 de abril de 2022. (Evidencia Vill)

e se determing
miento det bien

5 con copias de

*arralense S.A.,
resa, cotizacion
fecha expedida
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Fotografias de las condiciones fisicas del vehiculo (parte frontal, trasera, qostado derecho,
costado izquierdo, interior y motor). Fotografia impresa y actual del kilometraje del vehiculo.
(Evidencia IX)

Con base a lo descrito, la Subdireccién Administrativa se permite solicitar a través del
departamento de Mantenimiento y Servicios Generales tengan a bien llevar a cabo la
revision, aprobacién y autorizacién de enajenacidn de dichos bienes

Directivo de la Universidad Tecnolbgica de Parral, para asi poder llevar a cabo a la
brevedad posible, los procedimientos correspondientes para realizar a
desincorporacion de bienes muebles.

Se espera poder obtener la autorizacién por escrito por parte de %te H. Consejo

Sin otro particular, esperando contar con una respuesta favorable.

/ //-» " AL
LA e e~
__Lic. Obed\Puént Lic. Karen Rubi AvilaNafez
Abogada General
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¥ BICENTENARIO

CRETCN GENFIAL DY LNEERTDADLS
TECHOLOMEXY | FOLTERMUAS ESTADC DE CHIHUAHUA

RECTORIA

Hgo. del Parral, Chih., a 4 de octubre de 2024
Oficio: 1/641/2024

Asunto: Designacion

LIC. BLAS MIGUEL CASTILLO VALLES
DIRECTOR DE PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION
PRESENTE. -

Por este medio me es grato enviarle un cordial saludo y desearle éxito en el desempefio
de sus labores diarias, a la vez aprovecho la ocasién para designario como responsable
para que se integre al grupo de trabajo del Reglamento de Ingreso, Promocién y
Permanencia del Personal Académico (RIPPPA).

Con la total certeza y la confianza de que se desempefara con el mayo;

profesionalismo, quedo de usted.

' b

Universidad Tecnoldgice de Pagral
. RECTORIA
~ANN CHAVEZ MATA
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

Cep. Archivo

AECHM/mgl

SeeRemL 2024, Afo ds Felipe Carilo Puerto
" ; elipe Ca "
GOBIERNO DERDUCACION %2024, Afio del Bicentenario de la Fundacién del Estado de Chihuahua” _
Da; Es"po Y DEPORTE Av. Gral. Jesis Lozoya Solis, Km. 0,931 Col. Paseos del Almancefia C.P. 33827, Hyo. del Parral, Chih.
Tel, {827) 118-6400, Ext. 210 www.uiparral edu.mx

L CHINUAHUA 4
V!
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NUEVO MODEL#Fcretaria de Eduo

acidn Poblica

¥

(1) Documentos de Certificacién del Nuevo Modelo Educativo y Plataforma
Para el timbrado de titulos profesionales.

{2) Reglamento de Ingreso, Promocién Y Permanencia del Personal
Académico (RIP FEA} .

{3} Lineamientos para la prestacién da Servicios Tecneolégicos y de
Desarrollo en las Universidades del Subgistema.

{4) Seleccién del Acervo Bibliocgrafico Digital.

Me permito manifestar mi interés
Ingzeso, Promocidn y Per ncia del

Lo anterior en calidad de = fwaxgel, de la Universidgss Parcne,
Parzal, la cual se constituye como un Organismo Descentralizado d

del Estado de Chibushua, por lo que asumo la responsabilidad para integrar

que prevé la Ley General de Responsabilidades Administrativas que rigen el
servicic piblico, e rometiéndome a participar de manera rmanente
activa ropositiva, corresponsable con pleno respecto al federalismo,
para contribuir al cumplimiento de los chbjetivos de dicho grupo de trabajo. 3

compromisc para aportar mi experiencia v conocimientos en el desarrollo de
los trabajos, los cuales realizaré de manera diligente vy de manera personal,
asi como atender el principio de mneo divulgacidén de ia informacién v
documentacidén a la que tenga acceso con motivo de mi participacién en este
grupo de trabajo, debido a que la misma tiene caracter de praliminar vy
confidencial debido a que estard gujeta a la valddacién Y €en su caso
autorizacidén de la autoridad competente,

En este mismo contexto Y bajo protesta de decir verdad, hago patente mi \\

n .. VHk

i

v Bvaluacidos

Haorl amen

Director de Planesacion,
INTEGRANTE DEL GRUPO DE

PeX

h g oy ow T
Lugrags, BPromos
ey A e SO 0 e

BT e Lt
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&Yy RECTORIA
e s enesoat Hgo. del Parral, Chih., a 20 de mayo de 2024
Oficio: 1/314/2024

Asunto: Solicitud de VoBo del RIPPPA

MTRA, MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ.
gmecmm GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS,
RESENTE. -

En seguimiento a los oficios no. 1/583/2023 y 1/038/2024 enviado via correo electrénico
el 19 de septiembre de 2023 y 16 de enero de 2024 respectivamente, a través de este
medio me permito solicitar de la validacién de la versidn definitiva del Proyecto del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad Tecnolégica de Parral, en el cual se atendieron los comentarios y
sugerencias que a bien nos hicieron saber en el oficio No. 514.2.2.196/2023.

Lo anterior tiene como finalidad conformar la Comisién Dictaminadora de Ingreso
Promocién y Permanencia del Personal Académico y estar en posibilidades de aplicar
el proceso acorde a lo establecido en dicho reglamento. A/ : )

Sin otro particular por el momento, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordi
saludo.

ATENTAMENTE

Univessidad Tecnologic de Paisral

" ;]
\ CHAVEZ MATA ECTORIA
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

Cep.
Archive

//B\

2 F-01-04/R2;190116
SECRETARIA #2024, Afic de Felipe Carrillo Puerio”
DE EDUCACIONR “20%4, Afio del Bleentenario de fs Fundacién del Estado de Chihuahua™
Ay, Gral Jeaos Lozoya Saiis, Km. 0,931 Col. Paseos del Almancefia C.F. 33827, Hgo. d:im Parral, Ghif.

Y DEPORTE Tel, (827) 118-8400, (627} 5235232  www.ulparral sdu m arral

GEBIEAND DEL E3TADO
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Beunto: Solicitnd ge Yo, bo, oel RIPPRA

MTRA, M
CYRBECTORAE GENE:
PARBENTHE, .

DA SONERIED
DE ONIVERSIDADES TROROLOGICAS ¥ POLITECHICAS
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uIP racronia

R e
Hgo. del Parral, Chih., a 18 de septiembre de 2023
Oficio: 1/583/2023%
Asunto: Solicitud de VoBo del RIPPPA

MIRA. MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ
DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOCICAS ¥ POLITECNICAS
PRESENTE, -

En segquimiento al oficic num. 514.2.2.196/2023 mediante el cual
S& nOS proporcioné una serie de comentarios Y Ssugerencias al
Reglamento de Ingreso, Promocidn Y Permanencia del Personal
Académico de la Universidad Tecnoldgica de Parral, a través de
este medio me permito informarie que esta institucién se dioc a la
tarea de valorar vy atender sus comentarios y sugerencias al
documento en mencién, con el objetivo de estar en posibilidades
de lograr la validacién de la versién definitiva del provecto y
dar continuidad con lo subsecuente.

Por lo anterior, me permito adjuntar al presente el Reglamento e
comentc con las modificaciones consecuentes, para su revisién y
en 8u caso visto bueno. »

8in otro particular de momento, y agradeciendo de su valicso Apoyo
para tal fin, le envio un cordial saludo.

AEENT&MEN?R//§7

< -
1/ Universig.o Teenolop
=< ceenolbpicy de p
<:M/ /é/ RECYOR|A o
M/
DRA. "ANNA iéz

ZABETH CHAVEZ MATA
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLAGICA DE PARRAL

Lop. Lic. Yosé alberto Bscamilla Martinez / Dirsctor de Desarrelle ¥y Fortalecimiento,
Archiva,
BECHM Dmoy

|

Fe-1-04/122:180148

Tel. (B27) 118-6400, (827 5238232  www,ulparral ady s rectc

R, T

SECRETARIA 2825, Ciamtenario de fa muerts dei G Francisco Villa®
DE EDUCACION 2023, Cien ailos del Rotarismo en Chikuahua”
Y DEPORTE Ay Gral. Jests Lozoya Solis, Km. 8.931 Col, Paseos dal Almancefia €2, 33827, Hgo. del Parral, Chih,
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EF £
TRORGLSEICAS y POLITECNICAR

EL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
PARRAL, EN EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES QUE LE CONFIERE EL
ARTICULO 7, FRACCION Iil, EN CORRELACION CON EL ARTIULO 19, PRIMER
PARRAFO DE LA LEY DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL,

TIENE A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO DE INGRESO, PROMOCION Y PERMANENCIA DEL
PERSONAL ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

TITULO PRIMERO
DEL TRABAJO ACADEMICO

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento rige las diferentes actividades relacionadas
con los procedimientos académico y administrativo del Ingreso, la Promocién y la
Permanencia del personal académico de la Universidad Tecnolégica de Parral.

El ingreso, promocién y permanencia del personal académico rige sus relaciones
laborales por el tanto por el Apartado A como por el Apartado B del articulo 123
Constitucional.

Para los efectos de este Reglamento se entendera por:
L Universidad: La Universidad Tecnoldgica de Parral
. Rector (a): Al (a la) Rector (a) de la Universidad previsto en el Articulo 5 .
fraccion Il y 11 de la Ley;
WL Aspirante: A la persona interesada en presentar el concurso de oposicién;
IV.  Comision Dictaminadora: Es un Organo Colegiado interno de la Universidad, :
que tiene por objeto evaluar, dictaminar sobre el ingreso, la asighacién de
carga académica, la contratacién por tiempo indeterminado y la promocién
del personal Académico de la Universidad: ;z;,,
V. Consejo: El Consejo Directivo de la Universidad; /

desempefian las funciones académicas establecidas en el presente

VI. Personal Académico: Los Trabajadores al servicio de la Universidad que /
Reglamento; y

VIl. Reglamento: Al Reglamento de Ingreso, Permanencia y Promocién dgl
Personal Académico de la Universidad Tecnoldgica de Parral

Universidad Tecnolégica de Parral
Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA)
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GENERAL DE
TECHOLOSI0AS y POUTECKIDAS

VIll.  Acreditacion. Demostracion o reconocimiento de competencia en las
actividades académicas que resulta de una evaluacién integral realizada por
un cuerpo colegiado entre pares académicos

Articulo 2.- En la Promocién sélo podra participar personal académico de la
categoria inmediata inferior a la sujeta a concurso, que cuente con contrato
indeterminado o con la categoria definitiva, segtin sea el caso.

Articulo 3.- Sélo podran someterse a concurso de Ingreso o Promocién las
categorias académicas vacantes o de nueva creacion.

Articulo 4.- Las actividades académicas que realizan las y los integrantes del ¥ .
personal académico se regulardn exclusivamente por la Universidad.

Articulo 5.- Se considera personal académico a quienes bajo la responsabilidad de
la Universidad, ejercen funciones y realizan actividades de docencia, tutorias, <
investigacion, disefio, extensién de la cultura y vinculacién.

Articulo 6. En términos de la Ley Federal del Trabajo, la Universidad podra
contratar personal, bajo las siguientes modalidades:

L Portiempo determinado; y
. Por tiempo indeterminado.

Articulo 7.- El personal académico de nuevo ingreso de la Universidad, podra ser
contratado por tiempo determinado, con fundamento en el Apartado A del articulo
123 Constitucional, tomando en cuenta lo sefialado en la Ley Federal del Trabajo.

Articulo 8.- Para ser considerado como parte del personal académico por tiempo
indeterminado de la Universidad, ademas de que las funciones que se realicen con
ese caracter, el personal debera cumplir las evaluaciones que se senalan en el
presente Reglamento, asi como con los requisitos siguientes:

L. Haber participado como tutor(a) de estudiantes en: programas académicos,

estancias, estadias profesionales y proyectos de investigacion; ,//7

. Haber obtenido calificaciones satisfactorias en las evaluaciones '
cuatrimestrales del desempefio académico del Gltimo afio; /

Bl Haber participado en proyectos de vinculacién o servicios tecnoldgicos con
empresas, en beneficio de la Universidad;

IV.  Haber elaborado material didactico para la Universidad, y

V.  Estaren proceso de obtencion de una especializacién o posgrado y/o haberlo
obtenido, en el area disciplinaria afin al programa educativo donde preste su
servicio. /

Universidad Tecnolégica de Parral Y 4
Reglamento de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA)
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Articulo 9.- La continuidad en las funciones que corresponde realizar a las y los
integrantes del personal académico, no generara obligacién alguna a la Universidad
de prorrogar las contrataciones de personal académico por tiempo determinado, ya
que éstas dependen del desarrollo y necesidades de los programas académicos por
tratarse de un trabajo especifico.

Articulo 10.- La relacién laboral del personal académico de Ia Universidad, podra
formalizarse a través de un contrato bajo las modalidades del articulo 6 de este
Reglamento.

Articulo 11.- El Rector(a), tomando en consideracién los objetivos y funciones de
la Universidad, podra remover mediante causa justificada a todo trabajador o
trabajadora por tiempo determinado, antes de que cumpla seis meses de servicio a
partir de la fecha de su nombramiento.

Articulo 12.- Las vacantes temporales en puestos de caracter académico, que sean
superiores a seis meses, seran cubiertas de conformidad a lo establecido en el
presente Reglamento.

Articulo 14.- Las y los trabajadores a quienes se les asigne alguna categoria (
vacante, con algun supuesto de los sefialados en el articulo 15 de este Reglamento,
conservaran los derechos de ley correspondientes al contrato que ostenten en
categoria anterior. '

CAPITULO SEGUNDO
DE LA CLASIFICACION DEL PERSONAL ACADEMICO

Articulo 15.- El personal académico se clasifica en:
Tecnicos(as) Académicos(as) (hasta 40 horas de jornada)

L. Técnico(a) Académico(a) “A”
ll. Técnico(a) Académico(a) “B”
WL Técnico(a) Académico(a) “C”
Profesor(a) de asignatura (H/S/M)

L. Profesor(a) de asignatura “B”

Profesor(a) de tiempo completo (hasta 40 horas semana mes)

. Profesor(a) asociado(a) “A”
. Profesor(a) asociado(a) “B”
M. Profesor(a) asociado(a) “C”
V. Profesor(a) Titular “A” %
V. Profesor(a) Titular “B”
VL.  Profesor(a) Titular “C”

Universidad Tecnoldgica de Parral
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CAPITULO SEGUNDO
DE LOS REQUISITOS DEL PERSONAL ACADEMICO
DE LAS Y LOS TECNICOS ACADEMICOS

Articulo 16.- Para ser Técnico(a) Académico(a) “A” se requiere:
Requisitos Académicos
L. Ser pasante de una carrera profesional a nivel licenciatura; o
ll. Tener titulo como Técnico Superior Universitario; o
. Tener tres afios de haber obtenido el titulo de una carrera técnica a nivel
medio superior.
Experiencia Docente y Profesional

L Tener un afio de experiencia profesional en &reas relacionadas con los
talleres o laboratorios.

Articulo 17.- Para ser Técnico(a) Académico(a) “B” se requiere:

Requisitos Académicos

L Tener titulo profesional en una carrera a nivel licenciatura: o
I. Tener un afo de haber obtenido el titulo como Técnico(a) Superior
Universitario; o
. Tener cuatro afios de haber obtenido el titulo en una carrera técnica de nivel
medio superior; o
V. Tener el 100% de créditos de una especialidad en un area relacionada
directamente con el programa educativo al que esta adscrito(a).

Experiencia Docente y Profesional

L. Tener dos afios como Técnico (a) Docente “A” o
ll. Tener dos afios como Jefe(a) de Taller o Laboratorio:
. Haber participado en el disefio y elaboracién de material y equipo didactico;

Articulo 18.- Para ser Técnico(a) Académico(a) “C” se requiere:
Requisitos Académicos
L. Tener dos afios de haber obtenido el titulo profesional en una carrera a nivel
licenciatura y/o

ll. Haber realizado alguna especialidad en un area relacionada directamente
con el programa educativo al que esta adscrito(a).
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Experiencia Docente y Profesional

I. Tener dos afios como Técnico(a) Docente “B”;
. Tener dos afios de experiencia técnica;

lll. Haber sido responsable de grupos de trabajo para el desempefio de estas
actividades.

DE LAS Y LOS PROFESORES DE ASIGNATURA
Articulo 19.- Para ser Profesor(a) de Asignatura “B” se requiere:
Requisitos Académicos

L. Tener titulo de nivel licenciatura como minimo, relacionada con el perfil de la
asignatura que vaya a impartir;

Experiencia docente

L Tener como minimo un afio de experiencia docente;
. Contar con acreditacion pedagdgica y didactica;
ll. Tener dos afios de experiencia relacionada con su ejercicio profesional;
IV. Tener dos afios de haber participado en la actualizacién de planes
programas de estudio, y “
V.  Haber obtenido una evaluacién satisfactoria en su clase muestra.

DE LAS Y LOS PROFESORES ASOCIADOS
Articulo 20.- Para ser Profesor(a) Asociado(a) “A” se requiere:
Requisitos Académicos

L Ser candidato(a) a grado de maestria, o
. Tener dos afios de haber obtenido el titulo y cedula profesional y haber

realizado alguna especialidad cuya duracién minima sea de diez meses ;
efectivos en un drea relacionada directamente con el programa educativo al

que esta adscrito(a).

Experiencia docente y profesional 7’
L Contar con acreditacién pedagdgica y didactica:
~ N . - . )
. Tener dos afios de experiencia laboral en su area d competencia |
profesional.
. Tener dos afios de haber participado en la actualizacién de planes y
programas de estudio, y
IV.  Haber aprobado con una calificacién satisfactoria su clase muestra.
Universidad Tecnoldgica de Parral w\
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Articulo 21.- Para ser Profesor(a) Asociado(a) “B” se requiere:

Requisitos Académicos
L Ser candidato(a) al grado de maestro en el area de conocimiento a atender
0 dos afios de haber obtenido el titulo y cedula profesional; o
. Tener tres afios de haber obtenido el titulo profesional en una carrera nivel
licenciatura y haber realizado alguna especialidad cuya duracién minima sea
de diez meses efectivos; en un area relacionada directamente con el
programa educativo al que esta adscrito(a).
. Bxperienciadocente y profesional
IV. Tener uno afios como Profesor(a) Asociado “A”:
V. Haber participado en la prestacién de servicios tecnoldgicos y educacién
continua de la Universidad:;
VI.  Contar con acreditacién pedagdgica y didactica:
VI. Tener dos afios de experiencia laboral relacionada con su ejercicio
profesional; /1
VIIl. Haber asesorado como minimo 10 trabajos recepcionales de estudiantes en /ef" .
estadias profesionales:
IX. Haber generado material didactico para el programa educativo al que esté
adscrito(a); '
X. Haber participado en al menos un evento de actualizacién de planes y
programas de estudio.
XL. Haber fungido como tutor de grupo en tres ocasiones, en la Universidad.
Xll. Haber aprobado el curso de formacién docente que imparte la Universidad y

obtener una calificacién satisfactoria en su clase muestra.

Articulo 22.- Para ser Profesor(a) Asociado “C” se requiere:

Requisitos Académicos

L

Contar con titulo y cédula profesional del grado de especialidad o maestria
en una disciplina relacionada directamente con el programa educativo al que
esta adscrito(a); o

. Tener tres afios de haber obtenido el titulo y cédula profesional en una
carrera a nivel licenciatura y dos afios de haber obtenido alguna especialidad
relacionada directamente con el programa educativo al que esta adscrito(a);

|
Experiencia Docente y Profesional
L Tener dos afios como Profesor(a) Asociado “B”:
. Contar con acreditacién pedagdgica y didactica:

Tener dos afios de experiencia laboral, relacionada con su ejercicio
profesional;
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Haber participado en Ia prestacion de servicios tecnolégicos y educacién
continua en la Universidad;

Haber asesorado como minimo 20 trabajos recepcionales de estudiantes en
estadias profesionales:

Haber generado material didactico;

Haber participado en al menos dos eventos de actualizacion de planes y
programas de estudio.

Haber fungido como tutor en seis ocasiones en la Universidad.

Haber obtenido una calificacién satisfactoria en su clase muestra.

DE LAS Y LOS PROFESORES TITULARES

Articulo 23.- Para ser Profesor(a) Titular “A” se requiere:

Requisitos Académ
L Ser candidato al grado de maestria o doctorado, en alguna &rea relacionada %
directamente con el programa educativo al que esta adscrito(a); o
. Tenerun afio de haber obtenido el grado de maestria o doctorado en un area
relacionada directamente con el programa educativo al que esta adscrito(a); ;
0 VZ
. Tener cuatro afios de haber obtenido el titulo profesional de licenciatura

Experiencia Docente y Profesional

Articulo 24.- Para ser Profesor Titular “B” se requiere:

Requisitos Académicos

relacionado con el programa educativo al que esta adscrito(a).

Tener dos afios como Profesor(a) Asociado “C”,

Contar con aprobacién de cursos de formacién de profesores, asi como
acreditacion pedagogica y didactica:

Tener un afio en la elaboracién de material didactico de calidad;

Tener un afio de participacién en la prestacion de servicios y estudios
tecnoldgicos;

Tener un afio en direccion de estudiantes en estadias;

Tener un afio de tutoria a estudiantes, relacionada con la aplicacion
pertinente del conocimiento;

Haber colaborado en el desarrollo y/o actualizacion de planes y programas
de estudio;

Tener un afio de participar en la formacién de profesores de la Universidad;
Haber impartido catedra a graduados de nivel licenciatura;

Haber presentado ponencias de temas relevantes para el programa
educativo en el que colabora.
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I Ser candidato al grado de doctor, en alguna 4rea relacionada directamente

con el programa educativo al que esta adscrito(a); o

. Tener dos afios de haber obtenido el grado de maestro en alguna area
relacionada directamente con el programa educativo al que esta adscrito(a);
o

. Tener cinco afios de haber obtenido el titulo profesional de licenciatura
relacionado con el programa educativo al que esta adscrito(a).

Experiencia Docente y Profesional

Tener dos afios como Profesor(a) Titular “A”,

Contar con aprobacién de cursos de formacién de profesores, asi como
acreditacion pedagoégica y didactica:

Tener dos afios en la elaboracién de material didactico de calidad;

Tener dos afios de participacién en la prestacion de servicios y estudios
tecnoldgicos;

Tener dos afios en direccién de estudiantes en estadias;

Haber colaborado en el desarrollo ylo actualizacion de planes y programas
de estudio;

Haber impartido catedra a graduados de nivel licenciatura o postgrado;
Haber publicado ponencias de temas relevantes en revistas especializadas:,
Haber presentado ponencias de temas relevantes para el programa
educativo en el que colabora;

xRES S< 2E =,

Articulo 25.- Para ser Profesor(a) Titular “C” se requiere:
Requisitos Académicos

L. Haber obtenido el grado de maestria o doctorado, en alguna area relacionada
directamente con el programa educativo al que esté adscrito(a); o

I. Tener tres afios de haber obtenido el grado de maestro en alguna area

relacionada directamente con el programa educativo al que esta adscrito(a);

0 .

. Tener siete afios de haber obtenido el titulo profesional de licenciatura,
relacionado con el programa educativo al que esta adscrito(a).

Experiencia Docente y Profesional

L Tener dos afios como Profesor Titular “B”,
ll. Tener tres afios en la elaboracién de material didactico de cali ad;
ll. Tener tres afios de participacion en la prestacion de servicios y estudios
tecnoldgicos;
IV. Tener tres afios de tutoria a estudiantes, relacionada con la aplicacién
pertinente del conocimiento;
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V. Contar con acreditacién de cursos de actualizacion en areas relacionada
con el programa educativo al que esta adscrito(a);
VI. Haber colaborado en el desarrollo y/o actualizacién de planes Y programas
de estudio; Tener seis afios en direccién de estudiantes en estadias;
VII. Tenertres afios de participar en la formacién de profesores de la Universidad;
VIIL. Haber presentado ponencias de temas relevantes para el programa
educativo en el que colabora.

TITULO SEGUNDO
DE LA COMISION DICTAMINADORA DE INGRESO, PROMOCION Y
PERMANENCIA

CAPITULO UNICO
DE LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 26.- La Comisién Dictaminadora tendré por objeto evaluar, dictaminar y
resolver sobre el Ingreso, la Promocion y la Permanencia del personal académico
de la Universidad.

Articulo 27.- Las y los integrantes de la Comisién Dictaminadora seran designados ’
y removidos por el Rector o Rectora.

Articulo 28.- La Comisién Dictaminadora se integrara por:

Un(a) Presidente(a); (mando medio o superior del area académica) funciones que
desempefiara:

L Supervisar el proceso de evaluacién académica;

. Convocar y dirigir las reuniones de la comisién;
.  Supervisar el funcionamiento general de la comisién;
V.  Facilitar la comunicacién entre los miembros de la comisién Y
V. Tomar decisiones en caso de empate o disputa.

Un(a) Secretario(a); (personal docente frente a grupo) funciones que desempefiara:
L Tomar notas detalladas durante las reuniones de la comision; )
ll. Preparar informes y documentacion relacionada con las decisiones de la ,V”

comisién; y
L. Mantener registros precisos de las evaluaciones y dictamenes.

Tres vocales (una persona integrante de la unidad de género, un representante del
personal administrativo y un docente) funciones que desempefiaran

L. Revisar y evaluar el desempefio académico, profesional y de investigacion
de los candidatos o empleados;
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. Verificar que los candidatos cumplen con los requisitos y criterio
establecidos;

lll. Asistir a las reuniones de la comision programadas para discutir y evaluar
candidatos.

Articulo 29.- Las y los integrantes de la Comisién Dictaminadora deberan cumplir
con los siguientes requisitos:

L Gozar de reconocido prestigio académico o profesional:
. Conocer el modelo educativo de Ia Universidad Tecnoldgica o las
necesidades de cuadros profesionales en el sector productivo;
. Contar con experiencia académica o profesional;
IV.  Poseer preferentemente grado académico de maestro;
V. Tener experiencia en actividades académicas.

Articulo 30.- No podran formar parte de la Comision Dictaminadora:
. Lasylos integrantes del Consejo Directivo;

. ElRector(a); y
. Quienes ejerzan cargos de direccién no docente.

Articulo 31.- La Comision Dictaminadora, para su funcionamiento, observara la
siguientes reglas:

sus integrantes al (a la) Secretario(a) de esa sesién:

. Las sesiones se realizaran previa convocatoria que expida el (la)
Presidente(a) directamente, o por conducto del (de la) Secretario(a), con tres
dias habiles de anticipacién.

M. En las convocatorias se sefialara el lugar, hora y fecha de la sesién y se
adjuntara el orden del dia;

IV. La Comisién debera sesionar con la asistencia de cuando menos la mitad
mas uno de sus integrantes.;

V. Las resoluciones se adoptaran validamente, por el voto de cuando menos
tres de las y los integrantes presentes:

VL Los dictamenes deberan emitirse por escrito y seran firmados por las y los
asistentes a la sesion de la Comisién, y seran entregados a la Rectoria, a la
Direccién Administrativa y al Departamento de Recursos Humanos.

VIl. El (la) Presidente(a) tendr4 voto de calidad en caso de empate.

L En caso de ausencia del (de la) Secretario(a), la Comision designara de entre %

Articulo 32.- La Comisién Dictaminadora sesionara con la frecuencia necesaria
para atender con oportunidad los concursos que convoque la Universidad.

Articulo 33.- El (la) Secretario(a) levantara un acta de los asuntos tratados en cada
sesion y de los acuerdos tomados en ella; el acta sera firmada por todos los
asistentes a la sesion.
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Articulo 34.- La Comisién Dictaminadora rendira un informe de labores anuales al
Rector(a), en el que se consignara el nimero de sesiones llevadas a cabo y las
resoluciones que se hayan tomado en relacién con el Ingreso, la Promocién vy la
Permanencia del Personal Académico.

Articulo 35.- Las evaluaciones que se practiquen a los candidatos seran, entre
otros, a través de:

L Andlisis del Curriculum Vitae:
. Entrevista;
WL  Trabajos o investigaciones:
IV. Reconocimientos obtenidos por su desempefio académico, reconocimiento
de extension y de difusion de la cultura;
V. La exposicién oral Yy en su caso practica de un tema del programa que se
trate, de ser necesario, se podra solicitar la participacion de profesores(as)
especialistas nombrados por el presidente de academia que se relacione con i
la asignatura que se concursa: .
VL. Las demds que determine la Comisién Dictaminadora y se sefialen en la |
convocatoria respectiva;

TITULO TERCERO ]
DEL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO

CAPITULO UNICO
DEL PROCEDIMIENTO DE INGRESO

Articulo 36.- E| personal académico ingresaré mediante concurso de oposicién de
acuerdo con lo establecido en este Reglamento.

Articulo 37.- El procedimiento de ingreso del personal académico se iniciara
cuando el Rector(a) de la Universidad reciba del Titular académico la peticién sobre

la necesidad de la contratacién de personal academico, en la cual se incluiran las
caracteristicas académicas basicas del perfil que se requiere, el tiempo de
dedicacién y los programas o proyectos académicos a los cuales se incorporara el
candidato seleccionado ﬁ’

Previa verificacion presupuestal o de la existencia de puestos vacantes, el titular /
académico y la Comision Dictaminadora redactaran la convocatoria y la turnaran al |
Rector(a), dentro de un plazo de tres dias habiles, quien en un plazo igual ordenarg |
Su publicacién en el Boletin Oficial de la Universidad y en la Pagina Oficial de
Internet de la Universidad.

Articulo 38.- La convocatoria debera contener los siguientes elementos:
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L La categoria a concursar y el salario correspondiente de la vacante, el drea

de conocimiento, la disciplina y el programa o programas educativos en las
cuales prestara servicios el candidato y el tiempo de dedicacién.

. Los requisitos que deban reunir las y los candidatos(escolaridad, experiencia
docente y profesional), asi como las funciones especificas que deberan
realizar;

M. Ellugary el horario para la recepcion de los documentos requeridos, el plazo
de entrega de los mismos y el sefialamiento de los tramites que deberan
realizarse;

Las evaluaciones a las que deberan someterse;

La fecha de ingreso:

El horario de trabajo, (turno)

Las demas sefialadas en la convocatoria.

Ss<z2

Articulo 39.- E| drea de recursos humanos recibird la documentacion que presenten

las y los aspirantes a la plaza motivo de concurso; la registrara y turnara a la/
Comisién Dictaminadora.

Articulo 40.- Una vez que la Comisién Dictaminadora reciba la documentacién
calificara el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Convocatoria. Solo
evaluara a aquellos candidatos y candidatas que cumplan con los requisitos
solicitados.

Cuando el candidato o candidata durante el concurso de oposicién, presente
documentos falsos, alterados, realice actos fraudulentos o conductas indebidas,
sera descalificado del concurso y quedara definitivamente impedido de participar en
el mismo, sin perjuicio de que se proceda en su contra de acuerdo a las
disposiciones legales aplicables.

Articulo 41.- La Comisién Dictaminadora notificara a las y los candidatos
seleccionados, el lugar, los horarios y las fechas en que se llevaran a cabo las
entrevistas y las evaluaciones.

Articulo 42.- E| concurso de oposicion es el mecanismo que la Comisidn
Dictaminadora aplicara para la evaluacién de los candidatos, esto de conformidad
con el articulo 35 del presente Reglamento.

Articulo 43.- Una vez concluidas las entrevistas y evaluaciones, la Comisién
Dictaminadora emitira en un plazo no mayor de cinco dias habiles, el dictamen
respectivo.

Articulo 44.- El dictamen que emita la Comisién Dictaminadora debera contener al
menos:

. Las evaluaciones realizadas;
I. Los nombres de los concursantes;
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. El nombre del candidato seleccionado;

IV.  Los argumentos que justifican su decisién; y

V. El sefialamiento de circunstancias relevantes que se hayan suscitado
durante el concurso en su caso.

Articulo 45.- En caso de empate entre los candidatos se atendera el orden de
preferencia siguiente:

I.  Unexamen de conocimientos técnicos de acuerdo con el perfil del area que
ofrece la vacante.
. Manejo de herramientas tecnoldgicas.
WL Manejo de un segundo idioma.

Articulo 46.- En caso de que ningln aspirante haya sido seleccionado se
procedera, a emitir una nueva convocatoria.

Articulo 47.- La Comisién Dictaminadora comunicara su resolucién en un plazo /
maximo de dos dias habiles al Rector(a) con copia a la persona encargada de la |

Direccién Académica y a la persona responsable del area de Recursos Humanos, .7
siendo esta Ultima quien publicara los resultados.
Las resoluciones de la Comisién Dictaminadora tendran el caracter de definitivas:” %

Articulo 48.- E| Rector(a), después de recibir el dictamen, autorizara a la persona
responsable del area de Recursos Humanos de la Universidad, para que, dentro del
plazo que establezca la Direccién Administrativa, realice Ia contratacion por tiempo
determinado.

Articulo 49.- En concursos de oposicién para profesores(as) de tiempo completo,
las y los profesores de asignatura que participen y tuviesen dos afios 0 mas de
haber ingresado, seran evaluados en primer lugar. Si no hubiese quien ocupe la
plaza, se continuara el concurso con las y los demas aspirantes.

Articulo 50.- En caso de que el concurso de oposicion se haya declarado desierto
0 exista una causa extraordinaria, el Rector(a) tendra la facultad de autorizar la

contratacion del personal para el cargo requerido por tiempo determinado que no
excedera de un cuatrimestre.

TITULO CUARTO
DE LA PROMOCION

CAPITULO UNICO ) /
DEL PROCEDIMIENTO DE PROMOCION

Articulo 51.- La Promocién el procedimiento mediante el cual el personal

académico de tiempo completo puede obtener un nivel superior, siempre que se
Universidad Tecnoldgica de Parral ‘\A\
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cuente con la resolucién favorable de Ia Comisién Dictaminadora en la evaluacion
de promocion correspondiente.

Articulo 52.- E| procedimiento de Promocién se iniciara con la convocatoria que
emita el responsable del drea de Recursos Humanos con autorizacién del Rector(a),
Slempre que exista disponibilidad presupuestal o categorias vacantes.

Articulo 53.- Para tener derecho a la evaluacién de Promocién el interesado debera
tener al menos dos afios de labores ininterrumpidas en la Universidad. La solicitud
se hara por escrito y se adjuntaran los documentos probatorios respectivos.

Articulo 54.- La documentacion sera previamente revisada y cotejada por la
persona titular Académica, el interesado debera presentar anexo a la solicitud de
promocion la siguiente documentacion al 4rea de recursos humanos consistiendo
en:

L Relacién de actividades en el area de su adscripcion, incluyendo un reporte””
de las funciones de docencia, vinculacién, servicios tecnoldgicos, educacig_,..
continua, tutorias, asesorias a estudiantes de estadias profesionales y
demas que se incluyan en la categoria correspondiente;

. Documentacién probatoria de las actividades profesionales realizadas fuera
de la Universidad:;

M. Documentacién probatoria de haber obtenido el grado académico
correspondiente;

IV.  Calificacién satisfactoria en las evaluaciones docentes del ultimo afio;

V.  Formacién permanente en los cursos de docencia y planeacién didactica que
ofrece la Universidad; y

VL. Las demas que se sefiale en la convocatoria respectiva.

Articulo 55.- La persona titular Académica revisaré la documentacién presentada
por las y los interesados, y verificara si retinen los requisitos del puesto que se

convoca, la recibira y registrara, entregando la constancia correspondiente y toda la :
informacion relativa a la Comisién Dictaminadora dentro de los cinco dias habiles

siguientes.

Articulo 56.- La Comision Dictaminadora, dentro de un plazo no mayor de cinco

dias habiles contados a partir de que reciba la documentacién, debera dictaminar '
sobre la evaluacién de la promocion.

Articulo 57.- En caso de empate, aplicara lo dispuesto en el articulo 45 del presente
Reglamento.

Articulo 58.- E| Rector(a), después de recibir el dictamen, autorizara al respénsable
del area de Recursos Humanos de la Universidad, para que notifique al interesado
dentro del plazo que establezca la Direccién Administrativa, para realizar las
madificaciones correspondientes.

Universidad Tecnoldgica de Parral \)A
Reglamento de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA)
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TITULO QUINTO
DE LA PERMANENCIA

CAPITULO PRIMERO
DE LAS FUNCIONES ACADEMICAS Y LAS MEDIDAS DE PERMANENCIA
PARA RECONOCER EL TRABAJO ACADEMICO SOBRESALIENTE

Articulo 59.- Para efectos del presente Reglamento, con el fin de determinar la
Permanencia del personal docente de Ia Universidad, se evaluara el desempefio de

las funciones que le correspondan, asi como su actualizacion y formacién
permanente, de tal forma que puedan cumplir de forma idénea el objetivo de la
Universidad.

Articulo 60.- La Permanencia de las y los profesores de tiempo completo que

adquieran esta categoria, a partir de la fecha de entrada en vigor del presente
Reglamento, estara condicionada a la revisién anual del cumplimiento de las . .

; o

disposiciones previstas en el presente Capitulo; asi como la Evaluacién del , \
Desemperio Académico, el Perfil Deseable, ia participacién en Cuerpos Académicosy/}

94
y demas requerimientos de la Universidad. 7‘0

Articulo 61.- La Permanencia de las y los profesores de asignatura por tiempo
determinado estara condicionada a que se dé cumplimiento a las disposiciones
previstas en el presente Capitulo y a los resultados de la evaluacidn cuatrimestral
que a su desempenio realice.

Articulo 62-- El personal académico se mantendra actualizado en las disciplinas de \\
su especialidad, métodos de ensefianza-aprendizaje y manejo de herramientas \
tecnoldgicas con el fin de cumplir adecuadamente sus funciones en la Universidad.

La actualizacién podré realizarse a través de las siguientes actividades:
L. Participar en cursos y seminarios de formacién, capacitacion, actualizacion
técnica en su area de competencia y académica.
. Realizar estudios de especialidad tecnol6gica, maestria tecnoldgica o
maestria en ciencias en una disciplina afin a su area de desempernio, y
M.  Otras actividades que conduzcan a la formacién y actualizacién docente. /’7
Articulo 63.- Las funciones y actividades que debera desarrollar el personal
académico, seglin su nivel y dedicacién seran las siguientes: ' /
A) PROFESORES(AS) DE ASIGNATURA "
L Preparar e impartir clases frente a grupo, de acuerdo con los planes y
Universidad Tecnoldgica de Parral l:ﬁ
Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA)

programas de estudio respectivos;
. Proporcionar asesoria a las y los alumnos de las asignaturas que imparta;
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Bl Participar en las reuniones colegiadas a las que sea convocado por las dreas
académicas; y
V. Las demas actividades que le asigne la persona titular Académica.

B) PROFESORES(AS) DE TIEMPO COMPLETO

Funcién Actividades

. Preparar e impartir clases frente a grupo, de acuerdo con los planes y
programas de estudio;

Il Fungir como asesor(a) de estadia profesional;

. Docencia IIl.  Fungir como tutor(a);

IV.  Proporcionar asesoria técnica a los alumnos;

V. Disefiar y realizar précticas de laboratorio:

VI. __ Evaluar, retroalimentar y desarrollar actividades remediales académicas

Funcién Actividades

. Disefiar y elaborar material didactico: /

Il.  Participar en programas de mantenimiento preventivo y correctivo del | |
equipo de laboratorio y talleres; ]

Il. Vinculacién | 1ll.  Participar en el disefio de estudios de planeacion y disefio curricular; 4|
y IV. " Participar en las acciones de vinculacién de Ia Universidad con los
Gestion sectores social y productivo;

Académica V. Supervisar y asesorar proyectos de estadias;

VI Participar en procesos de seleccién de alumnos:
VII. - Participar en actividades institucionales;

VIII. _ Coordinacién y supervision de actividades académicas;
Funcion | Actividades
|l Participar en comités, comisiones o grupos de trabajo con fines
académicos.

Il Participar en cursos de actualizacion técnica:

i Il Participar en la prestacion de servicios tecnoldgicos y educacion continua

]r.;ir;iflzzzg'a que requieran los sectores productivo y social, vinculados con la
Universidad:
IV." Participar en programas institucionales y de intercambio académico y
tecnoldgico.
/;\/
CAPITULO SEGUNDO /
DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO ACADEMICO DE Y LOS -
PROFESORES

Articulo 64.- Para garantizar la Permanencia de las y los profesores de la
Universidad, ésta realizard la evaluacién de su desempefio académico, como
elemento complementario de la planeacién sistematica y permanente de las
actividades académicas que integran las funciones basicas.

Universidad Tecnoldgica de Parral V}
Reglamento de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA)




a7P

RECGHN nE
TRERIHO0ITAS v POLITRONICAR

Articulo 65.- La evaluacion del desempefic académico tiene como propdsito
revalorar el cumplimiento de las funciones académicas del personal docente, asi
como su formacidn permanente.

Articulo 66.- La evaluacion del desempefio académico comprenderd la revisién y
verificacion de las actividades desarrolladas durante un afio escolar por las y los
profesores de la Universidad.

Articulo 67.- En la evaluacién del desempeiio académico se considerars la opinién
de:

L. La persona titular académica a través de la evaluacién al profesor o
profesora;
. ElJefe o Jefa de carrera:
. Lasylos pares;
V.  Elo los grupos mediante de la evaluacién de estudiantes que hayan estado

bajo la responsabilidad del profesor o profesora, y y{ )
conh ~

V. Las demas que considere la Universidad, y que se den a conocer
oportunidad.

Articulo 68.- Las actividades que se consideraran fundamentalmente para efectos
de la evaluacion seran:

L Trabajo frente a grupo;
ll. Proporcionar tutorias y asesorias:
. Préacticas académicas y estadia profesionales que dirige;
IV. Participacién en cursos, seminarios, talleres, y conferencias:
V.  Supervisién de estadias:
VL.  Trabajo en cuerpos académicos:
VIl.  Elaboracién de textos y material didactico;
VIIL  Estudios de actualizacién y obtencién de grados académicos; y
IX. Las demas actividades definidas por la Universidad y que seran dados a
conocer en las convocatorias.

Articulo 69.- En el proceso de evaluacién del desempefio académico, ademas de
las actividades académicas desarrolladas durante el periodo correspondiente, se
considerara la asistencia, la puntualidad y demas valores promovidos por la
Universidad.

Articulo 70.- La persona titular del drea académica y las y los jefes de carrera,
desarrollaran la metodologia de la evaluacion anual, misma que inclyira las
evaluaciones cuatrimestrales.

Articulo 71.- Las jefaturas de carrera tendran la responsabilidad de dirigir 0Cceso
de evaluaciones y las y los profesores de integrar su expediente correspondiente.

Universidad Tecnoldgica de Parral
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA)
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Articulo 72-- Las jefaturas de carrera, previo el andlisis del proceso de evaluacién,
determinaran los resultados de cada profesor(a), que les permitira contar con los
elementos de juicio, para la toma de decisiones de la Universidad.

Factores y subfactores a evaluar, entre otros:

FACTOR SUBFACTORES PUNTAJE %

a. Alcanzadas vs. 35

:\hETLgPUMIENTO DE Programadas 70
b. Logro de Objetivos 35
a. Liderazgo 2.5
b. Estrategia 2.5

IIl. COMPETENCIAS ¢. integracion 55 10
d. Organizacion 2.5
a. Normatividad 3.3

lil. CONOCIMIENTOS | b. Formacién Académica 3.3 10
c. Actualizacién 3.3
a. Confiabilidad 2
b. Iniciativa 2

[V. CONDUCTA ¢. Asistencia 2 10
d. Actitud 2
e. Cooperacion 2

Los resultados de las evaluaciones determinaran la permanencia de los profesores
y se constataran en los expedientes respectivos.

Articulo 73.- El Rector o Rectora ser3 el responsable de aplicar las evaluaciones al
desemperio al personal académico. El Rector o Rectora, sera evaluado(a) por el
Consejo Directivo mientras ocupe dicho cargo

TITULO SEGUNDO
DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD

CAPITULO UNICO |
DEL PROCEDIMIENTO

Articulo 74.- El personal académico podr4 inconformarse con las resoluciones que
emita la Comisién Dictaminadora en los procedimientos de Ingreso y Promocion
establecidos en el presente Reglamento.

Articulo 75.- Para conocer y resolver en definitiva sobre las inconformidades, el
Rector/a conformara una Comisién Especial que estara integrada por:

L. La persona titular del area Administrativa
ll. La persona titular del area Juridica .w

Universidad Tecnolégica de Parral
Reglamento de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA)
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Articulo 76.- Las y los interesados deberan presentar por escrito su inconformidad
ante el area de Recursos Humanos dentro de los tres dias habiles siguientes a la
notificacion del dictamen, debiéndose turnar la misma a la Comisién Especial que
nombre el Rector(a), la cual emitira su resolucién dentro de los diez dias habiles
siguientes a la fecha en que haya recibido y radicado la inconformidad, con base en
la informacién proporcionada por la Comisién Dictaminadora y el inconforme. Esta
resolucion sera definitiva, esto es, no admitira recurso alguno.

TITULO TERCERO

CAPITULO UNICO
DE LA INTERPRETACION Y LOS CASOS NO PREVISTOS

Articulo 77.- La Comisién sera responsable de la interpretacion y aclaracion del
presente Reglamento, asf como para resolver los casos de duda y aquélios no
previstos en el mismo.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de
aprobacion por el H. Consejo Directivo de la Universidad.

SEGUNDO.- El presente Reglamento una vez que sea aprobado por el H. Consejo
Directivo debera publicarse en el Periédico Oficial Gobierno del Estado Libre y
Soberano de Chihuahua .

TERCERO.- Los procedimientos de Ingreso y Promocién que se encuentren en
tramite a la entrada en vigor del presente Reglamento, se atenderan hasta su
conclusion de acuerdo con las disposiciones vigentes al momento de su inicio.

CUARTO.- Se derogan todas aquellas disposiciones o procedimientos que se
contrapongan a lo establecido en el presente Reglamento.

QUINTO.- Las disposiciones relativas al Titulo Cuarto “De la Promocion” del
presente Reglamento, entrara |

n en vigor cuando existan las condiciones que permitan emitir las convocatorias
respectivas.

El presente Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del \Personal
Académico de la Universidad Tecnolégica de Parral fue aprobado por el H.
Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Parral , segiin consta en

acta de su sesion ordinaria, celebrada en el municipio de
Hidalgo del Parral Chihuahua, Chihuahua, de fecha ——___ del mes de
______ del aiio dos mil veintitrés.

Universidad Tecnoldgica de Parral \.y‘
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Secretaria de Educacién Publica

- I i .
“ EDUCACION | I Sk Mepinsaon

T Tecnolagicas v Politéenicas
Ceordinacidn Sectarial Académica y de D olic
Direccidn de Desarrolio y Fortalecimisnio

E Sl R L
i b A

Ciudad de México a 10 de agosto de 2023
Oficio nim. 514.2.2.196/2023

DRA. ANA ELIZABETH SANCHEZ MATA
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
PRESENTE

Me refiero a su correo electrénico, mediante el cual solicita la revisién o en su caso, visto
bueno del Reglamento de Ingreso, Promocion Y Permanencia del Personal Académico
de la Universidad Tecnolégica de Parral.

Sobre el particular, le comunico que se formularon comentarios y sugerencias de
modificacién al mismo, los cuales se acompanfan al presente en archivo electrénico, con la
finalidad de que sean valoradas y en su caso, consideradas en su versidn definitiva.

Una vez que se satisfaga lo requerido, esta drea estars en posibilidad de validar la vers
definitiva del proyecto y la Universidad Tecnolégica de Parral podrd continuar cof’
tramites subsecuentes.

No omito sefialar que las sugerencias mencionadas, no eximen a la Universidad al ser un
Organismo Descentralizado del Gobierno del Estado, de su obligacion de asegurar que el
ordenamiento no contravenga alguin ordenamiento local. <

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.
ATENTAMENTE

EL DIRECTOR:DE DESARROLLO Y
FORTALECIMIENTO

CACION ROBLICA
SECRETARIA DE EDU oy

W GENERAL DE UNV
R RS Y POLTECNCAS

RECCION DE DESARROLLO
4 Y FORTALECIRIENTO

LIC. JOSE ALBERTO ESCAMILLA MARTINEZ J

Mtra. Marlenne 1. Mendoza Gonzélez, Directora General de Universidades Tecnolégicas y Palitécnicas. - Para su superior conocintients,
Mtra. Maria Guadalupe Ortlz Villafafia, Coordinadora Sectorial Académica y de Desarrolle.- Para su conocirniento, /
%x W

Av. Universidad No. 1200, sector 2-3, Col. Xoco, Benito Judrez, 03330 CDMY, 2 02 3“
Tel, 55 36011602 y 55 3601-1605 dgutypsep.gob.ams nﬁ;&v&iscg
S LETER R S IL

T T
OO AR NS TN
NPV f%%ﬂ?;?ﬁ*m f‘%?
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RECTORIA

Hgo. del Farral, Chibk., a 24 de abril de 2023
Oficie: L/267/2023
Asunto: Soligitad de VE.Bo, al RIBZDE

DRA. SANDRAR ELENA &GUT FLERRG
SECRETARIA DE EDUCACION ¥ DEPORTE.

PREZZRTE, ~
Con wl.cbhjetive de contar con la normativa gue apoye ¥ regule lasg
pperaciores de ls Universidad Tecnclogica de Parral, a Lravés de

este medic me permito sclicitar de la mansra mas atenta, de no
existir icconveniente algunc, gire sus instrucciones a quien

corresponds pavsa qgue se reallce Ta Xevisidn, y en sy case visto
bueno (Vo.Bo.) del provecto de Raglarente de Thagreso, Promocidy

¥ Permanencia del Perscral Académico (RIPEPA) de esta Universidal
~ecnclégica {anexo al presente), von la finalidad de regir 145
diferentes actividades relacionadas cen 8l ingresa, promecison/y
permenencia del personal académich, /

reglamente en menciér ante el B. Consess Directive 'y scolicitar sy
aprobacidn, en cumplimiente al articulec I3 fraceidn VI, articulb
7 fraccion IIT ge la Ley de la Universidad Tecnoléglca de Parral.

Lo  anterior, para estar sn  pesibilidades de presentar al y%\

Sin otro asunto sn pariicular, y agradeciendc sy apoye paza tal
£in, le envio un cordial saludo.

/ lhivmfdaﬁﬁmnm@iﬂdﬁ?m
¥ g RECTaniA
DRA. BANNA _FLIZABETH CHAVEZ MATA

RECTORE DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICE DE PARRAL

%§§s A Joss Roomne WMoralos f‘ﬁmﬁrdinnﬁﬁr jurisice de la SEeh

Breaivo.

PECER ey

DE EDUCACION “263%, Clon afies det Rotariamse s Chibshuss® ]
vngfgnre A, Cral. Jesis Lozeye Soffy, Won. D51 . #aens del Amancefis © . F58E7, Hgo. 98t Fama), Chin

Ve 827 116-0500, (507) B2XE282  wiyumameleduans redonsRulbarel sy, i

o,
Fa 01 D25 80118 )U? .
SECREYTARIA 15, Oardsnsvio de bn muto 04 Sensral Fransheos Wile”
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Coordinacién Juridica
No. de Oficio CJ-X1i -526/2023.

Chihuahua, Chih., a 15 de mayo de 2023,

DRA. ANNA ELIZABETH CHAVEZ MATA
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE PARRAL
PRESENTE.-

Por este medio me dirijo a usted con el fin de enviarle un cordial saludo, asi
mismo en relacién a su atento oficio 1/267/2023 donde solicita la revisién y en su
caso visto bueno sobre la propuesta de reformas al “Reglamento de ingreso,
promocion y permanencia del personal académico de la Universidad /
Tecnolégica De Parral” con el fin de tener su normatividad vigente al respecto, le
comento lo siguiente:

Segun el articulo 10 de [a Ley de entidades Paraestatales del Estado de Chihuahua
Donde se enuncia que las entidades paraestatales gozaran de autonomia de
gestién para el cabal cumplimiento de su objeto y de los fines y metas sefialado
en sus programas. -

De lo anterior en su propia ley especificamente en el-

ARTICULO 1. Se crea Ia Universidad Tecnoldgica de Parral, como Organismo
Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Chihuahua, dotado de
personalidad juridica y patrimonio propios, con domicilio en el Municipio de
Hidalgo del Parral, Chihuahua.

ARTICULO 4. Para el cumplimiento de su objeto la Universidad Tecnolégica
de Parral tendré las siguientes atribuciones:

X. Expedir las disposiciones necesarias a fin de hacer efectivas las
atribuciones que este decreto le confiere para el cumplimiento de su
objeto.

En este orden de ideas siendo el Consejo Directivo segin su articulo 6 el Consejo
Directivo sera el 6rgano méaximo de gobierno de la Universidad Tecnolégica de
Parral dentro de las cuales una de las atribuciones conferidas en el articulo 7 el
Consejo Directivo tendra como atribuciones:

lll. Emitir los reglamentos, estatutos, acuerdos y demas disposiciones
internas que normen el desarrollo de la Institucién.

Es por ello que Ia revisién o visto bueno del documento no pertenece al Cabeza
de Sector por lo que Unicamente podra otorgarse la presente opinion: _

3

SH AW SRART

SECRETARF% *2023, Centenario de la muerte del Ganeral Frangiscd -
DE EDUCACION “2023, Gien afios del Rotarismo en G {Y
Y BERPORYTE Edificio “Héroes de la Revolucién”, 3er. Piso, Av. Venu;ﬁnoﬁ 03, Cof; Otirera: +

Chihuahua, Chih. Teléfono 614 420-33-00 Exts 12373
www.chihuahua.gol, mx ;
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Se estudio el proyecto de “Reglamento de ingreso, promocién Yy permanencia del
personal académico de la Universidad Tecnolégica de Parral” se desprende que:

“Al respeclo es necesario mantener actualizada su normatividad, es decir que sea
adecuado al marco juridico a la evolucién de la sociedad y/o leyes laborales que
regulan esa Universidad a su digno cargo, para cumplir cabalmente con su objefo y
en vista que ha iniciado el proceso de adhesién a su marco legal dicho proyecto,
debo hacer especial énfasis en que, ya fue revisado y autorizado por las éreas
involucradas en su emisién, por lo que esta Secretaria tiene a bien observar su
incorporacién al marco legal que los regula, debiendo considerar el previo
consenso con la opinién de las autoridades en materia laboral o sindicato, segun gl
Sea su caso, mismos que deben conocer de dicho reglamento por ser de naturaleza -~

propia del dmbito de la competencia de los mismos o demdés autoridades que asi lo
determinen las leyes aplicables a esa Paraestatal’.

Es menester hacer especial énfasis en lo que respecta a la presente opinié
esta Secretaria, considera que, una vez analizado se observa que es en estrigcfo
cumplimiento al objeto para el que fue creada esa Paraestatal, dentro del ambito de
su competencia, respetando su personalidad juridica propia, queda la validacién,
aplicacién e implementacién dentro de su marco legal a suméximo érgano de
gobierno.

Sin ofro particular que tratar, de ante
presente, asi mismo le reitero a usted
consideracion.

-P.- Miro. Francisco Javier Jacquez Herndndez/Subsecretario de Educacién media superior y ‘superior. - Para su conocimiento
-F.- Lic. Patricia Pefia Jaime/Titular de! Organo Intemo de Gontrol de 12 Secretaria de Educacion y Deporte. - Para su conacimiento

SECRETARIA "2023, Centenario de la muerte del General Francisco Villa®

DE EDUGACION “2023, Cien afios del Rotarismo en Chihuahua®
CHIHNUAHUA Y DEPORTE Edificio “Héroes de la Revolucion”, 3er, Piso, Av. Venusiiano Carranza No. 803, Col. Obrera
CRian® DIt FITARS Chihuahua, Chih. Teléfono 614 429-33-00 Exts. 12373 y 12364

www.chihuahua,gob.mx
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= Hgo. del Parral, Chih., a 03 de marzo de 2023
Ofdcio: 1/222/2003

Asunto: Revisidn dal proyecto de reglamentoe del RIPPPA

Mtra, Marlenne Johvana Mendoza Gonzalesz
Dirsctora General de Universidades Tecnolégicas v Poli i,
PRESENTE, -

Con el objetivo de contar con la normatividad que apoye y regule
las operaciones de la Univergidad Tecnoldgica de Parral, a través
de este medic me permito solicitar de la manera mas atenta, de no
existir inconveniente alguno, gire sus instrucciones a Gquier
corresponda para que se realice la revisién, y en su caso el visty
bueno (Vo,Bo.), del proyecto del Reglamento ds Ingresc, Promocién
¥ Permanencia del Personal Académice {RIPPPA) de esta Universidad
Tecnolégica (anexo al presente), que tiens como finalidad regir
las diferentes actividades relacicnadas con el ingreso, promocisn
¥ Permanencia del personal académico.

Lo anterior, para estar en posibilidades de presentar dicho
reglamento ante 1 H. Consejo Directive de esta institucidn y
sclicitar su aprobacién, en cumplimiento al articulo 13, fraceién
VI, y articulo 7 fraccién III de la Ley de la Universidad
Tecnolégica de Parra,

Sin otro asunto en particular, y agradeciendo su apoye para tal
fin, le envio un cordial salude,

ATENTAMENTE

/' 4 Universidad Teenologica de Paral
u,//’_; RECIORIA

EXIZABETH CHAVEZ MATA
DE LA UNIVERSIDAD TRONGIOGICA DE PAREATL

L. Aras turidiocs

ALCHLVD

g Fo.010aR2: 1001 18

SECRETARIA ~202%, RS e e e B i Vil

DE EDUCACION “2023, Cian a0os dui Rotarisme o Chihushog”

¥ pEPOuTE Av. Grat Jesis Lozoya Solla, Km. 931 Col Paseos del Almancefla C.F 33827 Hyo. ded Pasral, Chit
Tod (G273 1100400, 27 3230232 e woarlec o trl

CLRL
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Enero 13, 2023,

Secretaria de la Funcién Publica
C.P. Gsiel Torres Molina
Subsecretario de Fiscalizacion

Asunte: Envio del Dictamen Financlero -
Presupuestal

C.P.C. Sadl Almazén Cazares, en atencién al contrato de prestacion de servicios de auditoria
de estados financieros del ejercicio presupuestal del 12, de enero al 31 de diciembre 2021,

celebrado entre MXGA Herrera, Garcia-Chavero y Cia,, $.C. y La Universidad Tecnoldgica d

Parral {La entidad), el 12 de julio de 2022, el cual establece en la cldusula séptima, confor:
al punto 5. “Condiciones y requerimientos de Entregables” del Anexo Técnico, la obiigaciéé
entregar a la Secretaria de la Funcién Pdblica (SFP) el dictamen financiero y presupuestal del
ejercicio antes mencionado, adjuntamos ejemglar que contiene:

s Informe del auditor independiente

» Estados financieros

* Informe del auditor independiente presupuestario

¢ Estados financieros presupuestales

e Seguimiento de observaciones
Quedo a sus drdenes para cualquier comentario o informacion adicional que pueda requerir %\

sobre este asunto.

Atentamente

""

Cézares | '
Socio de MXGA Herrera, Garcia-Chavero y Cia., 5.C

Saud

¢ Calie Deza y Ulioa No.2502, Colonia San Fefipe GP. 31203,
; ‘ Chihuahua, Chih.

;}!a;“ir;; ——— Teléfono Directo (614) 414-5136
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SECRETARIA
DE LA FUNCION
PUBLICA

MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO

Y CiA., S.C. &\

- INFORME DE AUDITORIA DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

AUDITORIA: SFP-676/2022 Auditorfa a los estados financieros del ejercicio d
1 de enero al 31 de diciembre de 2021. '

ENTIDAD AUDITADA: Universidad Tecnoldgica de Parral.

EJERCICIO PRESUPUESTAL REVISADO: 2021 {{
EJERCICIO DE LA REVISION: 2021 \

FECHA DE INICIO DE AUDITORIA: 12 de julio de 2022

Maleni Abigail Romén Auditor

‘1 1
Revisé Eloisa Luna Amparén Encargada M

Sadl Almazan Cézarves Socio
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INFORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE PRESUPUESTARIO

Ala Secretaria de la Funcién Pdblica
Al Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Parral

Opinidn con salvedades

Hemos auditado los estados e informacisn financiera presupuestaria de la Universidad Tecnologl
de Parral {ia Entidad), correspondientes al ejercicio presupuestario comprendido del 1° de engro al
31 de diciembre de 2021, que comprenden el estado analitico de ingresos; el analitico del ejercicio
del presupuesto de egresos {incluye clasificacién: por objeto del gasto, econdmica, administrativa
y funcional); endeudamiento neto; interés de la deuda; flujo de fondos; gasto por categoria

programatica; programas vy proyectos; balance presupuestario, indicadores de resuitados e
indicadores de postura fiscal,

En nuestra opinién, los estados e informacién financiera presupuestaria adjuntos que se describen
en el parrafo anterior, estan preparados, en todos los aspectos importantes, de conformidad con :
las disposiciones establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental {LGCG), asf como

en la normatividad emitida por e Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), en cuanto
al registro y preparacion de dichos estados e informacién financiera presupuestaria, excepto porlo
sefialado en el parrafo de fundamento de la opinidn con salvedades,

Fundamento de la opinidn con salvedades
Los procesos de registro de contabilidad de la entidad no se han realizado de acuerdo a lo

establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y a los lineamientos emitidos por el
Consejo Nacional de Armonizacién Contable, {CONAC), debido a que no cuenta con un sistema
contable que cumpla con las caracteristicas establecidas endicha ley, por lo que no integra en forma
automatica el ejercicio presupuestario con la operacién contable, a partir de la utilizacién del gasto g
devengado v no genera en tiempo real, estados financieros de ejecucién presupuestal. Debido a

gue a la fecha La Entidad esia trabajando en la implementacién del sistema.

Ademds, el estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos, clasificacién por objeto del
gasto (capitulo y concepto), no incluye las erogaciones de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles, w

por la cantidad $ 7°959,227. Esta partida representa el 23.23% del importe/total de este estado )
analitico presupuestal. ‘y
v

Deza y Ulioa N° 2802, Col, San Felipe

T : Chihuahua, Chih. GP 31203, México
T TR £l o o s

Fax: +82{(14) 414.2308
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1.1

Hemos llevado a cabo huestra auditoria de conformidad con las Normas internacionales de

Auditoria. Nuestra responsabilidad, de acuardo con estas normas, se describen con mds detalle en
la seccién "Responsabilidades del auditor sobre la auditorfa de los estados e informacidn financiera
presupuestaria” de nuestro informe.,
Somos independientes de Ia Entidad de conformidad con el Cédigo de Etica Profesional del
o

Instituto Mexicano de Contadores Pablicos A.C, junto con los requerimientos de ética que son
aplicables a nuestra auditorfa de los estados financieros presupuestarios en México v hemos
cumplido con las demés responsabilidades de ética de conformidad con esos reguerimientos y con
el Cédigo de Etica Profesional. Consideramos que la evidencia de auditorfa gue hernos obtenido |
proporciona una base suficiente y adecuada para emitir nuestra opinidn con salvedades.

-

Bases de preparacién y utilizacién de este informe

Los estados e informacidn financiera presupuestaria adjuntos, fueron preparados para cum plircon
ios requerimientos normativos gubernamentales a que est sujeta la Entidad y para ser integrados
en el Reporte de la Cuenta de la Hacienda Publica Estatal, los cuales estdn presentadeos en los
formatos que para tal efecto fueron establ ecidos por la LGCG y el CONAC; consecuentemente,
dichos estados e informacidn financiera presupuestaria pueden no ser apropiados para otros fines.
Nuestra opinién con salvedades no se modifica por esta cuestion.

{tras cuestiones

La Administracion de 1a Entidad ha preparado un juego de estados financieros al y por el afio
terminado el 31 de diciembre de 2021 de conformidad con las disposiciones en materia de
informacidn financiera que estin establecidas en la LGCG, asf como en la normatividad emitida por
el CONAC, por el Consejo de Armonizacién Contable del Estado de Chihuahua y el Manual de
Contabilidad Gubernamental, en cuanto al registro contable y preparacién de dichos estados, sobre
los cuales emitimos una opinién desfavorable con fecha 11 de enero de 2023, conforme a las V

Normas Internacionales de Auditoris.

Responsabilidades de la Administracién y de los encargados del gobierno de i Entidad sobre los
estados e informacion financiera presupuestaria

La Administracién es responsable de Ia preparacién de los estados e informacién financiera
presupuestaria adjuntos de conformidad con las disposiciones establecidas en la LGCG, asf como

en la normatividad emitida por el CONAC en cuanto al registro y preparacién de dichos estados e i
informacién financiera presupuestaria y del control interno que la Administracién considerd {J
necesario para permitir la preparacion de los estados e informacién financ%&ga presupuestaria libre
de errores importantes debido a fraude o error. '

Dera ¥ loa M® 28
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1.2

Los encargados del gobiermno de la Entidad son responsables de lfa supervisién del proceso de
informacién financiera presupuestaria de la Entidad.

Responsabilidades del auditor sobre la auditorfa de los estados e informacion financiera
presupuestaria

Nuestro objetivo es obtener una seguridad razonable de si los estados e informacién financiera
presupuestaria en su conjunto estan libres de desviacidn significativa, debida a fraude o error ¥
emitir un informe de auditoria que contenga nuestra opinién. Seguridad razonable Implica un alto
grado de certeza pero no garantiza que una auditorfa realizada de conformidad con las I\Iorma :
Internacionales de Auditorfa, detecte siempre una desviacién relevante cuando existe. La " :
desviaciones pueden deberse a fraude o error y se consideran importantes si, individualmente gfle
forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas ;
los usuarios toman basandose en los estados e informacion financiera presupuestaria.

Como parte de una auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria,
aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional
durante todo el proceso de revisién.

También:

e Identificamos y evaluamos los riesgos de desviacién importante en los estados financieros x
presupuestarios, debido a fraude o error, disefamos y aplicamos los procedimientos de
auditoria para responder esos riesgos y obtener evidencia suficiente y apropiada para
obtener una base para emitir nuestra opinidn. El riesgo de no detectar una desviacién
relevante debido a fraude es mayor que el caso de una desviacién importante debido a
error, ya que el fraude puede implicar colusién, faisificacién, manifestaciones intencionales
errdneas, omisiones intencionales o la anulacién del control interno.

¢ Obtenemos informacion del control interno importante para la auditorfa, con el fin de
disefiar los procedimientos adecuados en funcién a las circunstancias y no con fa finalidad
de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la Entidad.

e Evaluamos lo adecuado de las peliticas contables aplicadas vy la correspondiente
informacion revelads por la Administracién. '

N
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1.3

Nos comunicamos con los responsables del gobierno de la Entidad, entre otras cuestiones, el
alcance y el momento de realizacidn de la auditoria y los hallazgos importantes de la misma, entre
ofras cuestiones, incluyendo cualquier deficiencia significativa del contm! interno  que
identificamos en el transcurso de nuestra revisién.

Sall Almazdn Cizares
Contador Pablico
Cédula Profesional No. 6426389

Socic de MXGA Herrera, Garcia-Chavero y Cia., 5.C.

Enero 11, 2023
Chihuzhua, Chih,
México

-
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e auditade:

Unddad auditada;

Nembre del programa;

Auditoria nam.;

Facha de iniclo:

Tiempo real empleado:
Departamero respansable;
Cantidad de auditeres ssignados:

Chservaciones determinadas

e 3

an contabllidad coincidan con la
axpedicitn del Comprobante Fiscal
Digital por Internet (CFD4) .

Verificar que los Ingresos registrados
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MNGA HERRERA, GARCIA-CHAVERD
¥ CiA, 8.C.

CEDULA UNICA DE AUDITORIA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
No aplica
SFP-676/2022
12/67/2022 Fecha de términ; 25/10/2022
51 dias Perfodo auditado: pitr i
MXGA / Departamento de auditoria
3

Seguimisnto

/

Seleccionar |as partidas de cuentas
de pagos anticipados a revisar a
través de muestreo estadistico y/o 2
fuicio profesional para verificar:

m Confirmacion de saldos

w La correcta aplicacidn del saido a
rasultados,

® La integracidn def saldo coincida
con los registros contables,

1 {bservaciones 9
originales

Seleccionar las partidas de cuentas
de otros actives 1 revisar, & través de
muestreo estadistico y/o & juicio
profesional v efectuar;

w integracidn de saldos con
documentacidn comprobatoria

1 Mo solventadas g

Seleccionar las partidas de cuentas
POT pagar a revisar a través de
muestreo estadistico y/o a juicio
profesional y efectuar:

a Confirmacion de saldos

= De no recibir respuesta, efectuar
pruebas supletorias {pago posterior -
origen de saldos).

1 Salde por aclarar 21°896,467

Revisar los procedimientos de contral
intemns, cumplimiento con la
normatividad aplicable, registro
contable y verificacidn fisica de los
activos fijos adquiridos e identificar el
tipo de procedimiento aplicade.
{Licitacidn/ adjudicacién directa)

FET S
4
k

1 Saldo por recuperar ¢

IXGA

1.4 w

[ 4

Calle Deza y Ulloa No/2502, Colonia San Felipe

B, 31203, Chihuahua, Chih.
Teléfono (614) 414-51-36

thihuahua@mxga.mx
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERD

CEDULA UNICA DE AUDITORIA

Ente suditado: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
Unidad auditada; UNIVERSIDAD TECNOLGGICA DE PARRAL
Nombre de! programa; Mo aplica
Audiiorfa nim.: SFP-676/2022
Facha da nfeio: 12/07/2022 Fecha de término:
Tiemps real empleads: 81 dins Perfode auditado:
Departamento responsable; MXGA / Departamento de auditorfa
Cantidad de auditores asignados: 3
Observaciones determinadas Seguimiento
Verificar que el acumulado de
némina coincide contra:
- Reglstros contables 1
- Comprobante Digital por Internet
{CFDI)
Andlisis de Iz normatividad aspecifics 2

aplicable a Ia Entidad.

Elaborar vaclado de los pagos de las
cuctas y aportaciones al 1SSSTE v
cotejar el importe contra los registros

contables

Monh_}_s

¥ ClA, 5.C.

2571073022
2021

O

\
%\
P

oPe Wazén Cazares
Sovic

W

Calle Deza v Ulloa No.2902, Colonia San Felipe
C.P. 31203, Chihuahua, Chih.

Teléfono {614) 414-51-36
chihushua@mzga.mx
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO
Y CiA,, S.C.

Programa : Mo aplica
Auditoria nim.: $FP.-676/2022 Auditorfa a los estados financieros del ajercicio del 1 de enero al 31 de

diciembre de 2021, con el objeto de revisar los ingresos y egresos, el patrimonio, asf como el manejo, custodia
y aplicacién de los fondos, programas subsidios y Oires recursos.

Entidad Auditada: Universidad Tecnolégica de Parral Ejerciclo fiscal auditado: 2021

NDICE DE SEGUIMIENTO

P cheri,

Descripeidn del Documents lipe de Documento
1 |indice del sxpediente Original
7] Cicio de notificacidn 1 Is entidad o dependencia Originat
% Céduda de! seguimiento Original
4 Oficios de descargo {enviado por la entidad o dependencia) Entregado .I
5 Documentaciin enviada pars solventar iz recomendacion correctiva, Ertregado
& Documentacion enviada para solventar la recomendacion preventiva, Entregado 7

6 Jatha Amp
Encargada
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERC
vy Cia, s.¢

Enero 12, 2023
Asunto: Entrega del informe del auditor independiente
de estados financieros — presupuestal.
Dra. inna Elizabeth Chavez Mata \
Rectora de la Universidad Tecnoldgica de Parral
Presente

En relacién a la auditorfa nimero SFP-676/2022 con el objeto de revisar los ingresos y egresos, el
patrimonio, asi como el manejo, custodia y aplicacién de fondos, programas, subsidios vy otros recursos
del ejercicio fiscal 2021 de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL a su cargo, adjuntamos a la
presente el cuadernillo que contiene los informes financieros — presupuestales.

Quedo a sus drdenes para cualquier comentario o informacién adicional que pueda requerir
sobre este asunto.

Atentamente,

MXGA Herrera, Garcia-Chavero y Cia., $.C.

it Ts._-l._&-'gtg.;&@? §
RECToRis

C.P.C. Saul Almazéan Cézares

Socio ' (Q ot bi

P !2&3, 3

{2l

Calle Deza y Ulloa No.2902, Colonia San Felipe
C.F. 31203, Chihuahua, Chifi.

Teléfono {614} 414-51-36
chifehuo@mxoo,mx
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO
ycia., S.C.

Enero 12, 2023
Asunto: Notificacion del seguimiento de observaciones

Dra. Anna Elizabeth Chdvez Mata
Rectora de ia Universidad Tecnolégica de Parral
Presente

Con fundamento en los articulos 34, fracciones I v X, de Iz Lay Orgénica del Poder Ejecutive del Estado de
Chihuahua; 6, fracciones 1, IX, XXIX; 8, fraccién X y 10 fracciones Xl y Xill, del Reglamento interior de ia
Secretarfa de la Funcién Pdblica del Gobierno del Estado de Chihuahua, se le notifica el seguimiento de 9
cbservaciones determinadas en la auditoria ndmero SFP 676/2022 , del ejercicio fiscal 2021. \

Al respecto, le informo el estatus del andlisis a la documentacién enviada para atender las 9 observaciones,
que formaron parte del resultado de la auditorfa de referencia, de acuerdo con el desglose siguiente:

Auditorfa = SFP 676/2022

Monto Monto Monto

e {bservacién / s Correctiva | Preventiva
: observado descargado pendiente -
incumplimiento 2 la normatividad No No

3,3

aplicable {No. 63) APAS,306 0 . s Solventada | Solventada

;n;:’::;ﬁ;?"gg; % Dammaiar 867,919 0 867,919 Sotv::ta 4a | Solventada
;“p‘;:::;if?;?t;)a IS o 9 fagnant Solvzl:taéa Soivg:tada
Z:;:f::{i’?:;’t;’g; ‘a normathidadl 90,040 0 1,570,040| svazr?ta 4o | soiventada
incumplimiento a las disposiciones NG No

normativas de  contabilidad] Sin cuantificar] Sin cuantificar]  Sin cuantificar

Solventada | Solventada
gubernamental (No.54)

Omisidn, error o presentacidn g
exiemporanea de retenciones o No /
entero de impuestos, cuotas,| Sincuantificar| Sin cuantificar] Sin cuantificar] No aplica Solventada
derechos o  cuslguier otra)
obligacidn fiscal {N0.36) _ /

Subtotal § 21,370,711 % - $ 21,370,711 iﬁ

Colle Deza v Ulloa No.2%02, Colonia Son Felipe
C.P. 31203, Chihughua, Chih.

Teléfono (614} 414-51-34
chihushua@muaa.rs
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MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERD
YCiA, S.C.

Auditorfa: SFP 676/2022
; - Monto 0 : v

Observacién 0 Moty Y S Cakecive | Prevanitue

; _observado descargado pendienie
tncumplimiento a la No No

oy 5 ifi . e : -

normatividad aplicable {No. 63) 1 cuantifican) Sin cuantificar) - Sin cuantificar Solventada| Selventada
Incumplimiento a las

disposiciones normativas  de
©.8 |contabilidad gubernamental en| Sin cuantificar] Sin cuantificar]  Sin cuantificar| No aplica
materia de armonizacion
contable {No. 18}

No
Solventada

- Elabord: SAC

Como parte de la informacién anteriormente relacionada, adjunto se remiten las cédulas de seguimiento,
en las que se describe el estado que guardan las recomendaciones correctivas y preventivas de las
observaciones.

Incurnplimiento a ia , No
&, |
% nermatividad aplicabie {No. 63) i 4 2237361 Nogpliea Solventada
Subtotal & 525,756 § - s 525,756
TOTAL § 21896467 & - § 21896467 |

Sin otro particular, quedo a sus érdenes,

Atentamente,

MXGA Herrera, Garcia-Chavero y Cia,, $.C. Usiversics: . tsgicn de Pasval
ozh RECIORIA
"t 7

C.P-C fiazan Cazares /?02” >

Socid iz,}wf’*“ |
/|

C.c.p. Osiel Torres Molina, Subsecretario de Fiscalizacién

Calle Deza ¥ Tlloa No.2902, Colonia San Felipe
C.P. 31203, Chihuahua, Chih,
Teléfono [614) 414-51-36

chihuohua@mxaa.my
WAL

MXGA
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SUBSECRETARIA DE BUEN GOBIERNO

Chihuahua, Chih., 2 19 de agosto de 2024
Oficio: SFP/SBG/IEG-523-224-2024
Asunto: Validacién de Estructura Organica

DRA. ANNA ELIZABETH CHAVEZ MATA
RECTORA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

PRESENTE.-

En atencién al oficio 1/512/2024, con fundamento en el articulo 34, fracciones XVIIl y XXV, de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua y del Reglamento Interior de la Secretariade la
Funcion Piblica los articulos 47, fracciones | y XXVly 52, fracciones Il y VI, y en relacién a la Estructura
Orgénica de la Universidad Tecnolodgica de Parral, al respecto le comento lo siguiente:

Habiendo reunido los documentos de justificacién correspondiente, analisis de plazas y suficiencia
presupuestal, se realiz6 la revisién a la propuesta de estructura organica, que cumpliera con la l6gica
descendente, niveles adecuados de estrategia, tactica y operacidn, congruencia, nomenclatura de las
unidades administrativas y tramo de control. Asimismo, se elabord el dictamen técnico organizacional
de la Estructura Organica (Anexo).

Derivado de lo anterior, se valida para su formalizacion el organigrama 2024, remitiéndose tres tantos
originales, a fin de estar en posibilidades de continuar con el tréamite administrativo correspondiente
ante la Secretaria de Hacienda, agradeciendo remitir un tanto original del documento en comento,
debidamente firmado, a esta Secretaria para su registro y resguardo.

Asimismo, le comunico que el personal adscrito a la Subsecretaria de Buen Gobierno queda a sus
ordenes para continuar con el proceso, y dar inicio la siguiente etapa consistente en la revisién del
Proyecto de Estatuto Organico conforme a la estructura aqui validada, ya que contara con un plazo
maximo de 90 dias naturales para enviar a la Secretaria de la Funcion Pablica, el proyecto
correspondiente, a partir del momento en que se encuentre contemplado alguno de los supuestos del
articulo 6 del acuerdo de los Lineamientos para la creacion de Estructuras Orgénicas, Reglamentos
Interiores, Estatutos Organicos y Documentos Organizacionales de las Dependencias y Entidades
Paraestatales de la Administracién Piblica del Estado de Chihuahua publicado el dia 10 de febrero de
2024 en el Periddico Oficial, con el objeto de avanzar en la definicion organizacional de la Institucién a
su cargo. -

Finalmente, el organigrama debera de ser publicado en el Portal Oficial del Gobierno del Estado de
Chihuahua con ayuda de la Coordinacion de Comunicacién.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.
ATE AMENTE,

S s
X\ E LA
LIC. LAURA GRRZA JAIDAR SECRETARIA D S%E

FUNCION PUBLICA

SUBSECRETARIA\DE BUEN GOBIERNO bt
G it. Roba; Jitdr 1% . Secretario de ia Funcién Phiblica. e e

G JL_:E Eﬁ:rth:;o Ejle [ G ar;zgi:;;ema:f&f l‘ﬁ?:eiiné\raacé;‘gf&%;e S(’:z?céos. innavacién }uriﬁrggéﬁac%a% n‘ﬁﬁ?ﬂ% v Equidad de Género, Secretaria de la Funcién Plblica, *‘n
Lic, Judith Garza Garzy, Directors de Presupuesto, Secretaria de Haciondz, el i -
L.C.P. Aurelio Mejia Guerra, Titular del Organo Interno de Control de ta Universidad Tecnologica do Parral. -~ \__, N //.,-' )
. SECRETARIA ‘2024, Ano del Bicentenario de la fu idﬁ_{’:fel stado de Chihuahua”

GOBIERNO ,‘,’5;3;;’ Neion Edificio Lic. Oscar Flores, Calle Victoria No10, Col. Centro, C.P. 31000, Chihuahua, Chih.
DELESTADO Teléfono(614) 439-7704

DE CHIMUARUA www.chihuahua.gob.mx
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS,

BECRETARIA
P, W / 8 L runcion INNOVACION JURIDICA, PARTICIPACION
DEL ESTADO CIUDADANA Y EQUIEJAD DE GENERO

D SRR AL

'y Procesos

Revision y Dictamen Técnico Organizacional de Estructura Organica

jusves, 29 de agosto de 2024
Revisitn |

Dependencia o Entidad

Universidad Tecnolégica de Parra!

Documento de solicitud

No. 1/356/2024

Solicitud

Validacion de Estructura Orgénica 2024

Enlace

Lic. Blas Miguel Castillo Valles

Correo electranico

beastillo@utparral.edu.mx

I. Documentacion necesaria para el tramite

Dependencia: Ley o mandato adicional / Entidad: Decreto de creacién o Ley

Sustento presupuestal emitido por la Secretaria de Hacienda {En caso de crecimiento
estructuratl}

Plantilla Actualizada de Personal, con el detalle del personal comisionado

¢La Dependencia conoce el organigrama actual validado por la SFP?

Propuesta de Organigrama legible

Justifica los movimientos solicitados (;Qué necesidad atiende?)

S ISRRR A R

Atribuciones Especificas de las Unidades Administrativas

[ S

Requisitos adicionales (en caso de ser Entidad)

Acta de Consejo (donde se mencione la modificacion de la estructura organica)

Analitico de plazas de la Federacion (para Universidades Tecnolbgicas y Politécnicas)

ASAY IS

Logotipo

L. Verificacién de la Estructura Orgénica

El organigrama obedece a una logica descendente.

Existen niveles y unidades adecuados para el ejercicio de la estrategia, la tactica y operacion.

Existe balance entre las unidades sustantivas y las de soporte.

Existe congruencia entre las actividades que justifican y la solicitud.

Evita similitudes de nombres en los diferentes niveles que pueda generar confusion.

La nomenclatura de las unidades es la correcta conforme a las funciones al area. /

El tramo de control es el adecuado.

A A AR ASAS LS

El organigrama es simple, clarc y comprensible. |




SECRETARIA

GOBIERNG /
DEL ESTADO

B EMIHUARDA

DE L& FUNCION
PUBLICA

119

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS,
INNOVACION JURIDICA, PARTICIPACION
CIUDADANA Y EQUIDAD DE GENERO

0ny Procesos

Revision y Dictamen Técnico Organizacional de Estructura Orgénica

jueves, 29 de agosto de 2024
Revision 1

Dependencia o Entidad |Universidad Tecnoldgica de Parral
i1l. Tipos de modificacién en la estructura
8i/ No Modificacion solicitada

No Renivelacidn (ascendente o descendente)
Transferencia (movimiento horizontal, con cambio

No :
de adscripcion)

No- Eliminaci6n

No Cambio de nomenclatura y trasferencia

No Cambio de nomenclatura y renivelacion

No Transferencia vy renivelacién
Cambio de nomenclatura, transferencia y

hlE so renivelacién

T e o S e IUnidades Admir
CAMBIOS SOLICITADOS DE LA ESTRUCTURA ORGANICA
Organigrama 2023 Descripcion del Cambio Eog’;:::m Propuesta 2024

Direccion de Planeacién

Cambio de nombre completo de la unidad

MNomenclatura

Direccién de Planeacion, Programacién y
Evaluacién

Departamento de Sistemas
Productivos

Cambio de nombre completo de la unidad

Nomenclatura

Departamento de las Carreras Industrial y
Mineria

Departamento de Tecnologias
de la Informacion

Cambio de nombre completo de la unidad

Nomenclatura

Departamento de la Carrera de
Mantenimiento

NA Unidad de nueva creacitn Creacion Deparamento de Servicios Escolares \\
IV. Analisis de Plazas Estructurales de la Propuesta
No. de plazas Tipo Porcentaje Observacion general
g Superiores 8.4%
4 Mandos medios 3.7%
94 Operativo™® 87.9%
107 Total de Plazas 100%
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS,

SECRETARIA - -
GORIERNOG /mwm:m INNOVACION JURIDICA, PARTICIPACION

DEL ESTADO - CIUDADANA Y EQUIDAD DE GENERO
e WD, Departame

v

SBG/IJEG-523-

Revision y Dictamen Técnico Organizacional de Estructura Organica

jueves, 29 de agosto de 2024
Revision |

Dependencia o Entidad |Universidad Tecnologica de Parral

*De acuerdo al Analitico de Presupuesto proporcionado por la Dependencia (El nimero de Profesores de Asignatura th/s/m) varia de acuerdo a la
matricula atendido por cuatrimestre, teniendo aprobado 722 H/S/M,

V. Anaélisis de Estructura

Dependencia/Entidad Unidad Estructura |  Estructura Diferencia
20198 propuesta
Consejo Directivo 1 1 0
Patronato 1 1 0
TRV - Organo Interno fi‘e Control 1 1 0
de Peral Rectorla. s 1 1 0
Direccidn (es) 4 4 0
Subdireccion (es) 4 4 0
Departamento (s) 3 4 1
15 16 i

*No son Unidades Presupuestarias {(no en estructura) :
Actividades especificas
Si/No Actividad Evidencia

s A Ha vis tslatan Bitacora del Depariamento de Organizacion y
] seso ‘a via tele .mca _ Procesos
S ASGSO}'I&_ y retroalimentacion via correo _ L
electrénico . AN 1

\
Recomendaciones \

\

Una vez validada la estructura, enviar el Proyecto de Estatuto Organico de la Universidad

] Tecnolégica de Parral a la Secretaria de la Funcién Piblica, de acuerdo a la Estructura Organica
validada.

5 Una vez publicado su Estatuto Orgénico, elaborar los Manuales de Organizacion, de
Procedimientos y/o Servicios.

3 Una vez elaborados los Manuales, solicitar a la Secretaria de la Funcion Pablica el Visto Bueno te
los mismos.

= Tl
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS,

secrmania INNOVACION JURIDICA, PARTICIPACION
CIUDADANA Y EQUIDAD DE GENERG
Departamento dg_g_fgggizacién Y Procesos.

jueves, 29 de agosto de 2024

Revisién |

Dependencia o Entidad |Universidad Tecnoldgica de Parral

Dictamen Técnico de la propuesta de Estructura Organica

Dependencia o Entidad |Universidad Tecnolégica de Parral

Documento No. 1/356/2024
Solicitud Validacion de Estructura Organica 2024
Antecedente:

Estructura Orgéanica 2019 de la Universidad Tecnoldgica de Parral, autorizados por la Secretaria de la Funcidn Pablica.

Dictamen Técnico de la propuesta de Estructura Orgénica
Solicitud de modificacion:

Oficio No. 1/356/2024, fechado el 10 de junio de 2024, donde solicita la Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata, Rectora de la
Universidad Tecnolégica de Parral, la revisi6n y validacién de la Propuesta de la Estructura Orgénica de la Universidad
Tecnoldgica de Parral,

Decumentacioén soporte

En el oficio No. 1/356/2024, se anexa a la Lic. Maria de los Angeles Alvarez Hurtado, Secretaria de la Funcion Pablica la siguiente
documentacion:

1) Datos de la persona enlace para la Validacién de la Estructura Orgénica.

2) Estructura Orgéanica vigente.

3) Propuesta de Estructura Orgénica.

Se anexa por correo a la ing. Erika Andrade la siguiente informacion:

1} Estructura Organica Funcional. :

2) Modificaciones de la Estructura Orgénica {archivo excel).

3} Analitico de plazas vigente.

4) Atribuciones especificas de las unidades administrativas (archivo excel).

5) Acuerdo del H. Consejo Directivo de la UTP del organigrama hasta nivel de jefaturas de departamento (acuerdo 13/1/0/2024)
Tarjeta Informativa donde se aprueba la opinion juridica de la Estructura Organica de la Universidad Tecnoldgica de Parral.
Oficio No. SFP/SBG/IJEG-420-176-2024 donde se emite el Visto Bueno de la Propuesta de Estructura Organica de la Universidad
Tecnologica de Parral.

o

Oficio No, 1/612/2024 donde el Consejo Directivo aprueba el Visto Bueno de la propussta de la Estructura Orgénica de la Universidad \

Tecnoldgica de Parral.

NA

X 7 ”Jk/
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS,
3 gl I INNOVACION JURIDICA, PARTICIPACION
DELESTABD | ~0eica CIUDADANA Y EQUIDAD DE GENERO
Revisién y Dictamen Técnice Urganizacional de Estructura Organica
jueves, 29 de agosto de 2024
Revisién |
Dependencia o Entidad |Universidad Tecnolégica de Parral
Aprobado/No aprobado Etapas
o l. Requisitos para la aprobacién
Aprobado de la Estructura Organica
P ' Il Verificacion de la Estructura
S a 3 _ Orgénica
o ll. Modificaciones a [a
ﬁproiaado AN 3T Estructura Organica
T-Apmb__aciq ________ WS S IV. Anélisis de Plazas
. Aprobado ' : ' V. Anélisis de Estructura

Dictamen Esta solicitud se aprueba en virtud de:

La documentacién soporte recabada y se deberan atender las recomendaciones mencionadas en este documento.

P de | 3 No. de observaciones 0
recomendaciones:

Autorizd

Jerg;may Andrade Meza Lic. Martha Elena Gémez Bustamante
“lefade Departamento

Directora General de Servicios, Innovacion
de Organizacidn y Procesos Juridica, Participacion Ciudadana y
Equidad de Género

. st s o s A e st e s
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fovino sT ENARIO

RECTORIA
bre de 2024

Oficlo: 1/827/2024
Asunto: Enirega de Organigrama 2024

LiC. ROBERTO JAVIER FIERRO DUARTE.

SECRETARIO DE LA FUNCION PUBLICA.
PRESENTE. .

Habiendo reunido |as firmas correspondientes del Organigrama 2024 de esta
Universidad Tecnolégica, e cual fue validado mediante el oficio SFP/SBG/JEG.523.
224-2024, a través de este medio me permito remitir un tanto original del documento en
comento para su registro Y reguardo.

. Universided Tecaoldgics de
ANNZ ETH CHAVEZ MATA  RECTORIA
RA DE LA UNIVERSHMD '?ECNOLGG!{?A DE PARRAL

P10

Cep., Lie. Laura Gurza Jaldar/ Subsscretaria de Buen Gobierno T i o O
L.C.P. Aurelic Mejfa Guerra / Titular del Organc Inteme de Controf de la UTP sk M ""?}_ & PARTE.
Archivo . OFICIALIA O M T
AECHM/bmov

- ingluge ] 4
B (Qngj{%\ T Lot

SECRETARIA Fo01-04/R2:180115 %},\
/ DE EDUCACION 2024, Afie de Fellpe Cariile Pusrto” ‘M l

mm | 3026, Afo uol Bieentnario de Iz Pundacin del Estado de Chihyahug"
o YDEpPoRTE Av. Gral. Jests Lozoya Soffs, K., 0,931 Goj Pas2os del Almancela C.P. 33827, tgo. del Pars), Cih,

%mo Tl (820 -ﬂam. 3. 210 wowitparral edu
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BICENTENARIC

ESTADO DE CHIMUAMUL

RECTORIA

Hgo. del Parral, Chih., a 30 de septiembre de 2024
Oficio: 1/629/2024

Asunto: Entrega de Organigrama 2024

MTRO. JOSE DE JESUS GRANILLO VAZQUEZ
SECRETARIO DE HACIENDA,
PRESENTE, -

Habiendo reunids las firmas Correspondientes del Organigrama 2024 de esta
Universidad Tecnoldgica, el cual fue validado mediante g oficio SFP/SBG/IJEG-523.
224-2024, signado por la Subsecretaria de Buen Gobierno de la SFP, a través de este
medio me permito remitir un tanto original dei documento en comento para su registro
Yy reguardo., -

4 v | .. Usiversidad mmm - \
: _ -' :‘/ _ RECTORIA
Sk ANNAELIZABETH CHAVEZ MATA |
ECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL .

Cep. Lic. Judith Garzz Garza / Directora de Prasupuesto de ia SH
Archivo

AECHM/bmoy

SECRETARIA_ oz,

> DE EDUCACION " i dirin
GOBIERNO Y DEPORTE perbiption i

DELESTADO

DE CHIMUAWUA
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SUBSECRETARIA DE BUEN GOBIERNO

Chihuahua, Chih., a 18 de junio de 2024
Oficio: SFP/SBG/IIEG-420-176-2024
Asunto: Visto Bueno a la Estructura Orgénica

DRA. ANNA ELIZABETH CHAVEZ MATA
RECTORADE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

PRESENTE. -

En atencién al oficio 1/356/2024, referente a la propuesta de modificacién de la Estructura Orgénicade la
Universidad Tecnolégica de Parral, me permito informarle que, bajo la normatividad establecida, esta
Secretaria emite, en primera instancia, un visto bueno a su solicitud en razén de la justificacisn técnicayen
los términos propuestos por usted.

Se emite un Visto Bueno a la Estructura Orgénica
de la Universidad Tecnolégica de Parral.

Asimismo, resulta necesario que las particularidades de la estructura sean aprobadas ante su Consejo
Directivo, solicitando una copia del acta en la cual conste su evaluacién y autorizacion, para continuar con
el procedimiento de la formalizacién de la estructura por parte de la Titular de esta Secretaria.

Finalmente, en caso de requerir asesoria sobre este asunto, favor de contactar a la Ing. Erika lersimay
Andrade Meza, Jefa del Departamento de Organizacién y Procesos, disponible en el teléfono {614} 4293300
ext. 24351, 0 mediante el correo electrénico: erika.andrade@chihuahua.gob.mx.

Sin mas por el momento, quedo de usted para cualquier duda o aclaracion. \

ATENTAMENTE,

: SECRETARIA DE LA
LIC. LAURA GURZA JAIDAR FUNCION pPUBLICA
DE BUEN GOBIERNO SUBSECRETARIA DE
\ A BUEN GOBIERNO

L L. Maria de fos Angeles Alveres Hinads, Secretaris g |
Lic. Martha Elena Gémes Bustamantes, Dirsciora Ganaral o

Lic Palicls Pena aime Titutar del Srgano Interaa de Contrat sectar Edus

ith Garza Garza. Dvectora dp Prasuouests, Secretaris du Hpeisnda,

+ haridhica, Farticipecon Chudadens v Equidad de Génera, Secreturts de ia Funeids #aoloa,
fura v Soporte,

=

“2024, Afio del Bicentenario de 1a fun stado de Chihuahua™

TARI, . . )
ggﬁiﬁgéﬁ Edificio Lic. Oscar Flores. Calle Victoria No. 310, Col. Centro, C.P. 31000. Chihuahua, Chih.
PUBLICA Teléfono (614) 438-7704

www._chihuahua.gob.mx
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TABULADOR PARA LA ZONA A-B

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
GURECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TEGNOLOGICAS Y POLITECNICAS

GBEUTUO0K - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

SUELDOS
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS
ECORIA DE FUESTOS n. DE PLESTOS “‘. St COSTO PERONG
RECTOR 1 ] B88,417.25 | § 6841725 | § 821,007.00
SECRETARIO ACADEMICO 0 58,158.80 - |8 -
SECRETARIO DE VINCULACIGN O DE ADMINISTRAGION ¥ FINANZAS [ 58,158.80 - |8 -
ABOGADO GENERAL [] E 51,319.75 [ § - [s -
CONTRALOR INTERNO 0 51,319.75 | § - s -
DIRECTOR DE AREA 4 5131975 §  205279.00 |§ 2,463,348.00
SUBDIRECTOR DE AREA 4 36,39755 |§ 14550020 |8 1,747,082.40
JEFE DE DEFARTAMENTO 4 $ 2644885 |$ 10570540 |5  1,269,544.80
SUBTOTA SEE § ANDOS SUPERIORES EDNCS 46 30.50 e U8 1,85 L5 PAd
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
EOORIA DEPLESTOS b DE PLESTDS RERL L f; N WA : o CESTO PEEOBD
PROFESOR TITULAR "A" 0 $ 24,24025 [ $ - |3 -
PROFESOR TITULAR "B" ) g 28,693.20 [ § - |8 -
PROFESOR TITULAR "C" 1] 3 33634.75 [ § - |8 B
PROFESOR ASOCIADO "A" 0 16,689.40 [ § - Is -
PROFESOR ASOCIADO "8" 0 18,714.80 - |3 -
PROFESOR ASOCIADOD "C" 10 g 20,968.40 209,684.00 [ 2516,208.00
TECNICO ACADEMICO "A" 6 E 14,202.50 | 8 85215.00 [ §  1,022,580.00
TECNICO ACADEMICO "B" 0 3 15.622.65 - |8 -
TECNICO ACADEMICO "C" 0 17,184.70 - |8 -
PROFESOR DE ASIGNATURA "A" (H/S/M) 0 430,65 - |8 -
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" (H/S/M) 722 48300 [§ 34872600 [S 4,184,712.00
PROFESOR DE ASIGNATURA "C” (H/S/M) 1] 1 541.10 | § - s -
BTOTA PR O) EAE ) 3 5 [) b b2ty AEDGRE )

PSICOLOGO O ESPECIALISTAEN EDUCACION SOCIOEMOGIONAL ™ 0
ABOGADO 0 2229090 | § - -
MEDICO GENERAL 0 23,345.30 - -
ENFERMERA 0 E 20,019.55 - -
|COORDINADOR 7 14,656 .20 102,593.40 1,231,120.80
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO [] E 14,656.20 | § - -
INGENIERO EN SISTEMAS 12 E 11,529.80 | § 138,357.60 | §  1,660,281,20
ESPECIALISTATECNICO 0 ] 10,172.50 [ § B E -
JEFE DE OFICINA 9 9,163.30 | § B2,469.70 | § 989,636.40
TECNICO BIBLIOTECARIO 1 7,665.65 7,885.65 | 5 94,627.80
TECNICO EN CONTABILIDAD 1 E 7,885.65 7.885.65 | § 94,627.80
ANALISTA ADMINISTRATIVO [] E 7,719.80 E==lg -
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 ] 7,719.80 | § - |s -
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 0 7,719.80 | § - -
CHOFER DEL RECTOR 0 7.518.95 - -
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0 7.467.90 - |9 -
CHOFER ADMINISTRATIVO 7 7,467 .90 52,275.30 | § 627,303.60
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO [] 3 7.467.90 - |3 -
SECRETARIA DE RECTOR [1] E 7885656 K -
SECRETARIADE SECRETARIO 0 $ 7.769.80 [ § - -
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 0 ] 7.719.80 | § - -
SECRETARIADE SUBDIRECTOR DE AREA 0 7,665.50 - -
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 0 761205 - -
ETCTAL ADNBPES TRA 0 PORETAA 256, 688,30 .46 0 BET607.60
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

ONCEPTD BASE DECA 0 SR ERIORES ACADENICOS SR COSTO PERIODO
D PES AR
AGUINALDO 40 DiAS § 70010913 |$ 858,166.67 |§ 521,956.40 | § 2,080,232,20
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10 DiAS $§ 17502728 | § - I3 - |8 175027.28
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVG 24 Dias [ - |$ 51490000 |$ 313,173.84 |$  828.073.84
SEGURIDAD sOC1aL 1 9.97% S 930,687.22 |$ 770,032.95|$  468,351.48 | § 2,169,071.64
CESANTIAEN EDAD AVANZADA 3.175% $ 29638234 |$ 24522113 |§  149,140.04 | 5 690,752.50
CUOTASOCIAL SALUD v |5 temd0|s  sra|s  seweo|s 1576720
CUOTASOCIAL CESANTIA™ ey 78000 |$  324000|$  222000(S  6240.00
APOYO ALAVIVIENDA ™ 5% $ 466,743.84 |%  386,175.00 | § 234,880.38 | $ 1,087,799.22
RETIRO ? 2% $ 126,019.64 |§ 15447000 (% 93952158 374,441.80
OTAL PRESTACIONES LIGADAS Al SALARIO S i 2286 % 040,402.0 S 5929080 5 427,425.69
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
LONCEPTO ZOMA WHTO B ERIODO ACADEMICD ADRAH R ) OSTO TOTA
ARND LRI A R1A PERIODO

DESPENSA (PLAZA) Al | 1,380.50 MENSUAL § 265056.00|$ 612,942.00 |3  877.998.00
DESPENSA (HORAS HSM) Acll 34.50 MENSUAL $  298,908.00 3 - |8  298908.00

MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR A Acll 824.40 MENSUAL 5 - |3 - 3 -

MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR '8Y) Al 908.05 MENSUAL g - |3 | 3 -

MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "C*) Al | 1,012.70 MENSUAL § - F - |8 -

MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "A") Al 600.60 MENSUAL $ - 13 a0 E

MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADOD "B) Al 682.65 MENSUAL $ - I8 - |3 -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "C") Acll 748.65 MENSUAL $  89,838.00 % = 3 89,838.00
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "A") Adl 325.35 MENSUAL $ 23425208 - |3 23,425.20

MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO “B") Acll 344.50 MENSUAL E - 1§ - ] -

MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "C) Acll 426.65 MENSUAL - |y - |3 -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Al 17.15 MENSUAL [ §  148,587.60 | § =] 148,587.60
L » HiRES H L) L) RDAS A 4 ARIO) . a2n 814 80 % LX) - 438 o, )

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

O EHPTO A DAD L & ARK) FERIODO L0 D PAR -.'=_:‘:“.
SERVICIOS DE GUARDERIA 2 $ 1,400.00 MENSUAL  [3g 2,800.00 | § 33,600.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 2 s 2,630.00 ANUAL $ 5,260.00 | § 5,260.00
LENTES 5 5 2,500.00 ANUAL $ 12,500.00 | § 12,500.00
UTILES ESCOLARES 20 5 700.00 ANUAL 3 14,000.00 | 5 14,000.00
IMPRESIGN DE TESIS 2 s 1,848.50 ANUAL 3 3,697.00 | § 3,697.00
GASTOS DE SEPELIO 1 $ 2,000.00 ANUAL 2,000.00 [ § 2,000.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 1 § 3,500.00 ANUAL ] 3,500.00 | § 3,500.00
VALE PARALIBRO DEL DIADEL MAESTRO (PTC) 16 3 978.00 ANUAL g 15,648.00 | § 15,648.00
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) T2 3 24.45 ANUAL $ 17,652.90 | § 17,652.80
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 20,000.00 ANUAL $  20,000.00 % 20,000.00
FESTEJO DEL DJA DE LAS MADRES 1 10,000.00 ANUAL $ 10,000.00 | § 10,000.00
4 £ £ . QECO L) ICA £ G0

TOTAL PRESTACIONES ' 9,004,040.39
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RESUMEN

_ | § 18,722,005.80
TOTAL PRESTACIONES (h) $ 9,004,040.39
TOTAL CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES EL I 5 27,726,130.19

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) ' FEDERAL ESTATAL TOTAL

¢ o

CAPITULOS 2000 Y 3000 {(GASTOS DE OPERACION) ' FEDERAL ESTATAL TOTAL

: oo
TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) B 5 8101500 S B‘IB,D‘!.G';GJ 5 1.‘{53,01*1&

FEDERAL ESTATAL TOTAL

PRESUPLESTO TOTAL $14,681,080.00 $ 14,681,080.00 $ 29,362,

** En gestidn para su atonizacins ante iz Direccion General de Recursos Humanas y Crganziacion de ln SEp

HOTAS AL PRESUPUES TO:

Invariabismanis g strilucion gueda
eslattecido en of Comanio Bspeclice
alesto establezoa iz SHOP pars su &j

fa @ ks disponitdidad pre
sustrito endre of Gablernp F
fo.

stpuestal del Golvamo Faderat para ef gjemicio
aderl y of Goblemo Eslatal, asi como a las chsge

at 2024, conforme a lo
Mes v plazos gqus para tal

“ Con base en fos Art. 42, 75, 140 Y 195 ds [ Lay del ISESTE
 Con base en of Ar. 162 de Ia Lay del ISSSTE

 Con buse en ol AR £2 de la Lay det 1SSSTE

“ Con base en e Art, 443 da Ia Liy dat J9S8TE Fovisey
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 EDUCACION | JfP  EBULENG  suecsSionpones

S ; ¢ Direccidn General de Universidades

SRR NS 15 ST
I A S

Tecnoldgicas y Politécnicas

Ciudad de México a 25 de septiembre de 2024
Oficio num. 514.1.2456-33/2024
DRA. ANNA ELIZABETH CHAVEZ MATA
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
PRESENTE

Me refiero a los diversos compromisos que el Gobierno Federal pactd con los Gobiernos de los
Estados en los Convenios de Coordinacién para la Creacion, Operacién y Apoyo Financiero de las
Universidades de! Subsistema Tecnoldgico y en especifico a la adopcién por las Universidades
del modelo educativo y académico que la Secretaria de Educacién Publica establece por
conducto de la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de la Subsecretaria
de Educacién Superior, en el marco de la Ley Generai de Educacién Superior.

Sobre el particular y en seguimiento al proceso de actualizacién de los Planes y Programas
Educativos que se derivé como parte de la instrumentacién Nuevo Modelo Educativo para la
transformacion y consolidacién de las Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, me permito hacer
de su conocimiento que esta unidad administrativa, en términos de la atribuciones que establece
el Reglamento Interior de la Secretarfa de Educacién Publica, realizé la gestién de la asignacién
de claves de carrera ante la Direccién General de Planeacién, Programacién y Estadistica
Educativa para los programas educativos que conforman la Nueva Oferta Educativa 2024, las
cuales se incluyen en la relacién anexa de acuerdo a lo autorizado a la Universidad bajo su cargo.

Esta informacién ademas de ser de vital importancia para los procesos de entrega de informacion
estadistica que se realiza a través del mecanismo comunmente conocido como Formato an,
permitird el reporte de la Matricula Escolar y carga de Fichas Escolares solicitadas por la
Coordinacién Nacional de Becas para el Bienestar Benito Judrez (CNBBBJ), a fin de que los
estudiantes del primer cuatrimestre puedan solicitar apoyo de una beca del Programa S$283
Jévenes Escribiendo el Futuro, de conformidad a lo previsto en sus Reglas de Operacién 2024.

Al respecto, no omito mencionar que dichas claves seran aplicables a la matricula inscrita en el
primer cuatrimestre septiembre-diciembre 2024 de todos los programas educativos del Nuevo
Modelo Educativo 2024, por lo que el resto de la matricula escolar de los cuatrimestres restantes
deberd ser reportada en las claves de carrera ya disponibles, las cuales han entrado a un proceso
de liquidacion.

Finalmente, no omito mencionar que esta informacién fue comunicada mediante oficio
514.1.2454/2024 a la Coordinacién Nacional de Becas para el Bienestar Benito Judrez (CNBBBJ),
efecto de solicitar su inclusién en el Sistema Unico de Beneficiarios de Educacién Superior (SUBES).

Sin otro particular por el momento, hago propicio el medio para enviarle un cordial salu

WD g,

ATENTAMEN

HHEA T

Dy, Luciane Concheiro Bérquez, Subsacresario da Educacion Superior, - Para su superior conacimiento.

Mitro. César Mordn Rojas, Direcior General de Blaneacisdn, Programacion y Estadistica Educativa, - Faia su conorimiento.

Lie. Abraham Vizg Picefo, Coordinador Nacional de Becas para el Bienestar Benito Judrez [CNBEBI). - Para su conocimien
Mtra. Valeria Lépez Lépez, Directora General de Operacion, Vinculagidn y Atencion Ciudadana [CNB BEJ). - Para su concelmi 3
Mtra. Ma. Guadalupe Ortiz Villafafia, Coordinadora Sectorial Académica'y de Desarrolio [DGUTyYP). - Para su conocimiento ySeguje

W

2C24
Felipe Carrillo
PUERTO
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- ¢ -
, i AUEVO MODELG Secretaria de Educacién Publica
.. EDUCACION @ UI'P DUCATIVO Subsecretaria de Edcacién Suporias
% SRCRLTRLIA BF FHUCALISN pOEYIZA ! s A e Lansa Direccién General de Universidades

Tecnolégicas y Politécnicas

CLAVES DE CARRERA ASIGNADAS A LOS PLANES v PROGRAMAS DEL
NUEVO MODELO EDUCATIVO 2024 -

ENCIATURA EN ADMINISTRACI 5042000002
> | TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN EMPRENDIMIENTO, FORMULACION Y 4042100032
EVALUACION DE PROYECTOS
3| LICENCIATURA EN INGENIERIA EN AGRICU LTURA SUSTENTABLE Y PROTEGIDA 5081100120 |
4 | TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN AGRICULTURA SUSTENTABLE Y
“ | PROTEGIDA , Gl
> | LICENCIATURA EN INGENIERIA EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 5071100031
& | TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN MANTENIMIENTO A MAQUINARIA 4071100014
PESADA :
7 | LICENCIATURA EN INGENIERIA EN MINERTA ' | 5072400037
8 | TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN BENE FICIO MINERO 4072400071
9 | LICENCIATURA EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION E 5062100096
~_ INNOVACION DIGITAL
10 | TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN INFRAESTRUCTURA DE REDES DIGITALES | 4062100017
1| LICENCIATURA EN INGENIERIA INDUSTRIAL 5071700012
12| TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN PROCESOS PRODUCTIVOS 4071700017

IMPORTANTE: Las Claves de Carrera son aplicables para el primer cuatrimestre de los Programas Educativos Actualizados al Mueve Modelos Educative
2824, asl como para los procesos del reporte de informacién a través de los Formatos 911 coordinadas por la Direccion General de
Planeacion, Programacién y Estadistica Educativa ¥ del Sistema Unico de Beneficiarios de Educacisn Superior (SUBES) de la Coordinacién
Nacional de Becas para el Bienestar Benito Jusrez [CNBBBEJ).

¥

Av. Universiciad No. 1200, cuadrante 2-3, Col Xoco, Alcaldia Benito Judrez, 03330 CDHMX,
Tel 36 0116 00 B, 6730y g

,é‘; g

2G24

.......... L Felipe Carrillo
: PUERTO
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FECHA DE SOLICITUD

Fecha:  [2]o]2[4]o[o]2]3]

afie  mes dia

W

0326374

Subsecretaria de Educacién Superior
Direccion General de Profesiones
Departamento de Instituciones Educativas

J

DIRECTOR GﬁN}‘:RAL DE PROFESIQNES {}"ara 1a adicion de Carreras)
PRESENTE

i k.,
Elsuserifo  JESUS ANTONIO ROJAS LOZAND
en mi cardeter de  JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES
ante usted respetuosamente comparezco ¥ expongo: gue con fundamento en los articuloes 9¢. Inciso a) y 22 fraccién 1 del
Reglaments de la Ley Reglamentaria del Articule 50. Constitucional, atentamente solicito 1 ADICION AL REGISTRO de:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

( Denominacion completa de la Institucién Educativa)

clasificada como  p{BLICO. DESCENTRALIZADA, MIXTO con domicilio en
AY. GENERALJFSUS LOZOYA SOLIS, g

( Calle) { Nitmero exterior) ( Namero interior)

PASEOQS DEL ALMANCERA HIBALGO DEL PARRAL

{ Colonia) (Delegacién o municipio)

HIDALGO DEL PARRAL CHIHUAHUA

{Locatidady { Entidad Federativa)

31827 627 01627 118 6400

{Cadigo Postal) {Lada) {Teléfono)

irsfas(@wiparealedumx

(Correo electrénico)
para impartir los estudios de;

CARRERA MODALIDAD DURACION MAVEL No. RVOE 0 ACUERDO FECHA INICIO

Liave de pago: § 91




FECHA DE SOLICITUD

Fecha:  |2fo]z[4fols[2]s]

afic mes dia

=N

03263743

Subsecretaria de Educacion Superior
Direccion General de Profesiones
Departamento de Instituciones Educativas

SOLICITUD DE ENMIENDA AL REGISTRO

S
{Para Ia adicién de carreras)

r N
Con tal fin, adjunte a la presente los siguientes REQUISITOS:

“Toda la documentacién deberd presentarse, previa cita, en original o copia certificada, ante la auteridad que otorga
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE), autorizacién o incorporaciéon.

Descripeitn Original  Copia

* Acuerdo de Reconocimiento de Validez Gficial de Estudios, auterizacién, decreto. acta de consejo, acuerdo de incorporacion, X X
dependiendo del tipo de institucion educativa. ’
+ Catdlogo de firmas de las autoridades que signaran los documentos expedidos por Ia institacion y de los sellos utilizados en los X ¥
THSMOS, !
* Documento oficial que indique qué Autoridad ser la facultada para ex pedir los titulos profesionales, grados académicos o X X
diplomag de especialidad.

* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como el nombre de Ia institucion y de la carrera de constancia de servicio X X
social, ‘ !
*« Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como ¢! nombre de la institucion y de la carrera de titulo profesional, X X
grado académico o diploma de especialidad,

* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como el nombre de Ia institucién y de la carrers de acta de examen X X
profesional.

* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como ¢l nombre de la institucion ¥ de la carrera de certificados de estudios, X X
= Para ¢l caso de los estudios relacionados con f drea de 1o salud deberd presentar la opinion técnico-académica-favorable de 1a X X
Comisién Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos en la Salud (C {FRHS). : :
» Planes de estudio, incluyendo requisitos de ingreso, lineamientos para la prestacidn del servicio social v opciones de titulacion X X
en su caso Jas modificaciones hechas a les originales con vigencia.,

* Tratdndose de estudios dirigidos a la formacion de docentes de educacion basica y normal se requiere oficio de la Direccion X X

General de Educacién Superior para Profesionales de la Educacion (DGESPE).

| Comprobante original de pago de Derechos Federales, que conforme a la Ley en In Materia, establece en su articulo 18
fraccién VI inciso b), que previo al servicio deberd cubrir la tarifa de $ 1,212.00. En caso de que la presente solicitud sca
objeto del acuerdo favorable, 1a institucidén se compromete a observar lo dispuesto por los articules 9o, ¥ 22 del Reglamento de
La Ley Reglamentaria del Articulo So. Constitucional y 22 del mismo Ordenamiento.

\ Nota: Ei plazo para selicitar informaeion es de 50 dias hibiles v of plazo de repuests o de 70 dins hbiles. J

%AJO PROTESTA DE DECIR VERDAD MANIFIESTO QUE LA INFORMACION PROPORCIONADA ES VERIDICA 3}

QUE LOS DOCUMENTOS QUE PRESENTO SON AUTENTICOS, ASIMISMO ME DOY POR NOTIFICADO QUE DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 60 DE LA LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, LA
DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES PODRA ACORDAR EL ARCHIVO DE MI EXPEDIENTE EN EL CASO DE
QUE POR CAUSAS IMPUTABLES A MI PERSONA, NO SE CONCLUYA CON EL TRAMITE SOLICITADO, DE IGUAL
FORMA, MANIFIESTO QUE MIENTRAS NO INFORME A LA DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES EL CAMBIO
DE DOMICILIO, ACEPTO QUE LAS NOTIFICACIONES SE ME REALICEN EN EL DOMICILIO ASENTADO EN &

SOLICITUD. \
México, D.F.,a 23 de SEPTIEMBRE de 2024, ié %\ _
,l'r




FECHA DE SOLICITUD

Fecha: - o]

afio  mes din

i

03263584

Subsecretaria de Educacion Superior
Direccion General de Profesiones
Departamento de Instituciones Educativas

SOLICITUD DE ENMIENDA AL REGISTRO

DIRECTOR GENERAL DE PROFESIONES
PRESENTE
i

J

(Para la adicién de carreras)

~
Elsuscrito  JESUS ANTONIO ROJAS LOZAND
en mi eardeter de  JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES

ante usted respetuosamente comparezco Y expongo: que con fundamento en los articulos Ve, Inciso a) ¥ 22 fraccién 1 del
Reglamento de la Ley Reglamentaria del Articulo S0. Constitucional, atentamente solicito 1a ADICION AL REGISTRO de:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
( Denominacién completa de la Institucion Educativa)
¢lasificada comeo PUBLICO, DESCENTRALIZADA, MIXTD con domicilio en

AV. GENERAL JESUS LOZOYA SOLIS. I
{ Calley { Ndmero exterior) { Namero interior)

PASEQS DEL ALMANCERA HIDALGO DEL PARRAIL
{ Colonia) (Delegacion o municipio)

HIDALGO BEL PARRAL | CHIHUAHUA .
{Localidad) ( Entidad Federativa)

33827 627 : 01627 118 64 00
{Cédigo Postal) (Lada) (Teléfono)

{Correo electrénico

para impartir los estudios de:

MODALIDAD DURACHIN AIVEL No. RVOE o ACUERDO FECHA INICIO

Observaciones: RECTORIA@UTPARRAL.EDU.MX

Llave de pago: 34804F1E92




FECHA DE SOLICITUD

Fecha:  {2]o]2[a]o[ofa]s]

afe mes dia

" 00

03263584

Subsecretaria de Educacién Superior
Direccién General de Profesiones
Departamente de Instituciones Educativas

SOLICITUD DE ENMIENDA AL REGISTRO

J

(Para Ia adicién de carreras)

f N

Con tal fin, adjunto a la presente los siguientes REGUISITOS:

*Toda la docamentacién debera presentarse, previa cita, en original o copia certificada, ante la autoridad que otorga
Reconecimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE), autorizacién o incorporacién.

Descripeion Original Copia
* Acuerdo de Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, autorizacion, decreto, acta de consejo, zeverdo de incorporacion,
dependiendo del tipo de institucidn educativa.
* Catdlogo de firmas de las autoridades que signardn los documentos expedidos por la institucién v de Jos seflos utitizados en los
mismos.
» Documento oficial que indigue qué Autoridad seré la facultada pars expedir Tos titulos prefesionales, grados académicos o
diplomas de especialidad,
+ Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como el nombre de la institucion y de la carrera de constancia de servicio
sociul,
= Formates cancelados con sus respectivos seffos, asi como el nombre de la institucion y de la carrers de titulo profesional,
grado académico o diploma de especialidad.
* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi come el nombre de Ia institucién y de la carrera de acta de examen
profesional.
* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como ¢l nombre de la institucion y de fa carrera de certificados de estudios, X
* Para ¢l easo de los estudios relacionados con el drea de la salud deberd presentar la opinidn 1éenico-académica-favorable de la
Comision Interinstitucional para la Formucion de Recursos Humanos en la Salud (CTFRHS),
« Plangs de estudio, incluyendo requisites de ingreso, Hneamientos para le prestacion del servicio social v epciones de titulacion
on su caso las modificaciones heckas 2 los originales con vigencia.
» Traténdose de estudios dirigidos a la formacion de docentes de educacion bisica y normal se requiere oficio de ls Direccion
General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion (DGESPE).
| Comprobante original de page de Derechos Federales, que conforme a fa Ley en Ia Materia, establiece en su articulo 185
fraccién VIL inciso b), que previo al servicio deberi cubrir la tarifa de $ 1.212.00. En caso de que la presente solicitud se

X X

E A - - O T

X

La Ley Reglamentaria del Articulo So. Constitucional ¥ 22 del mismo Ordenamients.

\ Nota: Ei plazo para selicitar informacion es de 10 dius hibiles y el plazo de repuesta es de 70 diay hibiles.

. A
gA.?O PROTESTA DE DECIR VERDAD MANIFIESTO QUE LA INFORMACION PROPORCIONADA ES VERIDICA Y

QUE LOS DOCUMENTOS QUE PRESENTO SON AUTENTICOS, ASIMISMO ME DOY POR NOTIFICADO QUE DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 60 DE LA LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, LA
DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES PODRA ACORDAR EL ARCHIVO DE MI EXPEDIENTE EN EL CASO DE
QUE POR CAUSAS IMPUTABLES A MI PERSONA, NO SE CONCLUYA CON EL TRAMITE SOLICITADO, DE IGUAL
FORMA, MANIFIESTO QUE MIENTRAS NO INFORME A LA DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES EL. CAMBI

DE DOMICILIO, ACEPTO QUE LAS NOTIFICACIONES SE ME REALICEN EN EL DOMICILIO ASENTADO EN MI
SOLICITUD. '

México,D.F.,a 23 de SEPTIEMBRE de 2024,

e

objete del acuerds favorable, la institucidn se compromete a observar lo dispuesto por los articulos %o, ¥ 22 del Reglamento deN

.




FECHA DE SOLICYTUD

Fecha:  [2/0]a4]o[of2]3]

afie mes dia

"

03263738

Subsecretaria de Educacion Superior
Direccion General de Profesiones
Departamente de Instituciones Educativas

SOLICITUD DE ENMIENDA AL REGISTRO

DIRECTOR GENERAL DE PROFESIONES
PRESENTE

4 N

y,

(Para la adicion de carreras)

El suscrito  JESUS ANTONIO ROJAS LOZANO
en mi cardcter de  JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES
ante usted respetuosamente comparezco ¥ expongo: que con fundamento en los articulos 90. Inciso a) v 22 fraccién 1 del
Reglamento de la Ley Reglamentaria del Articulo So. Censtitucional, atentamente solicito 12 ADICION AL REGISTRO de:
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
( Denominacién completa de Ia Institucion Educativa)

clasificada como PUBLICO. DESCENTRALIZADA, MINTO con domicilic en
AV, GENERAL JESUS LOZOYA SOLIS. [}

{ Calle) { Némero exterior) { Ndmero iaterior)

PASEGS DEL ALMANCERA HIDALGO DEL PARRAL

{ Colonia) (Delegacion o municipio)

HIDALGO DEL PARRAL CHIEHUARUA

{Localidad) { Entidad Federativa)

A3sy 627 01627118 64 50

{Cddigo Postal) (Lada) {Teléfono)

i fwuiparral.edu.myx
{Correo electrénico)

para impartir los estadios de:

CARRERA MODALIDAD DURACION YV EL No. RVOE o ACUERDO FECHA INICIO

tlave de pago: 48E74C7491
.’




FECHA DE SOLICITUD

Fecha: I» EBEEEE

ano  mes dia

I

03263738 J

Subsecretaria de Educacién Suaperior
Direccion General de Profesiones
Departamento de Instituciones Educativas

(Para Ia adicién de earreras)

4 B
Con tal fin, adjunto 4 la presente los siguientes REQUISITOS:

*Toda la documentacion deberd presentarse, previa cita, en original o copia certificada, ante la autoridad que otorga
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios {RVOEK), autorizacién o incorperacion.

Descripeion Original Copia
* Acuerde de Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, antorizacion, decreto, acta de consejo, acuerdo de incorporacion,
dependiendo del tipo de institueidn educativa,
« Catdlogo de firmas de fas autoridades que sigaaran los documentos expedidos por ia institucion ¥ de los sellos utilizados en los
Mismos.
* Documento offeial que indique qué Autoridad seri n Frenltada para expedir los titulos profesionales, grados académicos o
diplomas de especialidad,
* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como ef nombre de la institucién y de la carrera de constancia de servicio
social,
» Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como ef nombre de la institucion ¥ de la carresa de titulo profesional,
grado académico o diploma de especialidad.
* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como el nombre de la institucién y de la carrera de acta de examen
profesional,
* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como ef nombre de la institucidn ¥ de la carrera de certificados de estudios.
* Para el easo de los estudios relacionados con el 4rea de fa salud debera presentar fa opinidn téenico-académica-favorable de la
Comisién Interinstitucional pura fa Formacién de Recursos Humanos en ts Salud {CIFRHS).
* Planes de estudio, incluyendo requisitos de ingreso, lineamientos para la prestacion del servicio socinl y opciones de (itulucién
en su cuso los modificaciones hechas a los originales con vigencia,
* Traténdose de estudios dirigidos a 1z formacion de docentes de educacion basica y normal se requiere oficio de lu Direccitn
General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion (DGESPE).
| Comprobante original de pago de Derechos Federales, que conforme a la Ley en la Materia, establece en su articulo 185
fraccién VII inciso b), que previo al servicio debera cubrir la tarifa de $ 1,212.00. En caso de que 1a presente solicitud sea
objeto del acuerdo favorable, la institucién se compromete a observar lo dispuesto por los articulos 9o. v 22 del Reglamento de

X X

T A A T T - - S
E I A A - R R

X

La Ley Reglamentaria del Articule So. Constitucional ¥ 22 del misme Ordenamiento, \
\Nota: Eif pluze para solicitar informacion es de 10 dias habiles v el piazo de repuesta es de 79 dins habiles. Yy,

Ny
gAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD MANIFIESTO QUE LA INFORMACION PROPORCIONADA ES VERIDICA ¥V
QUE LOS DOCUMENTOS QUE PRESENTO SON AU'I'I}ZNTIC(}S, ASIMISMO ME DOY POR NOTIFICADO QUE DE
CONFORMIDAD CON EL ARTiC‘K}LO 60 DE LA LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO ADNHNIS'I‘RATIVO, LA
DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES PODRA ACORDAR EL ARCHIVO DE M} EXPEDIENTE EN EL CASO DE
QUE POR CAUSAS IMPUTABLES A M1 PERSONA, NOSE C(}NCLU‘{A,C(}N EL TRAMITE SOLICITADBO, DE IGUAL
FORMA, MANIFIESTO QUE MIENTRAS NO INFORME A LA DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES EL CAMBI
DE DOMICILIO, ACEPTO QUE LAS NOTIFICACIONES SE ME REALICEN EN EL DOMICILIO ASENTADO EN ?\&

o

J

SOLICITUDL. .
México, D.F.,a 23 de SEPTIEMBRE de 20824,
Atentamente
| \

0

9 /




FECHA DE SOLICITUD

Fecha: - [2Jo[2[afo]o]a[3

afio  mes dia

I

263558

Subsecretaria de Educacion Superioer
Direccién General de Profesiones
Departamento de Instituciones Educativas

SOLICITUD DE ENMIENDA AL 124 li(i!ﬁi;['[i(.fl. y.

DIRECTOR GENERAL DE PROFESIONES (Para la adicién de carreras)
PRESENTE

L N

Elsuscrito  JESUS ANTONIO ROJAS LOZANO
en mi cardefer de  JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES
ante usted respefuosamente tomparezco y expongo: que con fundamento en los articulos 90, Inciso a) y 22 fraccién 1 del
Reglamento de la Ley Reglamentaria del Articulo 50. Constitucional, atentamente solicito la ADICION AL REGISTRO de:
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
{ Denominacién completa de Ia Institucién Educativa)

clasificada como PUBLICO, DESCENTRALIZADA, MIXTO con domicilio en
AV, GENERAL JESUS LOZOYA SO1. . ]

{ Calle) ( Ndmero exterior) { Namero interior)

PASEOS BEL ALMANCERA HIDALGO DEL PARRAL

{ Colonia} {Delegacién o municipio)

HIDALGO DEL PARRAL CHIMUAHUA

{Localidad) ( Entidad Federativa)

33827 627 61627 118 64 00

(Codige Postal) (Lada) (Teléfonn)

irojasie u aledu.mx
{Cerreo electrénico)

para impartir Ios estudios de:

DURACION MVEL No. RVOLE 6 ACUERDO FECHA INICIO

CARRERA MODALIDAD

Llave de pago: BFC7415097




FECHA DE SOLICITUD

Fecha: o[

afie  mes dia

[l

03263558

Subsecretaria de Educacién Superior
Direecién General de Profesiones
Departamento de Instituciones Educativas

SOLICFTUD DE ENMIEN DA AL REGISTRO , .~ ;

(Para la adicién de carreras)

4 “\
Con tal fin, adjunto a la presente los siguientes REQUISITOS:

*Toda la documentacién deberi presentarse, previa cita, en original o copia certificada, ante la autoridad que otorgs
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE), autorizacién o incorporacion.

Descripeidn Original  Copia

* Acuerdo de Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, autorizacion, deereto, acta de consejo, acuerdo de incorporacion, X X
dependiendo del tipo de institucion educativa, ? ¢
* Catalogo de firmas de las auteridades que signarin los documentos expedidos por la institucién v de los sellos utilizados en los X X
MISMOS. a ‘
* Documento oficial que indigue qué Autoridad serd la facultada para expedir los titules profesionales, grados académicos o ¥ X
diplomas de especialidad. ‘

= Formatos cancelados con sus respectives sellos, asi como ¢f nombre de la institucion v de Ia carrera de constancia de servicio X

social, “ X
» Formatos cancelados con sus respectivas sellos, asi como el nombre de la institucion y de la carrera de titulo profesional, X X
grado académico o diploma de especialidad. : ‘
* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como ol nombre de la institucion v de la carrera de acta de examen x X
profesional, - e B

* Formatos cancelados con sus respectivos setlos, asi como el nombre de la institucion y de la carrera de centificados de estudios. X X
» Para el caso de los estudios relacionados con el drea de la salud debera presentar la opinién téenico-académica-favorable de la < 5
Comision Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos en la Salud (CIFRHS), !
* Planes de estudio, incluyendo requisitos de ingrese, lineamientos para la prestacion del servicio social y opeiones de fitulacidn X
en st caso las modificaciones hechas a los originales con vigencia, ‘
* Tratindose de estudios dirigidos a la formacién de docentes de educacion bisica ¥ normal s¢ requiere oficio de la Direecidn % %

General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion (DG ESPE}.
Comprobante original de pago de Derechos Federales, que conforme a la Ley en la Materia, establece en su articulo 185
fraccién VII incise b), que previo al servicio debera cubrir ia tarifa de $ 1,212.00. En caso de que Ia presente solicitud sea
objeto del scuerdo favorable, Ia institueién se compromete a observar lo dispuesto por los articulos 9o. v 22 del Reglamento
La Ley Regiamentaria del Articulo S0, Constitucional ¥ 22 det mismo Ordenamiento.

\ Nota: El plazo para solicitar informacion es de 10 dias hibiles ¥ el plazo de repuesta es de 70 dias hibiles.

@A‘Zi) PROTESTA DE DECIR VERDAD MANIFIESTO QUE LA INFORMACION PROPORCIONADA ES VERIDICA ;’\

QUE LOS DOCUMENTOS QUE PRESENTO SON AUTENTICOS, ASIMISMO ME DOY POR NOTIFICADO QUE BE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 60 DE LA LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, LA
DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES PODRA ACORDAR EL. ARCHIVO DE MI EXPEDIENTE EN EL CASO DE
QUEPOR CAUSAS IMPUTABLES A MI PERSONA, NO SE CONCLUYA CON EL TRAMITE SOLICITADO, DE IGUAL
FORMA, MANIFIESTO QUE MIENTRAS NO INFORME A LA DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES EL CAMBIO
DE DOMICILIO, ACEPTO QUE LAS NOTIFICACIONES SE ME REALICEN EN EL DOMICILIO ASENTADO EN \&R
SOLICITUD.

México, D.F,a 23 de SEPTIEMBRE de 2024.

—3
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FECHA DE SOLICITUD

Fecha:  [2]o2]alo]o2]s]

afto mes dia

Folio: m t

L

Subsecretaria de Educacién Superior
Bireccién General de Profesiones
Departamento de Instituciones Educativas

}E

SOLICITUD DE ENMIENDA AL REGISTRO
DIRECTOR GENERAL DE PROFESIONES
PRESENTE

s N\

El suscrite  JESUS ANTONIO ROJAS LOZANO
en mi cardcter de  JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES
ante usted respetuosamente comparezco y expongo: que con fundamento en los articulos %o. Inciso a) y 22 fraccién 1 del
Reglamento de la Ley Reglamentaria del Articulo So. Caonstitucional, atentamente solicito 1a ADICION AL REGISTRO de:
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
( Denominacion completa de la Institucién Educativa)

J
(Para la adicién de carreras)

clasificada como  PUBLICO, DESCENTRALIZADA, MIXTO con domicilio en
AV, GENERAL JESUS LOZOY A SOLIS, i

{ Calle) ( Nitmero exterior} { Ndmero interior)

PASEQS DEL ALMANCENA HIDALGO DEL PARRAL

{ Colonia} {Delegacion o municipio)

HIDALGO DEL PARRAL CHIHUAHUA

{Localidad) { Entidad Federativa)

33827 627 01 627 118 64 00

(Cédigo Postal) {Lada) (Teléfono)

roias@ utparral.edimix
{Correo electrénico)

para impartir los estudios de:

CARRERA MODALIDAD DURACION 2 o No. KVOE o ACLERDO FECHA INHOI)

Observaciones: RECTORIA@UTPARRAL.EDUMX

Liave de pago: E251890095
w




FECHA DE SOLICITUD

Fecha: — (2]o]24]oo[2]s|

afio mes dia

I

03263747
J

Subsecretaria de Educacién Superior
Direccion General de Profesiones
Departamento de Instituciones Educativas

SOLICITUD DE ENMIENDA AL REGISTRO

(Para la adicién de carreras)

rf N
Con tal fin, adjunto 2 Ia presente los siguientes REQUISITOS:

*Toda la documentacidon debers presentarse, previa cita, en original o copia certificada, ante la autoridad que otorga
Reconocimicnto de Validez Oficial de Estudios (RVOE), autorizacién o incorporacién,

Deseripeion Originai  Copia
+ Acuerde de Reconocimicnto de Validez Oficial de Estudios, autorizacion, decreto, acta de consejo, acuerdo de incorporacién,

dependiendo del tipo de institucion educativa, X X
» Catdlogo de finmas de las autoridades que signardn los documentos expedidos por la institucion y de los sellos utilizades en los X ¥
mismos, Sl
* Documento oficial que indigue qué Autoridad serd la facultada para expedir los titulos profesionales, grados académicos o

diplomas de especialidad, : X X
* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como el nombre de Ia institucién v de Ia carrera de constancia de servicio .
social. X X
» Formatos cancelados con sus respectivos sellos. asi como el nembre de Ia institucion y de s carrera de titulo profesional, X X
grado académice o diploma de especialidad, !

* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como el nombre de la institucidn y de la carrera de acta de examen

profesional, I %
* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como ef nombre de la institucion y de la carrera de certificados de estudios, X
* Para el easo de los estudios relacionados con el drea de i salud deberd presentar la opinion téenico-académica-favorable de la X X
Comisién Interinstitucional para la Formacién de Recursos Humanos en la Salud {CIFRHS). A d
+ Planes de estudio, incluyendo requisitos de ingreso, lineamientos para I prestacion del servicio social ¥ epciones de titulacion X X
en su ¢aso las modificaciones hechas a los originales con vigencia, 2

* Tratandese de estudios dirigidos a la formacion de docentes de educacion basica y normal se requiere oficio de la Direceién X X

General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion (DGESPE).

| Comprobante original de page de Derechos Federales, que conforme a la Ley en la Materia, establece en su articuio 185
fraccién VI1 inciso b), que previo al servicio deberd cubrir la tarifa de $ 1,212.00. En caso de que la presente solicitud sea
objeto dei acuerdo favorable, la institucién se compromete a ohservar le dispuesto per los articulos 9o. ¥ 22 del Reglamento de
La Ley Reglamentaria del Articule 50. Constitucional ¥ 22 del mismo Ordenamiento.

\Edow: El plazo para soficitar informacién es de 10 dias hibiles vy el plazo de repuesta es de 70 dias habiles. )

(Bz&.}{l PROTESTA DE DECIR VERDAD MANIFIESTO QUE LA INFORMACION PROPORCIONADA ES \'ERfBlCA?

QUE LOS DOCUMENTOS QUE PRESENTO SON AUTENTICOS, ASIMISMO ME DOY POR NOTIFICADO QUE DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 60 DE LA LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, LA
DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES PODRA ACORDAR EL ARCHIVO DE MI EXPEDIENTE EN EL CASO DE
QUE POR CAUSAS IMPUTABLES A MI PERSONA, NO SE CONCLUYA CON EL TRAMITE SOLICITADO, DE IGUAL
FORMA, MANIFIESTO QUE MIENTRAS NO INFORME A LA DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES EL CAMBIO
DE DOMICILIO, ACEPTO QUE LAS NOTIFICACIONES SE ME REALICEN EN EL DOMICILIO ASENTADO EN M1
SOLICITUD.

o

/

México, D.F.,a 23 de SEPTIEMBRE de 2024, %
Atentame e |
j

A\

§



Subsecretaria de Educacién Superior
Direccion General 42 ®-6fesiones
Departamento de Instituciones Educativas

2Jo]2[sfos[2[3]

afio mes dia

™l

03263580 J

SOLICITUD BE ENMIENDA AL REGISTRO
DIRECTOR GENERAL DE PROFESIONES
PRESENTE

4 : N
Elsuscrito  JESUS ANTONIO ROJAS LOZANO

en mi ¢ardcter de  JEFE DEL DEPARTAMENTO DF SERVICIOS ESCOLARES

ante usted respetuosamente comparezco y expongo: que con fundamento en los articulos 9o. Inciso a) v 22 fraccidn 1 del
Reglamente de Ia Loy Reglamentaria del Articule 50. Constitacional, aténtamente solicito la ADICION AL REGISTRO de:

UNIVERSIDAD TECNOLGOGICA DE PARRAL
( Denominacion completa de la Institucién Educativa)

(Para la adicién de carreras)

clasificada como PUBLICO, DESCENTRALEZADA, MIXTO con domicilie en
LAY GENERAL JESUS LOZOYA SOLIS [} :
{ Calle) { Nitmereo exterior) { Ndmero interior)
PASEOS DEL ALMANCENA HIDALGO DEL PARRAL
{ Colonia) {Delegacion o municipio)
HIDALGO DEL PARRAL CHIHUAHUA
(Lecalidad) { Entidad Federativa)
3827 627 81627 11864 00
{Cddigo Postal} (Lada) (Teléfono)
asi@utparrabeduany

(Correo electrénico)

para impartir los estudios de;

CARRERA MODALIDAD DURACION NIVEL No. RVOE o ACUERDO FECHA INICIO

NICO SUPERIOR
UNIVERSITARIO

Observaciones:

Llave de pago: 42E8475B91
\




Subsecretaria de Educacion Superior
Direceién General de Profesiones
Departamento de Instituciones Educativas

mes dig

(3263589 J

afio

SOLICITUD BE ENMIENDA AL REGISTRO

(Para la adicién de carreras)

# ™
Con tal fin, adjunto a la presente los siguientes REQUISITOS:

*Toda la decumentacién deberi presentarse, previa cita, en original o copia certificada, ante Ia autoridad que otorga
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios {RVOE), autorizacién o incorporacion.

Descripeion Original  Copia

* Acuerdo de Reconocimiento de Validez Oficial de Fstudios. autorizacion. decreto, acta de consejo, acuerdo de meorporacion,
dependiendo del tipo de institucion educativa,

= Catilogo de firmas de las autoridades que signaran los documentos expedidos por la institucion v de los setlos utilizados en jos
MisMos,

+ Documento oficial que indigue qué Autoridad seri la facultada para expedir los titulos profesionales, grados académicos o
diplomas de especialidad.

* Farmatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como el nombre de In institucion y de la carrera de constancia de servicio
social,

* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como el nombre de Ia institucion ¥ de la carrera de titulo profesional,
grado académico o diploma de especialidad,

* Formates caneclados con sus respectivos sellos, asi eomo ef nombre de la institucion y de ia carrera de acta de examen
profesional,

* Farmatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como el nombre de la institacion y de fa carrera de certificados de estudios.
* Para el easo de los estudios relacionados con el drea de la salud deberd presentar la opinién téenico-académica-favorable de Ia
Comisidn Interingtitucional para Ja Formacién de Recursos Humanos en la Salud (CIFRHS).

- Planes de estudio, incluyendo requisitos de ingreso. lineamientos para la prestacion del servicio social y opciones de tinulacion
e su caso las modificaciones hechas o los originales con vigencia,

* Tratandose de estudios dirigidos a la formacion de docentes de educacion basica y normal se requicre oficio de la Dircecion
General de Educacion Superior para Profesionaies de la Educacion (DGESPE).
1 Comprobante original de pago de Dercchos Federales, que conforme a la Ley en la Materia, establece en su articulo 185
fraccién VII inciso b), que previo al servicio deberd cubrir Ia tarifa de § 1,212.00. En caso de que la presente solicitud ses
ebjeto del acuerdo favorable, la institucién se compromete a observar lo dispuesto por los articulos %0. y 22 del Reglamento de
La Ley Reglamentaria del Articule So. Coustitucional y 22 del mismo Ordenamiento.

X X

AU M M e M e e

X
X
X
X
X
X
X
X
X X

. \
\ Nota: Ef plazo para solicitar informacion es de 10 dias habiles ¥ ¢l plazo de repuesta es de 70 dias hiniles. J

el N
%AJO PROTESTA DE DECIR VERDAD MANIFIESTO QUE LA INFORMACION PROPORCIONADA ES VERIDICA Y

QUE LOS DOCUMENTOS QUE PRESENTO SON AUTENTICOS, ASIMISMO ME DOY POR NOTIFICADO QUE DE
CONFORMIDAD CON EL ARTiCULO 60 DE LA LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, LA
DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES PODRA ACORDAR EL ARCHIVO DE MI EXPEDIENTE EN EL CASO DE
QUE POR CAUSAS IMPUTABLES A MI PERSONA, NO SE CONCLUYA CON EL TRAMITE SOLICITADO, DE IGUAL
FORMA, MANIFIESTO QUE MIENTRAS NO INFORME A LA DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES EL CAMBIO
DE DOMICILIO, ACEPTO QUE LAS NOTIFICACIONES SE ME REALICEN EN EL DOMICILIO ASENTADO EN M1

SOLICITUD. )
' /
México, D.F., a 23 de SEPTIEMBRE de 2024.

J

1



Subsecretaria de Educacién Superior
Direccién General de Profesiones
Departamento de Instituciones Educativas

SOLICITUD DE ENMIENDA AL REGISTRO

DIRECTOR GENERAL DE PROFESIONES
PRESENTE

"l

03263

{(Para la adicién de carreras)

-

Elsuscrifo  JESUS ANTONIO ROJAS L.OZANO

-

en mi cardcter de  JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

ante usted respetuosamente comparezco y expongo: que con fundamenio en los articulos 9o, Inciso a) y 22 fraccién | del
Reglamento de la Ley Reglamentaria del Articulo So. Constitucional, atentamente solicito la ADICION AL REGISTRO de:

{ Denominacién completa de Ia Institucién Educativa)

clasificada como PUBLICO, DESCENTRALIZADA, MIXTO

con domicilio en

CHEHUANUA

'\\" CH 5 5 ESLUS i

( Calle) ( Nétmero exterior) { Numero interior)
PASEQS BEL ALMANCESRA HIDALGO DEL PARRAL

{ Colonia) {(Delegacién o municipio)

HIDALGO DEL PARRAL

ireias@utparsal.edu,mx

(Lacalidad) { Entidad Federativa)
33827 _ 627 91 627 118 64 00
{Chdigo Postal) {Lada) {Teléfono)

{Corres electrénico)

para impartir los estudios de;

DURACION

CARRERA MODALIDAD

INGENIERIA EN MANTENIRIENTO INDUSTRIAL

No. RVOE 0 ACUERDO FECHA INICIO

Observaciones:

\
Liave de pago: DCO149ECHT
N ' o




“HA DE SOLICITUD

Fecha:  [2]o]2l4Jo]ol2[3

afic mes dia

-l

03263741 J

Subsecretaria de Fducacion Superior
Direccion General de Profesiones
Departamente de Instituciones Edueativas

SOLICITUD DE ENMUENDA AL REGISTRO

{Para Ia adicién de carreras)

4 - N
Con tal fin, adjunto a la presente los sipuientes REQUISITOS:

*Toda la decumentacion debers presentarse, previa cita, en eriginal o copia certificada, ante 1a autoridad gue otorga
Reeonocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE), autorizacién o incerporacién.

Descrineion Original Copia |

* Acuerdo de Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios. autorizacién, decreto, acta de consejo, acuerdo de incorporacion, x X
dependiendo del tipe de institucién educativa, i
« Catédiogo de firmas de las autoridades que signaran los documentos expedidos por lu institucion v de los seffos utilizados en los X
s, )
+ Documento oficial que indique gué Aworidad serd la frcultada para expedic los titulos profesionales, grados académicos o %
diploinas de cspecialidad,

* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como el nombre de la institucion v de la carrera de constancia de servicio
social. X
* Formates cancelados con sus respectivos setlos, asi como el nombre de la institucion y de la carrera de titulo profesional, X
arado académico o diploma de especialidad.

* Formates cancelados con sus respectivos sellos, asi como el nombre de la institucién ¥ de la carrera de acta de examen %
profesional,

* Formatos vancelados con sus respectivos sellos, asi como el nombre de la institueion vy de ka carrera de certificados de estodios. X
* Para ¢l caso de los estudios relacionados con el drea de la salud debera presentar la opinién téenico-académica-faverable de Ja v
Comision Interinstitucional para la Formagion de Recursos Hamanos en la Safud {CIFRHS).

* Planes de estudio. incluyendo requisitos de ingreso, linearnientos para la prestacion del servicio secial v opeiones de titiacion
en su ¢aso fns modificaciones hechas a los originales con vigencia,

* Tratindose de estudios dirigidos a Ia formacion de docentes de educacidn basica y normal se requiere oficio de la Direccion
General de Educacién Superior para Profesionales de fa Educacion (DGESPE).

| Comprobante original de pago de Derechos Federales, que conforme a la Ley en la Materia, establece en su articulo 185
fraccion VI inciso b), que previo al servicio debers cubrir Ia tarifa de $ 1,212.00. En caso de que la presente solicitud sea
ebjeto del acuerdo favorable, Ia justitucién se compromete a observar Io dispuesto por los articulos Y0. y 22 del Reglaments de
La Ley Reglamentaria del Articulo So. Constitucional v 22 del mismo Ordenamiento.

MM M M M b M s

X X

\JNota: Ei plazo para selicitar informacidn es de 10 dias hibiles y of plaze de repueses es de 7 dias habiles. &

%AJO PROTESTA DE DECIR VERDAD MANIFIESTO QUE LA INFORMACION PROPORCIONADA ES \’ERIDICA? .

QUE LOS DOCUMENTOS QUE PRESENTO SON AUTENTICOS, ASIMISMO ME DOY POR NOTIFICADO QUE DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 60 DE LA LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, LA
DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES PODRA ACORDAR EL ARCHIVO DE MI EXPEDIENTE EN EL CASO DE
QUE POR CAUSAS IMPUTABLES A MI PERSONA, NO SE CONCLUYA CON EL TRAMITE SOLICITADO, DE IGUAL
FORMA, MANIFIESTO QUE MIENTRAS NO INFORME A LA DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES EL CAMBIO
DE DOMICILIO, ACEPTO QUE LAS NOTIFICACIONES SE ME REALICEN EN EL DOMICILIO ASENTADO EN MQ

SOLICITUD.

México, D.F.,a 23 de SEPTIEMBRE de 2024,




FECHA DE SOLICITUD

Fecha:  [2]o]2]4Jo[o]a3)

afio  mes dia

< [

03263567

Subsecretaria de Educacién Superior
Direccion General de Profesiones
Departamento de Instituciones Educativas

SEDP

SOLICETUD DE ENMIENDA AL REC

A

DIRECTOR GENERAL DE PROFESIONES (Para la adicién de earreras)
PRESENTE

L .

El suscrito JESUS ANTONIO ROJAS LOZANO
en mi cardeter de  JEFE DEL DEPARTAMENTG DE SERVICIOS ESCOLARES
ante usted respetuosamente comparezeo y expongo: que con fundamento en los articulos 9o. bnciso a) y 22 fraccién 1 del
Reglamento de la Ley Reglamentaria del Articulo So. Constitucional, atentamente solicito la ADICION AL REGISTRO de:
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
( Denominacion completa de Ia Institucion Educativa)

clasificada como PUBLICO, DESCENTRALIZADA, MIXTO con domicilio en
AV. GENERAL FESUS LOZOYA SOLIS, 0 »
{ Calle} { Nimero exterior) { Namero interior)
PASEOS DEL ALMANCESA HIDALGO DEL PARRAL
{ Colonia) {Delegacion o municipio)
CHIBUAHUA
( Entidad Federativa)
33827 $27 01627 118 64 00
(Codige Postal) {Lada) (Teléfono)

jrsiasi@utparral.edumx
{Correo electrénice)

para impartir los estudios de:

CARRERA MOBALIDAD D RACION NVEL Now RVOE o ACUERDO FECHA INKCIO

Llave de pago: BOFASB0290
9 ;




FECHA DE SOLICITUD

Fecha: amaﬂma 3

afio mes dia

=

03263567

Subsecretaria de Educacién Superior
Direccién General de Profesiones
Departamento de Instituciones Educativas

SOLICYTUD DE ENMIENDA AL REGISTRO

J

(Para la adicién de carreras)

Y i
Con tal fin, adjunto a Ia presente los siguientes REQUISITOS:

*Toda la documentacién debers presentarse, previa cita, eu original o copia certificada, ante Ia antoridad que oforga
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE), autorizacién o incorporacién.

Deseripeion Original Copia

* Acuerdo de Reconocimicnto de Validez Oficial de Estudios, autorizacion. decreto. acta de consejo. acuerdo de incorporacion, X X
dependiendo del tipo de institueidn educativa, ’ g
+ Catalogo de firmas de las autoridades que signaran los documentos expedidos por Ia institucion y de los sellos utilizados en los
MIisSmMos,

* Documento oficial que indigue qué Autoridad serd lu facultada para expedir fos titulos profesionales, grados scadémicos o
diplomas de especialidad,

* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como ¢f nombre de la institucion vde la carrera de constancia de servicio

social,
* Formates cancelados con sus respectivos sellos, asi como ef nombre de fs institucién y de la carrera de titulo profesional,

grado académico o diploma de especialidad,
* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como el nombre de la institucidn y de la carrera de acta de examen

profesional. .

* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como ¢l nombre de la institucién y de Ia carrera de certificados de estudios.
* Para ef caso de los estudios refacionados con el drea de la salud debera presentar la opinion téenico-académica-favorable de la
Comision Interinstitucional para la Fermacion de Recursos Humanos en la Salud (CT FRHS).

* Planes de estudio, inchiyendo requisitos de ingreso, lineamientos para la prestacion del servicio social v opciones de titulacion
&n su caso las medificaciones hechas a los originales con vigencia.

¢ Traténdose de estudios dirigidos a ln formacion de docentes de educacion basica y normal se requiere oficio de la Direccion X
General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion {DGESPE). i

| Comprobante original de page de Derechos Federales, que conforme a la Ley en la Materia, establece en su articulo 185
fraceién VII inciso b), que previo al servicio debera cubrir la tarifa de § 1,212.00. En caso de que Ia presente solicitud sea
objete del acuerdo favorable, la institucién se compromete a observar lo dispuesto por los articulos %o. y 22 del Reglamento de
La Ley Reglamentaria del Articulo 5o. Constitucional ¥ 22 del mismo Ordenamiento.

P A . T - . R
E T S T - AT T

\ Nota: Ei plaze para solicitar informacidn es de 10 dias habiles v ¢f plazo de repuesta es de 70 dias habiles.

%AJO PROTESTA DE DECIR VERDAD MANIFIESTO QUE LA INFORMACION PROPORCIONADA ES VERIDICA Y\
QUE LOS DOCUMENTOS QUE PRESENTO SON AUTENTICOS, ASIMISMO ME DOY POR NOTIFICADO QUE DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 60 DE LA LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, LA
DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES PODRA ACORDAR EL ARCHIVO DE MI EXPEDIENTE EN EL CASO DE
QUE POR CAUSAS IMPUTABLES A MI PERSONA, NO SE CONCLUYA CON EL TRAMITE SOLICITADO, DE IGUA
FORMA, MANIFIESTO QUE MIENTRAS NO INFORME A LA DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES EL CAMBI(?
DE DOMICILIO, ACEPTO QUE LAS NOTIFICACIONES SE ME REALICEN EN EL DOMICILIO ASENTADO EN Mi
SOLICITUD.

México, D.F.,a 23 de SEPTIEMBRE de 2624,

Atentamente

,/MTM“>
o /'/ " /‘;’:-Z?ﬁ

\- ”
£

i




FECHA DE SOLICITUD

Subsecretaria de Educacién Superior

Direceion Geners! de Profesiones Fecha: Eﬂnmaa
Departamento de Instituciones Educativas afs  mes dia

o

03263734

T

SOLICITUD DE ENMIENDA AL REGISTRO

DIRECTOR GENERAL DE PROFESIONES
PRESENTE

§ - N
El suserito JESUS ANTONIO ROJAS LOZANO

en mi cardcier de  JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES

ante usted respetuosamente comparezco y expongo: que con fundamento en los articulos %o. Inciso a) y 22 fraccién 1 del
Reglamente de la Ley Reglamentaria del Articulo 50, Constitucional, atentamente solicito 1a ADICION AL REGISTRO de:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
{ Denominacion completa de la Institucién Educativa)

J

{Para ta adicién de carreras)

elasificada camo PUBLICO, DESCENTRALIZADA, MIXTO con domicilio en
AY. GENERAL JESUS LOZOYA SOLIS, 0
{ Calle) { Nfmero exterior} : { Nidmero interior)
PASEOS DEL ALMANCERNA HIBALGO DEL PARRAL
{ Colonia) {Delegacion o municipio)
HIDALGO DEL PARRAL CHIHUAHUA
{Localidad) { Entidad Federativa)
33827 627 01627 118 6400
{Cédigo Postal) {Lada} {Teléfono)
jrofasiutp: dumx

{Correo clectrénice)

para impartir los estudios de:

CARRERA MODALIDAD DURACION NIVEL No. BRVOE ¢ ACLERBO FECHA INICHO

Observaciones:

Llave de pago: 9CD453F099
S v,




FECHA DE SOLICITUD

Subsecretaria de Educacion Superior

Direccién General de Profesiones Fecha: Emmﬂa
Departamento de Enstituciones Educativas aflo mes dia

Il

263734 J

Folio: ﬂl
L 03

(Para la adicién de carreras)

el L

SOLICITUD DE ENMIENDA AL REGISTRO

4 ~

Con tal fin, adjunto a la presente los siguientes REQUISITOS:

“Toda Ia documentacion deberd presentarse, previa cita, en original o copia certificada, ante la autoridad que otorga
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE), autorizacién o incorporacién.

Deseripcion Original  Copia
= Acuerdo de Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, auterizacion, decreto, acta de consejo, acuerdo de incorporacion,

dependiendo del tipo de institucion educativa. X X
* Catdlogo de firmas de las antoridades que signardn los documentos expedidos por fa institucién v de los sellos utilizados en ios ‘
mHgmos. X *
* Documento oficial que indique qué Aworidad serd la facultada para expedir los titulos profesionales, grados académicos o X %
diplomas de especialidad.

* Formatos cancelados con sus respectives sellos, asi como ¢l nombre de 3a institucion y de la carrera de constancia de servicio

social, X X
+ Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como el nombre de la institucion y de Ia carrera de titulo profesional, X %
grade académico o diploma de especialidad.

« Formates cancelados con sus respectivos setlos, asi como el nombre de la institucion v de la carrera de acta de examen X X
profesional,

« Formatos cancelados con sus respectivos selios, asi como el nombre de Ia institucion y de la carrera de centificados de estudios. X X
* Para ¢l Caso de los estudios relacionados con el drea de la salud deberd presentar la opinion @enico-académica-favorable de la ¥ X
Comisidn Inserinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos en la Salud (C IFRHS).

« Planes de estudio, incluyendo requisitos de ingreso, lincamicentos para la prestacion del servicio social y opeiones de titulacion X X
en su caso lag modificaciones hechas a los originales con vigencia.

* Tratindose de estudios dirigidos a la formacidn de docentes de educacion basica y normal se requiere oficio de la Direccitn X X

General de Educacion Superior para Profesionsles de la Educacion (DGESPE).
Comprobante original de pago de Derechos Federales, que conforme a la Ley en la Materia, establece en su articulo 185
fraceién VII inciso b), que previo al servicio deberd cubrir la tarifa de $ 1,212.00. En caso de jue Ia presente solicitud sea
objeto del acuerdo favorable, Ia institucién se compromete a observar lo dispueste por los articulos 9¢. y 22 del Reglamento de
La Ley Reglamentaria del Articulo 50. Constitucional y 22 del mismo Ordenamiento.

\Not: E plazo para solicitar informacién es de 10 dias hibiles y ¢ plazo de repuestn es de 70 diag hibijes. Yy,

’I;AJ{) PROTESTA DE DECIR VERDAD MANIFIESTO QUE LA INFORMACION PROPORCIONADA ES VERIDICA \:\
QUE LOS DOCUMENTOS QUE PRESENTO SON AUTENTICOS, ASIMISMO ME DOY POR NOTIFICADO QUE DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 60 DE LA LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, LA
DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES PODRA ACORDAR EL ARCHIVO DE M1 EXPEDIENTE EN EL CASO DE
QUE POR CAUSAS IMPUTABLES A MI PERSONA, NO SE CONCLUYA CON EL TRAMITE SOLICITADO, DE lGi}z&Q
FORMA, MANIFIESTO QUE MIENTRAS NO INFORME A LA DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES EL CAMBIO
DE DOMICILIO, ACEPTO QUE LAS NOTIFICACIONES SE ME REALICEN EN EL DOMICILIO ASENTADO EN Mi
SOLICITUD, :

México, D.F.,a 23 de SEPTIEMBRE de 2024,

e

Atentamen

g
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FECHA DE SOLICITUD

o

Subsecretaria de Fducacion Superior
Direccion General de Profesiones
Departantento de Instituciones Educativas

AT G O e 03263555
SOLICITUD DE ENMIENDA AL RI*;‘.‘(-‘_!S'!_‘}{() ; /
DIRECTOR GENERAL DE PROFESHONES (Para ia adicién de CArreras)
PRESENTE
L N

El suserito JESUS ANTONIO ROJAS LOZANO

en mi cardcier de  JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES

ante usted respetuosamente comparezco y expongo: que con fundamente en los articulos 9o. Inciso 2) v 22 fraccién 1 del

Reglamento de la Ley Reglamentaria del Articulo 50. Constitucional, atentamente solicito la ADICION AL REGISTRO de:
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

{ Deneminacién completa de la Institucion Educativa)

¢lasificada como PUBLICO, DESCENTRALIZADA, MIXTO con domicilic en

AV, GENERAL JESUS LOZOYA SQLIS, (1
{ Calle) { Niimero exterior) ( Niimero interior)

HIDALGO DEL PARRAL
(Delegacion o municipio)

PASEGS DEL ALMANCESNA

{ Colonia)

HIBALGO DEL PARRAL CHIHUAHUA

{(Localidad) { Entidad Federativa)

sy 627 01627 118 64 00

{Codigo Postal) (Lada) (Teléfono)

irejas@uiparraledy.mx

{Correu electrénico)

para imparéir los estudios de:

CARRERA MODALIDAD PULRACION MNVEL

ICO SLPE
LUNIERSITARIO

Observaciones: BECTORIA@UTPARRAL.EDU.MX

Llave de pago:  76110AB393
\.
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FECHA DE SOLICITUD
Subsecretaria de Educacién Superior
Direccion General de Profesiones
Departamento de Instituciones Educativas

aflo mes dia

™ T

03263555

SOLICITUD DE ENMIENDA AL REGISTRO y

(Para la adicién de carreras)

4 Yy

Con tal fin, adjunte a la presente los siguientes REQUISITOS:

*Toda la documentacién deberi presentarse, previa cita, en original o copia certificada, ante la sutoridad Yue oterga
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudiag (RVOE), autorizacién o incorporacidn,

Descripeién Original  Copia

" Acuerdo de Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, autorizacion, decreto, acta de conscjo, acuerdo de incorporacion,
dependiendo del tipo de institucion educativa,

* Cardlogo de firmas de las auteridades que signardn los documentos expedidos por la institucion vy de los sellos utilizados ¢n los
MHEMos.

* Documento oficial que indique qué Autoridad serd Ia facultada para expedir los titulos profesionales, grados académicos o
diplomas de especinlidad.

* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como ef nombre de la institucion y de la carrera de constancia de servicio
social.

« Formatos cancelados con sus respectivos sellos. asi como ¢l nombre de ln institucién y de la carrera de titulo profesional,
grado académico ¢ diploma de especialidad,

* Formates cancelados con sus respectivos sellos, asi como el nembre de la-ustitueldn y de la carrera de acta de examen
profesional. :

» Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi come ¢l nombre de la institucion y de la carrera de certificados de estudios.

+ Para el caso de los estudios relacionados con ¢f drea de la salud debera presentar la opinidn técnico-académica-favorable de la
Comision Interinstitucional pars la Formaeion de Recursos Humanos en la Salud (CIFRHS).

* Planes de estudio, incluyendo requisitos de ingreso. lincamicntos para la prestacién dei servicio social v opeiones de titulacion
e su caso las modificaciones hechas a los originales con vigencla,

* Tratdndose de estudios dirigidos 4 1a formacion de docentes de educacion biisica y normal se requiere oficio de la Direccion

General de Edueacion Superior para Profesionales de la Educacion {DGESPE). v
Comprobante original de pago de Derechos Federales, que conforme a Ia Ley en Ia Materia, establece en su articulo 18%
\

X X

S A - S
EC A - - T

fraccién VII incise b}, que previo al servicio debers cubrir la tarifa de § 1,212.00. En caso de que la presente solicitud sea
abjeto del acuerdo favorable, la institucién se compromete a observar lo dispuesto por los articulos 9. y 22 del Reglamento de, H
La Ley Reglamentaria del Articulo 50, Constitucional ¥ 22 del mismo Ordenamienteo,

\ Nota: El plazo para solicitar informacion es de 19 dias habiles ¥ ¢l plazo de repuesta es de 78 dias habiles. J}

i . - : %
BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD MANIFIESTO QUE LA INFORMACION PR()PORCZ(}NAD:\ ES VER]I)ICA?
QUE LOS DOCUMENTOS QUE PRESENTO SON AUTENTICOS, ASIMISMO ME DOY POR NOTIFICADO QUE DE 1
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 60 DE LA LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, LA X

DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES PODRA ACORDAR EL ARCHIVO DE MI EXPEDIENTE EN EL CASO DE
QUE POR CAUSAS IMPUTABLES A MI PERSONA, NO SE CONCLUYA CON EL TRAMITE SOLICITADO, DE IGUAL
FORMA, MANIFIESTO QUE MIENTRAS NO INFORME A LA DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES EL CAMBIO
DE DOMICILIO, ACEPTO QUE LAS NOTIFICACIONES SE ME REALICEN EN EL DOMICILIO ASENTADO EN M1
SOLICITUD.

México, D.F,a 23 de SEPTIEMBRE de 2024, . i«y
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FECHA DE SOLICITUD

vecha: - o d0plz)

afio mes dia

™ T

03263593

Subsecretaria de Educacion Superior
Direccion General de Profesiones
Departamento de Instituciones Educativas

SOLICITUD DE ENMIENDA AL R
DIRECTOR GENERAL DF, PROFESIONES

PRESENTE

L ; N
Elsuscrite  JESUS ANTONIC ROJAS LOZANG

en mi cardcter de  JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES

ante usted respetuosamente comparezco y expongo: que con fundamento en los articulos 90. Incise a) y 22 fraccién I del
Reglamento de fa Ley Reglamentaria del Articulo So. Ceonstitucional, atentamente solicito la ADICION AL REGISTRO de:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
( Denominacién eompleta de la Institucién Educativa)

A
(Para la adicion de carreras)

clasificada come PUBLICO, DESCENTRALIZADA, MIXTO con domicilio en
AV, GENERAL JESUS LOZOYA SOLIS. [}

{ Calle} { Niumero exterior) ( Namero interior)

PASEOS DEL ALMANCERA HIDALGO DEL PARRAL

{ Colonia) (Delegacién o municipie)

HIDALGO DEL PARRAL CHIHUAHUA

{Localidad) { Entidad Federativa)

w8y 627 01627 118 64 80

{Codigo Postal) {Lada) {Teléfono)

_irojas@a Ledu.mix

{Correo electronico)

para impartir los estudios de:

CARRERA MODALIBARL DURACION NIVEL N RVOE 0 ACUERDEO FECHA INICIO

Ohservaciones: RECTORIA@UTPARRAL.EDU.MX

Liave de pago: 442DDEDBYS
.




FECHA DE SOLICITUD

Fecha:  2]o]2]4]ols[a]s

afto  mes dia

" R

03263593

Subsecretaria de Educacion Superior
Direccion General de Profesiones
Departamento de Instituciones Educativas

SOLICITUD DE ENMIENDA AL REGISTRO

/

154

(Para la adicion de carreras)

Con tal fin, adjunto a Ia presente los siguientes REQUISITOS:

*Toda la decumentacién deberd presentarse, previa cita, en original o copia certificada, ante 1a autoridad gue otorga
Reconocimiento de Vatidez Oficial de Estudios {RVOEL), autorizacién o incorporacion.

Deseripeion Original  Copia
* Acuerdo de Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, autorizacion, decreto, acta de consejo. acuerdo de incorporacion, X X
dependiende del tipo de institucion educativa, < ‘
« Catilogo de firmas de las autoridades que signardn los documentos expedidos por la institucién y de los sellos utilizados en los

Mismos. X X
* Documento oficial que indique qué Auvtoridad serd la facultada para expedir los titules profesionales, grados académicos o X %
diplomas de especialidad. .

* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como el nombre de 1a institueion v de la carrera de constancia de servicio X X
socinl. . ’

+ Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como el nombre de 1a institucién vy de la carrerz de titulo profesional, ¥ X
grado académico o diploma de especialidad. ’

* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como el nombre de Ia institucion y de Ia carrera de acta de examen X X
profesional. ‘ ’
» Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi come el nombre de la institucion y de la carrera de certificados de estudios, X X
* Para ¢l caso de los estudios relacionados con el drea de la salud deberd presentar la opinion técnico-académica-favorable de Ia X %
Comisidn Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos en la Salud (CIFRHS). ! ‘
* Plangs de estudio, incluyendo requisitos de ingreso, lincamientos para Ia prestacion del sesvicio social ¥ opciones de titulacion X X
en su case las modificaciones hechas a los originales con vigencia. .

* Tratindose de estudios dirigidos  la formacion de docentes de educacion bisica y normal se requiere oficio de ln Direceidn X <

General de Educacion Superior para Profesionales de Ia Educacion {DGESPE).
Comprobante original de pago de Derechos Federales, que cenforme a la Ley en la Materia, establece en su articulo 185
fraccién V11 inciso b}, que previo al servicio debera cubrir Ia tarifa de $ 1,212.00. En caso de que la presente solicitud sen

objeto del acuerdo favorable, la institucion se compromete a observar lo dispuesto por los articulos 9o. v 22 del Reglamento de
La Ley Reglamentaria del Articulo So. Constitucional y 22 del mismo Ordenamiento,

\JVota: El plaze para solicitar informacion es de 10 dins habifes y ¢l plazo de repuesta es de 70 dias habiles.

A N

QUE LOS DOCUMENTOS QUE PRESENTO SON AUTENTICOS, ASIMISMO ME DOY POR NOTiFICADO QUE DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 60 DE LA LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, LA
DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES PODRA ACORDAR EL ARCHIVO DE MI EXPEDIENTE EN EL CASO DE
QUE POR CAUSAS IMPUTABLES A MI PERSONA, NO SE CONCLUYA CON EL TRAMITE SOLICITADO, DE IGUAL
FORMA, MANIFIESTO QUE MIENTRAS NO INFORME A LA DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES EL CAMBIO
DE DOMICILIO, ACEPTO QUE LAS NOTIFICACIONES SE ME REALICEN EN EL DOMICILIO ASENTADO EN Mi
SOLICITUD,

México,D.F,a 23 de SEPTIEMBRE de 2024.

Atentamen
ettt

x . ' : B
gAJ() PROTESTA DE DECIR VERDAD MANIFIESTO QUE LA INFORMACION PROPORCIONADA ES VERIDICA Y
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FECHA DE SOLICITUD

Fecti: - [oJap[olo

afio mes dia

Folio: E! |I E E
32

03263256

Subsecretaria de Educacién Superior
Direceién General de Profesienes
Departamento de Instituciones Educativas

SOLICITUD DE ENMIENDA AL REGISTRO Yy,

DIRECTOR GENERAL DE PROFESIONES (Para la adicién de carreras)
PRESENTE

f N

El suserito JESUS ANTONIO ROJAS LOZANO
en mi cardcter de  JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES
ante usted respetuosamente comparezco y expengo: gue con fundamento en los articulos Yo, incise a) y 22 fraceidn 1 del
Reglamento de la Ley Reglamentaria del Articulo So. Constitucional, atentamente solicito 1a ADICION AL REGISTRO de:
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
( Denominacion completa de la Institucién Educativa)

clasificada como  PUBLICO, DESCENTRALIZADA, MIXTO con domicilio en
V. GENE $1.07 i

{ Calle} { Namerp exterior) { Niimero interior}

PASEQOS DEL ALMANCERA HIDALGO BE

{ Colonia) (Delegacitn o municipio)

HIDALGO DEL PARRAL CHIHUAHUA

(Localidad) ( Entidad Federativa)

e K1 A, 627 01 627 11864 00

(Cédigo Postal) {Lada) (Teléfono)

irojas@uiparraledo.mx
{Correo electrénico)

para impartir los estudios de:

DURACION NIVEL Na. RVOE o ACUERDO FECHA INICID

CARRERA MOGDALIDAD

TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN EMPRENDIEMIENTC e e
FORMULACION ¥ EVALUACION DE PROYECTOS UNIVERSITARIO

(bservaciones: ECT RALEDU.MX

Liave de pago: 16AED17898 D
\



FECHA DE SOLICITUD

Fecha:  [2]ofz[4]o[o]z[o

ane mes dia

Ll

03263256

Subsecretaria de Educacion Superior
Direccién General de Profesiones
Departamente de Instituciones Educativas

SOLICITUD DE ENMIENDA AL REGISTRO

J

(Para Ia adicidn de carreras)

A z ™
Con tal fin, adjunto a la presente los siguientes REQUISITOS:

*Toda Ia documentacién deberd presentarse, previa cita, en original o copia certificada, ante la autoridad gue otorga
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE), autorizacién o incerporacion.

Deseripeion Original  Copia

+ Acuerdo de Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, autorizacion, decreto, acta de consejo, acuerdo de incorporacion, X %
dependiendo del tipo de institucion educativa, .

* Cataloge de firmas de las autoridades que si grardn los documentos expedidos por 1z institucion v de los seflos utilizados en los
mismos. X X
* Documento oficial que indigue qué Autoridad serd Ta faculiada para expedir fos titulos profesionales, grados académicos o X X
diplomas de especiatidad. )

* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como el nombre de la institucion y de Ia carrera de constancia de servicio X X
social, :

* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como el nombre de la institucién v de la carrera de titulo profesional, X X
grade académico o diploma de especialidad. :

+ Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como el nombre de la institucion ¥ de la carrera de acta de exmnen X X
profesignal,

* Formatos cancelados con sus respectivos sellos, asi como el nombre de la institucion y de Ia carrera de certificados de estudios. X X
* Para el caso de fos estudios relacionados con el drea de fa salud deberd presentar [ opinién téenico-académica-Favorable de la X X
Comisidén Intesinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos en la Salud {CIFRHS), ‘

* Planes de estudio, incluyendo requisitos de ingreso, lineamientos para la prestacion del servicio social v opciones de titulacion X X
en su caso las modificaciones hechas a los originales con vigencia,

* Tratdndose de estudios dirigidos a la formacién de docentes de educacién basica y normal se requicre oficio de la Direccion X X

General de Edueacion Superior para Profesionaies de la Educacion (DGESPE).

Comprobante original de pago de Derechos Federales, que conforme a Ia Ley en la Materia, establece en su articulo 185
fraceién VII inciso b), que previo al servicio deberi cubrir la tarifa de $ 1,212.00. En caso de que Iz presente solicitud sea
objeto del acuerdo favorable, la institucién se compromete a sbservar lo dispuesto por los articulos 90. y 22 del Reglamento de
La Ley Reglamentaria del Articulo 50. Constitucional ¥ 22 del mismo Ordenamiento.

\ Nota: El plazo para solicitar informactén es de 10 dias hibiles ¥ ¢l plaze de repuesta es de 70 dias habifes, ‘)

@&10 PROTESTA DE DECIR VERDAD MANIFIESTO QUE LA INFORMACION PROPORCIONADA ES "ERfDiCA?
QUE LOS DOCUMENTOS QUE PRESENTO SON AUTENTICOS, ASIMISMO ME DOY POR NOTIFICADO QUE DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 60 DE LA LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, LA
DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES PODRA ACORDAR EL ARCHIVO DE MI EXPEDIENTE EN EL CASO DE
QUE POR CAUSAS IMPUTABLES A M1 PERSONA, NO SE CONCLUYA CON EL TRAMITE SOLICITADO, DE IGUAL
FORMA, MANIFIESTO QUE MIENTRAS NO INFORME A LA DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES EL CAMBIO
DE DOMICILIO, ACEPTO QUE LAS NOTIFICACIONES SE ME REALICEN EN EL DOMICILIO ASENTADO EN Ml

SOLICITUD.
México, D.F.,a 20 de SEPTIEMBRE de 2024, M

g S

)7

/
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E A NUEVO MODELO Secretaria de Educacion Publica
BUGACI@N cwUCATIVO Subsecretaria de Educacién Superior
RUCRETSRIA O BDUCATION PUBLTA M::m ',_\ 2%24 Direccién General de Universidades

Tecnolégicas v Politécnicas

Ciudad de México a 12 de agosto de 2024
) Oficio nim. 514.1.1991-34/2024
DRA. ANNA ELIZABETH CHAVEZ MATA
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
PRESENTE

Me refiero a los compromisos que el Gobierno Federal pactd con los Gobiernos de los Estados en
los Convenios de Coordinacion para la Creacion, Operacién y Apoyo Financiero de las
Universidades del Subsistema Tecnolégico, asi como a la Convocatoria 2024 para la
actualizacién de la oferta educativa que se emitié del Nueve Modelo Educativo para la
transformacién y consolidacién de las Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas en el marco de Ia
Ley General de Educacién Superior.

Sobre el particular y en seguimiento a la solicitud gue la Universidad bajo su cargo formulé para la
Actualizacién de la Oferta Educativa de conformidad a los Planes y Programas que fueron
actualizados en este afio 2024, asi como al resultado de la revisién del expediente que fue
presentado mediante oficio(s) de numero(s) 1/426/2024 en el marco de la Convocatoria, se
AUTORIZA a |a Universidad Tecnolégica de Parral, la apertura del programa educativo de:

NUEVO MODELO EDUCATIVO
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

Tipo Educativo: Educacién Superior Clave de Institicion: Pendlente
; pg%ia'h_dad:‘ I‘E:sco:;rizada ] Inicio de la autorizacién: Septiembre-2024
o iodicidad: Cuatrimestra ) Fecha del Mapa Curricular: Septiembre,2024
Oficio de Registro de Programa DGP: Pendiente

Lo anterior, ha quedado registrado en los expedientes de esta Direccién General, especificamente

en el expediente numero 514.2.2/DDF/045.03/23/2024 en la Direccién de Desarrollo vy
Fortalecimiento, por consiguiente, la Universidad Tecnolégica de Parral puede realizar el registro

de titulos profesionales ante la Direcciéon General de Profesiones (DGP) del programa educativo
que ampara el presente oficio, respecto de las generaciones de estudiantes que iniciardn en el mes \
de septiembre 2024.

Asimismo, no omito mencionar que, de conformidad al oficio nimero 514.1.1466/2023, el tramite de
adicion de carrera que se deriva de la presente autorizacién serd realizado directamente por la
Universidad a su cargo ante la DGP, por lo cual el presente se emite en original por duplicado, para
que en su momento sea integrado a las documentales que soporten la solicitud que formule ante
dicha Direccién General.

Sin otro particular por el momento, hago propicio el medio para enviarle un cordial saludo.

2 £ © g
FORALENERAL :
- i o
SECHETARIA BE & i LI \
A A BREC SETARLA DE & s Ez
MARLENNE JOHVAN Méﬂ@@ 10V _
cop D#f Luciano Conchelre Bérquez, Subisecratano de Educacion Superior, - Para su superior conocimiento. .
Wr, Enrique Ku Herrera, Dirsctor Ceneral de Profeslones de la Secrataria de Educacién Pablica. - Para su :onommuem.o./, f_“-\ =
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By L1 ] Direccion General de Universidades

S

I ERUCACION POELITA H '\‘}"\N\::"’i{’“’"ﬁ" i

Tecnoldgicas y Politécnicas

Ciudad de México a 12 de agosto de 2024
Oficio num. 514.1.1991-34.2/2024%
DRA. ANNA ELIZABETH CHAVEZ MATA
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
PRESENTE

Me refiero a los compromisos que el Gobierno Federal pacté con los Gobiernos de los Estados en
los Convenios de Coordinacidn para la Creacién, Operacion y Apoyo Financiero de las
Universidades del Subsistema Tecnolégico, asi como a la Convocatoria 2024 para la
actualizacién de la oferta educativa que se emitié del Nueve Models Educativo para la
transformacion y consolidacién de las Universidades Tecnolégicas y Politécnicas en el marco de la
Ley General de Educacién Superior.

Sobre el particular y en seguimiento a la solicitud que la Universidad bajo su cargo formulé para la
Actudlizacién de la Oferta Educativa de conformidad a los Planes y Programas que fueron
actualizados en este aflo 2024, asi como al resultado de la revisién del expediente que fue
presentado mediante oficio(s) de numero(s) 1/426/2024 en el marco de la Convocatoria, se
AUTORIZA a la Universidad Tecnolégica de Parral, la apertura del programa educativo de:

NUEVO MODELO EDUCATIVO

- TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN EMPRENDIMIENTO, FORMULACION Y
EVALUACION DE PROYECTOS | |

lf Tipo ﬁmgﬁdﬁue&f ié"z ‘%‘?’-’m Clave de Institucion: Pendiente
o soca Parodicidaa Caatimcetsal Inicio de la autorizacién: Septiembre-2024
; o L, ; Fecha del Mapa Curricular: Septiembre,2024
. Oficio de Registro de Programa DGP: Pendiente -

Lo anterior, ha quedado registrado en los expedientes de esta Direccidn General, especificamente
en el expediente nidmero 514.2.2/DDF/04S.03/23/2024 en la Direccién de Desarrollo y
Fortalecimiento, por consiguiente, la Universidad Tecnolégica de Parral puede realizar el registro
de titulos profesionales ante la Direccién General de Profesiones (DGP) del programa educati
que ampara el presente oficio, respecto de las generaciones de estudiantes que iniciaran en el mes\
de septiembre 2024.

\

Asimismo, no omito mencionar que, de conformidad al oficio nimero 514.1.1466/2023, el tramite de
adicién de carrera que se deriva de la presente autorizacidn sera realizado directamente por la
Universidad a su cargo ante la DGP, por lo cual el presente se emite en original por duplicado, para
que en su momento sea integrado a las documentales que soporten la solicitud que formule ante \
dicha Direccién General.

Sin otro particular por el momento, hago propicio el medio para enviarle un cordial saludo. &\
G L (/ V’}
BlER i £ I

cep Dy Luciana € heire Bérg | Subsscretario de Educacién Superior. - Para su superlar conacimiente. . =
« Enrique Ku Herrera, Director General de Profesiones de la Secretaria de Educacicn Publica. - Para su conecimlanto.

............. pgi a rrillo
. PUERT

. Col. Xoco, Alealdia Benite Judrez, 07220 OO,

gob.mx

AL Universidad No. 12648, cusdran
|, 36 6116 00 Ext. 67383 dgut




159
EDUCACION = P  EDUCATIVE  siiimmasstacion oblica

L4 Direccion General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas

Ciudad de México a 12 de agosto de 2024
Oficio nim. 514.1.1991-04/2024

FECHEVARIA B8 S8ULALIHR POy o g
AR AD ¢ A b

DRA. ANNA ELIZABETH CHAVEZ MATA
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
PRESENTE

Me refiero a los compromisos que el Gobierno Federal pacté con los Gobiernos de los Estados en
los Convenios de Coordinacién para la Creacion, Operacién y Apoyo Financiero de las
Universidades del Subsistema Tecnoldgico, asi como a la Convocatoria 2024 para la
actualizacién de la oferta educativa que se emitié del Nueve Modele Educativo para la
transformacién y consolidacién de las Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas en el marco de la
Ley General de Educacién Superior.

Sobre el particular y en seguimiento a la solicitud que la Universidad bajo su cargo formulé para la
Actualizacién de la Oferta Educativa de conformidad a los Planes y Programas que fueron
actualizados en este afio 2024, asi como al resultado de la revision del expediente que fue
presentado mediante oficio(s) de ndmero(s) 1/428/2024 en el marco de la Convocatoria, se
AUTORIZA a |a Universidad Tecnolégica de Parral, la apertura del programa educativo de:

NUEVO MODELO EDUCATIVO

| LICENCIATURA EN INGENIERIA EN AGRICULTURA SUSTENTABLE Y PROTEGIDA |
| _

Tipo Educativo: Educacién Superior Clave de ifstituciéh: Pendiente

Modalidad: Escolarizada Inicio de la autorizacion: Septiembre-2024

|

|

: Periodicidad: Cuatrimestral = -

Oficio de Regi b Pro T athe DGO Pendientl é . Fecha del Mapa Curracukanﬁepﬂembre.zou

Lo anterior, ha quedado registrado en los expedientes de esta Direccidn General, especificamente
en el expediente numero 514.2.2/DDF/04S.03/23/2024 en la Direccién de Desarrollo vy
Fortalecimiento, por consiguiente, la Universidad Tecnolégica de Parral puede realizar el registro
de titulos profesionales ante la Direccién General de Profesiones (DGP) del programa educativd, |
que ampara el presente oficio, respecto de las generaciones de estudiantes que iniciaran en el mes AN
de septiembre 2024. A\

Asimismo, no omito mencionar que, de conformidad al oficio nimero 514.11466/2023, el tramite de
adicién de carrera que se deriva de la presente autorizacién serd realizado directamente por la
Universidad a su cargo ante la DGP, por lo cual el presente se emite en original por duplicado, para
gue en su momento sea integrado a las documentales que soporten la solicitud que formule ante
dicha Direccién General.

FCRETARIA BE EDUGAGH

Ly L HEH SLP ER

5 -.

g g Sut i cie Educacién Supericr. - Para su superior conocimienta, . [
Br. Enrigue Ku Herrera, Dirsctor General de Profesiones de |a Secretaria de Educacién Plblica. - Para su conaeimiants.
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NUEVO MODELO Secretaria de Educacién Publica
ED UCATlVO Subsecretaria de Educacién Superior

w2024 Direccion General de Universidades
Tecnoldgicas vy Politécnicas

Ciudad de México a 12 de agosto de 2024
Oficio nim. 514.1.1991-4.1/2024

DRA. ANNA ELIZABETH CHAVEZ MATA
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
PRESENTE

Me refiero a los compromisos que el Gobierno Federal pactd con los Gobiernos de los Estados en
los Convenios de Coordinacién para la Creacién, Operacion y Apoyo Financiero de las
Universidades del Subsistema Tecnolégico, asi como a la Convocatoria 2024 para la
actualizacion de la oferta educativa que se emitié del Nueve Modelo Educative para la
transformacion y consolidacion de las Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas en el marco de la
Ley General de Educacién Superior.

Sobre el particular y en seguimiento a la solicitud que la Universidad bajo su cargo formulé para la
Actualizacion de la Oferta Educativa de conformidad a los Planes y Programas que fueron
actualizados en este afio 2024, asi como al resultado de la revision del expediente que fue
presentado mediante oficio(s) de numero(s) 1/428/2024 en el marco de la Convocatoria, se
AUTORIZA 3 |a Universidad Tecnolégica de Parral, la apertura del programa educativo de:

NUEVO MODELO EDUCATIVO

ECNICO SUP ERIOR UNIVERSITARIO EN AGRICULTURA SHSTEN’{ABLE Y
r : PROTEGIDA

T| po Ed ucatwo Educacién Superior
'1 . Modalidad: Escolarizada

Periodicidad: Cuatrimestral
ofmo de Registro de Programa DGP: Pendiente

Clave de Institucién: Pendiente
inicio de la autorizacion: Septiembre-2024
Fecha del Mapa Curricular: Septiembre, 2024

Lo anterior, ha quedado registrado en los expedientes de esta Direccién General, especificamente
en el expediente numero 514.2.2/DDF/04S.03/23/2024 en la Direccion de Desarrollo y
Fortalecimiento, por consiguiente, la Universidad Tecnolégica de Parral puede realizar el registro
de titulos profesionales ante la Direccidon General de Profesiones (DGP) del programa educativ
que ampara el presente oficio, respecto de las generaciones de estudiantes que iniciaran en el mes
de septiembre 2024.

Asimismo, no omito mencionar que, de conformidad al oficio nimero 514.1.1466/2023, el tramite de
adicion de carrera que se deriva de la presente autorizacidn serd realizado directamente por la
Universidad a su cargo ante la DGP, por lo cual el presente se emite en original por duplicado, para
gue en su momento sea integrado a las documentales que soporten la solicitud que formule ante
dicha Direccién General. -

Sin otro particular por el momento, hago propicio el medio para enviarle un cordial saludo.

P
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i v:rRLYAF i D EOUCACION PG P
MARL NE O LBSSCRICTARA DR mm:n;: !
MNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ
ccp Dy Lumno Conchelro Bérquez, Subs=cretario de Educacién Superior. - Para su superior conocimiento, /
Br. Enrique Ku Herrera, Director General de Profesiones de |a Secretaria de Educacion Publica. - Para su conocimiento.
—
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EDUC A ! éN | NUEVO MODELG Secretaria de Educacién Publica
C . £ EDUCATIVO Subsecretaria de Educacién Superior
SFERTTANIA #8 $DUCALISN plBLITK [ oot amsses e 2824 Direccion General de Universidades

Tecnoldgicas y Politécnicas

Ciudad de México a 12 de agosto de 2024
) Oficio num. 514.1.1991-01/2024
DRA. ANNA ELIZABETH CHAVEZ MATA
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
PRESENTE

Me refiero a los compromisos que el Gobierno Federal pactd con los Gobiernos de los Estados en
los Convenios de Coordinacion para la Creacion, Operacién y Apoyo Financiero de las
Universidades del Subsistema Tecnoldgico, asi como a la Convocatoria 2024 para la
actualizacién de la oferta educativa que se emiti6 del Nuevo Modelo Educativo para la
transformacién y consolidacién de las Universidades Tecnolégicas y Politécnicas en el marco de Ia
Ley General de Educacién Superior.

Sobre el particular y en seguimiento a la solicitud que la Universidad bajo su cargo formulé para la
Actualizacién de la Oferta Educativa de conformidad a los Planes y Programas que fueron
actualizados en este aflo 2024, asi como al resultado de la revision del expediente que fue
presentado mediante oficio(s) de numero(s) 1/430/2024 en el marco de la Convocatoria, se
AUTORIZA a la Universidad Tecnolégica de Parral, la apertura del programa educativo de:

NUEVO MODELO EDUCATIVO ;
; LICENCIATURA EN INGENIERIA EN MANTENIMIENTO INDUSTRIA

'i’ipo Educativo: Educacién Superior : Clave de tstitucian:
if ivo: E ! icién: Pendlente
Modalidad: Escolarizada ] Inicio de la autorizacién: Septiembre-2024

Periodicidad: Cuatrimestral : :
| Oficio de Registro de Programa DGP: Pendiente Fecha del Mapa Curricular: Septiembre,2024

Lo anterior, ha quedado registrado en los expedientes de esta Direccién General, especificamente
en el expediente numero 514.2.2/DDF/04S.03/23/2024 en la Direccién de Desarrollo y
Fortalecimiento, por consiguiente, la Universidad Tecnolégica de Parral puede realizar el registro
de titulos profesionales ante la Direccién General de Profesiones (DGP) del programa educativo
que ampara el presente oficio, respecto de las generaciones de estudiantes que iniciardn en el me
de septiembre 2024.

Asimismo, no omito mencionar que, de conformidad al oficio ndmero 514.1.1466/2023, el tramite de
adicién de carrera que se deriva de la presente autorizacién serd realizado directamente por la
Universidad a su cargo ante la DGP, por lo cual el presente se emite en original por duplicado, para
que en su momento sea integrado a las documentales que soporten la solicitud que formule ante
dicha Direccién General.

Sin otro particular por el momento, hago propicio el medio para enviarle un cordial saludo.

Dypf Luciano Concheiro Borquez, Subsecretario de Educacion Su perior. - Para su superior conocimiento, 3
Br, Enrique Ku Herrers, Diractor General de Profesiones de la Secretarfa de Educacian Publica, - Para suU conosimi to.
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“ i NUEVO MODELG Secretaria de Educacién Publica
' EDUCACI ON v : ZDUCATIVO Subsecretaria de Educacién Superior
SECRETSEES DE FDULATION PluELiA i e i ey 3 2@2@ Direccion General de Universidades

Tecnoldgicas y Politécnicas

Ciudad de México a 12 de agosto de 2024

Oficio nim. 514.1.1991-1.3/2024
DRA. ANNA ELIZABETH CHAVEZ MATA

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
PRESENTE

Me refiero a los compromisos que el Gobierno Federal pactd con los Gobiernos de los Estados en
los Convenios de Coordinacion para la Creacion, Operacién y Apoyo Financiero de las
Universidades de! Subsistema Tecnolégico, asi como a la Convocatoria 2024 para la
actualizacién de la oferta educativa que se emitié del Nueve Modelo Educativo para la
transformacion y consolidacién de las Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas en el marco de Ia
Ley General de Educacién Superior.

Sobre el particular y en seguimiento a la solicitud que la Universidad bajo su cargo formulé para la
Actualizacién de la Oferta Educativa de conformidad a los Planes y Programas que fueron
actualizados en este aflo 2024, asi como al resultado de la revisién del expediente que fue
presentado mediante oficio(s) de numero(s) 1/430/2024 en el marco de la Convocatoria, se
AUTORIZA a |a Universidad Tecnolégica de Parral, Ia apertura del programa educativo de:

NUEVO MODELO EDUCATIVO

"TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN MANTENIMIENTO A MAQUINARIA
_ PESADA ' Vel

Clave de Institucidn: Pendiente
Inicio de la autorizacion: Septiembre-2024
Fecha del Mapa Curricular; Septiembre,2024

' Tipo Educativo: Educacion Superior

i Modalidad: Escolarizada
Periodicidad: Cuatrimestral

f Oficio de Registro de Programa DGP: Pendiente

Lo anterior, ha quedado registrado en los expedientes de esta Direccién General, especificamente
en el expediente nimero 514.2.2/DDF/04S.03/23/2024 en la Direccién de Desarrollo y
Fortalecimiento, por consiguiente, la Universidad Tecnolégica de Parral puede realizar el registr
de titulos profesionales ante la Direccién General de Profesiones (DGP) del programa educativ
que ampara el presente oficio, respecto de las generaciones de estudiantes gue iniciardn en el mes
de septiembre 2024.

Asimismo, no omito mencionar que, de conformidad al oficio nimero 514.1.1466/2023, el tramite de
adicién de carrera que se deriva de la presente autorizacién sera realizado directamente por la
Universidad a su cargo ante la DGP, por lo cual el presente se emite en original por duplicado, para
que en su momento sea integrado a las documentales que soporten la solicitud que formule ante
dicha Direccién General.

Sin otro particular por el momento, hago propicio el medio para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENT

LA DIREC AL
SR T W
MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ

cep By Luciana Concheiro Bérquesz, Subsscretarlo e Educacion Superior. - Para su superior conocimiento. e
« Enrique Ku Herrera, Director General de Profesiones de |a Secretar(a de Educacion Publica, - Para su cnnucsm?in.

Xaco, Alealdis Benito Judraz, 6332320 «"E.XML

Av, Universidad Mg, 1200, cuadrante 2-3, Cob 0‘2@
_____ Tel. 36 0116 00 Exi. 67393 dautyp.sepgobmx /' Fel ve Ca rrillo




163

i EDUCAC 6 NUEVO MODELO Secretaria de Educacién Publica
I N ‘ v EDUCATIVO Subsecretaria de Educacién Superior
i sEERuTARLA UF SEUCALINR PURLILA SERH R I i) SUNNLISSSLE 01 TR Direccidon General de Universidades

Tecnolégicas y Politécnicas

Ciudad de México a 12 de agosto de 2024
. Oficio num. 514.1.1991-05/2024
DRA. ANNA ELIZABETH CHAVEZ MATA
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
PRESENTE

Me refiero a los compromisos que el Gobierno Federal pactd con los Gobiernos de los Estados en
los Convenios de Coordinacién para Ila Creacion, Operacién y Apoyo Financiero de las
Universidades del Subsistema Tecnoldgico, asi como a la Convocatoria 2024 para la
actualizacion de la oferta educativa que se emitid del Nueve Models Educative para la
transformacién y consolidaciéon de las Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas en el marco de la
Ley General de Educacién Superior.

Sobre el particular y en seguimiento a la solicitud gque la Universidad bajo su cargo formulé para la
Actualizacién de la Oferta Educativa de conformidad a los Planes y Programas que fueron
actualizados en este afo 2024, asi como al resultado de la revision del expediente que fue
presentado mediante oficio(s) de numero(s) 1/427/2024 en el marco de la Convocatoria, se
AUTORIZA a |a Universidad Tecnolégica de Parral, la apertura del programa educativo de:

NUEVO MODELO EDUCATIVO

i Ligo Eid,uciaéﬁzg: d'f:g:ng'é”i %&;perior l Clave de Institucion: Pendiente |
Barbdleidas € : 1 Inicio de la autorizacién: Septiembre-2024 |
Oficio de Registro de Programa DGP: Pendiente Fecha del Mapa Curricular: Septiembre,2024 J

Lo anterior, ha quedado registrado en los expedientes de esta Direccién General, especificamente_ -
en el expediente nlUmero 514.2.2/DDF/04S.03/23/2024 en la Direccidon de Desarrollo y)\
Fortalecimiento, por consiguiente, la Universidad Tecnolégica de Parral puede realizar el registro
de titulos profesionales ante la Direcciéon General de Profesiones (DGP) del programa educativo
que ampara el presente oficio, respecto de las generaciones de estudiantes que iniciardn en el mes
de septiembre 2024.

Asimismo, no omito mencionar que, de conformidad al oficio nimero 514.1.1466/2023, el tramite de
adicion de carrera que se deriva de la presente autorizacién sera realizado directamente por la
Universidad a su cargo ante la DGP, por lo cual el presente se emite en original por duplicado, para
gue en su momento sea integrado a las documentales que soporten la solicitud que formule ante
dicha Direccién General.

Sin otro particular por el momento, hago propicio el medio para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENT 7

h?

f

-3 4] Dyf Luciano Concheiro Bérguez, Subsecretano de Educacion Superior. — Para su superior conocimiento. .
. Enrique Ku Herrera, Director Cenerat de Profesiones de la Sacretarfa de Educacién Plblica. - Para su conacimianta.
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NUEVO MGCDELO Secretaria de Educacién Publica
ED UCATIVO Subsecretaria de Educacién Superior
LMl d | ) P Direccidn General de Universidades

Tecnoldgicas y Politécnicas

Ciudad de México a 12 de agosto de 2024
Oficio nUm. 514.1.1991-5.1/2024%
DRA. ANNA ELIZABETH CHAVEZ MATA
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
PRESENTE

Me refiero a los compromisos que el Gobierno Federal pacto con los Gobiernos de los Estados en
los Convenios de Coordinacién para la Creacién, Operacidon y Apoyo Financiero de las
Universidades del Subsistema Tecnolégico, asi como a la Convocatoria 2024 para la
actualizacién de la oferta educativa que se emitié del Nueve Modelo Educative para la
transformacién y consolidacién de las Universidades Tecnolbgicas y Politécnicas en el marco de la
Ley General de Educacién Superior.

Sobre el particular y en seguimiento a la solicitud que la Universidad bajo su cargo formulé para la
Actualizacién de la Oferta Educativa de conformidad a los Planes y Programas que fueron
actualizados en este afo 2024, asi como al resultado de la revisién del expediente que fue
presentado mediante oficio(s) de nuimero(s) 1/427/2024 en el marco de la Convocatoria, se
AUTORIZA a |a Universidad Tecnolégica de Parral, la apertura del programa educativo de:

NUEVO MODELO EDUCATIVO :
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN BENEFICIO MINERO

|

Tipo Educativo: Educacién Superior T s L
' 'Modalidad: Escolariza Clave de Institucién: Pendiente
Mods ikad. g8 Inicio de la autorizacién: Septiembre-2024

Periodicidad: Cuatrimestral Fecha del Mapa Curricular; Septiembre, 2024

Lo anterior, ha quedado registrado en los expedientes de esta Direccién General, especificamente
en el expediente numero 514.2.2/DDF/04S.03/23/2024 en la Direccién de Desarrollo y
Fortalecimiento, por consiguiente, la Universidad Tecnolégica de Parral puede realizar el registr
de titulos profesionales ante la Direccién General de Profesiones (DGP) del programa educativo
gue ampara el presente oficio, respecto de las generaciones de estudiantes que iniciaran en el mes
de septiembre 2024%.

Asimismo, ho omito mencionar que, de conformidad al oficio nimero 514.1.1466/2023, el tramite de
adicién de carrera que se deriva de la presente autorizacién sera realizado directamente por la
Universidad a su cargo ante la DGP, por lo cual el presente se emite en original por duplicado, para N
que en sumomento sea integrado a las documentales que soporten la solicitud que formule ante

dicha Direccién General.

Sin otro particular por el momento, hago propicio el medio para enviarle un cordial saludo.

[l n) Dy Luciano Concheiro Bérquez, Subsecretans de Educacion Superior, — Para su su perlor conecimiento. .
r. Enrique Ku Herrera, Director General de Profesiones de la Secratariz de Educacién Publica. - Para su conocimienfs, -

Av. Universicdad Neo. 1260, cua
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2024 Direccion General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas

Cludad de México a 12 de agosto de 2024
Oficio nim. 514.1.1991-35/2024

e

BETAREA OF ENUCANIGN PUmLISA

DRA. ANNA ELIZABETH CHAVEZ MATA
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
PRESENTE

Me refiero a los compromisos que el Gobierno Federal pacté con los Gobiernos de los Estados en
los Convenios de Coordinacion para la Creacién, Operacién y Apoyo Financiero de las
Universidades del Subsistema Tecnolégico, asi como a la Convocatoria 2024 para la
actualizacion de la oferta educativa que se emitié del Nueve Modelo Educativo para la
transformacién y consolidacion de las Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas en el marco de la
Ley General de Educacién Superior.

Sobre el particular y en seguimiento a la solicitud que la Universidad bajo su cargo formulé para la
Actualizacion de la Oferta Educativa de conformidad a los Planes y Programas que fueron
actualizados en este aflo 2024, asi como al resultado de la revisién del expediente que fue
presentado mediante oficio(s) de numero(s) 1/429/2024 en el marco de la Convocatoria, se
AUTORIZA 3 |a Universidad Tecnolégica de Parrai, la apertura del programa educativo de:

NUEVO MODELO EL‘)UCATEVO

LmNCIATURA EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION E

INNOVACION DIGITAL
aipe 5"-"J‘"{";“"‘;W"-"': qucacién Superior i Clave de Institucion: Pendiente
pg&ﬁg:%acéiscila‘ﬂza(ia 1 ?nicio de la autorizacion: Septiembre-2024
= e Saalseata Fecha del Mapa Curricular: Septiembre,2024

Oficio de Registro de Programa DGP: Pendiente

Lo anterior, ha quedado registrado en los expedientes de esta Direccion General, especificamente
en el expediente numero 514.2.2/DDF/04S.03/23/2024 en la Direccién de Desarrollo y
Fortalecimiento, por consiguiente, la Universidad Tecnolégica de Parral puede realizar el registro
de titulos profesionales ante la Direccién General de Profesiones (DGP) del programa educativo
que ampara el presente oficio, respecto de las generaciones de estudiantes que iniciardn en el me

de septiembre 2024. \

Asimismo, no omito mencionar que, de conformidad al oficio nGimero 514.1.1466/2023, el tramite de
adicion de carrera que se deriva de la presente autorizacion serd realizado directamente por la
Universidad a su cargo ante la DGP, por lo cual el presente se emite en original por duplicado, para
gue en su momento sea integrado a las documentales que soporten la solicitud que formule ante
dicha Direccién General.

Sin otro particular por el momento, hago propicio el medio para enviarle un cordial saludo
; :t_'_-': : :
- - SECRETAR! ACION PUBLICA

CHE GERDEEMIR
' EZ

acp Dy Luciano Concheiro Barquez, Subsecretario de Educacidn Superior, - Para su supérior conacimiento.
Br. Enrique Ku Herrera, Director General de Frofesiones de |a Secretaria de Educacién Plblica. - Para su conocimiento.
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NUBVO MODELD Secretaria de Educacién Publica

ED UCATIVO Subsecretaria de Educacién Superior
e 2024 Direccion General de Universidades
o Tecnolégicas y Politécnicas

Ciudad de México a 12 de agosto de 2024
Oficio num. 514.1.1991-35.3/2024

 EDUCACION |

CRETAREA S EDUCALISN plELIC

DRA. ANNA ELIZABETH CHAVEZ MATA
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
PRESENTE

Me refiero a los compromisos que el Gobierno Federal pacté con los Gobiernos de los Estados en
los Convenios de Coordinacién para la Creacion, Operacion y Apoyo Financiero de las
Universidades del Subsistema Tecnolégico, asi como a la Convocatoria 2024 para la
actualizacién de la oferta educativa que se emitié del Nuevoe Models Educativo para la
transformacién y consolidacién de las Universidades Tecnolégicas y Politécnicas en el marco de Ia
Ley General de Educacién Superior. '

Sobre el particular y en seguimiento a la solicitud que la Universidad bajo su cargo formulé para la
Actualizacién de la Oferta Educativa de conformidad a los Planes y Programas que fueron
actualizados en este afio 2024, asi como al resultado de la revisidon del expediente que fue
presentado mediante oficio(s) de numero(s) 1/429/2024 en el marco de la Convocatoria, se
AUTORIZA a la Universidad Tecnolégica de Parral, la apertura del programa educativo de:

NUEVO MODELO EDUCATIVO
- TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN INFRAESTRUCTURA DE REDES
| : DIGITALES i
| Tipo Educativo: Educacién Superior Clave de Instituciéh; Pendiente
J Modallded: Escolarizada Inicio d:‘lz:autor:iz;ciélﬂz Septiembre-2024

Periodicidad: Cuatrimestral ST
. Oficio cle Registro de Programa DGP: Pendiente FEcha del Mapa Curtricular: Septismbre, 2024

Lo anterior, ha quedado registrado en los expedientes de esta Direccién General, especificamente
en el expediente numero 514.2.2/DDF/04S.03/23/2024 en la Direccién de Desarrollo y
Fortalecimiento, por consiguiente, la Universidad Tecnolégica de Parral puede realizar el registro

de titulos profesionales ante la Direccidon General de Profesiones (DGP) del programa educativo

que ampara el presente oficio, respecto de las generaciones de estudiantes que iniciaran en el me

de septiembre 2024.

Asimismo, no omito mencionar que, de conformidad al oficio nUmero 514.1.1466/2023, el trémite de
adicién de carrera que se deriva de la presente autorizacién sera realizado directamente por la
Universidad a su cargo ante la DGP, por lo cual el presente se emite en original por duplicado, para
que en su momento sea integrado a las documentales que soporten la solicitud que formule ante
dicha Direccién General.

Sin otro particular por el momento, hago propicio el medio para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENT

Dyf Luciano Conchelire Bérquez, Subsscretario de Educacién Superiar - Para su s'upe'fim" conocimiento, o
. Enrique Ku Herrera, Director General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Plblica. - Para su conacimienta.

Ay Universidad MNe, 1200, suadranie /’
6 0116 00 Ext. 67333 dguty

& Col Xooo, Aloaidiz Benito Judrez, 03330 DX,
i g
33T
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SECREYARIA BN §BLCAHN b Hon BES A Direccion General de Universidades
o Tecnolégicas v Politécnicas

Ciudad de México a 12 de agosto de 2024
Oficio nim. 514.1.1991-30/2024

A
LTS ’.-.'F‘ ',

DRA. ANNA ELIZABETH CHAVEZ MATA

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
PRESENTE

Me refiero a los compromisos que el Gobierno Federal pacté con los Gobiernos de los Estados en
los Convenios de Coordinacién para la Creacion, Operacion y Apoyo Financiero de las
Universidades del Subsistema Tecnoldgico, asi como a la Convocatoria 2024 para la
actualizacion de. la oferta educativa que se emiti6 del Nueve Modelo Educative para la
transformacién y consolidacién de las Universidades Tecnolégicas y Politécnicas en el marco de la
Ley General de Educacién Superior.

Sobre el particular y en seguimiento a la solicitud que la Universidad bajo su cargo formulé para la
Actualizacién de la Oferta Educativa de conformidad a los Planes y Programas que fueron
actualizados en este afio 2024, asi como al resultado de la revisién del expediente que fue
presentado mediante oficio(s) de numero(s) 1/431/2024 en el marco de la Convocatoria, se
AUTORIZA a |a Universidad Tecnolégica de Parral, la apertura del programa educativo de:

NUEVO MODELO EDUCATIVO

v LICENCIATURA EN INGENIERIA INDUSTRIAL

Tipo Educativo: Educacion Supofr'ror' ; :

Modalidad: Escolarizada Clave de Institucién: Pendiente

i Periodicidad: Cuatrimestral Inicio de la autorizacién: Septiembre-2024
Fecha del Mapa Curricular: Sepﬁambre,m

Oﬁc%ode Registro de Programa DGP: Pendiente

Lo anterior, ha quedado registrado en los expedientes de esta Direccion General, especificamente
en el expediente nUmero 514.2.2/DDF/04S5.03/23/2024 en la Direcciéon de Desarrollo vy
Fortalecimiento, por consiguiente, la Universidad Tecnolégica de Parral puede realizar el registro
de titulos profesionales ante la Direccidén General de Profesiones (DGP) del programa educativo
que ampara el presente oficio, respecto de las generaciones de estudiantes que iniciardn en el mes
de septiembre 2024.

Asimismo, no omito mencionar que, de conformidad al oficio ndmero 514.1.1466/2023, el trdmite de
adicién de carrera que se deriva de la presente autorizacién sera realizado directamente por la
Universidad a su cargo ante la DGP, por lo cual el presente se emite en original por duplicado, para
gue en su momento sea integrado a las documentales que soporten la solicitud que formule ante
dicha Direccién General.

Sin otro particular por el momento, hago propicio el medio para enviarle un cordial saludo.

ATENTAM ENT

r{‘FfE"“\RA DE EDUCAGION PUBLICA
NDOZA GONZALEZ
£ £
CUSEtAL Y Dl
"Luciano C Sut o cle Educacidn Superior. - Para su superior conocimiento,
Gr. Entique Ku Homra. Directar Ceneral de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica, - Para su conacimiento,

Ay, Universidad Mo, Y200, cuadrante 2-3, Col. Xoco, Alcaidia Benito Judrez, 03330 COHMX,
5 Ext, 87392 dgutvp.sen. r;{%i& X
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moaBaa Direccion General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas

Ciudad de México a 12 de agosto de 2024
Oficio num. 514.1.1991-30.8/2024

Catks pUELITA

DRA. ANNA ELIZABETH CHAVEZ MATA
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
PRESENTE

Me refiero a los compromisos que el Gobierno Federal pacté con los Gobiernos de los Estados en
los Convenios de Coordinacién para la Creacidn, Operacién Yy Apoyo Financiero de las
Universidades del Subsistema Tecnolégico, asi como a la Convocatoria 2024 para la
actualizacion de la oferta educativa que se emitié del Nuevo Modelo Educativo para la
transformacién y consolidacién de las Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas en el marco de la
Ley General de Educacién Superior.

Sobre el particular y en seguimiento a la solicitud que la Universidad bajo su cargo formulé para la
Actualizacién de la Oferta Educativa de conformidad a los Planes y Programas que fueron
actualizados en este afo 2024, asi como al resultado de la revisién del expediente que fue
presentado mediante oficio(s) de numero(s) 1/431/2024 en el marco de la Convocatoria, se
AUTORIZA a la Universidad Tecnolégica de Parral, la apertura del programa educativo de:

NUEVO MODELO EDUCATIVO

TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN PROCESOS PRODUCTIVOS

Tipo Educativo: Educacién Superior ;
IR Modalidad: Escolarizada |
f ; Periodicidad: Cuatrimestral |

Oficio de Registro de Programa DGP: Pendfente [

Clave de Institucion: Pendiente
Inicio de ia autorizacion: Septiembre-2024
Fecha del Mapa Curricular: Septiembre, 2024 I

Lo anterior, ha quedado registrado en los expedientes de esta Direccién General, especificamente
en el expediente nUmero 514.2.2/DDF/04S.03/23/2024 en la Direccién de Desarrollo y
Fortalecimiento, por consiguiente, la Universidad Tecnolégica de Parral puede realizar el registro
de titulos profesionales ante la Direccién General de Profesiones (DGP) del programa educativo
que ampara el presente oficio, respecto de las generaciones de estudiantes que iniciardn en el me
de septiembre 2024.

Asimismo, no omito mencionar que, de conformidad al oficio nimero 514.1.1466/2023, el tramite de
adicién de carrera que se deriva de la presente autorizacion sera realizado directamente por la
Universidad a su cargo ante la DGP, por lo cual el presente se emite en original por duplicado, para
gue en su momento sea integrado a las documentales que soporten la solicitud que formule ante
dicha Direccién General.

Sin otro particular por el momento, hago propicio el medio para enviarle un cordial salydo.
ATENTAM EN ; -. {
2+ iro Bérquez, Subsacretano de Edu:;;lo:\ ‘S::‘;)-eri(‘:::::;ia.ra.'s:superior conocimiento.
Or, Enrique Ku Herrera, Director General de Profesiones de la Secretarla de Educacién Pablica. - Para su conecimiento.

-24

Fel: Carrillo
?UERTG

o ke GREEG CDMK.
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Universidad Tecnolégica de Parral
Ave, General fesds Lozoya Solis Km. 6,931
Col. Paseos del Almanceiia Hgo. Del Parral, Chih.

Estado de Actividades
3l 30 de septiembre de 2024

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

Ingresos de la Gestion |
Ingresos por venta de bi ¥ servicios producidos 6,561,427.59 4,944,642.59 |
Inseripeiones Parral 3,064,869.99 2,263,199.99 |
Inscripciones Unidad Académica Rio Balleza 333,965.00 247,640.00 |
Inscripciones Despresurizados 1,515, 180.00 1,118,280,00 :
Constancias 77,721,060 48,461.00 |
Kardex 6,300.00 £,760.00 |
Recurso de acreditacion 21,12000 2112000 |
Reposicicn de credenciales 210.00 720.00 ©
Examnen EXANIE 16882000 161,620.00 :
Examen EGETSU - -
Pago de Titulacion 413,060.00 336,800.00
Ingresos por estadias - -
Cafeteria escolar 11,000.00 9,000.00 |
Papeleria ascolar 8,800.00 8,500.00 :
Curso de Frances - -
Certificacion e Inghés

Seqguros contra accidentes

Correccidn te Caduls

Pago titulo Balleza - '
Maestria vy dipiomadas - |
Cartificado parcial de estudios 500,00 500.00 |
Hultas por inscripcidn $2,150.00 25,550.00 |
Cursos te Ingles - 399,220.00 31547000 |
Servicios Tecnologicos 1,321.60 1,321.60
Donacion de Libros 79,500.00 54,250.00
servicio de Transporte - <
Muttas por ibros - 3,
Ingreos por unlformes 100.00 0,00 |
Otros Ingresos - 2 i
{ibros de Inglés . 436,900,00 295.850.00
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 23,602,786.27 22,952,786.27 .
Subsicios y Subvenciones Federal 12,480,408.00 12,480,408.00 |
Subsidios y Subvenciones Estatal 10,022,378.37 49,372,578.27 |
Remanante FaM 2023 1,100,000.00 1,100,000.00 |

Otros ingresos y beneficios

Ingresos financieros 44.07 a4.07
Intereses ganados de valores, créditos, bonos y otros .07 4.7 -
Otros ingresos financlercs ]
TOTAL DE INGRESOS 30,164,257.93 27,897,472.93
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de funcionamiento 16,513,933.46 23,536,210.69
Servicius personales 20,222,834.17 17,83H,140,38
Materfales y suministros 1,575,688.57 1,225,373.33 |
Servicios generales 5,115,410.72 4,472,796.98
‘Transf ias, ask i  subsidios y otras ayudas 0.00 0,00
Pagos por estadias - .
Becas Conacyt
TOTAL GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 26,913,933.46 23,536,310.69
AHORRO [/ DESAHORRO NI «DEL EIERCICIO 3,250,324.47 4,361,162.24
o / NG 5
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Universidad Tecnolégica de Parral
Ave, General fesis Lozoya Solis Km. 0.931
Col. Paseas del Almancefia Hgo. Del Parral, Chih.

Estado de Actividades
2t 31 de agesto de 2024
| CONCEPTG Acumulado Acumulado
- agosto 2024 Julio 2024
INGRESOS ¥ OTROS BENEFICIOS
Ingresos de la Gestion
Ingresos por venta de bienes y servicios preducidos 4,844,642,59 4,518,822.59
Ingeripciones Parral 2,283, 195.98 1.842 525.50
Inseripiones Unidad Academica Rio Batiers 247 83000 19704000
Inscripciones Despresurimdos ; 1,118,280.00 LURT7H80.00
Constantias 48.461.09 48,451.00
Kardex 5,760.00 450000
Returso de aoreditacion L1000 12.380.00
Reposicion e cradenciales o 12000 7i0o0
Examen EXARL : 16162000 130.130.00
Examer EGETSL & i
Fage de Tiulacidn 2 F36,600.00 £96,550.00
Ingrests por estadias . ' . .
Cafetera sseolar Bt g SO0 9,000.00
Pagwiena estolar . i 850000 430050
Curse de Fringes # 3 B -
Certificagitn e Inglés ) - -
Seguros contra accidentes . - -
Comecion de Céduda ¢ - -
Fago tituls Balleza E -
Maestrla v diplomados f - i . -
Cetificado parcial de sstudios 50000 SO0}
Muitas por nseripcidn 25,550.00 25,350.00
Cursos de Ingles g I 31547000 275.870.00
Sarvicios Tecnskogicns s i, 132160 133160
Donacidn da Libms 't o $4,250.00 36.000.00
servicic de Transporte o - - -
Hultas por libros P L " p , .
Ingreos por sundormes o & ' 10000 100.00
Dtros Ingresos sl ® L, '
Libros de Ingiés 5 .t 245,950,00 237.150.00
Ti { i i subsidios y otras ayudas 5 22,373,921.27
Subsigios y S,ubve;:‘-:mr:s Federat o ot 12 S50A08.00
Subisidios y Subvenciongs Estatal - ¥ o 837137827 8, 790.515.27
Remanante FAM 2023 . L.400000.00 LICO 00
Otros ingreses y beneficios
Ingresos financigros aauy 43.28
Intereses ganatas de valores, créditos, bonos ¥ otros 440t 33.28
Qtros ngresos francians
TOTAL DF INGRESOS 27,897.472.93 26,492,787.24

/
“Bafo protesta de averm qu Férmnderosm bl : ¥ %:adwmw

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Gastos de funcionamiente 23,536,310.69
Servitios personales 17,838,140.32
Materiales y sUmENstros 1,225,573.38
Serviciog penerales 4,443, 9496.98
T fi ias, asignach , subsidins y otras ay 800
Pacoy s estadlay .
Becas Conatyt ’
TOTAL GASTOS ¥ OTHAS PERDIDAS 23,536,310.69
AHORRO / DES&HORRO NETQ PEL EJERCICIO 4,361,162.24

20,542 63513 |
£5,4900,198 96
90, 197,57
308163858 |

0.0,

20,942,635.11

5,550,152.03 |

,dm. MWMWZ Mata ' \ gw

176

——



177

TEROLLIL LG

{ GINCWINAYA A DAISYS 30 TVA0L

EWEECEPEEET

L6HIS TIF BT

cevEdsn

fiard Tord rara:

LHRISEST'RGT

0 pERSIT

SAINVINCHID ON SORLLIY 30 Wi0L

R B SEIG

WD ARG 130 el epssuny P sy W3 LT8R N Sl wenr) snsH EHRag aay
[BLieg ap eafdojouda ], pepisioaiug

" § BOROTDEDE S SEEOTORDE B
PLSETGITVET SEEVL0E6°BLT THADL GINGWTEAYA | VITTENG YONIIIWH 12 BG4 IHTST 12804 96061 SEEPERLK] A 001 SO0 RO |
e SERICESS'! F5BTEEIST ApatsURIY S NS
D4 220 SIS G47ICT90'10 srabange: Wi BN 1$490601TE SHWEIR & PUODEIGD D63 A BULYQOE
TS LT0ED BB Tl ] SRR SOLORS 3 SOREEnTRy ORISR PRIy ORISR B OQINDS & QU
£oTaross's FUTHUISE DEOUREHE | DUOUE 1O ST CORRNSIY SRR Sy
DERFRT CRISURRRY BTN AL BIISLHNL RIMDNSRRIRT
o . . B0 Eie'9ILTE BETIREIIE SCORALE
BRI SEBSLSL 1RO B SRO0RNeg DETET'LISZ DETEI'2IST SOUREA,
TR GG SR Ses
OINOWERLYS { YITHIE YONSTOVH FANYHOUID ON DATAIV
STEPLOEEL PERSP'LBTE OAISY4 30 WLO0L SUOERTERPY PEEETYELED STANYINDULD SOALLDY 30 2_»?_."_
| ; . 1559 - 1589 A0 € RGNS SRR A0 SERNTIRT ¢ OOy
i - - B SR SR R 00 DERAIGY ey
SETANVINIHID ON SOAISY 30 TWA0L . . Gdg D B SOUEMMY
3 BEIE ST IR SOONAKIG A SHING Tbig 4 TP 106 PISARR] B Wy
R B SCONAE T SRS
| © BANYINOUID ON DAISYA AL 2 A H RS SRICOTNG
| s FEOR T GMIIES B0 SEREGNDE O DD
| GEEFERTE PEISPLETE SNV WML SONISYL 30 W0
i BRTEOEE SpL9152 SR DU B SRIBRAGLG - . PR RS
| g e (TIRFESHT SRICEIGI A SOUDRETN WS SRR ST
L AHRTECT PRI EITE ksl O£ 000t CEGEIEY
DINC LI00 B o DY Selueng
AERVINOUID OATSVY
r i arsvd i
z-nf-3e pE-obegg i | rnbag pp-0be-1¢
openmRE opemwR i ooy 1 o apEnnae
L s f . S N, WRIveEmw | M PR San NIV SIW
$Z0Z ap oysefeap 1g @
RIIURUL] UGEBRNS PR opijsy




