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I. Declaración del Quorum Legal e inicio de la sesión.
1ª  Sesión Ordinaría 2024 COCODI

INTEGRANTES DEL COCODI DE LA UNIVERSIDAD TECNOOLÓGICA DE PARRAL:

Dra. Anna Elizabeth Chávez Mata
Presidenta del Comité

Lic. Patricia Peña Jaime
Vocal Ejecutivo

Mtro. Francisco Javier Jácquez Hernández
Vocal Coordinación Sectorial 

Lic. Karen Rubí Ávila Náñez
Vocal Área Jurídica 

Ing. César Arturo Villalobos Villalobos
Vocal Área de Tecnologías de la Información 

Lic. Blas Miguel Castillo Valles
Vocal Coordinador de Control Interno



II.       Aprobación del Orden del día
1ª  Sesión Ordinaría 2024 COCODI

ORDEN DEL DÍA:

I. Declaración del Quorum Legal e inicio de la Sesión.
II. Aprobación del Orden del día.
III. Ratificación del acta de la sesión anterior.
IV. Seguimiento de acuerdos. 
V. Desempeño Institucional.
VI. Seguimiento al Programa Anual de Trabajo del Comité de Ética.
VII. Aspectos que inciden en el Control Interno o en la presentación de actos contrarios a la integridad.
VIII. Seguimiento al establecimiento y fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional.
IX. Asuntos generales.
X. Revisión y ratificación de los acuerdos adoptados en la sesión.



III.       Ratificación del acta de la Sesión Anterior 
1ª  Sesión Ordinaría 2024 COCODI

El acta de la 3era Sesión Ordinaria 2023 del Comité de Control y Desempeño Institucional, celebrada el pasado 30 de 
noviembre de 2023, se encuentra debidamente firmada por todos sus integrantes.

Se puede acceder a la misma a través de la siguiente liga electrónica:

http://utparral.edu.mx/transparente/files/vinculos%20II/COCODI/2023/3%2023/COCODI%203ERA%20SESION.pdf

http://utparral.edu.mx/transparente/files/vinculos II/COCODI/2023/3 23/COCODI 3ERA SESION.pdf


IV.       Seguimiento de acuerdos 
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

Seguimiento de Acuerdos

No. Requerimiento: Personal a cargo: Seguimiento

02/01/SO/2023

Presentación del Plan

Institucional de Tecnologías

2023.

Ing. César Arturo Villalobos

Villalobos Departamento de 

Sistemas de la UT  Parral.

El resultado del avance del Plan Institucional de Tecnologías 

2023, se presenta dentro del informe en el punto V.

Desempeño Institucional. 

(Se solicita la conclusión del presente acuerdo y generar uno 

nuevo referente al Plan de Trabajo de Tecnologías 2024)

04/01/SO/2023

Presentación del Plan de

Trabajo del Comité de Ética

del año 2023.

MII. Melchor Omar Grijalva 

Delgado. Presidente del Comité 

de Ética de la UT Parral

El resultado del avance al Plan de Trabajo del Comité de Ética 

2023, se presenta dentro del informe en le punto VI. 

Seguimiento al Plan de Trabajo del Comité de Ética

(se solicita la conclusión del presente acuerdo y generar uno 

nuevo referente al Plan de trabajo del Comité de Ética 2024)

09/03/SO/2023

Calendario de Sesiones

Ordinarias COCODI 2024

Dra. Anna Elizabeth Chávez 

Mata. Rectora de la UT Parral
1ª  Sesión Ordinaria: 19/03/2024

2ª Sesión Ordinaría: 10/07/2024

3ª Sesión Ordinaria: 28/11/2024



1. Programas Presupuestarios

Nombre del Indicador
Valores 

Programados
Meta Programada

Valores 

Alcanzados
Meta Cumplida Observaciones

% de cobertura de la UT Parral en la zona de influencia

1000

12.35%

1,062

14.48%
2.13% por encima de la 

meta establecida.

8,100 7,333

Variación porcentual anual de la cobertura de atención en la 

educación superior

1000

5.26%

1,062

4.12%
1.14% por debajo de la 

meta establecida
950 1,020

% de la absorción de egresados de educación media superior en la 

zona de influencia de la UT Parral

400

22%

389

22%
Se logró igualar a la meta 

establecida

1,800 1,772

% de Programas de buena calidad ofertados en la UTP
10

100%

6
60%

3 programas del nivel LIC 

fueron sometidos a acreditación 

en oct 2310 10

% cumplimiento de requisitos para acreditación.
4

100%
3

75%
3 programas del nivel LIC 

fueron sometidos a 

acreditación en oct 23
44

% de eficiencia terminal TSU Escolarizado.

140

50.54%

111
43.02%

7.52% por debajo de la meta 

establecida

277 258

% de eficiencia terminal Ing.

121

81.76%

124

81.58%
0.18% por debajo de la meta 

establecida
148 152

% de eficiencia terminal TSU (Despresurizado)

27

42.19%

28

41.18% 1.01% por debajo de la meta 

establecida
64 68

Resultados 2023 del Programa Presupuestario: Cobertura en Educación Tecnológica. Clave: 2E067C1  

V.       Desempeño Institucional
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI



1. Programas Presupuestarios

Nombre del Indicador
Valores 

Programados
Meta Programada

Valores 

Alcanzados

Meta 

Cumplida
Observaciones

Promedio de satisfacción de los estudiantes.
112,800

8.0
114,400

8.11 0.11 por encima de la meta 

establecida14,100 14,100

% de auditorías al sistemas de gestión realizada
3

100%
2

100% Se logró igualar a la meta 

establecida3 2

% de alumnos y alumnas inscritos(as) en otras modalidades.

170

17%

70

6.59% 10.40 por debajo de la meta 

establecida1000 1,062

% de Abandono escolar
275

11.42%
327

11.98%
0.56 por encima de la meta 

establecida

2,409 2,728

Porcentaje de alumnos becados
1,205

50.02%
1,546

56.67%
6.65 por encima de la meta 

establecida

2,409 2,728

Porcentaje de becas socioeconómicas autorizadas
242

100%
537

68.49%
31.50 por debajo de la meta 

establecida
242 784

Gestión de Becas
963

100%
1,469

59.26%
40.47 por debajo de la meta 

establecida
963 2,479

Resultados 2023 del Programa Presupuestario: Cobertura en Educación Tecnológica. Clave: 2E067C1  

V.       Desempeño Institucional
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI



1. Programas Presupuestarios

Nombre del Indicador
Valores 

Programados
Meta Programada

Valores 

Alcanzados
Meta Cumplida Observaciones

Tasa de empleadores satisfechos de TSU.
2,160

9.00
2,276

9.48 0.48 por encima de la meta 

establecida240 240

Tasa de empleadores satisfechos de Ing.
2,160

9.00
2,032

8.47
0.53 por debajo de la meta 

establecida240 240

% de egresados(as) de TSU incorporados(as) al sector laboral.
33

30%
14

14.89% 15.11% por debajo de la meta 

establecida110 94

% de egresados(as) de TSU incorporados(as) al sector laboral 

(Despresurizado).

23

62.16%

16

64% 1.84% por encima de la meta 

establecida37 25

% de egresados(as) de Ing incorporados(as) al sector laboral.

119

74.84%

63

50.81% 24.03% por debajo de la meta 

establecida159 124

% de metas institucionales alcanzadas

25

83.33%

24

80%
3.33% por debajo de la meta 

establecida30 30

% de informes de seguimiento presentados PbR
12

100%
12

100%
Se igualó la meta establecida12 12

Resultados 2023 del Programa Presupuestario: Vinculación y Servicios Educativos. Clave: 2E051C1  

V.       Desempeño Institucional
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI



1. Programas Presupuestarios

Nombre del Indicador
Valores 

Programados
Meta Programada

Valores 

Alcanzados
Meta Cumplida Observaciones

% de personal directivo y de apoyo administrativo capacitado y actualizado
48

88.89%
54

100% 11.11% por encima de la 

meta establecida54 54

Instalación de incubadora de empresas
1

100%
0

0% Meta no cumplida
1 1

% de servicios de asesoría empresarial otorgados

6

100%

4

66.97%
33.03% por debajo de la 

meta establecida6 6

% de alumnos participando en educación integral
250

25%
375

38.54% 13.54% por encima de la 

meta establecida1000 973

% de eventos de promoción deportiva, cívica, cultural y de medio ambiente 

realizados

20
100%

23
115% 15% por encima de la meta 

establecida20 20

% de satisfacción en el clima organizacional en temas de perspectiva

99

80%

89

98.89%
18.89% por encima de la 

meta establecida

123 90

% de conferencias impartidas
6

100%
6

100% Se igualó la meta 

establecida6 6

% de talleres impartidas
2

100%
2

100% Se igualó la meta 

establecida2 2

% de sesiones de la Unidad de Género
3

100%
2

100%
Se igualó la meta 

establecida3 2

Resultados 2023 del Programa Presupuestario: Vinculación y Servicios Educativos. Clave: 2E051C1  

V.       Desempeño Institucional
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI



V.       Desempeño Institucional
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

2. Proyectos de Inversión Pública

FONDO DE APORTACIONES MÚLTIPLES (FAM) 2015

Partida 1 

Lote de equipamiento para 
sala de publicidad

Monto Licitado
Monto

Ejercido

Saldo Licitado 

vs ejercido

% de 

avance 

físico

% de 

avance 

financiero

$1,288,941.00 $1,288,941.00 $0.00 100% 100%
• 25 computadoras de escritorio IMAC.
• 1 impresora de tarjetas CZ100
• 1 Plotter para planos HP 24”
• Plotter para lonas Thunder Jet



V.       Desempeño Institucional
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

2. Proyectos de Inversión Pública

FONDO DE APORTACIONES MÚLTIPLES (FAM) 2015

Partida 2 

Lote de equipamiento para aula 
informática y ciencias básicas

Monto Licitado
Monto

Ejercido

Saldo Licitado 

vs ejercido

% de 

avance 

físico

% de 

avance 

financiero

$1,485,000.00 $1,485,000.00 $0.00 100% 100%
• 50 computadoras de escritorio marca 

DELL



V.       Desempeño Institucional
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

2. Proyectos de Inversión Pública

FONDO DE APORTACIONES MÚLTIPLES (FAM) 2015

Partida 3 

Lote de equipamiento aulas de 
docencia

Monto Licitado
Monto

Ejercido

Saldo Licitado 

vs ejercido

% de 

avance 

físico

% de 

avance 

financiero

$591,395.00 $591,395.00 $0.00 100% 100%
• 35 pantallas SMART TV de 65” para el 

Campus Parral
• 35 soportes de pared para pantallas



V.       Desempeño Institucional
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

2. Proyectos de Inversión Pública

FONDO DE APORTACIONES MÚLTIPLES (FAM) 2015

Partida 4 

Lote de equipamiento para aula 
móvil 

Monto Licitado
Monto

Ejercido

Saldo Licitado 

vs ejercido

% de 

avance 

físico

% de 

avance 

financiero

$547,500.00 $547,500.00 $0.00 100% 100%
• 25 computadoras Laptop DELL



V.       Desempeño Institucional
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

2. Proyectos de Inversión Pública

FONDO DE APORTACIONES MÚLTIPLES (FAM) 2015Partida 5 

Lote de equipamiento para 
laboratorio de Química

• 1 Centrifuga clínica 
• 1 Balanza granataria
• 2 Bomba de vacío 
• 40 Tubo para ensayo 
• 12 Vaso de precipitados 
• 10 Espatula
• 10 mtrs. Manguera latex
• 6 Mechero para gas 
• 3 Densimetro
• 2 Matraz 
• 6 Crisol de porcelana 
• 3 Termometro
• 12 Vidrio de reloj 
• 8 Escobillón de cerdas p/probeta
• 12 Matraz Erlen meyer
• 1 Destilador purificador 
• 1 Refrigerador
• 3 Parrilla de calentamiento 
• 12 Matraz Erlen
• 6 Matraz E. Meyer b/ancha de vidrio 
• 6 Matraz volumetrico de vidrio
• 6 Matraz Erlen meyer grad. de vidrio 
• 6 Matraz volumetrico

Monto Licitado
Monto

Ejercido

Saldo Licitado 

vs ejercido

% de 

avance 

físico

% de 

avance 

financiero

$459,380.88 $229,690.44 $229,690.44 100% 50%

• 6 Matraz Florencia 
• 6 Matraz p/filtracion
• 6 Matraz p/filtracion kitazat de vidrio 
• 6 Embudo p/filtración de vidrio t/largo
• 3 Gradilla epoxica
• 6 Mortero de porcelana 
• 6 Capsula de porcelana forma alta 
• 6 Soporte de hierro Universal
• 6 Guante de asbesto 
• 6 Pinza para bureta 
• 6 Pinza para tubo de ensaye
• 3 Medidor pH/Cond/TDS/Temp. 
• 6 Probeta graduada base de vidrio 
• 6 Bureta econom
• 6 Pipeta serológica 
• 14 Tubo para ensayo

• 6 Bulbo succionador de hule 
• 12 Vaso de precipitados 
• 3 Embudo de separación de vidrio 
• 3 Medidor pH/Cond/TDS/Temp.
• 2 Bomba de vacío 73.4 l/min
• 1 Balanza Analítica



V.       Desempeño Institucional
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

2. Proyectos de Inversión Pública

FONDO DE APORTACIONES MÚLTIPLES (FAM) 2015

Partida 6 

Adquisición e instalación de 
Invernadero 

Monto Licitado
Monto

Ejercido

Saldo Licitado 

vs ejercido

% de 

avance 

físico

% de 

avance 

financiero

$1,012,982.76 $1,012,982.76 $0.00 100% 100%
• Construcción. 
• Sistema de Riego y 

Fertilización. 
• Automatización de 

Invernadero.
• Programación y 

Calendarización para Equipo 
de Automatización de riego. 

• Sistema de Humidificación.
• Sistema de Calefacción. 
• Sistema de Ventilación.
• Equipo de Hardware.
• Equipamiento.



V.       Desempeño Institucional
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

2. Proyectos de Inversión Pública

FONDO DE APORTACIONES MÚLTIPLES (FAM) 2015

Complemento Costo

• 9 soportes para TV en aulas de la UARB 
$ 16,892.28

• Proyecto Hidráulico para Invernadero.
$ 84,000.00

Concepto
Monto 

Autorizado
Licitado

Monto Licitado 

Ejercido

Monto

Ejercido por 

complemento

Saldo

% de 

avance 

físico

% de 

avance 

financiero

1 Equipo 

especializado
$5,539,805.44 $5,385,199.64 $5,155,509.20 $ 100,892.28 $ 283,403.96 100% 95%



V.       Desempeño Institucional
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

2. Proyectos de Inversión Pública

Concepto Monto autorizado

Equipamiento
especializado para 
taller de soldadura

$397,001.00

Licitado Ejercido

$396,720.00 $396,720.00

Saldo

$281.00

Avance físico Avance financiero

100% 100%

Partida 1

FONDO DE APORTACIONES MÚLTIPLES (FAM) 2023



V.       Desempeño Institucional
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

2. Proyectos de Inversión Pública

FONDO DE APORTACIONES MÚLTIPLES (FAM) 2023

Concepto Monto autorizado

2. Paneles Solares $2,010,987.00

Licitado Ejercido

$2,009,826.44 $2,009,826.44

Saldo

$0.00

Avance físico Avance financiero

100% 100%

Partida 2



V.       Desempeño Institucional
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

2. Proyectos de Inversión Pública

REMANENETES DEL FONDO DE APORTACIONES MÚLTIPLES (FAM) 2023

Partida 1 

Lote de equipamiento para
laboratorios y aulas

Monto 

autorizado

Monto

Ejercido

Saldo Licitado 

vs ejercido

% de 

avance 

físico

% de 

avance 

financiero

$1,200,000.00 $1,999,999.08 $0.92 100% 100%
• Extractor de humos 
• 1 agitador para tamices 
• 10 tamices 20 cm
• 1 bascula 
• 1 horno secador 
• 1 extractor de humos 
• 2 carros para LAPTOP
• 9 pantallas SMART de 70”
• 1 Dron
• 1 cargador hub
• 1 modulo rtk para dron
• 1 software de procesamiento
• 1 kit tienda de campaña de cultivo 
• 2 placas de montaje 



V.       Desempeño Institucional
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

2. Proyectos de Inversión Pública

ASIGNACIÓN DE 4.7 MILLONES POR LA DGUTyP PARA CONCLUIR EL EDIFICIO DE CAFETERÍA DEL CAMPUS PARRAL 

Concepto Monto autorizado

1. Conclusión de 
ora de cafetería

$4,700,000.00

Licitado Ejercido

$0.00 $0.00

Saldo

$4,700,000.00

Avance físico Avance financiero

0% 0%



V.       Desempeño Institucional
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

3. Pasivos Contingentes

No. 

expediente
Parte actora Descripción del contenido Monto Acciones realizadas

Fecha de
inicio del  

Juicio

Fecha de
actualiza  

ción
Aclaraciones

JA/343/2017

Carlos Isidro Vences 

Gómez, se 

desempeñaba 

como Director de 

Planeación 

Programación y 

Evaluación

Prestaciones demandadas 

despido injustificado, 

indemnización constitucional,  

reinstalación, salarios caídos, 

prima de antigüedad, horas 

extras dobles y triples.

Para el caso de 

sentencia 

condenatoria se 

estaría 

condenando al 

pago de la 

cantidad de

$5,176,326.89

Se contesto la demanda, se encuentra
en el proceso de desahogo de 

pruebas, En la actualidad la H. Junta 

Arbitral estableció fecha para 

audiencia de desahogo de los medios 

probatorios, llevándose a cabo una 

audiencia de desahogo de pruebas 

aproximadamente en el mes de 

septiembre. Faltando por desahogarse 

algunas pruebas dentro de la etapa 

procesal

15 de 

enero de  

2017

08 de 

marzo de 

2024

*06 de diciembre de 

2021 La notificación

de demanda

*07 DE DICIEMBRE DE

2020 CONTESTO LA

DEMANDA

*19 DE SEPTIEMBRE 

DESAHOGO DE 

CONFESIONAL DEL

ACTOR

JA/344/2017

Lidia Angélica 

Meléndez 

Hernández, se 

desempeñaba 

como Subdirectora 

de Vinculación

Prestaciones demandadas 

despido injustificado, 

indemnización constitucional,  

reinstalación, salarios caídos, 

prima de antigüedad, horas 

extras dobles y triples.

Para el caso de
sentencia 

condenatoria se 

estaria 

condenando al 

pago de la 

cantidad de

$2,882,090.26 

En la actualidad la etapa procesal 

contestación de demanda en espera 

de que la H. Junta Arbitral establezca 

fecha para audiencia de desahogo de 

los medios probatorios.

15 de 

enero de  

2017

08 de 

marzo de 

2024

*19 de noviembre de 

2020 La notificación de

demanda

*07 DE DICIEMBRE DE

2020 CONTESTO LA

DEMANDA



V.       Desempeño Institucional
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

3. Pasivos Contingentes

No. 

expediente
Parte actora Descripción del

contenido
Monto Acciones realizadas

Fecha de
inicio

del  

Juicio

Fecha de
actualiza  

ción
Aclaraciones

JA/696/2017

Aimee Leticia 

Carmona 

Pérez, quien se 

desempeñaba 

como 

Coordinadora 

de Vinculación

Prestaciones 

demandadas despido 

injustificado, 

indemnización

constitucional,  

reinstalación, salarios 

caídos, prima de 

antigüedad, horas extras

dobles y triples.

Para el caso de
sentencia 

condenatoria se 

estaría condenando 

al pago de la 

cantidad de

$1,327,843.37

En la actualidad la etapa procesal 

contestación de demanda en 

espera de que la H. Junta Arbitral 

establezca fecha para audiencia de

desahogo de los medios 

probatorios.

15 de 

enero

de  2017

08 de 

marzo 

de 

2024

*06 de diciembre de 2021 La

notificación de demanda

*07 DE DICIEMBRE DE 2020 

CONTESTO LA DEMANDA

JA/341/2017

Vicencio 

Chávez 

Lazcano.

Quien se 

desempeñab

a como 

Subdirector 

Académico

Prestaciones 

demandadas despido 

injustificado, 

indemnización

constitucional,  

reinstalación, salarios 

caídos, prima de 

antigüedad, horas extras

dobles y triples.

Para el caso de 

sentencia 

condenatoria se 

estaría condenando 

al pago de la 

cantidad de

$2,744,057.10 

Se contesto la demanda, se 

encuentra en el proceso de

desahogo de pruebas, En la 

actualidad la H. Junta Arbitral 

estableció fecha para audiencia de 

desahogo de los medios 

probatorios, llevándose a cabo una 

audiencia de desahogo de pruebas 

aproximadamente en el mes de 

septiembre. Faltando por 

desahogarse algunas pruebas dentro 

de la etapa procesal

15 de 

enero

de  2017

08 de 

marzo 

de 

2024

* 06 de diciembre de 2021

la notificación de demanda

*07 de diciembre de 2020 

contesto la demanda

*29 de agosto confesional de la 

universidad, abogado y Jose Luis

*02 de septiembre de 2022

desahogo de la confesional.

*22 de febrero de 2024 se

cito para desahogo de

testigos hostiles solicitando

regularización de audiencia.



V.       Desempeño Institucional
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

3. Pasivos Contingentes

No. 

expediente
Parte actora Descripción del contenido Monto Acciones realizadas

Fecha de
inicio del  

Juicio

Fecha de
actualización Aclaraciones

JA/339/17

Alfredo Díaz Sáenz.
Quien se 

desempeñaba 

como Director de 

Vinculación

Prestaciones demandadas 

despido injustificado, 

indemnización constitucional,  

reinstalación, salarios caídos, 

prima de antigüedad, horas 

extras dobles y triples.

Para el caso de
sentencia 

condenatoria se 

estaría 

condenando al 

pago de la 

cantidad de

$3,376,325.63

En la actualidad la etapa procesal 

contestación de demanda en espera 

de que la H. Junta Arbitral establezca 

fecha para audiencia de desahogo de 

los medios probatorios.

15 de 

enero de  

2017

08 de

marzo de 

2024

*06 de diciembre de 

2021 La notificación

de demanda

*NO SE TIENE EL 

DATO CONTESTO LA

DEMANDA

JA/335/21

Susana Josefina 

Escárcega 

Castellanos. Quien  

se desempeñaba 

como Rectora

Prestaciones demandadas 

despido injustificado, 

indemnización constitucional,  

reinstalación, salarios caídos, 

prima de antigüedad, horas 

extras dobles y triples.

Para el caso de 

sentencia 

condenatoria se 

estaría 

condenando al 

pago de la 

cantidad de

$7,638,765.50

En la actualidad la etapa procesal 

contestación de demanda en espera 

de que la H. Junta Arbitral establezca 

fecha para audiencia de desahogo de 

los medios probatorios.

15 de 

enero de  

2017

08 de

marzo de 

2024

*15 de febrero de

2023 La notificación

de demanda

*03 de marzo de 

2023 se constato la

demanda

*08 DE JUNIO DE 

2023 SE CONTESTO

LA DEMANDA DE 

AMPLIACION



V.       Desempeño Institucional
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

3. Pasivos Contingentes

No. 

expediente
Parte actora Descripción del contenido Monto Acciones realizadas

Fecha de
inicio del  

Juicio

Fecha de
actualiza  

ción
Aclaraciones

JA/370/22

José Santiago Fierro 

Alatorre . Profesor 

Asimilado

Prestaciones demandadas 

despido injustificado, 

indemnización constitucional,  

reinstalación, salarios caídos, 

prima de antigüedad.

Para el caso de
sentencia 

condenatoria se 

estaría 

condenando al 

pago de la 

cantidad de

$253,712.06

En la actualidad la etapa procesal 

contestación de demanda en espera 

de que la H. Junta Arbitral establezca 

fecha para audiencia de desahogo de 

los medios probatorios.

15 de 

agosto  

2022

08 de 

marzo de 

2024

*15 de febrero de 2023 

La notificación de

demanda

*03 DE MARZO DE 2023 

SE CONTESTO LA

DEMANDA



V.       Desempeño Institucional
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4. Plan Institucional de TIC´S

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TIC´S 2023



V.       Desempeño Institucional
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

4. Plan Institucional de TIC´S

Presentación del Programa Institucional de TIC´S 2024



VI.       Seguimiento al Programa Anual de Trabajo del Comité de Ética
1ª  Sesión Ordinaría 2024 COCODI

Liga de acceso al Programa Anual de Trabajo del Comité de Ética 2023:
http://www.utparral.edu.mx/transparente/files/vinculos%20II/etica/Inf.%20Anual%20Etica%202023.pdf

http://www.utparral.edu.mx/transparente/files/vinculos II/etica/Inf. Anual Etica 2023.pdf
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PRESENTACIÓN DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2024 DEL COMITÉ DE ÉTICA

VI.       Seguimiento al Programa Anual de Trabajo del Comité de Ética
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI



VII.       Aspectos que inciden en el Control Interno o en la presentación de actos contrarios a la integridad. 
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

a) Breve descripción de las quejas, denuncias e inconformidades.

Expedientes turnados:

No. de Expediente Descripción Estatus 

DE-OIC-UTP-002/2023 Posible alteración de documentos oficiales Concluido

DE-OIC-UTP-004/2023
Posible omision de pago del retroactivo 
anual y difusion de informacion sensible

Concluido

DE-OIC-UTP-005/2023
Omisión de presentar la Declaración de 

Situación Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-006/2023
Omisión de presentar la Declaración de 

Situación Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-007/2023
Omisión de presentar la Declaración de 

Situación Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-008/2023
Omisión de presentar la Declaración de 

Situación Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-009/2023
Omisión de presentar la Declaración de 

Situación Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-010/2023
Omisión de presentar la Declaración de 

Situación Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-011/2023
Omisión de presentar la Declaración de 

Situación Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-012/2023
Omisión de presentar la Declaración de 

Situación Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-013/2023
Omisión de presentar la Declaración de 

Situación Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-014/2023
Omisión de presentar la Declaración de 

Situación Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-015/2023
Omisión de presentar la Declaración de 

Situación Patrimonial y de Intereses
Conclusión



VII.       Aspectos que inciden en el Control Interno o en la presentación de actos contrarios a la integridad. 
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

a) Breve descripción de las quejas, denuncias e inconformidades.

Expedientes turnados:

No. de Expediente Descripción Estatus 

DE-OIC-UTP-016/2023
Omisión de presentar la Declaración de Situación 

Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-017/2023
Omisión de presentar la Declaración de Situación 

Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-018/2023
Omisión de presentar la Declaración de Situación 

Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-019/2023
Omisión de presentar la Declaración de Situación 

Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-020/2023
Omisión de presentar la Declaración de Situación 

Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-021/2023
Omisión de presentar la Declaración de Situación 

Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-022/2023
Omisión de presentar la Declaración de Situación 

Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-023/2023
Omisión de presentar la Declaración de Situación 

Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-024/2023
Omisión de presentar la Declaración de Situación 

Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-025/2023
Omisión de presentar la Declaración de Situación 

Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-026/2023
Omisión de presentar la Declaración de Situación 

Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-027/2023
Omisión de presentar la Declaración de Situación 

Patrimonial y de Intereses
Conclusión

DE-OIC-UTP-028/2023
Omisión de presentar la Declaración de Situación 

Patrimonial y de Intereses
Conclusión



a) Breve descripción de las quejas, denuncias e inconformidades.

Expedientes turnados:

No. de Expediente Descripción Estatus 

DE-OIC-UTP-029/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Conclusión

DE-OIC-UTP-030/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Conclusión

DE-OIC-UTP-031/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Conclusión

DE-OIC-UTP-032/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Conclusión

DE-OIC-UTP-033/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Conclusión

DE-OIC-UTP-034/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Conclusión

DE-OIC-UTP-035/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Conclusión

DE-OIC-UTP-036/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Conclusión

DE-OIC-UTP-037/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Conclusión

DE-OIC-UTP-2174/2024 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Conclusión

DE-OIC-UTP-2175/2024 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Conclusión

DE-OIC-UTP-01-2021 Observaciones a la acta entrega-recepción de Rectoria Conclusión

DE-OIC-UTP-001/2023

Pras detectados en la auditoría 597 “Transparencias de Recursos de los 
subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales de Educación 
Media Superior en su Vertiente Tecnológica, Politécnica Pública y con Apoyo 

Solidario”

Investigación

DE-OIC-UTP-003/2023 Doble función con puestos incompatibles Investigación

DE-OIC-UTP-059/2023
Auditoría 595 con título “Fondo de Aportaciones Múltiples” de la Cuenta 

Pública 2022
Investigación

DE-OIC-UTP-038/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

VII.       Aspectos que inciden en el Control Interno o en la presentación de actos contrarios a la integridad. 
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI



a) Breve descripción de las quejas, denuncias e inconformidades.

Expedientes turnados:

No. de Expediente Descripción Estatus 

DE-OIC-UTP-039/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-040/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-041/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-042/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-043/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-044/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-045/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-046/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-047/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-048/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-049/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-050/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-051/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-052/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-053/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-054/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-055/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-056/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

VII.       Aspectos que inciden en el Control Interno o en la presentación de actos contrarios a la integridad. 
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI



a) Breve descripción de las quejas, denuncias e inconformidades.

Expedientes turnados:

No. de Expediente Descripción Estatus 

DE-OIC-UTP-057/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-058/2023 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-463/2024 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-503/2024 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-566/2024 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-788/2024 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-803/2024 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-871/2024 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-923/2024 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-987/2024 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-1005/2024 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-1216/2024 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-1343/2024 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-1534/2024 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-1573/2024 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-1574/2024 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-1884/2024 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-1945/2024 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-1975/2024 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

DE-OIC-UTP-2079/2024 Omisión de presentar la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses Investigación

VII.       Aspectos que inciden en el Control Interno o en la presentación de actos contrarios a la integridad. 
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI



VII.       Aspectos que inciden en el Control Interno o en la presentación de actos contrarios a la integridad. 
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

Tipo Número total Estatus 
Turnados al 

OIC

Reportes por posibles violaciones o comportamientos 

contrarios al Código de Ética o Código de Conducta
0 0 0

Reportes por posibles casos de acoso y/o hostigamiento 

sexual
0 0 0

Solicitudes de orientación 0 0 0

No se han recibido quejas, denuncias e inconformidades de actos contrarios a la integridad.

a) Breve descripción de las quejas, denuncias e inconformidades.

Quejas y denuncias recibidas y/o atendidas a través del Comité de Ética de la UTParral



VII.       Aspectos que inciden en el Control Interno o en la presentación de actos contrarios a la integridad. 
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

Observaciones pendientes de solventar:

b) Observaciones recurrentes por las diferentes instancias fiscalizadoras.

Ente
Fiscalizador 

Ejercicio
No. de 

observaciones 
Solventadas

pendientes de 
solventar

SFP

2016 20 10 10

2017 8 2 6

2018 58 12 46

2020 5 3 2

2021 9 0 9

TOTAL 100 27 73



VIII.       Seguimiento al establecimiento y fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional.
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

1. Tercer Reporte de Avance cuatrimestral al Programa de Trabajo de Control Interno 2023
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VIII.       Seguimiento al establecimiento y fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional.
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

2. Tercer Reporte de Avance cuatrimestral al Programa de Trabajo de Administración de Riesgos 2023.
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3. Evaluación al Tercer Reporte de Avance cuatrimestral al PTCI 2023.
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3. Evaluación al Tercer Reporte de Avance cuatrimestral al PTCI 2023.
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4. Evaluación al Tercer Reporte de Avance cuatrimestral al PTAR 2023.
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4. Evaluación al Tercer Reporte de Avance cuatrimestral al PTAR 2023.

VIII.       Seguimiento al establecimiento y fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional.
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI



4. Evaluación al Tercer Reporte de Avance cuatrimestral al PTAR 2023.

VIII.       Seguimiento al establecimiento y fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional.
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI



4. Evaluación al Tercer Reporte de Avance cuatrimestral al PTAR 2023.

VIII.       Seguimiento al establecimiento y fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional.
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI



4. Evaluación al Tercer Reporte de Avance cuatrimestral al PTAR 2023.

VIII.       Seguimiento al establecimiento y fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional.
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI



4. Evaluación al Tercer Reporte de Avance cuatrimestral al PTAR 2023.

VIII.       Seguimiento al establecimiento y fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional.
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI



4. Evaluación al Tercer Reporte de Avance cuatrimestral al PTAR 2023.

VIII.       Seguimiento al establecimiento y fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional.
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI



4. Evaluación al Tercer Reporte de Avance cuatrimestral al PTAR 2023.

VIII.       Seguimiento al establecimiento y fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional.
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI



4. Evaluación al Tercer Reporte de Avance cuatrimestral al PTAR 2023.

VIII.       Seguimiento al establecimiento y fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional.
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI



4. Evaluación al Tercer Reporte de Avance cuatrimestral al PTAR 2023.

VIII.       Seguimiento al establecimiento y fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional.
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI



4. Evaluación al Tercer Reporte de Avance cuatrimestral al PTAR 2023.

VIII.       Seguimiento al establecimiento y fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional.
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI



5. Informe Anual 2023 del Sistema de Control Interno Institucional.

VIII.       Seguimiento al establecimiento y fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional.
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI









6. Informe Anual 2023 del Comportamiento de Riesgos

VIII.       Seguimiento al establecimiento y fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional.
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI



VIII.       Seguimiento al establecimiento y fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional.
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI



VIII.       Seguimiento al establecimiento y fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional.
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

6. Evaluación al Informe Anual del estado que guarda el sistema de Control Interno del año 2023.



VIII.       Seguimiento al establecimiento y fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional.
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

6. Evaluación al Informe Anual del estado que guarda el sistema de Control Interno del año 2023.



IX.       Asuntos Generales
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI



X.       Revisión y Ratificación de los acuerdos adoptados en la Sesión
1ª Sesión Ordinaría 2024 COCODI

Revisión y ratificación de los acuerdos tomados en la reunión

No. Requerimiento: Personal a cargo: Seguimiento

01/01/SO/2024
Presentación del informe anual del Plan

Institucional de Tecnologías 2023.

Ing. César Arturo Villalobos  Villalobos

Departamento de Sistemas de la UT Parral
NO

02/01/SO/2024
Presentación del Plan Institucional de Tecnologías

2024.

Ing. César Arturo Villalobos  Villalobos

Departamento de Sistemas de la UT Parral
SI

03/01/SO/2024
Presentación del Informe Anual del Comité de

Ética del año 2023.

MII. Melchor Omar Grijalva Delgado

Presidente del Comité de Ética de la UT Parral
No

04/01/SO/2024
Presentación del Plan de Trabajo del Comité de

Ética del año 2024.

MII. Melchor Omar Grijalva Delgado

Presidente del Comité de Ética de la UT Parral
SI

05/01/SO/2024

Presentación del RAC del Programa de Trabajo de

Control Interno correspondiente al tercer

cuatrimestre 2023.

Lic. Blas Miguel Castillo Valles

Coordinador de Control Interno de la UT Parral
No

06/01/SO/2024

Presentación del RAC del Programa de Trabajo de

Administración de Riesgos correspondiente al

tercer cuatrimestre 2024.

Lic. Blas Miguel Castillo Valles

Coordinador de Control Interno de la UT Parral
No



X.       Revisión y Ratificación de los acuerdos adoptados en la Sesión
1era Sesión Ordinaría 2024 COCODI

Revisión y ratificación de los acuerdos tomados en la reunión

No. Requerimiento: Personal a cargo: Seguimiento

07/01/SO/2024

Presentación de la evaluación del RAC del

Programa de Trabajo de Control Interno

correspondiente al tercer cuatrimestre 2024.

Lic. Patricia Peña Jaime

Titular del Órgano Interno de Control de la UT Parral
NO

08/01/SO/2024

Presentación de la evaluación del RAC del

Programa de Trabajo de Administración de

Riesgos correspondiente al tercer cuatrimestre

2024.

Lic. Patricia Peña Jaime

Titular del Órgano Interno de Control de la UT Parral
NO

09/01/SO/2024

Presentación del informe anual del estado que

guarda del Sistema de Control Interno Institucional

2023.

Lic. Blas Miguel Castillo Valles

Coordinador de Control Interno de la UT Parral
NO

10/01/SO/2024
Presentación del informe anual del estado que

guarda el comportamiento de riesgos 2023.

Lic. Blas Miguel Castillo Valles

Coordinador de Control Interno de la UT Parral
NO

11/01/SO/2024

Presentación de la evaluación al informe anual del

estado que guarda el Sistema de Control Interno

Institucional 2023.

Lic. Patricia Peña Jaime

Titular del Órgano Interno de Control de la UT Parral
NO



MUCHAS GRACIAS POR SU ATENCIÓN.

1ª SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DE CONTROL INTERNO Y 
DESEMPEÑO INSTITUCIONAL.  

Hgo. del Parral Chihuahua a 19 de marzo de 2024


