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ORECTN GENERAL b€ evTSIDADES OFICIO: UTUTP/16/2022
Asunto: Respuesta a Solicitud de Informacién 081597522000020
Hgo. del Parral, Chih., a 02 de agosto de 2022

C.
Presente. -

En mi caracter de Responsable de la Unidad de Transparencia de la Universidad
Tecnoldgica de Parral, con fundamento en lo establecido en el articulo 33°, fracciones
VIl y X, articulo 38°, fraccion Il, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Chihuahua: asi como en lo establecido en los articulos 1°, 5°,
fracciones XIX, XXIX, XXXIII, 6°, parrafo cuarto, apartado A, fraccién |, 7°, 32, fraccién
I, 33, fracciones |, II, VII, X, Xll, 38, fracciones Il, VI y IX. de la Constitucion Politica de

los Estados Unidos Mexicanos.

A continuacion, se precisaran los términos de la solicitud formulada; luego se expondran

los datos correspondientes a la respuesta institucional.

PLANTEAMIENTO DE LA PERSONA SOLICITANTE:
Recepcion de Informacion: Electrénica a través del SISAI 2.0
Tipo de Solicitud: Informacién Publica

Folio: 081597522000020

Solicitud formulada:
“Explique por que sigue a cargo de la ya que
Uunicamente contrata a sus amigos que no sirve para nada y corre a los maestros que

realmente trabajamos.”

Determinaciones:
La Unidad de Transparencia de esta Universidad Tecnoldgica, solicitd al area

administrativa informar sobre el proceso de contratacion del personal docente, y se
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evidencié que todos los procesos de contratacion se realizan de manera transparente
a través de un dictamen de seleccién, proceso en el que la decisién de contratacién no
recae en una sola persona, sino en los integrantes del Comité de Seleccién del Personal
Académico.

Asi mismo, se solicité a la Direccion Administrativa, a la Unidad de Género y al Comité
de Etica de esta Universidad Tecnolégica, reportes de quejas y denuncias en contra del
funcionario teniendo como respuesta que no se tienen registros de
quejas y denuncias en contra del antes mencionado, ni de ningun otro funcionario.

Con respecto al personal académico que ha causado baja, estas se han llevado a cabo
y se aplicaron en cumplimiento y conforme a la Ley, habiendo conformidad en ambas

partes, sin que se tengan manifestaciones legales en contra.

Por todo lo anterior, me permito informarle que el Funcionario ;

cumple con el perfil y requisitos para ocupar el puesto de Director Académico de esta
Universidad.

Sin otro asunto en particular, quedo cordialmente a den.
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Lic. Blas Miguel Castillo Valles
Titular de la Unidad de Transparencia de la
Universidad Tecnolégica de Parral
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