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1. Informe anual de actividades del 1er año de gestión de la Dra. Anna Elizabeth Chávez 
Mata.

2. Solicitud de acuerdos
• 01/VI/O/2022 Aprobación del anteproyecto de Presupuesto de ingresos y egresos para el ejercicio fiscal 2023.
• 02/VI/O/2022 Aprobación del anteproyecto el Programa Anual de adquisiciones para el ejercicio fiscal 2023.
• 03/VI/O/2022 Aprobación del anteproyecto del Programa Anual de mantenimiento para el ejercicio fiscal 2023.
• 04/VI/O/2022 Aprobación del anteproyecto del Programa Anual de Capacitaciones para el ejercicio fiscal 2023.
• 05/VI/O/2022 Solicitud de aprobación de la propuesta del calendario de Sesiones Ordinarias del H. Consejo Directivo de 

la Universidad Tecnológica de Parral para el ejercicio fiscal 2023

3. Resumen de acuerdos

4. Asuntos generales

5. Clausura de la sesión
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COBERTURA EDUCATIVA.
Estrategia: Ampliar la cobertura a nivel estatal en materia educativa. 

Crecimiento de Matrícula.
La Universidad Tecnológica de Parral, logró incrementar su matrícula ha 1,020 estudiantes (833 en el Campus Parral
y 137 en la Unidad Académica Río Balleza), en el período septiembre – diciembre 2022, lo que representa un
crecimiento del 12.33 por ciento con respecto al periodo anterior, atendiendo a 112 estudiantes más para este
ciclo escolar.
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COBERTURA EDUCATIVA.
Estrategia: Ampliar la cobertura a nivel estatal en materia educativa. 

Incremento en nuevo ingreso.
Se logró una captación de 450 estudiantes de nuevo ingreso para el periodo septiembre – diciembre 2022, (288
hombres y 162 mujeres) es decir, 25% más que el ciclo escolar anterior, siendo éste el registro máximo obtenido
comparado con los cinco ciclos escolares inmediatos anteriores.

Alcanzando una incorporación del 25% más en la zona de influencia en cuanto a egresados de nivel medio superior.
la universidad tecnológica de parral es una de las primeras opciones para estudiar educación superior de la región
sur del estado.
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COBERTURA EDUCATIVA.
Estrategia: Garantizar la inclusión educativa sin ninguna discriminación de ninguna índole. 

Atención de estudiantes de pueblos originarios del estado.
La Universidad Tecnológica de Parral garantiza el acceso a toda la población estudiantil en general, con
posibilidades de cursar educación superior, garantizando la inclusión educativa sin ninguna discriminación de
ninguna índole.

Durante el primer año de gestión de la Dra. Betty Chávez, la UTP atendió y apoyó la permanencia de 50 estudiantes
(32 hombres y 18 mujeres) de grupos vulnerables pertenecientes a pueblos originarios del estado.
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COBERTURA EDUCATIVA.
Estrategia: Garantizar la inclusión educativa sin ninguna discriminación de ninguna índole. 

Atención de estudiantes con necesidades especiales.
La Universidad Tecnológica de Parral garantiza el acceso a toda la población estudiantil en general, con
posibilidades de cursar educación superior, garantizando la inclusión educativa sin ninguna discriminación de
ninguna índole.

Durante el primer año de gestión de la Dra. Betty Chávez, la UTP atendió y apoyó la permanencia de 27 estudiantes
(13 hombres y 14 mujeres) de grupos vulnerables con necesidades especiales. Adicionalmente, se cuenta con
rampas de accesibilidad para personas con algún tipo de necesidad especial.
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COBERTURA EDUCATIVA.
Estrategia: Mejorar el logro académico de los estudiantes en el estado.

Becas otorgadas.
Durante el primer año de gestión, se otorgaron un total de 1,243 becas federales, estatales e institucionales,
beneficiando al 53 por ciento de los estudiantes, REPRESENTANDO UN APOYO DE $ 4,396,380.00
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Tipo de beca Nombre de beca 
Estudiantes 

beneficiados 
Monto otorgado 

CONACYT MADRES DE FAMILIA 21 336,000.00                             

CONACYT MADRES DE FAMILIA 

(Complementaria)
2 30,000.00                               

BECA DE MANUTENCIÓN 52                               187,200.00 

JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO 307 2,622,400.00                         

BECAS FANVI 15 27,000.00                               

BECA DE INSCRIPCIÓN ESTATAL 238 714,000.00                             

BECA DE MATERIALES ESTATAL 81 243,000.00                             

Municipal TRANSPORTE 79 25,280.00                               

Institucional UTP BECA ACADÉMICA 448 211,500.00                             

1,243                    4,396,380.00$        

Estatal 

Federal 

TOTAL 

BECAS TOTALES CICLO ESCLOAR SEP 21 AGO 22
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CALIDAD EDUCATIVA.
Estrategia: Impulsar modelos pedagógicos que fomenten la creatividad y la investigación. 

Perfiles PRODEP.
A la fecha, contamos con 6 docentes con perfil deseable del programa para el desarrollo profesional docente
(PROPEP), se logró el registro de 4 docentes con perfil deseable PRODEP (2 hombres y 2 mujeres), además de una
renovación de un docente (hombre), lo cual se formalizó a través de las cartas correspondientes con una vigencia
de tres años.

Perfiles PRODEP:
•Maestro Cesar Octavio Encinas Baca
•Maestra Rocío Talina Vázquez Contreras
•Maestra Janeth Nicolasa Olivas Ibarra
•Maestro Melchor Omar Grijalva Delgado
•Maestro Luis Iván García González
•Maestro Jorge Emmanuel Moreno Baca
•Maestro Jorge Enrique Tobías Valles
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CALIDAD EDUCATIVA.
Estrategia: Impulsar modelos pedagógicos que fomenten la creatividad y la investigación. 

Acreditación de carreras
el 100 por ciento de los programas educativos evaluables de técnico superior universitario se encuentran
acreditados:
•Administración, Área Formulación y Evaluación de Proyectos;
•Mantenimiento, Área Maquinaria Pesada;
•Procesos Industriales Área Manufactura;
•Tecnologías de la Información y la Comunicación Área Redes y Telecomunicaciones;
•Minería Área Beneficio Minero.

Para el nivel de licenciatura e ingeniería, el programa educativo de licenciatura en gestión de negocios y proyectos,
se encuentra acreditado, y en proceso de acreditación se encuentran:
•Ingeniería en Mantenimiento Industrial
•Ingeniería Industrial
•Ingeniería en Redes Inteligentes Y Ciberseguridad.
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CALIDAD EDUCATIVA.
Estrategia: Fortalecer el sistema estatal de evaluación educativa en todos los tipos, niveles, modalidades educativas.. 

Certificación de calidad ISO 9001:2015, e ISO 21001:2018.
Uno de los logros más importantes de la Universidad Tecnológica de Parral fue lograr la certificación del sistema de
gestión de calidad en dos normas de calidad internacionales: ISO 9001:2015 e ISO 21001:2018. En agosto de 2022 la
casa certificadora ARMS emitió los dictámenes correspondientes, otorgándole a la UTP los certificados con una
vigencia de tres años.
Los procesos certificados en calidad son Académico, Vinculación, Administración y Finanzas, Planeación y Calidad.
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VINCULACIÓN

CIESPN.
Luego de 11 años, desde que fue fundada, la Universidad Tecnológica de Parral, no formaba parte del Consorcio de Instituciones de Educación Superior Paso
del Norte, por lo que se emprendieron las diligencias necesarias ante el Presidente del mismo y Rector de la Universidad Tecnológica de Ciudad Juárez, Carlos
Ernesto Ortiz Villegas, para incorporar a la UTP.

A partir de junio de 2022, la UTP forma parte de esta asociación de 15 escuelas del estado de Chihuahua, cuyo objetivo central es construir un foro de
intercambio permanente, enfocado a concretar esfuerzos institucionales para mejorar la calidad, diversidad y pertinencia regional de la oferta académica, para
desarrollar y aprovechar esquemas que permitan la movilidad estudiantil y docente dentro de las instituciones miembro.

De la misma manera, se sostienen reuniones constantes con el maestro César Gutiérrez, Presidente de la Asociación Mexicana para la Educación Internacional,
a.c. (AMPEI), y con la maestra investigadora, Aixchel Cordero, coadyuvando al fortalecimiento de la calidad académica por medio de la internacionalización y la
cooperación internacional.
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MESAS DE TRABAJO JUNTOS POR LA EDUCACIÓN.
Con el objetivo de unificar criterios en torno al nivel educativo estatal y elevar los niveles de calidad académica de niñas, niños y jóvenes, se realizaron en
nuestras instalaciones las mesas de trabajo “Juntos en la Educación” en la zona sur de la entidad, con la presencia del Secretario de Educación y Deporte, Javier
González Mocken; el presidente municipal de Parral, César Alberto Peña Valles, funcionarios estatales, y directivos académicos.
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REUNIÓN DE TRASNPORTISTAS
La Universidad Tecnológica de Parral fue sede del Encuentro Regional de Transportistas, con la presencia del director de transporte público del estado, el
presidente municipal de Parral, así como integrantes de sindicatos del gremio.
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REUNIÓN SIDE CÁRNICOS
También la UTP fue sede de dos reuniones públicas de la iniciativa de refuerzo a la competitividad del sector cárnicos, organizada por la Secretaría de
Innovación y Desarrollo Económico del estado de Chihuahua, en coordinación con CANACINTRA, CODECH y CODER, a las que asistieron representantes de
asociaciones y uniones ganaderas de la zona Parral – Jiménez, al igual que proveedores, médicos veterinarios y funcionarios de desarrollo rural de distintos
municipios, todos involucrados en esta cadena productiva.
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CURSOS ICATECH
Como parte de las acciones emprendidas en beneficio de la comunidad, nuestra institución alberga diversos cursos ofrecidos al público en general en
colaboración con el Instituto De Capacitación para el Trabajo del Estado de Chihuahua (ICATECH), gracias a los cuales, se brinda una oportunidad de aspirar a
un empleo mejor remunerado.
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FORMACIÓN INTEGRAL
Parte fundamental de la preparación de nuestros estudiantes, es el fortalecimiento de valores mediante actividades extraescolares que les permiten
desarrollar habilidades blandas como el trabajo en equipo y la empatía con su entorno.
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VACUNACIÓN CONTRA COVID-19
En estrecha coordinación con la Secretaría de la Defensa Nacional, pusimos a disposición nuestras instalaciones para la aplicación de dosis contra el covid-19,
por parte de elementos del Ejército Mexicano, tanto a personal de la UTP como a la ciudadanía en general.
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ACCIONES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
Nos importa el bienestar de la comunidad, por eso nos integramos activamente en campañas de responsabilidad social, como entrega de dulces a niños del
albergue San Andrés; útiles escolares a jóvenes en situación de vulnerabilidad, la colecta de apoyo a la Cruz Roja, entre otros, en plena coordinación con
sectores públicos y privados.
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ENCUENTRONACIONAL DEPORTIVIO DE UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS
Nuestro equipo de voleibol “Lobos Grises”, ha destacado por participar
en el Encuentro Deportivo Nacional de Universidades Tecnológicas en
Ramos Arizpe, Coahuila.

COMITÉ DE ECOLOGÍA
Comprometidos con el medio ambiente, creamos nuestro propio
Comité de Ecología que da mantenimiento, cuida las áreas verdes
existentes y genera nuevas, con absoluto respeto a la flora y fauna que
nos rodea.
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CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD DE CAMBIDGE
A partir de este año formalizamos el convenio de colaboración con la Universidad de Cambridge mediante la firma del acuerdo de licencia de socio better
learning que permitirá certificar los cursos y diplomados en el idioma inglés.

Es importante mencionar que la UTP es la primera universidad en todo México que establece una sociedad de este tipo con dicha institución internacional, que
se autorizó desde Inglaterra, después de una revisión exhaustiva de los requerimientos propios del caso, mismos que fueron satisfechos en su totalidad.

El diplomado de ingles ha cobrado especial relevancia en la comunidad, gracias a ello, la matrícula ha aumentado este último año de cuatro a seis grupos,
ofertando cuatro módulos que permiten alcanzar el nivel b1+ de acuerdo al marco común europeo de referencia para las lenguas.
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UNIVERSIDAD DE NUEVOMÉXICO
En materia de internacionalización, también se celebró un convenio
de colaboración académica con Western Universidad de Nuevo
México para capacitación y actualización en el idioma inglés, así
como intercambio de estudiantes y docentes.

CONSEJO DE VINCULACIÓN Y PERTINENCIA
Se reactivó el Consejo de Vinculación y Pertinencia de la Universidad Tecnológica de
Parral, el cual cuenta también con la representación del gobierno municipal de
Parral, cámaras empresariales, sector productivo y funcionarios federales y estatales,
con quienes se define la factibilidad de las carreras que se ofertan, y se promueve la
participación mediante los proyectos de estadías, visitas industriales y actividades
integradoras.
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Otros Convenios de Colaboración.
a lo largo de los últimos 12 meses, se han establecido convenios con el sector educativo, público y empresarial, que permiten extender el campo
de acción que genere oportunidades para que estudiantes y docentes pongan en práctica sus conocimientos. Destacan los firmados con:

•ABASTECEDORA COMERCIAL DE PARRAL;
•CBTIS 228;
•CECATI 189;
•COMISIÓN ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS;
•COANZAMEX;
•COPARMEX;
•FECHAC;
•CANACINTRA;
•FESTO;
•GRIMA;
•GRUPO SOMI
•HIDRAULIX;
•ICATECH;
•IDEA Y DISEÑO PUBLICIDAD
•IEE CHIHUAHUA
• INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO TECNOLÓGICO
•MICROSOFT;
•NORMAL SUPERIOR PROFR. JOSÉ E. MEDRANO
•SIERRA LA LOBERA
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INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
EDIFICIO “E”
Durante este primer año, se concretó una importante inversión en infraestructura educativa de más de 30 millones de pesos, los cuales detallo a continuación:

Se cristalizó la finalización de la obra de construcción del edifico “E”, mismo que funciona como laboratorio de mantenimiento industrial de dos niveles con
capacidad para 400 estudiantes, bajo una inversión de casi 20 millones de pesos, proveniente del programa de escuelas al CIEN.

el inmueble cuenta con laboratorios de idiomas, de diseño y de informática con muro abatible, site, once cubículos docente-administrativos, transformador
eléctrico de 300 kilovoltamperios; compresor neumático con capacidad de 300 litros, escalera marina, andadores y redes de conexión, arbotantes con luz led y
rampas de acceso.
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MOBILIARIO Y EQUIPO ESPECIALIZADO PARA EDIFICIO “E”
Se gestionó un millón de pesos del fondo de aportaciones múltiples
remanentes 2021, para la adquisición de un lote de equipamiento
especializado de telefonía voip que refiere a un conmutador, 10 teléfonos
ip de pantalla de 7 pulgadas; 20 teléfonos básicos, un equipamiento de
rack, 31 computadoras de décimo segunda generación; un lote de
mobiliario para oficinas que consta de 5 escritorios ejecutivos, 16 mesas
de trabajo doble, 5 sillas ejecutivas, 5 sillas secretariales y 31 sillas
acojinadas.

EQUIPAMIENTO ESPECIALIZADO DE INFRAESTRUCTURA DE RED PARA
EDIFICIO “E”
De igual manera, por parte del fondo de aportaciones múltiples
remanentes 2021, se logró la adquisición de equipamiento de red para la
interconexión de voz y datos para el mismo edificio “E”, la cual
actualmente se encuentra en proceso de instalación, cuyo recurso de
inversión es de 500 mil pesos.
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CLIMATIZACIÓN PARA EDIFICIO “E”
Proveniente del fondo de aportaciones múltiples 2022, se obtiene una
inversión de un millón de pesos para un lote de climatización consistente
en un minisplit de 1 tonelada; dos equipos de climatización minisplit de 5
toneladas y 15 minisplits más de 2 toneladas cada uno; adquisición que
se encuentra en proceso de licitación.

PRIMERA ETAPA DE LA VIALIDAD PRINCIPAL
Se concretó la gestión de recursos para pavimentar el carril de acceso
principal de la Universidad Tecnológica de Parral, así como la glorieta de
la misma vialidad.

fueron 431.45 metros con piso de concreto hidráulico de 15 centímetros
de espesor; así como banqueta de 1.24 metros de ancho y una longitud
de 156.68 metros, con una inversión de 2 millones 513 mil 452 pesos,
proveniente del programa de escuelas al cien.
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CANCHA DE FUTBOL RÁPIDO
Se finalizó la obra de construcción de la cancha de futbol rápido de 1,250
metros cuadrados; portería de 2 metros de altura y 3.71 metros de largo.
obra proveniente del fondo de aportaciones múltiples 2020, con una
inversión total de un millón 724 mil 656 pesos.

CANCHA DE USOSMÚLTIPLES
Se culminó con la obra de construcción de una cancha de usos múltiples
de 512 metros cuadrados de plantilla de concreto, en beneficio de la
comunidad estudiantil para realizar entrenamientos, prácticas y
participaciones deportivas como basquetbol, futbol y voleibol, entre
otras. La inversión de 500 mil pesos proviene del fondo de aportaciones
múltiples 2021, destacando la importante colaboración de la fundación
del empresariado chihuahuense que aportó una canasta de baloncesto,
incluyendo su instalación para una funcionalidad completa.
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SISTEMA DE EQUIPAMIENTODE SANEAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES
Otra obra concretada durante el primer año es la construcción del
sistema de equipamiento de saneamiento de aguas residuales con
recuperación para riego, misma que se encuentra en etapa de
estabilización, con una inversión de un millón 800 mil pesos proveniente
del fondo de aportaciones múltiples 2021.

IMPERMEABILIZACIÓN DE EDIFICIOS Y COMPLEMENTOAL ACCESO
Se aplicaron dos millones 100 mil pesos del fondo de aportaciones
múltiples remanentes 2019 y 2020, para la impermeabilización de los
edificios a y d del Campus Parral y el complemento al acceso principal del
campus parral.
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SEGUNDA ETAPA DE LA VIALIDAD PRINCIPAL
Derivado de las gestiones ante la Dirección General de Universidades
Tecnológicas y Politécnicas, se obtuvieron recursos por más de un millón
200 mil pesos para la segunda etapa de la vialidad principal por parte del
fondo de aportaciones múltiples 2022, obra que actualmente se
encuentra a punto de concluirse.

CAFETERÍA DE LA UARB EQUIPADA
Ante el DIF Estatal se gestionó para la Unidad Académica Río Balleza, un
comedor comunitario totalmente equipado, en beneficio de los
estudiantes de la región como el Tule, Rosario, Huejotitán y comunidades
cercanas.
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TRANSFORMADOR UARB
En la misma Unidad Académica Río Balleza se instaló un transformador
nuevo cuya inversión total fue de 478 mil 870 pesos de los cuales, 289 mil
fueron resultado de gestiones ante la secretaría de educación y deporte
que se obtuvieron de remanente del fondo de aportaciones múltiples, y el
resto, fueron de recurso propio de la universidad tecnológica de parral.

MANTENIMIENTOUARB
La cafetería de La Unidad Río Balleza fue impermeabilizada; de igual
forma, se pintaron los edificios y herrería con una inversión de 57 mil 859
pesos.
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DONACIÓN DE VEHÍCULOS
Se gestionó ante la Auditoría Superior del Estado la donación de seis
unidades para fortalecer el parque vehicular de la UTP.

INVERSIÓN TOTAL
SÓLO EN INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA, SE INVIRTIERON 30 MILLONES
437 MIL 527 PESOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
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2. Solicitud de Acuerdos 
6° Sesión Ordinaria 2022 del H. Consejo Directivo 

Acuerdo 

01/VI/O/2022
Se solicita al H. Consejo Directivo aprobación del anteproyecto de Presupuesto de ingresos y egresos para el

ejercicio fiscal 2023. (Anexo I)

02/VI/O/2022
Se solicita al H. Consejo Directivo aprobación del anteproyecto del Programa Anual de adquisiciones para el ejercicio

fiscal 2023. (Anexo II)

03/VI/O/2022
Se solicita al H. Consejo Directivo aprobación del anteproyecto del Programa Anual de mantenimiento para el

ejercicio fiscal 2023. (Anexo III)

04/VI/O/2022
Se solicita al H. Consejo Directivo aprobación del anteproyecto del Programa Anual de Capacitaciones para el

ejercicio fiscal 2023. (Anexo IV)

05/VI/O/2022
Se solicita al H. Consejo Directivo Solicitud aprobación de la propuesta del calendario de Sesiones Ordinarias del H.

Consejo Directivo de la Universidad Tecnológica de Parral para el ejercicio fiscal 2023. (Anexo V)
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3. Resumen de Acuerdos 
6° Sesión Ordinaria 2022 del H. Consejo Directivo 

4. Asuntos Generales
6° Sesión Ordinaria 2022 del H. Consejo Directivo 

5. Clausura de la Sesión
6° Sesión Ordinaria 2022 del H. Consejo Directivo 
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OBJETO DEL 

GASTO
PARTIDA AUTORIZADO MODIFICACIÓN MODIFICADO AUTORIZADO MODIFICACIÓN MODIFICADO AUTORIZADO MODIFICACIÓN AUTORIZADO

11301 SUELDO 7,676,087.43$                    -$                                     7,676,087.43$                    7,680,660.49$                    -                                       7,680,660.49$                    -$                            -$                                     15,356,747.92$                  

13201 GRATIFICACIÓN ANUAL 779,775.27                          -                                       779,775.27                          853,406.75                          -                                       853,406.75                          -                              -                                       1,633,182.02                       

13202 PRIMA VACACIONAL 494,485.08                          -                                       494,485.08                          336,735.14                          -                                       336,735.14                          -                              -                                       831,220.22                          

14104 APORTACIONES AL ISSSTE 1,317,784.77                       -                                       1,317,784.77                       578,754.78                          -                                       578,754.78                          -                              -                                       1,896,539.55                       

14201 APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA 269,021.57                          -                                       269,021.57                          290,248.18                          -                                       290,248.18                          -                              -                                       559,269.75                          

14303 SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO (SAR) 282,641.46                          -                                       282,641.46                          153,613.28                          -                                       153,613.28                          -                              -                                       436,254.74                          

14407
SEGUROS DE CESANTÍA EN EDAD AVANZADA

181,142.39                          -                                       181,142.39                          193,760.11                          -                                       193,760.11                          -                              -                                       374,902.50                          

15401 AYUDA PARA LENTES 48,400.00                            -                                       48,400.00                            -                                       -                                       -                                       -                              -                                       48,400.00                            

15402 BONO DE GUARDERÍA 200,000.00                          -                                       200,000.00                          157,200.00                          -                                       157,200.00                          -                              -                                       357,200.00                          

15407 DESPENSA 441,098.00                          -                                       441,098.00                          557,220.00                          -                                       557,220.00                          -                              -                                       998,318.00                          

15408 GASTOS FUNERARIOS 2,000.00                              -                                       2,000.00                              -                                       -                                       -                                       -                              -                                       2,000.00                              

15505 ELABORACIÓN Y CONCLUSIÓN DE TESIS 3,400.00                              -                                       3,400.00                              -                                       -                                       -                                       -                              -                                       3,400.00                              

15506 MATERIAL DIDÁCTICO 209,506.00                          -                                       209,506.00                          -                                       -                                       -                                       -                              -                                       209,506.00                          

15901

APOYO PARA DISCAPACITADOS Y APARATOS 

ORTOPÉDICOS 1,500.00                              -                                       1,500.00                              1,000.00                              -                                       1,000.00                              -                              -                                       2,500.00                              

15911 CANASTILLA MATERNIDAD 2,504.02                              -                                       2,504.02                              2,805.56                              -                                       2,805.56                              -                              -                                       5,309.58                              

15924 ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 30,000.00                            -                                       30,000.00                            -                                       -                                       -                                       -                              -                                       30,000.00                            

17146 OTROS ESTÍMULOS 19,900.00                            -                                       19,900.00                            19,225.00                            -                                       19,225.00                            -                              -                                       39,125.00                            

11,959,245.99$                  -$                                     11,959,245.99$                  10,824,629.29$                  -$                                     10,824,629.29$                  -$                            -$                              -$                                     22,783,875.28$                  

-                                       

OBJETO DEL 

GASTO
PARTIDA AUTORIZADO MODIFICACIÓN MODIFICADO AUTORIZADO MODIFICACIÓN MODIFICADO AUTORIZADO MODIFICACIÓN AUTORIZADO

21101
MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE 

OFICINA
12,000.00$                          -$                                     12,000.00$                          -$                                     -$                                     -$                                     67,068.00$                 -$                              67,068.00$                          79,068.00$                          

21201
MATERIALES Y ÚTILES DE IMPRESIÓN Y 

REPRODUCCIÓN
17,087.78                            -                                       17,087.78                            -                                       -                                       -$                                     -                                -                                       17,087.78                            

21501
MATERIAL IMPRESO E INFORMACIÓN DIGITAL

12,054.45                            -                                       12,054.45                            -                                       -                                       -$                                     -                                -                                       12,054.45                            

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 30,033.33                            -                                       30,033.33                            -                                       -                                       -$                                     20,037.43                   -                                20,037.43                            50,070.76                            

21701 MATERIALES Y ÚTILES DE ENSEÑANZA 225,000.00                          -                                       225,000.00                          -                                       -                                       -$                                     54,100.07                   -                                54,100.07                            279,100.07                          

21801 MATERIAL ELECTORAL -                                       -                                       -                                       -                                       -                                       -$                                     -                              -                                -                                       -                                       

22101
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

-                                       -                                       -                                       -                                       -                                       -$                                     136,056.49                 -                                136,056.49                          136,056.49                          

25301 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACÉUTICOS 10,000.00                            -                                       10,000.00                            -                                       -                                       -$                                     10,000.07                   -                                10,000.07                            20,000.07                            

24901
OTROS MATERIALES Y ARTÍCULOS DE 

CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN
-                                       -                                       -                                       -                                       -                                       -$                                     30,000.00                   -                                30,000.00                            30,000.00                            

26101 COMBUSTIBLES 35,000.00                            -                                       35,000.00                            -                                       -                                       -$                                     -                              -                                -                                       35,000.00                            

27101 VESTUARIO Y UNIFORMES -                                       -                                       -                                       -                                       -                                       -$                                     90,000.00                   -                                90,000.00                            90,000.00                            

27201
PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION 

PERSONAL
-                                       -                                       -                                       -                                       -                                       -$                                     19,999.93                   -                                19,999.93                            19,999.93                            

27301 ARTÍCULOS DEPORTIVOS 42,240.00                            -                                       42,240.00                            -                                       -                                       -$                                     -                              -                                -                                       42,240.00                            

27501
BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, 

EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR
224.00                                 -                                       224.00                                 -                                       -                                       -$                                     -                              -                                -                                       224.00                                 

28201 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA -                                       -                                       -                                       -                                       -$                                     -                              -                                -                                       -                                       

29101 HERRAMIENTAS MENORES 8,286.00                              -                                       8,286.00                              -                                       -                                       -$                                     -                              -                                -                                       8,286.00                              

29201
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 

EDIFICIOS
-                                       -                                       -                                       -                                       -                                       -$                                     2,420.16                     -                                2,420.16                              2,420.16                              

29401
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 

EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN

-                                       -                                       -                                       -                                       -                                       -$                                     -                              -                                -                                       -                                       

29601
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 

EQUIPO DE TRANSPORTE
-                                       -                                       -                                       -                                       -                                       -$                                     49,999.93                   -                                49,999.93                            49,999.93                            

391,925.56$                        -$                                     391,925.56$                        -$                                     -$                                     -$                                     479,682.08$               -$                              479,682.08$                        871,607.64$                        

-                                       

TOTAL CAPITULO 2000

TOTAL CAPITULO 1000

MATERIALES Y SUMINISTROS PRESUPUESTO FEDERAL PRESUPUESTO ESTATAL PRESUPUESTO PROPIO

ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS  DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PARRAL EJERCICIO 2023

PRESUPUESTO TOTAL

PRESUPUESTO TOTAL

SERVICIOS PERSONALES PRESUPUESTO FEDERAL PRESUPUESTO ESTATAL PRESUPUESTO PROPIO



OBJETO DEL 

GASTO
PARTIDA AUTORIZADO MODIFICACIÓN MODIFICADO AUTORIZADO MODIFICACIÓN MODIFICADO AUTORIZADO MODIFICACIÓN AUTORIZADO

31101 ENERGÍA ELÉCTRICA  $                                       -    $                                       -   -$                                     -$                                     -$                                     725,426.40$               -$                              725,426.40$                        725,426.40$                        

31201 GAS 18,640.00                            -                                       18,640.00                            -                                       -                                       -$                                     36,000.00                   -                                36,000.00                            54,640.00                            

31301 AGUA 20,000.00                            -                                       20,000.00                            -                                       -                                       -$                                     -                              -                                -                                       20,000.00                            

31401 TELEFONÍA TRADICIONAL 43,180.00                            -                                       43,180.00                            -                                       -                                       -$                                     -                              -                                -                                       43,180.00                            

31701 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y 

PROCESAMIENTO DE INFORMACIÓN

130,000.00                          -                                       130,000.00                          -                                       -                                       

-$                                     

199,999.93                 -                                199,999.93                          329,999.93                          

31901 OTROS ARRENDAMIENTOS -                                       -                                       -                                       -                                       -                                       -$                                     -                              -                                -                                       -                                       

33101
SERVICIOS LEGALES DE CONTABILIDAD, 

AUDITORIA Y RELACIONADOS
15,000.00                            -                                       15,000.00                            -                                       -                                       

-$                                     
-                              -                                -                                       15,000.00                            

33301
SERVICIOS DE CONSULTORÍA ADMINISTRATIVA, 

PROCESOS, TÉCNICA Y EN TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN

15,000.00                            -                                       15,000.00                            -                                       -                                       

-$                                     

337,676.89                 -                                337,676.89                          352,676.89                          

33401 SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 60,997.00                            -                                       60,997.00                            -                                       -                                       -$                                     370,599.86                 -                                370,599.86                          431,596.86                          

33501
SERVICIOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y 

DESARROLLO
17,481.00                            -                                       17,481.00                            -                                       -                                       

-$                                     
49,999.93                   -                                49,999.93                            67,480.93                            

33801 SERVICIOS DE VIGILANCIA PERSONA 10,000.00                            -                                       10,000.00                            -                                       -                                       -$                                     700,000.07                 -                                700,000.07                          710,000.07                          

34101 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 10,000.00                            -                                       10,000.00                            -                                       -                                       -$                                     41,620.07                   -                                41,620.07                            51,620.07                            

34401
SEGUROS DE RESPONSABILIDAD, PATRIMONIAL 

Y FIANZAS
15,000.00                            -                                       15,000.00                            -                                       -                                       

-$                                     
352,878.00                 -                                352,878.00                          367,878.00                          

34501 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 10,000.00                            -                                       10,000.00                            -                                       -                                       -$                                     109,999.93                 -                                109,999.93                          119,999.93                          

34701 FLETES Y MANIOBRAS 14,372.00                            -                                       14,372.00                            -                                       -                                       -$                                     -                              -                                -                                       14,372.00                            

35101
CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO MENOR DE 

INMUEBLES
2,590.00                              -                                       2,590.00                              -                                       -                                       

-$                                     
109,999.93                 -                                109,999.93                          112,589.93                          

35501
REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 

TRANSPORTE
10,000.00                            -                                       10,000.00                            -                                       -                                       

-$                                     
39,999.86                   -                                39,999.86                            49,999.86                            

35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA 7,000.00                              -                                       7,000.00                              -                                       -                                       -$                                     30,000.00                   -                                30,000.00                            37,000.00                            

35901 SERVICIOS DE JARDINERÍA Y FUMIGACIÓN -                                       -                                       -                                       -                                       -                                       -$                                     46,000.07                   -                                46,000.07                            46,000.07                            

36101 SERVICIOS DE RADIODIFUSIÓN 268,666.00                          -                                       268,666.00                          -                                       -                                       -$                                     450,000.00                 -                                450,000.00                          718,666.00                          

36301
SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCIÓN 

Y PRODUCCIÓN DE PUBLICIDAD, EXCEPTO 

INTERNET

-                                       -                                       -                                       -                                       

-$                                     

100,000.07                 -                                100,000.07                          100,000.07                          

36601
SERVICIO DE CREACIÓN Y DIFUSIÓN DE 

CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVÉS DE 

INTERNET

-                                       -                                       -                                       -                                       

-$                                     

49,999.93                   -                                49,999.93                            49,999.93                            

37101 PASAJES AÉREOS 22,866.00                            -                                       22,866.00                            -                                       -                                       -$                                     -                              -                                -                                       22,866.00                            

37201 PASAJES TERRESTRES 5,000.00                              -                                       5,000.00                              -                                       -                                       -$                                     -                              -                                -                                       5,000.00                              

37501 VIÁTICOS EN EL PAÍS -                                       -                                       -                                       -                                       -                                       -$                                     165,389.26                 -                                165,389.26                          165,389.26                          

38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL 54,824.45                            -                                       54,824.45                            -                                       -                                       -$                                     332,175.69                 -                                332,175.69                          387,000.14                          

38205 EVENTO DÍA DE LA MADRE 15,000.00                            -                                       15,000.00                            -                                       -                                       -$                                     15,000.00                   -                                15,000.00                            30,000.00                            

38301 CONGRESOS Y CONVENCIONES -                                       -                                       -                                       -                                       -                                       -$                                     150,000.00                 -                                150,000.00                          150,000.00                          

39501
PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y 

ACTUALIZACIONES
-                                       -                                       -                                       -                                       -                                       

-$                                     
14,786.88                   -                                14,786.88                            14,786.88                            

39801
IMPUESTOS SOBRE NOMINA Y OTROS QUE SE 

DERIVEN DE UNA RELACIÓN LABORAL
-                                       -                                       -                                       -                                       -                                       

-$                                     
-                              -                                -                                       -                                       

44201 BECAS -                                       -$                                     20,000.25                   -                                20,000.25                            20,000.25                            

765,616.45$                        -$                                     765,616.45$                        -$                                     -$                                     -$                                     4,447,553.02$           -$                              4,447,553.02$                    5,213,169.47$                    

13,116,788.00$                  -$                                     13,116,788.00$                  10,824,629.29$                  -$                                     10,824,629.29$                  4,927,235.10$           -$                              4,927,235.10$                    28,868,652.39$                  

AUTORIZADO MODIFICACIÓN MODIFICADO AUTORIZADO MODIFICACIÓN MODIFICADO AUTORIZADO MODIFICACIÓN AUTORIZADO

1000 SERVICIOS PERSONALES 11,959,245.99$                  -$                                     11,959,245.99$                  10,824,629.29$                  -$                                     10,824,629.29$                  -$                            -$                              -$                                     22,783,875.28$                  

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 391,925.56                          -                                       391,925.56                          -                                       -                                       -$                                     479,682.08                 -                                479,682.08$                        871,607.64                          

3000 SERVCIOS 765,616.45                          -                                       765,616.45                          -                                       -                                       -$                                     4,447,553.02              -                                4,447,553.02$                    5,213,169.47                       

13,116,788.00$                  -$                                     13,116,788.00$                  10,824,629.29$                  -$                                     10,824,629.29$                  4,927,235.10$           -$                              4,927,235.10$                    28,868,652.39$                  PRESUPUESTO TOTAL

PRESUPUESTO FEDERAL PRESUPUESTO ESTATAL PRESUPUESTO PROPIO

CAPÍTULOS
PRESUPUESTO FEDERAL PRESUPUESTO ESTATAL PRESUPUESTO DE PROPIOS

SERVICIOS

PRESUPUESTO TOTAL

TOTAL CAPITULO 3000

TOTAL PRESUPUESTO 2023

OBJETO DEL 

GASTO

PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PARRAL EJERCICIO 2023 (RESUMEN)

PRESUPUESTO TOTAL
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           Dra. Anna Elizabeth Chávez Mata 
Rectora de la Universidad Tecnológica de Parral 

              Lic. Obed Puentes Parra 
             Subdirector Administrativo 

                                                            
 

 
 
 
 

 

Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la 
Universidad Tecnológica de Parral 

 
De conformidad con la obligación prevista en el artículo 23 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos 
y Contrataciones de Servicios del Estado de Chihuahua, se hace la publicación del Programa Anual de 
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Universidad Tecnológica de Parral, el cual asciende a 
un monto de $4,978,488.32 (Cuatro millones novecientos setenta y ocho mil cuatrocientos ochenta 
y ocho pesos 32/100 M.N. Lo anterior, conforme al siguiente detalle: 
 
Objeto del 

Gasto 
Partida Total 

21101 Materiales, útiles y equipos menores de oficina $   79,068.00  

21201 Materiales y útiles de impresión y reproducción 17,087.78  

21501 Material impreso e información digital 12,054.45  

21601 Material de limpieza 50,070.76  

21701 Materiales y útiles de enseñanza 279,100.07  

22101 Productos alimenticios para personas 136,056.49  

25301 Medicinas y productos farmacéuticos 20,000.07  

24901 Otros materiales y artículos de construcción y reparación 30,000.00  

27101 Vestuario y uniformes 90,000.00  

27201 Prendas de seguridad y protección personal 19,999.93  

27301 Artículos deportivos 42,240.00  

27501 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 224.00  

29101 Herramientas menores 8,286.00  

29201 Refacciones y accesorios menores de edificios 2,420.16  

29601 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 49,999.93  

31701 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de información 329,999.93  

33101 Servicios legales de contabilidad, auditoria y relacionados 15,000.00  

33301 Servicios de consultoría administrativa, procesos, técnica y en técn. de la inf.. 352,676.89  

33401 Servicios de capacitación 431,596.86  

33501 Servicios de investigación científica y desarrollo 67,480.93  

33801 Servicios de vigilancia persona 710,000.07  

34101 Servicios financieros y bancarios 51,620.07  

34401 Seguros de responsabilidad, patrimonial y fianzas 367,878.00  

34501 Seguro de bienes patrimoniales 119,999.93  

34701 Fletes y maniobras 14,372.00  

35101 Conservación y mantenimiento menor de inmuebles 112,589.93  

35501 Reparación y mantenimiento de equipo de transporte 49,999.86  

35801 Servicios de limpieza 37,000.00  

35901 Servicios de jardinería y fumigación 46,000.07  

36101 Servicios de radiodifusión 718,666.00  

36301 Servicios de creatividad, preproducción y producc. de publicidad, excepto internet 100,000.07  

36601 Servicio de creación y difusión de contenido exclusivamente a través de internet 49,999.93  

38201 Gastos de orden social 387,000.14  

38205 Evento día de la madre 30,000.00  

38301 Congresos y convenciones 150,000.00  

Gran Total $ 4,978,488.32  
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INFRAESTRUCTURA

Pintura Aulas Jefe de Mtto

Pintura Butacas Jefe de Mtto

Pinturas de anuncios/evacuación Jefe de Mtto 11/04/2023

Pintura de Barandales/Pasamanos Jefe de Mtto 27/05/2023

Pintura Exterior Edificios Jefe de Mtto

Pintura de bancas en plazoleta Jefe de Mtto 27/05/2023

Impermeabilizacion Jefe de Mtto

Llenado cisternas Jefe de Mtto 07-ene 04-feb 03-mar 01-abr 02-may 02-jun 03-jul 04-ago 05-sep 04-oct 03-nov 01-dic

RevisiónTuberias de agua Jefe de Mtto 07-ene 03-feb 04-mar 17-abr 02-may 03-jun 01-jul 05-ago 02-sep 06-oct 04-nov 02-dic

Revisión Cableado Elect. Jefe de Mtto 07-ene 14-feb 14-mar 17-abr 02-may 03-jun 01-jul 05-ago 02-sep 06-oct 04-nov 02-dic

Revisión Puertas y Ventanas. Jefe de Mtto 07-ene 04-feb 11-mar 17-abr 02-may 03-jun 01-jul 05-ago 08-sep 06-oct 04-nov 02-dic

Lim.Cristalería Ventanas y Puertas Jefe de Mtto 07-ene 04-feb 11-mar 22-ene 19-may 10-ene 08-jul 12-ago 08-sep 07-oct 10-nov 08-dic

Revisión drenajes Jefe de Mtto 05-ene 07-feb 03-mar 01-abr 13-may 17-jun 15-jul 18-ago 09-sep 14-oct 11-nov 09-dic

Revision de Azoteas y desagues Jefe de Mtto 06-ene 01-ene 10-mar 22-abr 13-may 17-jun 15-jul 18-ago 09-sep 14-oct 11-nov 09-dic

Revisión Cortinas Electricas. Jefe de Mtto 07-ene 08-feb 10-mar 22-abr 20-may 10-jun 15-jul 18-ago 14-sep 14-oct 11-oct 09-dic

Revisión Estacionamientos Jefe de Mtto 14-ene 18-feb 18-mar 17-abr 20-may 10-jun 13-jul 19-ago 14-sep 19-oct 13-nov 11-dic

Revisión Lámparas Jefe de Mtto 14-ene 11-feb 18-mar 17-abr 19-may 17-jun 13-jul 19-ago 14-sep 19-oct 13-nov 11-dic

Corte de hierba en jardines  general Jefe de Mtto 14-ene 18-feb 18-mar 22-abr 20-may 24-jun 15-jul 26-ago 23-sep 21-oct 25-nov 16-dic

EQUIPOS

RevisiónTransformador Jefe de Mtto 14-ene 18-feb 11-mar 01-abr 06-may 02-jun 01-jul 04-ago 01-sep 07-oct 10-nov 13-dic

Revisión Tanques de Gas Jefe de Mtto 13-ene 18-feb 11-mar 01-abr 06-may 02-jun 01-jul 04-ago 01-sep 07-oct 10-nov 13-dic

Revisión Hidrocel1/bomba1 Jefe de Mtto 14-ene 04-feb 04-mar 19-abr 20-may 09-jun 03-jul 07-ago 09-sep 13-oct 17-nov 13-dic

Revisioón Hidrocel2/Bomba2 Jefe de Mtto 14-ene 04-feb 04-mar 19-abr 20-may 09-jun 03-jul 07-ago 09-sep 13-oct 17-nov 13-dic

Revision de avances Planta Tratadora Jefe de Mtto 21-ene 10-feb 15-mar 20-abr 19-may 16-jun 14-jul 18-ago 15-sep 20-oct 15-nov 15-dic

Revisión hidrocel biblioteca Jefe de Mtto 21-ene 25-feb 25-mar 17-abr 20-may 23-jun 04-jul 25-ago 23-sep 21-oct 16-nov 05-dic

Revisión bombas biblioteca Jefe de Mtto 21-ene 25-feb 25-mar 17-abr 20-may 23-jun 04-jul 25-ago 23-sep 21-oct 16-nov 05-dic

Revisión Conmutador Jefe de Mtto 21-ene 18-feb 18-mar 01-abr 13-may 16-jun 05-jul 10-ago 11-sep 13-oct 18-nov 14-dic

Revisión Unidades Paquete Jefe de Mtto 29-ene 25-feb 25-mar 29-abr 13-may 17-jun 05-jul 25-ago 23-sep 28-oct 24-nov 14-dic

Revisión Alarmas y camaras Jefe de Mtto 29-ene 25-feb 25-mar 29-abr 13-may 17-jun 08-jul 25-ago 23-sep 28-oct 24-nov 14-dic

SEGURIDAD E HIGIENE

Revisión Caseta/Plumas Jefe de Mtto 12-ene 11-feb 11-mar 20-abr 27-may 24-jun 07-jul 26-ago 29-sep 27-oct 25-nov 16-dic

Revisión Acometida CFE Jefe de Mtto 12-ene 11-feb 11-mar 17-abr 19-may 24-jun 07-jul 26-ago 29-sep 27-oct 25-nov 16-dic

Rev.Rutinas de seguridad Jefe de Mtto 19-ene 07-feb 07-mar 20-abr 19-may 21-jun 08-jul 28-ago 30-sep 30-oct 11-nov 15-dic

Revisión Señalización Jefe de Mtto 19-ene 07-feb 07-mar 20-abr 19-may 21-jun 08-jul 28-ago 30-sep 30-oct 11-nov 15-dic

Revisión Cercado/Mallas Jefe de Mtto 15-ene 11-feb 11-mar 22-abr 27-may 24-jun 15-jul 26-ago 30-sep 12-oct 19-nov 16-dic

Recolección de Basura Jefe de Mtto 10-ene 07-feb 07-mar 18-abr 16-may 20-jun 11-jul 15-ago 12-sep 17-oct 10-nov 05-dic

Solicitar articulos de limpieza Jefe de Mtto 11-ene 13-feb 13-mar 17-abr 22-may 19-jun 10-jul 28-ago 25-sep 26-oct 23-nov 11-dic

Revision de áreas de fumadores Jefe de Mtto 18-ene 17-feb 17-mar 21-abr 27-may 30-jun 14-jul 26-ago 28-sep 31-oct 21-nov 16-dic

14. OBSERVACIONES GENERALES:  Mantenimiento Realizado en fechas aprox.

DICIEMBRE
6. 

OBSERVACION

ES ( Bitácora)

  

2. SERVICIO 3. RESPONSABLE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO

X = Mantenimiento Programado

AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE
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#
Capacitación / curso / 

taller 

Departamento(s) / 

participantes
Objetivo

#
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1
Clasificador por objeto del 

gasto 

Personal adscrito al área 

Administrativa (titulares del 

área, y personal de 

contabilidad)

Mejorar la competencia del 

personal asegurando 

clasificar correctamente los 

conceptos en la póliza de 

gasto 

2 Presupuesto (POA)

Titulares del área de 

Administración  y de 

Planeación y responsables 

del seguimiento al Sistema 

Hacendario 

Elaborar el anteproyecto 

del presupuesto 2024 de la 

UTP

3
Contabilidad 

Gubernamental 

Personal responsable de la 

contabilidad institucional 

Cumplir con la 

reglamentación del Sistema 

Gubernamental en materia 

contable 

4 Control Interno 

Personal designado al 

seguimiento del Control 

Interno de la UTP

Normar la implementación, 

actualización, supervisión, 

seguimiento, control y 

vigilancia del Sistema de 

Control Interno Institucional 

de la UTP

5
Protección de datos 

personales 

Personal encargado de 

reguardar expedientes 

personales de estudiantes 

y trabajadores/as 

Asegurar la correcta 

protección de los datos 

personales en posesión de 

la UTP

6 Reglamentación Jurídica Personal del área Jurídica 

Actualizar y creación de 

nueva reglamentación 

interna 

7
Taller de auditores internos 

en ISO 21001:2018

Grupo aduitor interno de 

Calidad

Desarrollar auditorías 

internas en el SGC y dar 

cumplimeinto a la 

certificación obtenida

8
Transparencia y rendición 

de cuentas 

Integrantes del Comité y 

Unidad de Transparencia 

de la UTP 

Mantener el cumplimiento 

en la publicación de 

obligaciones de 

transparencia en la PNT

9 Fortinet
Personal del área de 

Sistemas 

Asegurar la correcta 

distribución de red y 

proteger los datos de la 

UTP 

10
Ley de Archivos / 

Archivología 

Grupo Interdisciplinario en 

materia de Ley de Archivos 

y Personal secretarial 

Dar cumplimiento en la Ley 

de Archivos, y tener la 

organización y 

funcionamiento del control 

11 Manejo de Excel Abierto a todo el personal. 

Fortalecer las habilidades 

informáticas del personal, 

para el desarrollo de sus 

actividades laborales 

12
Control de Almacén e 

Inventarios 

Responsable de 

Inventarios y laboratoristas 

Mantener un control del 

equipo y herramienta de 

laboratorios, así como el 

inventario correspondiente 

13 Trabajo en Equipo Abierto a todo el personal. 

Fortalecer el trabajo en 

conjunto para el logro de 

objetivos institucionales 

que requieren el 

14 Seguridad e Higiene Personal de Mantenimiento 

Identificar, evaluar e 

intervenir en los diferentes 

factores de riesgos y 

peligros significativos para 

la salud.

Fecha de Elaboración: 28 de 

octubre de 2022
Versión 1

(Llenar una vez llevado a cabo el curso y/o taller de 

capacitación)

por definir

por definir

por definir

por definir

por definir

por definir

por definir

Nombre del Formato Código/Revisión

Fecha 

estimada de 

realización 

por definir

por definir

Programa Anual de Capacitación Fo-06-20/R2;080121

Programa Anual de Capacitación 2023 de la Universidad Tecnológica de Parral

P
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A
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A
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N

U
A
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E
 C

A
P

A
C

IT
A
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IO

N
 2

0
2

3

por definir

por definir

por definir

por definir

por definir



15 Secretariado 
Todo el personal 

Secretarial 

Mejorar la redacción y 

actividades generales del 

personal secretarial. 

16 Liderazgo
Personal Directivo, 

subdirectivo y jefaturas.  

Asegurar una correcta toma 

de decisiones para el bien 

común de la UTP

17 Comunicación Efectiva Abierto a todo el personal. 

Asegurar canales efectivos 

de comunicación interna en 

la UTP

18 Inteligencia emocional Abierto a todo el personal. 

Mejorar las relaciones 

interpersonales de las y los 

trabajadores y generar 

19 Manejo de conflictos Abierto a todo el personal. 

Mejorar las relaciones 

humanas y laborales que 

contribuyan al respeto y a 

un clima laboral agradable

20 Manejo del estrés Abierto a todo el personal. 

Mejorar las relaciones 

humanas y laborales que 

contribuyan a un clima 

laboral libre de estrés. 

21 Manejo de conflictos Abierto a todo el personal. 

Mejorar las relaciones 

humanas y laborales que 

contribuyan al respeto y a 

un clima laboral agradable

22 Manejo del estrés Abierto a todo el personal. 

Mejorar las relaciones 

humanas y laborales que 

contribuyan a un clima 

laboral libre de estrés. 

Lic. Clara López Herrera 

Encargada de Capacitación

TOTAL DE PRESUPUESTO ASIGNADO A CAPACITACIÓN 431,596.86$                                 

AUTORIZÓ:

Dra. Anna Elizabeth Chávez Mata 

Rectora de la UTP

REVISÖ:

Lic. Obed Puentes Parra

Encargado de la Subdirección Administrativa 

ELAVORÓ:

por definir

por definir

por definir

por definir
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Organismo No. de Sesión  Fecha Hora 

Universidad Tecnológica de Parral 

Primera Sesion Ordinaria 2023 22 de febrero de 2023 12:00 pm 

Segunda Sesion Ordinaria 2023 26 de abril de 2023 12:00 pm 

Tercera Sesion Ordinaria 2023 21 de junio de 2023 12:00 pm 

Cuarta Sesion Ordinaria 2023 23 de agosto de 2023 12:00 pm 

Quinta Sesion Ordinaria 2023 25 de octubre de 2023 12:00 pm 

Sexta Sesion Ordinaria 2023 08 de diciembre de 2023 12:00 pm 

Propuesta de Calendario de Sesiones Ordinarias del H. Consejo Directivo de la 

Universidad Tecnológica de Parral para el ejercicio 2023 


