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A /(/ONTRATO DE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS QUE cm m%m PARTE LA
~ JUNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL POR CONDUCTO DE LA C. RECTORA, LIC. NORA ELENA BUENO
GARDEA Y A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD”, Y POR LA OTRA PARTE,
LA C. LIC. FRANCISCA ESTRADA GONZALEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO
“pROFESOR DE ASIGNATURA” MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS”, EL CONJUNTO DE
LAS PARTES EN LO SUCESIVO SERAN DESIGNADAS COMO “LAS PARTES”, CONTRATO QUE SE REALIZA

AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
|. - DECLARA “LA UNIVERSIDAD":
A) Que fue creada mediante decreto nimero 538-2011 | P.O. del Honorable Congreso del Estado de
Chihuahua, publicado en el Periddico Oficial del Estado el dia sabado 24 de diciembre del afio 2011, de
conformidad con el articulo 64 fraccién XUI de la Constitucién Politica del Estado de Chihuahua, decreto
por medio del cual se expidio la Ley de la Universidad Tecnolégica de Parral.
B) Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Paraestatal del Poder Ejecutivo
del Estado de Chihuahua, de conformidad con el articulo 94 de la Constitucion Politica del Estado de
Chihuahua; con personalidad juridica, competencia y patrimonio propio, de conformidad a lo establecido
en los articulos 3 y 37 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado. \~'\J
C) Que tiene por objeto principal impartir Educacion Técnica Superior, para formar profesionistas a los
que se les denominara Técnico Superior Universitario, asi como Ingenieros, en programas de continuidad
de estudios para sus egresados y para los de otras instituciones de Educacién Superior que impartan el
mismo tipo educativo, que permitan a los estudiantes alcanzar el nivel académico de licenciatura, con
aptitudes y conocimientos cientificos y tecnolégicos que coadyuven en la solucion creativa de problemas,
con un sentido de innovacién y la aplicacion de avances cientificos y tecnologicos.
D) Que la C. LIC. NORA ELENA BUENO GARDEA fue designada RECTORA de la UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE PARRAL por el C. Gobernador Constitucional del Estado LIC. JAVIER CORRAL JURADO,
mediante nombramiento signado también por el C. Secretario General de Gobierno, MTRO. SERGIO
CESAR ALEJANDRO JAUREGUI! ROBLES el dia 10 de noviembre del 2020. \
E) Que para los efectos de este contrato sefiala como domicilio legal, el ubicado en Avenida General Jesus
Lozoya Solis km 0.931, Colonia Paseos del Almanceiia, Codigo Postal 33827 en la Ciudad de Hidalgo del
Parral, Chih.
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Il.- DECLARA “PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS":

A) POR SUS GENERALES manifiesta llamarse como quedé asentado en el proemio del presente contrato, /

B) CAPACIDAD JURIDICA Y PROFESIONAL.- Declara bajo protesta de decir verdad tener capacidad juridica ¢
para celebrar el presente contrato, ademas de su calidad profesional, cuenta con la experiencia, los

conocimientos y la capacidad requeridos para el cabal cumplimiento de los servicios profesionales que \\
se obliga a prestar a “LA UNIVERSIDAD", que tiene capacidad juridica plena para obligarse y suscnbnr el
presente instrumento en los términos pactados en el mismo, presente contrato. 7/7
Esta hoja de firmas numero “uno” corresponde al Contrato de HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS

celebrado entre “LA UTP” por conducto de la Rectora y el C. LIC. FRANCISCA ESTRADA GONZALEZ, con
fecha 01 de SEPTIEMBRE del afio 2021.
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‘@1@] Que son de su conocimiento los objetivos y normas que rigen a “LA UNIVERSIDAD”, por lo cual
manifiesta estar dispuesto a prestar sus servicios con estricto apego a las disposiciones que se
encuentran vigentes y con la calidad e intensidad académica que se requiere.

D) Declara bajo protesta de decir verdad, tener los conocimientos profesionales y habilidades necesarias
para cumplir los servicios especializados que de él requiere "LA UTP", ya que su principal fuente de
ingresos es la actividad para la cual se le contrata y que el presente contrato se celebra con el libre
ejercicio de su profesion.

E) Ademas de su calidad profesional, manifiesta bajo protesta de decir verdad que cuenta con la
experiencia, los conocimientos y la capacidad requeridos para el cabal cumplimiento de los servicios que
se obliga a prestar a “LA UTP”.

é}

F) Que cuenta con los conocimientos y experiencia suficiente para desempefiar satisfactoriamente los
trabajos que se le han encomendado como Profesor de Asignatura mediante honorarios asimilados a
sueldos, para el cumplimiento del objetivo del presente contrato.

G) Manifiesta que son de su conocimiento los objetivos y normas que rigen a “LA UTP”, por lo cual
manifiesta estar dispuesto a prestar sus servicios con estricto apego a las disposiciones que se
encuentran vigentes y con la calidad e intensidad académica que se requiere por parte de “LA UTP”.

¢ _/, —

H) Declara reunir los requisitos solicitados y prestar sus servicios por el tiempo requerido por la
contratante y que esta de acuerdo en prestarle servicios a “LA UTP” en los términos y condiciones que
se sefialan mas adelante y que cuenta con los estudios y conocimientos necesarios para el cumplimiento
de lo pactado en el presente contrato.

) Estar enterado de que “LA UTP” necesita de sus servicios por tiempo determinado, a partir del dia: 01 )
de septiembre al 31 de diciembre del 2021. '

La falsedad de la presente declaracién o si ésta llegare a comprobar en cualquier tiempo durante Iaf,-

vigencia del mismo, sera causa de rescisién del mismo. (

liL.- De “LAS PARTES”: -

A) Que para el cumplimiento de sus fines “LA UNIVERSIDAD” requiere de profesionistas con los
conocimientos y la experiencia necesaria para realizar la funcién de profesor de asignatura
mediante honorarios asimilados a sueldos, en la Universidad Tecnoldgica de Parral, por su parte
“PROFESOR DE ASIGNATURA HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS"” declara reunir los
requisitos solicitados.

B) Que es voluntad de las partes, el celebrar el presente CONTRATO CIVIL, mismo que sujetan a
las disposiciones del Cédigo Civil vigente en el Estado, renunciando a cualquier otro tipo de fuero
o ambito de aplicacién legal, en la inteligencia de que las partes sefialan tener pleno
conocimiento de que las relacién contractual se regird de acuerdo a las disposiciones del
ordenamiento legal citado.

celebrado entre “LA UTP” por conducto de la Rectora y el C. LIC. FRANCISCA ESTRADA GONZALEZ, con

Esta hoja de firmas numero “dos” corresponde al Contrato de HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS ﬁ
fecha 01 de SEPTIEMBRE del afio 2021. 3

1?4

Av. General Jesiis Lozoya Selis, Km. 0.931 Colonia Paseos del Almancefia C.P. 33827, Parral, Chihuahua .. ‘
% Tel. (627) 118-6400, (627) 523-5232 v ‘
6 www utparral edu. mx
COORDINACION GENERAL DE UNNERSIDADES rectorial @utpparral edu.mx
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS UNI DOS

CONVALOR



SECRETARIA

DE EDUCACION
. Y DEPORTE
Chihuahua
N, GOBIERNO DEL ESTADD
oy o #€) Que ambas partes se reconocen mutuamente la personalidad con que comparecen asi como su

capacidad contractual, y sujetan el presente contrato al tenor de las siguientes:
CLAUSULAS:

PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO: “EL PROFESOR” se obliga a prestar sus servicios a “LA
UNIVERSIDAD” consistentes en aportar sus conocimientos y habilidades a favor de aquellas personas
que “LA UTP” le indique a través de los mecanismos administrativos que se convengan, desempefiando
la funcion de PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS; en el
domicilio de la Universidad o en el que disponga la persona encargada del departamento a que se hace

alusion en el referido anexo | que forma parte del presente documento; de conformidad a las \U
necesidades de “LA UNIVERSIDAD” y desarrollando las funciones inherentes al cargo, las cuales son las
siguientes:

A) Aportar sus conocimientos y habilidades de conformidad a las necesidades de “LA
UNIVERSIDAD” y los conocimientos y capacidades que el “PROFESOR DE ASIGNATURA
MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” demuestre.

B) Impartir dentro del horario determinado por el Jefe de Carrera las asignaturas que se le
confieran,

C) Asistir a reuniones de academia a las que sea convocado.

D) Realizar visitas guiadas con los alumnos.

E) Participar activamente en los programas institucionales de extensién de Difusién y Vinculacion  ©
asi como de apoyo a la docencia.

SEGUNDA.- HORARIO DE TRABAJO: La funcién sefialada en la clausula que antecede serd impartida en |
las horas/semana/mes v, la cual es establecida por el jefe inmediato de conformidad a la estructura ' v |
académica de “LA UNIVERSIDAD”. \ /|/
Los servicios del profesionista sumaran un total de 21 horas a la semana, adscritas a Direccion </
Académica, durante los periodos escolares. “PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS
ASIMILADOS A SUELDOS” est4 obligado a registrar su asistencia de acuerdo al horario establecido en el

anexo uno de este contrato, mediante el sistema establecido para el efecto por “LA UNIVERSIDAD” tanto

a la hora de entrada como a la de salida de sus labores, por lo que el incumplimiento de ese requisito
indicara falta injustificada a sus labores y como consecuencia no tendra derecho a percibir la
contraprestacion econémica correspondiente al dia que hubiere faltado a sus labores,
independientemente de las sanciones que al efecto se pudieran establecer, lo anterior para todos los
efectos legales a que hubiera lugar.

“PROFESOR DE ASIGNATURAMEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” no debera laborar mas

tiempo del sefalado en la clausula Segunda del presente contrato; cuando exista necesidad de que

labore mas tiempo del establecido en la jornada pactada, deberd obtener autorizacién por escrito de “LA

UTP” y sin dicho requisito no se le cubrira el tiempo extra laborado. i
Se establece como dias de descanso obligatorios que establece la Ley Federal del Trabajo en su arti€ulo /)

e
. -

74 y recibird su salario correspondiente a esos dias.

Esta hoja de firmas nimero “tres” corresponde al Contrato de HONORARIOS ASIMILADOS A SUELD

celebrado entre “LA UTP” por conducto de la Rectora y el C. LIC. FRANCISCA ESTRADA GONZALEZ, con
fecha 01 de SEPTIEMBRE del afio 2021.
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ASIMILADOS A SUELDOS” esta consciente de que, cuando asi lo requieran las necesidades académicas,
tecnologicas y administrativas del plantel, podrd ser convocado a juntas de integracion administrativa
académica y/o a cursos de formacion docente dentro o fuera del plantel, cuyos objetivos son el
mejoramiento continuo de su calidad profesional y la busqueda de la excelencia dentro del proceso
ensefianza aprendizaje, por lo tanto en este acto se obliga a asistir y por ende, a formar parte de las
sesiones, juntas, cursos y eventos similares siempre y cuando reciba un previo aviso con 24 horas de
anticipacion.
CUARTA.- MONTO DE LA PERCEPCION: Ambas partes convienen en que el “PROFESOR DE ASIGNATURA
MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” recibird como percepcion econdmica por concepto
de honorarios, por el trabajo contratado la cantidad que obra en el anexo | del presente instrumento, \\J
menos impuestos de Ley, por lo que no podra exigir mayor retribucion; cantidad de honorarios que se
cubrira mensualmente, previa firma del recibo correspondiente .
Las partes convienen expresamente que las obligaciones derivadas del presente contrato no constituyen
relacion laboral alguna entre ambas y por lo tanto, el presente contrato es de naturaleza estrictamente
civil, razén por la cual las obligaciones derivadas del presente contrato no constituyen una relacién
laboral alguna entre las partes, y por tanto este documento para en lo no previsto se estara a lo dispuesto
por el Codigo Civil vigente del Estado de Chihuahua; Por tal motivo “PROFESOR DE ASIGNATURA
MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” libera desde este momento a “LA UTP” de toda
responsabilidad de cardcter laboral y fiscal.
QUINTA.- “PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” en este
acto, solicita a “LA UNIVERSIDAD”, que los ingresos que con motivo del presente contrato reciba, se les
dé un tratamiento fiscal de asimilable a salarios en los términos del Impuesto Sobre la Renta, por lo que
la presente cldusula hace las veces de la comunicacién por escrito que debe darse al prestatario, de
conformidad al Art. 110 Fraccion V, del citado ordenamiento legal, y que en su texto original menciona: _
“Los Honorarios que perciban las personas fisicas de personas morales o de personas fisicas con
actividades empresariales a las que presten servicios personales independientes, cuando comuniquen \‘.
por escrito al prestatario que optan pagar el impuesto en los términos de este Capitulo” y por lo que \
en consecuencia “PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” no ',
se encontrara obligado a expedir el comprobante respectivo que retna los requisitos fiscales a que hace
referencia el Codigo Fiscal de la Federacién vigente. /
SEXTA.- VIGENCIA DEL CONTRATO.- El presente contrato tendr4 vigencia tnica y exclusivamente hasta
la terminacién del curso de asignatura que el profesor deberd impartir a partir del dia: primero de
septiembre al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veintiuno, fecha improrrogable bajo ninguna
circunstancia, dia en que se dara por terminado automaticamente el presente contrato, sin necesidad \
A

k_/,c._-—-pr_a-—h—-”

de ningun aviso y sin responsabilidad para “LA UTP” quedando “LA UNIVERSIDAD” autorizada desde
ahora para rescindirlo en cualquier tiempo, sin responsabilidad para ella.

SEPTIMA.- AUSENCIAS: “EL PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A
SUELDOS” se obliga a cubrir el horario de trabajo establecido por “LA UNIVERSIDAD”; en caso de )
incumplimiento, reconoce y acepta que no tendra derecho a percibir las prestaciones econgmicas
correspondientes al tiempo no devengado, autorizando a “LA UNIVERSIDAD” para hacer el descuento
correspondiente en el recibo de pago que se elabore para tal efecto.

Esta hoja de firmas nimero “cuatro” corresponde al Contrato de HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS

celebrado entre “LA UTP” por conducto del Rector y el C. LIC. FRANCISCA ESTRADA GONZALEZ, con
fecha 01 de SEPTIEMBRE del afio 2021.
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OCTAVA.- DiA DE PAGO: Durante la vigencia del presente contrateg‘»gsumsE ASIGNATURA
. . “MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” recibira el pago de la prestacion econémica
pactada, de manera mensual, en moneda de curso legal por el conducto que establezca “LA
UNIVERSIDAD” de conformidad a la naturaleza de su puesto y al tabulador autorizado a “ LA
UNIVERSIDAD".

NOVENA.- OBLIGACIONES DE “PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A
SUELDOS”: Se obliga a desarrollar puntualmente el servicio profesional que se establece en la cliusula
primera a entera satisfaccion de “LA UNIVERSIDAD”; aportando su experiencia y capacidad, dedicandole
todo el tiempo que sea necesario para el cumplimiento de sus labores. Asi como, comunicar todos los
elementos y circunstancias que permitan mejorar el servicio. De igual manera se obliga a cumpliry hacer
cumplir, dentro de su esfera de dominio y competencia todas las normas, leyes, reglamentos, circulares &

0 cualquier otro tipo de disposiciones que normen las relaciones al interior de “LA UNIVERSIDAD”. En

especial se obliga a cumplir con las disposiciones del reglamento de ingreso, promocién y permanencia

del personal académico de la universidad en cuanto a la clasificacién docente implica, el “PROFESOR DE |
ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” debera avisar, cuando menos con 15 J
dias de anticipacién, en caso de que no pueda continuar prestando los servicios para los que fuera ]
contratado, obligandose a no ceder los derechos y obligaciones derivados del presente contrato. “LA {
UTP” por conducto del mismo personal de La Universidad Tecnolégica de Parral llevard a cabo la
supervision, evaluacién y seguimiento del desarrollo de los servicios materia del presente instrumento

legal, el “PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” se obliga en

base a las disposiciones legales, a aplicar al maximo de su capacidad, inteligencia y conocimientos, asi

como cumplir satisfactoriamente con la asistencia, puntualidad y permanencia en la dependencia a la

cual se encuentra adscrito, aportando su experiencia y capacidad, dedicdndole todo el tiempo que sea

necesario para el cumplimiento de sus labores. Asi mismo, se obliga a comunicar todos los elementosy
circunstancias que permitan mejorar el servicio y a cumplir y hacer cumplir, dentro de su esfera de. T
dominio y competencia todas las normas, leyes, reglamentos, circulares o cualquier otro tipo dé
disposiciones que normen las relaciones al interior de “LA UTP”. El incumplimiento de estas
disposiciones se considerara como faltas del profesor de asignatura mediante honorarios asimilados
sueldos” y, de incurrir en ellas, se sancionara con la rescisién del contrato sin responsabilidad para “LA
uTpP”, '
DECIMA.- SECRETO PROFESIONAL: Se somete voluntariamente “PROFESOR DE ASIGNATURA -~
MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” al secreto profesional que debe guardar en todos
los actos y gestiones en los que intervenga, y en caso de incumplir con esta prevencion se estard en lo
dispuesto por el cédigo punitivo estatal en vigor, en materia de revelacién de secretos y normas
aplicables. Asi como las disposiciones aplicables a la materia por concepto de dafios civiles causados por
su actuar. “LAS PARTES” convienen en tratar como confidencial toda la informacion intercambiada o Y
acordada con motivo de este contrato, excepto aquella que deba considerarse publica segin lo que
establece la ley de transparencia y acceso a la informacién publica. Por lo anterior, “LAS PARTES” se

obligan a adoptar las medidas necesarias y procedentes a efectos de exigir a su personal y alumnos
respectivamente, la maxima discrecién y secreto profesional con respecto a cualquier informacion propia

de “LA UNIVERSIDAD” sobre la que lleguen a tener acceso con motivo del presente instrumepto. Asi "\/.>

\n

" -H_,_/'I

mismo, se comprometen a no publicar ni divulgar ningin dato que se considere confidencial o refervado

de acuerdo a la ley de transparencia sin contravenir lo dispuesto por la ley anteriormente citada, se
exceptuaran los casos en los que medie autorizacién expresa de la contraparte.

Esta hoja de firmas nimero “cinco” corresponde al Contrato de HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS

celebrado entre “LA UTP” por conducto del Rector y el C. LIC. FRANCISCA ESTRADA GONZALEZ, con fecha
01 de SEPTIEMBRE del afio 2021.
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%, DECIMA PRIMERA.- TITULARIDAD DE OBRAS Y DERECHOS: Convienen las partes que, si con motivo de
" la prestacion de los servicios profesionales objeto del presente contrato, se generan obras de interés

cultural en el amplio sentido de Ia palabra, sera “LA UNIVERSIDAD” el titular de todos los derechos sobre

la obra, comprometiéndose vnicamente a colocar el nombre de “PROFESOR DE ASIGNATURA
MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” en |a portada de la obra.

DECIMA SEGUNDA.- PROPIEDAD INTELECTUAL: “LAS PARTES” acuerdan que este contrato no otorga a
“PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” licencia alguna o
cualquier otro tipo de derecho respecto de la propiedad intelectual de “LA UNIVERSIDAD”. “PROFESOR

DE ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” se obliga a no comercializar,

revelar a terceros, distribuir, regalar o de cualquier otro modo disponer de cualquier desarrollo de “LA
UNIVERSIDAD” ni de cualquier material o material excedente que sea resultado de la propiedad
intelectual de “LA UNIVERSIDAD”.

Las partes acuerdan que cualquier material objeto de este contrato, o cualquier otro que se llegue a
desarrollar o a realizar en el cu mplimiento del mismo, o como resultado directo o indirecto del mismo,

sera propiedad Unica y exclusiva de “LA UNIVERSIDAD” y desde este momento, “PROFESOR DE \\
ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” reconoce que no tendra derecho

alguno sobre dichos materiales o desarrollos, ni intentard obtener algun tipo de titulo o registro de |
propiedad sobre los mismos ni en México ni en el extranjero. “EL PROFESOR” acepta y se obliga a

cooperar con “LA UNIVERSIDAD” en todo lo que se requiera, suministrar a “LA UNIVERSIDAD”
documentacién satisfactoria con respecto a los materiales y desarrollos y a firmar todos los documentos )
y convenios necesarios o convenientes para obtener las patentes o registros de tales materiales o \\)\
desarrollos en favor de “LA UNIVERSIDAD”.

Queda estrictamente prohibido para “PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS
ASIMILADOS A SUELDOS”, reproducir sin permiso cualquier tipo de material que se le hubiese
proporcionado al amparo del presente contrato, bajo pena de incurrir en alguna sancién establecida en _

las leyes y tratados internacionales en materia de derechos de autor, ademds de la rescision del presente = 4
contrato. .
DECIMA TERCERA.- INFORMES Y EVALUACIONES: “PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE | |
HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” se obliga a informar a “LA UNIVERSIDAD” sobre el estado que /
guarde el servicio profesional desempefiando cuantas veces sea requerido para ello, asi como a rendir . T ]
el informe general de labores al termino del mismo.
El “PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” se obliga a realizar N
directamente los servicios contratados y no podra ceder en ning(n caso, ya sea en todo o en parte, los
derechos y obligaciones derivados del mismo, obligandose a prestar sus servicios profesionales en el
lugar convenido por las partes; por lo anterior el profesor de asignatura mediante honorarios asimilados
a sueldos, no podra emplear a un tercero para cumplir las obligaciones derivadas del presente contrato,
y si asi lo hiciere acepta y reconoce el caricter de patron exclusivo y en consecuencia sera el tnico
responsable de la relacion laboral que tenga con dichos trabajadores, del pago de salarios y demas
prestaciones laborales, y cualquier otros que se causen, deslindando en este acto a “LA JTP ”
cualquier obligacién patronal.

Esta hoja de firmas nimero “seis” corresponde al Contrato de HONORARIOS ASIMILADOS\A SUELD
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) "LAS PARTES” son conformes en que “PROFESOR DE ASIGNA&&MM QNORARIOS
by SASIMILADOS A SUELDOS” se someterd a las evaluaciones que considere “LA UNIVERSIDAD” necesarias
' para medir el grado de satisfaccion de los alumnos durante el proceso y al final de la imparticion del
curso, obligandose a poner en conocimiento de “LA UTP” cualquier hecho o circunstancia que pueda
dafiar la ejecucién de sus servicios.
El “PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” esta consciente de
que, cuando asi lo requieran las necesidades académicas, tecnoldgicas y administrativas del plantel,
podra ser convocado a juntas de integraciéon administrativa académica y/o a cursos de formacion
docente dentro o fuera del plantel, cuyos objetivos son el mejoramiento continuo de su calidad
profesional y la busqueda de la excelencia dentro del proceso, por tanto se obliga a cubrir el horario de
trabajo establecido por “LA UTP” para el desarrollo de la materia que impartird; en caso de
incumplimiento, reconoce y acepta que no tendra derecho a percibir las prestaciones economicas
correspondientes al tiempo no devengado, autorizando a “LA UTP” para hacer el descuento
correspondiente en el recibo de pago que se elabore para tal efecto. N
DECIMA CUARTA.- OBLIGACIONES DE “LA UNIVERSIDAD”: Se compromete a proporcionar todos los \)\J
medios y apoyos humanos, materiales y financieros minimos necesarios a “ PROFESOR DE ASIGNATURA
MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” para el adecuado cumplimiento de las actividades

a que este se obliga mediante el presente contrato. - 3‘
DECIMA QUINTA.- TERMINACION DEL CONTRATO: “LAS PARTES” convienen que el presente contrato "
terminara: g\
A) Por la conclusién del periodo especificado en la cldusula sexta, sin necesidad de dar aviso por
cualquiera de las partes. No generando obligacion alguna para las mismas al momento de su inscripcién, \\:
con el simple cumplimiento del plazo de su vigencia.

B) Por mutuo consentimiento de las partes contratantes;

C) En virtud de ser un contrato “personalisimo”, en todos los casos por muerte o incapacidad de “

PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS”;

D) Cualquiera hecho o acto doloso que derive en faltas contra la moral y las buenas costumbres, o sea

considerado como un hecho sancionado por la ley como delito y que sea realizado en perjuicio de la

comunidad en general, los integrantes de la comunidad estudiantil y/o del personal de “LA

UNIVERSIDAD". (|

SUSPENSION O TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. Ambas partes convienen en que “LA UTP”, T |

una vez llegada la fecha de vencimiento del presente contrato, no se encuentra obligada a renovar el

mismo, siendo optativo para la universidad si se contintia o no con la prestacién del servicio que brinda

el profesionista, lo anterior sin ninguna obligacién por parte de la UTP.

DECIMA SEXTA.- CAUSALES DE RESCISION: Seran causales de rescision del presente contrato, ademas

de las sefialadas en la normatividad vigente, sin que “PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE

HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” se reserve accion juridica de ningun tipo, ya sea civil y/o penal ur

y/o laboral y/o mercantil, ya sea en lo presente o en lo futuro, aceptando como causales de rescisién /
\

contractual las enunciadas a continuacién:

A) La falta de probidad y la falsedad en las informaciones proporcionadas a “LA UNIVERSIDAD” por
“PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS”;

Esta hoja de firmas nimero “siete” corresponde al Contrato de HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS

celebrado entre “LA UTP” por conducto del Rector y el C. LIC. FRANCISCA ESTRADA GONZALEZ, coq fec
01 de SEPTIEMBRE del afio 2021.

Av. General Jesis Lozoya Solis, Km. 0,931 Colonia Paseos del Almanceiia C.P, 33827, Parral. Chihuahua ‘
Tel, (627) 118-6400, (627) 523-5232 v '
www.utparral edu.mx
rectorial @utpparral .edu.mx UN IDOS
CONVALOR

arP

COCRDINACION GENERAL DE UNWVERSIDADES

TECNOLOGICAS y POLITECNICAS




SECRETARIA|
DE EDUCACION

e Y DEPORTE
S ‘ S i Agh&uahua g
B) Si dentro de un periodo de vigencia del contrato, “LA UNIVERSIDAEY: rminasecque Ips servicios

My s @ﬁ:restados por “EL PROFESOR” no cumplen los requisitos minimos de profesionalismo, ética, experiencia,
" 0 su conducta fuera en detrimento de la labor educativa y calidad de la ensefianza que pretende la

institucion;
C) La propaganda religiosa y politica hecha por “PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS
ASIMILADOS A SUELDOS” como venta de bienes y servicios a los educandos o al personal de la institucion
dentro de las instalaciones sin previa autorizacion por escrito de la institucion;
D) El incumplimiento injustificado por parte de “PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS
ASIMILADOS A SUELDOS"” de alguna o algunas de las clausulas plasmadas en este documento;
E) El no cumplir de forma regular con su asistencia al desempefio de sus funciones y actividades;
F) Las demas que estén contempladas en la normatividad Universitaria;
DECIMA SEPTIMA.- PROCEDIMIENTO DE RESCISION: A efecto de que opere la rescisién del presente
instrumento, se estara a la comision y/o surgimiento de alguna de las causales que estan previstas por
la cldusula que antecede. “LA UNIVERSIDAD” se obliga a notificar por escrito la resolucién que ponga fin
a las relaciones derivadas del presente contrato debidamente fundado y motivado a “PROFESOR DE
ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” en un plazo no mayor a 15 dias
naturales a partir de la fecha en que “LA UNIVERSIDAD” tenga conocimiento del hecho que motiva la 3
rescision. Igualmente “LA UNIVERSIDAD” no esta obligada a pagar los servicios no prestados por \.\J
inasistencia de “PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” o por
la terminacion del contrato, siempre que sean por las causales sefialadas en las clausulas que anteceden.
DECIMA OCTAVA.- MODIFICACIONES DEL CONTRATO: “PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE |
HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” no podra bajo ninguna circunstancia modificar los horarios ni -
los calendarios de actividades que previamente le fueron determinados en la asignatura para la cual fue | 1}
contratado por si solo; cualquier modificacién en los mismos sera dada a conocer a través de un OFICIO \
mismo que es emitido por el Jefe inmediato formando parte integral de este instrumento sin necesidad
de Adendum o Anexo al mismo. \\
Las modificaciones a los términos de este Contrato o los asuntos no previstos en el mismo, seran
resueltas de comun acuerdo entre “LAS PARTES”, debiendo constar por escrito sus decisiones y
anexarlas al presente Contrato una vez firmadas, para que formen parte integrante de este Contrato. s
DECIMA NOVENA.- LIBERTAD DE TRABAJO: Los servicios que en virtud del presente contrato , —
“PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” proporciona a “LA %
UNIVERSIDAD”, bajo ninguna circunstancia se entenderan gozan de exclusividad, consecuentemente,
“PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS” est4 en libertad de!
prestar sus servicios a cualquier otra institucion o empresa, respetando los horarios que le fueren fijados |
por “LA UNIVERSIDAD”. \ /
VIGESIMA.- VOLUNTAD: Ambas partes manifiestan expresamente que en el presente contrato no | /
existen ni reconocen vicios, error, dolo, lesion o mala fe, capaz de anularlo y convienen su firma libre de
presion alguna.
VIGESIMA PRIMERA.- COMPETENCIA Y JURISDICCION APLICABLE: “LAS PARTES” manifiestan que para /
la interpretacion y cumplimiento de este Convenio, se someteran a las leyes vigentes y aplicables en el >\
Estado de Chihuahua, México y a la jurisdiccion de los tribunales competentes de la ciudad de Parral
Chih.; renunciando a cualquier otro fuero que por razén de su domicilio actual o futuro o por ¢
otra pudiere corresponderles.
Esta hoja de firmas nimero “ocho” corresponde al Contrato de HONORARIOS ASIMILADOS A $UELDOS
celebrado entre “LA UTP” por conducto del Rector y el C. LIC. FRANCISCA ESTRADA GONZALEZ, co
fecha 01 de SEPTIEMBRE del afio 2021.
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GOBIERND DEL ESTADO

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONTRATO POR LOS QUE EN EL INTERVINIERON CONSTANTE DE 9 FOJAS
ESCRITAS SOLO AL ANVERSO, HABIENDOSE MANIFESTADO ENTENDIDOS Y CONFORMES CON EL
CONTENIDO DEL MISMO, Y PREVIA SU EXPLICACION Y FUERZA LEGAL DEL CITADO CONVENIO,
DECLARAN QUE ASi LO OTORGAN, RATIFICAN Y FIRMAN DE CONFORMIDAD POR DUPLICADO EL 01 de
SEPTIEMBRE del afio 2021.

“ LA UNIVERSIDAD ” “PROFESOR DE ASIGNATURA MEDIANTE
HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS ”

I W ¥ SV

LIC. FRANCISCA ESTRADA GONZALEZ

TESTIGO TESTIGO
e 9
<: }
i
LIC. VICTOR MANUEL MARES DUARTE LIC. JULIO GIEZI #\ERNANDEZ GRAJEDA
DIRECTOR ADMINISTRATIVO. DIRECTOR EN PLANEACION PROGRAMACION Y

EVALUACION

Esta hoja de firmas nimero “nueve” corresponde al Contrato de HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS
celebrado entre “LA UTP” por conducto del Rector y el C. LIC. FRANCISCA ESTRADA GONZALEZ, con
fecha 01 de SEPTIEMBRE del afio 2021.

LY
Av. General Jesiis Lozoya Solis, Km. 0.931 Colonia Paseos del Almancefia C.P. 33827, Parral, Chihuahua _h ~
v Tel. (627) 118-6400, (627) 523-5232 v ‘
ks . : ) www.utparral edu.mx
COORDINACION GENERAL DE UNVERSIDADES rectorial@utpparral.edu. mx UNIDOS

TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

CONVALOR



SECRETARIA |
DE EDUCACION
Y DEPORTE

Chihuahua

ANEXO | GOBIERNO DEL ESTADO

AL CONTRATO DE HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS DE LA C. LIC. FRANCISCA ESTRADA
GONZALEZ.

A) NOMBRE Y PUESTO DEL JEFE INMEDIATO:
ING. JORGE E. TOBIAS VALLES, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO INDUSTRIAL.

MONTO TOTAL DE LA PERCEPCION MENSUAL DEL CURSO:
$ 8,762.25 (Ocho mil setecientos sesenta y dos pesos 25/100 M.N.)

B) NOMBRE DEL CURSO Y NUMERO DE HORAS POR SEMANA: H/S/M:
21 HORAS (VEINTIUN HORAS POR SEMANA).

FEP11M INGLES | 4
Lic. Francisca MMP11M INGLES | 4
1 Estrada MMP12M INGLES | 4 21
(Lic. Educacién) FEP41M INGLES IV 4
TIRD11M EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 5 § \
a |
\_~ "/
“ LA UNIVERSIDAD ” “PROFESOR DE ASIGNAURA MEDIANTE o

HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS ”

g W

LIC. NORA ELENA BUENQ GARDEA , LIC. FRANCISCA ESTRADA GONZALEZ ,
RECTO

O AL ANVERSO Y UN ANEXO, Y HABIENDOSE MANIFESTADO LAS PARTES
ENTENDIDAS Y CONFORMES CON EL CONTENIDO DEL MISMO, DECLARAN QUE ASi LO OTORGAN,
RATIFICAN Y FIRMAN DE CONFORMIDAD POR DUPLICADO AL MARGEN Y AL CALCE EN UN MISMO
EFECTO, EN LA CIUDAD DE HGO. DEL PARRAL, CHIH., EL DIA 01 de SEPTIEMBRE del afio 2021.

Esta hoja de firmas numero “diez” corresponde al Contrato de HONORARIOS ASIMILADOS A SUELDOS

celebrado entre “LA UTP” por conducto del Rector y el C. LIC. FRANCISCA ESTRADA GONZALEZ, con fecha
01 de SEPTIEMBRE del afio 2021.
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