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Orden del dia.
6° Reunion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2019

1. Lista de asistencia y declaracién de quorum legal.
2. Lectura y en su casa, aprobacion del Orden del dia.

3. Lectura y en su caso, aprobacion de las actas de las sesiones
anteriores (tercera, cuarta y quinta de 2019).

4.  Seguimiento de acuerdos de las sesiones anteriores.
5. Informe de Actividades.

6. Informe Financiero.

7.  Solicitud de Acuerdos.

8. Resumen de Acuerdos.

9.  Asuntos Generales.

10. Clausura de la Sesiéon
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EDUCACIGN UNIVERSIDA:Q;iiT_OLOGICA DE ;Eé:iagiﬂéﬂ

Chi:hua‘h_ua Y DEPORTE
1. Lista de Asistencia y declaracion del Quorum Legal.
6° Reunion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2019
Integrantes del H. Consejo Directivo
Secretaria de Educacion y Deporte
. Dr. Carlos Gonzéalez Herrera
Gobierno
Estatal Secretaria de Hacienda
Ing. Arturo Fuentes Vélez
Coordinacion General de Universidades Tecnologicas y
Politécnicas
Gobierno Dr. Herminio Baltazar Cisneros
Federal Subdelegaciéon Federal de la Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de Chihuahua
Lic. Miguel Menchaca Séaenz
Gobierno Presidencia Municipal
Municipal C. Jorge Alfredo Lozoya Santillan
CANACINTRA Parral
Sector Ing. Salvador Calderon Aguirre
Productivo de
la Region Sector Productivo
Ing. Juan de Dios Loya Chavira
Universidad
Tecnologica de : Rectora
Lic. Nora Elena Bueno Gardea
Parral
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. EDUCACI ()N UNIVERSIDAPI?A ';i(;l\:OLOGICA DE :,gf;; B CACION

Chlhqahua Y DEPORTE

2. Lectura en su caso, aprobacién del Orden del dia
6° Reunion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2019

3. Lectura en su caso, aprobacion de las actas de las sesiones anteriores
6° Reunion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2019

6° REUNION H. CONSEJO DIRECTIVO
10 de diciembre de 2019
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EDUCACION

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

SECRETARIA

DE EDUCACION
PARRAL Chihuahua Y DEPORTE
4. Seguimiento de acuerdos de las sesiones anteriores
6° Reunion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2019
Aﬁa.e‘rj;o Acuerdo Seguimiento Estatus
En relacién al acuerdo 06.01.16, se
instruye a la Rectora para que se solicite - . .
el reconocimiento por escrito de la S'e envio un oficio al Secretar,lo de
. . . Hacienda, Dr. Arturo Fuentes Vélez con
Secretaria de Hacienda del Gobierno del fecha de 18 de octubre de 2019
Estado de Chihuahua del adeudo S e ’
Acuerdo correspondiente al convenio 2015 que so'I|C|tandoIe el reconOC|m|ento.por En
11.01.18 asciende a la cantidad de $3.998 527.71 escrito del _adeudo _de Ips convenios de Proceso
(Tres millones novecientos 1novénta.y colaboracién del ejercicio fiscal 20_15,
ocho mil quinientos veinte siete pesos 2017y Zr(;lss’uzsl?afe&hr?e?(% T)a habido
71/100 M.N.), solicitando ademas un P '
plan de pagos en abono a dicha cantidad
La Auditoria Superior del Estado de
En relacién al acuerdo 10.01.17, se Chihuahua respondié mediante oficio
instruye a la Rectora solicitar a la AECFII-070/2019, que para tramitar la
Auditoria Superior del Estado y al autorizacién de la auditoria del ejercicio
Acuerdo Diputad_o Jorge Carlos S.ot.(? Prieto, fi§c_al 2016 de la Uniyersidad _ En
13.01.18 _ _Pres_ldente de la Comision de Tecnoldgica de Parral seria conveniente Proceso
o Fiscalizacion del Congreso del Estado de | hacer llegar la denuncia concreta de los
Chihuahua, apoyo para realizar la hechos; por ello se solicit a la SFP el
auditoria al ejercicio fiscal 2016, de la estatus de las observaciones derivadas
Universidad Tecnoldgica de Parral del proceso de entrega recepcion de la
presente administracion. (Anexo Il)
Con fundamento en el articulo 7, fraccion
Xl de la Ley de la Universidad
Tecnolégica de Parral, se aprueba
utilizar el ingreso propio hasta por un
monto de $175,288.00 (ciento setenta y Actualmente no se ha concretado la
Acuerdo cinco mil doscientos ochenta y ocho instalacién de pavimento en asfalto en En
06.02.18 pesos 00/100 MN), para el pago del el acceso principal de la Universidad Proceso
servicio de instalacién de pavimento en '
asfalto en el acceso principal de la
Universidad, debiendo cumplir con la
normatividad vigente aplicable y
suficiencia presupuestal
El pasado 03 de diciembre la CGUTyP
Con fundamento en el articulo séptimo respondio mediante oficio nam.
de la Ley de la Universidad Tecnologica q?11e4f5é2r66n9192n0v1i: d%ieplgfafglfercii?gﬂsy
Acuerdo de Parral, se instruye a la Rectora aprobacion. no necesitan la autorizacion En
05.03.18 realizar las gestiones necesarias para P ' g Proceso
formar el Comité de Depuracion de por partg de la CGUTYP, unicamente se
Cuentas Contables. deberan presentar las propue.stasral
Consejo Directivo de esta Institucion.
(Anexo 1)
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

SECRETARIA

-
EDUCACION
PARRAL
T P A e e . Chiihua‘hua Y DEPORTE
. @l Acuerdo Seguimiento Estatus
Acuerdo
El pasado 03 de diciembre la
CGUTYyP respondié mediante
oficio nim. 514.2.2.69/2019 que
Con fundamento en el articulo séptimo de la Ley los reglamentos que fueron
Acuerdo de la Universidad Tecnoldgica de Parral, se enviados para su revision y En
06.03.18 instruye a la Rectora realizar las gestiones aprobacion, no es necesario la Proceso
necesarias para formar el Comité de autorizacién por parte de la
Desincorporacién de Bienes Muebles CGUTYP, Unicamente se debera
presentar las propuestas al
Consejo Directivo de esta
Institucién. (Anexo IlI)
Con fundamento en la clausula segunda del
Convenio de Coordinacién para la Creacién,
Operacién y Apoyo Financiero de la Universidad Con relacion a la escrituracion
Tecnoldgica de Parral, se instruye a la Rectora de los terrenos de la UTP, el
envie a la Coordinacion General de avance del campus Parral es
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas en un que el trdmite se encuentra en
plazo no mayor a 20 dias naturales a la la notaria correspondiente. Por
conclusién de esta sesidn, debidamente lo que respecta a la UARB, se
Acuerdo requisitado, el formato: “Datos de los Terrenos esta a la espera de que la En
09.04.18 de las Universidades Tecnolégicas o Procuraduria Agraria acuda al Proceso
Politécnicas”, soportado con copia simple de ejido San Carlos Balleza, para la
toda la documentacion de las gestiones designacion del perito topografo
realizadas para obtener la propiedad de los que identifique la parcela
inmuebles que ocupa la Universidad Tecnoldgica | escolar para adoptar el dominio
de Parral y su Unidad Académica Rio Balleza. pleno de dicha superficie.
Dichas Escrituras Publicas deberan contar con la (Anexo V)
inscripcion en el Registro Publico de la
Propiedad o equivalente
En relacion al acuerdo 14.01.18 se cancela y se Se nvio un of|C|_q a Ia, .
) . Secretaria de la Funcion Publica
sustituye por el 04.05.18. Se instruye a la
: . . con fecha de 18 de octubre de
Rectora realizar por escrito un exhorto riguroso a s
Acuerdo . - - ) 2019, solicitandole el estatus de En
la Secretaria de la Funcion Publica del Gobierno . .
04.05.18 . - las observaciones derivadas del Proceso
del Estado de Chihuahua, para solicitar el -
. ; proceso de entrega-recepcion. A
estatus de las observaciones realizadas en la .
= . la fecha no ha habido respuesta.
entrega-recepcion de Rectoria
(Anexo V)
Con fundamento en el articulo 7, fraccién XIII de EI. gutobus espolar fue
) . L adquirido, cumpliendo con la
la Ley de la Universidad Tecnoldgica de Parral, - .
L : g normatividad vigente. Se cuenta
se aprueba iniciar las gestiones para adquirir un >
. . con el expediente completo
autobus escolar de 46 plazas, con recurso propio USae L
Acuerdo . . (Avaluo Técnico y Mecanico, .
de la Universidad, hasta por un monto de iy Concluido
04.06.18 Acta de comité de

$300,000.00 (Trescientos mil pesos 00/100 M.N.)
para la operatividad de la Universidad, debiendo
cumplir con la normatividad vigente aplicable y
debiendo contar con la suficiencia presupuestal

adquisiciones, contrato, factura
y aviso de adquisicion a la SFP).
(Anexo XIII)
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

SECRETARIA

DE EDUCACION
PARRAL
Chihuahua Y DEPORTE
o, @l Acuerdo Seguimiento Estatus
Acuerdo
Se valida la proyeccion de ingresos propios para | Elinforme correspondiente de la
el ejercicio fiscal 2019 por la cantidad de captacion de ingresos propios
Acuerdo N e ! En
$6,592,875.00 (Seis millones quinientos noventa se presenta en el informe
08.01.19 ; : . . . . Proceso
y dos mil ochocientos setenta y cinco pesos financiero de la presente Sesién
00/100 M.N.) Ordinaria.
Con fundamento en el articulo 7, fraccion Xl de
la Ley de la Universidad Tecnoldgica de Parral,
se aprueba iniciar las gestiones para adquirir una La camioneta tipo Van fue
camioneta tipo van de segundo uso con adquirida, cumpliendo con la
capacidad de 15 pasajeros, modelo 2011, con normatividad vigente. Se cuenta
Acuerdo recurso propio de la Institucién hasta por un con el expediente completo
04.02.19 monto de $260,000.00 (Doscientos sesenta mil (Avalué Técnico y Mecanico, Concluido
T pesos 00/100 M.N.), para la operatividad de la Acta de comité de
Universidad, debiendo cumplir con la adquisiciones, contrato, factura,
normatividad vigente aplicable y debiendo contar | aviso de adquisicién a la SFP e
con la suficiencia presupuestal, debiendo informe de pertinencia y costo
respaldar dicha adquisicion con el expediente beneficio). (Anexo VI)
completo y un resumen de pertinencia y costo
beneficio
Se aprueba cubrir el costo de los procesos de Se concluvé con la dltima fase
certificacién bajo la Norma ISO 21001:2018, de A .
. . . de capacitacion los dias 2, 3,y 4
los Programas Educativos de Técnico Superior .
. o de diciembre de 2019 con el
Universitario, por un monto de $227,500.00 -
. L Lo T Curso de Formacién de
Acuerdo (Doscientos veintisiete mil quinientos pesos Auditores Internos, bajo la En
05.02.19 00/100 M.N.) més el Impugsto al Valor Norma ISO 21001-2018, llevada Proceso
Agregado, con recurso propio. Lo anterior . .
. a cabo en las instalaciones de la
representa un proyecto Estatal de la Secretaria .
L . UTCH Sur. Esta en proceso el
de Educacion y Deporte. Se deberd anexar S
Lo A ultimo pago de acuerdo al plan.
justificacion y el plan de diferimiento de 3 pagos
Se presentan los informes
Con fundamento en el articulo 7, fraccion VIl de ejecutivos del dr—;spacho auditor
. . - externo, Fernandez Conn y
Acuerdo la Ley de la Universidad Tecnoldgica de Parral, : ; .
o Asociados, correspondientes al | Concluido
003/11/0/19 se presenta para su aprobacion el Estado . .
. . o primero y segundo trimestre de
Financiero acumulado al mes de junio de 2019 2019
(Anexo VII)
El Consejo Directivo aprueba incluir los Se presenta el catalogo de
Acuerdo : cuentas contables con los .
conceptos por cuotas de transporte interno, Concluido
004/IVIO/19 cuotas para uniformes y patrocinios nuevos conceptos.
P yp (Anexo XIV)
Las actas de la tercera, cuarta y
qunita sesiones ordinarias 2019 del
H. Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Parral,
Solicitud de aprobacion de las actas de la | fueron en}na'\(jllas vug Csl"e,o del
Acuerdo tercera, cuarta y quinta sesiones ordinarias, con € eg;?gﬁglg R?om.eﬁcr)] Sénc?lgi € Concluido
002/VIO/19 fundamento en el articulo 13 de la Ley de la .

Universidad Tecnolégica de Parral

representante del Dr. Herminio
Baltazar Cisneros, Coordinador
General de Universidades
Tecnologicas y Politécnicas, con la
finalidad de revisarlas y reenviarlas
a los consejeros para su validacién.
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

SECRETARIA

-
EDUCACION
PARRAL
24¥  SECRETARIA DE EOUCACION PUBLICA Chihuahua Y DEPORTE
No. de ..
Acuerdo Acuerdo Seguimiento Estatus
Con fundamento en el articulo 7, fraccién VII, de Se presenta tabla del desglose
la Ley de la Universidad Tecnoldgica de Parral, P gesg
Acuerdo se presenta para su aprobacion el estado mensual del estado financiero Concluido
004/VvIO/19 € pre: P P de enero a octubre de 2019.
financiero acumulado del mes de enero a (Anexo VIII)
septiembre de 2019
Se solicita aprobacién para adquirir el Sistema
Automatizado de Administracion y Contabilidad Se realiz6 el proceso para la
Gubernamental (SAACG.NET 2019) que ofrece 1zo €l p op
. S adquisicién del Sistema
el Instituto para el Desarrollo Técnico de las . o L
Acuerdo . L. Automatizado de Administraciéon .
Haciendas Publicas (INDETEC), con un costo de - Concluido
005/V/0/19 ; e y Contabilidad Gubernamental
$52,500.00 (Cincuenta y dos mil quinientos (SAACG.NET 2019)
pesos 00/100 M.N.), mas $12,600.00 (Doce mil (Anéxo XVI)
seiscientos pesos 00/100 M.N.) por concepto de
actualizacion anual.
Se envié oficio correspondiente
con fecha 21 de noviembre al
Se instruye a la Rectora por decision de los Secretario de Hacienda,
consejeros/as, de girar oficio al Secretario de solicitando su representacion en
Acuerdo Hacienda de Gobierno del Estado de Chihuahua, las sesiones Ordinarias del H. Concluido
006/V/O/19 solicitando su representacion en las sesiones del Consejo Directivo de la
H. Consejo Directivo la Universidad Tecnoldgica Universidad Tecnoldgica de
de Parral. Parral.
(Anexo I1X)
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' EDUCACION UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Chihuahua Y DEPORTE

5. Informe de Actividades
6° Reunion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2019

5.1 OFERTA EDUCATIVA.

Campus Parral:
Programas Educativos del nivel Técnico Superior Universitario (TSU) ofertados:

9L

AEPM]

ADMINISTRACTON ¥

E"\LUAL‘IL’)NDE PROYECTOS Mantenimiente a Maquinaria Pesada ’
TSU en Administracion area Formulacion y TSU en Mantenimiento area
Evaluacion de Proyectos Maguinaria Pesada

IV AV77/4

TSU en Mineria area TSU en Procesos Industriales area
Beneficio Minero Manufactura

\\“‘\

Tecnologias de la Informacion
y Comunicacibn,
TSU en Tecnologias de la Informacion area
Infraestructura de Redes Digitales

6° REUNION H. CONSEJO DIRECTIVO
10 de diciembre de 2019
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- EDUCACI ()N UNIVERSIDAPIi\ TRiin\:OLc’)GmA DE e B e ACION

;° SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Chihuahua Y DEPORTE
cosiEano oeL ssTADG

Programas Educativos del nivel de Licenciatura/lngenieria ofertados:

IMI
Mantenimiento Industrial

urr

3
o
el
g%
ChaN
e
00
RA N-:-Esnunui""
LICENCIATURA Bt

N

27
045 recno1d¢

Licenciatura en Gestion de Negocios y
Proyectos Ingenieria en Mantenimiento Industrial

Ingenieria en Mineria Ingenieria en Sistemas Productivos

Ingenieria en Tecnologias de la Informacion.

6° REUNION H. CONSEJO DIRECTIVO
10 de diciembre de 2019
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

EDUCACION

5. SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Unidad Académica Rio Balleza (UARB):

SECRETARIA

Y DEPORTE

Programas Educativos del nivel Técnico Superior Universitario (TSU) ofertados:

So

AEPM

ADMINISTRACTON Y
EVALUACION DE PROYECTOS

1

TSU en Administracién area Formulacion y
Evaluacion de Proyectos

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

Tecnologias de la Informacion
y Comunicacién.

TSU en Tecnologias de la Informacion area
Infraestructura de Redes Digitales.

Programas Educativos del nivel de Licenciatura/Ingenieria ofertados:

LIGENCIATUR

%Lﬂ*l

s'ra"D Tecnae™:

Ingenieria en Gestién de Proyectos

Ingenieria en Agricultura
Sustentable y Protegida
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EDUCACION

5.2 MATRICULA.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ;IEEC::GE:CIC"N
PARRAL
Chihuahua Y DEPORTE

Matricula Total de Septiembre-Diciembre de 2019

Matricula Total de Parral TSU

Matricula Total de Balleza TSU

Septiembre-

Carrera Carrera RPN
Diciembre 2019 Diciembre 2019
TSU H M | Total TSU H | M| Total
Administracion area Administracion y Admi'nistracién érga
L 26 | 62 88 Formulacién y Evaluacionde | 11 | 7 18
Evaluacion de Proyectos
Proyectos
Tecnologias de la
Mantenimiento area Maquinaria Pesada | 159 | 17 176 Informacion area 17 | 22 39
Infraestructura de Redes
Digitales
Mineria area Beneficio Minero 141 | 87 228
Procesos Industriales area Manufactura | 20 | 44 64
Tecnologias de la Informacion area 37 | 10 47
Infraestructura de Redes Digitales
Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion area Redes y 4 2 6
Telecomunicaciones
Total 387 | 222 | 609 Total 28 | 29 57

Matricula Total de Parral Licenciatura/lngenieria

Matricula Total de Balleza Ingenieria

Septiembre-

Carrera . Carrera _S(_aptiembre-
Diciembre 2019 Diciembre 2019
Ingenieria/Licenciatura H M | Total Ingenieria H | M| Total
Gestion de Negocios y Proyectos 4 12 16 AgrlcuItLFJ)rre(l)tSe l;isé(;ntable y 3 0 3
Gestion de Proyectos 6 23 29 Gestion de Proyectos 6 | 13 19
Mantenimiento Industrial 104 | 8 112
Mineria 67 | 37 104
Sistemas Productivos 20 18 38
Tecnologias de la Informacién 38 | 13 51
Total 239 | 111 | 350 Total 9 | 13 22
| Total | 626 | 333 | 959 | Total |37 42| 79 |

‘ Matricula Total de la UT de Parral

| 663 | 375 | 1,038 |
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- EDUC ACI()N UNIVERSIDAPDA TRiiTOLc’)GKA DE s

&
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Chihuahua Y DEPORTE

GORIERNG DEL ESTADD.

FEP = Formulacién y Evaluacién de Proyectos. LGNP = Lic. en Gestion de Negocios y Proyectos
MMP = Mantenimiento a Maguinaria Pesada. IGP = Ing. en Gestién de Proyectos
MBM = Mineria Beneficio Minero IMI= Ing. en Mantenimiento Industrial
PIM = Procesos Industriales, Manufactura ISP = Ing. en Sistemas Productivos
TIRD = Tecnologias de la informacién en Redes Digitales ITI = Ing. en Tecnologias de la Informacion
TIC’S = Tecnologias de la informacién y la Comunicacion. IASP = Ing. en Agricultura Sustentable y Protegida

=FEP =EMMP =MBM =PIM =TIRD/TICS =LGNP/IGP =IMI =INM =ISP =ITI

250
200
150

100 88

51

50 38

=

La matricula total de septiembre-diciembre de 2019 en el campus Parral es de 959
estudiantes; 609 del nivel TSU y 350 del nivel de Licenciatura/Ingenierias.

MATRICULA CAMPUS PARRAL SEP-DIC. 2019

=FEP =TIRD =LGNP/IGP =IASP

45
40
35
30
25
20 18
15
10

39

————
MATRICULA UARB SEP-DIC. 2019

La matricula total de septiembre-diciembre de 2019 en la UARB es de 79 estudiantes; 57 del
nivel TSU y 22 del nivel de Ingenieria.

o "’o 3
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SECRETARIA
DE EDUCACION
Y DEPORTE

= UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
: EDUCACION PARRAL

3> SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Chihuahua
GosiEANG DEL ESTADS

Matricula total sep-dic de 2019

250 EFEP EMMP =MBM =PIM =TIRD/TICS =LGNP/IGP EIMI =EINM =ISP EITI =IASP

228
200
150
112 104
100
64
51
50 38
0

MATRICULA TOTAL UTPARRAL SEP-DIC. 2019

La matricula total de la UTParral en septiembre-diciembre de 2019 es de 1,038 estudiantes;
666 del nivel TSU y 372 del nivel Licenciatura/lngenierias.

Comparativo de matricula con ciclos escolares anteriores.

1,400

1,297

1,200

1,055 1,074 1,038
1,000

800
600
400

200

=2014-2015 =2015-2016 =2016-2017 =2017-2018 =2018-2019 = 2019-2020

Del ciclo 2014-2015 al ciclo escolar 2019-2020, la matricula se ha incrementado un 70% mas.

6° REUNION H. CONSEJO DIRECTIVO
10 de diciembre de 2019
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

-
DUCACION %%/ | peebucacion
PARRAL v/"j
ETARIA DE EDUCACION PUBLICA Ctljhl;laht‘vla Y DEPORTE
53 NUEVO INGRESO.
Matricula de nuevo ingreso Septiembre-Diciembre de 2019
Matricula de nuevo ingreso Parral Matricula de nuevo ingreso Balleza
Carrera Septiembre- Carrera Septiembre-
Diciembre 2019 Diciembre 2019
TSU H M Total TSU H | M | Total
Administracion area Administracion area Formulacion
Administracion y Evaluacién de |13 41 54 L 11 | 7 18
y Evaluacion de Proyectos
Proyectos
Mantenimiento area Maquinaria Tecnologias de la Informacion
q 94 11 105 area Infraestructura de Redes 8 7 15
Pesada -
Digitales
Mineria area Beneficio Minero 80 60 140
Procesos Industriales area 15 29 a4
Manufactura
Tecnologias de la Informacion
area Infraestructura de Redes 20 5 25
Digitales
Total 222 | 146 | 368 Total 19 | 14 33
Matrlcula_l Total de nuevo 241 | 160 | 401
ingreso
EFEP EMMP =MBM =PIM =TIRD
= FEP =TIRD
160 18
140 18
140
120 17
100
80 16
60
40 15
20
14
0 - MATRICULA DE NUEVO
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Matricula de nuevo ingreso sep-dic de 2019
=FEP E=MMP = MBM =PIM =TIRD
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La matricula total de nuevo ingreso en el cuatrimestre sep-dic. de 2019 es de 401 estudiantes,
368 del campus Parral y 33 de la UARB, representando un 38.6% de la matricula total de 1,038
estudiantes.

Porcentaje de Absorcion de egresados de IEMS

oUT Parral

B Total de egreso (estimacion)

Egresados de IEMS Ago 2019 Absorcion Sep-Dic-2019 Porcentaje de Absorcion
1,750 401 22.9%
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Comparativo de matricula de nuevo ingreso con ciclos escolares anteriores.

600 568
500
406 401
400
300

200

100

22014-2015 =2015-2016 =2016-2017 =2017-2018 =2018-2019 = 2019-2020

Se observa una estabilidad de ingreso en los Ultimos tres ciclos escolares.
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5.4 DESERCION Y PRINCIPALES CAUSAS.

Desercion por carrera del cuatrimestre mayo-agosto de 2019

Matricula Total de Parral TSU
Carrera Mayo-Agosto-2019 Septiembre-Diciembre-2019
TSU H | M |Total | Desercién | Egreso MU Reingreso| H | M |Total
Ingreso
Administracion area
Formulacion y Evaluacion de 18 | 39 | 57 7 17 54 1 26 | 62 | 88
Proyectos
Mantenimiento area Maquinaria 100] 9 | 109 20 21 105 3 159| 17 | 176
Pesada
Mineria area Beneficio Minero | 97 | 42 | 139 28 38 140 15 141 | 87 | 228
Procesos Industriales area 13 |18 | 31 0 11 44 0 20 | 44 | 64
Manufactura
Tecnologias de la Informacion
area Infraestructura de Redes | 17 | 7 24 2 0 25 0 37 | 10 | 47
Digitales
Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién area Redes y 17 | 8 25 1 20 0 2 4 | 2 6
Telecomunicaciones
Total 262|123 | 385 58 107 368 21 387|222 | 609
Matricula Total de Balleza TSU
Carrera Mayo-Agosto-2019 Septiembre-Diciembre-2019
TSU H | M |Total | Desercién | Egreso INuevo Reingreso| H | M |Total
ngreso
Administracién area
Formulacién y Evaluacién de 4 7 11 0 11 18 0 11| 7 18
Proyectos
Tecnologias de la Informacion
area Infraestructura de Redes 9 |16 | 25 1 0 15 0 17 | 22 | 39
Digitales
Total 13 | 23 | 36 1 11 33 0 28 | 29 | 57
Total TSU Parral y Balleza [275[146] 421 | 59 | 118 | 401 21 |415[251] 666 |
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Matricula Total de Parral Ingenieria
Carrera Mayo-Agosto-2019 Septiembre-Diciembre-2019
Ingenieria/Licenciatura H | M |Total | Desercién | Egreso | Contintla | Reingreso | H | M | Total
Gestion de Negocios y 0 0 0 0 0 16 0 4 112 | 16
Proyectos
Gestion de Proyectos 7 |36 | 43 3 11 0 0 6 | 23| 29
Mantenimiento Industrial 9 | 7 97 16 5 21 15 104| 8 | 112
Mineria 39 | 26| 65 4 0 37 6 67 | 37 | 104
Sistemas Productivos 12 | 17 | 29 4 0 11 2 20 | 18 | 38
Tecnologias de la Informaciéon | 25 | 7 32 1 3 21 2 38 |13 | 51
Total 173 | 93 | 266 28 19 106 25 239|111 | 350
Matricula Total de Balleza Ingenieria
Carrera Mayo-Agosto-2019 Septiembre-Diciembre-2019
Ingenieria H | M |Total | Desercion | Egreso | Continda | Reingreso | H | M | Total
Agricultura Su_stentable y 4 0 4 0 1 0 0 3 0 3
Protegida
Gestion de Proyectos 2 6 8 0 0 11 0 6 | 13| 19
Total 6 | 6 12 0 1 11 0 9 | 13| 22
Total Ingenierias Parraly |79 gq | 78 28 20 117 25  |248(124| 372
Balleza
Gran total |4s4]245| 699 | 87 | 138 | 518 46 |663]375]1,038|

Métrica Estatal de Abandono de TSU

Media Nacional
(MECASUT 2018)
10.3%

Aceptable
16% a 20%
Métrica Estatal de Abandono de Licenciatura/lngenieria

Media Nacional
(MECASUT 2018)
4%

Aceptable

16% a 20%
Métrica Estatal de Abandono de TSU y Licenciatura/lngenieria
Media Nacional
(MECASUT 2018)
7.3%

Aceptable
16% a 20%

m) 6° REUNION H. CONSEJO DIRECTIVO
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Abandono Escolar Parral TSU

Matricula Total de Parral
Comparativo de Mayo-Agosto-2018 vs Mayo-Agosto-2019
TSU
Mayo- Abandono | Abandono Porcentaje | Semaforo | Porcentaje | Semaforo
Carrera Mayo-Agosto | Agosto escolar no. | escolar no. de de laRed de de la Red
de 2019 de de de Abandono | Académica | Abandono | Académica
2018 alumnos alumnos escolar de de escolar de de
de May- de May- May-Ago- | May-Ago- May-Ago- May-Ago-
el H | M |Total| Total | | Ao55018 | Ago-2019 2018 2018 2019 2019
Administracion area
Administracion y o
Evaluacién de . 29 3 . EHER
Proyectos
Administracion area
Formulaciony | 14 | 59 | 57 | 3 7 7 23.3%
Evaluacion de
Proyectos
Mantenimiento area | 1o | o | 109 | 141 23 20 16.3% | Aceptable Aceptable
Maquinaria Pesada
Mineria area 97 | 42 | 139 | 128 12 28 9.3% Aceptable
Beneficio Minero
Prgcesos Industriales 13 | 18 31 60 5 0 3.3%
area Manufactura
Tecnologias de la
Informacion area 17 7 24 : ) 2
Infraestructura de
Redes Digitales
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicacién area | 17 | 8 25 65 8 1 12.3%
Redes 'y
Telecomunicaciones
Total 262 | 123 | 385 459 55 58 11.9%

El porcentaje de abandono escolar de TSU Parral del cuatrimestre mayo-agosto-2019
comparado el de mayo-agosto-2018 aumento en un 3.1%.

Elindicador de TSU Parral se encuentra en estatus de adecuado con respecto a la métrica estatal
mientras que en la media nacional del MECASUT 2018 se encuentra por encima con 4.7%.
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Abandono Escolar Balleza TSU
Matricula Total de Parral
Comparativo de Mayo-Agosto-2018 vs Mayo-Agosto-2019
TSU
c Mayo-Agosto Mayo- Averndlene || Avendens Porcentaje | Seméforo Porcentaje Seméforo
arrera de 2019 eelo escolar no. | escolar no. eE de I:{Rgd de de Ingd
de 2018 de alumnos | de alumnos Abanldono Académica Abanldono Académica
de May- de May- escolar de de escolar de de
TSU H M | Total | Total A00-2018 AQ0-2019 May-Ago- May-Ago- May-Ago- May-Ago-
9 9 2018 2018 2019 2019
Administracion
area
Administracion y 10 0 0.0%
Evaluacion de
Proyectos
Administracién
area
Formulacion y 4 7 11 12 1 0 8.3%
Evaluacion de
Proyectos
Agricultura
Sustentable y 3 0 0.0%
Protegida
Tecnologias de
la Informacion
area
Infraestructura | ° | 16| 2° 0 1 :
de Redes
Digitales
Total 13 | 23 | 36 25 1 1 4.0%
Total TSU
Parral y Balleza 275 | 146 | 421 484 56 59 11.5% 14.0%

El porcentaje de abandono escolar de TSU Balleza del cuatrimestre mayo-agosto-2019
comparado el de mayo-agosto-2018 disminuy6 en un 1.3%.

El indicador de TSU Balleza se encuentra en estatus de adecuado con respecto a la métrica
estatal, mientras que con respecto a la media nacional de MECASUT 2018 se encuentra por

abajo con un 7.6%.

El porcentaje de abandono escolar de TSU Parral y Balleza del cuatrimestre mayo-agosto-2019
comparado el de mayo-agosto-2018 aumento un 2.5%, encontrandose el indicador en estatus
de adecuado con respecto a la métrica estatal, mientras que en la media nacional del MECASUT

2018 se encuentra por encima con 3.7%.
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Abandono Escolar Parral LICENCIATURA/INGENIERIAS

HIEUITE -I.I.OStSI U el Comparativo de Mayo-Agosto-2018 vs Mayo-Agosto-2019
) Mayo- Porcentaje | Seméaforo Porcentaje Semaéaforo
Carrera Maé/g leogsto Agosto :Sll%r;grogg :Sll%r;grogg de de la Red de de la Red
de 2018 de alumnoé de alumnoé Abandono | Académica | Abandono | Académica
de Mav-Ago- | de May-Ado- escolar de de escolar de de
TSU H | M |Total | Total 20318 9 20319 9 May-Ago- | May-Ago- | May-Ago- | May-Ago-
2018 2018 2019 2019
Gestion de o ®
Proyectos 7 |36 43 52 1 3 1.9%
Mantenimiento
Industrial Q0 |7 97 79 12 16 15.2% Aceptable 16.5% Aceptable
Mineria 39 (26| 65 4 - - 6.2%
Sistemas 12 |17 29 66 3 4 4.5%
Productivos
Tecnologias de
la Informacién | 22 | 7 | 32 24 2 1 8.3%
Total 173 | 93 | 266 221 18 28 8.1%

El porcentaje de abandono escolar de Ingenieria Parral del cuatrimestre mayo-agosto-2019
comparado el de mayo-agosto-2018 aumento un 2.4%.

El indicador de Licenciatura/lngenierias Parral se encuentra en estatus de adecuado con
respecto a la métrica estatal mientras que en la media nacional de MECASUT 2018 se encuentra

por encima con un 6.5%

Abandono Escolar Balleza INGENIERIAS

VILTELE -I.I.OStSI EER Comparativo de Mayo-Agosto-2018 vs Mayo-Agosto-2019
_ Mayo- Porcentaje Semaforo Porcentaje Semaforo
Carrera Maé/g ;‘g&sm Agosto :‘St::irl]g:):g :St::ac\)r;grogg de de la Red de de la Red
de 2018 . . Abandono | Académica | Abandono Académica
de alumnos | de alumnos
de May-Ago- | de May-Ago- escolar de de escolar de de
TSU H M | Total | Total 2018 2019 May-Ago- May-Ago- May-Ago- May-Ago-
2018 2018 2019 2019
Agricultura
Sustentable 4 0 4 12 0 0 0.0%
y Protegida
Gestionde | , | ¢ | g 15 2 0 13.3%
Proyectos
Total 6 6 12 27 2 0 7.4%
Total Ing.
Parral y 179 | 99 | 278 248 20 28 8.1% 10%
Balleza
‘ Gran Total ‘ 454 | 245 ‘ 699 ‘ 732 ‘ ‘ 76 ‘ 87 ‘ | 10.4% 12.4%

El porcentaje de abandono escolar de Ingenieria Balleza del cuatrimestre mayo-agosto-2019
comparado el de mayo-agosto-2018 aumentd en un 2%.
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El indicador de Ingenieria en la UARB se encuentra en estatus de adecuado con
respecto a la métrica estatal, mientras que en la media nacional de MECASUT 2018 se encuentra
por encima con un 6%.

El porcentaje de abandono escolar de Licenciatura/lngenierias Parral y Balleza del cuatrimestre
mayo-agosto-2019 comparado el de mayo-agosto-2018 aumentd en un 2%.

El indicador global de desercion de Parral y Balleza en los dos niveles se encuentra en estatus
de adecuado con respecto a la métrica estatal mientras que en la media nacional de MECASUT
2018 se encuentra por encima con un 5.1%.

Desercion por carrera del cuatrimestre mayo-agosto 2019

30 28
25
20
15

10
4 4
_
% 1
0
——— ]
= FEP = MMP MBM = PIM =TIRD/ LGNP/ = IMI = INM = ISP =TI = |ASP
TICS IGP

0

El abandono escolar total es de 87 estudiantes y representa un 12.4% con relacion a la matricula total
de mayo-agosto de 2019 (699).
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Concentrado de los resultados por desercion del cuatrimestre mayo-agosto 2019 con
respecto a la Métrica Estatal.
Nivel Estudiantes: Métrica
Matricula Total TSU 421 estatal Diferencia- Estatus:
Abandono Escolar TSU 59 adecuada: ' '
Porcentaje de Abandono Escolar TSU 14% 15% -1% !
§ Métrica
Matricula Total INGENIERIA 278 estatal . . Estatus:
- . Diferencia:
Abandono Escolar INGENIERIA 28 adecuada:
Porcentaje de Abandono Escolar LIC/ING 10% 15% -5% _Adecuado
_ Métrica
Matricula Total TSU e INGENIERIA 699 estatal Diferencia: Estatus:
Abandono Escolar TSU e INGENIERIA 87 adecuada: '
Porcentaje de Abandono Escolar TSU y B 5 5
LIC/ING 12.4% 15% -2.6%

Concentrado de los resultados por desercion del cuatrimestre mayo-agosto 2019 con respecto
a la métrica de las medias nacionales del MECASUT 2018.

Métrica Comparativa MECASUT 2018 70 0 EBENe oD Diferencia:
escolar alcanzados
Media Nacional TSU 10.3% 14% 3.7% por encima
Media Nacional INGENIERIA 4% 10% 6% por encima
Media Nacional TSU y LIC/ING 7.3% 12.4% 5.1% por encima

Comparativo de Abandono Escolar de
May-Ago 18 vs May-Ago 19

100 87
80
60
40 28
3 20
20 16 0
O —
AEP IASP IGP IMI IMN ISP ITI MBM MMP PIM TIC Total
FEP TIR
May-Ago 2018 == May-Ago 2019

Se aumento el abandono escolar de 76 a 87 alumnos, lo que representa un aumento de 11 alumnos
respecto al periodo comparado.
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Relacién de desercion de estudiantes en cuatrimestres de mayo-agosto desde el 2015

hasta el 2019.

DESERCION POR PERIODOS

E Matricula Atendida B Estudiantes desertores

900

791

800
701

700

600

500 443

400

300

200
74 87

o = —= == ==

may-ago 14 may-ago 15 may-ago 16 may-ago 17 may-ago 18 may-ago 19

100

35
= ==

2019 699 87 12.4%
2018 732 76 10.3%
2017 791 120 15.1%
2016 701 74 10.5%
2015 464 21 4.5%
2014 443 35 7.9%
TOTAL: 3,830 413 10.7%

El promedio de desercion en los periodos mayo-agosto desde el 2014 hasta el 2019 es de un
10.7%.
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Causas de desercion por carrera del cuatrimestre mayo-agosto de 2019

Parral TSU
Carrera NO'. e Causas de bajas
bajas
Formulacion y Evaluacion 7 4 | Reprobacion.
de Proyectos 3 | Motivos personales (2 Embarazo no planeado y 1 Violencia familiar.)
11 | Reprobacion.
Mantenimiento area 3 | Sin localizacion.
L 20 3 | Problemas de trabajo.
Magquinaria Pesada
2 | Faltas al reglamento escolar.
1 | Motivos personales (decide elegir otra carrera).
16 | Reprobacion.
4 | Problemas de trabajo.
Mineria 4rea Beneficio 3 | Desercion sin causa conocida.
Minero 28 2 | Faltas al reglamento escolar.
2 | Motivos personales (1 El alumno no desea dar detalle del problema y 1 dejo
de asistir.
1 | Problemas econémicos
Procesos Industriales 0 ol-
area Manufactura
Tecnologias de la
LGN 1 | Desercion sin causa conocida
ComiEzE i CEe 2 1 | Motivos personales (| roblemds de salud)
Infraestructura de Redes P P
Digitales
Tecnologias de la
Informacién y
Comunicacion area 1 1 | Reprobacion.
Redes 'y
Telecomunicaciones
Abandono TSU Parral 58
Balleza TSU
Carrera N, €E Causas de bajas
bajas
Tecnologias de la
Infor'mac_lpn Y Cambio de carrera en otra IES.
Comunicacion area 1 1 .
Motivos personales (El alumno no desea dar detalle del problema).
Infraestructura de Redes
Digitales
Abandono TSU Balleza 1
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Parral Ingenieria
Carrera No._ i Causas de bajas
bajas
Gestion de Proyectos 3 3 | Motivos personales (2 problemas de salud y 1 distancia de la UT).
o 13 | Reprobacion.
Mantenlm]ento 16 2 | Problemas de Faltas al reglamento escolar (no registro estadia).
Industrial : . i
1 | Cambio de residencia.
Mineria 4 2 Probler_n,as Qe trabajo. _
2 | Desercion sin causa conocida
. . 3 | 3 Problemas de trabajo.
SRS Prenkinnes 4 1 | Motivos personales (problemas de salud).
Tecnologias de la L
Informacion 1 1 | Reprobacion.
Abandono en o8
Ing. Parral
Balleza Ingenieria
Carrera l\tljo._ e Causas de bajas
ajas
Agricultura Sustentable
- 0 0 |-
y Protegida
Gestion de Proyectos 0 0 |-
Total de abandono en
St 0
Ingenierias de Balleza
Causas de Abandono Escolar Mayo-Agosto 2019
100
90 87
80
2 70
a
w 60
(@)
S 50 46
©
S 40
o)
< 30
20 13 12
d 6
v M W !
. [ .
L Motivos Problemas de . o Faltas al Problemas
Reprobacion . Sin Localizacién reglamento L. Total
Personales Trabajo Econdmicos
escolar
@ Alumnos 46 13 12 9 6 1 87
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5.5 RENDIMIENTO ACADEMICO (REPROBACION Y PROMEDIOS POR
PROGRAMA).
Reprobacion por carrera del cuatrimestre mayo-agosto 2019
18
16
16
14
12
10
8
6
1
2 1 1
o = V= 0 0 0 0 % 0
EFEP =MMP MBM =PIM = TIRD/TICS LGNP/IGP ®EIMI ®EINM EISP HEITI =IASP
. Matricula Atendida | Estudiantes % Media : .
A mayo-agosto 19 reprobados | reprobacion | Nacional 2018 DNEEmEE!
TSU 421 32 7.6% 6.2% 1.4% arriba
LIC/ING 278 14 5% 3.5% 1.5% arriba
TOTAL: 699 46 6.5% 8.2% 1.7% abajo

El indicador para el nivel TSU se encuentra por encima de la media nacional con un 1.4%;para el nivel
de LIC/ING se encuentra por encima de la media con un 1.5%; mientras que en el resultado global de
los dos niveles se encuentra por debajo de la media nacional con un 1.7%.

. : Estudiantes Porcentaje de
Mayo-Agosto Matricula Atendida reprobados reprobacién

2019 699 46 6.5%

2018 732 42 5.7%

2017 791 67 8.4%

2016 701 11 1.5%

2015 464 0 0%

2014 443 6 1.3%
TOTAL: 3,830 172 4.4%

El promedio de desercion por reprobacién en los periodos mayo-agosto desde el 2014 hasta el
2019 es de un 4.4%.
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Rendimiento Académico por carrera del cuatrimestre mayo-agosto 2019

Promedio por carrera

Carrera TSU Parral Desempefio
FEP 9.5 DE
MMP 8.7 SA
TSU MBM 9.0 DE
PIM 9.4 DE
TIC 9.3 DE
TIR 9.1 DE
Carrera Promedio por Desempefio
TSU carrera TSU Balleza
FEP 10 AU
TIR 9.4 DE
Promedio por
Carrera carrera lngenieria Desempefio
Parral
) IGP 95 DE
INGENIERIA M 0.1 DE
INM 8.9 SA
ISP 9.2 DE
ITI 9.2 DE
Promedio por ~
Carrera carrera TSU Balleza Desempeno
INGENIERIA IASP 8.6 SA
IGP 9.7 DE
. Promedio Media . .
N may-ago 2019 Nacional 2018 EIEETEIE
TSU 9.3 8.8 .5 por encima
LIC/ING 9.1 8.9 .2 por encima
TOTAL: 9.2 8.3 .9 por encima
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5.6 EFICIENCIA TERMINAL
Eficiencia terminal de TSU con cohorte en 2019
80%
60% = 51%
% ° o o %
A47% 47% 45% 48%
40% N% SSV
20%
0%
2011-2013 2012-2014 2013-2015 2014-2016 2014-2017 2015-2017 2016-2018 2016-2019 2017-2019 Histérico
Desp. Desp.
Nivel Total Total Eficiencia Media Diferencia
Ingreso Egreso Terminal | Nacional 2018
TSU 439 154 35% 53% 18% por debajo de la media
Eficiencia terminal de INGENIERIA con cohorte en 2019
100%
84% 9 .
80% f— 209, 81% 76% 80%
60%
40%
20%
0%
2013-2015 2014-2016 2015-2017 2016-2018 2017-2019 Histérico
. Total Total Eficiencia Media : :
Nivel . . Diferenci
€ Ingreso Egreso Terminal | Nacional 2018 erencia
ING 233 189 81% 77% 4% por encima de la media
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Eficiencia terminal TSU

Métrica Estatal de eficiencia terminal en TSU Resultado TSU
Aceptable
40% a 49%

Eficiencia terminal Ingenieria

Métrica Estatal de eficiencia terminal en ING Resultado ING
Aceptable
40% a 49%

57 RELACION ALUMNO/DOCENTE.

Relacion Alumno/Docente sep-dic 2019
Categoria H| M Total Matricula Relacion Alumno/Docente
PTC
Asociado C 101 4 14
Técnico .
AcadémicoA | 4| 1 ° 1,038 45 es;“d'a”ttes por
Técnico 3 1 4 ocente.
Académico C
Total | 17 | 6 23

La media nacional (MECASUT 2018) de relaciéon alumno/docente es de 57, por lo cual el
indicador de la UTP se encuentra por debajo con 12 alumnos menos.

5.8 COSTO POR ALUMNO.

Costo por alumno general Sep-Dic. 2019
Presupuesto Costo por
Asignado 2019 Matricula Costo por alumno : ,
(federal y total alumno (MECASUT IEREREE:
estatal) 2018)
$24,251,898.00 1,038 $23,364.06 | $28,435.00 | $5,070.94 menos
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59 RELACION ALUMNO/BECA.

Relacién Alumno/Beca May/Ago 2019
: Matricula Becas L,
Nivel : Relacién Alumno/Beca
Atendida | otorgadas
. El 24.22% del nivel TSU fueron beneficiados con
Nivel TSU 421 102 algn tipo de beca.
. El 32.73% del nivel LIC/ING fueron beneficiados
Nivel LIC/ING 278 91 con algun tipo de beca.
El 27.61% de la matricula total de may-ago 2019
Total 699 193 fueron beneficiados con algun tipo de beca.
Tipo de Becas otorgadas en Mayo-Agosto-2019
TIPO DE BECAS
Descuento en CONACYT Becas de BECAS DE TOTAL
CARRERA colegiaturas |(Madres Jefas de [Bienestar Benito| BECAS FAMVI | VINCULACION otros (No.)
(Académica) Familia) Juéarez (APTIV)
H M H M H M H M H M H M H M
TOTAL TSU 35 19 0 0 24 7 1 2 0 0 0 0 60 28
TOTAL ING 12 7 0 13 18 6 2 0 6 2 18 6 56 34
47 26 0 13 42 13 3 2 6 2 18 6 116 62
TOTAL PARRAL
73 13 55 5 8 24 178
Unidad Académica Rio Balleza
TIPO DE BECAS
Descuento en CONACYT Becas de BECAS DE TOTAL
CARRERA colegiaturas |(Madres Jefas de|Bienestar Benito| BECAS FAMVI | VINCULACION otros (No.)
(Académica) Familia) Juéarez (APTIV)
H M H M H M H M H M H M H M
TOTAL TSU 0 0 0 0 8 5 1 0 0 0 0 0 9
TOTAL ING 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
0 0 0 1 8 5 1 0 0 0 0 0 9 6
TOTAL BALLEZA
0 1 13 1 0 0 15
TOTAL 47 |' 26 0 |' 14 50 |' 18 4 |' 2 6 |' 2 18 |' 6 125 |' 68
SRR 73 14 68 6 8 24 193
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5.10 PERFIL DOCENTE.

Puesto Categoria NOHTotaI de Profesores por slaxo
PTC Asociado C 10 4
Técnico Académico A 4 1
Técnico Académico C 3 1
PA B 28 18
Total 45 24
Gran Total 69

Perfil Docente (Capacidad Académica)

100%
PTC participando
en tutorias
100%

PTC que PTCy PA
pertenece al capacitado y

SNI/SNC actualizado

0

PT(;EST:EEM \\/ . PTC con Posgrado
3% \ ¢ 39%

PTC con Posgrado
afin

Se logro6 obtener a través del PRODEP 2019, una beca para material de dos Profesores de
Tiempo Completo por la cantidad de $60,000.00 (Sesenta mil pesos 00/100 M.N.)

5.11 Servicios hibliotecarios

Libro y titulos por alumno.

No. No. ) _ ) Media Nacional
Libro | Titulos Matricula | Libro/Alumno | Titulos/Alumno Libros/Alumno | Titulos/Alumnos
6,854 | 2,639 1,038 6.6 25 4 2
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5.12 GESTION ACADEMICA

El pasado 29 de noviembre se llevo a cabo el Andlisis Situacional de Trabajo (AST), del Programa
Educativo TSU en Administracion area Formulacion y Evaluacién de Proyectos, con presencia y
participacion de empresarios, representantes de instituciones educativas del nivel medio
superior, alumnos egresados, personal docente y directivo de la Universidad.

El mismo dia 29 de noviembre se realizd la exposicion de integradora de la carrera de
Mantenimiento Industrial de 10° cuatrimestre, donde los alumnos demostraron sus
conocimientos adquiridos, creatividad y capacidad de innovacién, plasmados en un proyecto y/o
prototipo; dicha presentacion se realizé ante sinodales, quienes retroalimentan y evaltan a los

alumnos.
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La Universidad Tecnoldgica de Parral en coordinacion con la Universidad Tecnologica de
Chihuahua, llevo a cabo el Proyecto de Capacitacion en Ofimatica el pasado 25 y 26 de
noviembre, para 147 empleados del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Chihuahua de
los Municipios de Parral, Santa Béarbara, San Fco. del Oro, El Tule, Matamoros, Huejotitan,
Balleza, Valle de Rosario y Valle de Zaragoza, donde el objetivo principal fue proporcionarles las
herramientas ofimaticas que les permitan un mejor aprovechamiento de sus equipos de computo.
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Uniendo esfuerzos, la Universidad Tecnologica de Parral, la Junta Municipal de Agua y
Saneamiento y la Unidad Regional Parral del Servicio Estatal del Empleo del Gobierno del Estado
de Chihuahua, entregaron las constancias de terminacion del curso de capacitacion y alineacion
de 10 fontaneros de la ciudad en la Norma EC 0324: Instalacion de la Red Hidraulica y Sanitaria
en Edificaciones de Vivienda, el pasado 12 de noviembre.

Este esfuerzo nace de la idea de trabajar en el objetivo de profesionalizar a quienes se
desempefian en el oficio de fontaneria y realizan actividades de instalacion y mantenimiento a
los sistemas de tuberias para agua potable, aguas residuales y drenaje; sin embargo, mas del
80% de ellas son empiricas, por lo que ésta iniciativa les permitira dignificar y profesionalizar su
trabajo, de acuerdo con los ultimos estandares de calidad que exige el sector productivo y que
son avalados por CONOCER (Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de
Competencias Laborales).
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El pasado 15 de noviembre se llevo a cabo el Primer Concurso de Robdtica: “Robot Seguidor de
Linea”, Robotics 2019, con la presencia de los y las nifias integrantes del Club Tecno Bot
Robdtica y Programacion de Videojuegos de Parral; la idea central de este evento es identificar
los casos de éxito para proponerlos y apoyarlos en competencias externas que puedan poner en
alto el nombre de la UTP.

También el pasado 15 de noviembre se llevé a cabo el Primer Foro de Mantenimiento Industrial,
donde los ponentes fueron nuestros ex alumnos que se encuentran inmersos en el ambito
laboral, quienes compartieron sus experiencias, logros, asi como dificultades y como las han
enfrentado, ante alumnos de nuevo ingreso con la finalidad de motivarlos y ampliar su vision de
futuro.

6° REUNION H. CONSEJO DIRECTIVO
10 de diciembre de 2019

urP

COORDINACION GENERAL DE UNVERSIDADES

TECNOLOGICAS y POLITECNICAS 36




SECRETARIA
DE EDUCACION
Y DEPORTE

NG = UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
. EDUCACION

¥ SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Chihuahua
GosiEANG DEL ESTADS

El martes 12 de noviembre, la Universidad Tecnolégica de Parral recibidé el documento que la
certifica como: “Edificio Libre de Humo de Tabaco”, validacion que otorga la Comision Estatal
para la Proteccion Contra Riesgos Sanitarios (COESPRIS), fortaleciendo el cumplimiento a la
Ley de Proteccion contra la Exposicion al Humo de Tabaco del Estado de Chihuahua y las
acciones para proteger la salud de la poblacién y del ambiente universitarios.

Con acciones de esta indole la UTP refuerza su compromiso por salvaguardar los derechos de
los no fumadores/as, brindando espacios libres de humo, para el correcto desempefio de las
actividades académicas, que brinda esta institucion.

El pasado 11 de noviembre alumnado de la Licenciatura en Gestion de Negocios y Proyectos
LGNP71V, llevo a cabo su ejercicio de Capacitacion Administrativa, con los temas: Cémo tratar
con personas dificiles, Administracion del tiempo y Emprendimiento, contenidos que fueron
impartidos por los propios alumnos en el marco de la Semana Académica 2019.
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5.13 PLANEACION Y EVALUACION

e Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) 2014, aportacién federal.

1—311!@ $3,000,000 $3,535,796 $3,348,098 $3,348,098 $187,698 100 100
especializado

Total $3,000,000 $3,535,796 $3,348,098 $3,348,098 $187,698

e Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) 2015, aportacién federal.

1 Equipo $16,000,000 | $19,239,079 | $13,985755 | $3,985755 | $5.253,324.29 75 75
especializado

2 Equipo
para 9,000,000 9,000,000 9,000,000 9,000,000 $0 100 100
Biblioteca

Total $25,000,000 $28,239,079 $22,985,755 | $22,985,755 | $5,253,324.29

e Escuelas al CIEN 2017-2018, Unidad Parral, aportacion federal.

-Construccion
de Edificio de
Laboratorio
Pesado

-Construccion
de Edificio de $31,500,000 | $24,231,251 | $7,269,375 | $24,230,625 | $16,961,876 | 24% 30%

Cafeteria

-Obras y
redes
exteriores.

Total $31,500,000 | $24,231,251 | $7,269,375 | $24,230,625 | $16,961,876

<0y 2
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e Escuelas al CIEN 2017-2018, Unidad Académica Rio Balleza, aportacion federal.

-Construccion
del Edificio de
Cafeteria

$8,100,000 | $7,775,999 $ 6,306,335 $ 324,001 $ 1,469,664 | 98% 81.1%
-Obras y
redes
exteriores

Total $8,100,000 | $ 7,775,999 $ 6,306,335 $324,001 | $1,469,664

e Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) 2018

- Diagnostico, Evaluacion y
Acreditacion de cuatro
Programas Educativos del $ 494,858 $ 494,858 $ 494,858 $0 100% 100%
nivel de Técnico Superior
Universitario (TSU)

Total $ 494,858 $494,858 | $494,858 $0 ’

Los Programas Educativos en proceso de diagnoéstico, evaluacion y acreditacion son los siguientes:

Consejo de Acreditacion de Ciencias
Administrativas, Contables y Afines
(CACECA), A.C.

Administracion area Formulacién y
Evaluacién de Proyectos

TSU Mantenimiento area Maquinaria Pesada
Procesos Industriales area Manufactura Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de
Tecnologias de la Informacion area la Ingenieria (CACEI), A.C.

Infraestructura de Redes Digitales

<0y 2
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5.14 VINCULACION CON EL ENTORNO ECONOMICO Y SOCIAL.

Chihuahua

GORIERNG DEL ESTADD.

5.14.1 Estadias del cuatrimestre septiembre-diciembre de 2019

*Se cumplié con el 100% de la colocacion de 17 alumnos para recusar las estadias profesionales para el periodo
septiembre-diciembre de 2019.

Administracién area Formulacion y Evaluacion de Proyectos 1

Mantenimiento area Maquinaria Pesada 1

Parral TSU | Mineria area Beneficio Minero 11

Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacién area Redes y 5
Telecomunicaciones

Total 15

Parral Ing. | Mantenimiento Industrial 2
Total 2
Gran Total 17

5.14.2 Seguimiento de Egresados

2011-2013 | 28 47% 32 53% 0 0%
2012-2014 | 85 53% 76 47% 0 0%
2013-2015 | 33 29% 79 71% 0 0%
2014-2016 | 41 37% 71 63% 0 0%
AU 14 93% 1 7% 0 0%
(Desp.)
2015-2017 | 96 43% 127 57% 21 9%
20162018 | 99 54% 85 46% 184 100%
Total 396 46% 471 54% 205 24%

2012-2014 15 28% 39 2% 0 0%
2013-2015 6 43% 8 57% 0 0%
2014-2016 13 38% 21 62% 0 0%
2015-2017 4 14% 25 14% 0 0%
2016-2018 8 62% 5 38% 11 85%

Total 46 32% 98 68% 11 8%
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2013-2015 30 57% 23 43% 0 0%
2014-2016 61 63% 36 37% 0 0%
2015-2017 41 42% 57 58% 0 0%
2016-2018 71 76% 23 24% 0 0%
2017-2019 | 106 67% 53 33% 0 0%
Total 309 62% 192 38% 0 0

2015-2017 30 7% 9 23% 0 0%
2016-2018 12 92% 1 8% 0 0%
2017-2019 6 25% 18 75% 0 0%

Total 42 81% 10 19% 0 0%

5.14.3 Visitas Industriales.

septiembre-diciembre de 2019

Entidad Fomento Regional ING Gestién de Proyectos 12 24/09/19
o . Administracion area Formulacién y
Auditoria Superior del Estado TSU Evaluacién de Proyectos 16 03/10/19
Desarrollo_ Economlco_ y Turismo TSU Adm|n|straC|o_r) area Formulacion y 2 18/10/19
(Presidencia Municipal). Evaluacion de Proyectos
CFE Subestacion Bolivar TSU Ma”te”'m'ergggg: LG 76 24/10/19
Central Hidroeléctrica Boquilla San Mantenimiento area Maquinaria
Francisco de Conchos Chih. =0 Pesada ! EAN0R)
Fresnillo Unidad San Julian TSU Mineria area Beneficio Minero 21 08/11/19
Fresnillo Unidad San Julian TSU Mineria area Beneficio Minero 14 15/11/19
Honeywell Aero Space ING Sistemas Productivos 12 15/11/19
Motores John Deere Torreén TSU Mantenlmlerggsggg b TINENE 26 21/11/19
Motores John Deere Torreén TSU Ma”te”'m'ergg:arg: Maquinaria 28 21/11/19
Fresnillo Unidad San Julian ING Mineria 22 22/11/19
Planta BMW San Luis Potosi ING Sistemas Productivos 11 22/11/19
Fresnillo Unidad San Julian ING Mineria 21 06/12/19
Total 290
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5.14.4 Servicios al Exterior.

Curso de Inglés Puablico en General $ 73,725.00
Curso de Tren Motriz Instituciones de Educacion Superior 39,000.00
Curso de Grafos-copia Instituciones de Educacion Superior 5,200.00
Curso de Fontaneria Publico en general 8,750.00
Total $ 126,675.00

5.14.5 Captacion de alumnos de Nuevo Ingreso.

Captacion de Alumnos de Nuevo Ingreso septeimbre-diciembre-2019
500

427 401

400
300

200

Fichas entregadas Inscritos N.I.

100

EFichas entregadas ®Inscritos N.I.
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5.15 EXTENSION UNIVERSITARIA

Promocion

Con el objetivo de realizar acciones que impacten en la captacion de alumnos para el siguiente
ciclo escolar, estudiantes de Ingenieria en Tecnologias de la Informacion realizaron una
exhibicion de robdtica el dia 27 de noviembre en las instalaciones de la biblioteca del CETIS 159
de San Francisco del Oro, donde también hubo presencia de estudiantes de secundaria.

Directivos de la UTP sostuvieron una reunion de trabajo el pasado 26 de noviembre con el equipo
estratégico de Conalep Parral encabezado por su Director, Lic. Jorge Baca LOpez; en el
encuentro, ambas instituciones acordaron una serie de estrategias en pro de los jévenes del nivel
medio superior que incluyen uso de laboratorios UTP, uso de biblioteca UTP, capacitacion
especializada para alumnos y maestros asi como torneos deportivos intramuros y festivales
musicales.
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El pasado 15 de noviembre se atendio a la invitacién para participar en la jornada “Gobierno del
Estado Cerca de ti", feria de diversos servicios publicos gubernamentales, que en esta ocasion
se llevd a cabo en la Deportiva de la Colonia Emiliano Zapata. Se llevo a cabo la promocién de

las carreras y los servicios tecnologicos ofertados.

Docentes de la Universidad Tecnoldgica de Parral estuvieron presente el pasado 8 de
noviembre en la feria promocional universitaria del Instituto Parralense.
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El pasado 4 de noviembre se conto con la visita de alumnado del Colegio Américas; realizaron
un recorrido por los laboratorios de: Gestion de la Produccion, Maquinas y Herramientas y
Cémara de Gesell, esto como parte de las acciones de promocion.

Conferencias y Platicas:

En el marco de las actividades por el mes de la salud reproductiva del hombre, el pasado 21 de
noviembre se contd con la presencia de personal de la Jurisdicciébn Sanitaria Ill, Lic. Rocio
Alvidrez Renteria e Ing. Eloy Hernandez Vazquez, quienes impartieron una platica educativa
“Vasectomia sin dolor” al personal directivo, administrativo y docente.
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En el marco de la semana académica UTP 2019, se impartio el pasado 19 de noviembre la
conferencia denominada: “Tribologia y Desgaste en Piezas Mecanicas”, a cargo del Ing. Miguel
Angel Sanchez Garcia para los estudiantes de la carrera de Ingenieria en Mantenimiento

Industrial.

El pasado 14 de noviembre se cont6 con la visita del Ing. Gabriel Ramos Corral, quien impartio
la conferencia denominada: “Sistema Solar Fotovoltaico”, para los alumnos de la carrera de
Ingenieria en Mantenimiento Industrial, en el marco de la semana académica UTP 2019.
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El pasado 13 de noviembre se cont6 con la visita del Mtro. Edgar Pifidn Dominguez, quien
impartié el taller: “Territorio y direccion de proyectos”, para alumnado de la carrera de
Licenciatura en Gestion de Negocios y Proyectos, en el marco de la Semana Académica 2019.

En La mafana del 12 de noviembre se tuvo la presentacién de la magna conferencia:
“Exploracion, evaluacion y explotacién de minas”, a cargo del Ing. Miguel Angel Jaramillo Tapia,
lo anterior para alumnado de la carrera de Ingenieria en Mineria, en el marco de la Semana
Académica 2019.
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Actividades Sociales

El pasado 27 de noviembre estudiantes de TSU en Formulacion y Evaluacion de Proyectos, en
el marco de la materia de “Formacion Socio Cultural”, realizaron una visita al Hospital General
de Parral, con el objetivo de llevar alimentos a los familiares de los pacientes mas necesitados,
asi mismo acudieron al basurero municipal donde entregaron ropa y alimentos a los mas
desprotegidos.

Con este tipo de acciones la UTP y sus estudiantes fortalecen y promueven en la comunidad
universitaria el sentido de solidaridad y humanidad.

El pasado 14 de noviembre la Universidad Tecnoldgica de Parral fue sede de la “Sesion de
Cabildo Itinerante y Cabildo Abierto”, de nuestro municipio.

Para nuestras autoridades directivas es importante difundir y permitir que el alumnado conozca
e intervenga en encuentros de participacion politica y ciudadana, que expresarse a través del
pleno uso de sus derechos al dialogo y a la construccion de un municipio basado en valores,
como ha sido la instruccion desde el inicio de su administracion nuestro Gobernador del Estado
Lic. Javier Corral Jurado.

SESION DE §
CABILDO ITINERANTE
Y CABILDO ABIERTO

= ;;
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GORIERNG DEL ESTADK

Actividades Culturales.

La Universidad Tecnoldgica de Parral y su Unidad Académica Rio Balleza, participaron en el
desfile del CIX aniversario de la Revolucion Mexicana.

A8 >

N .
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En el marco del festival del dia de muertos se tuvo la presentacion por segundo afio consecutivo
del cementerio viviente en honor del Principe de la cancion José José. Dicho evento se realizd
en el empedrado del rio Parral, en el centro de la ciudad, donde la ciudadania en general pudo
apreciar el talento y creatividad de los alumnos UTP.
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Actividades Deportivas.

El equipo representativo de basquetbol se coroné el pasado 8 de noviembre como ganador del

cuadrangular convocado por la Escuela Normal Experimental "Miguel Hidalgo" de Parral, con
motivo de su 44 aniversario.

El equipo representativo de voleibol femenil se perfila como uno de los favoritos para ganar la
liga municipal.
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6. Informe Financiero
6° Reunion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2019

6.1 Ingresos Propios

Cuotas de inscripcion 3,850,830.00 2,964,194.25
Cuotas de inscripcion Despresurizado 1,627,335.00 1,409,097.22
Expedicion de credencial reposicion 540.00 2,500.00
Expedicion de constancias 46,690.00 61,370.00
Expedicion de Kardex/certificado 7,560.00 5,090.00
Aplicacion de recurso de acreditacion 61,440.00 90,560.00
Certificado parcial de estudios 1,100.00 300.00
EXANI I 189,000.00 193,530.00
Titulacion TSU 106,700.00 261,200.00
Titulacion Ing. 200,450.00 25,600.00
Servicio Tecnolégicos 220,000.00 126,675.00
Sancion por pago Extemporaneo 74,600.00 90,638.20
Donacion de libros 101,250.00 92,340.00
Multa por entrega de libros a destiempo 300.00 0.00
Ingresos por estadias 185,000.00 83,220.00
Cafeteria escolar 108,000.00 6,534.00
Servicio de transporte - 23,810.00
Papeleria escolar 10,800.00 0.00
Monto total 6,791,595.00 5,436,658.67
| Condonacién de cuotas de inscripcién | 198,720.00| | |
|  TOTAL PRESUPUESTADO/CAPTADO $6,592,875.00| | $5,436,658.47|
| TOTAL UTILIZADO (VER ANEXO X PORMENORIZADO) | $5,097,028.26 |
| SALDO | $339,630.41|
Nota: la condonacién de cuotas de inscripcién en el periodo fue de: 210,150.00
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Captacioén de Ingresos Propios

7.000
6.000
a 5.000
3 99%
o
° 4.000
©
3 3.000
5
= 1.897
= 2000  1.7721.753 1.5621.575 154 1.716
1.000
211
0.000 . . . .
Enero-Marzo Abril-Junio Julio-Sept. Octubre-Dic. Totales
2019 2019 2019 2019
B Presupuestado 1.772 1.562 1.543 1.716 6.593
mAlcanzado 1.753 1.575 1.897 0.211 5.437
6.2 Plan de Austeridad
6.2.1 Incremento de Ingresos Propios
Ingresos Propios
7.000 6.592
6.000 5.481 5.437
" 99.2%
2 5.000
i}
o
° 4.000
©
3 3.000
c
2
= 2.000
1.000
0.000 - - -
Captacion al 31-10-2018 Captacion al 31-10-2019 Proyeccion 2019
EIngresos Propios 5.481 5.437 6.592
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GORIERNG DEL ESTADD.

6.2.2 Reduccion de Egresos

a) Materiales de ensefianzay de oficina

250,000.00

207,497.57

197,122.69

160,617.20
I 12176788

Materiales de ensefianza y oficina
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100,000.00

50,000.00
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M Ejercido 2018 M Metaa2019 OEjercido a Octubre de 2018 [ Ejercido a Octubre de 2019

b) Combustible

180,000.00

164,229.95

156,018.00

160,000.00 148,456.11 150,537.56

Combustible

140,000.00
120,000.00
100,000.00
80,000.00
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6.2.3 Eliminacion de Egresos

Eliminacion de Egresos
$0.400

$0.350
$0.300
$0.250
$0.200
$0.150
$0.100
$0.050

$0.341 $0.341
0.284

Millones de Pesos

Eliminado Proyectado Anual Eliminado
2018 2019 2019

6.2.4 Convenio Especifico para la Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion de la
Universidad Tecnoldgica de Parral en el Ejercicio fiscal 2017 y 2018.

Se cumplié con el 96.30% del convenio del ejercicio 2017, quedando pendiente de ministrar por parte
del Estado la cantidad de $862,770.79.

Mes Subsidio federal Ministrado Subsidio Estatal Ministrado
Enero $ 608,937.00 $ 312,915.03
Febrero 608,937.00 917,398.55
Marzo 608,937.00 415,836.80
Abril 0.00 1,416,937.68
Mayo 2,435,748.00 431,462.74
Junio 1,217,874.00 915,836.80
Julio 1,217,874.00 365,285.73
Agosto 709,816.00 315,906.36
Septiembre 1,217,874.00 315,836.80
Octubre 1,217,874.00 1,296,701.90
Noviembre 0.00 1,361,996.00
Diciembre 1,824,411.00 2,739,396.82
Total $ 11,668,282.00 $10,805,511.21

Ministracion Estatal faltante para el empate del

Convenio 20?7 P $862,770.79
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Se cumplié con el 97.95% del convenio del ejercicio 2018, quedando pendiente de ministrar por parte
del Estado la cantidad de $ 442,539.13.

Mes Subsidio federal Ministrado Subsidio Estatal Ministrado
Enero $ 0.00 $1,224,709.89
Febrero 0.00 1,128,967.83
Marzo 3,274,659.00 1,668,065.04
Abril 1,091,553.00 932,801.08
Mayo 1,091,553.00 818,015.36
Junio 1,091,553.00 818,064.44
Julio 1,091,553.00 936,483.53
Agosto 524,139.00 813,964.90
Septiembre 1,091,553.00 817,680.84
Octubre 1,091,553.00 817,680.77
Noviembre 1,091,553.00 700,611.80
Diciembre 1,091,551.00 1,411,635.39
Total 12,531,220.00 12,088,680.87

Ministraciéon Estatal faltante para el empate del

Convenio 20?8 P $ 44253913
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6.3 Concentrado de Indicadores

A . Semaforo Comparativo
Area Indicador May-Ago-18 May-Ago-19 Estatal Media Nacional
) 1,074 1,038 o
Matricula Total (Sep-Dic-18) (Sep-Dic-19) Aceptable -3.35%
TSU 11.6% 14.0% 10.3%
Abandono [ ierf 8.1% 10.1% 4.0%
- ngenieria 1% 1% .0%
Total 10.4% 12.4% 7.3%
Evaluag:lon Do.cente 71% 88% _
< satisfactoria
E TSU 9.0 9.3 8.77
S Rendimiento |0 hieria 9.2 9.2 8.94
s Académico
< Total 9.1 9.2 8.83
TSU 94.3% 91.9% 93.8%
Aprobacion Ingenieria 93% 94.7% 96.5%
Total 93% 93.1% 95.15%
77.32% 27.6%
Becas (May-Ago-18) (May-Ago-19)
> . 22=100% 17=100% .
Colocacion de estadias (Sep-Dic-2018) (Sep-Dic-2019) 100%
S Alumnos que realizaron una 19% 14.3% )
S visita en el cuatrimestre. (May-Ago-2018) | (May-Ago-2019)
g = :
3 Serwcms_al exterior y otros 2% 2.3% 3.35%
< INngresos (a Sep 2018) (a sep 2019)
Empleabilidad TSU 42.24% 43.7% 31.4%
P Ing. 48.04% 63.5% 40.2%
: $5,480,502.57 | $5,436,658,.67 N
Ingresos Propios 21.86% 22 2% 15.88%
> Proyeccion de Recurso 87% 82% )
S 4 Propio (a oct 2018) (a oct 2019)
o ©
S N _ > $ 340,674.00 $ 283,89.5304
£ 5 Eliminacion de Egresos (2018) (a oct 2019) =
E = 5% 10%
Reduccion de Egresos $36,747.91 -
© ’
2 Meta 2019 (a oct 2019)
$ 23,335.61 $ 23,364.06
Costo por Alumno (2018) (a oct 2019) $ 28,435.00
> .
56 Obtencién de fondo $ 494,858.00 $ 60,000.00 )
'S g extraordinario (PFCE 2018) (PRODEP 2019)
S 3
g & Porcentaje de cumplimiento 82.60% 86.9% _
a los indicadores (2018) (a oct 2019)

£,O’900 1 'IMNC
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7. Solicitud de Acuerdos
6° Reunion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2019

Solicitud de aprobacion del orden del dia con fundamento en el articulo 13 de la
001/VI//O/19 | Ley de la Universidad Tecnolégica de Parral.

Solicitud de aprobacion del acta de la quinta sesion ordinaria, con fundamento en
002/V1/0/19 | el articulo 13 de la Ley de la Universidad Tecnolégica de Parral.

Solicitud de aprobacién del informe de actividades de Rectoria, con fundamento en
003/V1/0/19 | el articulo 13 de la Ley de la Universidad Tecnolégica de Parral.

Con fundamento en el articulo 7, fraccion VII, de la Ley de la Universidad
Tecnoldgica de Parral, se presenta el Estado Financiero acumulado al mes de

004/VI/O/19 | | /hre de 2019. (Anexo XI).

Derivado de la observacién 01/2019 al primer trimestre de 2019 por parte del
Despacho Externo Auditor asignado por la Secretaria de la Funcién Publica, se
solicita autorizacion para afectar el Resultado de Ejercicios Anteriores y cancelar
005/VI/O/19 | de la Cuenta de Anticipos a Proveedores, la de Top Importaciones, S.A. de C.V.,
por un importe de $166,429.20 (Ciento sesenta y seis mil cuatrocientos veintinueve
pesos 20/100 M.N.). (Anexo XIlI)

Con fundamento en el articulo 7, fraccion lll, de la Ley de la Universidad
Tecnoldgica de Parral, se presentan ante este H. Consejo Directivo para su
006/VI/O/19 | revision y aprobacion los proyectos de reglamento: Viaticos, Condiciones
Generales de Trabajo, Depuracién de Cuentas Contables y Enajenacién de
Bienes Muebles. (Anexo XV Versidn electrénica)

8. Resumen de Acuerdos
6° Reunion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2019

9. Asuntos Generales
6° Reunion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2019

10. Clausura de la Sesion
6° Reunion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2019
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