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2. Orden del dia
Cuarta Reunion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2019

1. Lista de asistencia y declaracion de quorum legal.

2. Lectura y en su caso, aprobacion del orden del dia.

3. Lectura y en su caso, aprobacion del acta de la sesion anterior.
4. Informe de Rectoria (Académico).

5. Solicitud de Acuerdos.

6. Asuntos Generales.

7. Lectura y firma de acuerdos tomados en la sesion.

8. Clausura de la Sesion.
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3. Lectura del acta de la sesién anterior.
Cuarta Reunion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2019

4. Informe de Rectoria (Académico)
Cuarta Reunion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2019

4.1 Académico.

4.2 Planeacion y Evaluacion.

4.3 Vinculacion con el entorno econémico y social.
4.4 Extension Universitaria.

45 Concentrado de Indicadores.
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4.1. Area Académica
4.1.1. Matricula Total

Matricula Total de Mayo-Agosto de 2019

Matricula Total de Parral TSU Matricula Total de Balleza TSU
Mayo-Agosto Mayo-Agosto
Carrera 2019 Carrera 2019
TSU H M | Total TSU H M | Total
Administraciéon area Formulacion Administracion area
L y 18 39 57 Formulacion y Evaluacion de | 4 7 11
Evaluacion de Proyectos
Proyectos
Mantenimiento area Maquinaria Tecnologias de la Informacion
q 100 9 109 | area Infraestructura de Redes | 9 | 16 25
Pesada -
Digitales
Mineria area Beneficio Minero 97 42 139
Procesos Industriales area Manufactura | 13 18 31
Tecnologias de la Informacion area
Infraestructura de Redes Digitales 17 8 25
Tecnologias
de la Informacién y Comunicacién area
S 17 7 24
Redes y Telecomunicaciones
Total 262 | 123 | 385 Total 13| 23 36
Matricula Total de Parral Ingenieria Matricula Total de Balleza Ingenieria
Mayo-Agosto Mayo-Agosto
Carrera 2019 Carrera 2019
Ingenieria H M | Total Ingenieria H M | Total
Gestion de Proyectos 7 36 43 Agricultura Sustentable y 4 0 4
Protegida
Mantenimiento Industrial 920 7 97 Gestion de Proyectos 2 6 8
Mineria 39 26 65
Sistemas Productivos 12 17 29
Tecnologias de la Informacion 25 7 32
Total 173 | 93 266 Total 6 6 12
| Total | 435 | 216 | 651 | Total |19] 29 | 48 |

‘ Matricula Total de la UT de Parral ‘454‘ 245 ‘ 699 ‘
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Matricula Total de Parral TSU
Carrera Enero-Abril 2019 Mayo-Agosto 2019

Nuevo
Ingreso

TSU H | M |Total | Abandono | Egreso Reingreso| H | M |Total

Administracion area

Administracion y Evaluacion 1|11 12 0 12 0 0 0
de Proyectos

Administracion area

Formulacion y Evaluacionde | 18 | 43 | 61 5 0 0 1 18 | 39 | 57
Proyectos
Mantenimiento area 134| 10 | 144 29 11 0 5 100| 9 | 109
Magquinaria Pesada
Mineria area Beneficio Minero | 107 | 51 | 158 22 0 0 3 97 | 42 | 139
Procesos Industriales area o5 | 30 | 57 6 20 0 0 13 | 18 | 31
Manufactura
Tecnologias de la Informacion
area Infraestructura de Redes | 17 | 16 | 33 9 0 0 0 17| 7 24
Digitales
Tecnologias de la Informacion
y Comunicacién area Redesy | 27 | 10 | 37 6 7 0 1 17| 8 25
Telecomunicaciones
Total TSU Parral 329|173 | 502 77 50 0 10 262|123 | 385
Matricula Total de Balleza TSU
Carrera Enero-Abril 2019 Mayo-Agosto 2019
TSU H | M |Total | Abandono | Egreso INuevo Reingreso| H | M |Total
ngreso
Admon. a_rfaaFormuIamony 4 7 11 0 0 0 0 4 7 11
Evaluacion de Proyectos
Tecnologias de la Informacion
area Infraestructura de Redes | 10 | 17 | 27 2 0 0 0 9 |16 | 25
Digitales
Total TSU Balleza 14 | 24 | 38 2 0 0 0 13 | 23| 36
Total TSU Parral y Balleza |343|197| 540 | 79 | 50 | 0 10 |275|146] 421 |
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Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Chihuahua

Matricula Total de Parral Ingenieria

Carrera Enero-Abril 2019 Mayo-Agosto 2019
Ingenieria H | M |Total | Abandono | Egreso | Contintia | Reingreso| H | M | Total
Gestion de Proyectos 11 | 52 | 63 2 31 12 1 7 | 36| 43
Mantenimiento Industrial 118| 14 | 132 11 50 11 15 9 | 7 97
Mineria 39 | 26 | 65 0 0 0 0 39 | 26 | 65
Ingenieria en _S|stemas 39| 31| 70 8 51 18 0 12 1 17 | 29
Productivos
Tecnologias de la Informaciéon | 31 | 10 | 41 3 17 6 5 25| 7 32
Total 238|133 | 371 24 149 47 21 173 | 93 | 266

Matricula Total de Balleza Ingenieria

Carrera Enero-Abril 2019 Mayo-Agosto 2019
Ingenieria H | M |Total | Abandono | Egreso | ContinGa | Reingreso| H | M | Total
Agricultura Su;tentable y s | 8 16 3 10 0 1 2l o 4
Protegida
Gestion de Proyectos 8 |14 | 22 0 14 0 0 2 6 8
Total 16 | 22 | 38 3 24 0 1 6 6 12
IEE IMEEIETR FEAEY ) omn ) ags| s 27 173 47 22 [179| 99 | 278
Balleza
Gran total UT Parral  |597[352] 949 | 106 | 223 | 47 32 |454]245] 699 |
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Matricula de Mayo-Agosto de 2019

SEP

SECRETA

EDUCACION

800
699
700 651
600
500
400
300
200 139
109 97
100 57 49 43 65 48
31 29 32 25
11 4 8
Oj_ll_-_J_J_IJ__-__-_ — — I
AEP TIC AEP Total
- | MvP | MBM | PIM - IGP | i | M | 1sP | M | Paral | - TIR | IASP | IGP |Balleza| UT
FEP TIR FEP Parral
mAumnos| 57 [ 109 | 139 | 31 49 43 97 65 29 32 | 651 | 11 25 4 8 48 | 699
Matricula de Enero-Abril de 2019
1,100
1,000 949
900 873
800
700
600
500
400
300
200 144 158 132
100 /3 57 70 63 65 70,4 T ST 76
OJ_IIJ_J_J_IJ_J__-_ e
AEP TIC AEP Total
- | MMP | MBM | PIM - GP | Mt | M | usp | M | Paral | - TIR | 1ASP | IGP |Balleza| UT
FEP TIR FEP Parral
mAumnos| 73 | 144 | 158 | 57 70 63 | 132 | 65 70 41 | 873 | 11 27 16 22 76 | 949
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Chihuahua

4.1.2. Abandono Escolar

Abandono Escolar Parral TSU

HEELE ?Stgl B2 PerEl Comparativo de Enero-Abril 2018 vs Enero-Abril-2019
Ene- Abandono | Abandon quc&enta Seméforo | Porcentaje | Seméforo
Carrera Ene-Abr 2019 Abr- escolar no. | o escolar Atignc?on de la Red de de la Red
2018 de no. de o escolar Académica | Abandono | Académic
alumnos | alumnos de de escolar de ade
de Ene- de Ene- Ene-Abr- Ene-Abr- Ene-Abr-
TSU H | M |Total | Total | | Abr-2018 | Abr-2019 Slses 2019 2019
Administracién area
Administracion y
Evaluacion de 1 11 L & 5 . e
Proyectos
Administracién area
Formulacion y 18 | 43 | 61 | 33 3 5 9%
Evaluacion de
Proyectos
mg‘;zg‘;‘i'grgggg: 134 | 10 | 144 | 154 14 29 9%
Mineria area 107 | 51 | 158 | 136 10 22 7%
Beneficio Minero
Procesos
Industriales area 25 32 57 75 15 6 20% Aceptable
Manufactura
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicacion area 17 16 33 - - 9 -
Infraestructura de
Redes Digitales
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicacién area | 27 10 37 69 7 6 10% 16% Aceptable
Redes y
Telecomunicaciones
Total 320 | 173 | 502 | 506 54 77 11%

El comparativo de porcentaje de abandono escolar de TSU Parral del cuatrimestre enero-abril-2018 contra el de
enero-abril-2019 aumentd en un 4%.

Para la semaforizacion del indicador, se consideré la siguiente métrica. ADECUADO: 15% A MENOS, ACEPTABLE:
16% A 20% Y RETRASADO: 20% O MAS.
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
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Abandono Escolar Balleza TSU

MEITEDE Tr%tal €2 P Comparativo de Enero-Abril 2018 vs Enero-Abril-2019
Ene- Abandono | Abandono Porcentaje | Seméaforo | Porcentaje | Semaforo
Carrera Ene-Abr 2019 Abr- escolar escolar de de laRed de de la Red
2018 no. de no. de Abandono | Académica | Abandono | Académica
alumnos | alumnos escolar de de escolar de de
TSU H M Total | Total de Ene- de Ene- Ene-Abr- Ene-Abr- Ene-Abr- Ene-Abr-
Abr- 2018 | Abr-2019 2018 2018 2019 2019
Administracién area
Admlnlstre_igzlonn y 0 0 0 10 0 ) 0%
Evaluacion de
Proyectos
Administracién area
Formulacion y 4 7 | 11 | 15 3 0 20%
Evaluacion de
Proyectos
Agricultura
Sustentable y 0 0 0 3 0 - 0%
Protegida
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicacién area 10 17 27 - - 2 -
Infraestructura de
Redes Digitales
Total 14 24 38 28 3 2 11%
Balleza

El comparativo de porcentaje de abandono escolar de TSU Balleza del cuatrimestre enero-abril-2018 contra el de
enero-abril-2019 disminuyé en un 6%.

El comparativo de porcentaje de abandono escolar de TSU Parral y Balleza del cuatrimestre enero-abril-2018 contra
el de enero-abril-2019 aumentd un 4%.

Para la semaforizacion del indicador, se consider6 la siguiente métrica. ADECUADO: 15% A MENOS, ACEPTABLE:
16% A 20% Y RETRASADO: 20% O MAS.
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
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Abandono Escolar Parral INGENIERIAS

Matricula Total de Parral

Comparativo de Enero-Abril 2018 vs Enero-Abril-2019

Ing.
Ene- Abandono | Abandono Porcentaje | Seméaforo | Porcentaje | Semaforo
Carrera Ene-Abr 2019 Abr- escolar escolar de de la Red de de la Red
2018 no. de no. de Abandono | Académica | Abandono | Académica
alumnos | alumnos escolar de de escolar de de
TSU H M | Total | Total de Ene- de Ene- Ene-Abr- | Ene-Abr- | Ene-Abr- | Ene-Abr-
Abr- 2018 | Abr-2019 2018 2018 2019
Gestion de Proyec. 11 52 63 53 1 2 2%
Mantenimiento Ind. | 118 14 132 136 25 11 18% Aceptable
Mineria 39 26 65 - - 0 -
Sistemas Produc. 39 31 70 77 0 8 0%
Tecnologias de la ®
Informacion 31 10 41 51 6 3 12%
Total 238 133 371 317 32 24 10%

El comparativo de porcentaje de abandono escolar de Ingenieria Parral del cuatrimestre enero-abril-2018 contra el
de enero-abril-2019 disminuy6 en un 4%. Para la semaforizacion del indicador, se consideré la siguiente métrica.
ADECUADO: 15% A MENOS, ACEPTABLE: 16% A 20% Y RETRASADO: 20% O MAS.

Abandono Escolar Balleza INGENIERIAS

HEITEUlE Tlr‘]’;a' B FeTel Comparativo de Enero-Abril 2018 vs Enero-Abril-2019
Ene- Abandono | Abandono Porcentaje | Seméaforo | Porcentaje | Semaforo
Carrera Ene-Abr 2019 Abr- escolar escolar de de la Red de de la Red
2018 no. de no. de Abandono | Académica | Abandono | Académica
alumnos | alumnos escolar de de escolar de de
TSU H M Total | Total de Ene- de Ene- Ene-Abr- Ene-Abr- Ene-Abr- Ene-Abr-
Abr- 2018 | Abr-2019 2018 2018 2019 2019
Agricultura
Sustentable y 8 8 16 15 0 3 0% 19% Aceptable
Protegida
Gestién de Proyec. 8 14 22 26 2 0 8%
Total 16 22 38 41 2 3 5%
Total Ingenieria o ®
Total TSU e
Ingenieriade laUT | 597 352 949 892 91 106 10% 11%
de Parral

El comparativo de porcentaje de abandono escolar de Ingenieria Balleza del cuatrimestre enero-abril-2018 contra el
de enero-abril-2019 aumenté en un 3%.

El comparativo de porcentaje de abandono escolar de Ingenieria Parral y Balleza del cuatrimestre enero-abril-2018
contra el de enero-abril-2019 disminuyd en un 2%.

El comparativo de porcentaje de abandono escolar de TSU e Ingenieria del cuatrimestre enero-abril-2018 contra el
de enero-abril-2019 aumentd en un 1%, en la UT de Parral. Para la semaforizacion del indicador, se consider6 la
siguiente métrica. ADECUADO: 15% A MENOS, ACEPTABLE: 16% A 20% Y RETRASADO: 20% O MAS.

e

4° REUNION H. CONSEJO DIRECTIVO

SECRETARIA
g DE EDUCACION 30 de agosto de 2019
COORDNACION GENERALDE UNVERSDADES Y DEPORTE

! Chihuahua
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS comiEmo DeL Esrade

10



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
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1,000 892 949

900

800

700

600

500

400

300

200 91 106

100 T

0 | |
Enero-Abril Enero-Abril
2018 2019
10% 11%
m Matricula Total @ Abandono escolar
Abandono escolar de Enero-Abril 2019
1100
1000 949
900
800
700
600
500
400
300
158
200 144 106
100 lﬂ i .65 70 5 29 22 ¢ 17 3 11 0 8 3
Matricula Total Abandono
Ene-Abri 2019 Ene-Abr 2019

BAEP aMMP OMBM EPIM aTIC OIASP aIGP @Ml @IMB mISP alTl m Total

FEP TIR

El abandono escolar total es de 106 estudiantes y representa un 11% con relacion a la matricula total de
enero-abril de 2019 (949).
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Chihuahua

Matricula Total TSU 540

Matricula Total INGENIERIA 409

Matricula Total TSU e INGENIERIA 949

Abandono Escolar TSU 79

Abandono Escolar INGENIERIA 27

Abandono Escolar TSU e INGENIERIA 106
Porcentaje de Abandono Escolar TSU 14.62%
Porcentaje de Abandono Escolar INGENIERIA 6.60%
Porcentaje de Abandono Escolar TSU e INGENIERIA 11.17%

Métrica Comparativa MECASUT Y0 W ElUEe oD
escolar alcanzados
Media Nacional TSU 14.62%
Media Nacional INGENIERIA 6.60%
Media Nacional TSU e INGENIERIA 11.17%

Dentro de los indicadores de la Red Académica de las Universidades Tecnolédgicas del Estado, se
determiné una métrica titulada seméforo, con la finalidad de mostrar el comportamiento del indicador de
Abandono Escolar. Se encuentran dos métricas, una corresponde a Técnico Superior Universitario y otra
a Ingenierias, como se muestra a continuacion:

Métrica TSU
Adecuado Aceptable Media Nacional
15 o0 menos 16 a 20 12.83%
Métrica Ingenieria

Adecuado Aceptable Media Nacional
15 o0 menos 16 a 20 4.65%

Resultado de abandono escolar de enero-abril-2019

TSU Ingenieria
Media Nacional Media Nacional
(Referencia) (Referencia)
12.83% 4.65%

En relacion a la métrica estatal, estos resultados muestran un indicador en categoria ADECUADO para
TSU (14.62%), y un indicador en la misma categoria ADECUADO para Ingenieria (4.65%).

En relacion a la métrica nacional se muestra el indicador de TSU por encima en 1.79% y el indicador de
Ingenieria por encima en un 1.95%.
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Chihuahua

Causas de Abandono Escolar por Carrera de Enero-Abril de 2019

Parral TSU
No. de .
Carrera bajas Causas de bajas
L o 2 | Sin localizacion.
FETL G 3 Sl e 5 2 | El alumno no desea dar detalles del problema.
de Proyectos - )
1 | Incumplimiento de expectativas.
14 | Reprobacion.
3 | Problemas de trabajo.
3 | Cambio de carrera en otra IES.
Mantenimiento area 3 | El alumno no desea dar detalles de la causa
Magquinaria Pesada 29 2 | Motivos Personales (matrimonio y problemas familiares).
q 1 | Cambio de residencia
1 | Faltas al reglamento escolar.
1 | Problemas econémicos.
1 | Sin localizacion
12 | Sin localizacion.
Mineria area Beneficio 29 6 | Reprobacion.
Minero 3 | Motivos personales (matrimonio, problemas de salud y descanso).
1 | Cambio de residencia.
Procesos Industriales 4 | Reprobacion.
. 6 1 | El alumno no desea dar detalle del problema.
area Manufactura .
1 | Problemas de trabajo.
Tecnologias de la
ComLonrirg:;g)r? grea 6 REDTIZEL,
Sin localizacion.
Infraestructura de Redes
Digitales
Tecnolog|a_§ de la 4 | Motivos personales (Embarazo y problemas de salud).
Informacion y o
RN 3 | Reprobacion.
Comunicacion area 9
1 | Faltas al reglamento escolar.
Redes y . X
> 1 | Incumplimiento de expectativas.
Telecomunicaciones
Abandono TSU Parral e
Balleza TSU
Carrera No.. de Causas de bajas
bajas
Tecnologias de la
Infor'mac_|9n y 1 | Cambio de carrera en otra IES.
Comunicacion area 2
1 | El alumno no desea dar detalle del problema.
Infraestructura de Redes
Digitales
Abandono TSU Balleza 2

SEP
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Parral Ingenieria
No. de .
Carrera bajas Causas de bajas
Gestién de Provectos 2 1 | No desea dar detalle de la causa.
Y 1 | Motivos personales (Problemas de salud fisico emocionales).
3 | Reprobacion.
Mantenimiento 3 | Problemas de Trgbz?uo.
Industrial 11 2 Proplemas Economicos. . '
2 | Motivos personales (Matrimonio y problemas de salud).
1 | Faltas al reglamento escolar (no registro estadia).
Sistemas Productivos 8 8 | Reprobacion.
Tecnologias de la 3 2 | Reprobacion.
Informacion 1 | El alumno no desea dar detalles del problema.
Abandono en
24
Ing. Parral
Balleza Ingenieria
No. de .
Carrera bajas Causas de bajas
Ingenieria en 1 Sin localizacion.
Agricultura Sustentable 3 1 El alumno no desea dar detalle del problema.
y Protegida 1 Reprobacién.
Total de abandono en
. 3
Ingenierias de Balleza

SEP
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
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Causas de Abandono Escolar Enero-Abril 2019

120
106
100
o
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a
w
% 60
S 44
oy
S 40
<C
19
20 14 10 7
i m R
0 - - (| — e =
. Incumplimi
. . No D . Probl Fal I
Reprobacio S|_n ., Motivos o besea Problemas Cambio de roblem_as altas a ento de
Localizacié dar la . Econdmico reglamento . Total
Personales de Trabajo IES expectativa
Causa escolar <
@ Alumnos 44 19 14 10 7 4 3 3 2 106
Comparativo de Abandono Escolar de
Ene-Abr 18 vs Ene-Abr 19
200
180
160
140 106
120
100
80
60 22
29
40 11 15
0 —5 > = ‘
IMN IGP IASP ITI AEP ISP PIM IMI TIC MBM MMP ASP Total
FEP TIR

Ene-Abr 2018 Ene-Abr 2019

Se aumento el abandono escolar de 91 a 106 alumnos, lo que representa un aumento de 15 alumnos
respecto al periodo comparado.
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4.1.3 Eficiencia Terminal.

Eficiencia terminal TSU

80%
0,
60%  56% 60% .
0,
Q% . 47% 47%
——A2%
40%
20%
0%
2011-2013 2012-2014 2013-2015 2014-2016 2014-2017 2015-2017 2016-2018

Despresurizado

Métrica Estatal TSU e Ingenieria Alcanzado TSU Alcanzado TSU
Aceptable Aceptable Aceptable Media Nacional
50% a 40% 42% 42% 54%

Eficiencia terminal Ingenieria
100%
84% 9

80% e 29% 81% 76% 76%
60%
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20%
0%

2013-2015 2014-2016 2015-2017 2016-2018 2017-2019

Métrica Estatal TSU e Ingenieria

Alcanzado TSU

Alcanzado TSU

Aceptable

Aceptable

Aceptable Media Nacional

50% a 40%

76%

76% 7%
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4.1.4 Evaluacion Docente Enero-Abril-2019

La evaluacion docente se aplico a la totalidad de los grupos activos respecto a los profesores que les
impartieron clases. El calculo se realizé con base en la siguiente escala:

Alcanzado Parral Alcanzado Balleza
Adecuado Aceptable | Adecuado Aceptable Retrasado
5.0-4.0 3.9-3.5 5.0-4.0 3.9-3.5 Menos de 3.4
50 8 | 7 1

Sobresaliente 5.0a4.5 20 7 27 39%
Satisfactorio 44a4.0 30 0 30 44%
Minimo aceptable 39a35 8 1 13%
Insuficiente 3.4 0 menos 1 4%

S

COORDINACION GENERAL DE UNVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

Evalaucion Docente de Enero-Abril 2019

44%

OSobresaliente O Satisfactorio @ Minimo aceptable B Insuficiente

R
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4.1.5 Rendimiento Académico de Septeimbre-Diciembre-2018

Promedio por carrera

Carrera TSU Parral Desempefio
FEP 9.3 DE
MMP 8.8 SA
TSU MBM 9.0 DE
PIM 8.9 SA
TIC 9.3 DE
TIR 9.1 DE
Carrera Promedio por Desempefio
TSU carrera TSU Balleza
FEP 9.3 DE
TIR 9.5 DE
Promedio por
Carrera carrera Ingenieria Desempefio
Parral
) IGP 9.3 DE
INM 9.1 DE
ISP 8.7 SA
ITI 9.1 DE
Promedio por ~
Carrera carrera TSU Balleza Desempefio
INGENIERIA IASP 6.8 SA
IGP 9.4 DE

S

4/
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4.1.6 Aprobacion del periodo Enero-Abril 2019

Aprobacién Periodo Enero-Abril 2019

1000
900 887 843
800
700
600
500
400
300
200
100

Alumnos que finalizaron Alumnos Aprobados

@ Aprobacién Periodo Enero-Abril-2019

Alumnos que finalizaron Aprobados
962 909
Porcentaje de Aprobacién 95.04%

4.1.7 Becas de Enero-Abril-2019
Las becas que se otorgaron son:
e Becas Institucionales
e Becas CONACYT
e Becas Manutencion
e Becas de Gobierno del Estado
e Becas de Hijos Militares
e Becas FAMVI

e Becas de Vinculaciéon (APTIV)
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Becas de Enero-Abril-2019

TIPO DE BECAS
Descuento en CONACYT | cosierno DEL| BECASDE BECAS DE TOTAL
CARRERA colegiaturas | (Madres Jefas de| Manutencion ESTADO HIJOS BECAS FAMVI | VINCULACION
(Académica) Familia) MILITARES (APTIV)
H M H M H M H M H M H M H M H M
TOTAL TSU 39 21 0 10 26 44 25 18 0 0 2 2 2 1 94 96
TOTAL ING 13 9 0 14 7 35 15 9 0 1 2 0 10 7 47 75
52 30 0 24 33 79 40 27 0 1 4 2 12 8 141 171
TOTAL PARRAL
82 24 112 67 1 6 20 312
Unidad Académica Rio Balleza
TIPO DE BECAS
Descugnto en CONACYT . GOBIERNO DEL BECAS DE BECAS DI% TOTAL
CARRERA colegiaturas (Madres Jefas de| Manutencién ESTADO HIJOS BECAS FAMVI VINCULACION
(Académica) Familia) MILITARES (APTIV)
H M H M H M H M H M H M H M H M
TOTAL TSU 1 1 0 0 0 10 9 16 0 0 1 0 0 0 11 27
TOTAL ING 1 5 0 1 1 7 3 1 0 0 0 0 0 0 5 14
TOTAL LP/IP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 6 0 1 1 17 12 17 0 0 1 0 0 0 16 41
TOTAL BALLEZA
8 1 18 29 0 1 0 57
54 36 0 25 34 96 52 44 0 1 5 2 12 8 157 212
TOTAL
UT PARRAL
90 25 130 96 1 7 20 369
4.1.8 Perfil Docente Mayo-Agosto 2019
. No. Total de Profesores por sexo
Puesto Categoria
H M
PTC Asociado C 11 4
Técnico Académico A 4 1
Técnico Académico C 3 1
PA B 25 10
Total 43 16
Gran Total 59
G,QOOHM/V
SEP
N of & .
SECRETARIA § 4° REUNION H. CONSEJO DIRECTIVO
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4.1.9. Gestion Académica

La Universidad Tecnologica de Parral (UTP) llevo a cabo las Ceremonias de Graduacion de la generacion
de egresados 2019, tanto en Parral como en su Unidad Académica Rio Balleza, entregando a la sociedad
un total de 246 nuevos Profesionistas, como los son:

63 del nivel educativo: Técnico Superior Universitario en las carreras de Agricultura Sustentable y
Protegida, Mantenimiento Area Magquinaria Pesada, Procesos Industriales Area Manufactura, Tecnologias
de la Informacion y Comunicacion Area Redes y Telecomunicaciones y Administracion Area Formulacion
y Evaluacion de Proyectos.

Asi como 183 de Ingenieria en las carreras de Mantenimiento Industrial, Tecnologias de la Informacion,
Sistemas Productivos, Gestion de Proyectos y Agricultura Sustentable y Protegida.
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Se contd con la visita de personal del CAPA (Centro de Atencion Primaria en Adicciones) Parral, en
representacion del CEAADIC (Comision Estatal de Atencion a las Adicciones) Chihuahua, quienes
entregaron el reconocimiento correspondiente a: “Edificios libres de humo de tabaco”, documento previo
a la certificacion a la cual ya somos acreedores.

Doce estudiantes recibieron constancia que avala el primer médulo del diplomado de uso de MICROSIP,
el evento se llevd a cabo en el audiovisual de esta Universidad, con la presencia del Director General de
Microsip Parral, el Lic. Jesus Alberto Narvaez Flores.

4° REUNION H. CONSEJO DIRECTIVO
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La UTP implementa el Modelo Mexicano de Formacion Dual (MMFD) sustentado en que la tarea educativa
se establezca con la participacion activa en dos lugares de aprendizaje: la escuela y la empresa, mediante
un proceso sistematico, organizado y estructurado.

El objetivo es contribuir a la formacion pertinente del capital humano de las empresas de la region, asi
como el aumentar la experiencia profesional de los alumnos, antes de concluir su formacion académica.

En el marco del dia mundial del medio ambiente, alumnado del tercer cuatrimestre de Ingenieria en Gestion
de Proyectos, rehabilitaron las areas verdes y realizaron limpieza de espacios comunes de la Universidad,
dentro de la materia de Desarrollo Sustentable
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El pasado 8 de junio acudieron a nuestras instalaciones los aspirantes a los diferentes programas educativos
que oferta nuestra Universidad, quienes sustentaron el examen que aplica el Centro Nacional de Evaluacion
de la Educacion Superior (Ceneval).

En conmemoracion del “Dia mundial de seguridad vial”, los alumnos de la Carrera de TSU en Formulacion
y Evaluacion de Proyectos, del Sistema Despresurizado, organizaron la campafia de concientizacion vial
“#SeguroQueVasSeguro?”, dentro de la materia de “Diagnostico Local y Regional” invitando a los
conductores a ponerse el cinturén de seguridad, a respetar los reglamentos de transito, a no usa el teléfono
celular mientras se maneja, entre otras recomendaciones.

SECRETARIA

a7 L
SECRETARIA DE B :
EDUCACION PUBLICA .
v ®.1 4 DE EDUCACION

COORDINACION GENERAL OE UNVERSIDADES Chihuahua Y DEPORTE
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

4° REUNION H. CONSEJO DIRECTIVO
30 de agosto de 2019

24




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Chihuahua

La Universidad Tecnoldgica de Parral obtuvo por segunda ocasion el primer lugar a nivel estatal en
transparencia, de los Organismos Descentralizados de Educacion Superior del Estado de Chihuahua, luego
de los resultados emitidos por el Segundo Dictamen de Verificacion de la Publicacion a las Obligaciones
de Transparencia del Programa 2018, por parte del Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica (Ichitaip), lo anterior con una calificacién de 99.25 en la Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT) y 99.38 en el sitio web de la Universidad.

La Universidad Tecnolodgica de Parral fue sede de la Fase 4 de la capacitacion: “Definicion estratégica del
Sistema de Gestion” correspondiente a la Norma ISO 21001:2018, con la presencia de representantes de
las 9 Universidades Tecnoldgicas y la Politécnica del Estado de Chihuahua. Esto derivado de la instruccion
del Dr. Carlos Gonzalez Herrera, Secretario de Educacién y Deporte del Gobierno del Estado, para que las
instituciones educativas del Estado trabajen en la definicidn y alineacidn de acciones para abordar riesgos
y oportunidades, que representan los retos actuales de la educacion.
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La Universidad Tecnologica de Parral estuvo presente en el diplomado en materia de derechos humanos e
igualdad de género, el cual tuvo como fin proporcionar herramientas basicas al personal de las Unidades
de Género de los Organismos Descentralizados de la SEyD, asi como a la Subsecretaria zona Norte, con el
fin de que se conviertan en personas transformadoras de la realidad social y asi puedan desarrollar sus
actividades profesionales y/o académicas con los instrumentos tedricos y practicos adquiridos en el mismo.

Docentes de la carrera de Tecnologias de la Informacion acudieron a las instalaciones de la Universidad
Tecnoldgica de Querétaro para finalizar el curso de especializacion CCNA2 C&S Routing and Switching
Essentials 6.0, como parte del programa CISCO Networking Academy.

Este programa académico tiene como propo0sito capacitar a los estudiantes de la carrera de “Tecnologias de
la Informacion” en: el disefo, configuracién, mantenimiento y programacion de redes digitales, dotandolos
de contenido en areas de: Interconexién de Redes, Internet de las Cosas, Ciberseguridad, Big Data y Cloud
Computing.

Rl Cisco .
go  Networking Acade
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La UTP llevo a cabo la integracion y toma de protesta del Comité de “Cuidado del Medio Ambiente y
Mantenimiento del Entorno Universitario”, siendo este un 6rgano consultivo auxiliar de la Universidad,
mismo que se enfocara en fomentar y apoyar camparias ecoldgicas con la comunidad universitaria.

Se llevo a cabo la entrega de constancias del curso: “6 acciones para salvar una vida” a cargo de la Cruz
Roja Delegacion Parral, con la presencia del Lic. Noel Molina Torres, Presidente del Consejo Directivo,
Lic. Cipriano Aguirre Marin, Coordinador Administrativoy Lic. Francisco Salcido, coordinador de
capacitacion.
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Con el objetivo de verificar de manera conjunta la pertinencia de los programas de las Carreras de
Mantenimiento Industrial y Sistemas Productivos en sus modalidades como Técnico Superior Universitario
(TSU) en Mantenimiento Area Maquinaria Pesada y Procesos Industriales Area Manufactura
respectivamente., la Universidad Tecnoldgica de Parral llevé a cabo la reunion correspondiente al Analisis
Situacional de Trabajo (AST) con representantes de las diferentes empresas y organizaciones a nivel
regional.

Se conto con la presencia del Comité de Directores de la Carrera de Mineria, del Subsistema CGUTYP,
para la actualizacion de planes y programas de los cuatrimestres cuarto y quinto del nivel TSU. Esto para
dar inicio el proximo mes de septiembre con este nuevo programa, contando con la colaboracion de los
jefes de carrera de UTLD y UTP Ingeniero Ismael Hernandez Pescador y el Ingeniero Antonio Rascon
Chavez respectivamente.
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Se llevo a cabo la "Primera Expo Industria UTP 2019, la Empresa en tu Escuela la cual tiene como proposito
dar a conocer a los alumno y alumnas los productos fabricados en localidad, donde se cont6 con la visita
de empresas de la region como Duraplay, Aptiv, Madisa, Servicios Mecéanicos, Servicios Ecoldgicos,
Fundicién Hermanos Grajeda, Magsa e Ipa.

UTP presente en el 40. Foro de Consulta sobre la Legislacién Secundaria en Materia Educativa, con sede
en el Centro Cultural Universitario de UACJ, con la presencia y mensajes del Dr. Carlos Gonzélez Herrera,
Srio. de Educacién y Deporte del Estado y Dr. Luciano Concheiro Borquez, Subsecretario de Educacion
Superior de la SEP.
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En el marco del “Convenio Fechac-JMAS-UTP”, se concretaron las gestiones con la Cadmara Mexicana de
la Industria de la Construccion para trabajar en la alineacion y posterior certificacion en la competencia
EC 0324 “Instalacion de la Red Hidraulica y Sanitaria en Edificaciones de Vivienda.”

Continta el Programa “Entorno Saludable” con el personal docente, administrativo y directivo UTP,
donde se realiza activacion fisica y platicas de alimentacion saludable con el apoyo de personal de la
Jurisdiccion Sanitaria I11.
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El Comité de Ecologia UTP organizé una Jornada de Limpieza en las instalaciones de la Universidad.
Grupos muy activos, escolarizados matutinos y vespertinos, asi como todos los grupos despresurizados,
salieron a reforzar las areas verdes con la limpieza y hermoseamiento de algunas de ellas.

Se llevé a cabo la reunion del Consejo de Vinculacion y Pertinencia de la UTP donde se tomd protesta a
los nuevos integrantes y se reviso el plan de trabajo para el segundo semestre del afio. Quedo integrado por:
Lic. Mario Valdez, Empresario; Lic. Alejandra Pérez Molina, titular de Coparmex Parral; Lic. Alma Portillo
Lerma, titular de Desarrollo Econémico Municipal; Lic. Carlos Valdés, Coordinador de la Unidad Regional
Parral del Sistema Estatal de Empleo y Lic. Wilbert Rascon Granados, Gerente de RH Aptiv Parral.

El objetivo general del Consejo de Vinculacién y Pertinencia, es establecer las acciones y programas que
garanticen la efectiva pertinencia del quehacer académico, para responder de manera efectiva y oportuna a
las demandas del entorno socioecondmico de la region y que contribuyan al posicionamiento y
reconocimiento social de nuestra institucion y sus egresados y con ello impulsar el desarrollo tecnolégico
de las entidades sociales, productivas publicas y privadas.
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4.2 Planeacion y Evaluacion
e Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) 2014, aportacién federal.

1 Equipo
e e $3,000,000 $3,535,796 $3,348,098 $3,348,098 $187,698 100 100

Total $3,000,000 $3,535,796 $3,348,098 $3,348,098 $187,698

e Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) 2015, aportacién federal.

1 Equipo
especializado $16,000,000 19,101,042 13,985,755 13,985,755 5,115,287 75 75

2 Equipopara | 4 51 o0 9,000,000.00 9,000,000 9,000,000 $0 100 100
Biblioteca

Total $25,000,000 $27,760,314 $22,985,755 | $22,660,500 | $5,099,813

e Escuelas al CIEN 2017-2018, Unidad Parral, aportacion federal.

-Construccion
de Edificio de
Laboratorio
Pesado

-Construccién
de Edificio de
Cafeteria

$31,500,000 | $24,231,251 | $7,269,375 | $24,230,625 | $16,961,876 | 22% 30%

-Obras y
redes
exteriores.

Total $31,500,000 | $24,231,251 | $7,269,375 | $24,230,625 | $16,961,876
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e Escuelas al CIEN 2017-2018, Unidad Académica Rio Balleza, aportacion federal.

-Construccién
del Edificio de
Cafeteria

$8,100,000 | $7,775,999 $4,948,314 $324,001 $2,827,685 | 80% 64%
-Obras y
redes
exteriores

Total $8,100,000 | $7,775,999 $4,948,314 $324,001 $2,827,685

e Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) 2018

- Diagnostico, Evaluacion y
Acreditacion de tres
Programas Educativos del $ 494,858 $0 $0 $ 494,858 0% 0%
nivel de Técnico Superior
Universitario (TSU)

Total $ 494,858 $0 $0 $ 494,858
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4.3 VINCULACION CON EL ENTORNO ECONOMICO Y SOCIAL.

4.3.1 Estadias del cuatrimestre Mayo-Agosto de 2019

*Se cumplié con el 100% de la colocacion de 245 alumnos para cursar las estadias profesionales para el periodo
enero-abril de 2019.

Administracion area Formulacién y Evaluacion de Proyectos 19

Mantenimiento area Maquinaria Pesada 25

Mineria area Beneficio Minero 54
Parral : -

TSU | Procesos Industriales area Manufactura 11
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion area Redes y 21
Telecomunicaciones

Balleza Administracién area Formulacion y Evaluacion de Proyectos 11
Total 141

Gestion de Proyectos 11
Parral Mantenimiento Industrial 6
17 Tecnologias de la Informacion 4
Balleza Agricultura Sustentable y Protegida 1
Total 22
Gran Total | 163

4.3.2 Seguimiento de Egresados

2011-2013 | 28 47% 32 53% 0 0%
2012-2014 | 85 53% 76 47% 0 0%
20132015 | 33 29% 79 71% 0 0%
2014-2016 | 41 3% 71 63% 0 0%
s 93% 1 7% 0 0%
(Desp.)
2015-2017 | 96 43% 127 57% 21 9%
2016-2018 | 99 54% 85 46% 184 100%
Total 396 46% 471 54% 205 24%
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2012-2014 15 28% 39 2% 0 0%
2013-2015 6 43% 8 57% 0 0%
2014-2016 13 38% 21 62% 0 0%
2015-2017 4 14% 25 14% 0 0%
2016-2018 8 62% 5 38% 11 85%

Total 46 32% 98 68% 11 8%

2013-2015 30 57% 23 43% 0 0%
2014-2016 61 63% 36 37% 0 0%
2015-2017 41 42% 57 58% 0 0%
2016-2018 71 76% 23 24% 0 0%
2017-2019 106 67% 53 33% 0 0%
Total 309 62% 192 38% 0 0

2015-2017 30 7% 9 23% 0 0%
2016-2018 12 92% 1 8% 0 0%
2017-2019 6 25% 18 75% 0 0%

Total 42 81% 10 19% 0 0%

4.3.3 Visitas Industriales.
Mayo- Agosto de 2019

Duraplay parral Ing Mantenimiento Industrial 22

. Mantenimiento en Maquinaria Pesada 14

ARSI L Procesos Industriales area Manufactura. 12

MADISA Maquinados Diesel. TSU Mantenimiento en Maquinaria Pesada 6
COCA-COLA, Planta Chihuahua TSU | Formulacién y Evaluacién de Proyectos 18
Tecnolégico de Monterrey, Campus Chihuahua Ing Gestidn de Proyectos 14
Stratega Chihuahua (Empresa de Marketing) Ing Ingenieria en Gestién de Proyectos 14
Total 100
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Universidad Tecnolégica
de Parral

4.3.4 Servicios al Exterior.

Curso de Inglés y otros

. Publico en General $64,410.08
ingresos

Total $64,410.08

Captacion de Alumnos de Nuevo Ingreso

450 427
400
350 310
300
200
150
100
50
0
Fichas entregadas Inscritos N.I.
EFichas entregadas @Inscritos N.I.
Porcentaje de Absorcién de egresados de IEMS
ouUT Parral
E Total de egreso (estimacion)
Egresados de IEMS Absorcién Porcentaje de Absorcién

1,750 310 18%

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

COORDINACION GENERAL DE UNNERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

4° REUNION H. CONSEJO DIRECTIVO
30 de agosto de 2019

SECRETARIA
DE EDUCACION
Y DEPORTE

36



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Chihuahua

4.4. EXTENSION UNIVERSITARIA.

Se llevo a cabo el: “Taller de actualizacion del idioma inglés” a cargo de la Lic. Karina Ramirez, quien
compartié con los maestros y maestras de la Academia del idioma extranjero, plataformas de software
que mejoren la ensefianza de esta materia.

Se llev6 a cabo la conferencia: "Etapas de la mineria”, para nuestros alumnos/as de TSU en Mineria Area
Beneficio Minero e Ingeniera en Mineria, en el marco de las festividades con motivo del "Dia del Minero
UTP 2019" la cual fue impartida por el Ing. Abraham Cano Gomez de la empresa Coanzamex.
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La Universidad Tecnologica de Parral incide de manera positiva en los lideres académicos y directivos de
su plantilla laboral al ofrecer un taller denominado: “Construyendo un Equipo Positivo”, el cual tiene
como objetivo facilitar, por medio de experiencias vivenciales Unicas y de alto impacto, fundamentadas en
actividades participativas y colaborativas, una mayor cohesion e integracion del equipo de trabajo, con el
fin de impulsar la capacidad de trabajar juntos de forma mas efectiva.

El taller fue impartido por el Rector M.A.N. Gabriel Loya Ruiz y personal de la hermana Universidad

Tecnoldgica de la Babicora.

Como parte de la campafia de captacion de alumnos para el ciclo escolar 2019-2020, el personal docente y
administrativo se dio a la tarea de promocionar las carreras que oferta la Universidad en el crucero vial del
CBTis 228, asi como en el crucero vial del CONALEP Parral, dando a conocer informacién importante de

cada uno de los programas educativos.
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Personal docente de la Universidad, realizé una serie de visitas en las preparatorias de Villa Ocampo y
Canutillo Durango; por medio de exposiciones nuestros maestros dieron a conocer a los jovenes proximos
a egresar deI nlvel medlo superlor las ventajas de formar parte de Ia Comumdad UTP

.

En el marco del Dia de la Madre, se llevé a cabo el festejo a todas las mamas que forman parte de nuestro
personal administrativo, docente y de apoyo en la Universidad Tecnolégica de Parral.

Como parte de su festejo se les ofrecié un espacio de celebracién con un desayuno y musica de
ambientacion, en el que pudieron convivir y compartir con gran alegria.
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Con motivo del dia del trabajador de la educacion, se organizé un sencillo pero significativo convivio, para
agradecer a todos y todas quienes dia a dia desempefian su trabajo con gran profesionalismo y dedicacion
en pro de una educacion de calidad.

Como parte de la conmemoracion del dia del padre, la rectora, Lic. Nora Elena Bueno Gardea, encabezo
un desayuno con los administrativos y docentes padres, donde se pas6 un momento agradable de
convivencia y platicas.
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EDUCACION INTEGRAL

El grupo representativo de Danza Folclérica de la UTP estuvo presente en los eventos tales como “Gobierno
del Estado cerca de ti” llevado a cabo en la Héroes de la Revolucion de esta ciudad; en la graduacion de la
primaria en la comunidad del Verano; Ceremonia de graduacion del Tele bachillerato No. 8040 en Punto
Alegre Chihuahua; Ceremonia de graduacion de la Escuela Primaria Federal Frisco en San Francisco del
Oro Chihuahua.

Como parte de los festejos del Dia Nacional del Técnico Superior Universitario se desarrollé un encuentro
de basquetbol y voleibol entre alumnado y personal docente de la Universidad en el Gimnasio Municipal

de Parral, asi como juegos de voleibol en la Unidad Académica Rio Balleza.
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Los equipos de voleibol varonil y femenil logran obtener el segundo y cuarto lugar respectivamente en la
liga municipal de esta disciplina.
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4.5 Concentrado de Indicadores

Area Indicador Ene-Abr-18 Ene-Abr-19 SE?tz;ftc;o
a 732 699
Matricula Total (May-Ago-19) (May-Ago-19)
TSU 10.67% 14.62%
Abandono | ierf 6.49% 6.60%
ceaalbr ngenieria 49% .60%
Total 10.2% 11.17%
Evaluacion Docente 90% 83%
(4]
§ TSU 9.1 9.2
3 Rendlrple_nto Ingenieria 9.2 9.1
S Académico
< Total 9.1 9.1
TSU 98% 93%
Aprobacion Ingenieria 93% 96.5%
Total 95.81% 95%
Becas 69% 39%
iz . 245=100% 163=100%
Colocacion de estadias (Sep-Dic-2018) (may-ago-2019)
:5 Alumnos que realizaron una 19% 14.3%
8 visita en el cuatrimestre. (May-Ago-2018) | (May-Ago-2019)
§ Servicios al exterior y otros 2% 2%
£ ingresos (Agosto 2018) (Agosto 2019)
> Embleabilidad TSU 42.24% 44%
P Ing. 48.04% 60%
$ 3,334,546 $ 3,328,601
Ingresos Propios 13.34% 13.75%
- (2018) (2018)
S 52.90% 50.49%
R Recurso Propio (a Junio de (a Junio de
gi 2018) 2019)
n ©
Z c A P $170,337.18 $170,337.18
£iT Eliminacion de Egresos (a junio 2018) (a junio 2019)
= ”
< Reduccion de Egresos $17,721.81 $18,586.83
$ 23,335.61 $21,478.57
Costo por Alumno (2018) (a junio 2019)
S & Obtencion de fondo $1,174,448 $ 494,858
2 9 extraordinario (2017) (PFCE)
2 >3
@ [ 2 B
g > Porcentaje_de_cumpllmlento 82.60% 86.9%
a los indicadores
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8.9%
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5. Solicitud de acuerdos
Cuarta Reunion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2019

5.1).- | 01.04.19 | Solicitud de aprobacion de la orden del dia con fundamento en el articulo 13 de la
Ley de la Universidad Tecnolégica de Parral.

5.2).- | 02.04.19 | Solicitud de aprobacién del acta de la sesién ordinaria anterior, con fundamento en
el articulo 13 de la Ley de la Universidad Tecnolégica de Parral.

5.3).- | 03.04.19 | Solicitud de aprobacion del informe de Rectoria, con fundamento en el articulo 13
de la Ley de la Universidad Tecnoldgica de Parral.

5.4).- | 04.04.19 | Solicitud de aprobacion para abrir los conceptos por cuotas de trasporte interno,
cuotas para uniformes y patrocinios.

5.5).- | 04.05.19 | Solicitud de aprobacion del calendario escolar 2019-2020. (Anexo ).

6. Asuntos Generales
Cuarta Reunion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2019

7. Lecturay firma de acuerdos tomados en la sesion
Cuarta Reunion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2019

8. Clausura de la Sesion
Cuarta Reunion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2019
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Anexo |

Calendario escolar

2019-2020

SEPTIEMBRE

I mmi j

»u@ 17 18 19 20 21

22 23 24 »u@ 27 28

OCTUBRE

Il m mi j v s

NOVIEMBRE

I m mij

v
1
3 4 sEM7 8
10 11 12 13 14 15
5@5»0@5

24 25 26 27 28 29

DICIEMBRE

I mmij

\
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o
2
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30 de agosto de 2019

19 20 21 22 uw@uu
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INICIO DE CLASES ESCOLARIZADO

[ NIcio DE cLASES DESPRESURIZADO

] FIN DE CLASES ESCOLARIZADO

] FIN DE CLASES DESPRESURIZADO

() DIAINHABIL

| PERIODO VACACIONAL

—— REINSCRIPCIONES Y ACTUALIZACION DOCENTE
. REUNIONES DE ACADEMIA

RECURSOS DE ACREDITACION

—
Dm<>E>m5z DOCENTE Y TUTORIAL
[ ENTREGA DE CAL. FINALES ORDINARIOS Y REMEDIALES

. ENTREGA DE CAL. FINALES RECURSO DE ACREDITACION

a Bueno Gardea
idaq Tecnolégica de Parral

VERSION 1 21/08/2019

O REVISIONES DE ESTADIA
() ENTREGA FINAL DE MEMORIA DE ESTADIA

m ENTREGAS DE PLANEACION, SECUENCIA DIDACTICA

O EVIDENCIAS FINALES

i REVISION 2 DEL PROCESO ACADEMICO

SEMANA ACADEMICA (12 AL 15 NOV)

[ SEMANA DE LA LECTURA (14 AL 18 OCT)
[} SEMANA DE INGLES Y CIENCIAS BASICAS (10 AL 14 FEB)

[l SUSPENSION POR CONCESION DE DIAS (1NOV, sMAY)

*INTEGRADORAS (2 AL 6 DE DIC) (27 AL 21 DE AGO)
* EXPOINTEGRADORA (13 AL 17 DE ABR)

* CURSOS DE NIVELACION

(12 AL 20 DIC/21 AL 30 ABR / 25 AGO AL 3 SEP)
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