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Hay varias activi

Universidad, ademas de ser un puesto clave.

S que son supervisadas por el D&ruddr Administrative, como Lés de las cajas
de recuperacién de ingresos pero desde Julio del 2019 la Universidad Tecncitgica de Parral no|corespondientes a dicho puesto. Enviar ni
cuenta con Personal que ocupe dicho puesto y la plaza esta incluida en el presupuesto de la
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Direccion Administrativa

Control interno

Cubrir la pi:za }a 'prna'upueltada de

Director Administrative, para cubrir todas las actividades|
ombramiento del Director Administrativo
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~ NORMATIVA INCUMPLIDA

Ley Federal de .presu'pueslo y responsabilidad hacendaria Art 85.- Los gjecutores de gasto, al|No dejar vacantes por
realizar pagos por conceplo de servicios perscnales, deberdn observar lo siguiente: |- Sujetarse a|claves Para el desarrollo de las actividades del ente
un presupuesio aprobade conforme a lo previstc en el arl, 33 de esta Ley, Il.- Sujetarse a los

res de rem i en los términos previstos en las di iciones

fedo caso, la creacion, sustitucion de plazas y las nuevas i solo pr

..... ViiL- Abstenerse de contraer obligaciones en malteria de servicios perscnales que impliquen
compromises en subsecuentes ejercicios fiscales, salvo en los casos permitidos en esta ley. En

social y demds pagos y prestaciones que por Ley deban cubrirse.

cuente con los recursos previamente autorizados para cubrir todos los gastos inherentes a las
iones, i y las obligaci por plo de impuestos, aporiaciones a seguridad

cuando se
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desde Julio de 2019

a, plaza
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 ACGCION PREVENTIV.

uﬁ periodo mayor de 60 dias las piﬁzai ¥a presupuestadas y que son puestos
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Il.- HISTORIAL DE SEGUIMIENTO PARA LA SOLVENTACION
e Y= U

ACCIONES REALIZADAS POR LA ENTIDAD, AST COMO LA DESGRIPCION ¥ EL ANALISIS DE LA INFORMACIGN Y/O VALORACION DE |-
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LA DOCUMENTACION APORTADA e

. Ry T = s Z = En proceso de

Enlistar con descripcian Ia di 1 entreg; para por la entidad o dependencia: venGlnianid

Analisis de la informacion:
Correctiva
PP el P
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; Mo solventada

LA DOCUMENTACION APORTADA

ACCIONES REALIZADAS POR LA ENTIDAD, AS| COMO LA DESCRIPCIGN 'Y EL ANALISIS DE LA INFORMACIGN YIO VALORACION DE [

Enlistar con descripcion d lad ion entregada para solvent

Analisis de la informacisn:
Preventiva

por la entidad o dependencia:

“En caso de que no presente documentacién e informacién para solventar la observacién en
abiendola presentado, esta no atienda, o en su caso, no desvirtué totalment
&l procedimiento de responsabilidad administrativa a que haya lugar de acu

Unidad Administrativa Auditada F g

: Titular de la Unidad Servidor pdblica designado por el Htular de i
- unidad administrativa, o en su case dujar en blanco | OMEe del mhﬁ'ﬂ‘" determing a cbservacién £ e RO
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el plazo de 15 dias habiles, o bien, cuando
e las conductas irregulares detectadas, se iniciara o promovera
erdo con la normativa aplicable.”



