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PERFIL  y VACANTE 1:      Ing. en Minas o Carrera afín  

 

 

PERFIL y VACANTE 2:      Ing. En Minas o carrera afín  

 

 

PERFIL y VACANTE 3:      Ing. en Química o carrera afín  

 

ASIGNATURA CUATRIMESTRE CARRERA(S)  

Diseño y Simulación Minera  DÉCIMO INGENIERÍA EN MINERÍA 

ASIGNATURA CUATRIMESTRE CARRERA(S)  

Modelado de Rasgos Geológicos y 
Estructurales  

SEPTIMO INGENIERÍA EN MINERÍA 

ASIGNATURA CUATRIMESTRE CARRERA(S)  

Química Básica  PRIMERO 
TSU en Mantenimiento  

TSU en Minería 

C O N V O C A T O R I A  

La Universidad Tecnológica de Parral, a través del Departamento de Recursos Humanos convoca a 

los/las Interesados/as profesionistas que cumplan con los requisitos para las vacantes disponibles 

del cuatrimestre Septiembre-Diciembre 2020, para Profesor de Asignatura “B”, y participar en el 

Procedimiento de Selección y Contratación de Personal Docente. 

REQUISITOS: 

 Escolaridad mínima de Licenciatura, titulado/a por lo menos con cuatro años de egreso por 

una Institución de Educación Superior. 

 Tener al menos 2 años de experiencia profesional, habiendo desempeñado cargos 

relacionados con su profesión. 

 Contar por lo menos con 2 años de experiencia docente a nivel medio superior o superior.  

Profesor de Asignatura “B” (H/S/M) con 8 horas semanales  

Sueldo mensual de $3,228.40/Campus Parral 

 

Profesor de Asignatura “B” (H/S/M) con 10 horas semanales  

Sueldo mensual de $4,035.50/Campus Parral 

 

Profesor de Asignatura “B” (H/S/M) con 15 horas semanales  

Sueldo mensual de $6,035.25/Campus Parral 
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PERFIL y VACANTE 4:      Certificación CENNI  

 

 

PERFIL y VACANTE 5:      Certificación CENNI  

 

 

Los interesados e interesadas deberán presentar su Currículum Vitae y la documentación 

que avale y sustente los requisitos descritos en la presente convocatoria.  

La recepción de los expedientes será en el Departamento de Recursos Humanos del 10  al 

21 de agosto de 2020, con un horario de 9:00 a 15:00 horas, o en su caso, vía electrónica 

al correo rhumanos@utparral.edu.mx (uso obligatorio de cubrebocas al entrar a las 

instalaciones) 

El resolutivo de la convocatoria será dado a conocer por el Departamento de RH a los 

aspirantes seleccionados, así como el procedimiento subsecuente de contratación a cargo 

del Comité de Selección de Personal Académico una vez concluido el plazo de recepción de 

esta convocatoria. 

 

A T E N T A M E N T E  

“Iremos más allá”  

 

Lic. NORA ELENA BUENO GARDEA 

RECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PARRAL  

ASIGNATURA CUATRIMESTRE CARRERA(S)  

Inglés IV CUARTO TSU en Minería 

Inglés VIII NOVENO INGENIERÍA EN MINERÍA 

ASIGNATURA CUATRIMESTRE CARRERA(S)  

Inglés I PRIMERO TSU en Tecnologías 

Inglés IV CUARTO 
TSU en Administración 

TSU en Tecnologías 

Inglés VI SEPTIMO INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS 

Inglés IX DÉCIMO LIC. EN ADMINISTRACIÓN 

Profesor de Asignatura “B” (H/S/M) con 12 horas semanales  

Sueldo mensual de $4,842.60/Campus Parral  

 

Profesor de Asignatura “B” (H/S/M) con 16 horas semanales  

Sueldo mensual de $6,456.80/Unidad Académica Río Balleza  

 

mailto:recursoshumanos@utparral.edu.mx

