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Mes de Enero del 2025 FRERREF367

Ente Piiblico SIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
Programa prasupuestario o}
Definiclén dal Programa Foralecer |a vi = e faa L yhs seclons . sociales y . @ lravés de divarsas i i que la nsarchon de It dié la instilucian en el mercado faboral, en laborales o do dpt
Probiema que atiende el Programa 112263 - Las y bos de Educacitn Superior Tecnoltgica del Estado de Chite deficients vinculacion con el sestor paiblico, privade y social para su desarrolls ¥ erecimianio profasional,

s Unidad de Medida Poblacién

Descripeién

REFERENCIA, E ¥ E e Superior en el Estado de Chihuahua, Eqpasados 20,720 11810 Bg10
MO AFECTADA vE de Suparior en ol Estado de Chitwahua s afaciados por la problematica, Egresados 19,212 10820 8262
POTENCIAL (AFECTADA) Ey ¥ Ei e Edl Ion Superior de fa zona de influencia de la UTP atributls & los Murnicipios de Hgo, del Paral, Alande ¥ Balleza Egresados 1,508 B30 18
OBRIETIVD E; yE e la L T \tgica de Parral. Egrasadas 287 134 163
POSTERGADA (= ¥ E e El Suparior ng por &l Egresadas 1211 756 455
ATENDIDA E y dola Ti gica de Parral. Egresades o o 0

ESTRATEGICA

Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T4 - SALUD, ILLO HUMAND E - EDUCACIGN - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANDS

Objetives de Desarrollo Sostenible
OBJETIVD 0004 - Garantizar una educacion inclusiva, enuitativa y de calidad y promover oportunidades da aprandizaje duranta toda la wida para todos
Plan Nacional da Desarrollo
TEMA E203 - Derecho a Ia educacidn
Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027
OBJETIVO E10401002 - Brindar los servicios de calidad a los i e escuelas del Sistema ivo Estatal, a traves del de ambi lities que propicien ef sprendizaje, la inclusion, equidad y perspectiva de genera,

Programas de Mediano Plazo 2022 -2027
QBIETIVD F - Fortalacar bos e v it para mejorar la i an que debien tener ks planes de estudio an &l sector productive,

PRESUFUESTO DEL PROGRAMA

Acumulado

| Autorizado Gasta Autorizado | Modificada Gasto b
16.767.781.52 000 15,767,781 52 15,767,781.52 000 o0

DEL PROGRAMA

Total

da indicadores en el afio

Indicadores con avance Indicaderss sin avance Indicadoras sin avance - Con justificacién

15 1 1 14 14
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PRERREP3ET

Ente Piblico 433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
Programa presupusstario 3
Dafinicion del Programa Forialecer la ion entre la wdad y lo dif sactores sociles y . @ lravés de diversos i que f: Ia insercian de los dela i laboral, en i laborales o de pleo aplinas.
Problema que atiende ol Programa 112263 - Las y los de Eq ion Superior Tecnologica del Estado de Chihuahua presentan deficiente vinculacion con el seclor piblco, privado ¥ social para su desarrollo y crecimients profesianal.

Clave Descripcian Orlgen F ] Modificado Gasto Varicidn
1114988 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E051C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 1091% 1.720.173.06 1.720,179.06 00 1.720,175.05
FISCALES
176089 CONTRARARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS ZEOSICT - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS B256% 13,017,395.48 13,017,285.48 00 13.017.395.48
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES
2579089 wm»mm_u_»n_ozmm DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUGAGION RECURS0S ZE0S1CT - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 6.53% 1,030,206.98 1,030,206.98 o0 1,030,205.98
;! FEDERALES

Tatal du presupuesto 100.00% 15,767, 781.52 15,767,781.52 00 15,767,781.52
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Mes de Enero del 2025 PHERRERIMY
433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
ZE051C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS
Objetivos Indlcader Meta Avances del Indicador Medio de
MNivel / B Nombre del Indicador / Método do Tipo / Dimensién | Unidad de Valor Lograda Valor Lograro Verificacion e
Refe Daseripeion del Indicador Ciloulo. FrecuontiafTrayactoria Farmula | Variables de la Férmula Clasificacian Modida Valor Reprog. Meta At Av. Men. Py Av. Acu.

Fin @ brindar los Porcentaje de y  PORCENTAJE Estratdgico (EENLLSME/EEEY* 100 DOCUMENTO INTERND- Organismos pitilicos,
educativos de calidad a los egresados laborando. Eficacia Reporte institucional Frivades y sociales se
estudiantes de escuelas del Anual EENLLSME = Egresadas y egresacos del  ACUMULADD  Egresados 74.00 5606 000 000 080 00D generacional de eqresadas y interesan y contralan
Sistema Educativo Estatal, a Mtk ol porcentaje de ASCENDENTE nivel Licenciatura laboranda a los seis. i enel ¥ da la
fravés del de ¥ del Meses de su egreso, mescado laboral. Universidad Tecnclogica de
ambientes escolares que nivel licenciatura insarlados an EEE = Egresadas y egrosados enciestados. CONSTANTE Egresados 132.00 132,00 132.00 Coordinacidn de sequimiento s Parral,
propicien el aprendizaje, la el mareado laboral 2 los seis egresatos.
inelusién, equidad y perspectiva  meses de su earasa, Ansake-.
de género, mediante |a
vinculacién oportuna con los
seclores pablicos, privades y
sociales.

Justificacion  : Atin no se cumplo I fecha para el levantamiento del indicader

Observaciones :

To Lasy los de F aje de efici PORCENTAJE  Estratdgico {ENLE/ENLEG)* 100 DOCUMENTO INTERNOD- Las alumnas y alemnos de

Educacion Superior Tocnolégics  terminal del nivel Eficacia Reparte tutoral de eficiencia Ia Universidad cumplan con
del Estado de Chihuahua Licenciatura. Anual EMNLE = Estudanies del mvel Licenciaturz  ACUMULADO Egresados 132.00 8302 000 000 000 000  jerminal i (513 s
presentan suficiente vinculacion ASCENDENTE egresades. Direccion Académaca, para culminar el procase de
con el sector publico, privado y ~ Mids el porcentaje de EMNLEG = Estudiantes del nivel Licencialura  CONSTANTE Egresadas. 158,00 159.00 158.00 Anuak-— tikslacicn.
social para su desarrollo y esludiantes que bagran coneluir al inicle de b generacién.
crecimienta profesional, 15 estudics de nivel

Licanciatura dentro de su

cohorle generacional.

Justificacién  : Adn no se cumple Ia fecha para el levantamiento del indicador

Observaciones :

Parcontaje de eficiencia PORCENTAJE Estratégico (ETSUEETSLNG) 100 DOCUMENTO INTERNC- Lés alumnas y alumnos de
terminal del nivel Técnico Eficacia Reporte hlorial ¢ eficienca la Univarsidad cumplan con
Superior Universitaria. Anusl ETSUE = Estudiantes de Tacnico Superior  ACUMULADD Egresados 165.00 a2 000 000 000 000 sermine ional ded nivel  Jos it e
ol L i . Técnico Superior Unlversitario,  para culminar el procesa da

Mide el porcentaje de ETSUIG = Estudiantes de Técnico Superior  COMSTANTE Egresados 318.00 310,00 319.00 Dveccitn Académica. tibskackan,
estudianies que logran concluir Universitana & inlcio de la generacidn, A
sus eslutfios del nivel Técnico
Superior Universitario dontro de
5U cohora generacional,

dustificacion  : Adn nio se eumple la fecha para el levantamiento del indicador

Observaciones :

COMPONENTE  Estudiantes en estadias Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Geslitn (ECEIEPE)100 DOCUMENTD INTERNG- Las sactores plblicos,

co colocados, celocades en estadias, Eficacia Relacitn de esudiames en privados y sociales aceplan

Telramensual ECE = Estutiantes colocados en estadias.  ACUMULADO Estudiantes 350.00 10000 14400 4114 14400 £1.94 eqadias, a estudianles de ka
Mide el mimaro de estudiantss DESCENDENTE Direccidn de Vineutacion, Universidad para realizar
que se logra colocar on EPE o Estufiantes programados para COMSTANTE Estudiantes 350,00 350.00 350,00 Cualimasiral, —— proyectos de estadias.
coganizacones gibicas, eetadias.
privadas o seciales, para ¢l
disarmollo de provecios de
ostadies.
s 144 enel enere abril 2025, estin en su periodo para realizar sus proyectos de estadias, los cuales se logré colocar al 100 por clente.
Observaciones : 142 estudiantes colocados an esladias son del nivel de Lieenciatura ¥ 2 ded nivel Técnico Superior Universitario.
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Mes de Enero del 2025 FrRAERacT
433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE FARRAL
2E051C1 - VINGULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS
Objativos Indicador Mota Avances del Indicador Medio de
Nivol | R R Nombre dal Indicador | | Método do Tipa / Dimansion | : : Unitad de Valor Logrado Valor Logradio Verificacion Alp.malo
Descripcion del Indicador Céiculo FrecuencialTrayectoria Férmula { Variables de (3 Formula Clasificacidn Meditia palCcHapocn pats dol mes e tecs) Acumulado L
ACTIVIDAD Celabracian de convenios de Porcentaje de convenios de  PORCENTAJE Gestidn {CCRICCP 100 DOCUMENTOD INTERMO- Las emgrosas y onganismos.
co1m colaboracién con el sector colaboracion firmados, Eficasia Convenios de calaboracisn aceptan celebear convenios
puiblico, privado y social. Telramansusl GCF = Comvenios de eolaboracién firmados. ACLRULADD Convenles de 1000 10000 000  ooD 000 000 firrados, e colaboracion con la
Mide €l numero de convenios REGULAR CONSTANTE colaboracion Direccién de Vinculacian, Universidad,
de colaboracion firmados can ol CLCP = Convenios de colaboracion CONSTANTE Convenios de 10.00 10.00 10,00 Cuatrimesiral. —
seclor plblen, privado y social programados. colaboracian
ke permitan la vinculacion y el
desarmallo intagral de los.
astudiantes,
Justificacion  : Atin no 5o cumpla Ia fecha para el levantamiento del indicador
Observaciones :
ACTIVIDAD Elaboracidn de curse de Parcentaje de cursos de PORCENTAE Gestidn (CIERICIER)100 DOCUMENTO INTERNC- Las y los estudiantes
cot02 al proceso d - 61 3 estadias, Eficacia Calendasio de inducciin a atienden ka convocalaria del
Tetramensusl CIER = Curans de induecion a estadias ACUMULADOD Cursos .00 10000 000 0.00 000 000 agpadias v listas de asistencia de curso de induccion al
Mide el porcentaje de cursos de REGULAR CONSTANTE  fealizados. partcipantes. proceso de estadias,
induccitn al process de CIEP = Cursos de induccitn a estadias CONSTANTE Cursos .00 3.00 3.00 Direccion de Vinculacion
estadias olorgadss a las y los programardog, Cuatrimestral, —-
eetifivntes de quinlo y décima
cuabimestra.
Justificacién  : Aun no se cumple la fecha para el levantamionto del indicador
Observaciones :
nﬂcitoou NENTE miu.ﬂ.u_.ws con estudiantes en  Porcentaje da empresarios  PORCENTAME  Gestion (ESEEF100 DOCUMENTO INTERNO- Las y los empresarios
etadias st Calidad Reporls d . I st de
Telramensual ES = Empresarios satisfochos ACUMULADD Empresarios 312,00 100.00 000 .00 000 go0 i con el e sati sabre gl
Mide e porcentaie de grado de DESCENDENTE - : y ustudiantes en estadias. dasempefic delos
salisacoion de los smpresarios EES .00 200 #1200 Dieeritn de Vinculacisn astudiantes en ootadias,
<o ol desempefio de las v ks Cuatrimestral, —
aslufanias que realizan los
preyectos di estadias en sus
CfaNiZACONeS,
Justificacion  : Aun no se cumple la fecha para el levantamiento del Indicador
Observaciones
ACTIVIDAD & démico en Py aje d FORCENTAJE  Gestian {ECEARAECE) 100 DOCUMENTO INTERND- Las y los esludiantes an
co20 Proyectos de estadias, con acompaiamisnts Eficiencia Rolacion de aspsores estadias acudon a las
académico en estadias, Talramensual ECEAAA = Esludiantss colocados en ACUMULADD Estudianias 350.00 100,00 000 000 000 oD a
DESCENDENTE esladias con asesor académico asignade, proyecios de estadias, el asesor académico
Mides el porcentaje de ECE = Estudiantes colocadns en estadias, CONSTANTE Esludiantes 350,00 350.00 350,00 Direccion Academica, asignado,
esludiantes colocados en Cuabimestral. =
estadias con la asignacion de
un Esesor académico que vigile
¥ oniene el proyects a
dasarrollar,
Justificacién 1 Adn no se cumple la fecha para ol levantamiento del indicador

Observaciones ;
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Mes de Enero del 2025 FRERRERIRY
433 TECNOLOGICA DE PARRAL
2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
Indicader Mota Avances del Indicador Modio de
Supuestos
KNombre del indicadar / Método de Tipo / Dimensién Unidad do Valor Lograda Valor Lograde Verificacion
Descripcién dal Indicador | Caleulo | FrecuenciafTravectoria |  FormulalVariablos de ls Férmula | Clasificacion | Unidad d (elccherion | Smia delmes AvMEN | Cpcumulado | AV A6
do F taje de PORCENTAJE Gestdn (EAE/ECE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Acta  Las y Ios estudiantos en
acreditados en estadias, Eficiencia final de calificaciones de astadias cumplen con ks
Telramansual EAE = Estudiantes acreditados en estadias, ACUMULADO Eslugantes 312,00 8214 0.00 00D 000 000 eonsfantes en esladis, recuisitos establecidos en la
Mide: el porcentaje de SCENDENT] Di ibn Académica, resantacion del (=]
i & £ ECE = Estudiantes colocados en estadias.  CONSTANTE  Estudliantes 280,00 350.00 350.00 e el L
estadlas profasionales y qua
Son candidatos a oblener su
tilulo de Técnico Superior
Universitario v del nivel
Licenciatura.
Justificacion  : Adm no se cumple la fecha para ol levantamiento del indicader
Observaciones :
MENTE  E de I F o de PORCENTAIE Gastidn {EESITEE)*100 DOCUMENTC: INTERMO- Egrasados de la Universidad
co3 encuestados, satisfechos, Calidad Repone d in dee p ka de
Tetramensual EES = Egresacos encueslados satisfechos, ACUMULADO Egresadas 294,00 o423 000 oo oor oo egrasatos, salida salsfaccidn.
Misde el porcentaj do o TE D da Vineulagion,
st et um_uma % EECENDEN TEE = Tetal do agresados encuestads,  CONSTANTE  Egrosados 312,00 312,00 312.00 e nclno
eesados acerca de la
alencidn, servicios y
priparaciin académica gue
recibieron a b largo de sy
pETmanenca en la nsliucion,
Justificacion  : An no se cumple la fecha para el lavantzmiento del indicador
Observaciones ;
ACTMIDAD  Realizacin do visitas Porcantaje de visitas PORCENTAIE  Gesfion IVIRIVIP 100 DOCUMENTO INTERND- Las emprasas aceptan
co3o industriales. industriales, Eficacia Reporte de visitas industriolos.  visita de grupos de
Tatramensual VIR = Visitas indusiriales reskzadas. ACUMULADOD Visites 20000 100.00 002 Q.00 00D 000 Direscicn de Viseulacian, eslucfiantas Bn sus
e ko eanlic isika, Cualrimeatral, —— Istalaciones,
D e el ECERDENTE VIP = Visitas Industrisles programadas.  CONSTANTE  Visias 2000 20.00 20,00 et AR
empresas del sector industral
que abonen al aprendizaje
Ftegral de las v ks estudiantes,
Justifi © Adn no Ia fecha para of levantamiento del indicador
Observaclones :
ACTVIDAD Parti en F i PORCENTAJE Geslisn {CARICAPY 100 DOCUMENTO INTERNO- Organismos axerares
o302 académicas, académicas. Eficacia Relacidn = i
Tetramensual CAR = Competencias académicis. ACUMULADD Compelencias 300 100.00 0.oo 000 0O0 000 aeademicas, acadeémicas de nival
Mida el porcentzge de REGULAR CONSTANTE  realzadas. Direccitn Académica BUpErior,
competencias académicas on CAP = Compelencias académicas COMSTANTE Competencias .00 300 3.00 Cualrimisiral, —
L33 g las y los estudiantes programadas,
padicipan, en ls que
irelucran y desarolian e
creatividad, innovacidn y
sondkdo e pertenencia con la
Universidad,
Justificacion 1 Adin no se cumpls Ia fecha para el lovantamiento del indicador

Observaciones :
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435 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
2ED51C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS

Objativos Indicadar Meta Avances del indicador Medio do
Hivel [ - = Nombre del Indicador | Método da Tipa ! Dimensién | o s Unidad do Valor Logrado Valor Logrado Verificacion Supuestos
Doscripeion del Indicador | Célculo Froguencialrayectoria |  Formula/ dols Formula ¢ Meida Valor Raprog. Mot del mes. AvMen. | Cacumulado | AY-ACu.
col ENTE  Estudiantes en temas de Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestion (ESTEI 100 DOCUMENTO INTERNO- Las ¥ los ostudiantes se
Cod Inclusién, equidad y Eficlencia Roporte cuslimestral de irterasan en panicipar en
de género sensibilizados. Tatramensual ES = Estudiantes sensibilizados ACUMULADO Estudianies TB0.00 728 0.0¢ 000 000 000  gensibdizacin  listas de tallaras y conferencias en
Midle ef porcentas de cober DE:! MDENTE i temas de inclusicn, equidad
o sl tura o TEI = Total de astudiantes inscritos CONSTANTE  Estutiantes 285800 2858.00 285000 (. i ¥ peeiptcivs do gt
ostudiantas en tamas de Cuatrimestral. —- enardinados por la
inchusidn, equidad y perspectiva Univarsidad.
de género, con la fnalidad de
canfribuir y fortalecer las
refacionee pars una sana
convivencia y respeto a los
dirgchos burmangs.
Justifieacion  : Aln no se cumpla Ia feeha para el levantamiento del indicador
Observaciones :
ACTIVIDAD Raalizacidn de talleres en temas Porcentaje de talleros PORCENTAJE  Gestin (TIEPGOTIERPGP) 100 DOCUMENTO INTERMC- Las y bos estudiantes se
cos01 de inclusién, equidad y impartidos en temas de Eficacia Reporte cuatimestral de talleres  irorosan en participsr en
perspactiva de género. inchesion, equidad y Tefrarmen: TIEPGO = Taleres de inclusion, equidsd y  ACUMULADD Talleres 300 100,00 000 000 000 0.00 otorgados a los estudiantes. talares en temas de
perspectiva de género. REGULAR COM i g Usidad de génerg inclusidn, equidad y
TIEPGP = Talleres do inclusidn, equidad y ~ CONSTANTE Tallores 300 .00 3.00 Cualrimesiral. — perspectiva de génera
NMide el porcentaje de talleres purspectiva de ginero programados, coordmados por ka
on temas de inclusidn, equidad Urniversadad.
¥ perspectiva de género que la
Univessidad olorga a las y los.
eshaliantas para fomentar el
humanos y la sana convivencia,
Austificacién 2 Aiin no se eumple la fecha para el levantamiento dal indicador
Observaciones :
ACTIVIDAD dis confl y F jo de conferencias  PORCENTAJE  Gestion (COICPy 100 DOCUMENTO INTERNG- Les y los estudiantes se
codo2 platicas en temas de inclusion, otorgadas. Eficacia i Reportn da conferencias y imeresan gn participar en
equidad y perspectiva de género, Tetramensul C0 = Conferencias olorgadas. ACUMULADO Conlerencias B0 100,00 000 000 00% 00 platicas de Inchusion, equidsdy  conforencias y pliticas en
e I cantidad de REGULAR COMSTANTE 7 perspectiva de ginero. temas de inclusidn, equidad
eoneroncias de inclusicn, P = Conferencias programasas, COMSTANTE Conferencias B.O0 8.00 B.0o Unidad de génera ¥ perspectiva de ginern
equidad y perspective de Cualrimestral, — coondnados par la
géne olorgadss a los Universidad.

osudiantes para fomentar y
contribuir a la sana convivencia
¥ respedo a los derechos
humanos,

Justificacién  : Atn no se cumple ka fecha para el levantamiente del indicador

Observaciones :
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2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
Nomibre del Indicador | Miétodo do Tipo | Dimensién Unidad ¢ Valor Lograda Valor Legrado Verifica Rupusatsa
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