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Ente Publico 433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
Programa presupuestario 2 VIN
Definieién del Programa Fortalecer ka vinculacsen enire la Universidad y los diferentes sectores i socibes y gub . & ravies de diversas i de ion, que Ia insercitn de los egresados de la institucion en o mercads [aboral, en i laborales o de optimas.

Problema que atlende &l Programa 112263 - Las y bos de Ex N Superior gica del Eslado de deficienta 3on con el sector pubkco, privado y soclal para su desarrolio y crecimianto profesional,

L Wed Degcripeidn Unidad de Nedida Poblacién Hamibires
REFERENCIA Egrasadas y Egresados de Educacian Superior an el Estado da Chihuala, Egresadas 20,720 11810 8,910
NG AFECTADA ¥ ! dn Superior en el Estado de Chitbushua no afectados par la problematica. Egresadas 18,212 10820 B202
POTENCIAL (AFECTADA] Egrasadas y Egresados do Educacidn Superior de la zona de influencia de I3 UTP atribuible & fos Municipios de Hego, del Parral, Allende y Balleza Egresados 1,508 890 618
OBJETVG Egresadss y B da la Universidad T da Parral, Egresados E 134 163
POSTERGADA ¥ e Ech Superior no idos por & programa. Epresadas. 121 756 455

ATENDIDA E ¥ de la Uni da Parral, Egresados o o L]

CION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Eje Rector - Tema - Tema Transvorsal E104T4 - SALUD, LLO HUMAND E - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANDS
Objetivos de Desarrollo Sostenible
OBJETIVO 0D - SZAr Lna ién inclusiva, squitative y de calidad ¥ premaver oporunidades de aprend@aje durante toda la vida para tedes
Plan Nacional de Desarrolio
TEMA E203 - Derecho a k educacion
Flan Estatal de Desarcolio 2022-2027
OBJETIVO E10401002 - Brindar los servicios ivos de calidad a 6 ascuslas del Sistema Educatvo Estatal, a raves dal dessrelle de ambientes estolares que propicien of aprendizse, la inclusion, equidad v perspectiva de génera,
Programas de Mediana Plaze 2022 2027
OBJETIVO F - Fortalecer los o vi insti para majorer la ian que deben tenar los planes de estutio en el sector productive,

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Acumulade
Autorizado Gasta —— _ Modificado _ s wsu-am"nﬂ..
15,787.761.52 n.on 15767, 781,52 15,767.781.52 noo .o

NDICADORES DEL PROGRAMA

Tatal de indicadores en ol afio

1

5 12 12
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Ente Pliblica 433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
Programa prasupuestaric
;_vg.,ig 4  Fortalecer la ion ant ivers 5 secio sociales y a lravés da diversos - ! , que : Ia Inzercion de los egresados de 2 institucion en el mercado laborsl, en i laborales o de optinas.
Froblama que atiande el Programa 112263 - Las y los de in Superior Tecnolégica del Estado de Chihuahy deficiante vi ian con el sector publico. privado y social para su desamsllo y crecimisnto profesional,

FUENTES DE FINA

Clave Descripelén Origen Intarrelaclanes Porcanta) Modificads Gasto Variclén
1110199 RECURSOS DEL ESTADD RECUREOS 2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS 0.00% 0.00 on a0 Ao
FISCALES
1114899 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS 10.81% 1,720,179.06 1.720,179.06 oo 1,720,179.06
FISCALES
1179003 col TE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS ZE051C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 82.56% 13,017,395.48 13,017,395.48 00 13,017,305.48
SECRETARIA DE EDUCACKON FUBLICA FISCALES
1521659 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS 2E0S1CT - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 0.00% 0.0 oo 00 00
FEDERALES
1522489 FONDO DE ISR PARTICIPABLE SOBRE SERVIDORES PUBLICOS ESTATALES RECURSOS 2E051C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUGATIVOS 0.00% 0.00 00 00 oo
FEDERALES
2579099 mmrhmﬁz_,.o_o_._mm DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS ZECS1CT - VINCULACIGN ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 6.53% 1,030,206.98 1,030,206.98 00 1,030,206.58
PUBLICA FEDERALES

Tolal da presupuesto 100.00% 15,767,781.52 15,767,781.52 Joa 15,767,781.52
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Primer Trimestre del 2025 PRERREPKO0S
433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
2ED51C1 - VINGULACGION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
Objetivos Indicadaor Mata Avances dal Indicador
Indicador Madlo de
Nival £ Nombre del 7 Método de Tipo ! Dimension! | Férmula { Varlables Unidad Valor Log, del Valor Log. Verificacién R
Gmire o o LI il - do or
Referencia Resumen Narrativo Descripcion del Indieador _ Céleulo _ FrecuencialTrayectoria | de la Férmula Clasificacion Medida Valor Reprog. . Trimostra _ Av. Trim. _ Acumulsdo _ ikt
FIN Conlribuir a brindar los Porcentaje de egresadasy ~ PORCENTAJE  Esbalégico (EENLLSME/EEE) 100 DOCUMENTO INTERNO-Reports Crganiames pablicos, privades y socialis se
ici ivos de I Eficacia i i do Interesan y ¥
calidad a los estudiantes da Anual EENLLSME = ACUMULADOD Egresados 74.00 5606 n.o0 0.00 €.00 000 y egresados inmersos en e mercade e b Universidad Temologica de Parrel,
escuelas del Sistema Mide el porcentaje de AS( b O Iahoral,
Educativo Estatal, a través  epresadis y egresados del apresacos del nivel Coondinaciin de seguimiento a
el i bl h i i an Licenciatura egresados.
escolares que propicien ol @ mercado laboral a los seis laborando a los seis Anual—
aprendizaje, la inclusion, meses de su egieso, MBEsas dé Sy egraso.
equidad y perspectiva de EEE = Egresadasy ~ CONSTANTE Egresados 132.00 132.00 132.00
género, mediante la egresados.
vinculacian oportuna con los ancuestados,
seclores publicos, privados y
socides.,
Justificacién Trimestral: Atn no se cuinpla la fecha para of levantamiento del indicadar
Observaciones:
PROPOSITO  Las ylos de I aje ce PORCENTAJE  Estratégico (ENLE/ENLEG) 100 DOCUMENTO INTERNO-Raporio Las alumaas y alumnos de la Universidad
Educacién Superior terminal del nivel Eficacia lutorial de efickenci terminal curmplen con los requisitos establecidos para
Tecnolégica del Estado e Licenclatura, Anual EMNLE = Estudiantes  ACUMULADO Egresados 13200 8302 .00 0.00 .00 100 generacional, culminaral proceso de tiulacian,
Chihuahua presentan ASCENDENTE del nivel Licenciatura Direceién Académica,
il i ion con el Mide el de Bgresating. Antlee—
seclor piblico, privado y estudiantes que logran conclulr ENLEG = Estudiantes CONSTANTE Egresados 159,00 158.00 158.00
socisl para sudesarrollo y 545 estudios de nivel del nivel Licenciatura
imi i L i denre de su alinicio de la
cohore genefacional. CPENETaCitn.
Justificacion Trimestral: Aiin no se cumple la fecha para el levantamisnto del indicador
Observaciones:
Porcentaje de eficiencia PORCENTAJE  Eslratégico TSLAG) 100 DOCUMENTO INTERNO-Reports Las ahamnas y alumnas de ks Univrsidad
terminal ded nivel Técnico Eficacia tulorial de eficiencia terminal cumglen con bos requiitos establacidos para
Superior Universitario. Anual ETSUE = Estudiantes ACUMULADD Egresados 165,00 5172 000 o.on 0,00 0.00 generacional del nivel Técnico Superior  culminar el proceso de Bulacion.
DESCENDENTE de .__m_u-r.o. Superior Universitario.
Mitle el porcentaje de Universitario Diroceion Académica,
estudiantes gue logran conclur egresados. Anak—
sus estutos del nived Técnico ETSUIG = COMNSTANTE Egresados 318.00 31800 319.00
Superior Universitario denlre do Estudiantes de
5u cohoste genaracional, Técnico Superior
Universitario al inicio
de la genaracian,
Justificacion Trimestral: Aun no so cumple |a focha para el levantamiente del indicadar
Observaciones:
COMPONENTE  Estudiantes en estadias Porcontsje de estudiantes  PORGENTAJE  Gestion (ECE/EPEI100 DOCUMENTO INTERNO-Relacion de  Los sectores piblicos, privados y sociales
co1 colocados. colocades en estadias. Eficacia esludiantes en esladias, aceplan a estudiantes de la Universidad para
Totramensual ECE = Estudiantes  ACUMULADO Estudiantes 350,00 100,00 144.00 41.14 144.00 41.14 Direccidn de Vincudacion. realizar proyactos de eatadiag,
Mide el nimero de estudiantes DESCENDENTE colocados en Cuatrimesiral, —
que s& logr colocar an eelpdias,
organizaciones piblices, EPE= i E 350.00 A50.00 350,00
privadas o sociales, para o programados para
desarrolio de provecios de estadias,

estadias.
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Primer Trimestre del 2025 FRERmER 0N
433~ TECNOLOGICA DE PARRAL
2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
Objetivos Indicador Mata Avances del Indicator
Medio de
Nivel / del indicador | Método de Tipo f Dimensién ! | Farmula £ Var Unidad Log. del Valor Log. Verificacion i
R Narrati Nombne g I rlables | de Valor Log. o
Descripcion del Indicador | Calcule | FrocuenciafTrayectoria | de I Formula ek Medida N o ni] Trimestre | AV- Tim. _ Acumulado _ e
Jusiifieacian Trimestral: Aln no se curmple I fecha para ¢l levantamiento dal indicador
Observaciones:
ACTIVIDAD ian de ios de F taje d de  PORCEMTAJE  Gealin (CCFICCR) 00 DOCUMENTO INTERNO-C de L ¥ aceptan celeboar
cotod : | sector laberacién firmados. Eficacia colaboracidn firmados. i = Ia Universi
piiblico, privado y social, Tetramensual CCF = Convenios de ACUMULADO Convenios de 10.00 100.00 0.0 0.00 0.00 0.00 Direceitn de Vinculacin,
Mide & numero de comenios REGULAR CONSTANTE  colaboracitn colabomacion Custrimmstral, —
e colaboracion firmados can of firmados.
seclor plblico, privado y social CCP = Convenios de  CONSTANTE Convenios de 10,00 10.00 10.00
que permitan la vinculacion y el colaborackin colaborackin
desarmolio mtegral do los programados,
estudianies.
Justificacién Trimestral: Ain no $& cumple la fecha para el levantamiento del indicador
Observaciones:
ACTIVIDAD  Elabaracion de curso de Porcentaje de cursos de PORCENTAJE Gestion (CIERICIEP)" 100 DOCUMENTO INTERNO-C: ode Lasyles afienden la &
coioz inducclén al proceso de Induccién a estadias. Eficacia Induccitn a estadias y bslas de del curso de induccion al proceso de esladias,
astodias, Tatramensusl CIER = Cursos de  ACUMULADO Cursos 3.00 100,00 1.00 3333 1.00 33.33 asatencia di parkcipantas.
Mide el porcents)e de cursos do REGLLAR CONSTANTE  Induccion a estadias Direscion de Vinculacidn
indyccion al process di realizados. Custrimesral, —
wstadias atorgados a las y los CIEP = Cursos de CONSTANTE Cursos. 3.00 a0 .00
astudiantes de quinto ¥ décimo inducclén a estadias.
cualrimesire, programados,
Ak no ple la fecha para el levantamiento del indicador
Observaciones:
COMPONENTE Emp con de PORCENTAJE  Gestidn {ES/EEy100 DOCUMENTO INTERND-Reperte do Las y los empresarios responden la encuesta
Coz i Calidad empresarios salistechos con el de sallstacciin sobre ol desempaiio de los
Tetramensweal ES = Empresarios ACUMULADD Empresarios 200 100,00 0.0 0.00 0.00 0.00 o i ;- i bad!
Mide el porcantaje de grado da DESCENDENTE satsfechos Diwascion de Vinculacicn
salisfaccain de los empresanios EE = Empresarios CONSTANTE Empresarios J12.00 312,00 31200 Cuatrimestral, —
con el dasemgpedio de ks v lns encuesiados
estudiantes que reafizan ks
proyechos de estadias en sus
organizaciones,
Aun ple la fecha para el levantamiento del indicador
Observaciones:
ACTIVIDAD tejo do PORCENTAJE  Geslion (ECEAAAECEY 100 DOCUMENTO INTERNO-Relacion de  Las y los estudiantes en estadias acuden a ks
Cozo1 on proyectos do estadias.  ©on acompaiiamiento I & T o A .. e i ! L isiones prog [y p——
académico en estadias, Telramensual ECEAAA = ACUMULADD Esludiantes 350.00 100,00 144.00 41.14 144,00 4114 proyecios de estadias. académico asgnado.
DESCENDENTE Estudiantes. Dirgocion Académica.
Mide el porcentaje de colocados en estadias Cuatrimestral, —
sshudiantes colocados en CON SEESOF
estadizs con la asignacién de académico asignado.
un Esesor académico oue vigile ECE = Esludiantes ~ CONSTANTE Estudiantos 350.00 350,00 350.00
¥ oriente ol proyecto a colocados en
desamoliar, estadias.
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Primer Trimestre del 2025 PRERREPX008
433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
2E051C1 - VINCULAGION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
Objetivos Indicadar Mata Avances del Indicador
Medio de &
Nivel ! Nombare det Indicador / Metoda da Tipo I Dimensién! | Farmula f Variables Unidad de Valor Log. del Valor Log. Varificacisn
Descripeion del Indicadar _ Gilculo ‘ de ta Formula Clesiticacion Weedida Nalar; Reproy: ks Trmestre | AVTOM | ppuniagy | AV Ao
Justificacion Trimestral: Ain no se cumple I fecha para el levantamionto del indicador
Observaciones:
E ion de de F da PORCENTAJE Geslidn (EAEECE) 100 DOCUMENTO INTERMO-Acta final de Las y Ios estudiantes en esladias cumplen con
co02 estadias. acreditados en estadias. Eliciencia calificacionas de eshudiantes en Ios requisitos establecidos en la presentacion
Telramansual EAE = Estudiantes  ACUMULADO Estudiantes 31200 ag.14 001 0.00 Litii] O pstacias. del proyests final de oetadias,
Wide el porcentaje do DESCENDENTE Acroditados en Diroecién Acatdémicn,
ashudianies que acredian sus astadias. Custrimesiral, -
estadias profesionales y que ECE = Estudianles  CONSTANTE Estudianies 360,00 350,00 350.00
son candidalos a oblenes su colocados en
tHulo de Técnico Superior estadias,
Universdario y del nivel
Lisenciatura.
Justificacion Trimestral: Ain no se cumple kafecha para el levantamiento del indicador
Observaciones:
COMPONENTE dela taje d PORCENTAJE  Gestion (EESITEE)"100 DOCUMENTS INTERNO-Reporte de dela :1si ]
coz encuestados, satisfachos. Calidad salisfaccion de egresados. encussts de safida satisfaccion,
Tetramersus EES = Egresados ACUMULADD Eqrasados 284,00 2473 oo 0.00 0.00 0.00 Direccidn de Vinculacidn
Mide &l porcentaje de grado de DESCENDENTE encuesiados Cualrimesiral, —
satisfaccion de las y los. satisfechos.
‘egresidos acarca de la TEE = Tolal de CONSTANTE Egresados HZ00 32.00 3200
atencitn, sarvicios y egresads
preparacion académica que encupstados.
recibiaron a o kargo de su
parmanencia en ka institucian,
Justificacién Trimestral: Ain no se cumple la facha para el levantamiento del indicador
Observaciones:
ACTMIDAD  Roalizacite de visitas Porcentaje de visitas PORCENTAJE Gestion (VIRVIPR 100 DOCUMENTO INTERNO-Reporte de Las empresas aceptan la visita de Grupos de
co3ot industriales. industriales, Eficacia visitas industriales, esludiantas an sus nstalaciones,
Tetramensual VIR = Visitas ACUMULADD Visltas 2000 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Diraccitn de Vinoulacion,
Mide la cantidad de visitas DESCENDENTE industrisles Cuatrimesiral, —
industriales realizadas en reslizads,
empresas del sector industrial VIP = Wisilas CONSTANTE Wisilas .00 20,00 20.00
que abionen al aprendizaje indusiriales
intagral de ka2 y los estudianies, programadas.
Justificacion Trimestral: Ain no se cumple la fecha para el levantamiento del indicador
Observaciones:
ACTIVIDAD  parti en 3 PORCENTAJE  Gestidn (CARICAP) 100 DOCUMENTO INTERNO-Relacién de Organl i i
Coaoz i dis & Eficacla competencias académicas, acacdmicas de nivel superior,
Tetramensual CAR = Compelencias ACUMULADO Compelencias .00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Direccidn Acsdémics
Mide el porcantaje de REGULAR CONSTANTE  académicas Cuslrimesiral. -
competencias académicas en realizadas,
las que las ¥ loa estediantes CAP = Competencias  CONSTANTE Competencias 3.00 3.00 3.00

paricipan, en las quo
involucran y desarrollan la
creatividad, Inncvacidn y
senlido de pertenencla con la
Universidad.

académicas

programadas.
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433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

ZEDS1G1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicadar
Medio de
Nivel ! Nembro d 7 e Tipo/ Dimension | | Férmula f Vartables Unidad de Valor Log. del Valor Log. A AT
R Deseripcién dol Indicador | “Cdloulo | FrecuenciaTrayectoria | de la Férmala Himmncero Wedida Lok Ropm: ) Trmostre | A% TAD: | ppymylad | AV Asu.
Justificacion Adin no nple la fecha para el levantamiento dol indicador
DObservaciones:
COMPONENTE E; tenmas de P de i PORCENTAJE  Geslidn (ESITEN100 DOCUMENTO INTERND-Raporta Las y Ios estudiantes s interesan en participar
co4 Inclusion, equidad y sensibilizades. Eficiencia cuatrimestral de sensiblizacion v listas e talleres y conferenciag gn temas de
perspectiva de génera Tatramensusl ES=Estudiantos  ACUMULADO Estudiantes TE0.00 2728 a.00 000 0.00 0.00 de asistencia, inclusion, equidad y perspactiva de génaro
sensibilizados. Mide el porcentaje de coberdura DESCENDENTE semsibilizados Unickadd ds génoro coordinados por la Universidad,
de sensibilizacion de TE = Total de CONSTANTE Estudiantes 2.859.00 2,859.00 2,858.00 Cusfrimestral. —
ealudiantes inscrlos
relaciones para una sana
convivencia y respeto a las
derechos smanos.
Justificecion Trimestral: Adn no se cumple Ia fecha para el levantamiente del indicadar
Observaciones:
ACTIVIDAD  Realizacidn do talleres en Parcentaje de talleres PORCENTAJE  Gestidn (TIEPGOITIERGR)" 100 DOCUMENTD INTERNO-Repan: Las y los estukiantes se interesan en participar
Cod01 temas de inclusién, equidad  impartidos en temas de Eficacia cuglrinestral de talleres olorgados a los en talleres en temas de inclusién, equidad y
¥ perspectiva de género. Inetusicn, equidad y Tatramensual TIEFGO = Talleres de ACUMULADD Talleres 300 100.00 .00 0.00 0.0 0.00 gsiudiantss, perspectiva de géners coordinados por fa
perspactiva de ginero REGULAR CONSTANTE  inclusién, equidad y Unidad de ganeno Univarsidad.
perspeciiva da géneno Cualrimestral, —
Mide el porcentaje de lalleres olongados.
€n temas de inclusion, eguidad TIEPGP = Talleres de  CONSTANTE Talleres. 3.00 300 .00
¥ perspicliva de género que la inclusion, equidad y
Universidad otorga @ las y los parspactiva de género
estudiantes para lomentar el programados,
respato a les derechos
humanos y ka sana convivencia,
dustificacién Trimestral: Adn no so cumple la fecha para ¢l levantamiento del indicador
Observaciones:
ACTIVIDAD Ry de aje de PORCENTAIE  Gestitn (COICPY 100 DOCUMENTO INTERNO-Reporla de Las y los esludiantas se inferesan en paricipar
Codnz ¥ pliticas en temas de ctorgadas. Eficatia ) conferencias y plalicas de inclusién,  en conferencias y plikcas en temas de
inclusidn, equidad y Tetrarmansual CO = Conforanciss  ACUMULADO Conferencias 8.00 100.00 0.00 0,00 o.00 0.00 equidad y perspactiva de género, inclusstn, equidad y perspaciiva de género
perspectiva de género. Mide |a cantidad de REGULAR COMSTANTE  olorgadas. Uniciad de género coordinados por la Universidad,
conterencias de inclusicn, CP = Conferencias ~ CONSTANTE Canferencias 8.00 B.00 a.00 Custrimesiral. -—
oguidad y perspectiva do programadas.
GénerD olomadas & ks

esludiantes para fomentar y
contribuir a la sana convivencia
¥ respeln & los derechos
himanos,
Justificacién Trimestral: Atn no se cumple la fecha para el levantamiento del indicador

Observaciones:
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433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

2E051C1 - VINCULAGION Y SERVICIOS EDUCATIVOS

Objativas Indicadar Avances del Indicador
Moadio de Supuestos
Nivel / 3 Nombre dol Indieadsr | Método de Tipa/ Dimansion ! | Férmula ! Variables Valor Log. del | o L Valer Log. Av. Aot e e
Descripoion del Indicador Cilculo FrecuencialTrayectoria | de la Formula Trimestre 3 Agimulade A
Observaciones dal Programa P, en el Periodo \

E gado de Ia Di i6n de PI i6n y Eval




