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Ente Publico 33 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
Frograma presupuestario 0 ¥ SERV EDUC 5
Definician del Programa Forlalecer la 7n entre la Un ¥ los di seciores . sociales y . @ través de diversos i de o, que f la inzercin de los egresados de la institlucion en el mercado Letorsl, n condi laborales o de i
v_.ﬁu_u..._wa._o atlende ol Programa 10BDGE - Las y los [l Suparior T ica del E: dia Chihuahua delicignta vi con al seclor pabico, privads y social para su desarrollo ¥ crecimiento profesional,

Tipe Dascripeion Unidad de Medida Poblacion
REFERENCIA vE e Edu Superior en ¢ Estado de Chihuahua Egresados 20,176 11,438 B738
NO AFECTADA ¥ E e Edi ih Superior en ol Estado de Chibushua no o la i Egrasades 18,094 10,808 8285
POTENCIAL (AFECTADA) E v E e Ed ¥ Superior de la zona de influancia strivible a los Municipios de Hgo, del Paral, Alende y Balleza Egresados 1062 629 453
CRIETIVO E v E de la L i T dgica de Paral Egresados 203 120 173
POSTERGADA Eq vE de in Superior no tendides por el programa Egresados T84 509 280
ATENDIDA E vE de la Ti & de Parral Egresados

13

CION ESTRATEGICA

Eje Rectar - Tema - Tema Transversal E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMAND E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANDS

Objetivos de Desarrallo Sostanible
OBJETVO 0004 - una 36n inclushva, v de calidad y promover opartunidaces de aprendizaje durante tods ks vida para odes
Plan Nacional de Desarrolio
TEMA E203 - Derecho a ka educacion
Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027
OBJETIVO EM0401002 - Brindar los servicios educalivos de calidad a los estudiantss de ascuelas del Sistema Educative Estaial, travis del d d SEOLAMS quB propicien ol + I inchusion, equicad y perspectiva de génera,
Frogramas de Mediano Plazo 2022 -2027
OBJETIVO - Fonaleeer los de vi ian nstiuch Para mejorar ka

an que deben tener los planes do estudio en el sactor productiv,

PRESUFUESTO DEL PROGRAMA

% de gasto | % de gasto ]
Gasic modificads Autarizado Modificado Gasto madificado
14,848 263,58 16,108, 745,08 .00 00 14,548 263 58 A6, 108.745.06 0.00 v}

INDHC,

ADORES DEL PROGRAMA

Total de indicaderes an el afto

Indicadores con avance Indicaderes sin avance Indicadores sin avance - Con justificacian

16 g 1 5 5
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Ente Piblico 433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
Pregrama presupuastario

Definicion del Pragrama Forlalecer la entre la Uni ¥ los difs

Prabiema que atiende i Programa 10E8GE - Las y los &@ Edi

seclores

. sociales y . 8 traves de diversos i e ian, que f;
Superior saica del Estado da Chihwsh duici

I insercion de los egresados de la instucién en 8l mercado laboral, en i laborales o de
5 con el seclor pablice, privade y social para su desarmallo y crecmisnto profesional,
FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Descripclon Origen Interrolaciones 7 taj Modificado Gasto Varicion

1114909 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS ZE051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS 11.23% 1,867,533.08 1,667,533.06 o0 1,667.533.06
FISCALES

178099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2EOS1C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS TEEI% 11,657,775.34 12.078,760.58 00 12.078,760.55
SECRETARIADE EDUCACION PUBLICA FISCALES

2575099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SEGRETARIA DE EDUCACION RECURS0S 2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS 10.26% 152295518 2,362 451.44 00 2,362,451.44

BLICA FEDERALES
Total da presupuesto 100.00% 14,845,263.58 16,108,745.08 o0 16,108,745.08
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Mes de Abril del 2024 PRERREPIST
433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
Z2E051C1 - VINCULACION Y EDUCATIVOS
Objativos Indicadar Meta Avaneas del Indicador Medio de
Nivel [ R Nombre del Indicadar / Método de Tipo | Dimensién [ Unidad de Valor Lograda Valor Logrado Varificacion Supuestas
Descripcion del Indicador Célculo FrecuenciaTrayectoria Formula | Varisbles de la Farmula Clasificacidn Medida Valor Reprog. Mota o il Av, Men, AR o Av. ACu.

FIN r a brindar | P de y  PORCENTAJE  Estatdgico (EENLLSEIEEE) 100 DOCUMENTO INTERNO- Aumnas y alumnos de k
wducativos de calidad a los egresados dil nival Eficacia Estadistica bsica do fa Universidad Tecnoldgica de
estudiantes de escuelas del ligenciatura laborands Anual EENLLSE = Egrasadas y egresados del ACUMULADD Egresados. 60.00 5455 000 00o 000 00D g i de Pawral vie i saciores
Sistema Educative Estatal, a ASCENDENTE nivel licanciatura kborando a seis meses de Parral plblicos, privados y socisles
fravés del desarrallo do Mide &l porcentaje de S greEn Dirgccion de para su

i lares que ¥ del EEE = Egresacas y agresados encvestades ACUMULADD Egresados 110.00 000 0.00 Anualk— profasional
prepicien el aprendizaje, la nived LIC insenados on el
Inclusion, equidad y perspectiva  meseado laboral 2 seis meses
de género i 5u egresn
Justifi +Este | S8 rep hasta el mes de va que asto se mide a los 6 meses de egreso,

Obsarvaciones :

PROPOSITO Lasy los de F de efi PORCENTAJE  Estratégico {EGNLELIGF 100 DOCUMENTD INTERNE- Alumnas y akennos da la
Educacién Superior Tecnologica  terminal del nivel licanciatura Eficiencia Estadistica bésica de k. Universidad Tecnoldgica de
del Estado de Chihuahua Anual EGNL = Estutiantes egresatos dal nivel ACUMULADD Alurmnas y 110,00 To.71 113,00 8188 11300 8188 idad Te Sgica da Farral vi a secloms

i vin on  Mide ol jt: de alumnas ASCENDENTE licenciatur alurrngs Paural piblicos, privades y soiales
con el sector piblico, privadoy v slumnos gue lagran conchir ELIG = Esludiantes de licenciatura al inicia ACUMULADO Alumnas y 138,00 138.00 138.00 Direccitn Acadamica para su desarolio
sacial para su desarrollo y SU5 estudios dol nivel LIC da la generacin alumnos ANl profesional
crecimiento profesional dantro de su cohorte
generaciongl

Justificacian

Obsorvacionns :

Porcentaje do oficlencia PORCENTAJE Estratégicn {EEENTIETIG) 100 DOCUMENTO INTERNG- Amnas y alumnes de la

terminal del nivel técnico Eficiancia Estadislica bisica de la Universidad Tecnoldgica de

superior universilario Anusl EEENT = Esludisnfos egresadas y ACUMULADD Alurmnas y 183.00 50.00 000 0.00 000 00Dy, iz Te 4 Parral A seClores
ASCENDENTE egresados del nivel enioo suporior alumnes Pawral pibEcos, privados y socalos

Mde 0l porcantaje de alumnas umiversiany Direccitn Acedémica para su desarmallo

¥ #umnos que [ogran conchar ETIG = Esludiantes do téenico superior ACUMULADD Alumnas y 366.00 o0 000 Anuglk-— profosionsl

sus esiutios del nival TSU universitaio al inicio de la gensracian aumnns

dentro de su cohaore

‘generacional

Justificacién At no se cumpla la fecha para el levantamiento del indicador

Observaciones ;

COMPONENTE  Convenios con el sector, publico, Porcontaje de convenios do  PORCE NTASE Geslicn ({CCFICCPy 100 DOCUMENTO INTERNO- Organismaos plblicos,

co1 privado y social realizados colaboracion firmades Eficacia Relacion de comvenios firmadas — rivados y sociales

Tetranmaensual COF = Convenios de colaboracitn frmados  ACUMULADO Convenios 10.00 100,00 600 B0.OD L0 B0 gn ol ajercicio inlaresados en eolaborar
Mide tal e organism) EN =: Direceitn di conlal i
il sl ASCENDENTE CCP = Convenios da colsharacion CONSTANTE  Convenios 1000 10.00 10.00 Toaoaan o
vinculados con la Universidad Pprogramads
pafa fartalecer of desamolio
Integral de L ahmnas ¢
alumnos
Justificacién

Observaciones ;
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Mes de Abril del 2024 PRERAEPIGT
433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
Indicador Meta Avances del Indicador Modio de
Supusstos
Nombra dol Indicadar / Método de Tipo | Dimensién [ o Unidad de Valor Lograde Valor Logrado Verifleacion
Descripeién del ndicador | Caleuln FrecuencialTrayectoria | FormulafVariables de I Férmula Clesliceciin Mydida Vahar Reprog. L el mes Av-Men. | cumulado LT
Porcentaje de estudiantes FORCENTAJE Cestiin {ECE/EPE)" 100 DOCUMENTD INTERNO- Alumnas y slumnos
colocados en estadias Eficacia Esladislica bdsica de la conchuyen
Tetramensyal ECE = Estudiantes colscados en estadias  ACUMULADD Alumnas y 293.00 10000 000 0.00 12500 10000 T Ggica de L5
Wi el numero de alumnas y ASCENDENTE alumnas Parral prayectos de eladias
alumnes colocades en EPE = Estudiantes programadns pars ACUMULADD Almnas y 203,00 000 128.00 Direccitn di Vinculacian
erganismos publlicos, privados estatias alurmnos Tetramensual-—
¥i0 socialos para el dosarrolls
de 515 proyecids de estadizs
predesionales
ifi : Aln no ple la fecha del ali
Chsarvaciones :
ACTIVIDAD de s de P aje de i PORCENTAJE  Geslion {AEQYAEP) 10D DOCUMENTO INTERNG- Empresas inberesadas en
coloz A5ETO0A emp ga Eficacia Relacion de asesorias ASESOMAS
Tetramensual AEQ = Aspsorias emprosariales olorgadas  ACUMULADO Asasonias 3.00 100.00 100 3133 100 3333 pmprosariales
Mide la canfidad de asesor Diraceian de Vinculacidn
prtasiciisbhpad ASCENDENTE AEP = Asesorias ampresariales COMSTANTE  Asesarias 200 200 300 Tl
Universidad proporciona al programadas
seclor Bdusirial para fortalecer
las competencias de su
personal
Justificacian
Observaciones :
COMPONENTE & sobre Py aje de PORCENTAJE  Estratigico (ESEEF100 DOCUMENTO INTERNO- Empresarios interasadog en
coz eld en  sat Calidad Encuesta de satisfaceitn de realizar Ia evaluacian de
ostadias Telramensul [ES = Emprasarios sakslichos ACUMULADO Empresarncs. &0.00 100,00 3000 100,00 000 0000 empressrios dEsEmpefio
Mide el nurnero d L CEN Dweccian de Vinculacan
ML__m«m..:w . 05 hx._ w._mn_ﬂqo_w..:.ﬂm:_.nm ARCENDETE EE = Empresarios encuestados ACUMULADOD Empresanios 60.00 an.00 30.00 Totrame: _.mrw_ i
da bas estudiantas en astadias
Justificacién .
Observaciones :
ACTMIDAD Ruali de P a) PORCENTAJE  Gestion {EEANTEE 100 DOCUMENTO INTERND- Asesores académicos
Cozot d a en brindado a Eficiencla Formato de sequiniento o realizan las revisiones
estadias astudiantes en estadias Tetramensual EEAA = Estudiantes en estadias asssorados ACUMULADD Alumnas y 203,00 10000 000 000 12600 10000 asladiss del ahurmna programadag a bas
ASCENDENTE por académicas alurmnosg Direceidn Academeca prayeclos de estadias
tkle e nimero de shemnas y TEE = Tatal de estudiantes en estadizs ACUMULADD  Alumnas y 29300 0.00 128.00 Telramensual-—
slumnos en estarias alumnos
prefesionales asrscrados por of
personal doecantes de la
Universidad para el
sequimients oporung en
desarelio de sus proyectos
Justificacién @ Aun no se cumple I fecha para el seguimicnto al indicador




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Pagina 5 de T

Focha de Impresidn 281052024 10:52:57 o, m

Mes de Abril del 2024 PRARREPIST
433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
2E051C1 - VINCULACION Y
Objativos Indlcador Mata Avancas del Indicador Medio de
Nivel | o Nombra del 1| Wétodo do Tipa | Dimensidn ! 1 Unidad do Valor Lograda Valer Logracie Veritcacion Supusstas
Descripcion del Indicador Chloulo FrecusncialTrayectoria Farmula | Variables de la Formula Clasificacian Medida Valor Reprog. Mata s Av. Mur ATTHaAa AV. AGLL
ACTIVIDAD de do e de en PORCENTAE  Gestion ERETEEF 100 DOCUMENTO INTERNG-Acts  hetsores emprasanialos y
coz02 estadias estadias con evaluacian Calidad de calificaciones de estadias académicos realizan la
acreditable Telramensual EAE = Esludianies acraditadns en estadias  AGUMULADO Alumnas y 293.00 a9re7 118.00 8219 11600 8219 Direcein ] i alkos
ASCENDENTE alumnes Telramansual-— da estadias
Micke Ia cantidad de slumnas ¢ TEE = Total de estudiantes en estadias ACUMULADO Alurmnas y 30000 126.00 128.00
alumnos que acraditan su alurmos
compatentia a fravis de su
proyecto de estadiag reslizade
an & Saclor pdblics, privado o
encial
dustificacion ;.
Observaciones : .
COMPOMENTE  Es ele la Unhy Py de alumnas y PORCENTAJE Estratégicn [ABSITAA 1006 DOCUMENTO INTERNO-Listas  Alumnas y alumnos
co3 sensibilizades en temas de alumnos sensibilizados Eficacia e Agis i der i o participar en
incluslén, equidad, porspectiva Tetramensual AAS = Alumnas y alumnos sensbiizados  ACUMULADO Aumeas y 2,205.00 an 256.00 2653 25600 2653 yinidad o 0 de fa fias de aquidad,
«le génera y clima laboral il la cobierlura da ASCENDENTE ahinmos Universidad mzlusian y perepectiva de
sensibiizacion on temas de TAAI = Total di slumnas y alumnos inscrilos ACLBMULADD Alumnas y 273200 955.00 965.00 Telrameansul--— ginera
inclusién, equidad y perpectiva alumnos
da génerc an la comunidad
estudlantil para fortakecer o
incentivar las relaciones para
U S3na convivencia
Justificacion  :
DObservaciones :
ACTIVIDAD Realizacion de talleres en temas  Porcentaje de tallores PORCENTAIE  Gesbidn (TIEPGOITIEMPGR) 100 DOCUMENTO INTERNO- Estudiantes mleresados an
coaot de inclusién, equidad, impartides en temas en Eficacia Relacion do telleres de indusién, participar en tlleres do
perspectiva de género temas de Inclusion, equidad y Telrarmensual TIEPGO = Talleres de inclusion, equidad y  ACUMULADD Teliares 300 100.00 100 33323 100 3333 equidad y perspectivs de gonor inchusion, equidad ¥
perspectiva de género ASCENDENTE perspactiva de género otorgados Unicad de género perspectiva da género
TIEMPGP = Talerss de inclusion, equidad y  COMSTANTE Talleres 3.00 300 a.0n Tetramensual---
Mide la canlidad de talleres de perspectivi de género programados
inchusidn, equidad y perspectiva
de género progarcionados a las
alumnas y alumnes para
foralecer e incentivar las
redacionas pars una sana
corvivencia
Justificacién -
Ohservaciones
ACTIVIDAD Re: o i ¥ P de y PORCENTAJE  Gastion {CPOICPP)*100 DOCUMENTO INTERNC. Estudiantes imeresados en
Co3oz pliticas en tomas de inclusién,  platicas de inclusidn, equidad Eficacia Registo de conferencias v participar en conferancias y
equidad, de génaro da génera Tutramensaul CPO = Confersncias y plabicas otorgadas  ACUMULADO Conferencias B 100,00 300 3750 300 3750 piaticas de Inclusion, equidad y  pliticas de inclusidn,
ASCENDENTE o perspectiva de ginar equidad y perspectiva de
Mide | cantidad de pliticas y CFP = Conferencias y platicas programadas CONSTANTE Conferenciag Boo 8.00 B.00 Unidad de Ganero de |a génera
talleres de inclusion, equidad y Universidad
PerEpEchiva de ginero Talramensus-—
preporcionados o las alumnas y
alumnos para fortalecer e
Incentivar las redaciones para

NG SaNE Conviventia
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Mes de Abril del 2024 PR
433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
ZEDS1C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
Objstivos Indlicador Meta Avances del Indicador Medio ae
i Supusstos
Nivel f — - Nombra d Métods Malor rado
St et e | [0t el || Farmuta t Versbien'cio s Formuln ; Clasificacion | Umidadde |y pore | thota Valer Loarado |y, mon. e _ Av. Acu. Veriticacion
Justificacion  :.
Observaciones :
ACTIVIDAD Ewvaluacion de clima Porcentaje de satisfaccian an PORCENTAIE Gestion (PSCOMPEY 100 DOCUMENTD INTERNO- v..nwa:& docents y
Co303 organizaclonal con temas de clima erganizacional Cakdad Pri 350 O 1 iz rualizan ka
perspectiva de género Anual PSCO = Porsonal salislecho en clima ACUMULADD Perganal 20.00 a4.74 000 000 000 000  cgmg arganizacionsl encuesta di salisfacchon de
Mide el grato de salisfacsion ASCENDENTE Organizacional Direccitn de Planeacian, elima arganizacianal
del personal sobwe aquellos TFE = Total del personal encuestade ACUMULADD Parsonal 95.00 000 .00 Programacién y Evaluacian
aspecios socisles que Aruaks-.
conforman su entoma lahoral y
e facilitan o dificultan su
dasampefio
Justificacion  : Adn no se cumple 13 fecha para ¢l levantamiento del indicador
Observacionos :
COMPONENTE ¥ F deegresadasy  PORCENTAJE Eslratégico (EECITEE}100 DOCUMENTO INTERNO- Egresadas y egresados.
co4 encuestadas sobre el egresados encuestados Eficacia Encussta de de enla la de
cumplimiento de expectativas Tetramensual EEC = Egrasadas y egrosados encuestados ACUMULADOD Egresados 293.00 100,00 11800 10000 B0 10000 eqmgadnos salisfaccidn g vgresados
L adl e egresad = Direccion de Vinculacion
i Mﬂaﬁrigpﬂi.uas s ASCEMDENTE: TEE = Total de egrosadas y egresados ACUMULADO  Egresadas 293.00 1800 118,00 il o
Ia apFcacian de ka horamisnta
de satisfaccion con los servicios
wstudiantiles que |a Universidad
offece durante su proceso da
trazabilidad profesional
Justificacian
Observaciones
ACTIMIDAD  Realizacién de visitas Porcantaje de visitas PORCENTAJE  Gestin (VIRVIPY 100 DOCUMENTO INTERNO- Empresas sceptan vistas
Coa Industriales industriales Eficacia Reporles de visitas industnales  industriales
Telramens:al VIR = Visitas industriales roslizadas ACUMULADD Visitas 25.00 100,00 500 2000 500 2000 Direscitn da Vinculackn
Mide I; idad de visil Tedra Ual-—
T e el Vil ARSEHLeNTE VIP < Visilas indusirales programadss  CONSTANTE  Visitae 25.00 25.00 2500 e
industriales para ef desamalls
e competencies y abonar o
una educssiin integral de ks
alumnas y alumnos
Justifieacion -,
Observaciones :
ACTVIDAD de de taje de ¥y  PORCENTAE  Gestin (EES/EEE}*100 DOCUMENTO INTERNC- Egresadas y ogresados
Codez y i Calidad Encuesta de sati de an panticpar en
Anual EES = Egresacas y egresados satisfechos  ACUMULADO Egresados 282.00 96.25 11300 9576 1300 95.76 con la Uni ! de :
de il ASCE Direccitn de Vincultacio da egresados
Mide el cumplameingo da Lis NOENTE EEF = Egresadas y egrasados encvestados ACUMULADD  Egrasados 293,00 118.00 16,00 P e

expectativas de ls egresadas v
egresados con los senviclos
estudiantiles que offece la
Universidad para el desarrolis
académico o inegral del
alumnade
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Mes de Abril del 2024 PiHARAT
433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
Z2E0S1C1 - VINGULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
Objetivos Indicador Mt Avancas del Indicacor Medio de
Nivel / B Nombre del Indicador | Mitodo da Tipo / Dimensitn | e Unidad da Valor Lograda Valor Logrado ificacion Sipueslon

7’ Descripeion del Indicador | Caleulo FrecusncialTrayectoria |  Formulal S5 L Medida bl L Moke dol mes Av-don. | cumulado | AV Aeu. 4

Justficseion

Ohservaciones :

Observaciones del Pragrama P el Periodo

= ]

Responsable dal Programa

Lic. Blas Miguel nﬂ/:.o Valles
E de la Direccion de Plarigacion y Eval

N Vs
Dra/Anna Eliza Chévez Mata

Rectora



