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433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

1C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATI
Disposicidn permanente y opouna de los recursos humanos, matesiales y financieros paa beneliciar 4 las akimnas ¥ Blumnas usuanos de iramites ¥ servicios educalives B fin
Eﬂﬁ.nmz_mn«eno_.o.:_w

DEG20 - Las alumnas y alumnos fommadas bajo servicios educativos de baja calidad con
bl

de que realcan sus gesliones de manera répida y eficar, cumpliends con el control intemo v rendicidn de cuentas bajo los pincipos de eficacia

ool i on &l zaje, la inclusion, aquidad, perspectiva da ganaro ilidad social y ion de por sus

para &l d o de las del entome

REFERENCIA Alumnos y alumnas de educacion supenor tecnalkigic Aimnos y akumnas de educacion supernor fecnologi

NO AFECTADA Alumaes y alumnas de educacion suparior tec Alumnos y alumnas de educacion superior tecnaldgica 6063 3071 2892
POTENCIAL (AFECTADA) Alumnos y alumnas de educacion supenor tecnoldgica 11,142 5 386 5746
OF. i Supersor tamogica Alumins ¢ ahmnas 1,000 a2 598
POSTERGADA Alumnos y alumnas de educacicn supanor lecnaligica Aurrnos y akimnas de educacson superior fecnokog 10,142 4994 5148
ATENDIDA Al ¥ alumnas de superior el Alumnos y alumnas do sducacién superior tecnolégica

NSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMAND E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

aprendizaje. la inchision. equidad y perspectiva de gener.

9.915,376.29

INDICADORES DEL PROGR,
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433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
161 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS

| Disprosician permanente y oparuna de los recuisos humanos, materiales y financieros parm beneficiar 3 135 alum
eficiencia, calidad y aconomia

106920 - Las alumnas y alumnes formados bajo sanvicios educativos de baja calidad con sl d
ghobal

¥ alumnos usuarios de Iréniles y servicios educalives @ fin de que realicen sus gestiones de maners rapida y eficaz. cumpliendo con el contral intema y rendicadn de cuantas bajo bos peinciplos de eficacia

. 1 inclusian, equidad, de género, il social y da par sus del te

para af o o de as exig el entomo

G
i

1110199

0.00
FISCALES
11145958 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS ZE051CT - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS BT5% 1,490,577.14 o0 oo oo
FISCALES
INGRESOS PARA LN FIN ESPECIFICO RECURS0S 2E051C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS. 0.00% 000 1.490,577 14 ) 1,480,577 14
FISCALES
CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E051C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 68.99% 11,763,732 67 12,853,345.55 7.273,600.90 5.579,646.03
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES
1489399 INGRES0E PROPICS DE ENTIDADES PARAESTATALES INGRESOS PROPIOS ZE0S1C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVGS ATE% 148057714 1,420,114, 14 1,050, 845 64 338, 168,50
2579089 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS ZEQS1CT - VINCULACION ¥ SERVICIKOS EDUCATIVOS 1357% 2301 08897 2,038,837 57 1.550.730.75 488 106 .82
PUBLICA FEDERALES
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STEV/STEM

de los dif s de Téacnico

sectores los Superior STEV = Sumatoria Tetal de Evaluacian ACUMULADO Evaluacitn 2.160,00 .00 000 000 2,276.00 P wnwitpamal ady

de vinculacién entre ol sistema . PAGINA PUBLICADS —
educativo y los sectores Mids ol grado de satistaceisn STEM = Sumatoria Total de Empleadores — ACUMULADD Evaluacion 240,00 0.00 240.00

gubernamantal, productive y da lns ampleadores qua bena

social, ! a de T5U

integral de los estudiantes.
Justificacién  : Aon no se cumple [a fecha para el levantamiento del indicador

Observaciones
taje do ¥ =3 E i STEVISTEMI MEDIC PLIBLICO-
satisfechos de | iria Eficacia Lutparal adu.m;
aane Adial STEVI = Sumataria total de &a evaluacion de ACUMULADO  Evaluacion 2.150.00 900 000 noo 000, 000 o mmg e
Mide ef grado de satisfaccion ASCENDENTE ingenieria. PAGINA PUBLICADA -
d s empleadores que tienen STEMI = Sumalorea total de bos empleadores ACUMULADO Evaluacssn 240.00 0.oo 2,00
egresados de ingenieria CON INGEnMros.
laborando.

Justificacion  : Aun no se cumple 1a fecha para el levantamisnito del indicador

Obsarvaciones -

PROPOSITO Las alumnas y los alumnos se Porcentaje de agresados(as) PORCEN|AJE Estratégico {EISLEGL™100 MEMO PUBLICO-
insertan on los escenarios de Téenico Superiog Eficacia www utparial sdu mx
|aky al ser de (Tsu) Anual EISL = Egresados(as) ica.j..t&ﬂ&& an  ACUMULADD Egresados 300 000 000 000 00 4By tparral sdu.ms
manera integral, al sector ASCENDENTE el sacior laboral por generaciin en los PAGINA PUBLICADA -
responsables y con solidas labaral primeros sels meses de egreso Técnica
competencias para el desarrolic Superior Universitari
de las axigencias del entormo Mide el porcentaje de EGL = Egresados(as) por generacian ACUMULADO Egresados 110,00 ] 84,00
global egrasados{as) ncorporades|as) kecalirados(as) Técnico Superior

de Técnico Superiar Universitano
Universitario (TSU) en ol sector

taboral en los pHmeros seis
meses de agreso, en relacdn al
tatal de abumnos por
generacon lecalizados

Justificacion  : Atn no se cumple 1a fecha para of lavantamiento del indicador
Observacionss :

Porcentaje de egresados(as) PORCENTAJE  Estratégico (EISLBVEGLEC )" 100 MEDIO FUBLICO-

de inganiarias (ING) Eficacia ww Utparral edu mx

Incorporados {as) en ol Arvand EISLE = Egresados(as) Incorperadosias) en ACUMULADO Egresades 148,00 7484 000 00D 400 5000 wwwutparral odumy

sector laboral ASCENDENTE # seclor laboral a seis meses de se agresc PAGINA PUBLICADA —
mgenieras

Mide ¢l porcaniaje de EGLC = Egresados{as) por generacitn ACUMULADD Egresados 159.00 0.0 800

egresados(as) de ingenierias localizados(as) ingenierias

ING), ncorporadesias) en el

secior lboral en ks prmeros.

sais meses de egreso, en

refacifin al ilal da slumnos{as)

por generacion localizados(as)
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Observaciones ;
Porcentaje de egresados(ss) PORCENTAJE  Estratégen (EIDSLEGDY 100 MEDID PUBLICO-
de Técnico Suparior Eficaicia W el e,
Univarsitario (TSU) Anual EWDSL = EIDSL= m«amsom (as) da la ACUMULADD Egresadaos 2300 6216 000 o.o0 1600 B4.00 g.ﬁni.-nc.””
incorporados(as) al sector ASCENDENTE en PAGINA PUBLICADA -
laboral modalidad 1 acior laboral
despresuricade EGD = EGD= Egresados de la modalidad  ACUMULADD Egresados arog 0.00 25.00
despresurizado
Mide & parcentaje de

egresados (as) de la modalidad
despresurizado de Técnico
Suparior Universilario en of

sector laboral
Justificacién  : Adn no se cumple Ia fecha para el levantamiento del indicador
Observaciones
COMPONENTE delo de F aje de metas PORCENTAJE  Gestion (MCME] 100 MEMD FUBLICO-
co gestién para i ionals Eficacia www. rral adums
implementada. Arusl MC = Metas Cumnplidas ACUMULADD Malas 25,00 8333 0oo 0.0 0od  0.00 F&-i.ﬁ:l.mﬁ:.—sx
Mide |os resullados oblendos ASCEMDENTE eslablecidas PAGINA PLUBLICADA -
&n las areas en relacion a ks ME = Matas Establecidas en PbR CONSTANTE Matas .00 30.00 .00
metas eslablecioss. establecidas
Justificacion  : Adn no se cumple la fecha para el levantamiento del indicador
Observaciones
ACTVIDAD 5 ¥ evaluacion a je de informes de  PORCENTAE  Gestin {IPAS)* 100 MEDIO PLBLICC-
coto indicadores. seguimiento presentados Eficacia www utpamal edu |
Anual IF = Infarmes Presentados ACUMULADD Informes 12.00 100,00 100 833 200 T5.00 !:isg_.mu...”“
Midg sl porcantaje de infarmes ASCENDENTE presentasdos PAGINA PUBLICADA —
presantados con relacssn a los 15 = Informes Solictados COMSTANTE Iniformmes 12,00 12,00 12,00
- programados presentados
Justificacion
Observacionns
ACTIVIDAD ¥ izacidn del aja de personal PORCENTAJE Geslion (POAC/TPDAK 100 MEDID PUBLICO-
cotoz personal Directivo y de directiva y de spoyo Eficaria .l ww.utparTal edu,
Admindstrativa. administrative capacitado y Anual PDAC = Personal directive y de apoys ACUMLULADO Fersonal 48.00 B8 68 000 0.00 5400 100.00 ii:.ﬁ:l.l“ :.:h
actualizado ASCENDENTE ¥ PAGINA PUBLICADA
TPDA = Total de personal directiva y ACUMULADO Porsonal 54.00 00 54.00
mide el porcentaje directivo y adrministrativo
de apoyo administrativo
capacilade y aclakzato en

relacidn & tolal del personal
directvo y de apoyo
adminisirative

Observaciones :
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Instalacion de incubadora de  PORCENTAJE  Gestion

coz instalada. empresas Eficacia B ‘it utparral edu mx
Al IE| = Incubadora de emprosas instalada ACUMULADD Organizacion 1.60 100,00 oo .00 £ www,utparral.edu mx
i i bene CONSTANTE -
s wiathusln e PEOIAR IEP = Incibadora do cmoresas programada CONSTANTE  Grganizaciin 1.00 1.00 1.00 PRAMAEUBLIEADS.
ampresas
* Meta rup
Observaciones
ACTIMIDAD F ¥ oferta do aje de servicios do  FORCENTAJE Gestion (SEQISEF) 100 MEDIO PUBLICO-
cozot en asesofia emprosarial asesoria em| arial Eficacia : www Utparral edu, mx
otorgades pres Anual SEO = Senvicios empresaniales olorgados  ACUMULADO  Servicios 600 10000 200 3333 00 50.00 ti!;nsi&“._.ﬁ
ASCENDENTE olertados PAGINA PUBLICADA -
Mide: o parcentaje de servicios SEF = Servicios empresariales oferfados ACUMULADD Servicios 6.00 E00 600
e ases0ria empresarial ofertados
otorgados en relseidn a los
SEricios de asesconia
empresarial olertados
Justificacion  : Persanal de PROSID , P Soll 1 Diversas, asi como ANPASA, Soluciones en Agua y Energla wvitaran la Uni idad T de Parral para conocer las | ¥ los lab de ¥ minas con el objetivo de realizar futuros proy da vi juni
Observaciones :
COMPONENTE  Educacion integral otorgada. Porcentaje de alumnos PORCENTAJE  Gestian (APELAIS) 100 MEDIO PUBLICO-
<ol articipando en actividades Eficacia Ul ral edlu.
e ....__.....!s..._.ﬁaa_ Aamral APE| = Alumnos participando en actvidades ACUMULADD  Alamnas y 2000 2500 006 000 W00 3962 ﬂ:ﬂ.ﬂl&”a“
ASCENDENTE de educacidn intogral akannos PAGINA PUBLICADA ~
Mude el porceniaje de aksmnos AlS = Mumnosias) inscrites en el ACUMULADD Alumnas y 1,000.00 0,00 671,00
participando en actividades de cuatnmestre alurnnas
wducacstn infegral en relacion a
los alumnos inscrites en ol
cuatnmesire
Dbservaciones ;
ACTIVIDAD ventos civicos, aje de eventos de PORCENTAJE Gestidn {EREP} 100 MEDIO PUBLICO-
co301 ¥ iva, civica, Eficacia wnw. utparral edu mix
ambiontalos. cultural y de modio amblente Anual ER = Evenlos Realizados ACUMULADD Eventos 0.00 100,00 oo .00 2300 11500 wwwr, utparral adu mx
realizadaos ASCENDENTE realizads PAGIMA PUBLICADA ~
EP = Eventos Programados CONSTANTE Eventos 20.00 2000 20.00
Mide ol porcaniaje 46 eventos realizados

de promaciin deportiva. civica,
oculural y de medio ambmnts
realizados

Observacionos :
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(TPSITPE)" 100

aquidad de ginero @l clima organizacional en i www utparral.edu, m
implementads, Iemas de perapacive de TS = Tolal del persanal satisfecho ACUMULADO  Personas 99.00 an.49 000 0.00 BBOO  BEBD  pwutparaledy
génern Bncuesiadas PAGINA PUBLICADA -
TPE = Total de personal encuestado ACUMULADOD Personas 123,00 Q.00 90.00

Mida al porcentaje da encuestadas
satistaction con ol ambsente
laboral, igualdad de

apofiunidades y &l no acosn
laboral
Observaciones :
ACTMIDAD W da on Py do talleres PORCENTAJE Gaestion (TUTP 100 MEDIO PUBLICO-
co401 &l modelo de idad de genera.  impartidos de igualdad de Eficiencia www utparral edumx
ot e!ﬂ_ﬂ-:_iw-—“ &l no acoso Anual T1 = Talleres imparidos ACUMULADD Tallares 200 100.00 f00 oo 200 10000 wiww_ulparral edu,myx
ovra con respecto alos BCENCENTE TP = Talleres programados CONSTANTE  Talleres 200 200 200 PAGNATUBLICADA. -~
Mide el pereentas de talleres
Impartidos de iquaidad de
opafunidades y &l no acaso
laboral
Justificacion -
Observaciones -
Porcentaje de conferencias  PORCENTAJE Gestidn [CUCPy" 100 MEDID PUBLICO.
idas Eficacia www.utparral. edu,ms
e Anual Tl = Canferencias impartidas ACUMULADO Confarencias 6.00 100.00 0Ly 000 600 100,00 i!i.i“i.aac.ni
bl i R ASLENDENTE CP = Gonferoncias programatas CONSTANTE  Conforancias 500 500 A0 PAARIA PUBLEATG 62
respacto a las conferencias
programadas
Justificacion .
Observationes ;
ACTIVIDAD Operacién de la Unidad de Porcentaje de sesiones de la PORCENTAJE Geshion (SRUG/SPUG) 100 DOCUMENTD INTERNC-Actas
Ccodoz Género Institucional. Unidad de Género de la Eficiencia . de sesiones de la Unidad de
Universidad Tecnologica de Anual SRUG = Sesionas malizadas .u_.._._m.—.-—o-__m. de ACUMULADD Sesionas 300 100.00 oon 000 100 10000 Génaro
Parral ASCENDENTE la Unidad de Género de ta Universidad Urédad de Génern
Tacrioldgica de Parral Lic. Stephany Chivez Pueda
Mide ol porcentaje de reuniones SPUG = Sesiones programadas anualmente ACLIMULADD Sesiones 100 1.00 .00 B2T11RB4D0°210
de la Unidad de Génerc de la de la Unidad de Ganerc de la Universidad estadias@ulpartal sdu.mg-—
Universidad Tecnokigica de Tecnolagica de Parral
Parral realizadas con respecio
a las programacdas
: Meta

Observacionss :
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