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| Despositidn permanente y oportuna de los recursos les y para iar 0 las Alumnas y alumnos usuanos de tramites y servicios educalivos a fin de que realicen sus gestiones de manera rapida y eficas eumpliando con el control interna y rendicion de cuentas bajo los printipios de eficaca.
efcenca, calidad y economia.
06920 - Las ahsmnas y alumnos formados bajo sensces educatives de baja cabdad con defi tes en el , I3 inclussdn, equidad, perspectiva de geéner, para el de las del entorno

global.

v alumnas de educacion supanor tecnokg Alumnos y aksmnas de educacién superior tecnalogica

WFECTADA Alumnas y alumnas de educacon supanor lecnoldgica Alurmnos y alumnas de educandn supenor lecnoldgica
EMCIAL (AFECTADA} Alumnes y alumnas de educaciin supenar lecnolbgica Alumnos y alumnas de educacidn superior tecnoldgica
BTG ARiTings ¥ Alumnas dn edicacin supator monokigica Al y 7 Y AL AC0N SUPENOT 1

TERGADA Alumnos y aksmnas de educacon SUpenior tecnoligica Alumnas y alumnas de ecucaciin superior lecnologica

NOIDA Alumnos ¥ slumnas de educacién superior tecnoldgica == Alumnes y alumnas de educacién superior tecnolégica
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4900 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADDS

a9 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

felii] INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES

5099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA

,m 106920 - Las alumnas y alumnos formados baje servcos educativos de baga calidad con ambeentes escolares deficientes en el aprendizaje. 1a inclusién, equidad
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433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

ZE051C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS

2 las alumnas y Blumnos usuarios de ramites y sericios educativos a fin de que realicen sus gestiones de manera rapida y eficaz. cumplienda con el conirol intema y rendicion de cuentas bajo bos principos de eficacia

da género, resp

biidad social y colocacidn de egresades por sus deficientes o para el i

de las exig del enlorma

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

T TET . 5,

ICI0S EDUCATIVOS

i Gt 2 N R S T 4 Varicion
RECURSOS ZEQS1C1 - VINCULACION Y 5

ERY 1,490,577,14 1,450,577.14
FISCALES
RECURSOS ZE051C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 58 8% 11,753,732.92 12,853.345.93 12,853,145.93
FISCALES
INGRESOS PROPIOS ZE051C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 875% 1.480,577.14 149057714 149057714
RECURS0S 2E051C1 - VINGULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS 2301.089.97 203356257 209356257
FEDERALES
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L= at Ia F aje do STEVISTEM MEDIO PUBLICO-
da los isf de Técnico Eficacia www Ltparral adu.mx
sectores mediante los esquemas  Superior Universitario Anual STEV = Sumatoria Total de Evaluacidn ACUMULADO Evaluacion 2.160.00 227600 227600 www.wiparral echa mx
de vinculackb: tre el sistem PAGINA PUBLICADA —
chicatvay losasctores T Nide wigrade-de slstaceian ABCENDENTE STEM = Sumatoria Total de Empleadores  ACUMULADO  Evaluacion 24000 24000 28000
1] d ¥ da los. qua tiane
social, Ia a de TSU
Integral de los estudiantes.
Aificacion
servaciones |
Porcentaje de empleadores  PORCENTAJE Estratégica STEVISTEMI MEDIO PUBLICO-
satisfechos de Ingenieria Eficacia waw utparral edu mx
Anual STEVI = Sumatoria total de la svaluacion de ACUMULADD Evaluacssn 2.160.00 [Eui) 0ed warw tparral edu mx
Mide & grade de sabsfaccion ASCENDENTE ingeniena. PAGINA PUBLICADA -
de los empleadores que lenen STEMI = Sumatoria tolal de los empleadores ACUMULADD Evahuacion 240.00 2.00 200
egresacos de ingenieria CON INGEMIEros.
Lborardo.
iificacién @ Aun no se cumple la fecha para el levantamiento del indicador
iservaciones :
JPOSITO Las alumnas y los alumnos se Porcentaje de egresadosjas) PORCENTAJE Estrategico {EISLEGLY 100 MEDIO PUBLICO-
insertan en los escenarlos de Teenico Superior Eficacia wiwiw utparral edu.mx
I i (Tsu) Anual EISL = Egresados(as] Incorporados(as) en  ACUMULADO Egresados 32.00 14.00 14.00 www.utparral.ecu.mx
i al sector ASCENDENTE el sector laboral por generacidn en los PAGINA PUBLICADA —
laboral primeros seds meses de egress Técnico
competencias para el desarrollo Superor Universitaric
de las exigencias del entorno Mide el porcentaje de EGL = Egresados{as) por generacion ACUMULADD Egresados 110.00 400 94.00
global egresados(as) nocorporadosas) localzados|as) Teeneo Supefion
de Témico Suparion Universdana
Universitarie (TSU) en &l sector
laberal en los prmenos seis
meses de egreso, en relacion al
total de alumncs par
generackin locahzados
stificacian
aservaciones
Porcentaje de egresados(as) PORCENTAJE Estratégico {EISLBVEGLC) 100 MEDIO PUBLICO-
de Ingenlerias [ING) Eficacia www.Ltparral.adu.mx
incorporados [as) en el Anual EISLE = Egresadasias) Incorporadas(as) en ACUMULADO Egresados 19.00 4.00 400 www utparral edu.mx
sector laboral ASCENDENTE el secior laboral a seis meses de se egreso PAGINAPUBLICADA —
inganiarias
Mide el porcentaje da EGLC = Egresados{as) por generacan ACUMULADO Egresadas 159.00 8.00 B.00

egresados(as) de Ingenlerlas
(ING), incorporadesias) en of
sector laboral en les primenos
5645 Mesas de egreso, en
relacion al tofal de aksmnas{as)
por generacién localizados(as)

localizados(as) ingenseriss
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yservaclones :

Porcantaje de egresadosjas) PORCENTAJE Estratigico [EIDSLEGD) 100 MEDMO PUBLICO-
de Téenlco Superior Eficacia wrw utparral. edu.mx
Universitario [TSU} Anual EIDSL = EIDSL= Egresados (as) de la ACUMULADO  Egresados 2300 62.16 600 600 1600 6400  waw utparraledu mx
ineorporades(; ASCENDENTE dalsd en PAGINA PUBLICADA, -
laboral medalidad el sector laboral.
despresurizado EGD = EGD= Egresados e la modahdad  ACUMULADO Egresados aron 25.00 25.00
despresunizatgo
Mide &l porcentae de
eguisados (as) de la modaldad
desprasurizado de Técnico
Superior Universitana en el
sactor laboral
stificacion
Iservaciones :
IMPONENTE Institucién con modelo de Porcentaje de metas PORCENTAJE Gesten AMCME) 100 MEDHO PUBLICO-
1 gestion para ltad Eficacia www utparral edu.mz.
Implementada, Anual MC = Metas Cumgplidas ACUMULADO Matas 25.00 B333 0.00 000 0.0 000 www.utparraledu mx
Mide ks resuttades obtenidas ASCENDENTE establocidas PAGINA PUBLICADA -~
e las dreas en relacsin a las ME = Metas Establecydas en PbR CONSTANTE Metas 30,00 30.00 30.00
metas establecdas. establecidas
stificacién  : Adn no se cumple la fecha para el levantamiento del Indicador
bservaciones .
ACTIVIDAD Saguimiento y evaluacion a Porcentaje de informes de PORCENTAJE Gestion (IPASY 100 MEDIO PUBLICO-
co1o1 Indicadores. seguimisnto presentados Eficacia www utpamal.edu.mx
Arual IP = Informes Presentados ACUMULADO Informes 12.00 100.00 .00 833 300 2500 www.ulparral edumx
Mide &l porcentage de nformes ASCENDENTE presentados PAGINA PUBLICADA -
presentados con relacion a los 15 = Informas Soficitados CONSTANTE Informes 12.00 1200 1200
orogramados presantados
stificacion
bservaciones -
ACTIVIDAD ¥ del P taje de personal PORCENTAJE Gaston (PDACTPDAL 100 MEDIO PUBLICO-
co102 parsonal Directive y de apoyo directive y de apoyo Eficacia www utparral edums
Administrativo. administrative capacitado y Anusl PDAC = Persanal directive y de apoyo ACUMULADO Personal 48.00 BB B3 16,00 000 2400 4444 s utparral edums
actuallzade ASCENDENTE ¥ PAGINA PUBLICADA, -
TPDA = Tolal de personal directvo y ACUMULADD Personal 54.00 0.00 54.00
rride & porcantaje directivo y ‘administratve
de apoyn administrativg
capactade y actualizado en
relacion al total del personal
directivo y de apoyo
administrativo
stificacién

bservaciones -
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{IEVIEF) 100

MPONENTE P da de PORCENTAJE Gestion
¥ instalada, Empresas Eficaca www. utparraladu. mx
Anual 1EI = Incubadors de emgresas instalada ACUMULADO Drganizacin 1.00 100.00 000 000 000 000  wwwulparral edu.ms
REGULAR COMSTANT PAGH CADA -
D i BOML B epa e CONSTANTE  Organizacin 100 1.00 100 MAPUEL)
empresas
ificacion  : Meta reprogramada
servaciones :
JLCTIVIDAD P 1 F o de de PORCENTAIE Gestion (SEDISEF"100 MEDHO PUBLICO-
0zt &N asesoria empresa asesona emprasarial Eficacia = . = wanw utparral edu mx
otorgados Anual SEOQ = Berncios empresanales otorgados  ACUMULADD Senacios 600 100,00 o0 000 000 000 www utparal edu.me
ASCENDENTE ofertados PAGINA PUBLICADA -
Mide &l porcuntaje de senicos SEF = Servicios empresanales ofertados ACUMULADD Senicos 600 00 0.00
de asesona empresarial ofertados
alorgadas en (edacsdn a ks
Senicios de asesoria
empresarial efertados.
ficach Mata reprog
Iervaciones
MPONENTE &n integral P aje de alumnos PORCENTAJE Gestion (APEVAIS| 100 MEDIO PUBLICO-
|3 participande en actividades Eficacia ) . www.ulpamal edu mx
da educacion integral Anual APE| = Alumnos particpando en actividades ACUMULADO Alumnas y 250.00 2500 000 000 IT500 000 wwwutparral.edu.mx
ASCENOENTE de educacion integral alumnos. PAGINA PUBLICADA -
Mide el porcentaje de alumnas AlS = Alumnosias) inscritos en el ACUMULADO Alsmnas y 1.000.00 .00 0.00
participands en actividades de cuatrimestre akmmnos.
educacdn integral en relacon &
los alumnos inscritos en el
cuatnmestre
stificacion
servaciones :
ACTIVIDAD Realizacion de evenlos civicos,  Porcentaje de eventos de POCRCENTAJE Gestidn (ERVEP)" 100 MEDIO PUBLICO-
0301 d i ¥ P i iva, cliviea, Eficacia i utparmal edu.mx
amblentales. eultural y de medio ambiente Anual ER = Evenios Reabzades ACUMULADO Eventos 20.00 100.00 BODD 4000 19.00 9500  www.utparral edumx
realizados ASCEMDENTE reakizadaos PAGINA PUBLICADA
EP = Evenios Programados CONSTANTE Eventos 20.00 20.00 2000
Mide ¢ portentaje de evenios reakzados
de promaocion deportiva, Civica,
cultural y de medso ambiernte
realizados
stificacion

bservaciones :




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Pigina 6 oa 7
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha de knpresién 171052023 03.50:40 2. m
Mes de Marzo del 2023 FRERREPIET

S i S X :
MPONENTE Institucian con modelo de Porcentaje de satisfaccion en PORCENTAJE Geston {TPSITPE 100
] equidad de género el clima organizacional en Eficacia wiwtw, Litparral edu mx.
implamentadao. temas de perspectiva do Anual TPS = Total gel personal satsfocho ACUMULADO Personas 99.00 80.49 oo0 000 000 000 wwwutpamal edumx
género ASCENDENTE encuestadas PAGINA PUBLICADA —
TPE = Total de personal encuestada ACUMULADO Personas. 123.00 (e 0.00
Mide el porcentaje de encuesladas
sabisfaccidn con o ambiente
laboral, igualdad de
oporturidades v o no acoss
laboral
wificacién  : Adn no se cumple la fecha para el levantamiento del indicador
servaciones | = -
\CTIVIDAD fias de on P je de talleres PORCENTAJE  Geslidn {TVTP 100 MEDHO PUBLICO-
J0401 el modelo de equidad de género,  impartidos de igualdad de Eficiencia . 3 www Ltparral edu mx
oportunidades y el no acose Anual Tl = Talleres impartidos ACUMULADO Talleres 2.00 100.00 200 10000 200 10000 wwew utparral edu mx
laboral con respacto a los ASCENDENTE PAGINA PUBLICADA -
Bogranikdos e TP = Tallercs programados CONSTANTE  Talleres 200 200 200
Mido @ porceniaje de taleres
impartidos de igualdad de
oporundades y el no Acoso
Laboral
Meta d
sservaclones :
Porcentaje de conferencias  PORCENTAJE  Gestion {CVCPy 100 MEDIO PUBLICO-
impartidas Eficacia www_utparral edu. mx
Anual Cl = Conferencias impartidas ACUMULADD Corferencias B.00 100.00 200 3333 200 3333 wwwutparraledumx
Mede & porcantaje de ASCENDENTE i : PAGINA PUBLICADA -
conferencaas i_nﬁe_umn con CP = Conferancias programasas CONSTANTE Confetencias 6.00 6.00 600
respecio a las conferencias
programadas
stificacién
Iservaciones
ACTIVIDAD Operacién de |a Unldad de Porcentaje de sesiones de la PORCENTAJE Gastion {SRUG/SPUG)00 DOCUMENTD INTERNO-Actas
Co402 Género Institucional. Unidad de Género de la Eficiencia : de seslones de la Unidad de
Universidad Tecnolégica de Anual SRUG = Sesiones realizadas anualmente de ACUMULADO Sesiones. 300 100.00 000 ooo 100 000 Género
Parral ASCENDENTE ta Unidad de Género de la Universidad Unidad de Génaro
Tecnaligica de Pamal Lic. Stephany Chavez Pireda
Mide e porcantaje g reuniones SPUG = Sesiones programadas anualmente ACUMULADD Sesonas .00 .00 o000 E2T11B6400210
da la Unedad de Genero de la de la Unidad de Género de la Uiniversidad estadiasi@utpartal edu, mu——
Universicad Tecnolégica de Tecnokdgica de Parral
Parral realiradas con respecio
a lag programadas
stificacien

bservaciones :
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Encargado de la Direccién de Planeacién y Evaluacién
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Dra. Anna Elizabeth Chivez Mata
Rectora




