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sposicion permanante y oporiuna de los recursas humanos. iales ¥ para Ficiar & 14 alumnas y Ahamnas wsuancs de ramites y senacios educativos a fin da qua realicen sus gesliones de manera rapida y eficaz. cumphenda con el control intema y rendicitn de cuenias bayo los principios de eficacia.
H e P
o eficiencia, cakdad y economia

106920 - Las alumnas y alumnos lormados bajo servicios cducativos de baga cabidad con ambientas escolares deboenles en &l aprendizage, la nclusson, equndad, persp da género. social y iGn de eg PO sUS compelencas para ol desarrollo de bas exigencias ded entomo

POBLACIONES

i e

ERENCIA ‘Alumngs y alumnas de edusaciin supsriar ecnologca = - ¥ abum Y : ) B S ) 17,208 8467 8738
SFECTADA Alumnos y alumnas de educacidn superior lecnoldgica Adumnos y alumnas de educacidn supenior lecnologica 6.063 3o 29682
ENCIAL |AFECTADA} Alumnos y slumnas de educacidn superior tecnologica Alumnos y alumnas de edutacion superior tecnologica 11,142 5,306 5,746
ETIVD Alimnes y alumnis de ediesnoin fupion incnaldgica £ RUPANGE L 1.000 02 584
TERGADA Alumnos y alumnas de educacon superior feenckdgica Alumnos y alumnas de educacién superior techologica 10,142 4,994 5148
NDIDA Alumnos y alumnas do educacién superior tecnolégica Alumines y slumnas de educacién superior tecnolégica - [] L] []

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

E104T4 - SALUD, DESARROLLD E - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

=i
000 00 1703597717 17,035,977.47

INDICADORES DEL PROGRAMA
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433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
ZED51C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS

‘ eficiencia, dad y economia

= 106920 - Las alemnas y alumnos formados baje servicios educativos de baga cabdad con amiwent are e el ap
i global

de género, responsabddad socal y col de egresados pos sus

oo para ¢f de las exigancias del anloma

T ST 5 s T Modificads Variclén
GRESOS PARA UM FIN EN ESI —ﬂ_m»m DE ORGANISMOS O 2E051C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 1.490577.14 1.490577.14 00 1,490 577.14
FISCALES
W9 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS ZE0S1C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 64.99% 11.753 73292 11.753.732.92 00 11,753 73292
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES
\as INGRESDS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES INGRESOS PROPIOS 2E051C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 8.75% 1,490 577.14 149057714 00 1.480,577,14
W9 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS ZEOS1C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 13.51% 2.301,08997 2.,301.089.97 00 2.301.089.97
PUBLICA FEDERALES

R
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MEDIO PLBLICO-

i Contribuir a fortalecer la Porcentaje de empleadares  PORCENTAJE
[ de los 1 de Técnico Eficacia www utparraledu mx
soctores los Superior i Anual STEV = Sumatoria Total de Evaluacion ACUMULADO Evahuacaon 2.160.00 9.09 000 000 000 000 wwwutparaledu.mx
e il ] tre ¢l sistem PAGINA PUBLICADA —
NN s e oo A STEM = Sumatona Total do Emploadores.  ACUMULADO  Evaluacon 240,00 0.00 0.00 GINAPUE
o 1) ive y da bos qua tiena
soclal, la a de TEU
integral de los estudiantes.
stificacién  : Aun no se cumple la fecha para el levantamiento del indicador
Iservaciones ;
. Porcentaje de empleadares  PORCENTAJE Estralégpro w*mc_h.uw..m,.: = MEDIQ PUBLICO-
satisfechos de Ingenieria Eficacia www. Ltparral edu.ms
Anual STEWI = Sumatoria total de la evaluacién de ACUMULADD Evaluacion 2,160.00 a.00 o000 000 000 000 wwwutparral odu mx
Msde el grado de sabsfaccitn ASCENDENTE ingenieria. PAGINA PUBLICADA -
de los empleadones que lenen STEMI = Sumatona total oe los empleadores ACUMULADO Evaluacion 240,00 0.00 0.00
egresados de ingenienla CON INGAMIeros.
laborando.
stificacion  : Adn no se cumple la fecha para el levantamiento del indicador
aservaciones :
oPosITO Las alumnas y los alumnos s Porcentaje de egresados(as) PORCENTAJE  Estratégico (EISUEGL)" 100 MEDIO PUBLICO-
insertan en los escenarios de Técnico Superior Eficacia wianw Utpasral edu, mx
laborales al ser de (T5U) Anual EISL = Egresadosias) Incorporadosias) en  ACUMULADO Egresados 300 30.00 00 ooD 000 000w utparal edums
manara integral, incorp al sector ASCENDENTE el sector laboral por generacon en los PAGINA PUBLICADA, -
responsables y con solidas laboral BHMEINS Sois meses o8 sgreso Teécnico
competencias para el desarrollo Superior Universitario
de las exigencias del entorne Mide e porcentaje de EGL = Egresados(as) por generacsin ACUMULADO Egresados 11009 000 o000
global egresados(as) moorporadosiag | localzados|as) Técnico Supenas
da Tacrco Suparior Universidario
Universitario (T5L)) en el sector
laboral en bos primeros seis
meses de egreso, en relacion al
total de alumngs por
generacn locakzados
stificacién @ Aun no se cumple la fecha para el levantamiento del indicador
bservaciones :
Porcentaje de egresadasjas) PORCENTAJE Estratégen \EISLEVEGLC 100 MEDIO PUBLICO-
de Ingenierias (ING) Eficacia wwiw.utparal edu mx
incorporados (as) en sl Anyal EISLB = Egresados{as) Incorporadosias) en ACUMULADOD Egresados 118.00 T484 0.0 000 000 000 wwwutparral.odemx
sector laboral ASCENDENTE el secior laboral  seis meses de se egreso PAGINA PUBLICADA ~
Ingenierias
Mide el porcentaje de EGLC = Egresados(as) por genaracidn ACUMULADO Egrosados 159,00 0.00 000

egresados{as) de Ingensrias
[ING). Incorporados(as) en el
sactor laboral en los primems.
% Mases 08 gESD, EN
relacion al total de alurmnosias)
por generacion localizados(as)

localizadas|as) ingonierias
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stificacion - Aun no se cumple evantamienta del indicador

bservaciones :

Porcentaje de egresados(as) PORCENTAJE Estratégico (EIDSLEGD) 100 MEDIO PUBLICO-
de Técnico Superior Eficacia www Litparral edu.mx
Universitario (TSU} Anual EIDSL = EIDSLe mﬂﬁ-.!uon (as) de la ACUMULADC Egresadas 23.00 62.16 000 000 D00 00D www.utparal edu.mx
incorporadosias) al secior ASCENDENTE L an PAGINA PUBLICADA -
laboral modalidad #l sector laboral,
despresurizado EGD = EGD= Egresados do la modakidad  ACUMULADO Egresados 3r.00 0.00 0.0d

despresurizade
Mide &l porcentaje de
egresadas (as) de la modalidad e -

despresurizado de Técnico
Superior Universitans en of
sector laboral

stificacién @ Audn no se cumple la fecha para el levantamiento del indicadar

bservaciones :
IMPONENTE Institucién con meodelo de Porcentaje da matas PORCENTAJE Gestdn (MC/ME) 100 MEDIO PUBLICO-
1 gestion para Eficacia www.utpamal edu.mx
Implementada, Anual MC = Metas Cumglidas ACUMULADC Matas 25.00 8333 000 000 003 000 e utparal egu.mx
Mide los resultados obtensdos ASCENDENTE ostablecidas PAGINA PUBLICADA -
en las dreas en relacion a las ME = Metas Establecidas en PbR CONSTANTE Matas 30.00 30.00 30.00
metas esiablecidas watablecidas
stificacion  : Aun no se cumple la fecha para el levantamiento del indicador
oservaciones :
ACTIVIDAD ¥ a je de de PORCENTAJE Gestidn {IPN5)"100 MEDIO PUBLICO-
20101 Indicadores, seguimisnto presentados. Eficacia ‘www utparral edu.mx
Anual P = Irformes Presentados ACUMULADO Informes 12.00 100.00 100 &an 100 B3 waw.utpamal edu.mx
Mida & porcantaje de informas ASCENDENTE pesentados PAGINA PUBLICADA -
presentados con relacon a ko 15 = Informes Solicitados CONSTANTE Infarmies 12.00 12.00 12.00
programados oresentados
stificacion
aservaciones :
ACTIVIDAD P ¥ del P taje de personal PORCENTAJE Gestidn (POACITRPDA) 100 MEDIQ PUBLICO-
o102 personal Directive y de apoyo directivo y de apoyo Eficacia ‘www.Ltparal edu. mx
Administrativo, administrative capacitado y Anual PDAC = Personal directiv y de apoyo ACUMULADO Persaral 43,00 8889 300 556 300 556 wwwutparral edu.mx
actualizado ASCENDENTE ¥ lizad PAGINA PUBLICADA -
TPDA = Total de personal dwectivo y ACUMULADO Personal 54.00 54,00 54,00
et o porcentaje directve y administrativo
da apoyo administrativo
capactado y actualizado en
relacion al total del personal
directive y da apoyy
administrative
stificacién

aservaclones :
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Rt : -
IEVEP)" 100 i MEDID PUBLICO-

WMPONENTE s Gei Je PORCENTAJE  Gestion
¥ instalada, empresas Eficacia www.utparral edu mx
Anual IEl = Incubadorn de empresas instalada ACUMULADO Organizacion 100 100.00 000 000 000 000 wwwutparal ecumx
Mide si la insttucson tiena REGULAR CONSTANTE i P PAGINA PUBLICADA -
instalada una incubadera de IEP = e CONSTANTE Organizacidn 100 1.00 1.00
cmpresas
stificacion
mervaciones :
\CTIVIDAD Promocién y ofarta de servicios  Porcentaje de servicios de PORCENTAJE Geslidn (SEQISEF) 100 MEDIO PUBLICO-
mem &N asesoris empresarial, asesoria empresarial Eficacia _ . Wik, Ltparral edu mx
otorgades Anual T SEOQ = Servicios empresariales otorgados  ACUMULADO Senicos 500 100,00 000 000 000 000 wwwutparral edu.mx
ASCENDENTE olertados PAGINA PUBLICADA -
Mide el porcentape de servicios SEF = Servicios empresanales ofertados ACUMULADD Senvicios 600 ooa 0.00
de asesoriad empresanal ofertados
olorgados en relacion a ks
Servicos de asesoria
empresarial oferlados.
i : Meta rep
rhervacionas ;
MPONENTE Educacion integral ctorgada. PORCENTAJE Gestidn (APELAIS)" 100 MEDIQ PUBLICO-
i Eficacia www,udparral gdu mx
Anual APE| = Alumnos participando en actividades ACUMULADD Alumnas y 250.00 2500 2000 000 4000 000 wwwutparal ecu.mx
ASCENDENTE da educacion integral alumnos. PAGINA PUBLICADA -
Mide el porcentage de alumnos AlS = Alumnos|as) inseritos en el ACUMULADOD Alymnas y 1.000.00 o0 0.00
participands en actividades de cuatrimestra alumnos
educacion integral en relacidn a
las alumnos inscntos an el
cuatnmestre
wtificacion
iservaciones :
WCTIVIDAD Realizacion de eventos civicos,  Porcentaje de eventos do PORCENTAJE Gesidn (EREP) 100 MEDI PUBLICO-
03 i ¥ pr ion deportiva, civica, Eficana ) www.uiparral.edu,mx
amblentales. cultural y de medio ambiente Anual ER = Eventos Realizados ACUMULADOC Evenios 20.00 100.00 1.00 5.00 100 500 wwwutparraledu.me
reallzados ASCENDENTE realizados PAGINA PUBLICADA —
EP = Eventos Programados CONSTANTE Evonics 20.00 20.00 20.00
Mide el porcentage de avenlos realizados
dé promocidn departiva, civica,
cultural y da medio ambiente
realizadas
sfificacign  : Se tienen varios eventos prog los meses

iservaciones :
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(TPSTPE 100 MEDIO PUBLICO-

I} equidad de génera el clima organizaci Eficatia wiww utparral egu.ma
implementada. temas de perspectiva de Anual TPS = Total del personal sabistecho ACUMULADD Personas 83.00 B0.48 o000 000 000 000 www utparraledums
género ASCENDENTE encuestadas PAGINA PUBLICADA —
TPE = Total de personal encuestada ACUMULADO Perscnas 123.00 000 0.00
Mide ef porcentaje de ehtuestadas
satisfaccdn con el ambents
aboral, gualdad de
oportunidades y el no acoso
laboral
istificacion - Adn no se cumplo la fecha para el levantamiento del indicador
bservaciones : . = -
ACTIVIDAD Campafas de sensibilizacién en  Porcentaje de talleres PORCENTAJE Gestion (TUTP )" 100 MEDIO PUBLICO-
co401 el modele de equidad de género. impartidos de igualdad de Eficiencia & www utparral edu mx
oportunidades y el no acoso Anual Tl = Talleres impartidos ACUMULADD Talleres 200 100.00 oo ooo 000 000 wew utparal.edu mx
laboral al ASCENDENTE PAGINA P ICADA, -
!eeﬂaﬂﬂaﬂ,!:o 0% TP = Talleres programados CONSTANTE  Talleres 200 200 200 Sl
Mide el porcontaje de taleres
Imparkoos de igualdad de
oportunidades y el no acoso
labaral
stificacién
bservaciones :
Porcentaje de conferencias  PORCENTAJE Gestion (CVCPy* 100 MEDIO PUBLICO-
Impartidas Eficacia woaw ulpanmal edu. me.
Anual €l = Conferencias impartdas. ACUMULADG Conferencias 8.00 100 00 0o0a 000 000 000 wwwadparral.edumx
Mide &f ae d PAGINA P A -
e ASCENDENTE CP = Conferancias programadas CONSTANTE  Confarencias 500 600 500 ELICHD
respecto a las conferencias
programadas
stifieacién
bservaciones :
ACTIVIDAD Operacién de la Unidad de Porcentaje de sesiones de la  PORCENTAJE Gustion (SRUG/SPUG) 100 DOCUMENTO INTERNO-Actas.
co402 Género Instituclonal. Unidad de Género de la Eficlencia . de sesones do la Unidad de
Universidad Tecnoldgica de Anual SRUG = Sesiones realzadas anualmente de ACUMULADO  Sesiones 300 10000 000 0.00 000 000  Género
Parral ASCENDENTE a Unidad de Género de la Universidad Unidad da Ganern
Tecnoldgica de Paral Lic. Stephany Chavez Pneda
Mide el porcentaje de reunicnes SPUG = Sesiones programadas anualmente ACUMULADO Sesiones oo 0.00 .00 B271188400:210
de la Unidad da Género de la de la Unidad de Género de la Unversidad estadias@utparral edu. mx——
Universitad Tecnoldgica de Tecnologica de Parral
Parral realizadas con respecto
4 las programadas
stificacion

bservaciones :
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del Programa F en el Periodo

Lic. Blas Miguel'Castillo Valles
Encargado de la Direccion de Rlaneacién y Evaluacién

iz_ Elizabeth Chavez Mata

Rectora




