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PREBRREPIET
Ente Piblico 433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
Programa presupuestario ZEQ5S1C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
Definicién del P y fnancieros para baneficiar ¢ nos USUAMGS o8 rAmites y servicios educalives a fin de que realicen sus gesticnes de manera rapida y eficaz, cumplendo con el contr berna i ¢
Problema qus atiende ¢l P ja caldad con ambsentes escolanes o tes en el aprendizaje, la inchesion, og erspecliva de género, responsabilidad y colocacion 53005 por sus dof

POBLACIONES

Unidad de Medida Poblacién

mnas de educacion superior tecnokagica

EFERENCIA

Alumnos y alumnas de educacidn suparior tecnoldgica

O AFECTADA

OTENCIAL [AFECTADA]

BJETIVOD

QSTERGADA Alumnos y alumnas de educacion for tecnoldgca Alumnos ¥ alumnas de e

superior lecnokigica

TENDIDA Alsmnos ¥ alumnas de educacién superior tecnoldgica

Alumnos y alumnas de educacién superior tecnoldgica 4 0 4

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS
de i

prendizage durante loda la vida para fodos

BJETIVO

e calidad y promawvar oportunidad,

Plan Nacional de Desarrolio

m
=]

3 - Derecho a

educaciin

Plan Estatal de Desarrollo 20222027
BJETIVO £10401002 - Brindar los senvicios educalivos de cahidad a los estudiantes de escuelas del Sistema Educativo Estatal, a traves del desarrolio de

Programas de Mediano Plazo 2022 -2027
accisn que deben tener los planes

IBJETIVO PS05020002 - Fortalocor los lacion institucsonal para mejor

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Autorizado h Modificado Gasta _ Tt gante | Autorizado Motificado Gasto Reganol

1703597747 17.8B68,062.78 0.00 00 1703597717 .00 oo

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el afio

Indicadores sin avance - Con justificacién

2 14 10
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Mes de Abril del 2023 PRBRREFIET
Ente Piblico 433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

Programa presupuestario ZEOS1C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
icid Disposicidin permanente y oportuna de jos recurses humanos, materiales y inancseras para beneficlar a las alumnas y aluminos usuarios de lrimdes y senicios educativos a fin de que realicen sus gestiones da manera rapida y eficar, cumplien " s Dayo los principios. de af
He el Programa eficsencia, calidad y economia
Problema que atisnds & P s y alumnos formasos bajo senicios educatvos de baja cakdad con ambientes escolares deficientes on el aprendizaje, #o de las exigencias del entoma
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Descripcidn Origen Interrelaciones Autorizade Modificada Gasto Varicion
110158 RECURSDS DEL ESTADO RECURSOS 2E0S1C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS ! ] oon 00 00 o0
FISCALES
114595 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E051C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS &08,036.28 00 908.036.28
FISCALES
INGRESOS PARA UN FIN ESPECIFICO RECURSOS 2 CULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 0.00% 5R2 54 00 582 540 .86
FISCALES
179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E0S1CT - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATT 11.753,732.92 (0.1} 12853.345593
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES

149057714

1,480 57714

459899 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES INGRESOS PROPIOS 2 1C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATT

N Y SERVICIOS EDUCATIVOS 1351% 2.30 2,033,562 57 o0

579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURS:
PUBLICA FEDERALES

ZEOS1C1 - VINCULACH

Total de presupuesto 100.00% 17,035977.47 17,868,062.78 S 17.868,062.78
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Mes de Abril del 2023 PRERREPIET
433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
ZE051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
Objetivos Indicadar Mata Avances del Indicador Media de
Nivel | Nomb dor/ | Métodode Tipo ! Dimensién | Unidad de : Valor Logrado Valor Logrado Verificacion Supiesice
P Caleulo Frecuencla/Trayectoria Férmula | Variables de la Férmula Clasificacién Medida Valor Reprog. Meta ‘del mes Av. Men, ‘AcUmutedo Av. Acu.
FIN Contribuir a fortalecer la Porcentaje de empleadores  PORCENTAJE Estratégico STEV/STEM MEDIQ PUBLICO-
de los di i da Técnico Efcacia : W Litparral edu, mx
seclores los Superior Anual STEV = Sumatona Total de Evaluacion ACUMULADG Evaluacion 2.160.00 9.00 000 000 227600 943 wwwutparmal edumx
da vinculacion entre el sistema ASCENDENTE . PAGINA PUBLICADA —
educativo y los sectores Mide el grado de satisfaccidn STEM = Sumatoria Total de Empleadores  ACUMULADO Evaksacian 240.00 0,00 240.00
ive y de las que tieng
I b a da TSU

integral de los estudiantes,

Observaciones :

Porcentaje de empleadores  PORCENTAJE Estratégico STEVISTEMI MEDID PUBLICO-

satisfechos de Ingenieria Efcacia www uitparal edumx
Anual STEVI = Sumatoria total da la evaluacion de ACUMULADD Evakiackn 2.160.00 8.00 0.00 000 0.00 000

Mde el grado de satsfacoidn ASCENDENTE a

oe los empleadores qua lenen Sumateria total de los empleadores ACUMULADOD Evahiacsn 24000 oo 200

egresados de ingenieria 0N INQEnkeres.

laborande.

Justificacion - AGn no se cumple la fecha para el levantamiento del indicader

Observaciones :

SROPOSITO Las alumnas y los alumnos se Poreentaje de egresados(as) PORCENTAJE Estratégico {EISUEGL}" 100 MEDHO PUBLICO-
insertan en Jos escenarios de Técnico Superior Efcacia www, utparral edu.mx
laborales al ser formados de Universitario (TSU)} Anual EISL = Egresadosias) Incorporados(as) en  ACUMULADO Egresadas 300 3000 0og 000 1400 1482 e utparral edu me
manera integral, al sector ASCENDENTE | sector laboral por generacidn en los PAGINA PUBLICADA —
responsables y co lidas laboral PrMEros s6is meses de egreso Técrico

encias para ol desarralle Superior Unversitario
xigencias del entorns Mide i porcentaje da EGL = Egresados(as) por generacan ACUMULADOC Egresados MG00 o.oa 9400
Egresnctosas) menporadosias] locakrados|as) Técnico Supenor
de Técnico Suparior Universians
Universitans (TSU) en o sector
laboral en los primeros seis
meses de egreso, en relacian al
total de aksmnos por
generacién localzados
Observaciones :
Porcentaje de egresados(as) PORCENTAJE  Eslratégico {ESLBEGLC)™ 100 MEDIO PUBLICO-
Efcacia wiwwe uipartal edu, mx
Anual EISLB = Egresados(as) Incorporados{as) en ACUMULADO Egresados 119,00 T4B4 003 000 400 5000 wwaw,utparal edu.me
sector laboral ASCENDENTE el sactor laboral a seis meses de se egreso PAGINA PUBLICADA —
ingenigrias
Mide el porcentaje de EGLC = Egresadas{as) por generacitn ACUMULADO Egresados 159.00 o.0e .00

egresadosias) de Ingenierias
{ING), incorporados(as) en o
sactor laboral en los primeros.
w01 meses de egreso, en
relacdn al total de alumnas(as)
por genaracidn localzados|as)

locakzados(as) mgenierias
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Mes de Abril del 2023 FRERRERST
433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
e TR Mata Avances del Indicador Medio de
Nivel Nombre del Indicador | Mitoda de Tipo 1 Dimension | Unidad de Valor Logrado Valor Lograde Verificacion Supuestos
P Cleulo FrecuenclalTrayectoria Féarmula | Variables de la Férmula Clasificacién Medida Valor Reprog. Meta el mas Av. Men. Acumidado Av, Acu.
Justificacién ! Indicador en proceso
Observaciones -
Porcentaje de egresados(as) PORCENTAIE Estratégico (EIDSLEGD) 100 MEDIO PUBLICO-
de Téenico Superior Efcacia www.utparral adu mx
Univarsitaria (T5U) Anual EIDSL = EIDSLE Egresados (as)dela ACUMULADO Egrosados 2300 6216 0o 000 1600 B400  wwwutparral edumx
incorparados(as) al sector ASCENDENTE dalidad ado " PAGINA PUBLICADA —
laboral medalidad el sector laboral
despresurizade EGD = EGD= Egresados de la modalidad  ACUMULADO Egresados o0 0.00 2500
desprearizada
Mide &l porcantae de
egresados (as) de la modalidad
desprasurizado de Técnico
Superior Universitario en of
sacter laboral
Justificacién  : Indicader en proceso
Observaclones :
ZOMPONENTE  Institucién con modele de Poreentaje de metas PORCENTAJE Gesbadn {MC/ME)" 100 MEDIO PUBLICO-
0 gestion para insti Eficacia waw utpamal edumx
implementada, Anual MC = Matas Cumphdas ACUMULADD Meatas 25.00 8333 oo0 000 000 000 weww utparral edu mx
Mide los resuRados oblenidos ASCENDENTE eslablecidas PAGINA PUBLICADA -
en las areas en relackin a las ME = Metas Establecidas en PBR CONSTANTE Metas 30.00 30.00 3000
metas establecidas establecidas
Justificacién  : Adn no se cumple la fecha para el levantamiento del indicador
Observaciones :
ACTIVIDAD gl ¥ a F jo da inf da PORCENTAJE Gestan {IPIS) 100 MEDHO PUBLICO-
coim Indicadores. seguimients presentados Eficacia , mx
Anual ¥ = Informes Presentades ACLUMULADD Infurmes 1200 100.00 100 833 400 33 . . mx
Mide el porcentae de informes ASCENDENTE presentados PAGINA PUBLICADA -
presentados con refacion a los IS = Informes Sobcitados CONSTANTE Informes 1200 12.00 1200
programados. presantados
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD ¥ del de PCRCENTAJE Gestibn (PDACTPDA)" 100 MEDIO PUBLICO-
Coto2 personal Directive y de apoya directive y de apoyo Eficacia What, LIl du.mx
Administrativo, administrative capacitada y Anual PDAC = Personal directivo y de apoya ACUMULADO Personal 48.00 BB ES 24,00 000 4800 B389 wwwutparalodums
actualizado ASCENDENTE o 1 ¥ PAGINAPUBLICADA -
TPDA = Total de personal drective y ACUMULADO Personal 54.00 0.00 54.00

Justificacion

Observationes :

mide el porcentae drectivo y
da apoyo administrativo
capacitado y actuakzado en
relackin al total del porsonal
directivo y de apoye
administrative

administrativa
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Mes de Abril del 2023 ERBRRERIST
433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
ZE051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
Objetivos Indicador Mata Avances del Indicador Medio de
. . Supussios
Nivel / Nombre del Indicador / Métoda de 1._‘03188.:_- Férmuta | Variables de 1 Férmula Chasificackén Unidad de Valor R Meta e‘"—.&‘i Av.Men, | Valorlogrado | L Verificacién >
COMPONENTE de l6n de de PORCENTAJE Gestion {EVIEP)*100 MEDIO PUBLICD-
coz instalada, eMpresas Eficazia www Litparral edu mx
Anual |El = Incubadora do empresas instalada ACUMULADO Organizacsin 1.00 10000 o 000 000 000 wwwutparmal.edu mx
Micke 5i La institucisn tiene REGULAR CONSTANTE - = PAGINAPUBLICADA -
inatalada Lna inubadora te IEP = de 3% CONSTANTE Organizacstn 1.00 1,00 1.00
empresas
Justificael : Meta reprag d
Observaciones :
ACTIVIDAD Promocion y oferta de servicios  Porcentaje de servicios de  PORCENTAJE Gestion (SEQISEF"100
cozo en asesoria empresarial, asesoria empresarial Eficacia
otorgados Al SED = Seniclos empresanales otorgados  ACUMULADD Senvicios 600 100.00 0o 000 oo oog
ASCENDENTE ofertados
Mide el porcentaje de senicios SEF = Serviceos empresariales ofertados ACUMULADD Senvicios 600 0.00 oon
de asesona empresarial atertados
otorgados on mlacén a los
S8rvCins de Bsesoria
empresarial ofertados.
iustiflcacld : Meta Reprog d
Observaciones :
POI TE integral d F aje de alumnos PORCENTAJE Gestion [APEVAIS) 100 MEDIO PUBLICO-
co3 participando en actividades Eficacia www utparral edu mx
de educacion integral Al APEI = Alumnos participanda en actividades ACUMULADC Alumnas y 250,00 2500 0or 000 ITS00 3862 www utparal edu.mx
ASCENDENTE de educacion integral alumnos PAGINA PUBLICADA -
Mide el porcentaje de alumnos AIS = Alumnos(as) inscritos en ol ACLIMULADD Alurmnas y 1,000.00 a71.00 971,00
participanda en actividades de cualrimesire alumnos
educacion integral en relacian a
los slmnos inscritos en el
cuatimesire
Justificacién  : La matricula atendida en el cuatrimestre enero - abril fue de 971 estudiantes, de los cuales 375 alumnos an de integral_, Por lo que se leva una avance logrado al cuatrimestre del 38.61 por ciento.
Observaciones
ACTIVIDAD  Realizacién do evantos civicos, Porcantaje de eventos de  PORCENTAJE  Gestion [ERVEPY100 MEDIO PUBLICO-
coan deportives, eulurales y promocidn deportiva, civiea, Eficacia www utparral.edu.mx
ambientales. cultural y de medio ambiente Anual ER = Eventos Reahzados ACUMULADO Eventos 2000 100,00 400 2000 2200 11500 waw utparral edu, mx
realizados ASCENDENTE reakzades PAGINA PUBLICADA —
EF = Eventos Programadcs CONSTANTE Eventos. 2000 20.00 2000
Mide &l porcentaje de eventos realzades

e promecidn deportiva, civica,
culural y de medio ambients
reabzados

Justificacién
Observaclones :
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Mes de Abril del 2023 FEORREPIET
433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
2E051C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS
\ndicador Meta Avances del Indicador Medio de
Nivel / Nombre del Indicador | | Métada de Tipo / Dimensién | Unidad de Valor Logrado Valor Lograda Verificacién Supussios
R " Descripeitn del Indicador Cilculo FracoenclarTrayeciora Férmula | Variables de la Férmula Clasificacién Medida Valor Reprog. Mets e Av. Men, Av. Acu.
COMPONENTE Institucién con modelo da Porcentaje de satisfaccién en PORCENTASE Gestion {TPSTPE) 100 MEDIO PUBLICO-
o4 equidad de género #l clima organizacional en Eficacia W LDAITEl e
implementado. temas de perspectiva de Arual TPS = Total del personal satisfech ACUMULADO Personas 49,00 B0.49 000 000 000 000  wewutparral edu mx
género ASCENDENTE encuestadas PAGINA PUBLICADA -
TPE = Total ge personal encuestada ACUMULADD Personas 123.00 0.00 oon
Mide el porcentaje de encuestadas
satsiaccadn con ef ambiente
taboral, iguakiad de
oporunidades y el no acoso
Bboral
Justificacién  : AGn no se cumple la fecha para el levantamiento del Indicador
Observaciones :
ACTIVIDAD fias de il F aje de talleres PORCENTAJE  Gestan {TVTP) 100 MEDNG PUBLICE-
co401 el modelo de equidad de gén impartidos de igualdad de Eficiencia
opertunidades y el ne acoss Anual Ti= Talleres impartidas ACUMULADD Talleres 200 100.00 000 000 200 Wi,
Iaboral pecto al A i PAGINA PUBLICADA -
St BLENGENTE TP = Tallores programados CONSTANTE  Talkeres 200 200 200
Mide ol porcentaje de talleres
impanidos de igualdad de
oporfundades y el no acoso
laboral
Justificacién
Observaciones :
Porcentaje de conferencias  PORCENTAJE Geatadn (CVCP)" 100 MEDIO PUBLICO-
impartidas Eficacia www.Litparral edu ms
Anual I = Conferencias mmpartcias ACUMULADO Conferencias 6.00 100.00 000 000 200 3333 wwwutparmal edumx
M porcet DENT PAGINA PUBLICADA -
S_w_“..muvn_mm _.._”an.w..m_“un con ASEEMDERTE CP = Conferencias programadas CONSTANTE Conferencias 6.00 .00 .00
respects a bas conferencias
programadas
lustifieacién
Observaciones :
ACTIVIDAD  Operacién de la Unidad de Porcentaje de sesiones de la PORCENTAJE  Gestion (SRUGISPUG)™100 DOCUMENTO INTERND-Actas
Co402 Génera Institucional. idad de Género de la Eficlencia de sesones de la Unidad de
iversidad Tecnologica de Anual SRUG = Sesionos realizadas anvalmente de ACUMULADD Sesiongs o0 10000 000 000 1.00 000  Ganero
Parral ASCENDENTE |3 Uinidad de Género de 1a Universdad Unidad da Génera
Tecnaokégica da Parral Liz, Stephany Chavez Pineda
Mide &l porcentaje de reuniones SPUG = Seslones programadas anualmente ACUMULADO Seslones 300 000 (] B2T1186400:210
da la Unidad de Género de la de la Unidad de Género de la Universidad estadias@utpartal vdu. mx—
Unversidad Tecnoldgics de Tecnokigica de Parral
Parral realizadas con respacta
a las programadas
lustificacién

Observaciones :
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PRBRREPIET

431 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS

Objetives Indicadar Meta Avances del Indicador Madio de
Nivel | Nombre del Indicador / Métoda de | Dimensién | Unidad de Valor Lograde Valor Lograda - Supuestes
Desmipion Ha chieador || Cltcate o etaa |  FérmulaVarisbles dela Fommula | Clasificacién ol Valor Reprog. A Av.Men, | Volorloadda | 4 Acu. Verificacién
del Programa P io en el Periodo

Responsable del Programa

)

Ing. Diana nm.. mem_mym,:\u\n Rojas

i
Lic. Blas :.a:VA&E:n Valles

de la Di ién de

¥

Dra. Anna Elizabeth Chivez Mata

Rectora




