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PRERREPIST
433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS

Despasseion parmanente y oporuna de los recursss humanos, materales y financ:eros para benaficiar a las alumaas y Blumnos usuanios de tramites y serncios educabivos a fin de que realicen sus gestiones de manera rapida y eficaz, cumphendo con el control mterna y rendicion de cuentas bajo las principics da eficacia,
ficiencia, calidad y economia.

05630 - Las alumnas y los alumnos se insertan en los escenanios laborales al ser formados de manera integral, y con solidas

del entoma global

REFEREMNCIA : Alurrnos y slumnas da educacion superior tecnologea

Adumnos y _-F_.::lv nn un_._”.bn_o:w:uw.._u menaldgica
MO AFECTADA Alirrnos y slumnas de educacion supenor tecnologea Alumnos y alumnas de educacién superior ecnaldgica 6,063 2992 aom
POTENCIAL (AFECTADA) Alurrnos y slumnas da educacion superior tecnologea Alumnos y alumnas de educacian supenior tecnaldgica 11,142 5748 5306
OBRJETIVG ANITODS Y BUMTES 02 e0UCACON BUPENOr IECHOpCA Alurrnas y aksmnas de saucacion superior tscnoidgica 200 ¥4 526
POSTERGADA Alurrnos y Blumnas da educacion supenor tecnologea Alumnos y alumnas de educacitn superior tecnoldgica 10,242 5382 4 BED
ATENDIDA Alumnos y alumnas de educacién superior tecnoldglca Alumnos y slumnas de educacion supenior tecnoldgles 08 EET 524

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

E10372 - DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

G 572,840, 2 X 7.441.53058
FISCALES
1179088 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSDS 2E051C1 - VINCULACIGN ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 37.72% 9,825,980,66 9,825,580.66 1,757 880,71 8028,099.95
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2022 FISCALES
1483895 INGRESOS PROPICS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2022 INGRESCS PROPIOS 2E051C 1 - MINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS 3,35% 87157742 107157712 3,500,00 1,088,077.12
2575098 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2E651C1 - VINCULACICN ¥ SERVICICS EDUCATIVES 41.38% 10.778,952.00 14,131.538.00 64,701,85 11,086 836,15
Ul LI
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de las #cnico Eficacia www.utparmal sdu. mx
seciores los esq) Superiar Anual STEV = Sumatoria Total de Evalauion ACUMULADC Evaluasian 2.262.00 943 0oo 000 224200 834 gy utparmal edumy
de vinculacién entre el sistema ASCENDENTE PAGINA PUBLICADA —
educativo y los sectores Mide sl grado de satisfaccion STEM = Sumatona Total de Empleadores  CONSTANTE Empleadores 240.00 240.00 240,00

P ¥ o8 los que tiens
social, la = a de TSU
integral de los estudiantes.
Justificacion  : Aun no se cumple la fecha para el levantamiento del indicador
Observaciones :
Porcentaje de empleadores  PORCENTAJE  Esvrategeco STEVVSTEMI MEDIO PUBLICO-
satisfechos de Ingenieria Eficacia . www.utparal edu mx
Anual STEVI = Sumatona total de la evalaucion de ACUMULADD Evaluacion 2,304,00 960 000 000 000 000  wwwutparaledu mx
Mide sl prado da satisfaccidn ASCENDENTE ingenseria. PAGINA PUBLICADA
de los empleadanes que tenss. STEMI = Sumatona total de los empleadores CONSTANTE Empleadores 240.00 240.00 240.00
egresados de ngenserin £ON INQErsercs.
laboraanda.
Justificacién  : Aln no se cumple 1a fecha para el levantamiento del indicador
Dbservaciones |
PROPOSITO Las alumnas y los llumnos de Porcentaje de egresadosfas) PORCENTAJE Estratégico {EISL/EGL)*100 MEDIO PUBLICO-
educacién suparior tecnolégica  de Técnico Superior Eficacia warw Ltpamal edu. mx
o Insertan en los escenarios  Universitario (TSU) Anual EISL = Epresados{as) Incarporadosias] en  ACUMULADO  Egresados 20,00 nm 000 000 2100 1826 yewwitparmal edu.mx
al ser de P al sector ASCENDENTE e sector laboral por generacion en los. PAGINA PUBLICADA -
manera integral, sociaimente labaral primeros sess meses de egresa Técnico
responsables y con solidas Superior Unrversdaria [TSU)
para al Mude &l pr da EGL = Egresados{as) por genaracion ACUMULADOD Egresados 124,00 0.00 115,00
de las exig del entorno localizados{as] Técnico Supenor
global da Tecnico Superior Universstario {TSU)
Universitano {TSU) en &l ssctor
laparal an los primeros sais
mesas de agresa_ en relacidn al
total de alumnos par
paneracion localizadas
Justificacin  : AUn no se cumple la fecha para el levantamiento del indicador
Observaciones ;.
Porcentaje de egresadosfas) PORCENTAJE  Eswatégico (EISLAVEGLE) 100 MEDID PUBLICO-
de Ingenierias (ING) Eficacia www utparral edu mx
incorporados (as) en el Anual EISLE = Egresados{as) Incorporados!as] en  ACUMULADO Egresados B7.00 50.00 000 0.00 200 4000  yewutparral edumy
sector laboral ASCENDENTE ol sactor laboral a seis meses da se egreso PAGINA PUBLICADA —
mpeniarias (ING)
Mide el porcantas de EGLC = Egresados(as) por generacion ACUMULADD  Egresados 174.00 0.00 5.00
sgresadosias) de Ingenierias localizados(as) ingenierias (ING)

(ING), incorparadas(as) en el
sactor labaral en los primeras.
848 Mesas da sgreso, en
relacion al otal de alumnos{as)
par ganaracion kcalizadosias)
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Porcentaje de egresadosfas) PORCENTAJE  Estratégico (EIDSLEGD)*100 MEDIO PUBLICC-

da Técnico Superior Eficacia wiww.utparral edu mrx
Universitario (TSU) Al EIDSL = EIOSLs Eqresados {as) de la ACUMULADO  Egresados 100 7037 000 0.00 1500 800D  wwiedpiarral edu mx
Incorporadosias) al sector ASCEMDENTE S & PAGINA PUBLICADA =
laboral modalidad #l sacter laboral
despresurizada EGD = EGD= Egresadso de la modakdad  ACLMULADO Egresados. 21.00 0,00 25.00
despresurizada
Mide ol porcantae de
egresaces (as) ds l modahidad
daspresurizado da Técrico
Supenor Linivarstans en el
sactor labaral
S AU 1ple la fecha para & levantamiento del indicador
Observaciones :
COMPONENTE  Institucién en modelos de gestién Porcentaje de metas PORCENTAJE Gestian {MC/ME)*100 MEDMO PUBLICO-
cm para Eficacia www, utparral edu.mx
Anual MC = Metas Cumpldas ACUMULADO Metas 2400 Bo.oo oo 000 000 000  wwwutparral edu mx
Mide los resuitados obisnidos. ASCENDENTE cumphdas PAGINA PUBLICADA —
en las areas en relacion a las ME = Metas Establecidas en PoR COMNSTANTE Matas 000 30.00 30.00
matas astablecadas, establecidas
Justificacion  : Aln no se e la fecha para el del
Observaciones :
D ¥ a P taje de informes de PORCENTAJE Geshédn (1PAS)*100 MEDID PUBLICC-
o indicadores. seguimianto presentados Eficacia weerw,utparral edu,mx
Anusl IP = Infromes Presentados. ACUMULADO  Informes 1200 10000 100 B33 1000 8333 wywutpamal edum
Mide ¢l porcantam da miormas ASCENDENTE presentados PAGINA PUBLICADA —
prasantados con relacion a los 15 = Informes Solictados CONSTANTE Informes. 1200 1200 12,00
programados sobeitados
Justificacién
Observaciones :
ACTIMDAD = ¥ del aje de personal PORCENTAJE  Geston (PDAC/TRPDA)"100 WEDIO PUBLICO-
co102 personal Directivi y de apoyo diractive y de apoyo Eficacia www utparral edu mx
Administrative, administrativo capacitado y Anual POAC = Personal drectva y de apoyo ACUMULADO Personal 56.00 E0.00 600 857 5800 8286  wwutpamaledu.mx
actualizade ASCENDENTE ¥ actualizado PAGINA PUBLICADA —
TPDA = Total de personal drectvo y CONSTANTE Parsonal 70.00 70.00 70.00
mide ¢l porcentaje drectvo y administrativo
g apoya adminstativo
capactado y actualizado en
relacion ai tatal del parsanal
drectivo y de 8p0y0
sdministrative
Justificacién

Observaciones :
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coz Instalada. empresas Eficacia Wi, utparral edu_mx

Anual IEl = Incubadara de ampresas instalada ACUMULADD Organzacion 1.00 100,00 000 000 o.00 000 weww,utparral edu mx
D e REGULAR COMSTANTE, jepa de CONSTANTE  Organizacién 1.00 100 100 VDA FUBLICADA
amprasa
Meta
Observaciones :
P y oferta de servi de servicios de  PORCENTAJE  Gesson [SEQUSEF)*100 MEDIC PUBLICO-
co2ot &n asesoria empresarial, asesoria empresarial Eficacia - wara LEpaTal #du T
storgados Anual SED = Senvicios empresanales otorgades  ACUMULADO Servicics de 600 100.00 0ob 000 400 6667  ywwutparraledu mx
ASCENDENTE asistencia PAGINA PUBLICADA -
Mide el porcantas de SAPACIOR Hheywy
e asasaria smpresanal SEF = Servicios empresanales ofertados CONSTANTE Seracios 6.00 6.00 8,00
olorgadas en relacion a ks oferiados
BEFICIOS 00 BBAS0TIA
‘empresarial olertados,
: Meta o
Observaciones
TE én Integral F de alumnos PORCENTAJE Gestion [APENAIS) 10D MEDIO PUBLICO-
col participanda en actividades Eficacia v Utparral edu mx
de educacion integral Anual APE| = Alumnes partoipanda en actvidades ACUMULADO Alsmnas y BEN.0O 100.00 19800 000 48800 S3T4  wewitparral sdumy
ASCENDENTE e educacion integral slumnos PAGINA PUBLICADA —
Mide &l porcentam ca alumnos AlS = Alurmnos{as) insentos en &l ACUMULADO Alumnas y BE1.00 .00 50800
participando an actvidades da cuatrimestrs alumnos
sducacion ntegral &n relacion a
les alumnos inscrtos en el
‘cuatnma st
Justificacion  :.
Observaciones :
ACTMDAD Realizacidn de eventos civicos,  Porcentaje de aventos de PORCENTAJE Gastion (ERVEP)"100 MEDIC PUBLICC-
o3 ¥ o civica, Eficacia wwrw.utparral sdu.mx
ambientales. cultural y de medio ambiente Anual ER = Eventos Realzados ACUMULADG  Eventos 3200 100.00 1100 3438 300 VIBT5 e tpamal edumx
realizados ASCEMDENTE realzados PAGINA PUBLICADA —
EP = Eventos Pragramados CONSTANTE Eventos 3200 32030 3200
Mide &l percantam de eventos programados
de promocn deportve, Civica,
cultural y de medio ambiants
realizados
Justificacién

Observacionsas ©
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COMPONENTE

on (TPSTPEN 100 WEDIO PUBLICO-
Co4 uidad de Bro ] ‘it Litparral. e du.mx
* gen Thnig s plespoctia de Aot TPS = Total del persanal sabstachs ACUMULADD  Personas sa00  BO4H 000 000 000 000  scitparmal edume
género ASCENDENTE satisfechas PAGINA PUBLICADA —
TPE = Total de persanal encuestado CONSTANTE  Parsonas 12300 12300 12300
Mide &l parcertap de encuestadas

satisfaceidn con el ambiente
laboral, igualdad de
aporunidades y el no acoso

laboral
% para el mes de
Observaciones :
ACTIVIDAD d de de talleras PORCENTAJE  Geston (TITP 100 MEDIO PUBLICC-
Co401 sensibiizacidn en el modelo de  impartidos de igualdad de Eficisncia wiwaLtparral. edu.mx
equidad de género oportunidades y ¢l No 4050 Anual Tl = Talleres impartdos. ACUMULADD Talleres 4.00 100.00 100 2500 100 2500 yewwutparmal ecumx
faboral ponatpesinlon SECEHDENTE TP = Tallares programaos CONSTANTE  Tallerss 400 40 400 PAGRA PUBLICADA
prog oy
Mide &l parcentap de wleras
impartidos de pualdad oa
oporiunidades y &l no acesa
laboral
Justificacidn
Observaciones :
Parcentaje de conferencias  PORCENTAJE Gesbon (CICP)"100 WEDND PLUBLICO-
impartidas Eficacia www_Litparral edu, mx
Anual €| = Conferencias impartdas. ACUMULADD Confarancias 12.00 100,00 200 1667 600 5000  ywwitparraledu.me
Mide el porcentae de ASCENDENTE . . PAGINA PUBLICADA —
conferencas !.iilennn can CP = Conferencias programadas. COMSTANTE Caonferencias 12,00 12.00 1200
respacio 3 las confarencias
programadas.
Justificacidn

Observaciones :
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Coordinadora




