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1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSO0S FEDERALES ORDINARIAS
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2022

1485895 INGRESCS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2022

2576045 REASIGMACICNES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARLA DE EDUCACION

PUBLICA 2022

INGRESCS PARA UN FIN ESPECIFICO 2022

4l Drsposacion permanente y oporiuna de |os recursos humancs, ¥ para
f efciencaa, cabidad y economia.

& 105630 - Las alumnas y los alumnos sa insertan en los escenanios laborales al ser formados de manera integral,

Alurros ¥ alumnas de n.En.!u.? Eun_._?. tecnologica
Alumnos y alumnas de educacidn supenor tecnalogica
Alumnes y alumnas de educacion supenor tecnaldgica
Aumres y slumngs ae cdocacen supenor tecnolégica
Alumnos y alumnas de educacitn supenor tecnologica

Alumnos y alumnas de educacisn superior tecnoldgica
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433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
ZE0S1C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
2 las slumnas y alumnos LSUAMos de rAmites y SanVicios educativos a fin de que realicen sus gestiones de manera rapida y eficar, cumpliendo con al control ntema y rendwcion de cuentas bap los principios da eficacia,

RECURSOS 2E051C1 -
FISCALES
RECURSOS 2E051C1 -
FISCALES
INGRESOS PROPIOS 2E051C1 -
RECURSOS 2E051C1 -

FEDERALES

del entorna global

y con solidas para &l llo de las

Alumnos y alumnas de ._Bhn“_o: !vﬂ._u. tecnaldgica

Alumnos y alumnas de educacion superior tecnaldgica 6,063 2992 3071
Alumnos y alumnas de educacion supenor lecnalogica 11,142 5,746 5306
Alurrnas y alumnas de pducacion superiar tacraldgic 400 354 536
Alurmnos y alumnas de educacidn supenor tecnaldgica 10,242 5382 4 BE0
Alumnos y alumnas de educacidn superior tecnoldglca 208 384 524

N inclusién, equidad y

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

30,320 882,38

INDICADORES DEL PROGRAMA

7.716.708.58

VINCULACIGN Y SERVICIDS EDUGATIVOS

4,572 840.00
MINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS ITTI% 5,825,880 65 9,825.980.66 1,787 880.71 8,028,093.95
MINCULACIGN ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 335% 87157712 1.071.577.12 3,500.00 1.068,077.12
VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS 41.38% 10,778 952,00 11,706.716.00 64,701 85 11,642.014.15
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STEVISTEM

sectores los Superior Arual STEV = Sumatonia Total de Evalaucidn  ACUMULADD  Evaluacién 2.262.00 3.43 000 000 220200 934 ynwutpamal edume

de vinculacion entre el sistema ASCEMDENTE PAGINA PUBLICADA -
educative y los sectores Mide ol grada de satsfaccian STEM = Sumatona Total de Empleadores  CONSTANTE Empleadores 240.00 240.00 24000

¥ oa |os qua tiens
social, la aegr e T5U

_._inq_.-_ de los estudiantes,

Observaciones :

de ENTAJE STEVUSTEMI MEDIO PUBLICC-
satisfechos de Ingenieria Eficatia www, utparral edu. mx
Anual STEVI = Sumatonia total de a evalaucisn de ACLUMULADD  Evaluacién 2.304,00 960 232800 930 232800 970  wewuiparal adu.mx
Mide &l grada da satisfaccidn ASCENDENTE ingenieria. PAGINA PUBLICADA —
da los empleadores qua tenes STEMI = Sumatoria lotal de los empleadores CONSTANTE Empleadores 240.00 240,00 240,00
Bgresacos e ingenisria cOn iNgenieros.
laboreande.
dustificacién
Observaciones
PROPOSITO Las alumnas y los alumnos de de F JE {EISL/EGL)" 100 MEDIO PUBLICO-
educaclén superior teenolégica  de Técnico Superior Eficacia W Ltparral edu,
se insertan en los escenarios Universitario (TSU) Anual EISL = Egresados{as) Incorporadosias) en  ACUMULADO Egresados 30.00 2239 000 000 2100 1828 pwew utparral edumx
al ser de al sector ASCENDENTE &l sactor laboral por generacion en los PAGINA PUBLICADA —
manera integral, soclalmente laboral primeros se:s meses de egreso Técrco
responsables y con solidas Supenor Universitario (TSU)
P para el Mide el de EGL = Egresados{as) por generacion ACUMULADO Egresados 134,00 0.00 115,00
de las exigencias del entorno egresados(as) ncorparados{as) localizados(as) Técnico Superior
global da Técnico Supsnor Universitano (TSU)
Univarsitario {TSU) &n el sector
laboral 8n los primaros sais
Mmases de egreso, an relacion al
tatal de alumnos por
‘gereracion localizados
Observaciones :
de \JE [EISLB/EGLCY 100 MEDIC PUBLICO-
de ingenierias {ING) Eficacia ‘wiww. utparral.edu.mx
incorparadas (as) en el Anial EISLE = Egresadosfas) Incorporadosias) en ACUMULADO Egreasdaos B7.00 50,00 000 000 200 4000 e itparral e my
sector laboral ASCENDENTE el sactor [aboral @ seis meses de se egresa PAGINA PUBLICADA -
ingenierias (ING)
Mida o porcantajs de EGLC = Egresados{as) por genaracion ACUMULADD  Epresados 17400 000 5.00
egresadon/as) de Ingenierias locabzados|as) ngenierias (ING)
(ING), meorporadas{as) en el

L en
relacidn al total de alumnos{as)
por ganaracion localzades(as)
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Observaciona:
Porcentaje de egresadosjas) PORCENTAJE  Eswratégicn [EIDSL/EGD) 100 MEDIO PUBLICO-
de Téenico Superior Eficacia ‘www.utparral edu.mx
Universitaria (TSU) Anual EIDSL = EIDSL= Egresados (as) de la ACUMULADO Egresados 15.00 T0.37 0on 000 1500 8000 wwwutparral sdu.mx
Incorporadosias) al sector ASCEMDENTE dos en PAGINA PUBLICADA —
lavoral modalidad el sector laboral,
despresurizada EGD = EGD= Egresadso da [a modalided  ACUMULADO Egresados 2700 0.00 25.00
degpresunzada
Mide &l porcentas da
egresados (as) de la modakdad
‘daspresurizado da Tacnico
Supenor Unversitario en el
secior labaral
Observaciones :
COMPONENTE  Institucion en modelos de gestidn Porcentaje de metas PORCENTAJE  Gesion [MC/ME100 MEDIO PUBLICC-
co para Eficacia www utparmal edu.mx
‘A MC = Metas Cumpiidas ACUMULADO  Metas 24.00 80.00 000 000 000 000  wwwutparmsledumx
Mide los resultados obtendos ASCEMDENTE cumphdas PAGINAPUBLICADA —
&n las dreas en relacion a las ME = Metas Establecidas en PhR CONSTANTE Metas 30.00 30.00 30.00
matas astablecidas. extablecidas
Justificacién AN ne se cumple la fecha para of levantamiento del indicador
Observaciones ©
ACTMIDAD ¥ a F de informes de PORCENTAJE Gestdn (IPAS)*100 MEDIO PUBLICO-
co101 indicadores. seguimiento presentados Eficacia www_Utparral_edu.mx
Wi IP = Infromes. Presentados ACUMULADD  Informes 1200 100.00 100 833 11.00 9167  ,wawutparal edumx
Mide al porcantam ca informas ASCENDENTE presentados. PAGINA PUBLICADA —
presentadas con relacion a los 15 = Informes Selicitades CONSTANTE Informes 12,00 12,00 1200
programados solictados
dustificacion
Observaciones |
ACTIDAD ¥ del taje de personal PORCENTAJE Gessdn (PDACTPDA)* 100 WEDIC PUBLICO-
cot02 personal Directivi y de apoyo  directivo y da apoyo Eficacia wwautparal edu.mx
Administrativa, administrative capacitado y Anual POAC = Personal drectiva y de apoyo ACUMULADO Personal 56.00 B0.00 000 0.00 5800 G285 wwwutperral edu mx
actualizado ASCENDENTE ¥ PAGINA PUBLICADA -
TPDA = Total de personal directivo y CONSTANTE Personal T0.00 70.00 70.00
mide el porcantae dwectivo y administrative
de apoyo administrativo
capacitado y actuahzado en
relacin al total del parsonal
drectivo y de spoya
administrativo
Justificacién  ©

Observaciones |
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-

co2 Instalada. empresas Eficacia wiww, utparal sdu ma
Anual [El = Incubadora de empresas instalada ACUMULADOD Organizacian 1.00 100.00 0oy o000 000 000  wwwutparral edu mx
.,!- !n__h.n.lxi!.uo: ﬁn— REGULAR CONSTANTE IEP = de CONSTANTE Organizacién 100 1.00 1.00 PAGINA PUBLICADA -
empresas
Meta q
Observaciones ;
ACTMIDAD Promocion y oferta de servicios  Porcantaje de servicios de PORCENTAJE Geason (SEQISEF)"100 MEDIO PUBLICO-
o en asesoria empresarial. asesoria empresarial Eficacia www Utparral edu. mx
atorgados Anual SEQ = Sanacios empresanales oforgados  ACUMULADO Serancios oe 6,00 100,00 ono 000 400 6667  wwwutparral edumx
ASCENDENTE asislencia PAGINA PUBLICADA —
Mide ol porcantaje de saricas thcrca
da asasoria empresanal SEF = Saracios empresanales ofertados COMNSTANTE Barvicios 6.00 6,00 6,00
etorgados en relaciin a las ofertados
sarvecios de asesaria
empresarial pleriados.
Justificacion
Observaciones
M TE integral otorgad. F aje de alumnos PORCENTAJE Geston (APENAIS)" 10D MEDID PUBLICO-
(=) participando en actividades Eficacia < www. utparral &du.
de educacion integral Anusl APEI = Alumnos partcipando en actvidades ACUMULADO Alumnas y B881.00 100.00 16000  0.00 B48.00  T1IT  wwwoutparral.edumx
ASCENDENTE de educacion ntegral slumnos. PAGINA PUBLICADA ~
Mide ol porcantap de alumnos AlS = Alurnnos{as) inscrios en el ACUMULADO Alumnas y BE1.00 0.00 508,00
partopandn an actividades de cuatrimestre alumnes

sducacidn integral en relacien a
los alumnes inscrios sn sl

CUBMIMesTE
Justificacién
Observaciones : .
ACTMDAD Realizacion de eventos civicos,  Porcentaje de eventos de PORCENTAJE Gastion [ER/EP)™100 MEDIO PLALICC-
co3o1 ¥ p civica, Eficacia ‘Wi, LtparTal. e mx
amblentales, Cultural y de madio amblents kil ER = Eventos Resizados ACUMULADOD  Eventos 1200 10000 a00 2813 4700 MBBE  wutparrsl edumy
realizados ASCENDENTE realizados PAGINA PUBLICADA -
EP = Eventos Programados. CONSTANTE Eventos 32.00 3200 3200
Mide el porcentaje de eventos pragramados
de promacidn deportva, civica,
cultural y de medio ambients
reakzados
Justificacién

Observaciones :




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA gk dad
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha de Impresion 10817923 82:27 48 p. m
Mes de Noviembre del 2022 PRERREPIET

. www utpartal sdu M
temas de perspectiva de TPS = Total del personal sansfecha ACUMULADO ! ¥ TS we tparral ek
aenero PAGINA PUBLICADA -

TPE = Total de personal encusstado CONSTANTE Personas 123.00 123.00
Mide of parcentap de encusstadas
satistaccion con el ambients
laboral, igualdad de
oporunidades y &l no acoso

Iaboral
Justificacion .
Dbservaciones :
ACTMDAD pls bon de de de Lalleres PORCENTAJE Gesson (TUTP*100 MEDIC PUBLICO-
co401 sensibilizacin en el modelo de  impartides de igualdad de Eficiencia www, utparral adu mx
equidad de génera oportunidades y el no acoso Anual 1 = Tafieres impartdos ACUMULADG  Talleres 400 10000 000 0.00 100 2500 wswdparmal edume
laboral n!_h"uv-e.s alos ASCENDENTE TP = Tall CONSTANTE Tallores 400 400 400 PAGINA PUBLICADA —
Mide ol porcentaje de tallerss
mpartidos de igualdad de
opartunidadas y al no acosa
tabaral
Justificacién  :.
Observaciones @ .
Porcentaje de conferencias  PORCENTAJE Geston (CLCPY*100 MEDIC PUBLICO-
impartidas Efcaca www, utparmal edu.mx
Anual Cl = Confersncias impartidas ACUMULADO  Conferencias 1200 100.00 000 000 600 5000  www utparral edumx
Mide ol parcanta de ASCENDENTE B ) ) PAGINA PUBLICADA —
b ;8 impartdas con CP = Conferencias programadas CONSTANTE Conferencias 12.00 12.00 12,00
respectn & las conferancias
programadas
Justificacién

Observaciones ;.
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Observaciones Generales del Programa Presupuastario en el Periodo




