Disposician permanents y oporuna de los recursos hurmanas, materiales y financisros para beneficiar a las alumnas y alumnos wsuaros de rdmiles ¥ senacos sducativos o fin de que realican sus gest

| efcienca, calidad y sconos

 Tipo
REFERENCIA
MO AFECTADA Alpmings y alumnas de sducacidn superor lecnolagica
POTENCIAL (AFECTADA) Alumnos y alumnas de sducaciin superiof lecholdgica

OHJETIVO

gy Aluireds de educacon superion lecnojogica
POSTERGADA Alumngs y alumnas de aducaciin superior lecnologica

ATENDIDA Alumnos y alumnas de educacion superior tecnoldgica
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433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
FEQS1C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS

ignes de manera ragida y sficaz, cumpliendo con ef control interno y rendicion de cusntas bajo 105 principios de eficacka,

de las exigenclas del entorno global

Alurnnes y Mlumnas de educacion superion lecnokogica

6,063 2892 am
Alumnos y Bumnas de educacion supsion lecnoldgica 11,142 5746 5,396
Alurnnos y slunnss de educasion supenos tecroldgica o0 Ak 536
Alumnos y alumnas de educacion superiar lecnologica 10,242 5,382 4 BB
Alumnos y alumnas de educacién superior tecnoléglca [ a o

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

E10372 - DESARROLLO HUMANO ¥ SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2022

14BOBTD INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2022

2570099 REASIGNACIONES DE RECURSDS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA 2022

4,572,840.00 o0
RECURSOS 2E051C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS TN 9,525,980,66 00 9.825,980.66
MMWM.M%« PROPIOS ZEOSIC1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 335% BT1,577.12 87157712 0a BT1.577.12
RECURSOS 2ZE0S1C1 - VINGULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 41.368% 10,778,352.00 10,778,952.00 £ 10.778.952.00

FEDERALES
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FIN Contribuir a fortalecer la Porcentaje de empleadores [T
de los. i de Técnico Eficacia wiww, uipartal edu, mix-
seclores los Superior Anual STEV = Sumatona Total de Evalaucon ACUMULADD Evaluacion 226200 843 000 000 000 0.00
ine ASCENDENTE
o eI i st grad o waaficeiin STEM = Sumatoria Total dc Empleadores  CONSTANTE  Emplsadores 240,00 240.00 24000
a tva y de los aque bana

social, la
integral de los estudiantes,
Justificacian  : AGn no se cumple la fecha para el levantamiento del indicador

Observaciones :
F de AE  E STEVI'STEMI MEDIO PUBLICO-
satisfechos de Ingenieria Eficacia ww utparral adu e
Ancal STEV! = Sumatonia otal de 18 evalaucion do ACUMULADO  Evaluacion 2,304.00 9.60 000 0.00 000 0.00
Iide el grado de satisfaccion ASCENDENTE ingenieria,
de los empleadores que tianes STEMI = Sumalona lolal g2 los smpleadorss CONSTANTE  Empleadores 240.00 240.00 24000
egresados de ingeniania ©ON iNganaos.
taboreands.

Justificaclén - Ain no s cumple la fecha para el levantamiento del indicador

Observaciones

PROPOSITO Las alumnas y los alumnos de Porcentaje de egresados(as) PORCENTAJE Estratégico (EISL/EGL)"100 MEDIO PUBLICO-
educachen superior tecnologica  de Téenico Superior Eficacia Wi Utparral adu.my—
&& insertan en los escenarios Universitario (TSU) Anual EISL = Egresados{as] Incorporadosias en  ACUMULADO Egresados 30,00 2238 000 000 000 000
al ser dos de al sector ASCENDENTE &l sactor laboral por ganeracidn en los
‘manera integral, socialments laboral Primeros sels mesas de egreso Téonico
responsables y con solidas Superior Unhersitario (TSU)
las para el Mide &l “aje da EGL = Egresadosias) por genaraciin ACUMULADO  Egresados 134.00 0.00 noo
de las exigencias del entorno egreaados{as) incorporadosd as) localizados{as) Técnico Superior
global de Técnico Supenior Uneversidario (TSU)

iotal de alumnos por
genaracikin locallzados
Justificacién  : Adn no se cumple la fecha para el levantamiento del indlcador
Dbservaciones :
Porcentaje de sgresados(as) PORCENTAJE Estratigica {EISLB/EGLC)" 100 MEDIO PUBLICO-
de ingenierias (ING) Eficacia waww. utparral edu, my--
Incorporados (as) en el Anual EISLB = Egrasados(ss) Incorporados{as) an ACUMULADO Egresados B7.00 50.00 000 000 0oo 000
sector labaral ASCENDENTE el sector laboral a seis meses de 82 egreso
ingerierias {ING)
Mida el porcentaje de EGLC = Egresadosias) por generaciin ACUMULADD Egresados 174.00 0.00 nod
egresados(as) de Ingenisrias localizados{as) ingeniarias (ING)
({ING}, incorporadosias) en el
secior |aboral en los prmeros
Seit Meses de SHreso, an
redacian al total de alumnos(as)



L
Justificacion  : Adn no se cumple la fecha para el levantamisnto del indicador

Observaciones
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de s PQ JE {EIDSL'EGD)" 100 MEDO PUBLICO-
de Técnico erios Eficacia i Ltparral edu -
_._:t-.t.-aeu.__uus Ancal EIDSL = EI05L= Egresados (as) de la ACUMULADO  Egresados 800 707 000 0.00 000 000
Incorporados(as) al sector ASCENDENTE &n
Iaboral modalidad el sactor laboral.
despresurizada EGD = EGD= Egresadso de la modakdad  ACUMULADD Egressdos 27.00 0.00 0.00
despresurizado
Mids #l parcentajs de
egrosados (as) de la modalidad
despresurizado de Técnico
Supenor Universitario en el
seciof [aboral
Justificaclén  : Adn no se cumple la fecha para el levantamiento del indlcador
Observaciones :
COMPONENTE  Instliiucién en modslos de gestién Porcentaje de metas. PORCENTAJE Gestion (MEME) 100 MEDIO PUBLICO-
cot pata Eficacia § waww, utpartal edu mixe
Ariad MC = Metas Curmplidas ACUMULADD  Metas 2400 8000 000 000 000 0.00
Mida ks resultados obtenidos ASCENDENTE cumplaas.
en Las Areas en relacion a las ME = Motas Establecidas en PbR COMSTANTE Metas 30.00 30,00 30.00
melas establecidas. estatiecidas
Justificacién  : Adin no se cumple la fech; del
Dhbservaciones :
ACTMIDAD ¥ de informes de  PORCENTAJE  Gesbdn {IPASy 100 MEDHIO PUBLICT-
coto1 indicadores, seguimiento presentados Eficacia www_Utparral edurm—
Arsal |P = Infromes Presentados ACUMULADD Informes 1200 100.00 100 833 100 833
Wide el porcentaje de infarmes ASCENDENTE preseniadas
presentados con relacksn a los I5 = Informas Solictados CONSTANTE I nfarrres 12.00 1200 1200
programadss. sl citadon
Justificacién
Observaciones
ACTVIDAD ¥ & de peraonal PORCENTAJE Cestion (PDAC/TPDA}" 100 MEDIO PUBLICO-
cotoz rsonal Directivi y de apoya directivo y de apoyo Efcacia § whwwLtparTal sdu. m—
"una_._:_-n.-,.c. L -e.iafn“:-ﬂ capacitade y Anial PDAC = Parsonal drectvo y de apoyn ACUMULADD Personal 56.00 a0.00 00 000 0pd 000 Hpe
actualizada ASCENDENTE ¥
TPDA = Total de personal directvo y COMSTANTE Personal T0.00 T0.00 T0.00
mids el porcentaje directivo y administralve
d& apoyo administrative
eapacitada y actualizado en
redacion al total del personal
diretive ¥ de apayo
administrative

Dbservaciones -
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COMPONENTE __._....-Eaﬂe..- de empresas Instalacién de incubadora de PORCENTAJE Gestidn {IEVEP)"100
co2 instalada. MprEsas Eficacia i itparral edu -
Anual |El = Incubadora da empresas instalada ACUMULADD Organzacsdn 1.00 100.00 000 000 000 0.00
£ REG Al
e ULARCONSTANTE b - |ncubadora de empresas programada CONSTANTE  Organizacin 1.00 1.00 1,00
amprasas
- Mata
Observaclones :
ACTMIDAD y oferta de lelo de servicios de  PORCENTAJE Gestion (SEQVSEF)" 100 MEDIO PUBLICO-
co2m en asesoria empresarial asesoria smpresarial Eficacia www, utpanal edu, mr—
pre otargados Anual SEQ = Sanitos empresanales otorgados  ACUMULADD Serncios de 6.00 100.00 003 000 000 000
ASCENDENTE asistencia
Mde ol porcentaje de serdcos técnica
de asesora empresanal SEF = Senvicios emgresariales oferados  CONSTANTE Senvicios 6.00 6.00 600
otorgadas en relaciin a los oferadas
sanicion de asasona
empresarial olertados.
= Meta
Observaciones
COMPONENTE  Educacion integral olorgada. Porcentaje de alumnos. PORCENTAJE  Geslibn (APEVAIS) 100 MEDIO PUBLICO-
coy participando en actividades Eficacia 5 wiwta Litparral sdume—
de educacian integral Anual APEI = Alumnos participando en actvidades ACUMULADO Alumnas y BB1.0D 100.00 2600 286 2600 286
ASCENDENTE de educacion inlegeal alumnos
Muda el porcentaje da alumnos AlS = Alurnnos(as) insentos en el ACUMULADO Alumnas y BE1.00 508 00 008.00
participanda en acthvidades de cuatnmeste. aumnos
educackin integral en relacidn a
s alumnos nscritos en el
cuatrimastrs
Justificacien
Observaciones :
ACTVIDAD Realizacion de eventos civicos,  Porcentaje de eventos de PORCENTAJE Gealitn (EREP)"100 MEDIO PUBLICO-
colnt di vy ¥ i civica, Eficacia wha Ulparral edu mx--
amblantalas. cultural y de medio amblants Anual ER = Evanlos Realizados. ACUMULADD  Evenlos 3200 10000 400 1250 400 1250
realizados ASCENDENTE realizadas
EP = Evenios Programados CONSTANTE Eventos 3200 3z00 3200
Mida sl porcentajs da svantos programados
de promocion deponiva, chica,
cultural y de madio ambiente
realizados
Justificacion

Observaciones :




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Pagina & de &
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fcha de Impresian 04052022 09 18:25 0. m
Mes de Enero del 2022 PRERREPIET

COMPONENTE  Instliucién con modela de

co4 wquidad de génera imp ima en Eficacia |
\smas de perspectiva de Anual TPS = Total del persanal salisfecho ACUMULADD  Personas 23.00 80.49 000 000 000 000 e
géners ASCENDENTE satisfachas
TPE = Total de parsonal encuestada CONSTANTE Personas 123.00 123.00 123.00
Mide el porcentae de encuestadas.
satisfaccion con el ambients
laboral, iguaidad de
oportundadas y el no acoso
laboral
Justificacién  : Aln no se cumple la fecha para el levantamiento del indicador
Observaciones
ACTVIDAD lon de de Py jo ca talleres PORCENTAJE Gestion (TUTPy 100 MEDIO POBLICO-
Co401 sensibilizacién en el modelo de  impartidos deo igualdad de Eficiencia W www_Litparral edu.im—
equidad ds géners oportunidades y 8l no acoso v Ti = Talisres impartidos ACUMULADD  Talleres 400 10000 oo 000 000 00D
laboral con respecto a los ASCENDENTE
sk * 1 = Talleres programados CONSTANTE  Tallares 400 4.00 4.00
Mida ¢ porcentaje de talleres
Impartidos de igualdad de
oportunidades y el no acass
Eaboral
: Meta
Observaciones !
Porcentaje de conferenclas  PORCENTAJE  Gestdn (=] MEDIO PUBLICO-
impartidas Eficacla _ . wiwiw. Litparral edu -
Arual Cl = Conlerencias impantidas ACUMULADD Confarencas 1200 100.00 00D 000 000 00D
Mida &l porce de ASCENDENTE .
s o i CP = Conferencias programadas CONSTANTE  Conferencias 1200 1200 1200
raspacto o las conferencias
programadas
ifi Meta d

DObservaciones :
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Coordinadora
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