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433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

ZE051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
a las alumnas y Alumnos wsuarios de ramites y servicios educativos a fin de que realicen sus gestiones de manera rapida y eficaz, cumpliendo con el control intemo y rendician de cuentas bajo los principios de eficacs,

Disposicién permanents ¥ opartuna de los recursos humanas, ¥ para
 eficiencia, calidad y economia,

para el de las axig del entorno global

105630 - Las alumnas ¥ los alumnos &2 irsartan an los escenarios laborales al ser formados de manera integral,

POBLACIONES

REFEREMNCIA Alumnes y alumnas de educacion superior tecnologics

MO AFECTADA Almnos y alumnas de educacion superiof lecnologica Alumnos y alumnas de educacion Supefiol leenologics 6,063 2992 30m
POTENCIAL (AFECTADA) Algmnos y alumnas de educacion superior lecnoligica Alurmnos y alumnas do educacion superior lecnoldgies 11,142 5746 5,366
OBJETRAD Al g i Alrnas de educacon superne iecnokegica Alurnnos y AumnAs dr eduracion Supenior iecnoldges 00 64 53k
POSTERGADA Alumnos y alumnas de educacion supenor lecrologica Alumnos y alumnas do educacion superior lecnoldgica 10,242 5382 4 860
ATENDIDA Alumnos y alumnas de educacin superior tzchologica Alumnos y Alumnas de educacion Superior leenoldgica 008 3B4 524

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
E1027T2 - DESARROLLO HUMANO ¥ SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

QBJETIVO

INDICADORES DEL PROGRAMA

.?..
Srine

L o 1
4,572 840.00 7.141,530.58 7.141,530.58

CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS 2ED51C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS TN 0,825 080 66 9,825,980.66 1.797.880.71 8,028,099 85

SECRETAR|A DE EDUCACION PUBLICA 2022 FISCALES

INGRESDSE PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2022 INGRESOS PROPIOS 2E0S1C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 3.35% arisTrA2 1,071,577.12 3,500.00 1,068.077.12

REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS ZENS1CT - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS A1.38% 10.778,952.00 10,778,952.00 &4,701.85 10,714.250.15

PUBLICA 2022 FEDERALES
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Disposicion parmanante y Oporiuna de |os recursos humanas, materiales y financieros para bensficiar a 1as alumnas y alumnas USLANos de tramites y servicios educalivos a fin oa que realcan

sus gestionss de manara rapida y eficaz, cumphendo con &l control intama y rendician de cuentas bajo los prncipios de eficacia, elciencaa, calidad y economia.
DBJETIVG Alumnes y BlUMNas 08 educacion superior l=cnologica 354,00 536.00 200,00
ATENDIDA Alumnos y Alumaad de educacion superion tecnologic 354,00 524.00 908,00

2604034578 28.818.040.36 1,866,082 56 26,951,957 B0
Las alumnas y 05 alumnos de pOUCACION SUPENor IsCnoldgica e nsertan &n ks sscanancs laborates al saf lormadas ce manera Iniegral, socalmente responsables y con solidas compelancias para o desarollo de [as exigencias del entomo global

Porcentas de agresados{as) de | porcentaje de egresados!ns) iIncoporados(as) da Tecnico Superior Universitano (TSUj en {Egrasados{as) Inconpor. as) en el sactor laboral por generdcian en ks

Técnico Superor Universiano (TSU) [l secior laboral en jos prmerns seis meses de egreso, en relacidn al tolal de alumnos por {EISLEGL}" 100 pmarDs seis mases do egresa Técnico Superior (TSUEg L 1 Estralégicn Eficacia Anual

ircorporadosias) al seclof laboral generacan localizados {as) por ganeracian localzadosias) Tecnico Superior Universitana (TSU))" 100

EISL - Egresados(as) Incorporados{as) en el ssctor |aboral par generacidn en los prmeros seis meses de sgresa Técnico Superior Universitano (TSU} Egresados ACUMULADD 31,00 30,00
ASCENDENTE 1950 231
EGL - Egr {ag) par : i Técnico Superior Universitania (TSU) Egresados ACUMULADD 159,00 134,00
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5us gestiones de manera rapida y sficaz, cumpliando con el conirol inlemna y rendician de cuentas bajo los principios de eficacia, eficiencia, cakdad y sconomia. 5 2 E i
Alumnos y alurmnas de educaciin supenor tecnologca
Alumnos y alumnis de educacion superior tenologica

Ios primenns ssis messs de sgreso Técnico Supenor Universitano (TSU)

Técnico Supetiof Universitano (TSU)




Dhaposicion permanents y oporuna de ks recursos humanos, maleriales y fing
sus gestbonas de manera rapida y eficaz. cumphendo con el control infarna i re

EISLB - Egresados(as) Incorporados(as) en el sectoe laboral a seis meses de se egreso ingenlerias (ING)
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da cusntas bajo kos principios de eficacia, eficiencia, calidad y sconomia,
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(EISLE/EGLC) 100

ASCENDENTE

EGLC -

por & genierias (ING) Egresados.
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D ‘parmanents y oporiuna de |0 recursos humanas, maleriales y financieros para benefcia

5US QEStones uo_.E.iaiu&wq-E.E:ﬁn.&ogzg_g‘aiﬁ?&gﬁaﬂfgg. da eficacs, ehclencia, calidad y sconomia, = i Sk
Alumnos y

Alumnos y alumnas de educacion supefior tecnolagica

2604934078 082 26,951,857 60

Egresadosias) Incorparados(as) en el sector laboral o seis meses de se sgreso ingenierias (ING)
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P
B pammanents y Oportuna de ks recursos humanos, materiales i fna

sus gestionas de manars rapida y eficas, cumphenda con el control interna y rendicssn da cusnias bajo los principios da aficacia, eficiencia, caldad y econamia.

26,040,340.78 28.818.040 36 1,866,082 56 76,951,957 80

.c..a!.cva!.ln Generales del Programa Presupuestaria en el Periodo

Responsable del Programa

N\

Ing. Diana Gabriela C Rojas
Coordinadora
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Disposicidn parmanenie y oportuna de jos recursos humanas, maleriales y fina

sus gesticnes de manera rapida y eficar. cumpliendo con el control intema ¥ _.o_..n.ngﬁn ocﬁ.Ba bajo ko prncipios de aficacia, efciancia, calidad y sconamia, i
Alumnos y alurmnas de educacion superior —!u.._o_on.nt

Alumnos y alurmnas de educacidn superior lecnoldgica

26,049.343.78 28,818,040,36 1,866 D82 56 26,851,957,80

i

_,._:.- beth Chavez Mata




