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m 7 e aaii - o e - e e e Mo s raGadey
| T, . it i i o) e 0 b e i Sy . Medios de |
Referencia Resumen Narrative Nombre dal Indicador [ | hidiodo de Tipod | Formula | Varisbies | Unidad de | Mets Reprogramada I | Verificacidn | Supuestos
Descripcion del Indicador | Cileulo Dinensidn i | de la Farmula Medida | Valor Lograda | Justilicaciones Mensuales. Valor Logrado % |
Frecuencia | el Mes | Acumulade
L Cantribulr a faralecer b Forcenlaje de empleadores  satisfechos  de PORCENTUAL  ESTRATECICO 5TEvSTEW 400 000 v Lepamal edu me
participacicn de lox Tacnica Evpariar Linkrataria STEV = Sumatara Tatal de Evataiciin Kisciiri 2580 ] Ain na e cumple la focha para ef levartameerta del ndicado: o
dderontes bectores mediante -Lde el grada de satislacoin de los emalesdores que EFsoACH: ke Loz »
los esquemas de vinculacion befe labarando & egresados de TSU ANUAL
#hire el pistema educalivo y
los seclores gubsermamaental,
productive y social, STEM = Gumatoria Totad de Empleadores Empleadares Ao a0 AN no se cumple |a fecha para ef levartamuento del ndicador, ax
tortabociends |a formacéan
miegral de los estudiantes,
taje  de i de PORCENTUAL  ESTRATEGICO sTELISTEMI a00 000 e Ltparal edu m
Inganieria
STEVI = Sumatord Tofal g 13 evalucon de aluac 2560 o A0 10 & £UMPIE 13 TELNA PATA o IVEMEMIETRD el cRdor. o
-Mhde el grada de satistaccdn da s empleadares que EFICACIA Trgimiaria; - Eimritn " "
benes egresados de ngerunia laboreands. ANUAL
STEMI = Bumataria iotal de los empleadores con  Empleadores 3 b Aun no se cumple |a Techa para o lvantamienio del indeador. B
ingenieros.
F Las alumnas y jos alumnos. Porcentage de egresados(as) de Tecnico Superar PORCENTUAL  ESTRATEGICO (£i5LEGL) 100 5776 0o s stparral edu e
o ediicac ki aupet it st L svepd Eeicacia  EISL = Epresadosias) bcorporadosias) en el Egeesados 67 o Al o se cumpie la fevha para el levartamierts del indcador 0
_nn._ate!.-.-. iress r1an en laboral sector labaral por pEneracion e |0 pAMErDs Seis
los excenarios laborales al  -Mide el porcentaje de egresados|as) incorporadosias) ANUAL meses de egresa TECnko Supensr Unnerstans
sar bormadod de maners de Técrico Supenor Unaemtario (TS} en &l sectar TsU)
integral, socialments laboral en los primefes ses Medes do B9MERo, &R
resporaables ¥ con solidas  Mélacian al total de akimnos por generacion localzados EGL = Egresadosias) por  generacidn  Egresados 116 o Aun no se cumple | fecha para ol levartamiento del indcador. o
competencias para e| locahzadosias; Tecrco Superior  Unwerstana
desarralio de Las exigencias iTEU)
del entormo global !
Porcentaje de egresados(as) de ingenierias ING) PORCENTUSL  ESTRATECICO (EISLBEGLC) 100 6564 D00y utparraledu e
mncomparados [as) en el secior laboral EISLEB = Egsadanias) Incoporadosias) en ol  Egresados wr a Aun no 3¢ cumple |a fecha para el levartamientn del indcagor o
-Mide el parceniaje de cqresadasias) de Ingenierias EFICACIA e ootk g _3.8. J ’
(ING), incorporadosias) en ¢l sector kaboral en los ANUAL ingenierias (ING)
PrimEros ces mekes de gress en nelackn al total de
i L
EGLC = Egesados/as) por  genemstdn  Epresados 163 a Aun ng s eumple 1a fecha para el leaantamiento del indicadar, o
locabizadosian) ingererins (ING)
- Institucan en modekos de je de matas PORCENTUAL  GESTION {MCME) 100 wiaz OO0 g el
OMPONENE Gestion para resuliados  -Afide low resultados oblenidos en las areas en MG = Watas Cumplaas. Watas 1 8 A 0 34 Cumple 8 et BATE of levaniamients del indicador. 2
3] EFICACIA Lo
implementada. relacion a ks metas establecigas, cumphdas.
ARUAL
ME = Metas Establecidas en PoRt Metas EH z Aiin s 5o cumple 1 techa para ef jevantamienta del indicador, 2
esinblscidas.
i de emp de de empresas. PORCENTUAL  GESTION {IENEFY100 100,00 | 000w eparral edums
ente
s instalada, Uide % 12 Instiucion bene etalads una ncubadora EFicacty | 1ED= Incubadora de empresas instalada Orgarzacin 1 ] A na se cumple la fecha para el kevartamienta del ndicador. ]
de empresas
EHUAL

IEP = de empresss 1 1 Ain no se cumple la fecha para el levaniameento del indicador. 1
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Datos del Indicader |
Resuman Narratve Mombre del indicager i Mitoda de Tgal | * Fommuln | Variables Unidadde | Meta Reprogramada |
Descripcién del Indicador Cileuls | Dimensidn/ | de la Férmula Medida |
| Frecusncia ._
Educacsin integral clargaga, FOCEntae  de  alimios  particpando PORCENTUAL  GESTION — aPEPAErim 10000
actvidades de educacion integral EFICACIA APEI = Alumnos partepando en actividades de Amnas g 1,000
-Wide el porentaje de slumnos patkpands en edleacion integral alumnos.
achvidades de educacion ntsgral en relacion & ke ANUAL
shumnos mscntos en €] cuatnmestog
AI5 = Alumrasias) inscntas en el custrimestre Adurmras g 1090
ahimros.
Instituckin con inodelo de  -Porcentaje  de  satistaccién en el clima FORCENTUAL  GESTION TPSTPEI 100 LaEh]
equidad de génera temas de de génera ERAEIA TPS = Total del personal satisfecha Prrtonas o
Impementado -Mde el poreentae do satstaccion con el ambents salmlechas
laborai, iqualdad de oporfunidades y el o acosa ANUAL
laboral
TPE = Total de pereonal ercuestado Personas 123
EnCuestanal
Sogumenta y evalawcion o Porcentaje  de  informes  de  seguimiento PORCENTUAL  GESTEON P15, 100 100.00
indicadares. presentados. P = I o Informes 12
‘Mide el porcente de miomnes preseriados con EFICACIA i o oo presentadas
refacion a los pragramadas AUAL IS = Informes Sobciadox Infarmes 12
salictados
¥ o de pervonsl directive y de apoyo PORCENTUAL  GESTIGN IPDACTPIA 100 e
del pemsonal Drecta ¥ de i ¥ POAC = e Personal 56
anoys Adminstrate. -mide e| parertajs deecito y de apoyo admnistrati EFICACI, eapaciisds y aciualzada % capatitado
capacilado y acluslizade en rebcdn al fotal del AMUAL TRDA = Total de personal drectivo y administralive | Asunios =]
i v de apoy Tegislatyon
resuetos
Promotion  y  ofens  de Pofceniaje de servicios de  asesoria empresarial PORCEMTUSL  OESTION {SEQSEF100 100.00
EErvicas en #nenaria Otorgados SED » Senacios empresanales of Servicion de [
Empresanal Mde e porcertaje de serviios de  aeesoria EFICACIA oraados. asistencia
mpresatial olorpadas en relacién & lob terviclos de ANUAL tecrea
Eesaria emaresanal oferiadas. SEF = Senncios empresaniabes oleriados Servicios &
ole1adus
Reahzacion  dp  evertos Porcentaje de evenlos de promocion deportiva, PORCENTUAL  GESTION (ERIEPT 100 100,00
chicos doporivoe, culurales y | chvica culiural y de medic ambiente raalizados R= Realz; Everos 2
amblerales, Mde o] parentae de evertos de  pramocdn EFICACIA . acas ITados
deportva, s, cuflural ¥ de mede amberte EP kit il Evertos pH
reaszades SNUAL TRt e programador.
_.3.!._";!&.. de campatas Porcentale de talleres Impattidos de iguakdad ... PORCENTUAL  GESTION (TITEy 100 100,00
| modele ¥ o no acoso labadal con fespecio . P T 1
e e ran las. programados FRRHRI, “._uuﬁ--.h--a i i 3
“Mide &1 porcentaje de taBeres mparfidos de gualdad AL peOATRmACN:
de cportunidades y ¢ fo atoso laboral
Porcentaje de conferencias mpartidas PORCENTUAL  GESTION (CICPY 100 100.00
“Mide e| porcertaje de confarencias imparlidas con & fe
respecto @ ks corfelencias programadas EFIGAEIY M_v OM“..E—”._.NE-!I_.__.-&_“;! “?””” “w
= fencias prog!
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* Avance de ba Meta del Indicadar

Justificaciones Mensuales

A o se cum ple 13 totha para e levantamento del indeadar.

Ai o se cumple b fecha para o levartamienta def indecadar

An fo se cumple b fecha para ef levartamientn el indcador

AUn no s cumple [ fecha para of levartamiento ded indcador.

Aun na se cumple |3 fecha para ¢ levartamients del iInd<ador.

Adn no se cumple |a fecha para ef levartamients def indadar,

A4n Mo se turngle 1 fecha para ef levartamiento del indeador,

Adn re se cumple la fecha para ef levartamiento del indcador.

Audn ro se cumole |a fecha para o levartamiento def indcador,

Aun ra G CUmple |3 Techa pana ol levartamients del ind sdof,

Aun ra b cumple la fecha pam el levartamienio del indcador,
Adin ro se cumghe 13 fewha panm ol levartamierts del indx ador.

000

4167

oo

0.0o

0.00

oo

000

A LEparTal edu

waan, utparral edu e

o Gtpartal mdum

i utparral edu my

W, utparral edu

‘Wi utpartal edu m

‘et utparral edu my

24067000
PRERREFIET

Supuesios



GOBIERND DEL ESTADD DE CHIHUAHUA MoaHa 4 de g

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES Fecha de Impresicn 24062000
del Mes de Mayo del 2020 FRBRAEPMGT
433-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
e R e e See i SO DR RaS TS e Seai NSRRI R

Definicion del Programa _ Pablaci 1 Tipo - _ : _ e T Yol
Brewdar 4 los abumnas v slumnas egrosados del nvel medio SURENGr aCCAnes y proyectos de reguiacen, desamolo, pramockin y prestacion de sanicos aducalves que cloguen mayofes oportundades  REFERENCIA Alumnos y al d ; éigi 8738 8,457 17.205
de accesa a la edueacion supenor lecralogica POSTERGADA Aoy w 4 5788 5124 10417
POTENCIAL Alumnos y slumnas de educeton superar lecrologica 5842 660 11,502
CHIETVD Alumnas y al g 414 B76 1060

Alineacian al Plan Estatal de K |
Ep E1 Desarrlis Humana y Social
Tema -
Subtema i
Objetive 13 Desarrollar ambientes escolares propicios gue generen armania social, can el fn de assgurar un alte logro educative y ka de las y los N una
Estrategia o1 Promover Ik derechas humanos, los valores democriticos, b igualdad de género y el tespeln pai el medio atnbiente, a fn de contribuir a la armonia social.
Linea de Azchan
......................................... FURES B FRAEAAETS i
1178020 COs ESTATAL & JMES DE RECURSDS FEDERALES CROINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 ESTATAL 1063 736,400 736,400 131,684 604416
1480820 WGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2020 INGRESOS PROMIOS me? 5416064 5416064 113846 4276648
o e e e — 0 BRI b e e — A

2579020 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARLA DE EDUCACION PUBLICA 2020  COBERTURA EN EDUCACION SUPERICR TECHOLOGICA 2020 FEDERAL o8 T3 400 Ta47 101,129 12,017
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T Datos del Indicador |
| | |
Referencia Resumen Karralive — » Nombre del Indicador | Métoda de “Fipa| | Formula [ Variables | Unidad de | Miels Reprofyramada
Descripcian del Indicador Clkula - Denensidn | | e la Farmuls Midila
| - Frecuencia |
Contribuir a ampliar ka Porcentae de cobetura de k3 Uniersidad PORCENTUAL  ESTRATEGICO |MTUTPAMTZI 100 1419
Fa cobertura de la educacion  Tecnologica de Parrsl en L 2ona de infencia TP 5 Kt s et T 4 Pasl Amrasy 1o
superior mediante -Mde fa pomertaie de coberira de alumnos y EFICIENCLY . alahiho
programas educatos awmngs en | zona de mAuencia HUAL
squitatvos & mcluyentes
nue cumplen con los
estindares de calidad a nvel MTZ1 = Mairicida total de Educcion Supanor enla  Alumnas y TERd
naclomal, Zona de Influencia alumnos
Alumnos y abumnas de _ Varaclon parcentual anual de la cobertura de FROMEDD ESTRATEGICO [juih-Mad)-15 100 481
PROPOSITO gy acion superior | atencidn en ka educacion superior o MA = Matricula actual Ahsmnas y .o
tecnokigica cuentan con  -Mide el porcerias de crecimisnto y permanancia de AL plpiian
accesoalas servicios de 14 matricula con fespecto al af nmedato antetior AL
educachin sUperion
parmanecen y canchiyen
satisfactoriamente MAA + Matricua afia antenor ] 1042
alumnos.
Fromedio  de ion de de PORCENTUSL  ESTRATEGICO syiTEEMS 0%
edhucacitn media superion en 1a zona de nflencia YT L T —— Urnversadad 458
de ta Universdad Tecnoligica de Parral ErciERC R T e S e Arvay
AMide s varacion porceriusl de  sbsorian e Fr
Egrenados de Educacon Media Sunefiol de b
Universidad Teonolgea de Paral en b zona de
influencia TEEMS = Tatsl de egresados o educacion media  Alumnas y 1.750
Bupesior de b Tors de nfiuencia adumnos.
egresadas
Programas de busna calidad Forcentap de programas reconscides por s PORCENTUAL - GESTION (PAPOE) 100 000
clertados en ka Univers: buena calidad cfertados en la Universidad P = Programas acredtados Programas a
oot Tecnokgica de Parral EFICACIA A = Prege e o
-Mide ¢l porcentaje de programas educainvgs que AHLAL
estan acrediados con respects al total de programas.
oleriados ¥ que eslen on pobiblidades de evalacan POE = Programas oferados evalaubles Programas 0
P de de ks PROMEDIC CESTION (PEEME) 71.00
COMPOIENIE cantrados en ol extudianie  -hge la satsfaccion de las estudantes en relacion 8 LN PSE = Sumatoria de porcertaies de los servcion  Servick 204
de calidad la cabded del merdco fecido en las sfeas evalusdos
imvotucradas en la vda estudanti e
AE = Arcas evaluades Servicio 1
Programas educativos ~Porcentaje de alimnos ¥ alumnas inscritosfas) en PORCENTUAL  GESTION TAARUAATE 100 8
Compenentt otertadas fleibles poisas; rigeladinlades EEgcAcis  AAIM = ALMINGS | WhIMNaL Inscnion ineCrto en olras Apmnas y 19
-Mide el parcentaye de los alumnas y alumaas nscrios madaldadss, ahemnos:
'en oiras modelas de educacin come despresurzade ANUAL
en refacion al total
AATI = Alumines y alumnas total insentos. 1050

Aksmnas y
shurros

| Valor Lograda |
| el Mes

T COF O TRk T T T ARG ¥ BoaA L B ot RIS B e TREE
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Justificaciones Mensuales
Aun no se cumple la fecha para ef levartamento del indador,

AUN no ke cumpie la fecha para ef levartameenta del indicador,
AUn i 36 cumple 18 Tacha para ol bevantameento del mndicador,
A% 10 44 Emle 18 Techa para ol bvantamento del mdicador.

Aun no s cumple [a fecha para e levantameerto del indwador.

Adin no se cumple ks fecha para of levantamienio del indeador.

Adn no se cumple la fecha para of levartamienio del indcador.
Adn ro se cumple ia fecha parn ef levartamiento del indeadar.
Aln na se curmple la focha pars el levartamiento ded indicador.
AUn no se curnple 1 fecha paa of lvaniamento del indicador,

Aun no se cumgle la fecha para ef levantameento del ndicador,

Aun no se cumple la fecha para el levantameerto del indicador.

Valor Lograda |
Acumudada |
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Resumen Natrativo |

Nombre del Indicadar { | Métodode | Tipel | " Formulal Varables Unidad de
| Descripcién del Indicadar Cdlculs | Dimension | | de la Férmula Medida
| | | Frecuencia |

Apoyos socloeconsmicos  Parcentae de alimnas becados. PORCENTUAL  GEBTION (AEMTFIm
olorgadas -Mde ¢l porcertaje de becas otorgadas en felacion @ EFICACES AB = Alumnos becados. Alumnas
ks matricula total
ANUAL
WT = Matrcula tatal Adumnas.
Seguimiento @l cumplerierta POTCONtae  cumplimuent de requisdtes para PORCENTUAL GESTION (CRARSAI100
dn reqummcos para avmmddacion  acfeditacian EFICACIA CRA = Cumplmarin da ok fequibios pars i Documertos
-Mde ¢l portentage de cumplmients de fos requsios stredacicn entregadas.
para  la acredtacon soltfados por Casa AR e y Documerios
samiNcadars. ANUAL RSA = Requstos sobc fados para Ja acredtacion
Acompadamienta acadermico | Porcentaje de  eficiencia  termanal  Tiécnico PORCENTUAL  GESTION JAEGAKG 100
e LN Rl ik o AEG = Alumaos egresndos por generaciin Apumnas y
“Mide e| parcentae de almnas y ALMNas EpECadas EFICACIA almnos
&N TERCON @ 108 INSCTos & IPSCaS Por QenEracion ANUAL ANG = AMUTRIOE FISCrEoS POr QENSracKn Aburminas ¥
Mitnico Supernio? Urhveritara). abumnos
Parcentaje de elciencia terminal PORCENTUAL  GESTION (AEGAICIM D0
Mide el porcentajs de ahumnos y alumnas epresadas AEG = Alumnos egresados por generacin Egresados
5 EFRCACIA @ ene
€n relaccn @ jos inSCTCE € MSCTEAS par generacion AN = AR Tiacrion ot anerscion Apmras ¢
Tingenieriac), ANUAL akmros.
Segurments y Evaliatan de FOTCentajs de audiforias al sistemas de gestion PORCENTUAL  GESTION TAUCRIALCP 100
bk procesos  academicow .__.u:_:L.- EFICACIA AUCR = Numero de auwdttorias de cabdad realizades  Alddoria GGC
adminisiratuos reportiong &l porentaie de auditonas al wstema e Audoria SGC
realzadas en refackin a ke auddotias programadas, waliaL P_um.ﬂ:_l._l.a e uierian e ealdad
para asegurar el cumplmizrta de rommatias.
Suparssion y segumients e Porcentaje de abandono escolar PORCENTUAL  GESTION (SAC'SMCY 100
rafricula en programas -Wide el pocentam de shmnos ¥ shernas gue SAC = Sumatora de abandoro escolar cuatnmestral | Alumngs y
oferados abandonan ks estudios EFICACIA <
SMC = Sumataria de malricuds cuatnmestral Adumnas y
AMUAL s
Ceiiin de  berws -socme taje de becas. PORCENTUAL  GESTION (BSA/BSS)100
ECANGMmLas -Mide el porcertage de becas otorgadas en relacidn a . BEA = BAcas L0COELONGMICEE AUleTadas Becas
1as becas solxtadas, EFICACIA
BES = Becas socicecondrucas solictadas Beias
ANUAL
Gestion  de  becak  de je de becas de PORCENTUAL  GESTION (BUMABMET 100
manutencian ~Mide el porcentaje de becas autarizadas #n refacian a — BMA = Bocas de manutencsn autonzadas. Becas
|ag Decas solictadas de martenddn BMS = Becas de fereion sokckadas Bcan
ANUAL
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Joaliicacitn de Dillerencla da Avance con Respecia aTas Wets Progamadas

| Valor Lograda
ded Mes |

~ 2E3TC1/E103T2 - COBERTURA EN EDUCACIGN SUPERIDR TECNOLOGICA 2020 | DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACIGN - DERECHOS HUMANOS £ INCLUSION social
e T e = : - = =

Avance de fa Meta del Indicador

Justificaciones Mensuales.

AUN ND B2 CUMple (2 fecha para el levantamento del ndeador,

Aun no se cumple |a fecha pars o levantamiento del mdcadar.

Aun no se cumpie la fecha para of levantsrerio del ndcador.

Adin o se curnple 1a fecha para ol levantamierio del ndicadar,

Aun 1o se cumple 1a fecha para ol levartamierie del indicador.
Adn na se cumple la fecha para of levartamiento def indicador.

Aln no se cumple la techa para ef jevartamiento del indicador,
Aln no se cumple B fecha pasa ol levartamiento del indicados.

Aun no se cumple |4 fecha para o levantamento del Indeador.
Aun no se curmple |a fecha para el levantamiento del indcador,

Adn ho se curnple la lecha pars ¢l levantamienio del mdcadar
A na s cumpde |a fecha para el levantamienio del ndicadar.
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