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| | resuehos :
Promocion  y  olerta ge| Porcentaje de servicios de asesoria empresarial PORCENTUAL - OESTION {SEQ'SEF)*100 100 00 000y utparal adu mx
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thiton, deportivos, cuBurales y | Chica, culiural y de medio ambiente realizados ER = Evertos Realzados Eventos. a2 2 2
ambzrtales, Mide el porcertaje de everios de  promockin EFICACI: reabzados
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FIN cobertura de la educacin  Tecnolégica de Parral en k4 zona de influencia Erciency  MTUTP = Watricuta total de la UT de Pasral Alsmnas y 1090 ° Ay re se cumple [ techa para o levartamerta para el indz.adot (i
supefion mediante 5._ fa porcentae de coberura de alumnos ¥
1a zara de influencia AL
equitalivos & incluyent=s
® cumplen con los
.u.”__l.a..nnunanl_-a anivel MTZ) = Matricula 1otal de Educcion Superof enla Alsmnas y T e84 o Aun o se CUTRE |3 facha para of levartameerio para el mdicador o
nacional Zana de Influencia alumnos
Alumnos y alumnas de Hariacién porcentusl anual de L cobertura de PROMEDID ESTRATEGICO (juamas)-1)100 L] 000w utparrsl edu Lot alumnos  y  alumnas
PROFOSITO. educaciin superior atencion en ja adycaoion §upasior EFicAcis A= Maicuda actual Absmrasy 1.080 o Aun na s cumple la Secha para el levartamienio para el indicador o Eieciuon dainedi st
tecnaligica cuentan con Mo ol porcentajn de crecimmrta y permanancia de pryivioy ze  inscnben an
sceeso alos bervickos da ka matricula con respecto al afe nmedato antefior AMUAL insttuciones de rwel superior.
educacsin superior,
rmanecen y concluyen
w“a_.-x#i:_u_sn:i e MR = Watricula afo antarior Aumnas y 1.042 o Aun no se cumple I fecha pars el levartamiento pars el rdicador o
ahumnos
Fromedia de absorcién de  egresados  de PORCENTUAL  ESTRATEGICO AniTEEMS 0.2 oot e utparral edu my
educacion media superior en I zona de influence AN = Al de fues ki Uirivetedid 458 n P
de la Universidad Teenolégica de Parral EFIGIENCIA 1 igica e e et o v Ajuminas ¥
e |4 varscon porcentual de  absarcion de ANUAL
Epresados de Educacion Meda Superot de la
Unwemsidad Tecnoldgca de Pamal en |a zoma de
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supence de 3 zona de influencia akumna
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Programas ._n w __nnn Porcentage de programas feconocikdos por sy PORCENTUAL  GESTION {PAPOE” 100 o0 | 000 e Leparrad. ol e
SITLROSE Bt (buena cabdad ofertados en la Univers, idad EERE PA » Programas acreditados Programas 3 o Aun no se cumple 18 fecha para o levantamienta para ¢ indcadar o
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-Mide el porentaje de progrmas ducatves que ANUAL
#alAn atredtados con feapecio &l foldl do programas
afeftadas y que eslén en posibldades de evaluacicn POE = Programas afe tados cvalsubles. Programas 10 o Aur no s cunple |3 fecha para ef levantameento para o indcador 1
Programas educativos Pramedia de e ko Do GESTION {FEEIAE} oo W00 e tparal sy my Los  estudantes  y i
oz trad ide ls ian de los. en relatidn & CALIDAD PSE = Sumatona de porcentajes de los sarvicios Sanicio . o Ayn na se cumple | fecha para of levantameento para ef indcador o a“ak_-:_oo i Bi»bh:
de caldad la cafdad del serico recbdo en fas dreas wvabiados u uadamarte 18 entuesta
imolucradas en lavda esssdanel i dexevin
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nu.-_nvuu.._..-._.. ofertados flexibles oitas modakidades - AAIM = Ajumnos y alumnas insentes inscrtos en oras Alumnas y 9 a Aun no se cumple la fecha pasa el levartamienio pata el rdicador o
Mide el porcentaje de bos alumnos y alumnas mscrios modalidades, ahimnos
0 otk Modelos de eduCBLIGN LAMO EBDIERLITZAdD ANUAL
|eh relacn sl total.
AAT| = Alumros y alumnas total inecrios. Abamrat 1090 o Aun no e cumple 18 fecha pan of levaramiento para el mdcador o
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“Mide ¢ parcentaje de cumphmeerio de los requatos acregtacion entregadaz
e e ASHICIA Aokciades [ pot A ANUAL REA = Requados sobcfadas para la acredsaciin Documeritos 3 o Aun ra se cumple [a fecha para ef levartarmienta para ¢l indicador o
Aetidad e da  efickencla  letminal  Técnica PORCENTUAL GESTION (A EGAIG 100 s00a D00 g ueparral edum Los alumnos musstran ineris
c SupericrUniversitaria. i termirar Su educati
co10? .....u”“ vna”-.- e Y . . EEICACIA AED = Alumnos egresados por genemoan u.:..sl.. 206 o Aun no se cumpls |8 fecha pare o levartamiento para o indcador o n .
280 fulncion & ke dnaciton e ke ices par geni raein AL AIG = Alumpos s réas por ganaracon | Alurras y 412 a | Aur 10 se curmpie |a fecha para el levartamientn para ¢ inficadar o
{Técnico Superiaf Unive nutana)), alumnos. |
Forcentaje de eficiencia terminal PORCENTUAL GESTION (REGAIG) 100 80 000wy ueparrai, odu,mx
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£n rElacan 3 ke NECTECS & iMGTtas por generacian, o ) °
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uSe.E_ PoCERoE  académicas. realizada EFICACIA AUCR = Numera de audfonias de calbdad realzadas | Auditoria 550 3 o Aun no se cumple la fecha para el levaniamierto para ef ndicador [
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