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n permanente y oportuna de los recursos humanos, materiales y financieros para beneficiar a las alumnas y
alumnos usuarios de tramites y servicios educativos a fin de gue realicen sus gestiones de manera répida y eficaz,
cumpliendo con el control interno y rendicion de cuentas bajo los principios de eficacia, eficiencia, calidad y economia.

Eje E1 Desarrollo Humano y Social

Tema -

Subtema -

Objetive 14 Fortalecer la innovacion cientifica y tecnologica en las instituciones educativas, para contribuir al desarrollo econémico y la competitividad del estado,
Estrategia 01 Fortalecer la vinculacion escuela empresa a través de la transferencia y aprovechamiento del conocimiento y el uso de tecnologia.

Linea de Accion
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isposicion permanente y oportuna de los recursos humanos, materiales y financieros para beneficiar a las alumnas y

alumnos usuarios de lramiles y servicios educativos a fin de que realicen sus gestiones de manera rapida y eficaz,
cumpliendo con el control interno y rendicion de cuenlas bajo los principios de eficacia, eficiencia, calidad y economia.

24,707 876 24,328,336 i 11,760,634 12,567,702

Las alumnas y los alumnos de educacion superior tecnologica se insertan en los escenarios laborales al ser formados de manera integral, socialmente responsables y con solidas competencias para el desarrollo de las
exigencias del entorno global *

Porcentaje de Mide el porcentaje de egresados(as) incorporados(as) de Técnico (EISL/EGL)*100 EISL= Egresados(as) Incorporados(as) en Porcentual ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
egresados(as) de Superior Universitario (TSU) en el sector laboral en los primeros el sector laboral por generacion en los

Técnico Superior seis meses de egreso, en relacion al total de alumnos por primeros seis meses de egreso Técnico

Universitario (TSU) generacion localizados Superior Universitario (TSU)

incorporados(as) al

sector laboral EGL= Egresados(as) por generacion

localizados(as) Técnico Superior
Universitario (TSU)

2 i £2 ¥ : g 1 S s :
ANUAL EISL - Egresados(as) Incorporados(as) en el sector laboral por generacion en los primeros Egresados 67.00 67.00 57.76 57.76
seis meses de egreso Técnico Superior Universitario (TSU) B . S - ==

:ion localizados(as) Técnico Superior Universitario (TSU) Egresados 116.00 116.00

EGL - Eg dos(as) por

Agosto EISL-Egresados(as) Incorporados(as) en el sector laboral por generacion en los primeros seis meses de egreso Técnico wcum.zca Universitario (T
EGL-Egresados(as) por generacion localizados(as) Técnico Superior Universitario (TSU)
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isposicidn permanente y oportuna de los recursos humanos, materiales y financieros para beneficiar a las alumnas y
alumnos usuarios de trdmiles y servicios educativos a fin de gue realicen sus gestiones de manera rapida y eficaz,
cumpliendo con el control interno y rendicion de cuentas bajo los principios de eficacia, eficiencia, calidad y economia.

24,707,876 24328336 i 11,760,634

| Las alumnas y los alumnos de educacion superior tecnologica se insertan en los escenarios laborales al ser formados de manera integral, socialmente responsables y con solidas competencias para el desarrollo de las
exigencias del entorno global

Porcentaje de Mide el porcentaje de egresados(as) de Ingenierias (ING), EISLB= Egresados(as) incorporados(as) en Porcentual ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
egresados(as) de . incorporados(as) en el sector laboral en los primeros seis meses de el sector laboral por generacian en los

ingenierias (ING) egreso, en relacion al total de alumnos(as) por generacion primeros seis meses de su egreso

incorporados (as)en  localizados(as) ingenierias (ING)

el sector laboral EGLC= Egresados(as) por generacion

calizados(as) ingenierias (ING)

ANUAL m_mrm - Egresados(as) Incorporados(as) en el sector laboral a seis meses de se mmmmmm .mai@waww o 118.00 7.0 T B2.11
ngeniEas NGy . .. e e i ey . i N e
EGLC - Egresados(as) por generacion localizados(as) ingenierias (ING) Egresados 190.00 163.00

Agosto : EISLB-Egresados(as) Enoioﬁnomﬁmww. en el sector laboral a mm_m..z.mmmm de se egreso ingenierias (ING)
EGLC-Egresados(as) por generacion localizados(as) ingenierias (ING) 11.00

Aun no se cumple la fecha para el levantamiento del indicador

Zo_m.u_:_,ozdmn_o:_u_:m:n—w_,mncnm::_%m.mn::ommqm____mmmm_a_m:m-:m:mc%no_,_.mmuo:&mzwmw_n_E:.._c_ﬁmmnm_Samm.wwL:_E.wwuszcSMomc
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Uﬁu&m_n_u: _um:_.am_._m:—n y oportuna de los Encﬁcu humanos, materiales y financieros nm-m Fw:mﬂ iar a _mw alumnas <
alumnos usuarios de tramites y servicios educativos a fin de gue realicen sus gestiones de manera rapida y eficaz,
cumpliendo con el control interno y rendicion de cuentas bajo los principios de eficacia, eficiencia, calidad y economia. tscnolbdica [ O D - S .

24,328,336 . 11,760,634 12,567,702
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Brindar a los alumnos .,___ alumnas oan,mn__om del nivel medio superior acciones y _u3<mn”...om mo.mm..nc_wnaa_‘m.wwmzo_ i ;
promocion y prestacion de servicios educativos gue otorguen mayores oportunidades de acceso a la educacion superior - 1090

tecnologica.

Eje E1 Desarrollo Humano y Social

Tema -

Subtema -

Objetivo 13 Desarrollar ambientes escolares propicios que generen armonia social, con el fin de asegurar un alto logro educativo y la permanencia de las y los estudiantes en una formacion educativa integral.
Estrategia o1 Promover los derechos humanos, los valores democraticos, la igualdad de género y el respeto por el medio ambiente, a fin de contribuir a la armonia social.

Linea de Accion
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! Brindar a los alumnos y alumnas mn_,mmmm.o.w del nivel medio superior acciones _M v_de_mmmcm n_.mu_,m,nc_mn_&_._. nmga_m..
promocion y prestacion de servicios educalivos que otorguen mayores oportunidades de acceso a la educacion superior

tecnolégica, . Io.m,_md,.___o Alumnos y alumnas de educacion superior

f it =M ol i A e e e R o

6,888,864 ﬁ . 6,865,611 2,297,032 4,568,578

Variacién porcentual de el porcentaje de crecimiento y vm:.:m:a: a de la matricula ((MA/MAA)-1 v:_o.n._. \/P= Variacion porcentual anual de o ANUAL
anual de la cobertura  con respecto al afio inmediato anterior matricula
de atencion en la MA= Matricula actual

educacion superior MAA= Matricula Afio Anterior

ANUAL  MA - Matricula actual Alumnas y alumnos 1,042.00 © 108000  -298 i 461

MAA - Matricula afio anterior ) . Alumnas y alumnos 1,074.00

Agosto MA-Matricula actual 0.00 0.00 0.00
MAA-Matricula afio anterior 0.00

Nota.- Informacién Financiera no definitiva, ain no se refleja el cierre mensual correspondiente al dltimo mes del timestre Julio-Septiembre 2020
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Brindar a los alumnos y alumnas egres. superior acciones y proyectos de requlacion, desarrollo,
promocion y prestacion de servicios educalivos que otorguen mayores oportunidades de acceso a la educacion superior
tecnologica.

Alumnos y alumnas de educacion superior
=————— . tecnolégica _ - - -
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Construccion, equipamiento, conservacion y rehabilitacion de infraestructura fisica de planteles escolares del ni
educacion superior segun las necesidades de cada plantel. Aplica para todas las escuelas publicas y tiene por objelo
ampliar, mejorar y mantener en buen estado fisico la infraestructura, asi como optimizar el funcionamiento de la misma,
que permita mantener instalaciones dignas.

0 : : 1,300,000 - o 1,300,000

Eje E2 Politica Social

Tema 03 Derecho a la educacion
Subtema

Objetivo

Estrategia

Linea de Accion

Eje E1 Desarrollo Humano y Social

Tema o

Subtema ™

Objetivo 13 Desarrollar ambientes escolares propicios que generen armonia social, con el fin de asegurar un alto logro educativo y la permanencia de las y los estudiantes en una formacion educativa integral.
Estrategia 03 Modermnizar la infraestructura y el equipamiento de los centros educativos a fin de facilitar la labor docente y el proceso de ensefanza aprendizaje.

Linea de Accidn
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acion de infraestructura fisica de planteles escolares del nivel de
educacion superior segun las necesidades de cada plantel. Aplica para todas las escuelas publicas y tiene por objeto -
ampliar, mejorar y mantener en buen estado fisico la infraestructura, asi como optimizar el funcionamiento de la misma,
gue permita mantener instalaciones dignas, ¥

0 |1ﬁ| - 1,300,000 - o 1,300,000

_ >u_.d<mn=ma_m=_o de _.____n.n,m_ porcentaje de mu_d.cmo_._ma_m:—o de n.m_umnama;:ﬁ__ﬁmam.sqﬁ PAU= Porcentaje de mu_,o,_._on:ma_mzﬁ de Porcentual 'ESTRATEGICO
capacidad utilizada.  respecto a la capacidad total instalada. capacidad utilizada

CTI=Capacidad total instalada

EFICACIA ANUAL

PAU - Percentaje de mv_dcmn:mi,m:_o de nmuwn_n_mn._ utiizada . Estudiantes

CTI - Capacidad total instalada

- ~ Esldiantes 90000  900.00

Nota.- Informacion Financiera no definitiva, alin no se refleja el cierre mensual correspondiente al dltimo mes del trimestre Julio-Septiembre 2020
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%

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Fecha de Actualizacion 31/08/2020

SEGUIMIENTO DE METAS DE INDICADORES HojaNo. 10 de 10
Presentados al Honorable Congreso del Estado : o
Mes de Agosto del 2020

educacion superior segun las necesidades de cada plantel. Aplica para lodas las escuelas plblicas y liene por objeto
ampliar, mejorar y mantener en buen estado fisico la infraestructura, asi como oplimizar el funcionamiento de la misma,

que permita mantener instalaciones dignas.
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