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PRBRREPIGT

Ente Piblico 433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
Programa Exlngo ZEO51C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
Definicié ' parmaneénte y oporiuna de los recursos b emros para beneficiar a las alumnas y alumnoes usuarios de tramies ¥ senicios educaivos a fin de que realicen sies gestiones de maners rapida y eficaz, cumpliende con el contral interma ¥ w60 de cuentas bajo los principios de eficacia,
del Prog idad y economia
Froblema que atiende & Pr grama 5 y alumnos formados b 1 baja calidad con ambientes escolares deficientes en o aprendizaje, la inclusién, equidad, perspectiva de género, respansabilidad social y colocacion de por sus def; O a5 para el o o de las exig del entomo

POBLACIONES

Tipa

Unidad de Medida Poblacién
REFERENCIA

nnas de educac perior tecnokogica 17,205 8,738
NO AFECTADA Alumnas y aluimnas de educacion superior tecnokgica as de Bducacion superior tecnokigica 6,063 3071 2 992
POTENCIAL (AFECTADA) Almnos y alumnas de e 11,142 5,396 5746
OBIETIVD Alumnos y akir 402 598
FOSTERGADA Alumnes y alumnas de educa sperior tecnaldgica 4,994 6148

ATENDIDA Al ¥ alumnas de superior

g Alumnos y alumnas de educacisn superior tecnoldgica

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

Ob s 2,

QBIETIVO ODO4 - Garantizar wna educackin inchsiva, idad y promover eportunidades de aprend aje durande loda la wda para todos
Plan Nacional de Desarrollo
TEMA E203 - Derecho a la aduc:
Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027
OBJETIVO E10401002 - Brindar los servicios educalivos de calidad a kos esiudianies de escuelys def #ma Educativo Estatal, a fravés del desamollo de

B Que propicen el aprendizaje, b inclussan, equidad ¥ perspectva de génern,

Programas de Mediano Plazo 2022 -2027

onal para mejorar la

OBJETIVO PS05020002 - Fortal

los

inst

raccidn que deber tener los planes de estudio an e

PRESUPLESTO DEL PROGRAMA

Mensual

Aitdtian _ Modificado R % de gasto |
1703597717 17,868,062 78 0.00

_ Modificado Gasto e aeia | ‘
17.035,977.17

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el afio

16
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Ente Pdblico 433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
Programa presupuestario 2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
5 dal Disposicion permanente y oporiuna de ks recurscs humanas, materiales y financierss para beneficiar a las aiunms ¥ alumnes usuarios de Iramites v servicios educaives a fin de ‘que reabcen sus gestiones de manera rapida y eficaz, curnpiende con el control nterno y rendicidn de cuentas bajo kos principios de eficacia,
Deflnicion i Programa eficienca, calidad y ecanomia,
gigi &l Programa 106920 - Las aluvnas y alumnos fermados bage servicios educativos de baja caldad con i: leficentes en ef la nclusin, equidad, | fiva de géneno, resp bdad social y oo de por sus deficientes compelencias para of desarrolio de [as exigencias dol entorna
e i global

Clave Descripcian Origen taj Modificado Gasto Varicién
1110189 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS 2ED51C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCAT IV 5 0.00% 0.00 o0 o0
FISCALES
1114995 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS ZEOS1C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 8.75% 1,490,577.14 299.115.52 o 299,115.52
FISCALES
11185889 INGRESOS PARA UN FIN ESPECIFICO RECURSOS ZENS1CA - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 00, 0.00 1,191,461 62 0o 1,191,461 62
FISCALES
1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS 2E051C1 - VINCLLACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS 68.00% 11,753,732.82 12,853,345 93 (] 12,853,345.93
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
1489899 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES INGRESOS PROPIOS ZE0S1CT - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS BT5% 1480577 14 1.490 577 14 00 1.490 577 .14
25790949 REASIGNACIONES DE RECUR 3 FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS ZEOS1C - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS 13.51% 2,301,089.97 2,033 562 57 (1] 2,033,562 57
PUBLICA FEDERALES
Total de presupuosto 100.00% A7,035,977.17 17.BEB, 062, 00 17,868,062.78
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 Niwels : i IpbR e L # Método de SIS0 3 o e, ] o 5 Rl g 1 T : il i b.l;.
Ll ;i 4 | Descripcion el indicador | " Caronta e Férmula [ Varisbles de fa Fomula | Clasificacién Codia | vaorrepog. | et et e | Av.men. Neomenae | Av.Acu. i
FIN Contribuir a fortalecer Ia Porcentajo de empleadores  PORCENTAJE  Esratigico STEVISTEM MEDIO PUBLICO-
particip de los de Técnico Eficacia www. utparral edu mx
sectores medi los Superior Uni L Anual STEV = Sumatoria Total de Evaluacion ACUMULADG Evaluacian 2,160.00 89.00 000 0.00 227600 948 www.utparraledu, mox
incutaeh -
byt e, Mty it e o 2k e s nceite AIHENDENTE STEM = Sumatoria Total de Empleadares  ACUMULADO  Evahssedn 240.00 000 240,00 FROBATUELIEAON
1b ¥ de los empl que tiens
secial, fi la fo i [ @ de TSU
integral de los estudiantes,
Justificacidn  : No se fuvieron egresados de TSU an diciembre, por ko tanto Ja de a no aphco,
Observaciones :
Porcentaje de empleadores  PORCENTAJE Eslratégico STEVISTEMI MEDIS PUBLICO-
salisfechos de Ingenieria Eficaci ) www.utparral edu,mx
Al STEVI = Sumataria total de la evaluacion de ACUMULADO  Evaluacion 2160.00 900 000 000 000 000y itparmal.etu e
Mide el grado de sabsfaccian ASCENDENTE mgenieria, PAGINA PUBLICADA -~
de los emplaadores que lisnen STEMI = Sumatoria tolal de los empleadores ACUMULADO Evaluacion 240,00 0.00 200
egresados de ingeniara N ingenienos,
laborando.
Justificacion  : No se tuvieron egresados de ingenioria en diciembre, por le tanto la de sati a no aplico.
Observaciones :
PROFOSITO Las alumnas y los alumnos se Porcentaje de egresados|as) PORCENTAJE Esfratégico {EISLIEGL)" 100 MEDIO PUBLICO-
Iinsertan en los escenarios de Téenico Superior Eficacia www Ltparral edu mx
al sr f de i (TSU) Kewial EISL = Egresadosas) Incoporados(as)en  ACUMULADD  Egresadas 33.00 30,00 000 000 1400 1489wy utparraledu mx
manera integral, al sector ASCENDENTE &l sector laboral por generacion en fos PAGINA PUBLICADA —
responsables y con solidas laboral Primeros seis meses de egreso Técnico
competencias para el desarrolle Superior Universitario
de las exj del Mide al e de EGL = Egresados(as) por generacidn ACUMULADO Egresados 10.00 0.00 G400
global egresados(as) incorparados(as) localizados(as) Técnico Suparior
de Técnice Superior Universitario
Universitario (TSU) en el sector
laboral on los primeros seis
mesas de egreso, en relackn al
tolal de aksmnos por
generaciin bcalzados
Justif 3
Observaciones ;
Porcentaje de egresades{as) PORCENTAJE Estratégico (ESLBEGLG) 100 MEDIC PUBLICO-
de ingenierias (ING) Eficacia woww.utparral edu. mx
incorporados (as) en el Anual EISLE = Egresados(as) Incomporadosias) en ACUMULADG Egresadas. 19,00 T4.84 aon 000 400 5000 www,utparal e, mx
soctor laboral ASCENDENTE el seclor laboral o seis meses de se egreso PAGINA PUBLICADA —
inganiarias
Mide e porcentaje de EGLC = Egresados(as) por genaracidn ACUMULADG Egresados 159.00 0.00 400
egresados(as) da Ingenierias ocalzados(as) ngenietias

{ING), incorporadosias) en o
sector laboral en los primeros
S0 Meses do egreso, en
relacidn al total de alumncs(as)
por genesacion localizados|as)
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Mes de Julio del 2023 PRERREPIET
ZE051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS.
e . et ; Avances del Indicador Y
Rabi Resumen Narrativo sk Al Figoibi bt Fonmusa[Vartables dp fa Formuts, | | Chasiicackin | UG98 | yuorpeprog. | aetn del mes AvMen. | | Acumudsdo, | AveAcu. i
Justificacién  : Adn no se cumple la facha para el levantamiento delindicador
Observaciones -
Porcentaje de egresadosfas) PORCENTAJE Estratégico (EIDSLEGD) 100 MEDIO PUBLICO-
de Téenico Superior Eficacia ) www.utparral eduy. mx
Universitario (TSU) Ansal EIDSL = EIDSL= Egresados (as) de la ACUMULADO Egresados 23.00 62.16 000 000 1600 B4.00 www,Utparral edu, mx
incorporados(as) al sector ASCENDENTE B incorp on PAGINA PUBLICADA -
laboral modalidad &l sector laboral.
despresurizado EGD = EGD= Egresados de fa modalidad ACUMULADG Egresados .00 0.00 25,00
desprasunizads
Mide o porcentae de
egresados (as) de la modalidad
desprasurizado de Técnico
Superiar Linversitario en el
seclor labaoral
Observaciones :
COMPONENTE  Institucién con modelo de Parcentaje de metas PORCENTAJE Geslitn (MCIME )" 100 MEDIO PUBLICO-
cm gestién para 1 instituci 1l il Eficacia www.Litparral odu.mx
implementada, Anual MC = Metas Cumplidas ACUMULADG Metas 25.00 1B 000 D00 000 000 waw ulparral edu, mx
Mide los resuttados obtenidos ASCENDENTE establecidas PAGINA PUBLICADA, -
&n ks dreas en relackin a las ME = Metas Fstablecidas an PhiR CONSTANTE Metas 3000 30,00 3000
maias eslablecidas, wstablecidas
Justificacion  : Adin no se cumple la fecha para el levantamionto del indicador
Observaciones
ACTVIDAD Seguimiento y ovaluacion a Porcentaje de informes de PORCENTAJE Gestidn {IPSy 100 MEDID PUBLICO-
colo indicadores. seguimiento presentados Eficacia www.Ltparral edu, mx
Anual 1P = Informes Prasentados ACUMULADD Informes 12.00 100.00 1.00 833 ToD 5833 www uitpanal edu.mx
Mide el porcentaje de informes ASCENDENTE presentados PAGINA PLBLICADA —
presentados con relacion a los IS = Informes Sabcitados CONSTANTE Informes 12.00 12.00 12,00
programados presentados
Justificacidn
Observaciones :
ACTIVIDAD € idn y F je da personal PORCENTAJE Gestidn (PDACITPDA) 100 MEDI? PUBLICO-
coto2 personal Directive y de apayo directivo y de apoyo Eficacia . www. utparral edu.mx
Administrative, administrativo capacitado y Ancal _uO.:G. = Personal directivo y de apoyo ACUMULADC Personal 48.00 88.89 0o 000 5100 9444 www Lilpasral edu. mx
actualizado ASCENDENTE i ¥ PAGINAPUBLICADA —
TPDA = Total de personal directivo y ACUMULADC Parsanal 54,00 .00 54.00
mide ol porcentaje dectivo y administrativo
de apoye administralivo
capacitado y actualizado en
refacian al total del porsonal
direclivo y de apoyo
administrativa

Dbservaciones :
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Mes de Julio del 2023 PRERREPISY
433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGIGA DE PARRAL
Fhidi Restimon Narcativo persl il Formuta{ Variables de fa Formula | Cramtioacion | Holdadds |y ppen (g | e [ nwen, | Veorioornde | Verificacion .
COMPONENTE de emp. In de de FORCENTANE Gestion (IEVIEP)"100 MEDIO PUBLICO-
co2 instalada. empresas Eficacia www utparral edu mx
Anual EV = Incubadora de empresas instalada  ACUMULADD  Organizacidn 100 10000 080 000 000 000 wwwutparral edume
. P R -
ﬂwm_wﬁw”_-ﬁuﬁgwﬂm = RERULARLONSTANTE. oo de CONSTANTE  Organizacién 100 100 100 FAESAEURLICANA
emgresas
: Meta
Observaciones :
ACTIVIDAD Promocion y oferta de servicios Parcentaje de servicios de PORCENTAJE Gestion (SEQ/SEF)"100 MEDIO PUBLICO-
cozom &n asesoria i P Eficacia twww itparral edu
otorgados Anual SEQ = Servicies empresatialos otorgados  ACUMULADG Servicios 6.00 100.00 0.00 0.00 1.00 000 www utparral edu, mx
ASCENDENTE alertados PAGINA PUBLICADA —
Mide el porcentaje de senvicios SEF = Servicios empresariales ofertados ACLIMULADO Servicias 6.00 .00 .00
de asesona empresarial ofertados
olorgados an mlacidn & ks
SOTVICoS dit asesoria
empresarial ofenados.
Justificacién
Observaciones -
COMPONENTE integral otorgad P e de alumnos PORCENTAJE Gestidn (APEVAIS) 100 MEDIO PUBLICO.
co3 participando en actividades Eficacia - www. utparral edu.mx
de educacion integral Anual APEl = Alumnos participando en actividades ACUMULADC Alsmnas y 250,00 25.00 0.00 0.00 7500 3mE2 www. Litparral adu. mx
ASCENDENTE de educacidn integral alumnos PAGINA PUBLICADA -
Mide el porcentaje de alumnos AlS = Alumnos{as) inscritos en &) ACUMULADO Alumnas y 1,000.00 0.00 o0
participande en actividades de cualrimestre alumnos
educaciin integral en relacion a
los alumnos inscritos en o
cualrimesire
Observaciones ;
ACTIVIDAD Realizacion de eventos civicos,  Porcentaje de evantos de PORCENTAJE  Geslion (ERVEP)" 100 MEDIO PUBLICO-
co3m d ivas, culturales y [ E! iva, civica, Eficacia . www.ulparral edu.mx
amblentales, cultural y de medic ambiente Arusal ER = Evenios Realizados ACUMULADG Eventos 20.00 100.00 000 0.00 2300 11500 warw, L paTal.edu, mx
realizados ASCENDENTE realizados PAGINA PUBLICADA —
EP = Eventos Programados CONSTANTE Eventos 2000 20.00 20,00
Mide &l parcentaje de evontos realizados
de promocidn deportiva, civica,
cultural y de medio ambiante
realizados
Justificacion

Observaciones -
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Mes de Julio del 2023 PRERREPIST
a5 TECNOLOGICA DE PARRAL
Objetivos. ! Indicador Mata Avances del indicador Medio de
Nivel / . S Nombre delindicador/ |  Métoda de Tipo / Dimensién / : RSty (TR o Unidadde Valor Logrado. Valor Logrado : Verifi Supuestos
Referancia Risiman Racratieo Descripeién dellndicador | Cileuio | Frecuenciaflrayectoria | Fommulal i Medida | VolorReprog. | Meta delmes | AvMen | T e | AY-Acu. kit
COMPONENTE Institucién con modelo de Porcentaje de satisfaccién en PORCEN TAJE Gestidn (TPS/TPE)" 100 MEDID PUBLICO-
co4 equidad de génere @l clima organizacional en Eficacia www,utparral edu, mx
implementado. temas de porspectiva de Anual TPS = Total del personal satisfecho ACUMULADO Personas 99,00 8049 000 000 000 000 wwwutparraledu mx
género ASCENDENTE encuestadas PAGINA PUBLICADA —
TPE = Total de personal encuestade ACUMULADG Personas 123.00 0.00 000
Mide ¢ porcentaje da encuestadas
salisfaccién con el ambiente
labaral iqualdad de
oportunidades y el no acoso
laboral
Justificacion  : Adn no se cumple la fecha para el levantamients del indicador
Observaciones :
ACTIVIDAD P de en aje de talleres PORCENTAJE Gestion {TUTP}* 100 MEDIO PUBLICO-
Codo1 ol modelo de equidad de géners. impartidos de lguakdad de Eficiencia www utparral edu mx
oportunidades y ol no acoso Anual T = Talleres impartidos ACUMULADG Talleres 2,00 100.00 0oe 000 200 100.00 waw_ulparal.edu,mx
b 5 i tell B -
e rrpacty Lo ASCENLENTE: TP = Tallores programados CONSTANTE  Tablores 200 200 200 FAGIRA RUBLICADA
Mide e porcentaje de talleres
npalidos de igualdad de
oporiunidades y el no acoso
labaral
Justificacién
Observaciones -
Porcentale de conferencias  PORCENTAE  Gestian (CYCP)* 100 MEDHO PUBLICO-
impartidas Eficacia www. ulparral edu,mx
Anual Cl = Conferencias impartidas ACUMULADO Confarencias 00 100.00 0.00 0.00 500 8333 www. utparral ey mx.

& parcenta E PAGINA P DA~
sty s o ARCENDENT CP = Conferencias programadas CONSTANTE  Conferencias .00 600 500 RRAPUBICAA
respacto a las conferencias
programadas

Justificacisn
Observaciones :
ACTIVIDAD Operacién de la Unidad de Porcentaje de sesiones de Ja  PORCENTAJE Gestidn (SRUGISPUG) 100 DOCUMENTO INTERNC-Actas
co402 Género Institucional, Unidad de Género de Ia Eficiencia de sesiones de la Uinidad de
Universidad Tecnolégica de Anual SRUG = Sesiones realizadas anualmente de ACUMULADO Sesiones 300 100,00 .00 000 1.00 000 Género
Parral ASCENDENTE 13 Unidad de Género de la Univarsidad Unidad de Génera
Tecnologica de Parral Lic. Stephany Chévez Pinada
Midke: el porcentaje de reunicnes SPUG = Sesiones programadas anualments ACUMULADO Sesiones 300 000 0.00 B2TBEA00Z10
de la Uinidad de Génaro de la de la Unidad de Género de la Universidad estadias@utpamal adu. m--—
Universidad Tecnoldgica de Tecnoldgica de Parral
Parral realizadas con respecto
a las programadas
Justificackon

Observaciones :
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Lic. Blas MiguePCastillo Valles
Encargado de la Direccién de Planeacion y Evaluacion
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