UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL ﬁ ’P

NOMBRE DEL Director de Planeacion TIPO DE PUESTO Mandos medios y
PUESTO superiores
NO. DE PLAZAS |1 UBICACION Area de Planeacion
REPORTA A Rector
SUPERVISA A Subdirector de planeacion, sistemas y auxiliares del departamento

PROPOSITO DEL PUESTO

Dirigir los procesos técnicos y administrativos en el area de planeacién, administrando los recursos a fin de satisfacer las
necesidades de la institucion.

FUNCIONES ESPECIFICAS

Elaborar la estructura académica de Rio Balleza

Elaborar el tabulador de la plantilla de personal

Gestionar proyectos especiales cuando se requieran

Realizar el informe para el consejo directivo

Administrar y gestionar proyectos de fondos extraordinarios para apoyar en equipamiento

Comprender e interpretar con criterio individual de los objetivos generales, con base en los cuales se

formulan y proponen politica, programas y presupuestos, pre-dictaminan para la toma de decisiones de
trascendencia institucional.

ESCOLARIDAD Y/O FORMACION

Carrera profesional a nivel Licenciatura o Ingenieria como
minimo.

Tener minimo 30 afios de edad
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EXPERIENCIA

Tener experiencia laboral relacionada al area al que este
adscrito y tener experiencia laboral minimo de 10 afos.

COMPETENCIAS

Técnicas gerenciales
Habilidades de planeacion
Propésito emprendedor dinamico
Sistemas de informacién
Organizacién de proyectos
Liderazgo

Habilidades de gestoria




