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NOMBRE DEL | Tutor
PUESTO

TIPO DE PUESTO

Personal administrativo y
secretarial

NO. DE PLAZAS |1

UBICACION

Area Académica

REPORTA A Jefe de carrera

SUPERVISA A No lo requiere el puesto

PROPOSITO DEL PUESTO

Impartir conocimientos planificando, ejecutando y evaluando el proceso de ensefanza-aprendizaje en el alumno, a fin de

lograr el desarrollo de sus conocimientos y destrezas.

FUNCIONES ESPECIFICAS

Aportar sus conocimientos y habilidades de conformidad a las necesidades de “LA UNIVERSIDAD".

e Impartir dentro del horario determinado por el Encargado de la Unidad de Sistemas Productivos las asignaturas le

confiera cada cuatrimestre.

e Proporcionar asesorias y tutorias a los alumnos del grupo determinado por el Encargado de la Unidad de Sistemas

Productivos cada cuatrimestre.
e Asistir a reuniones de academia a las que sea convocado.

e Realizar visitas guiadas con los alumnos.

e Participar activamente en los programas institucionales de extensiéon de Difusion y Vinculacién asi como de apoyo

a la docencia




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

ESCOLARIDAD Y/O FORMACION

Escolaridad minima Licenciatura
Tener minimo 25 afios de edad

EXPERIENCIA

Tener experiencia laboral relacionada al area al que este

adscrito
Tener experiencia laboral minima de 2 afios

COMPETENCIAS

Expresarse claramente de forma escrita y verbal

Tener iniciativa
Técnicas de ensefianza-aprendizaje




