
PRIMER CICLO DE FORMACIÓN SEGUNDO CICLO DE FORMACIÓN TERCER CICLO DE FORMACIÓN

Primer cuatrimestre

INGLÉS I INGLÉS II INGLÉS III INGLÉS IV INGLÉS V INGLÉS VI INGLÉS VII INGLÉS  VIII

75 HRS 75 HRS 75 HRS 75 HRS 75 HRS 75 HRS 75 HRS 75 HRS

ÉTICA PROFESIONAL

60 HRS 60 HRS 60 HRS 60 HRS 60 HRS 60 HRS 75 HRS 90 HRS

105 HRS 75 HRS 90 HRS 75 HRS 75 HRS 90 HRS 75 HRS 75 HRS

CONTABILIDAD I CONTABILIDAD II

90 HRS 90 HRS 105 HRS 90 HRS 90 HRS 60 HRS 75 HRS 60 HRS

60 HRS 90 HRS 75 HRS 75 HRS 75 HRS 75 HRS 75 HRS 75 HRS

MICROECONOMÍA MACROECONOMÍA

60 HRS 60 HRS 60 HRS 60 HRS 90 HRS 75 HRS 60 HRS 90 HRS

75 HRS 75 HRS 60 HRS 90 HRS 60 HRS 90 HRS 90 HRS 60 HRS

525 HRS 525 HRS 525 HRS 525 HRS 525 HRS 600 HRS 525 HRS 525 HRS 525 HRS 600 HRS

F-DA-02-MC-LIC-XX

MAPA CURRICULAR 
LICENCIATURA EN INGENIERÍA EN ADMINISTRACIÓN 

(TSU EMPRENDIMIENTO, FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS)
EN COMPETENCIAS PROFESIONALES

 VIGENTE A PARTIR DE SEPTIEMBRE 2024

Segundo 
cuatrimestre

Tercer 
cuatrimestre

Cuarto 
cuatrimestre

Quinto
cuatrimestre

Sexto 
cuatrimestre

Séptimo 
cuatrimestre

Octavo 
cuatrimestre

Noveno 
cuatrimestre

Décimo 
cuatrimestre
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DESARROLLO 
HUMANO Y VALORES

HABILIDADES 
SOCIOEMOCIONALES 

Y MANEJO DE 
CONFLICTOS

DESARROLO 
DELPENSAMIENTO Y 

TOMA DE 
DECISIONES

LIDERAZGO DE 
EQUIPOS DE ALTO 

DESEMPEÑO

HABILIDADES 
GERENCIALES

DIRECCIÓN 
ESTRATÉGICA

COMERCIO Y 
LOGÍSTICA 

INTERNACIONAL

FUNDAMENTOS 
MATEMÁTICOS

PROBABILIDAD Y 
ESTADÍSTICA

FUNDAMENTOS DE 
MERCADOTECNIA

INNOVACIÓN Y 
EMPRENDIMIENTO

DIAGNÓSTICO LOCAL 
Y REGIONAL

MERCADOTECNIA 
ESTRATÉGICA

INVESTIGACIÓN DE 
OPERACIONES

CONSULTORÍA 
EMPRESARIAL

ANÁLISIS 
FINANCIERO

ESTUDIO DE 
MERCADO

ESTUDIO 
FINANCIERO

TECNOLOGÍAS 
APLICADAS A LOS 

NEGOCIOS 

SISTEMAS DE LA 
INFORMACIÓN 

APLICADOS EN LA 
ORGANIZACIÓN

GESTIÓN DE LA 
PROPIEDAD 

INTELECTUAL

FUNDAMENTOS DE 
ADMINISTRACIÓN

PLANEACIÓN 
ESTRATÉGICA

FUNDAMENTOS DE 
CALIDAD 

ADMINISTRACIÓN DE 
PROYECTOS I

ADMINISTRACIÓN DE 
PROYECTOS II

PROYECTOS DE 
INNOVACIÓN 

SOSTENIBLES

MODELOS DE 
NEGOCIOS

DESARROLLO EN 
PROYECTOS DE 

EMPRENDIMIENTO 
SOCIAL

MARCO LEGAL DE 
LAS 

ORGANIZACIONES

FUNDAMENTOS DE 
SISTEMAS DE 
PRODUCCIÓN

EVALUACIÓN 
FINANCIERA DE 

PROYECTOS

GESTIÓN DEL 
TALENTO HUMANO

EVALUACIÓN EN EL 
DESEMPEÑO DEL 
CAPITAL HUMANO

FINANZAS 
CORPORATIVAS

COMUNICACIÓN Y 
HABILIDADES 

DIGITALES

DERECHO 
CORPORATIVO

PROYECTO 
INTEGRADOR I

ESTUDIO TÉCNICO Y 
ORGANIZACIONAL

PROYECTO 
INTEGRADOR II

ADMINISTRACIÓN DE 
LA PRODUCCIÓN

ADMINISTRACIÓN Y 
GESTIÓN DE LA 

CALIDAD

PROYECTO 
INTEGRADOR III

1,575 HRS
98.44 CRÉDITOS

1,650 HRS
103.13 CRÉDITOS

2,175 HRS
135.94 CRÉDITOS

NOMBRE Y FIRMA
COORDINADOR(A) DEL GRUPO

SELLO DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE 
UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS Y 

POLITÉCNICAS
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