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Capacitacion al Comite de Contraloria Soci
la Universidad Tecnoldgica de Parral
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Introduccion a la Contraloria Social

¢, Qué es la Contraloria Social?

Es el mecanismo de los beneficiarios de
manera organizada, para verificar el
cumplimiento de las metas y la correcta
aplicacion de los recursos.
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El mecanismo consiste en
realizar actividades de:

> Difusion

» Capacitacion
> Construccion de Comités de Contraloria S
> Realizar reuniones con beneficiarios

» Captar y canalizar quejas o denuncias

i

CONTRALORIA
SOCIAL

Q\/



Objetivo General:

Conocer las disposiciones en materia de promocion de
Contraloria Social, con el proposito de que los beneficiarios o
integrantes del Comité de Contraloria Social realicen el
seguimiento, supervision y vigilancia de la aplicacion de los
recursos publicos federales.
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Obijetivo Especifico.

Brindar las herramientas necesarias para que los
beneficiarios o integrantes del Comité de Contraloria
Social en las instancias ejecutoras del programa federal
apliquen las estrategias de contraloria social, usen los
documentos y promuevan dicha actividad.
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Beneficios de la Contraloria Social:

» Legitima las acciones gubernamentales
» Garantiza la transparencia y la rendicion de cuentas

» Crea una corresponsabilidad entre el Estado y los
beneficiarios

» Favorece la participacion organizada de grupos
vulnerables

» Ayuda a mejorar las obras y servicios publicos

» Permite a los ciudadanos contar con un espacio de
opinion y vigilancia sobre los programas de desarrollo
social
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Beneficios de la Contraloria Social:

» Inhibe la corrupcién, la discrecionalidad y el uso politico
de los programas publicos

» Aporta elementos para establecer estrategias de
fiscalizacion

» Fortalece los vinculos de confianza entre el gobierno y
sociedad y

» Promueve mecanismos para atender las demandas
sociales de manera organizada
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FUNCIONES Y ACTIVIDADES DE LOS INTEGRA
DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL:

1.-Solicitar al RCS de la IE la informacion publica relacionada con la operacion
Programa.

2.-Vigilar que:

a).-Se difunda informacion suficiente, veraz y oportuna sobre la operacion de
programa federal.

b).-El ejercicio de los recursos publicos para las obras, apoyos o servicios sea
oportuno, transparente y con apego a lo establecido en las reglas de operacion y
en su caso, en la normatividad aplicable.
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c).-Los beneficiarios del programa federal cumplan con los
requisitos de acuerdo a la normatividad aplicable.

d).-Se cumpla con los periodos de ejecucion de las obras y de la
entrega de la obras, apoyos o servicios.

e).-Exista documentaciéon comprobatoria del ejercicio de los
recursos publicos y de la entrega de las obras, apoyos 0 servicios.

f).-El programa federal no se utilice con fines politicos, electorales,
de lucro u otros distintos al objeto del programa federal.




Universidad Tecmoldgica
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g).- El programa federal se ejecute en un marco de
igualdad entre mujeres y hombres.

h).- Las autoridades competentes den atencién a las
quejas y denuncias relacionadas con el programa
federal.

4.- Registrar en el informe(s) los resultados de las
actividades de contraloria social realizadas, asi como
dar seguimiento, en su caso, a los mismos.

z

CONTRALORIA
SOCIAL

Q\/



Universidad Tecnolégica /8
de Parral

5.- Recibir las quejas y denuncias sobre la aplicacion y
ejecucion de los programas federales, recabar la informacion
de las mismas y, en su caso, presentarlas junto con la
informacion recopilada a la Representacion Federal o, en su
caso a la Instancia Ejecutora del programa Federal, a efecto
de que se tomen las medidas a que haya lugar.

6.- Recibir las quejas y denuncias que puedan dar lugar al
finamiento de responsabilidades administrativas, civiles o
penales relacionadas con los programas federales, asi como
turnarlas a las autoridades competentes para su atencion
(Responsable de la CS en la IE, o al Responsable de la CS
de la Instancia Normativa o al Organo Estatal de Control).
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7.-Vigilar que se apliquen correctamente los recursos al
100% y que se adquiera lo que se autorizé comprar en el
anexo de ejecucion del convenio de apoyo.
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Comité de Contraloria Social:

» El objetivo principal de los Comités es supervisar la
correcta aplicacion de los recursos asignados a la
Institucion de Educacion Superior.

Integracion del Comité:

» Para la integracion del Comité, se conforman por las y
los profesoras (es) de Tiempo Completo adscritas (0s) a
la IPES y/o beneficiarios interesados en participar en
dicha actividad.

» Se debera promover la participacion igualitaria de
hombres y mujeres.
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Formatos de Contraloria Social
gue se utilizara:

Anexo 1PITCS Anexo 2 Anexo 3 Anexo 4
Programa i i ; : oz
Anexo 5 Anexo 6 Anexo 7 Anexo 8
Solicitud de ité Cédula de Quejas Control de Quejas y
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Anexo 1 PITCS:

El PITCS contiene las Actividades de C S que deberan de real
durante el periodo de vigilancia 2023, asi como la calendarizaci
éstas.
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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PITCS) 2023
ES247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
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Anexo 2 Minuta de Reunion:
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Anexo 2

MINUTA DE REUNIOM DE CONTRALORIA SOCIAL 2023
3247 - PRDGRAMA FPARA EL DESABROLLD

PROFESIOMAL DOCERTE (FRODEF) 2023

¥ comuonts

2\
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DATOS DE LA REUNION

Nota: En caso de mbs ssistentes ingertar mas renglones.

4) COMITES QUE ASISTIERON:

Nembre de la Institucidn gue

UMNIVERSIDAD TECMOLOGICA DE PARRAL

Mombre de {los) Comité(s):

Clave del registro [Se genera cuando se
1

sjecuts el programa: {Incluir &l nombre del Comite) registra en el si
Nombre del Programa: PROGRAMA PARA EL DESARROLLD PROFESIONAL DOCENTE
{PRODEF)
Reunidn {presencial o virtual): | PRESEMCIAL .
Tipo: Apoys, obra o servicio: | FINANCIERD 5] TEMAS TRATADOS EN LA REUNION
Ejercicio Fiscal del Recursa: 2023 Temas Tratados Describir
Estado: __ CHIHUAHUA Fecha: [ 04/10/2023 CONSTITUIR EL COMITE SE REALIZO LA VOTACION PARA ELEGIR A LOS
Nombre Municipio: HIDALGO DEL PARRAL Clave Municipio | 032 INTEGRANTES DEL COMITE
Mombre Localidad: HIDALGO DEL PARRALD Clave Localidad ool TONOCER EL MONTO ASIGNADD EL ENLACE DIO A CONOCER LA CIFRA DEL
B . RECURSO AL QUE 5E LE DARA SEGUIMIENTO
Motivo de la reunion: CONOCER LA INFORMACION DEL PROYECTO EL ENLACE DE C5 MUESTRA EL PROYECTO ¥ LOS
- . . . RUBROS QUE CUBREM EL RECURSD
COMNTITUIR EL COMITE DE CONTRALORIA 3OCIAL Y CAPACITACION DEL COMITE SE MOSTRAROM LAS CARACTERISTICA DEL | SE HIZO UNA DESCRIPCION DEL PROGRAMA Y
PROGRAMA DEL PROYECGTO BENEFICIADO
1) FUNCIONARIOS QUE ASISTIERON: NORMATIVIDAD EL ENLACE DID A CONOCER LA NORMATIVIDAD
Mombre del Funcionario Cargo Firma DEL PROGRAMA
ROS5A ELEMA LOPEZ SALAS AUXILIAR DE PLAMEACION
DIANA GABRIELA CHAVEZ | REPRESENTANTE DE C5 &) ACUERDOS
ROJAS
Descripcion del Acuerdo Responsable del Acuerdo Fecha Compromiso
Hota: En caso de mas asistentes insertar més renglones. REGISTRAR EL COMITE DE C5 EN EL 5ICS | DIANA GABRIELA CHAVEZ ROJAS
PROPORCIONAR CAPACITACIOM EM | DIANA GABRIELA CHAVEZ ROJAS
2] BENEFICIARIOS QUE ASISTIEROM TEMAS DE INTERES AL COMITE
MNombre del Beneficiario Tipo de Firma
asistente
JORGE EMRIQUE TOBIAS VALLES 1
JAMETH MICOLASA OLIVAS IBARRA 1
ROCIO TALINA VAZQUEZ CONTRERAS 1 Lic. Blas Miguel Castillo Valles
Nota: En caso de més asistentes insertar mis renglones. Mombre y firma del Servidor Publico que emite |2 minuta
[ Tipo de asistente:
| Beneficiario | 1 | Integrante del comite | 2 | Cargo del Servidor Pablico:
Teleéfono:
Correo
3] OTROS ASISTEMTES:
Nombre Otro asistente (Especifique) Firma
ROS5A ELENA LOPEZ SALAS AUXILAR DE PLANEACION

Nota: Este documento, debe ser registrade en PDF y capturado por el Responsable Institucional en el Sistema

Informatico de Contraloria Sodal (SICS).

El Responsable de CS tiene que levantar una Minuta por cada reunio
2), la cual sera firmada, al menos por un integrantes del comité y
aso de acudir algun servidor publico debera firmar dicha min




Anexo 3 Acta de Registro:

Anexo 3
ACTA DE CONSTITUCION DEL COMITE
DE CONTRALORIA SOCIAL 2023
8247 - FROCEAMA PAFA EL DESARROLLO
FROFEEIOHMAL DOCERTIE (TRODET) 2023

AY | comrmmion
%‘,: i

Nombre de la Institucion Educativa:

Ejercicio fiscal de Contraloria Social: Ejercicio fiscal del programa: | 2023

DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL:
Mombre del Comite de Contraloria Fecha Constitucion Clave del registro (Se genera cuando
Social: Comité: =2 registra en el sistemal:

| pomicilic donde se constituye el Comite [Calle, Mumero, Col., CP, Municipio, Estado): |

1, DATOS DEL AFOYO DEL PROGRAMA:
[ Elprograma es [margue con una X): | Apoyo: | | obra: [ |

[ Okjetivo Genaral: |

Domicilie  {Czlle, Mdmero, col, CP, | Montode la obra o apoya: Dwracion de obra o zpayo
Localidad, Municipio y Estado) Del Al

2. FUNCIONES Y COMPROMISOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

*Funciones (ver funciones en este formato)
Vigilar que:

Describir las demas funcionss que considers necesanss:
** Compromisos [wer compromisos en este formato):
Describir los demas compromisos que considere necesarios:

Mecanismaos g instrumentos gue utilizara para el ejercicio de sus actividades {Describa los mecanismos e
instrumentos que utilizar para el ejercicio de sus actividadas):

Documentos que acredite I3 calidad de Beneficiario |(Describa la documentacion que acredite |3 calidad
de Beneficiario):

Una vez realizada la difusion de Contraloria Social y que se haya eonforma
Comité, el responsable procede al llenado del Anexo 3 (Acta de registro)




Anexo 3 Acta de Registro:

H —

3. INTEGRAMNTES DEL COMITE DE CONTRALORIA S0CIAL

Mombre | Cargo | CURP | Eded | Sexo | Telefono Corren Domicilio particular Firma
complato {nafH) elactranica | [calle, Nomero, Cal., CP,
Localidad, Municipia,
Estzda)

Mota: Adjuntar lista de los integrantes del Comité y de los asistentes a la Constitucidn del Comité, formato 2.

Mombre y firma del Servidor Publico gue emite la constancia del registro

Cargo del Servidor Publico:
Teléfono:
Correo

*Funclores fachiwdod):

Se difunda infoemackin suficiente, weraz y cportuna scbre |2 aperacién del Frograma.

Los/as beneficlarios/as cumplan con bas requisitos para tener ese cardcter.

Se cumpla can los periodes de ejecucién de la entrega de kas apoyas y/a serviclos.

El programa no se utibce con fines politicas, electarales, de lucra u otras distintas al chjeta ded programa.

Ell programa n sea aplicada afectando la igualéad entre mujeres y hombres.

El ejerdicic de dos recursos peblicas para los apayes wo servidos sea operiune transparente y con apege a lo establecdo en las

reglas de operacidn.
= Eista doosmentacién comprobataria del efercicio de los recwersas piblicos y de la entrega de apayos yfo servidas.
= Las dad, = den atencién alas g v di rel das con el

Teamar |3 capacitackin para realizar las actividaces de C5 por parte del ACS de las (ES,

solicitar al RCS de la 1€ la informackdn pdbiica relazicnada con b operackin del Programa,

El ACS &n |a Instancia Fjecutora deberd realzar reuriones con bos beneficiarics de los programas federales, con la partidpacién de

los integrantes de los Comités, a fin de promoser que realicen actividades de contralonia socal, asl como g QUE EXPrEsen Sus

recesidades, opiniones, guejas, denuncias y peticiones relacionadas con bos programas federales.

& Registrar en el informe(s) elflos) resuttadols) de las actiidades de contraloria social realiradas, asi eomo dar £n su
caso, 3 los mismas;

= Supervisar que se apliguen carrectamente kos recurses al 100% ¥ que se haya adquiride lo que se autarizé comprar en el anexo de

ejecucién del canvenia de apoye y levantar minutas.

Estrito por el que el Comité de Contraloria Sociad Solldta su Regisiro ante ¢l Programa

Los Inbegrantes del comité expresamoes nuestra valuntad de llevar a caba las acclanes de contraloria social durante la vigeneia del ejercicie
2022, para |o cual utilizaremes los instrumentas praporcionadas por el Pregrama, por lo que solicitames el registro oficial del camité en
el Sistema Infarmatico de Contralonia Social (S1C5] de la Secretaria de la Funcidn Piblica y asumimos el presenbe documenta como escriie
libre para sclcitar el registro.

Aiso de privacidad:

Mo e omite gue el presente fo de Incluir informackdn considerada comao. @n de bo d

mor el articubo 116 de la Ley General de Trasparencia y Acceso a ka Informackin Péblica, por lo que ka misma no debe sor divulgada,

salvo kas excepoiones previstas en la norma juridica aplicable, de tal manera, gue of uso o difusién de dicha informacidn queda bajo la
ricta bilidad de quienas  demi i al presante.

En la segunda hoja del Acta de Registro del Comité se mencionan las funci
gue se compromete el Comité de CS. Debera establecer los compromisos del comit

el apartado de compromisos.




Anexo 4: Acta de sustitucion

3} INTEGRANMTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL NUEVO (CON CAMBIOS)

Enexo 4 Lw-
MP ACTA DE SUSTITUCION DE INTEGRANTE(5) DEL 35 COMTRALORIA
— A~ COMITE DE LA CONTRALORIA SDCIAL 2023 -.‘I) sOCIAL Nombre Sexo | Telefono Corren Domicilio particular Firma
5247 — PROGRAMA PRARA EL DESRRROLLO completo Cargo | CURP | Edad | (M#H) | (incluir | slectrénica | (Calle, MOmera, col., CP,
=1 ¢ } 2023 lada} Localidad, Municipio,
Estadno)
| Nombre de Ia Institucion Educativa: |
| Ejercicio fiscal de Contraloria Social: | Ejercicio fiscal dal programa: |
DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
Nombre del Comité de Contraloria Social Nimerc de registro Fecha de registro MOTIVOS DE SUSTITUCION:
‘ ‘ ‘ Muerte del integrante Acuerde de la mayeriz de los beneficiarios
del programa (se anexz listadao)
[ Fecha de sustitucisn: | Separacion voluntaria, mediznts escrita Pérdida del carécter de beneficiario del
libre 2 los miembros del Comite (se anexa programa
&l escrito)
1] DATOS DEL APOYO DEL PROGRAMA Acuerdo del Comite por mayoria de votos Otra. Especifique
[s= =nexa listada)
Apoyo:
Direccion:

Objetivo General:

Nombre y firma del Servidor Publico gque emite |la constancia del registro

Localidad: Municipio: ‘ Estado:

Manto de |2 obra o apoyo: Duracién de obra o ‘ ﬁ"E" del Servidor Publico:
apoya: Teléfono:
Correo
2) INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL & SUSTITUIR
£
Nombre sexa | Telefono | Correo Domicilio particular Firma Nota: Se deberd anexar esta acta de sustitucidn al registro original del Comité de Contraloria Social y
Completo Cargo | CURP | Edad | [M/H] | ([incluir | slectrénico | (Calle, MOmero, Col., CP, N
lada) subirla al SICS.

Az de privackdad -
Mo se pmite mengonar gue ¢l presente formata puede inclulrinfarmacién considerada coma confidencial, en témminas de lo epueesto par
el articulo 116 de la Ley General de Trasparencia y Acceso a la Informackin Péblica, por ko gue la misma ne debe ser divulgada, salvo las
excepcianes previstas en la narma juridica aplicable, ce tal manera, gue el uza o difusidn de dicha infarmacidn gueda bajo la mas estricta
responsabibdad de quienes canozcan y den seguimients 3l presente.

el apartado de compromisos.




Anexo 5: Solicitud de Informacién

Anexo 5§ .
WP SOLICITUD DE INMFORMACION DE g@' COMTRALORIA
e . CONTRALORIA SDCIAL 2023 b SOCIAL
““““““““““““ 5247 - PROGRAMA PARX EL DESARROLLO

FROFESIOHAL DDCENTE (PRODEF) 2023

+#|DATOS GENERALES
Nombre de I3 Institucidn:
Ejercicio Fiscal de C5: Ejercicio Fizcal del Pragrama:
Direccion:
Estado:
Municipio:
Localidad:

Nombre del Programa:

1, SI USTED ES INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL, ESCRIBA LOS SIGUIENTES DATOS:

Nombre del Comité de Contraloria MNiamere de registro [3ICS) Fecha de registro
Social
2. DATOS GENERALES DEL AREA A LA QUE SOLICITA L& INFORMACION
3 ESCRIBA LA PREGUNTA O LOS PUNTOS DE INFORMACION QUE SOLICITA SOBRE EL PROGRAMA:
4, CONSERVE UNA COPIA DE ESTA SOUCITUD DE INFORMACIOM ¥ ENTREGUE LA ORIGINAL AL

RESPOMNSABLE DE CONTRALORIA SOCIAL DEL PROGRAMA Y SOLICITE QUE LE FIRME ¥ POMGA LA FECHA
EMN QUE 5E LO RECIEE EN 5U COPIA. DE 5ER POSIBLE SOLICITE QUE LE POMGAN UN SELLO.

5. VERIFIQUE QUE LE ESCRIBAN UNA FECHA PROBABLE PARA QUE LE PROPORCIONEN L& INFORMACION
SOLICITADA,. -
Nombre y firma del que solicita la Nombre y Firma del (la) Responsable de la
infermacion Instancia Ejecutora que recibe la solicitud de

infarmacion

Nota: El responsabie del llenado serd un integrante del comité de C5 o un beneficiario.

En caso de que los integrantes del comité tengan pregunt
operacion del programa, dichos cuestionamientos podran formulars
formato solicitud de informacién y el responsable de la CS-fesolvera su




Anexo 6: Informe del Comité

A -
b' CONTRALORIA

V7] 7

IRECCION GENERAL DE UNWERSIDADES ’
TECHOLOGICAS » FOLITESHICAS

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
5247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEF) 2023

Clave de registro del Comité de Contraloria Social:

Obra, apoye o servicio vigilado:

............

: Fecha de llenado del Informe: |:u'ﬁ| : IMESI |.-=.ﬁ|:|| o I
Periodo que comprende Thes Clave de la Entidad Federativa:
glinforme: g T T T Clave del Municipio o Alealdia: T
ThEs Clave de Ia Localidad:

Instrucciones: En cada pregunta margue con una “X” la opcion o opciones que correspondan 8 su opinion.

1.- La informacidn que recibid respecto al Programa por el responsable del mismo esta relacionada con:

No Si No Si
11 0 | | 1 |La Contraloria Social | |1_5 | 1] | | 1 |L|:rs. datos de contacto de los responsables del Programa |
12 0 | | 1 |Las caracteristicas v montos del beneficio otorgado | |1.E | 0 | | 1 |L|:rs. derechos y/u obligaciones de las personas beneficiarias |
13 | 0 | | 1 |L|:M3. requigitos para la entrega del beneficio del Programa | |1.'|" | 0 | | 1 |Lus mecanismos/medios para presentar quejas o denuncias |
1.4 | 0 | | 1 |La poblacitn a la que va dirigido &l Programa |
2.- Consideras que la informacion recibida por el responsable del programa fue:

No Si No Si
21 o] [1]cea | [za [o] [+ o6
zz [o] 1 [adecuada | [za Tol T+ [oportuna

El Comité de Contraloria Social en su reunion nimero 6 (objeti
formulario del Informe Final.




Anexo 7: Cedula de Quejas y Denuncias
”[P CEDULA DEQ%EE-};? [:::'Euuucms 2022 av

5 conTRALOAiA
“SSSSN=T 5247 -PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL <1~ h
DOCENTE [PRODEP) 2023

T Mombre de la Institucicon Educativa: I I

Z]Fecha de Interposzician | I

3 Pragrama | I

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROMOYENTE
4] Andnimo D

Bl MNombre I I

6] Apelida Paterna | I

T fpelido Materno | I

8] Sens H
M

3)Edad 1

10) Escolaridad

Matiene Media Superiar Maestria
Primaria Carrera Técnica Doctorada
Secundaria Licenciatura Sedesconoce

T Ocupacidn

Ama de caza Comerciante Empresario Profesionista
Becario Contratista Estudiante Servidaor Public
Campesing Dezempleads Obrera Transportista
Catedratico Empleado Preztador de Sericio

121 Razdn Social 13) Teléfono 14) Correo Electrénico 131 Correspondencg

El Comité de Contraloria Social en su reunion nimero 6 (objeti
formulario del Informe Final.




Anexo 8: Control de Quejas y Denuncias

Anexo 8

INFORME DE QUEJAS % DENUNCIAS
5247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL

DOCENTE [PRODER) 2023
Dependencia: Secretaria de Educacion Piblica
Nombre de la Direccion General de Universidades
Instancia Normativa: Tecnoldgicas y Politécnicas

Ejercicio Fiscal: 2023 |

Nombre de la
Instancia Ejecutora:
Responsable del
llenado:

Trimestre a reportar:

Medic 3 trarés . - HomEre
Fecha del cual ¢ Fimtesiz del
Ho. Eltlda_d Localidad de i prtstlti Ia I:_ltp-tldtlcla "I-tr-ﬂ de [I_'Ieclo .ﬁ.cflolts Responsab Estado o
Federatira recep wia o involucrada Folio manisfesta realizada 1e del Status
- - on | v dll-.l-ci‘ - - - o) - w | seguimiel v -
Mombre v firma dellla) servidor(a) Mombre v firma del integrante del

puablico [a) que recibe este informe Comité de Contraloria Social que
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