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COBERTURA EDUCATIVA.
Estrategia: Ampliar la cobertura a nivel estatal en materia educativa. 

Crecimiento de Matrícula.
La Universidad Tecnológica de Parral, logró incrementar su matrícula a 1,020 estudiantes (833 en el Campus Parral
y 137 en la Unidad Académica Río Balleza), en el período septiembre – diciembre 2022, lo que representa un
crecimiento del 12.33 por ciento con respecto al periodo anterior, atendiendo a 112 estudiantes más para este
ciclo escolar.
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COBERTURA EDUCATIVA.
Estrategia: Ampliar la cobertura a nivel estatal en materia educativa. 

Incremento en nuevo ingreso.
Se logró una captación de 450 estudiantes de nuevo ingreso para el periodo septiembre – diciembre 2022, (288
hombres y 162 mujeres) es decir, 25% más que el ciclo escolar anterior, siendo éste el registro máximo obtenido
comparado con los cinco ciclos escolares inmediatos anteriores.

Alcanzando una incorporación del 25% más en la zona de influencia en cuanto a egresados de nivel medio superior.
la universidad tecnológica de parral es una de las primeras opciones para estudiar educación superior de la región
sur del estado.
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COBERTURA EDUCATIVA.
Estrategia: Garantizar la inclusión educativa sin discriminación de ninguna índole. 

Atención de estudiantes de pueblos originarios del estado.
La Universidad Tecnológica de Parral garantiza el acceso a toda la población estudiantil en general, con
posibilidades de cursar educación superior, garantizando la inclusión educativa sin discriminación de ninguna
índole.

Durante el primer año de gestión de la Dra. Betty Chávez, la UTP atendió y apoyó la permanencia de 50 estudiantes
(32 hombres y 18 mujeres) de grupos vulnerables pertenecientes a pueblos originarios del estado.
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COBERTURA EDUCATIVA.
Estrategia: Garantizar la inclusión educativa sin discriminación de ninguna índole. 

Atención de estudiantes con necesidades especiales.
La Universidad Tecnológica de Parral garantiza el acceso a toda la población estudiantil en general, con
posibilidades de cursar educación superior, garantizando la inclusión educativa sin discriminación de ninguna
índole.

Durante el primer año de gestión de la Dra. Betty Chávez, la UTP atendió y apoyó la permanencia de 27 estudiantes
(13 hombres y 14 mujeres) de grupos vulnerables con necesidades especiales. Adicionalmente, se cuenta con
rampas de accesibilidad para personas con algún tipo de necesidad especial.
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COBERTURA EDUCATIVA.
Estrategia: Mejorar el logro académico de los estudiantes en el estado.

Becas otorgadas.
Durante el primer año de gestión, se otorgaron un total de 1,243 becas federales, estatales e institucionales,
beneficiando al 53 por ciento de los estudiantes, REPRESENTANDO UN APOYO DE $ 4,396,380.00
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Tipo de beca Nombre de beca Estudiantes 
beneficiados 

Monto otorgado 

CONACYT MADRES DE FAMILIA 21 336,000.00                             

CONACYT MADRES DE FAMILIA 
(Complementaria)

2 30,000.00                               

BECA DE MANUTENCIÓN 52                               187,200.00 

JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO 307 2,622,400.00                         

BECAS FANVI 15 27,000.00                               

BECA DE INSCRIPCIÓN ESTATAL 238 714,000.00                             

BECA DE MATERIALES ESTATAL 81 243,000.00                             

Municipal TRANSPORTE 79 25,280.00                               

Institucional UTP BECA ACADÉMICA 448 211,500.00                             

1,243                    4,396,380.00$        

Estatal 

Federal 

TOTAL 

BECAS TOTALES CICLO ESCLOAR SEP 21 AGO 22



PRIMER INFORME DE RESULTADOS DE LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PARRAL, 
DRA. BETTY CHÁVEZ MATA, NOVIEMBRE 2021 – NOVIEMBRE 2022

9

CALIDAD EDUCATIVA.
Estrategia: Impulsar modelos pedagógicos que fomenten la creatividad y la investigación. 

Perfiles PRODEP.
A la fecha, contamos con 6 docentes con perfil deseable del Programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PROPEP); se logró el registro de 4 docentes con perfil deseable PRODEP (2 hombres y 2 mujeres), además de una
renovación de un docente (hombre), lo cual se formalizó a través de las cartas correspondientes con una vigencia
de tres años.

Perfiles PRODEP:
•Maestro Cesar Octavio Encinas Baca
•Maestra Rocío Talina Vázquez Contreras
•Maestra Janeth Nicolasa Olivas Ibarra
•Maestro Melchor Omar Grijalva Delgado
•Maestro Luis Iván García González
•Maestro Jorge Emmanuel Moreno Baca
•Maestro Jorge Enrique Tobías Valles
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CALIDAD EDUCATIVA.
Estrategia: Impulsar modelos pedagógicos que fomenten la creatividad y la investigación. 

Acreditación de carreras
El 100 por ciento de los programas educativos evaluables de técnico superior universitario se encuentran
acreditados:
•Administración, Área Formulación y Evaluación de Proyectos;
•Mantenimiento, Área Maquinaria Pesada;
•Procesos Industriales Área Manufactura;
•Tecnologías de la Información y la Comunicación Área Redes y Telecomunicaciones;
•Minería Área Beneficio Minero.

Para el nivel de Licenciatura e Ingeniería, el programa educativo de Licenciatura en Gestión de Negocios y Proyectos,
se encuentra acreditado. Y en proceso de acreditación se encuentran:
•Ingeniería en Mantenimiento Industrial
•Ingeniería Industrial
•Ingeniería en Redes Inteligentes Y Ciberseguridad.
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CALIDAD EDUCATIVA.
Estrategia: Fortalecer el sistema estatal de evaluación educativa en todos los tipos, niveles, modalidades educativas 

Certificación de calidad ISO 9001:2015, e ISO 21001:2018.
Uno de los logros más importantes de la Universidad Tecnológica de Parral fue obtener la certificación del sistema
de gestión de calidad en dos normas internacionales: ISO 9001:2015 e ISO 21001:2018. En agosto de 2022, la casa
certificadora ARMS emitió los dictámenes correspondientes, otorgándole a la UTP los certificados con una vigencia
de tres años en los procesos Académico, Vinculación, Administración y Finanzas, Planeación y Calidad.
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VINCULACIÓN
CIESPN.
Luego de 11 años, desde que fue fundada, la Universidad Tecnológica de Parral no formaba parte del Consorcio de Instituciones de Educación Superior Paso
del Norte, por lo que se emprendieron las diligencias necesarias ante el presidente del mismo y rector de la Universidad Tecnológica de Ciudad Juárez, Carlos
Ernesto Ortiz Villegas, para incorporar a la UTP.

A partir de junio de 2022, la UTP forma parte de esta asociación de 15 escuelas del estado de Chihuahua, cuyo objetivo central es construir un foro de
intercambio permanente, enfocado a concretar esfuerzos institucionales para mejorar la calidad, diversidad y pertinencia regional de la oferta académica, para
desarrollar y aprovechar esquemas que permitan la movilidad estudiantil y docente dentro de las instituciones miembro.

De la misma manera, se sostienen reuniones constantes con el maestro César Gutiérrez, presidente de la Asociación Mexicana para la Educación Internacional,
A.C. (AMPEI), y con la maestra investigadora, Aixchel Cordero, coadyuvando al fortalecimiento de la calidad académica por medio de la internacionalización y la
cooperación internacional.
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MESAS DE TRABAJO JUNTOS POR LA EDUCACIÓN.
Con el objetivo de unificar criterios en torno al nivel educativo estatal y elevar los niveles de calidad académica de niñas, niños y jóvenes, se realizaron en
nuestras instalaciones las Mesas de Trabajo “Juntos en la Educación” en la zona sur de la entidad, con la presencia del secretario de Educación y Deporte, Javier
González Mocken; el presidente municipal de Parral, César Alberto Peña Valles, funcionarios estatales y directivos académicos.
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REUNIÓN DE TRASNPORTISTAS
La Universidad Tecnológica de Parral fue sede del Encuentro Regional de Transportistas, con la presencia del director de Transporte Público del Estado, el
presidente municipal de Parral, así como integrantes de sindicatos del gremio.
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REUNIÓN SIDE CÁRNICOS
La UTP fue sede de dos reuniones públicas de la iniciativa de refuerzo a la competitividad del sector cárnicos, organizada por la Secretaría de Innovación y
Desarrollo Económico del estado de Chihuahua, en coordinación con CANACINTRA, CODECH y CODER, a las que asistieron representantes de asociaciones y
uniones ganaderas de la zona Parral – Jiménez, al igual que proveedores, médicos veterinarios y funcionarios de desarrollo rural de distintos municipios, todos
involucrados en esta cadena productiva.



1 Informe de Actividades del año 2022
6° Sesión Ordinaria 2022 del H. Consejo Directivo 
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CURSOS ICATECH
Como parte de las acciones emprendidas en beneficio de la comunidad, nuestra institución alberga diversos cursos ofrecidos al público en general en
colaboración con el Instituto De Capacitación para el Trabajo del Estado de Chihuahua (ICATECH), gracias a los cuales, se brinda una oportunidad de aspirar a
un empleo mejor remunerado.
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FORMACIÓN INTEGRAL
Parte fundamental de la preparación de nuestros estudiantes, es el fortalecimiento de valores mediante actividades extraescolares que les permiten
desarrollar habilidades blandas como el trabajo en equipo y la empatía con su entorno.
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VACUNACIÓN CONTRA COVID-19
En estrecha coordinación con la Secretaría de la Defensa Nacional, pusimos a disposición nuestras instalaciones para la aplicación de dosis contra el Covid-19,
por parte de elementos del Ejército Mexicano, tanto a personal de la UTP como a la ciudadanía en general.
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ACCIONES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
Nos importa el bienestar de la comunidad, por eso nos integramos activamente en campañas de responsabilidad social, como entrega de dulces a niños del
albergue San Andrés; útiles escolares a jóvenes en situación de vulnerabilidad, la colecta de apoyo a la Cruz Roja, entre otros, en plena coordinación con
sectores públicos y privados.
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ENCUENTRO NACIONAL DEPORTIVIO DE UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS
Nuestro equipo de voleibol “Lobos Grises”, ha destacado por participar
en el Encuentro Deportivo Nacional de Universidades Tecnológicas en
Ramos Arizpe, Coahuila.

COMITÉ DE ECOLOGÍA
Comprometidos con el medio ambiente, creamos nuestro propio
Comité de Ecología que da mantenimiento, cuida las áreas verdes
existentes y genera nuevas, con absoluto respeto a la flora y fauna que
nos rodea.
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CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD DE CAMBIDGE
A partir de este año formalizamos el convenio de colaboración con la Universidad de Cambridge mediante la firma del acuerdo de licencia de Better Learning
Partner que permitirá certificar los cursos y diplomados en el idioma inglés.

Es importante mencionar que la UTP es la primera universidad en todo México que establece una sociedad de este tipo con dicha institución internacional, que
se autorizó desde Inglaterra, después de una revisión exhaustiva de los requerimientos propios del caso, mismos que fueron satisfechos en su totalidad.

El diplomado de ingles ha cobrado especial relevancia en la comunidad, gracias a ello, la matrícula ha aumentado este último año de cuatro a seis grupos,
ofertando cuatro módulos que permiten alcanzar el nivel B1+ de acuerdo al marco común europeo de referencia para las lenguas.
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UNIVERSIDAD DE NUEVO MÉXICO
En materia de internacionalización, también se celebró un convenio
de colaboración académica con Western University of New México
para capacitación y actualización en el idioma inglés, así como
intercambio de estudiantes y docentes.

CONSEJO DE VINCULACIÓN Y PERTINENCIA
Se reactivó el Consejo de Vinculación y Pertinencia de la Universidad Tecnológica de
Parral, el cual cuenta también con la representación del gobierno municipal de
Parral, cámaras empresariales, sector productivo y funcionarios federales y estatales,
con quienes se define la factibilidad de las carreras que se ofertan, y se promueve la
participación mediante los proyectos de estadías, visitas industriales y actividades
integradoras.
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Otros Convenios de Colaboración.
A lo largo de los últimos 12 meses, se han establecido convenios con el sector educativo, público y empresarial, que permiten extender el campo
de acción que genere oportunidades para que estudiantes y docentes pongan en práctica sus conocimientos. Destacan los firmados con:

•ABASTECEDORA COMERCIAL DE PARRAL;
•CBTIS 228;
•CECATI 189;
•COMISIÓN ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS;
•COANZAMEX;
•COPARMEX;
•FECHAC;
•CANACINTRA;
•FESTO;
•GRIMA;
•GRUPO SOMI
•HIDRAULIX;
•ICATECH;
•IDEA Y DISEÑO PUBLICIDAD
•IEE CHIHUAHUA
• INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO TECNOLÓGICO
•MICROSOFT;
•NORMAL SUPERIOR PROFR. JOSÉ E. MEDRANO
•SIERRA LA LOBERA
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INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
EDIFICIO “E”
Durante este primer año, se concretó una importante inversión en infraestructura educativa de más de 30 millones de pesos:

Se cristalizó la finalización de la obra de construcción del edifico “E”, mismo que funciona como laboratorio de mantenimiento industrial de dos niveles con
capacidad para 400 estudiantes, bajo una inversión de casi 20 millones de pesos, proveniente del programa de escuelas al CIEN.

El inmueble cuenta con laboratorios de idiomas, de diseño y de informática con muro abatible, site, once cubículos docente-administrativos, transformador
eléctrico de 300 kilovoltamperios; compresor neumático con capacidad de 300 litros, escalera marina, andadores y redes de conexión, arbotantes con luz led y
rampas de acceso.
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MOBILIARIO Y EQUIPO ESPECIALIZADO PARA EDIFICIO “E”
Se gestionó un millón de pesos del Fondo de Aportaciones Múltiples
remanentes 2021, para la adquisición de un lote de equipamiento
especializado de telefonía VOIP que refiere a un conmutador, 10 teléfonos
IP de pantalla de 7 pulgadas; 20 teléfonos básicos, un equipamiento de
rack, 31 computadoras de décimo segunda generación; un lote de
mobiliario para oficinas que consta de 5 escritorios ejecutivos, 16 mesas
de trabajo doble, 5 sillas ejecutivas, 5 sillas secretariales y 31 sillas
acojinadas.

EQUIPAMIENTO ESPECIALIZADO DE INFRAESTRUCTURA DE RED PARA
EDIFICIO “E”
De igual manera, por parte del Fondo de Aportaciones Múltiples
remanentes 2021, se logró la adquisición de equipamiento de red para la
interconexión de voz y datos para el mismo edificio “E”, la cual
actualmente se encuentra en proceso de instalación, cuyo recurso de
inversión es de 500 mil pesos.
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CLIMATIZACIÓN PARA EDIFICIO “E”
Proveniente del Fondo de Aportaciones Múltiples 2022, se obtiene una
inversión de un millón de pesos para un lote de climatización consistente
en un minisplit de 1 tonelada; dos equipos de climatización minisplit de 5
toneladas y 15 minisplits más de 2 toneladas cada uno; adquisición que
se encuentra en proceso de licitación.

PRIMERA ETAPA DE LA VIALIDAD PRINCIPAL
Se concretó la gestión de recursos para pavimentar el carril de acceso
principal de la Universidad Tecnológica de Parral, así como la glorieta de
la misma vialidad.

Fueron 431.45 metros con piso de concreto hidráulico de 15 centímetros
de espesor; así como banqueta de 1.24 metros de ancho y una longitud
de 156.68 metros, con una inversión de 2 millones 513 mil 452 pesos,
proveniente del programa de escuelas al cien.



PRIMER INFORME DE RESULTADOS DE LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PARRAL, 
DRA. BETTY CHÁVEZ MATA, NOVIEMBRE 2021 – NOVIEMBRE 2022

27

CANCHA DE FUTBOL RÁPIDO
Se finalizó la obra de construcción de la cancha de futbol rápido de 1,250
metros cuadrados; portería de 2 metros de altura y 3.71 metros de largo.
obra proveniente del fondo de aportaciones múltiples 2020, con una
inversión total de un millón 724 mil 656 pesos.

CANCHA DE USOS MÚLTIPLES
Se culminó con la obra de construcción de una cancha de usos múltiples
de 512 metros cuadrados de plantilla de concreto, en beneficio de la
comunidad estudiantil para realizar entrenamientos, prácticas y
participaciones deportivas como basquetbol, futbol y voleibol, entre
otras. La inversión de 500 mil pesos proviene del fondo de aportaciones
múltiples 2021, destacando la importante colaboración de la fundación
del empresariado chihuahuense que aportó una canasta de baloncesto,
incluyendo su instalación para una funcionalidad completa.
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SISTEMA DE EQUIPAMIENTO DE SANEAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES
Otra obra concretada durante el primer año es la construcción del
sistema de equipamiento de saneamiento de aguas residuales con
recuperación para riego, misma que se encuentra en etapa de
estabilización, con una inversión de un millón 800 mil pesos proveniente
del fondo de aportaciones múltiples 2021.

IMPERMEABILIZACIÓN DE EDIFICIOS Y COMPLEMENTO AL ACCESO
Se aplicaron dos millones 100 mil pesos del fondo de aportaciones
múltiples remanentes 2019 y 2020, para la impermeabilización de los
edificios A y D del Campus Parral y el complemento al acceso principal del
campus Parral.
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SEGUNDA ETAPA DE LA VIALIDAD PRINCIPAL
Derivado de las gestiones ante la Dirección General de Universidades
Tecnológicas y Politécnicas, se obtuvieron recursos por más de un millón
200 mil pesos para la segunda etapa de la vialidad principal por parte del
Fondo de Aportaciones Múltiples 2022, obra que actualmente se
encuentra a punto de concluirse.

CAFETERÍA DE LA UARB EQUIPADA
Ante el DIF Estatal se gestionó para la Unidad Académica Río Balleza, un
comedor comunitario totalmente equipado, en beneficio de los
estudiantes de la región como el Tule, Rosario, Huejotitán y comunidades
cercanas.
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TRANSFORMADOR UARB
En la misma Unidad Académica Río Balleza se instaló un transformador
nuevo, cuya inversión total fue de 478 mil 870 pesos de los cuales, 289
mil fueron resultado de gestiones ante la secretaría de educación y
deporte que se obtuvieron de remanente del fondo de aportaciones
múltiples, y el resto, fueron de recurso propio de la Universidad
Tecnológica de Parral.

MANTENIMIENTO UARB
La cafetería de La Unidad Río Balleza fue impermeabilizada; de igual
forma, se pintaron los edificios y herrería con una inversión de 57 mil 859
pesos.
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DONACIÓN DE VEHÍCULOS
Se gestionó ante la Auditoría Superior del Estado la donación de seis
unidades para fortalecer el parque vehicular de la UTP.

INVERSIÓN TOTAL
Sólo en infraestructura educativa, se invirtieron 30 millones 437 mil 527
pesos en beneficio de la comunidad universitaria.
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