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UNIDOS
CONVALOR

SECRETARIA

DE HACIENDA

Chihuahua

Politica Pdblica

y/o Programa

presupuestario
Evaluado

Cobertura en Educacion Superior Tecnolégica

Dependencia
y/o Entidad

Universidad Tecnolégica de Parral

Nivel de
Prioridad

Aspectos Susceptibles de
Mejora

No

Difundir la Mision y Vision de
forma consistente en todos los
documentos oficiales que
refieran a la Universidad
Tecnologica de Parral.

1 Media

Clasificacion
de acuerdo
a los actores
involucrados

a) Especifico

Actividades a implementar

Alineacion de la filosofia
institucional (Misién, Vision y
Valores) en el Programa
Institucional de Desarrollo,
Sistema de Gestion de
Calidad, Programas
Presupuestarios y en todos
los medios oficiales.

Ejercicio
Fiscal
Evaluado

Area
Responsable

Direccion de
Planeacion,
Programacion
y Evaluacion

Brindar a los alumnos y alumnas egresados del nivel medio superior acciones y proyectos de regulacion,
desarrollo, promocion y prestacion de servicios educativos que otorguen mayores oportunidades de acceso
a la educacion superior tecnologica.

Fecha de
Inicio

16/02/2021

Tipo de

Evaluacion

Fecha de

Elaboracién
del Formato

Fecha de
Término

30/09/2021

Direccion de Presupuesto
Departamento de Planeacion Estratégica y Evaluacion

2E06719

Diseno

16 de febrero de 2021

Resultados
Esperados

Programa
Presupuestario
alineado con

la filosofia

institucional

Productos y
Evidencias

Formato de
Mision y
Vision del
Sistema
PbR/SED y
publicado en
el portal
oficial.
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14 SECRETARIA
4 DE HACIENDA
Chihuahua

UNIDOS
CONVALOR

Direccion de Presupuesto
Departamento de Planeacion Estratégica y Evaluacion

1. Brindar curso ftaller al
personal involucrado en las
etapas del Presupuesto
basado en Resultados sobre
la Metodologia del Marco
Logico como base para la

Contar con la

informacion de las variables
de los indicadores.

Integrar los componentes de construccion de Matrices de KZ..Q:_N Q m._
acuerdo a sus atribuciones vy Indicadores. Direccion de %HM#_LMMMO ﬂﬁrohﬂ\_n_*mm
. compromisos del Programa P Planeacioén, . o
2 Media Instifucional de Desarrollo y en q) Bspecihico 2. Andlizar la Ley de la | Programacion e e dicadarss Sa_m.mjoao
apego a la Metodologia de Universidad y el PIDE para | y Evaluacion R B ma d GelEeme
Marco Légico. detectar todos los objetivos ESUaeas PBR/SED
y servicios. onoﬁ_.m a la
normatividad
2. Redisenar el Programa
Presupuestario de
Cobertura en Educcion
Tecnoldgica.
Desarrollar espacio en el sitio
WEB institucional para la - - y
Establecer fuentes de publicacién de las fuentes wu_qmno_oq.am _:Qqnoaommm Mik GO log
3 Media informacion de acceso | a) Especifico | de informacion, asi como P Q:@QQOJ 16/02/2021 30/09/2021 Gon Emaﬁm_ Bm.n.u_wom n_.m
A . & rogramacion de verificacion | verificacion
publico. determinacion de la i 3 :
y Evaluacion publicos validados
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Direccion de Presupuesto

e
(e s ARIA z—u i 7 7
Ohy B ek M03<0>m_|°ﬂ Departamento de Planeacién Estratégica y Evaluacion
Chihuahua
1. Brindar curso taller al
personal involucrado en las
etapas del Presupuesto
basado en Resultados sobre
la Metodologia del Marco
Légico como base para la Pariion
construccién de Matricesde | Direccion de QUO_OMM i
. 3 Indicadores. Planeacion,
Ubicar el nivel adecuado de b) Programacion problemas Reporte del
4 Media nocmwwxmﬁmoﬁwmw_ andiisis del Institucional | 2. Analizar el problema |y Evaluaciony 16/02/2021 30/09/2021 MMMMM_Q _mu ?W_o_ de
RIQIEME G ’ central y sus causas vy Direccion del BQW%_U_Q PIORIama
efectos. Académica e
l6gico
3. Redisehar el darbol de
problemas del Programa
Presupuestario de
Cobertura en Educcién
Tecnoldgica.
1. Andlizar los planes de D_—mmn_@a
; Académica,
Vi wir los curiibucidn ds desarrollo, nacional, estatal ol
st DUC! e institucional. 2 5 Contribuir a la
mediano plazo vy de b) Vinculacion, Ploneacitrde || Bl
5 Media | programas que derivan de los Insfitucional | 2. Alinear el Programa Administrativa | 16/02/2021 30/09/2021 sl S
planes de desarrollo estatal y ; y de
federal vigentes | Sy . - Planeacion plazo
i ; planeacion de mediano P
i rogramacion
a y Evaluacion.
1. Construir indicador que
mida el Perfil PRODEP de los CoiblicaRs
6 | Media | Promover el Perfil Docente | o) Especifico | 90centes: Direccion |y 4/00/2021 | 30/09/2021 | nomatividad | RePOrte de
Académica del PRODEP MIR
2. Capturar el indicador e
dentro de la MIR.




Direccion de Presupuesto

J SECRETARIA cz—uom .- o o
Departamento de Planeacion Estratégica y Evaluacién
- DE HACIENDA
Chihuahua con <> —loz
Desagregacio
. Direccion de Ries _.Q. Reporte de
Complementar la informacién Desagregar en todos los Bapeciion poblacion Eocalcicisn
7 Media del drea de enfoque de la | a) Especifico | documentos la informacién S———— 0_3 16/02/2021 30/09/2021 atendida por -
poblacion de la poblacién atendida. 9 . fipo de -
y Evaluacion o poblacién
servicio
brindado
1. Brindar curso taller al
personal involucrado en las
etapas del Presupuesto
basado en Resultados sobre
la Metodologia del Marco
Légico como base para la Contar con la
Fortalecer la elegibilidad de construccion de Matrices de . 7 Matriz del
e : Direccion de S
los beneficiarios del Programa Indicadores. PlElBEEIAH Marco Légico | Formato de
Presupuestario, asi como b) Programaci m: y Matriz de MML y MIR
8 Media | integrar los servicios que e 2. Considerar los servicios de % 16/02/2021 30/09/2021 Indicadores redisenada
A i Institucional . . - | y Evaluacion y N
brinda en el dambito de estadias profesionales, perfil z S para del Sistema
i la Direccion
Cobertura en Educacion docente, Cuerpos o Resultados PbR/SED
: e Bl B Académica
Superior Tecnoldgica. académicos, requisitos de acorde ala
infraestructura y normatividad
equipamiento en el
rediseno del Programa
Presupuestario de
Cobertura en Educcion
Tecnolégica.
Ubicar cronolégicamente los Direccion de
Indicadores: Redisefiar el  Programa | Planeacion, Rediseno de la
9 Medi 1. Absorcion b) Presupuestario de | Programacion 16/02/2021 30/09/2021 MIR ordenada qoamm_/\,@_ﬁoao
edid 1 2. cobertura Institucional | Cobertura en Educacion | y Evaluacion y cronologicam
g i ; i del PbR/SED
3. Retencion Tecnoldgica. la Direccion ente

4. Eficiencia Terminal

Académica
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Direccion de Presupuesto

SECRETARIA cz—oom . - - . .,
X DE HACIENDA CONVALOR Departamento de Planeacion Estratégica y Evaluacion
Chihuahua
. - Direccion de
1. Andlizar los indicadores o5 MIR acorde a
. Planeacion,
Evaluar los atributos de los b) de la MIR. S ———— la MIR
10 Media bienes y servicios y sus s 2. Verificar la inclusion de g i 16/02/2021 30/09/2021 metodologia redisefiada
iy Institucional | :~ . S y Evaluacion y
actividades. indicadores de eficiencia y : i de marco del PbR/SED
e —" la Direccion Iaic
: Académica gieo
1. Establecer mecanismos Direccién
de seguimiento al | Acadéemica, Cumplir en la
Mejorar el desempeno del b) cumplimiento de metas. de medida de lo R |
11 Media programa para lograr cumplir FEtta oIl 2. Dar el seguimiento | Vinculacién, 16/02/2021 30/0%9/2021 posible con las Opofies *m.
con las metas programadas. mensual  comrespondiente | Administrativa metas seguimiono
dentro del sistema y de establecidas
hacendario. Planeacion
1. Adquirir licenciamiento
. . - del SAACG.NET para el
Mejorar el registro que facilite S i
; 5 ejercicio 2021.
la informacion detalla del Coiltabiidad Estados
13 Alta Gencicio qumc”_ocmao_ poripa a) Especifico | 2. Capacitar al personal en D_q.mn.un_oj 16/02/2021 30/09/2021 Gubernament Financicras
de gasto y objeto de gasto y el Uso del SAACG.NET Administrativa S bsronicids conforme a
otros clasificadores a nivel de R la CONAC.
componente. 3. Capturar la contabilidad
en el SAACG:NET

]

Tic. ._c_ﬂo Giezi Hernandez Grajeda

Director de Planeacién, Programacién y

Evaluacién
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