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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PITCS) Y SU SEGUIMIENTO i
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2021
Calendarizacion para Ia Ejecucion de las Actividades G
docada | Unidedde | RVATICE
tividad ‘Medida ENERD FEBRERO MARZO ; ABRIL ; Mayo Jumio * JuLio _ AGOSTO SEPTIEMBRE _ OCTUBRE NOVIEMBRE | [DICIEMBRE | EMERO |TRIMESTRAL
._»_u_.ﬁ & —-_w_w_-_a_:___h—l__u_ 14 _‘.z-u 18 | 18 20|21 (22| 23| 4] 28 |28] 27 Lhuttlii&!“l“n-“a__ w “'“n.__ﬂ__n 1 u_.-"« ___N a—;
Designar o ratificar el Responsable de la
4 |Contraloria Social (RCS) de la Intancia Ejecutora Rasiar Oficio de -
{IE), mediante oficio dirigide a la DGUTYP (Instancia nombramiento
Normativa (IN).
Tomar la capacitacién por parte de la Secretaria de
2 |la Funcién Publica yio de la DGUTYP. n:v._...am-w.i 9| Capacsacion 1
Elab. @l Prog In ional de Trabaje de| Responsable de
? | Contraloria Social (PITCS). lacs Froyrama :
Establecer la coordinacién como IE con el Organo|
Estatal de Control (OEC) para que acuda a ésta para
4 |2 instalacion del Comité de la Contraloria Social| | RCtTY da| ounlende [
(CCS) o simplemente para estar en contacto con Responsable de .n_-.h M. o
esta Instancia para el caso de presentarse alguna L, oy il
queja o jpara su imi ¥ i
5 |Elaborar los il de cap i6n para los| Resp de Material de 1
i rantes del CCS. laCs i
Incorporar las fechas de captura y metas de las
€ |actividades de CS en el apartado del Seguimiento de !mm_!_“__nuam!a e Captura 1
las Actividades de CS en el SICS.
2. PROMOCION Y OPERACION
Difundir a través de su pagina de Internet la Documentos e
i sl . portai: Esquema, Guinl o L pagina de la
7 |Operativa, PITCS, Informe del CCS, Cédula de il o, 5
Quejas y denuncias, entre otros (de acuerdo al Rt
guidn de la IN).
g |Coady para ituir oficial el comité de| Responsable de Comité de 1
Contraloria Social (CCS) y registrario en el SICS. lacs Contraloria Social
P { la itn a los del R ble d
9 [CCS y beneficiarios (contar con evidencias, tal na_:_:.”"um = Capacitacién 1
como lista de asistencia y minuta de reunion). =
10 Requisitar minutas de reunién en  materia de| Responsable de Mi "
C Social de los int del Comité, lacs
11 Elaborar los materiales de difusién por parte del| Responsable de Material de 1
Responsable de la CS. lacs difusion
12 Capturar en el SICS los montos izados de la IE,| R, ble de Montos 1
asi como el recurso ejecutado y vigilado. lacs capturados
Elaborar el Informe final del CCS con los Responsable de
i s del CCS, lacs toRris d
3. SEGUIMIENTO
Enviar a la DGUTyP el PITCS, Minutas, Acta aw_
Constitucion ~ del  Comité,  Materiales  de
14 Capacitacion, Materiales de Difusidn, de| Responsable de Minuta ylo ¥
supervision del gasto (2), Informe ¥ acciones de lacs Materiales
mejora, para su revisién en caso necesario ¥ luego
capturarios en el SICS,
Reportar a la IN Informe del Comité de Contraloria| Responsable de
18 | gocial elab por 8l CCS y en el SICS. lacs ki A
Reportar en el SICS ol i de la vigil ia| R de
1% de los montos autorizados a las IES. lacs Faplosa g
|Atender quejas y d ias para su i Y| Resp de
"7 reportar a la I y al OEC. lacs e 4
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Calendarizacion para la m_q i6n de las Actividades T
Actividades de promocion y seguimiento de aﬁeoﬁuzo Unidad de | B e
Contraloria Social tividad Medida ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JuNIO JULIo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE ﬁ DICIEMBRE ENERO | TRIMESTRAL vs

T
1]2]3]a|l s [&]7]|n|s]|w[11]12{1s 4 |16) 18] 17| 18 ‘osgﬁunﬁuszuug 3 | 32| 33 2425 38|a7| 28|39 Sks k 51462443 - . )

18 de G  retaarum repare do sccones da mejors "erPonsabide [ [ ‘
para el siguiente ejercicio y reportaris a la IN.
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